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TERMo DE REFERÊNC|A Ne 1212024

1 - REqUISITANTE

Vereadores Amadeus Penga, João Edival Aramoni, e as servidoras Eloana Huk e Marilena
de Fátima Genu.

2 - OB.IETO

lnscrição para dois vereadores e duas servidoras participarem do treinamento "Princípios

da transição Legislativa, Sessão de Posse e Cerimonial".

3 - JusflFtcânvA DA coNTRÂTAçÃo
A participação dos vereadores e servidoras no curso "Princípios da Transição Legislaüva,

Sessão de Posse e Cerimonial" é êssencial para aprimorar o conhecimento e as práticas

institucionâis no processo de transição de mandatos e pelo compromisso com uma transição
leglslativa bem oiganizada e pelo aperfeiçoamento das práücas institucionais, valorizando a

excelência administraüva e a continuidade do serviço público.
, Conhecer os protocolos e as formalidades do cerimonial possibilita que os eventos de
posse sêjam realizados de maneira profissional, respeitando tradiçõês ê adequando-se aos
parâmetros de decoro e representatividade exigidos pelo podêr legislativo.

4 - DESCRTçÃO DETATHADA DO OBJETO

Contratação da empresa Gestão Pública Brasil Ltda, para a participação dos vereadores
Amadeus Penga e João Edival Aramoni, e das servidoras Eloana Huk e Marilena de Fátima Genu no
curso "Princípios da transição Legislativâ, Sessão de Posse e Cerimonial", a reãlizar-se em Curitiba -
PR nos dias 6,7 e 8 de novembro de 2024.

O valor da inscrição será de RS1.19O,OO para cada participante, segundo a proposta
apresentada pela empresa, com a disponibilização de material impresso e digital.

O curso terá carga horária de 17 horas e será ministrado na cidade de Curitiba pelo
palestrante Professor André luiz de Oliveira, devidamente qualificado, conforme documentação
anexada a este termo.

A contratada fará a certificação dos participantes ao final do curso.

5 . FORMA DE EXECUçÃO

A forma de contratação da empresa se dará por análise do setor de Compras, Licitações e
Contratos, para identificação do procedimerito adeguado à contratâção.

Pitanga,3l de outubro de 2024

TR elaborado por Margarett Martins de Oliveira
Escriturário de Administração

t»<cEáto úttn.óo úllalrf, nG
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DÍ. I/10/202. 17$6rrr{300
v.r'fhu. 6 àro!://v.tó.r.ô,aoeü

Adriana T. Lorenzetti Merigo
Diretora Geral. Portaria 912023.

6 - VArOR
'Considerando a pesquisa de preços realizada, o curso em questão está com valores

similares aos demais cursos ofertados no mercado.
A proposta de valor do curso foi de RS 1.190,00 por participante.

7 - PAGAMENTO
O pagamento será realizado por meio de transferência bancária ao fornecedor.
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Gestóo Público Brosil

Orçamento:
Proposta de inscrição para o curso da empresa Gestão Pública Brasil
para Câmara Municipal de Pitanga - PR.

Curso: Princípios da Transição Legislativa Sessão de Posse e
Cerimonial. A realizar-se nos dias 06, 07 e 08 de Novembro de 2024 em
Curitiba-PR. Valor da inscrição R$1890,00 por participante.

Proposta de inscrição: para 4 inscrições ou mais, valor de R$1.190,00
por participante, 1 a 3 inscrições valor de R$1390,00 por participante.
Contemplando toda descrição do curso prevista no cronograma em nosso
site sem retirada de nem um item http://qestaopublicabrasil.com.br.

A presente proposta tem validade até o dia 29 de novembro de 2024.

Curitiba, 23 de outubro de 2024.

ltl6€§t^o FU6LTC^ 6i^§L LrO

www.gestaopublicabrasil.com.br

;:,;;;".:-L; - O--

Prof. Me. André Luiz de Oliveira CRA-PR 03-01450

Diretor Geral

GESTÃO PÚBLICA BRASIL CRA-PR 03267

Rua Francisco Rocha n' 198 - gatel CEPi 80.420-130 Curitiba - PR

restaopublicebrasilcursos@gmail.com
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Princípios da Transição Legislatirn
Sessão de Posse e Cerimonial

Dias 06, 07 e,08 de Novembro de2024 em Curitiba-PR

Locah Hotel Granülle
R. Des. Clotário Portugal,35
Centro, Curitiba - PR

Público Brosil

lnfoimoçõGs de Pogomento

poro inscriçôo
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6 TED / DOC

cóDlco Do BANCo: 756 lsrcooa MErRôpoLrraNo)

AC:43t+O

CONTA CORRENTE: l9l053-l

NoM E CoM PLETo/nazÀo SoCIAL:
Gestôo Púbtico Brosit Cursos LTDA

c N Pl: 40.ua.96r/oool-o5

Após tronsferênclo envior comprovonte poro

9esÍoopublicobrosilcursos@gmoil.com

Fozer MotrÍculo

.t

Dodos Pessoois;

CPF'

Nome:

Dotc de Nôscimento

Celulor.

E-Ínoil

Corgo/Funcõo

Dodos poro emlssÕo de noto fiscol: (opciolol)
CNPJ:

Iomodor:

CEP:

das?
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Endereço:

Número:

Complemento:

Boirro:

Cidode:

UF

Nome do Curso Escolhido:

13a
Conheclrnento que TronsÍormo

Forn-,ondr-r lnielêctuois ern Gestôc Pút)licc O Conhecimento qu

estó rqo,Jr.

Dúvidas? o



GomunicqçÊo, Mídios,
Cerimoniol e Prctocolo OÍiciol
I j..r l,tLlniclí-r;o

UnyFlex

cuaso Presenciel

I

lnvéstimento
\-/ o vár,rr pà.ã ã compr. l6<liúduâl dessê cursô cdc

R$ 239O,OO

ProgromoçÕo do Curso Proposto

Pouto e MÍdio Positivos
Ôn dê ov€mbto O HoÉrlo; l4:oo às u:oo

'Í O canário do sotor públicdpolitico atual

2 Conceito/íepúaçào/pe.cepção

3As fábdcas de má notlcia e os estragos que 6las fazem

4 O Poder da ComunicaÉo Pública

5 Planejar a clmunicaÉo
6 Pensando pauta é mídia positivas

7 Promovendo bom relacionâmento com a imprensã (media training)

6 A evoluÉo da comunicãÉo, pela tecnologia

9 Publiddade, propaganda, Markeüng o Trânsparência

Docente:

Professor Especiaiista

Poder do Folo
É ffl d. t{owmbÍo O Horárlo: t4:oo às lToo

§



'l Os várics trpos dê apÍesentaÉo
2 A orgânização de um discuÍso

3A preparaÉo para uma rêúnião, debate ou palestra

4 A idontificaçáo do público.alvo (peÍfi|, interesses e resisténcias)

5 Os cuidados com o lsmpo dâ ,ala

6 O poder da âprêsentaçáo visuâl (multimídia, êtc.)

7 Os "ganchos' para chamaí alenção e mantêr o inleresse da plateia

I O pê.igo das palavras 'diííc€is"

I Dinâmicas indiüduais 6 de grupo

10 ExeÍclcios práücos

Írocentêr

Profersor Especialista

Erros o Serem Evitqdos no ComunicoçÕo Direto
Ü12 dc Nov€mbÍo O HoráÍlo: O9:Oo às 12:oo

01 Preparando o Ser Humano que Comunié:
a) Eficiência e efcácia nos algrdimentos

b) Os cuilados com o ropasse de iníormaçóês

c) Habilidades específicas (teleÍone, e.mail. etc)

d) Mom€ÍItos €ncântâdos x momentos Égicos.
e) Superando a3 expectativas do atsndido

0 CompoÍtâmênto assertivo
g) Anáiss do poÍfi|

hlA escada da leâldade

i) Íratamento de rsdamaçóes
j) Boas pÉticâs e recomendaÉes finais

02 Culrados com a Escrita:

a)Ouais são os principais vícios de linguagem?

b) Como produzir um bom texto de mansira simples?

c) Como denominaras autoÍidsdes (ponomes de tratamento)?

d) Como se abrevla palavEs?

e) Como evitaÍ a má aíticulâÉo do texto?

0 Devo utilizar o mesmo üpô de linguagem na íoíma vêíbal e na escnta?

g) As priocipais mudanças nas regras oÍtográflcas íoram?

h) Quais sáo os macet€s paÍa as rêgras abaixo?

h.a) pontuaçáo

h,b)acentos (cÍase, híÍen, tÍema, otc.)

h.c)"porquês"

h.d) mâu e mal - bam e bom

h.e) pÍódiss, mesóclise 6 éírdise (me, te, se, o. a. lhe, no6, vos, os, as,lhes)

Docentê:

Professor Especialista

Ferromentos MultimÍdio e Sítios Eletrônicos
Õ13 de NovêmbÍo O Horáriol l4:oo ás l7:oo

1 Companilhamento ds foios

2 Compaí{ilhamento de vídeo

3 Livecasdng ou lÍansmlssáo ao viyo

4 Compartilhamento de músicâ/áudio

5 Entretenimento

6 Colaboraúvas

7 Erdorando o Sito Oíicial:

â) Visual e leiaute

b) Notícias institucionais e ds utilidadê pública
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c) Agêodas e Pautas

d) Sistemas de busca

e) Links Oficiais

0 Ouvidona (LAl e Di;êitos dos Usuários)

g) Transmissõas online

h) Gestito e estatisticag

i) Dicas individualizadas

Doccíttê:

Professor Especialista

OÍicino de Trobolho WEB!
É13 d€ Novelnbro O HoÉÍior o9:oo às 12:oo

1 Erdorando as FeÍraÍnsnbs El€ftnicas:
a) Blog

b) TwfttÊí

c) Fac6ôod(

d) Lhkâdln
ê) MÉpacê

0 Google (Google+, Google t€nds, Googlê N€üs o Google alsíb)

s) sMS
h) Whatsspp

0 SkFo
i) EÍnaf, ílaÍkêtiÍrg
k) YoirtrJbo

l) lnslagram

m) PinBBst
n) Linkedin

o) Trk tok
p) Àoxá
q) HootsuiE

r) So6ir

Írocaíit.l

Professor Esp€cialista

\-
Técnicos Protocolores
O ló de NoEmbro O tMdo: o9:oo ás 'lr:oo

1 Soto. ftlblico corno órgáo íonnal e 6olene

2 Os cuidados pBsoais que sô deve te. no soíviço Êiblico:

a)VesllmentEs

b) Falas

c) Gestos

d) Etiqustas

3 Protocolo nos eveÍ os públicos

4 'Íipos de eventos públbo3

5 OriontaÉês sobrê o phneiamento

6 Dicâs de como atÍaiÍ público

7 Técnicas pa.a a realização §
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Transição e Planejamentô Legislativo: Encerramento
de Mandato e lnício da Nova Legislatura

lnscreva-se aqui!

lmpíimiÍ PDF

Modalidade - Presencial

Programa

Fundâmantoa d. lr.n3lçto L.tltlâtlvâ
. Dêfinição de tran5ição legstativa_

. Efêitos do en(êrràmento de uma lêSislatura e inicro de outra.

. lmpâctos na continuidade d05trabalhos da Cámara.

. Situação das emendôs lmpogatavàs de vereadores-autoÍes não reeleitos

Trãnslção de Processos Lêglrlatlvos em Ír.mlt ção

. situação dê projeros de lei não dellberados.

. Continuadade ou aíquivàrhento de proposições.

. Pro(edimentos pàía retomadâ de projêtos nê novâ lêSislatuÍ4.

Ativídidca dc fiscâlizâçlo ê Contíolc am Íran5iíão

. PÍo<€dimentos peíâ CPls êm.àndamülo.

. TráGmento de p€dld6 dr lnformação pendeotes ao Erecutivo.

. Estràtégies pera manreí a êfatMdôde do controle extemd.

Proaetios dê Pêrda da Mandâto em Culso

. Coítlnuldadê de proc6sos da perda de maoúto-

. línplioçôes letàis e píocêdiínentâb.

. Transi(ão.dê Íesponsàbllidades paía a nova letaslatuíâ.

T.ansição Adriinilt.âtlya t dê P65oal

. Pro(e§Eo de êronera{ão de (àí8ã,5 êm (omissão.

. Nomêaçõc5 paía a novô lcgishúrÀ

. Gestão de ÍecuFos humànos durantê a taansição.

Prepârasào para a Se55ão dG Po53ê e lnÍcio dâ Nova Lê8i3latura

. OÍtànizâçào da sessào solehe dê po5Ée.

. Procêdimenbs pará êlêição dâ nova Mê5á Oiretorâ.

. orientações aos novos vereadores sobrÊ o lnício dot üábâlhos.

Aspc€tos Letals e Étl.os dà Írànslção

. Leglslàçâo apli.ável ao pío(êsso de transção

. Rêspoosábllldàdes éü<as do§ \reÍeadoíes dúÍôntê ê üanslção.

. Tíanspaíêncià e píesta(ão de aontas no processo.



!GAM"

Cidâdê

cu.lüb.

Locãl

Aurtltórlo Csrttlbô - F. M.l. Dêodoro, 857, !' .rld.r - Centro, Cu'ltlbâ - PE, 8OO2O-!2O (EntrâdôJunto a Yagl.i)

lnscreva-se aqui!

Daràs

Éor112t20.24

Ê) oaso - r"oo

6 oYr2/2o24

i
O llro - t7:oo

tÉo1i2ho21

g oaJo - rz{o

carga Horária: l0hoÍ.iaO mlnutos

Público-Alvo

Veíeadores e seívidoíe5 das Cámaras de vereadores-

Professores

eaá
' 

ANORÉ LEANDFO BAFBI DE SOIIZA

Fundador e sócio-diÍetoí do IGAM, âdvo8ado, proÍessor com esperializa(ão em diíeito políti(o. âutoÍ de anigosté(nicos com

. publi@çro em íevi§a5 espê(iêlizêdas êm Oireito Público Êo Brâsil e em PoÍtu8â|, Autor e (oautor de livros-

ln\,,estimento

ffi
JA
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IGAM'
_J1B

R3í.990,00
até a data do curso tnscreva'se aqui!

Paaa óryãor c ertld.des arsinaítês d. PlatàÍormà do lcAM

mÍ.790,00
.té c datx do culs,)

Sugestâo de Hospedagem

vêÍlllque as ÍegÍâíprazo3 da polítlca de hospedagêm de cada hotel, antes de concluir sua

raseÍva/pa8am€nto.

O IGAM Paraná não sê r$ponsablllza por cobranças pÍoyenlemes dê altetação na r€serva, tals como

multas ou reêmbolsos!

6..r X.ílin Hot l - r*vr.ri.x.lr!.L..nnr.rtn-coír.bí. Flc.. 3tqn do .u.l[ffo
Endê.6ço: R. Joâo it gráo, 16S - C€.úo, Cu.inb. - PR. 8001G200

Lhíonê: (41 ) 3078-9521

íoI lúrcrrüt -rrrItún *.Llrlootooil t dr.h.:L.. att0h do f|(lório
Eürdrço: R F.r.aco ÍooÉ, ã5 . Caüo, aftÜ. - PR, m€G130

Lldoíx: (41) 32íE 5A0O

Ltü G|tü Adr...rlndabtr.ôuE !t .H.a.AtrrbÍ5o
RE )(v & Xor,üiuo, SilO - C.tb, C{írrt -PR,mim
ÍéIfrl.r.i (al ) 32r I 00m

Faz.r iíraêiiáo

Fâzaa inscriçâo

Ob6eívaçõês



!GAM"

O êmpenho deveíá 5er fêito em nome de lG^M Sc Cursos e Comuílona LTDÀ CNPJi 28 474.582/0001€7
* O empenho oeve s€r ,eall?ado no valor dà rnscíiçáo.

r O lGÀM 5C éÍibútôdo pelo Lucro Píêsumido, assim deve-se fazer a Íetenção de IRRF de 480Á.

: Fts. h

C.ítific.dc
Os aeÍtifi(ádos serão disponibilizados no Portaldo Aluno, atravésdo link aluno.igàm.(ôm.br. após ã realzaçào do cuíso

lnscrêva-sê aqui!

Somos umà institui(áo que atende a órgãos e entidades públicas de todo'o pais nas áreasiuridica, contábal e de testão pública. Desde 1992,

(onsfruimos aonhecimento para o al(an(e da eficiênaia tovernamemale pàrlamentar

SOBRE O IGAM

ACÊSSO AAPIDC

rf
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CURSOS

-
1620 - Cerimonial e Protocolo nos Eventos Municipais

{ coinpanilhe

lnformações

Os cursos também podem ser realizados Online_ou ln Company

- CONSULTE! -

Somente quem vivenciou o cerimonial em seu dia-a-dia pode realmente transmitir
conhecimentos, uma vez que o cerimonial exige de quem o realiza um preparo para.a sua

realização. É imprescindÍvel aplicar as normas do cerimonial, sempre que se fizer necessário,

na organização de eventos da Prefeitura ou da Câ.mara Municipal.

rNscRrçoEs AQur

I
,

\
L
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l
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INVESTIMENTO POR PARTICIPANTE

R$ 1.592,00 (Hum mil, quinhentos e noventa e dois reais)

No preço estão inclusos: Almoço, cafê, água e tgdo o material didático de apoio.

Ao efetuar o depósito, favor encaminhá-lo, por e-mail, ao IBRAP, indicando: sua

orgánização. o curso, data e local.

Pagamento não é inscrição - entre eÍÍi contato conosco

tNscRrçôEs coM RESERVAS ANTECTPADAS
3,.
E lnorspensâvel a rnscnçao prevra.

- Para gârantir sua participação faça reserva / inscrição com antecedência, quando sêrá

confirmado o cutso. Nesta oportunidade você receberá um número de Protocolo de

Confirmação de Reserva (PCR).

ATENçÂO: O IBRAP se reserva o direito de cancelar ou alterar datas, locais e/ou adaptar
programas, conforme necessidade didática, ou quando não houver número mínjmo de

participantes, para a montagem das turmasi não se respo nsabiliza ndo'pela eventual

viagem/participação daquele que não efetuou sua inscrição com antecedência.

ATENçÃO:

NÃo vÁ PARA o cuRso sEM ANÍES EFEIuAR suA RESERVA / rNscRrçÃo.

Central de Atendimento
(16121327OOO

Programa

r-Jrtr§.

Origens e a evolução do cerimonial e protocolo

Análise das áormas do cerimonial.público nas esferas federal, estadual e municipal

Oidem geral de precedência

SÍmbolos nacionais, estaduais e municipais

'Execução de hinos
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Galerias / Homenagens Póstumas / Pedra Funclamental / Visitas / Troca de Presentes /
entre outras

Organiiação do cerimonial
- Briefing / Check-List / Vista Precursora / Elaboração de Roteiros

Plano e composição de mesas

Criação, elaboração e emissão de convites

Critét'io: para elaboração de lista de convidados

Confirmação de presença

Formas de tratamento

Linguagem cênica
- Cenários / Decoração / Ornamentação

Perfil do cerimonialista

Mestre de cerimônia
- Postura Profissional / Gestual / Voz

Data e Locais

Q - Sorocaba

Datai 22/10/2024 até 23110/2024

Local: Hotel Dan lnn Sorocaba

Enderéço: Av. Dr. Afonso Vergueiro, 1850 - (15) 341 2 5100

R -.Belo Horizonte

Data: 05/1 112024 até 0611112024

Local: Royal Center Hotel

Endereço: Rua Rio Grande do Sulv, 856 - (31) 2102 0ooo

S - São Paulo

.Í

lr



T - Rrbeirao Preto

Oatai 05/1212024 até 06/1212024 ,
Local: Sede do IBRAP

Endereço: Rua Ceará 2168 - (16) 2132-7OOA

U - Campinas

Datai 19/1212024 até 20112t2024

Local: Euro Suite Hotel

Endereço: Rua Regenre Feijó, 595 - (19) 3232 3036

Carga Horária

- 12 (doze)' horas-aula / 1 dia e.meio

- àas 8h30min às 1 2horas e das 1 3h30min às 18horas.

- das th às 12horas.

Material Complementar

v Apostila e Certificado de Participação

Professores

» Djair de Souza
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