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Oficio N2 151/2024 - GAB

Pitanga, 17 de junho de 2024.

Excelentissimo Senhor
Valdomiro Rodrigues de Lima
Presidente da Camara de Vereadores

Pitanga-PR

Senhor Presidente:

Encaminho o projeto de lei n2 10/2024 Dispde sobre o Plano Municipal de Cultura do

Municipio de Pitanga e da outras providéncias., desde ja solicito a tramita¢do do projeto em Regime
de Urgéncia

Justifica-se a tramitagdo, do projeto em regime de urgéncia pois a adesao a lei Paulo

Gustavo teve estipulacdo de alguns prazos para a adequagdo do plano de cultura Municipal.
Assim solicito a vossa exceléncia a convocagdo, em carater de urgéncia, uma reuniao
extraordinaria dessa Colenda Camara de Vereadores, em dia e horario a ser designado, nos termos

do Art.62, inciso XV da Lei Organica do Municipio, visando a apreciagdo do Projeto de Lei n® 10/2024.

Atenciosamente.

MAICOL GEISON Assinado de forma digital por
MAICOL GEISON CALLEGARI
CALLEGARI RODRIGUES RODRIGUES BARBOSA:04326095989

BARBOSA:04326095989 Dados: 2024.06.17 13:41:41 -03'00'
Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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PROJETO DE LEI N2 10/2024

Dispde sobre o Plano Municipal de Cultura do Municipio de
Pitanga e da outras providéncias.

Art. 12 Fica aprovado o Plano Municipal de Cultura (PMC), constante do documento anexo, com
duragdo de dez anos.

Art. 22 A partir da vigéncia desta Lei, o Municipio devera, por meio da Secretaria Municipal de
Educagdo, Cultura e Esporte e com base no Plano Municipal de Cultura, elaborar planos decenais
correspondentes.

Art. 32 O Poder Legislativo, por intermédio das comissdes afins, acompanhara a execucdo do Plano
Municipal de Cultura.

Art. 42 Cabe ao Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC coordenar o processo de avaliagdao e
revisdo do Plano Municipal de Cultura, ao final do mandato de cada composi¢ao deste Conselho.

Art. 52 O Plano Plurianual do Municipio sera elaborado de modo a dar suporte as metas constantes
do Plano Municipal de Cultura e dos respectivos planos decenais.

Art. 62. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAICOL GEISON CALLEGARI Assinado de forma digital por MAICOL GEISON
CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA 04326095989

RODRIGUES BARBOSA:04326095989  pados: 2024.06.17 13:42:04-03'00'
Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa

Prefeito
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SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE

PLANO MUNICIPAL DE CULTURA
2024 - 2034

PREFEITURA MUNICIPAL DE PITANGA - PARANA
2024

Prefeito
Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa

Vice-Prefeito
Carlos Alberto Brandalize

Secretario Municipal de Educacdo, Cultura e Esporte
Glenn William Rodrigues Barbosa

Presidente do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC
Odair Delli Colli
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CONSELHO MUNICIPAL DE POLITICA CULTURAL
GESTAO 2023-2025

DIRETORIA:

Presidente: Odair Delli Colli
Vice-Presidente:

Secretario: Lucas Mateus Botelho
Vice-Secretario: Larissa Volf Jascente

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

| - Representantes da Secretaria de Gestao Publica:
a) Titular: Lucas Mateus Botelho
b) Suplente: Adryan de Paula Egler

Il - Representantes da Secretaria Municipal de Educacgdo, Cultura e Esporte:
a) Titular: Glenn William Rodrigues Barbosa
b) Suplente: Juliana Semmer Correia Bayer

Il - Representantes da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esporte:
a) Titular: Zilda Moreira Krupek
b) Suplente: Leila Teresa Ferreira

IV - Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentavel:
a) Titular: Charli Fernando Martins
b) Suplente: Marcia Regina da Costa

V - Representantes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Cidadania:
a) Titular: Adriele Andreia Inacio
b) Suplente: Cleia Mara Andrade

VI - Representantes do Gabinete do Prefeito
a) Titular: Vitoria Milena Moises da Silva
b) Suplente: Sandra Mara Wagner

REPRESENTANTES NAO GOVERNAMENTAIS, DA SOCIEDADE CIVIL

VIl - Representantes do Setor de Artesanato:
a) Titular: Sidiney Batista de Lara
b) Suplente: Serlene dos Santos Aguiar Dal Santos

VIII - Representantes do Setor de Musica:
A) Titular: Odair Delli Colli
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b) Suplente: Nanderson Berganton Scovoli

IX - Representantes do Setor de Manifestagdes Populares (CTG’s, Grupos Tradicionais):
a) Titular: Nancy Terezinha Costa da Silva
b) Suplente: Jocimara Bobik

X - Representantes do Setor de Danga:
a) Titular: Francisco Antonio de Lima
b) Suplente: Veronica Cedorak

XI - Representante do Setor de Teatro:
a) Titular: Thais Egler de Paula
b) Suplente: Herica Elaine Barbosa Ruiz

X| - Representante do Setor de Literatura:
a) Titular: Larissa Volf Jascente
b) Suplente: Lidinalva Pinheiro da Silva
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CAPITULO |

HISTORICO DO MUNICIPIO E DIAGNOSTICO DA CULTURA

Pitanga é um Municipio localizado no Estado do Parand, no Brasil. Considerando uma visao geral
baseada em eventos comuns que moldaram muitas cidades brasileiras:

1, Colonizagdo: A histéria de Pitanga remonta a época da colonizagdo do Brasil, quando
exploradores e colonizadores portugueses comegaram a se estabelecer na regido, atraidos pela
riqueza natural e pelas oportunidades de exploragdo agricola.

2. Ciclo da Madeira e do Café: Como muitas cidades do Parand, Pitanga foi influenciada pelo ciclo
econdmico da madeira e, posteriormente, pelo ciclo do café. A extracdo de madeira foi uma atividade
econdmica importante nos estagios iniciais da coloniza¢do, seguida pelo cultivo de café, que trouxe
prosperidade e desenvolvimento a regido.

3. Imigracdo: A imigracdo desempenhou um papel significativo na historia de Pitanga, com a
chegada de imigrantes de diversas origens, como italianos, poloneses, alemdes e ucranianos, que
contribuiram para a diversidade étnica e cultural da regiao.

4, Evolugdo Urbana: Ao longo do tempo, Pitanga passou por um processo de urbanizacao e
desenvolvimento urbano, com a construgcdo de infraestrutura basica, como estradas, escolas,
hospitais e outras instalagdes publicas, para atender as necessidades crescentes da populagao.

5. Economia Atual: Atualmente, a economia de Pitanga é diversificada, com atividades agricolas,
comércio, servicos e industria contribuindo para o desenvolvimento econdmico da regido.

6. Cultura e Tradigdes: A cultura e as tradigdes locais de Pitanga sdo enraizadas na historia e nas
origens étnicas de sua populagdo, refletindo-se em festividades, culindria, musica, danca e artesanato
caracteristicos da regido.

7. Desenvolvimento Social: Pitanga continua a enfrentar desafios sociais e econdmicos, incluindo
questdes relacionadas a educagdo, saude, infraestrutura e desenvolvimento sustentavel, que
requerem esforcos continuos por parte das autoridades locais e da comunidade para enfrentar e
resolver.

Visdo:
Pitanga poderia ser conhecida por sua cena cultural vibrante, com uma variedade de eventos culturais

regulares, incluindo festivais de musica, teatro, danga, artes visuais e literatura, que atraem artistas
locais, regionais e nacionais.
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1 Preservacdo do Patrimonio: O municipio poderia continuar a preservar e valorizar seu

patriménio historico, arquitetonico e cultural, garantindo a conservagdo de edificios historicos,
monumentos e tradigdes locais que contam a histdria da regido.

2. Inclusdo e Diversidade: A cultura de Pitanga seria inclusiva e diversificada, refletindo a riqueza
da comunidade local e celebrando a diversidade étnica, cultural e artistica de seus habitantes.

3. Educagao Cultural: A educagdo cultural seria uma prioridade, com programas e iniciativas
destinados a promover a apreciagdo das artes, o desenvolvimento de habilidades criativas e o acesso
igualitario a cultura para todas as faixas etarias e grupos sociais.

4. Desenvolvimento da Economia Criativa: Pitanga poderia investir no desenvolvimento da
economia criativa, apoiando artistas, artesaos e empreendedores criativos locais, e incentivando a

Missdo:

O Plano de Cultura de Pitanga, Parand, é uma expressao do compromisso da comunidade local em
promover e valorizar a cultura como um elemento essencial para o desenvolvimento humano, social
e econdmico da cidade. Este plano tem como propdsito criar um ambiente cultural dinamico,
inclusivo e diversificado, onde todas as pessoas possam participar, criar e apreciar as artes em suas

diversas formas.

Cujo compromisso é fomentar o florescimento da identidade cultural de Pitanga, preservando suas
tradigdes e patrimdnio historico, enquanto abracamos a inovagdo e a criatividade para impulsionar o
crescimento e a vitalidade de nossa comunidade. Buscamos promover a cultura como um catalisador
para a coesdo social, o didlogo intercultural e o enriquecimento da vida cotidiana de todos os
habitantes, independentemente de sua origem, idade ou condigdao socioecondomica.

Ao implementar este plano, comprometemo-nos a trabalhar em colaboragao com todos os setores
da sociedade, incluindo o poder publico, a sociedade civil, o setor privado e os artistas e produtores
culturais locais. Reconhecemos a importancia da cultura como um direito humano fundamental e nos
esforcamos para garantir o acesso equitativo a expressao cultural, promovendo a inclusdo, a
diversidade e a igualdade de oportunidades para todos.

Em suma, este plano de cultura é uma declaragdo de nosso compromisso coletivo em construir um
futuro onde a cultura seja um pilar central do desenvolvimento sustentavel de Pitanga, enriquecendo
nossas vidas, fortalecendo nossa identidade e inspirando a criatividade e a inovagdo em toda a
comunidade."

Diagnostico:

Andlise da Situa¢do Atual da Cultura em Pitanga:
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Pontos Fortes:
1. Identidade Cultural Forte: Pitanga possui uma identidade cultural rica, enraizada em suas

tradicdes locais, festividades e patrimonio histdrico, que contribuem para a coesao social e o orgulho

comunitario.
2. Engajamento da Comunidade: Existe um forte engajamento da comunidade em atividades

culturais, com participacdo ativa em festivais, eventos artisticos e projetos culturais locais tais como:

ATIVIDADES DESENVOLVIDAS EM 2024 PUBLICO ALVO DO PROJETO
. AULAS DE VIOLAO 32 PARTICIPANTES
» AULAS DE ACORDEON 15 PARTICIPANTES
d AULAS DE FANFARRA 45 PARTICIPANTES
* AULAS DE CORAL INFANTIL 28 PARTICIPANTES
o AULAS DE CORAL JOVEM E ADULTO 26 PARTICIPANTES
. PROJETOS INTERVALO CULTURAL NAS ESCOLAS 06 ESCOLAS
' PROJETOS CULTURAIS EM PARCERIA COM OQUTRAS 03 SECRETARIAS
SECRETARIAS DA GESTAO
o AULAS DE DANCA GAUCHA 36 PARTICIPANTES
. CADASTROS CULTURAIS 103 PARTICIPANTES
d PROJETO DA LEI ALDIR BLANC EM ANDAMENTO
. PROJETO DA LEI PAULO GUSTAVO EM ANDAMENTO
e PROJETO DE MUSICOTERAPIA EM PARCERIA COM O CAPS 20 PARTICIPANTES
o PROJETO VOZES DA EXPERIENCIA COM CENTRO DE 45 PARTICIPANTES
CONVIVENCIA DOS IDOSOS.
i PROJETO ARTE DA ALEGRIA (PALHACO NAS ESCOLAS) 06 ESCOLAS
8 Diversidade Artistica: Ha uma variedade de expressGes artisticas presentes na cidade,
incluindo musica, danca, teatro, artes visuais e artesanato, refletindo a diversidade cultural da regido.
4, Infraestrutura Cultural Basica: Pitanga conta com uma infraestrutura cultural basica, incluindo

espacos para eventos, bibliotecas, grupos culturais, que servem como base para o desenvolvimento
das atividades culturais.
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5. Centro Cultural: O Centro Cultural de Pitanga foi fundado como uma iniciativa para promover

e preservar a cultura local. Sua criacdo foi resultado do esforgo conjunto de entusiastas da cultura,
autoridades municipais e lideres comunitarios interessados em oferecer um espaco dedicado a arte,
a musica, a dancga, ao teatro e a outras expressoes culturais.

e Infraestrutura e Instalagdes: Inicialmente, o centro cultural foi estabelecido em um espaco
adaptado, como um prédio publico com o tempo, a medida que suas atividades e programas
crescem, podem ser feitos investimentos em infraestrutura fisica.

e Programacdo e Atividades: O centro cultural oferece uma variedade de atividades e
programas culturais, como exposi¢des de arte, concertos musicais, apresentacdes teatrais,
workshops, palestras, cursos e eventos tematicos.

6. Museu de Pitanga: E espaco cultural dedicado a preservagdo e exibi¢do de sua historia e
patriménio. Abriga cole¢ées de artefatos histéricos, documentos, fotografias e exposi¢Oes
relacionadas a histdria, cultura e tradi¢des locais. E pertinente lembrar a lei 1464/2008 cria o conselho
Municipal de Preservac¢do do Patrimonio Historico de Pitanga

7.Biblioteca Cidada: A biblioteca publica faz parte do departamento de cultura de Pitanga Parana que
oferece servicos e recursos para os cidaddos da regido. A biblioteca publica desempenha um papel
fundamental na promocdo da educacgao, na disseminagdo do conhecimento e na promogao da cultura
em suas comunidades. Ela oferece uma variedade de servigos, como empréstimo de livros, acesso a
internet, atividades culturais, programas educativos e apoio a pesquisa.

7. Oportunidades:

1. Desenvolvimento do Turismo Cultural: Pitanga tem potencial para desenvolver o turismo
cultural, destacando seu patrimdnio historico, eventos culturais e experiéncias unicas para visitantes.
2. Parcerias Interinstitucionais: A colaboragdo entre o setor publico, o setor privado e

organizagdes da sociedade civil pode criar oportunidades para o financiamento conjunto de projetos
culturais e o compartilhamento de recursos e expertise.

3. Uso de Tecnologia: O uso de tecnologia digital pode ampliar o alcance das atividades culturais,
permitindo que estas cheguem a um publico mais amplo por meio de plataformas online e redes
sociais.

4, Capacitacdo e Formacdo: Investir em programas de capacitagdo e formagdo para artistas locais
pode fortalecer a cena cultural e estimular a criagdo de novas obras e projetos inovadores.

Objetivos:

Objetivo 1: Promogdo e Valorizagdo da Cultura de Pitanga
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Metas Especificas:
i Aumentar o acesso da populagao as atividades culturais em Pitanga.
Preservar e promover o patrimonio cultural e as tradi¢des locais.
3. Estimular a participacdo ativa da comunidade nas atividades culturais.
4. Recursos financeiros para artistas participar em festivais (adiantamento de viagem)

Estratégias para Alcangar as Metas:

1. Programacao Cultural Diversificada: Desenvolver uma programacgdo cultural diversificada,
incluindo festivais, exposi¢cdes, concertos, pecas teatrais e eventos tematicos que atendam aos
interesses e a diversidade da populacao.

2. Incentivo a Produgdo Local: Criar incentivos e apoios para artistas locais, grupos de teatro,
musicos, escritores e artesdos, promovendo a produgao cultural genuina de Pitanga.

3. Capacitacao e Formacdo Cultural: Oferecer cursos, workshops e capacitacdes em diversas
areas artisticas, como musica, danga, artes plasticas, literatura e artesanato, para incentivar o
desenvolvimento de talentos locais.

4. Parcerias e Colaboragdes:

. Estabelecer parcerias com institui¢des educacionais, organizagdes culturais,
* Parcerias entre outras secretarias da gestdo

. Parcerias com instituicdes governamentais e ndo governamentais.

. Parcerias e convénios com orgaos federativos; municipio / estado e unido.
Orgamento:

Recursos financeiros necessarios para a implementagao do plano, incluindo fontes de financiamento
para o Departamento Cultural de Pitanga Parana

Aprovagao e Implementacgao:

Verificar junto a gestdo os responsaveis pela implementacdo

Avaliagdo e Revisao:

Avaliar periodicamente o plano, realizar ajustes conforme necessdrio e revisar suas metas e
estratégias.
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CAPITULO Il

DAS DISPOSICOES GERAIS

O Plano Municipal de Cultura de Pitanga define politicas publicas por dez nos, assegurando o
estabelecimento de um sistema de gestdo publica e participativa, e 0 acompanhamento e avaliacao
das politicas culturais, prote¢do e promogdo do patrimdnio e da diversidade cultural, acesso a
produgdo e fruigdo da cultura em todo o municipio, além da inser¢dao da cultura em modelos
sustentaveis de desenvolvimento socioecondmico, e terd como principios:

| - A universalizacdo do acesso a cultura;

Il - A afirmacdo dos valores, identidades, diversidade e pluralismo cultural;

Il - A participacdo da sociedade civil e o didlogo com agentes culturais e criadores;

IV - A implantagdo de um modelo qualificado de gestdo compartilhada, eficaz e eficiente no
planejamento e execug¢do de politicas culturais;

V - A transversalidade e a integracio da politica cultural com as demais politicas de Estado;

VI - A cultura como fator de desenvolvimento sustentavel local e regional;

VIl - A valoriza¢do da memoria e do patriménio cultural.

S3o objetivos do Plano Municipal de Cultura:

| - Universalizar o acesso a arte e a cultura;

Il - Reconhecer e valorizar a diversidade cultural, os saberes, conhecimentos e expressdes tradicionais
e os direitos de seus detentores;

Il - Valorizar e difundir as criagcdes artisticas e os bens culturais;

IV - Articular politicas publicas de cultura buscando a transversalidade com outras areas;

V - Fortalecer a a¢do do Municipio no planejamento e na execugao das politicas culturais;

VI - Qualificar a gestdo na area cultural;

VIl - Formular, implementar, acompanhar e avaliar politicas culturais;

VIl - Qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir aos criadores o acesso as condi¢des e
meios de producao cultural;

IX - Fomentar a producdo e a difusdo de conhecimentos, bens e servigos culturais;

X - Preservar e promover o patriménio cultural material e imaterial;

Xl - Criar mecanismos para o desenvolvimento da economia da cultura estimulando a
sustentabilidade dos processos culturais.

O Plano Municipal de Cultura sera coordenado pela Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e
pelo Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC de Pitanga— Parana.

Paragrafo unico - O CMC exercera a fungdo de coordenagdo executiva do Plano Municipal de Cultura,
conforme esta Lei, ficando responsavel pela organizagao de suas instancias, pelos termos de adesdo,
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pelo estabelecimento de cronogramas e pelos regimentos de demais especificagdes necessarias a sua
implantagao.

A implementa¢do do Plano Municipal de Cultura sera feita em regime de Cooperagdo entre o
Municipio, o Estado do Parand e em parceria com a Unido, haja vista o Plano Nacional de Cultura,
instituido pela Lei Federal n2 14.156, de 12 de junho de 2021.

Paragrafo unico - A implementacdo dos programas, agdes e projetos instituidos no ambito do Plano
Municipal de Cultura podera ser realizada com a participagdo de instituicdes publicas ou privadas,
mediante a celebragdo de instrumentos previsto em lei.

CAPITULO IlI
DAS ATRIBUICOES DO PODER PUBLICO

Compete ao Poder Publico, nos termos desta Lei:

| - Formular, em conjunto com o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, politicas publicas se
programas que conduzam a efetivagdo dos objetivos, diretrizes e metas do Plano;

Il - Garantir a avaliagdo e a mensuragdo do desempenho do Plano Municipal de Cultura, e assegurar
sua efetivacdo pelos 6rgdos responsaveis;

IIl - Fomentar a cultura de forma ampla, por meio da promogdo e difusdo, da realizagdo de editais e
selecdes publicas para o estimulo a projetos e processos culturais, da concessdo de apoio financeiro
e fiscal aos agentes culturais, da adogdo de subsidios econémicos, da implantagao regulada de fundos
publicos e privados, entre outros incentivos, nos termos desta Lei;

IV - Proteger e promover a diversidade cultural, a criagdo artistica e suas manifestacdes e as
expressdes culturais, individuais ou coletivas, de todos os grupos étnicos e suas derivagoes sociais,
reconhecendo a abrangéncia da nog¢do de cultura em todo o territério e garantindo a multiplicidade
de seus valores e formacdes;

V - Promover e estimular o acesso a producdo e ao empreendimento cultural, a circulagdo e o
intercdmbio de bens, servicos e conteudos culturais, e o contrato e a fruicdo da arte e da cultura de
forma universal;

VI - Garantir a preservac¢ao do patriménio cultural do municipio de Pitanga / Parana, resguardando
os bens de natureza material e imaterial, os documentos histdricos, acervos e colegdes, as formagdes
urbanas e rurais, as linguas e cosmologias indigenas, os sitios arqueoldgicos pré-historicos e as obras
de arte, tomados individualmente ou em conjunto, portadores de referéncia aos valores, identidades,
acdes e memorias dos diferentes grupos formadores da sociedade do municipio de Pitanga Parana
VII - Articular as politicas publicas de cultura e promover a organizacdo de redes e consorcios para a
sua implanta¢do, de forma integrada com as politicas publicas de educagao, comunicagdo social,
ciéncia e tecnologia, direitos humanos, meio ambiente, turismo, planejamento urbano,
desenvolvimento econdmico e social, industria e comércio, relagdes exteriores, entre outras;

VIIl - Dinamizar as politicas de intercdmbio e a difusdo da cultura do municipio de Pitanga Parand, no
estado, no pais e no mundo, promovendo bens culturais e criagdes artisticas da cidade no ambiente
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regional, estadual, nacional e internacional e dar suporte a presenca desses produtos nos mercados
de interesse econdmico geopolitico do pais;

IX - Organizar instancias consultivas e de participacdo da sociedade para contribuir na formacao e
debater estratégias de execugdo das politicas publicas de cultura;

X - Regular o mercado interno, estimulando os produtos culturais do municipio de Pitanga objetivo:
reduzir desigualdades sociais e regionais, profissionalizando os agentes culturais, formalizando o
mercado e qualificando as relagdes de trabalho na cultura, consolidando e aplicando os niveis de
emprego e renda, fortalecendo redes de colaboragdo, valorizando empreendimentos de economia
solidaria e controlando abusos de poder econémico;

X| - Coordenar o processo de elaboracdo de planos setoriais para as diferentes areas artisticas,
respeitando seus desdobramentos e segmentagdes, e também para os demais campos de
manifestagdo simbdlica, identificados entre as diversas expressdes culturais e que reivindiquem a sua
estruturagao;

XIl - Incentivar a adesdo de organizacdes e instituicdes do setor privado e entidades da sociedade civil
as diretrizes e metas do Plano Municipal de Cultura, por meio de agdes proprias, parcerias,
participacdo em programas e outras estratégias e agoes.

CAPITULO IV
DAS DIRETRIZES, METAS E ACOES

Sao diretrizes do PMC:

| - Fortalecer a acdo do Municipio no planejamento e na execugdo das politicas culturais, intensificar
o planejamento de programas e agdes voltados ao campo cultural e consolidar a execugdo de politicas
para a cultura;

Il - Reconhecer e valorizar a diversidade artistica e cultural, bem como proteger e promover as artes
e expressoes culturais;

Il - Universalizar o acesso a arte e a cultura, qualificar ambientes e equipamentos culturais e permitir
aos criadores o acesso as condi¢des e meios de produgao cultural;

IV - Ampliar a participacdo da cultura no desenvolvimento socioecondmico sustentavel, promover as
condicdes necessarias para a consolidagdo da economia criativa e da cultura, além de induzir
estratégias de sustentabilidade nos processos culturais;

V - Estimular a organizacdo de instancias consultivas, construir mecanismos de participacdo da
sociedade civil e ampliar o didlogo com os agentes culturais e criadores de arte e cultura.

METAS PARA O PLANO DE ACAO CULTURAL DE PITANGA /PARANA

Meta 1 - Construgdo de Museu Cultural e Casa da Meméria:

| Acesso a todos os alunos do municipio;

Il Realizar buscas para aquisi¢do de acervos para composicdo do local;
Il Dias especificos para conta¢do da histéria do municipio
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Meta 2 - Calendario de Anual cultural

| Participar das festividades Municipais

Il Festividades municipais

Il Pascoa da alegria com recreagdo local

IV Apresentacdo de oficinas culturais e projetos
V Festa da padroeira municipal

VI Desfile civico

VIl Semana cultural

Meta 3 - Fortalecer a Cultura

| Divisdo das secretarias de educagdo e cultura

Il Editais proprios

11l Mais recursos

IV Formacao para agentes culturais desenvolver projetos

Meta 4 - Criagdo de atividades extracurriculares com envolvimento cultural:
| Aquisicdo de equipamento audiovisual;

Il Aquisicdo de novos instrumentos musicais;

Il Materiais adequados para desenvolvimento das atividades do setor;

IV Espacos para oficinas de artes, assim como aulas de violdo, grafite, danca, pintura, recreagao, circo,
cinema teatro, oratoria, coral, fotografia, fanfarra e banda

V Desfiles em datas comemorativas.

VI Resgate de tradicoes;

VIl Incentivar a feira municipal;

VIl Festival de Arte cultural

IX Semana Cultural /Meu filho é um talento

X Parceria entre as secretariais da gestdo no ambito cultural

Meta 5 — Reformas em geral e manutengdes das estruturas existentes no municipio:

| Ampliagdo e adequagdes necessarias do departamento de cultura /centro cultural Alexandre
Buchmann

Il Materiais e Equipamentos adequados para desenvolvimento e eficacia das oficinas.

Ill Reforma da biblioteca e museu

IV Aquisicao de palco maior para eventos.

Meta 6 - Apoiar e Fomentar
| - Apoiar e incentivar artistas locais

\*\5\
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Meta 7 — Estruturar o Departamento e Cultura e Biblioteca

| Aquisicdo de palco maior para eventos

Il Aquisicdo de equipamentos audiovisuais

IIl Aquisicdo de novos instrumentos musicais

IV Ampliacdo e adequacdes necessdrias do departamento de cultura
V Materiais adequados para desenvolvimento das atividades do setor
VI Novo acervo bibliografico para biblioteca cidada

CRONOGRAMA DO PMC

Para facilitar o acompanhamento e avaliagdo do Plano Municipal de Cultura, as metas e a¢des serao
divididas em trés categorias:

| - Curto prazo - objetivos que podem ser alcangados em até dois anos;

Il - Médio prazo - objetivos que podem ser alcangados em quatro a cinco anos;

Il - Longo prazo - objetivos que podem ser alcangados em até dez anos.

CRONOGRAMA EM TABELA:
TEMPO METAS ACOES PRAZO
C/M | CALENDARIO 1. FESTIVIDADES MUNICIPAIS ABRIL
ANUAL 2. FESTIVAL DE MUSICA ABRIL
CULTURAL 3. PASCOA DA ALEGRIA COM RECREACAO LOCAL ABRIL
4. APRESENTACAO DE OFICINAS CULTURAIS E JULHO
PROJETOS
5 FESTA DA PADROEIRA MUNICIPAL JULHO
6 DESFILE CiVICO SETEMBRO
7. SEMANA CULTURAL OUTUBRO
C/M/L | FORTALECER A 8 CRIACAO DA SECRETARIA DE CULTURA 2027
CULTURA 9. EDITAIS PROPRIOS PARA OS PROJETOS 2028
CULTURAIS
10. RECREACAO, AULAS DE BATERIA, TEATRO, DE2025 A
ORATORIA, VIOLAO, CIRCO 2030
11. FORMACAO PARA AGENTES CULTURAIS TODOS 0S
DESENVOLVER PROJETOS ANOS
C/M/L | FORMACAO 12. CRIACAO DE ATIVIDADES EXTRACURRICULARES 2025
COM ENVOLVIMENTO CULTURAL (CURTO PRAZO);
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DE AGENTES 13. OFICINA DE ARTES, AULAS DE MUSICA E 2026
CULTURAIS BATERIA, SENDO NECESSARIO AQUISICAO DE MAIS
SERVIDORES PARA TAIS OFICINAS (MEDIO PRAZO);
14, OFICINAS DE FANFARRA PARA CRIANCAS, 2025
JOVENS, ADOLESCENTES, ADULTOS E IDOSOS.
15. ESPACO PARA OFICINAS DE ARTES, ASSIM 2027
COMO AULAS DE VIOLAO, GRAFITE, DANCA, PINTURA E
CIRCO (CURTO PRAZO
16. CRIACAO DE SECRETARIA MUNICIPAL DE 2027
CULTURA
17 CADASTRAR OS AGENTES CULTURAIS NA 2025
AGENCIA DO TRABALHADOR DA CULTURA.
18 FOMENTAR BANDA DA CULTURA 2027
19. FOMENTAR CINEMA NA PRACA 2026
20. FOMENTAR FESTIVAL DE DANCA 2025
21. PROPOR FESTIVAIS DE CULTURA EM TODOS 0OS 2026
SEGMENTOS
22, FOMENTAR O ARTESANATO LOCAL POR MEIO 2025
DE FEIRA
23. INCENTIVO AQS ARTISTAS LOCAIS 2030
M/L | DEPARTAMEN 24, CRIAR A CASA DA MEMORIA 2034
TO DE 25. CONSTRUCAO DO MUSEU CULTURAL 2034
CULTURA E 26. AQUISICAO DE ESTRUTURA PARA OS FEIRANTES 2027
MUNICIPAIS E REGIONAIS DE CULTURA
MUSEU
27. AQUISICOES DE EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAL 2025
28. REFORMA DA BIBLIOTECA 2030
C/M/L | PROMOVER 29. PROMOVER DESFILES CiVICOS TEMATICOS POR 2028
FESTIVAIS ESCOLAS
30. OFICINAS DE FOTOGRAFIA E CINEMA 2028
3. AQUISICAO DE MAIS INSTRUMENTOS PARA 2032
FANFARRA
32. PROMOVER FESTIVAL DE DANCA POR 2026
CATEGORIA
33. APOIAR E INCENTIVAR ARTISTAS LOCAIS PARA 2025
FORMACOES CULTURAS COM ADIANTAMENTO DE
VIAGEM
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c/M APOIAR, 34, CRIACAO DE ATIVIDADES EXTRACURRICULARES | 2026
FOMENTAR COM ENVOLVIMENTO CULTURAL
pr;%ugoggn 35,  PARCERIA COM AS SECRETARIAS DA GESTAO 2026
— PRA . EM PROL DA CULTURA DO MUNICIPIO DESENVOLVENDO
ULD‘(’) ‘ PROJETOS SIGNIFICATIVOS DE CULTURA E ARTE.
MUNICIPIO 36.  PARCERIA DOS FUNDOS DOS IDOSOS E 2026
ADOLESCENTES JUNTAMENTE COM A ASSISTENCIA
SOCIAL, CULTURA E EDUCACAO
37.  OFICINAS PARA OS IDOSOS COM CORAL VOZES | 2025
DA EXPERIENCIA
38.  FOMENTAR O CORAL INFANTIL, JOVEM E 2024 A
ADULTO 2034
M/L | ESTRUTURAR 39.  AQUISICAO DE PALCO MAIOR PARA EVENTOS 2029
gSf?u?ai 40.  AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS AUDIOVISUAIS | 2028
s 41.  AQUISICAO DE NOVOS INSTRUMENTOS 2027
MUSICAIS
42.  AMPLIACAO E ADEQUACOES NECESSARIAS DO | 2024 A
DEPARTAMENTO DE CULTURA (RECURSOS HUMANOS, 2030
FINANCEIROS E TECNICOS)
43.  MATERIAIS ADEQUADOS PARA 2028
DESENVOLVIMENTO DAS ATIVIDADES DO SETOR
44.  ADQUIRIR NOVO ACERVO PARA BIBLIOTECA 2031
C/M/L | PROMOVER 45.  PROMOVER DESFILES CIVICOS TEMATICOS POR | 2028
FESTIVAIS ESCOLAS
46.  PROPOR OFICINAS DE FOTOGRAFIA E CINEMA 2028
47.  PROMOVER FESTIVAL DE DANCA 2026
48.  APOIAR E INCENTIVAR ARTISTAS LOCAIS 2025
CAPITULO V

DO FINANCIAMENTO

Os planos plurianuais e as leis de diretrizes orcamentarias do Municipio de Pitanga Parana disporao
sobre os recursos a serem destinados a execugdo das acdes constantes desta Lei. O orgdo gestor
municipal de cultura Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura, na condicdo de coordenador
executivo do Plano Municipal de Cultura devera estimular a diversificagdo dos mecanismos de
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financiamento para a cultura, de forma a atender os objetivos do Plano Municipal de Cultura e elevar
o total de recursos destinados ao setor para garantir o seu cumprimento.

CAPITULO VI
DO SISTEMA DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

Compete ao 6rgdo gestor municipal de cultura, secretaria de Educacdo e Cultura, em conjunto com o
Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, a fun¢do de monitorar e avaliar periodicamente o
alcance das diretrizes e a eficacia das metas do Plano Municipal de Cultura, com base em indicadores
locais e regionais que quantifiquem a oferta e a demanda por bens, servicos e conteudo, os niveis de
trabalho, renda e acesso a cultura, de institucionalizagdo e gestdo cultural, de desenvolvimento
econdmico cultural e de implantagdo sustentdvel de equipamentos culturais.

O 6rgdo gestor municipal de cultura e o Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC realizarao
uma reunido semestral para avaliar as agdes executadas no semestre. A cada dois anos, sera
apresentado um relatério na conferéncia municipal de cultura, que sera debatido com a sociedade
civil, o que podera resultar numa atualizagdo do Plano Municipal de Cultura a cada quatro anos.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

O Plano Municipal de Cultura devera ser revisado e eventualmente atualizado em até cinco anos, a
partir das resolugdes do Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC de Pitanga do Parana.
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JUSTIFICATIVA PROJETO DE LEI N2 10/2024

Senhor Presidente:

Nobres Vereadores:

O intuito do presente projeto de lei, associando-se a boa vontade que norteia as decisGes de
Vossas Exceléncias, tem por finalidade prover melhorias e investimentos na &area cultural do
Municipio de Pitanga-Parana.

Para atingir esta finalidade, faz-se necessario que o municipio realize, por meio da Secretaria
Municipal de Educagdo e Cultura, bem como com o apoio do Conselho Municipal de Politica Cultural
- CMPC, a criagcdo de um fundo para investimento e melhorias, estipulando normas gerais para a sua
adequada aplicagdo no Municipio de Pitanga do Parand, de modo a apoiar as a¢des da politica cultural
municipal.

Além disso, cumpre ressaltar que a competéncia para proteger, promover e proporcionar
acesso a cultura também é dos municipios, como prevé o art. 23, incisos Ill e V, da Constituicdo da

Republica, que dispoem:

Art. 23. E competéncia comum da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios:
(:::)

Il - proteger os documentos, as obras e outros bens de valor histdrico, artistico e cultural, os

monumentos, as paisagens naturais notaveis e os sitios arqueologicos;

fiss)

V - Proporcionar os meios de acesso a cultura, a educagdo, a ciéncia, a tecnologia, a pesquisa

e a inovagao;

Portanto, tratando-se de politica que indiscutivelmente é também de competéncia do
municipio, e, ainda, demonstrada a pertinéncia da proposta, que visa fortalecer os meios de acesso
a cultura, por meio da estruturacdo de um fundo especifico para tal fim, resta demonstrada a

necessidade de aprovacao do presente projeto de lei.
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Na analise do plano assinado para aderir a lei Paulo Gustavo, esta municipalidade percebeu
que deve aprovar o plano municipal de cultura até a data de 05/07/2024, assim para alcangar os
prazos estipulados solicitamos que o presente projeto tramite em regime de urgéncia.

a urgéncia ja mencionada esta intrinsecamente relacionada com o anseio de se alcancar de-
terminado fim, que, no caso em tela, seria a alteracao legislativa ao momento pretendida, vez que,
a atuacido legiferante deve estar relacionada com a vontade geral e em um curto espaco de tempo,
para que possamos dar seguimento aos projetos do plano municipal de cultura.

Ante o exposto, pelas razées acima apresentadas, requer-se:

a) O recebimento e processamento em regime de urgéncia do presente Projeto de Lei;

b) A convocagdo de reunido extraordinaria, nos termos do Art.31, Ill da Lei Organica Munici-
pal, para analise e votacao do Projeto em voga;

Colocamo-nos a disposicdo para esclarecimentos e informagdes que se fizerem necessario.

E a Justificativa

Atenciosamente,

MAICOL GEISON Assinado de forma digital por

A LLEGARI
CALLEGARI RODRIGUES ypiiciics aanuosions2sossss
BARBOSA:04326095989 Dados: 2024.06.17 13:42:23 -03'00
Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa

Prefeito



