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PROJETO DE LEI ORDINARIA (L) N° 9/2023

Declara de Utilidade Publica a Associagdo de
Desenvolvimento Comunitario de Vora de Cima.

Art. 1° Fica declarada de utilidade publica a Associagdo de Desenvolvimento Comunitario de
‘Vora de Cima, inscrita no CNPJ sob n°® 03. 419 305/0001-20, na Iocalldade de Vora de Cima,
Pitanga/PR.

Paragrafo unico. A Associagéo de Desenvolvimento Comunitario . de Vora de Cima, devera
apresentar, anualmente, a Comissdo de Politicas Gerais da Camara Municipal, relatorio
detalhado de suas atividades.

Art. 2° Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua publica¢éo.

12 de setembro de 2023

Antonio Fernando Teigao
Vereador
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JUSTIFICATIVA:

A referida associacdo tem desempenhado um papel fundamental em nossa
comunidade, fornecendo servigos inestimaveis aos agricultores familiares e promovendo o
desenvolvimento sustentavel da regiao.

A Associagao de Desenvo|v1mento Comunitario de Vora de Cima tem demonstrado
um compromisso notavel em melhorar-a qualidade de vida dos agricultores familiares e dos
habitantes desta comunidade. Através de um planejamento estratégico bem elaborado, a
associagao tem desenvolvido um plano de agao abrangente que engloba servigos cruciais,
como:

Fornecimento de Equipamentos Agricolas: A entidade fornece equipamentos
agricolas, incluindo plantadeiras, subsoladores e batedores de cereais, em comodato com a
prefeitura municipal para os agricultores familiares. Isso ndo apenas aumenta a eficiéncia da
produgéo agricola, mas também reduz os custos operacionais, permitindo que os agricultores
alcancem maior produtividade.

Resfriador de Leite Comunitario: O resfriador de leite disponibilizado pela
' associacdo € um recurso crucial para a comunidade. Ele permite que os produtores de leite
locais armazenem e entreguem sua produgdo com maior facilidade e seguranga, contribuindo
para a valorizagédo da producéo leiteira em nossa regidao. '

A atuacado da associagdo, por meio do fornecimento de equipamentos e suporte,
tem tido um impacto pdsitivo na produ¢éo agricola da nossa regido. Isso ndo apenas incentiva a
produgéo local, mas também contribui para a redugéo dos gastos dos agncultores tornando
suas atividades mais sustentaveis e rentaveis.

A declaragédo de utilidade publica da Associagdo de Desenvolvimento Comunitario

de Vora de Cima é essencial para garantir que ela continue desempenhando seu papel vital na ,

promocao do desenvolvimento comunitario e no apoio aos agricultores familiares. A obtengao
desse status permitird que a associacdo acesse recursos financeiros e incentivos que sao
cruciais para a continuidade de seus servicos.

12 de sétembro de 2023

Antonio Fernando Teigao
. Vereador
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ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
VORA DE CIMA -
CNPJ 03.419.305/0001-20
LOCALIDADE DE RIO VORAZ DE CIMA
PITANGA - PR
FILIADA A UNIMAP DESDE 2006

Oficio 01/2023 : Pitanga/PR, 01 de Agosto de 2023

Ao Exmo. Sr. : ,
Antonio Fernando Teigao : ' ’
- MD. Vereador Municipal ‘

/

- Excelentissimo Vereador,

Honrado em cumprimenta-lo, venho em nome
da Associacdo de Desenvolvimento Comunitdrio de Vord de Cima, portadora do CNPJ
03.419.305/0001-20, encaminhar os documentos solicitados de- acordo com a Lei
Municipal n. 923 para requerermos a Utilidade Piblica de nossa entidade.

" Na expectativa de merecermos vosso apoio na
busca de solugoes ‘para nossos problemas, colocamo-nos a disposicdo para melhores
esclarecimentos.

Saudagdes Comunitarias

Pedro Miaalw\/\

iczen
Presidente gestao 2023/2025




ASSQCIAGAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
: VORA DE CIMA
CNPJ 03.419.305/0001-20
: PITANGA PR
~ AFILIADA A UNIMAP

RELATORIO DE ATIVIDADES

ATIVIDADE REALIZADA 2022/2023

¢ Reuniao com Diretoria Executiva e Conselho Fiscal,
assembléias gerais duas vezes por ano com todos os
associados e demais interessados, hoje temos 35 sécios, .
-para deliberagéo do Plano de Agédo e prestacéo de contas
dos servigos realizados aos agrlcultores familiares,
associados e nao socios.

o Temos a participacido do presidente nas reunides mensais |

do CMDRS e também da UNIMAP.

e Temos em sistema de comodato com Prefeitura Municipal

de um trator e alguns implementos agricolas, os quais
atendemos os nossos socios, e os nao socios, pagando
- valor simbdlico apenas para custear despesas do mesmo.
Dentre os servicos prestados contamos: um subsolador -
uma plantadeira — uma carreta — um batedor de cereal
perfazendo total de 200 horas de prestacédo de servicos, e
um resfriador de leite.
¢ Para darmos mais atendimento aos associados precisamos
de outros implementos para completar a patrulha agricola.
o Anualmente fornecemos relatério a Secretaria Municipal de
Agricultura e Pecuaria de todos os servi¢os prestados e
relacao dos beneficiarios.

Pitanga, PR, 01 de Agosto de 2023.
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NUMERO DE INSCRICAQ DATA DE ABERTURA.
03.419.305/0001-20 COMPROVANT E DE INSCRIGAO E DE SITUACAO 2711011998
MATRIZ _ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE VORA DE CIMA
TiruLopo ESTABa.émMENTo (NOME DE FANTASIA) PORTE
Wiviiceiich . DEMAIS
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICAPRINCIPAL .+
'94.30-8-00 - Atividades de associagbes-de defesa de direitos sociais
CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas Ilgadas aculturae aarte »
94.99-5-00 - Atividades associativas nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA i
399-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURO ; NUMERO COMPLEMENTO
LOC VORA DECIMA SIN i viaid
|
CEP by BAIRRODISTRITO MUNICIPIO
85.200-000 VORA PITANGA
/ / UF pr
ENDEREGO ELETRONICO, TELEFONE
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)} 1
ik
SITUAGAQ CADASTRAL - i DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
| ATIVA 27/110/1998
: MOTIVO DE SITUAGAO CADA_STRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL
ikl dededeicdhdok
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 05/09/2023 as 09:30:07 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
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Estado do Parana .
Comar:a * Pitanga Registro Civil. Titulos e Documentos p, /
Sede
L& Cartorio 1° Oficio , Izabel Aparecida Antunes
¢ = 2%  Rua Caetanc Munhoz da Rocha 370 Bel Paulo Ricardo Antunes
SR FONE (42) 3646-1380

Escreventes Substitutos

CERTIDAO

CERTIFICO a pedldo de parte interessada, que revendo neste cartério de
Reglstro Civil das Pessoas Juridicas, o livro A, e dele, as fls. 397, sob n° de ordem 260 em
data de 03/06/1996, fundada em 11/08/1998, encontra-se registrado o estatuto da
* ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE VORAZ DE CIMA, sem fins
: lucrativos, de duragao indeterminada, com sede e foro em Pitanga-PR, na Comunidade de
Voraz de Cima. CERTIFICO MAIS, que consta averbada a reforma estatutaria, em data de
18/06/2019, e consta em seu artigo 1°, que a associac¢édo fundada em 11/08/1998, sob forma
de associagao civil, de direito privado, sem fins econdmicos, polltlca partidaria ou religiosa, de
duragéo indeterminada. E, em seu artigo 2°, consta que a associa¢do doravante reconhecida
pela sigla ADCVC ou associagdo como-pessoa juridica de direito privado regulamentar-se-a
‘pelo presente estatuto e pelas normas da Diretoria que lhes forem atribuidas e aplicaveis.
PARAGRAFO UNICO: a Associagao tera sua area de agéo limitada na localidade de Vora de
Cima, municipio de Pitanga — PR, Brasil, ‘e, conforme os demais artigos e paragrafos
constantes no estatuto reformulado. NADA MAIS. Era o que se me foi pedido a certificar, que
bem e fielmente extrai a presente. Dou fé. Eu, (Izabel Aparecuda Antunes),
Escrevente Substituta, que a fiz digitar, conferi, subscrevo e assino.

N’

O referido é verdadé e dou fé.

Al Pitanga (PR), 21 de agosto de 2023.
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‘ASSOCIACAO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
VORA DE CIMA
CNPJ 03.419.305/0001-20
PITANGA PR

AFILIADA A UNIMAP

~ DECLARAGAO DE NAO REMUNERAGAO

Declaro para os devidos fins, que a ASSOCIAGAO DE

DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE VORA DE CIMA com
- sede a localidade rural de Vora de Cima, municipio de Pitanga PR,
CEP 85200-000 inscrita no CNPJ sob n® 03.419.305/0001-20, nao
remunera, ndo concede bonificagdes e nao distribui lucros de
. qualquer forma aos seus membros e a sua diretoria. : :

Declaro ainda, que a referida associacdo desde sua fundagéo
(27110/1998) presta relevantes servigos de interesse publico.

~ Por ser verdade, firmo a presente.

Pitanga, PR, 01 de Agosto de 2023.

Pedro ﬁiczali%en%

CPF 060.981.709-40
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RUA GUAIRA 261 SALA 01 - BAIRRO PLANAI.TO = PITANG

PARANA

- CNPJ 02 364.648/0001-72 — TEL: (42) 3646-3742 4 2-
E-MAIL UNIMAP.SINDICATO@HOTMAIL.COM E PITANGA@FETRAFSUL.ORG.B

-

CERTIDAO DE REGULARIDADE

Declaramos para os devidos fins de direito que a enttdade ASSOCIACAO DE
DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE VORA DE CIMA, encontra-se
registrada no Cartério de Registro de Titulos e Documentos e de Pessoas
Juridicas de Pitanga - Pr., sob n° 15.504 Livro A2 fundada 27/10/1998 e

. inscrita no CNPJ sob n° 03.419.305/0001-20, - vem exercendo suas atividades
até a presente data dando cumprimento as normas estatutérias, servindo a
coletividade e regendo—se pela legislagdo vigente no pais de acordo com o
Novo Codxgo Civil.

Por ser esta a expressao da verdade, firmo a presente em duas vias de igual
teor e forma.

~ Pitanga/PR, 01 de agosto de 2023.

TG 364 6481000172

UNIAO MUNICIPAL DAS ASSOCIACOES
DE PITANGA :

< - RS, :
 Ederson Carlos Leineker , ; RUA GUAIRACA 281 - BAIRRO PLANALTO
Presidente gestdo 2022/2025 e e



Estado do Parana
Cormarca de Pitanga
Sece

Cartorio 1° Oficio %
Rua Caetano Munhoz da Rocha 370
FONE ' {42) 3646-1380
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" CERTIDAO

~ Certifico e dou fe a pedido de parte interessada, que revendo os livros e demais
papéis deste Oficio de Titulos e Documentos, enconrei, registrado sob n° 27275, fls. 024, do livro B-200,
em data de 22/03/2022, um documento a seguir transcrito, da Associagdo de Desenvolvimento
Comunitario de Vora de Cima, inscrita no CNPJ n. 03.419.305/0001-20, da seguinte Ata-de Assembleia
~ Geral Extraordinaria - Substitui¢@o de Cargos da Ata registrada em 17/03/2021, protocolo, 34574, registro
25626, livro B-191, fls. 048, onde consta assim composta a diretoria executiva e conselho fiscal:
_Presidente: Pedro Miczaliczen. Vice presidente: Gabriel Lemes da Silva. 1* Secretdria: Regiane da Silva
Mlczahcz en. 2" Secretaria: Ana Szehga Amaral 1 Tesourelro Carlos Amaral. 2° Tesoureiro: Joarez

no refendo documento, do qual extra1 a presente certldao Dou fé. Eu,
P icardo Antunes), Escrevente Substituto, que a fiz digitar, conferi,
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ICARTORIO DE m:e STRO CIVIL
| DETITULOS E DOCUMENTOS
e B E PESSOAS JURIDICAS

\ Zitomir Antunes (Titular)

|zabel Aparscida Anfunes
Paulo Ricardo Antunes
Escrevanies Subslitutos

"FONE (4?\3M6-1390 DlTAN SA=PR. |
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ASSOCIAC}AO DE DESENVOLVIMENTO COMUNITARIO DE
VORADE CIMA
CNPJ 03.419.305/0001- .20
PITANGA PR

N

ATA DE ASSEMBLEIA"GERAL EXTRAORDINARIA SUBSTITUICAO DE CARGOQ ATA
REGISTRADA EM 17/03/2021 PROTOCOLO 0034574 REGISTRO 0025626 LIVRO B1-191.
FOLHAS 048/048 —~ CARTORIO ANTUNES REG. DE TIT. E DOC. PESSOAS JURIDICAS.

~ Aos seis dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte dois, ‘as catorze
horas e vinte minutos, nas dependéncias do saldao comunitario, na localidade
de Rio Voraz de Cima, municipio de Pitanga,- em primeira convocagao com 2/3
(dois tercos) dos associados. da Associagdo de Desenvolvimento
Comumtano de Vora de Cima, conforme assinaturas em anexo, reuniram-
 se em Assembléia Geral Extraordinaria de acordo com Edital de
Convocagao nos termos do Estatuto em vigor com os seguintes teores:
Renuncia do Presidente por motivo.de satide, Posse do Vice Presidente, saida’
do 1% vogal por mativos de mudanga, alteragéo conselho fiscal, de acordo com
estatuto social. * O Presidente Antonio Derhon, agradeceu a presenga de
todos e apds solicitou a mim Mana Ines Bernardo, secretaria administrativa
da UNIMAP para que secretariasse a referida’ assembléia e redlgisse a
presente ata. Com a palavra ¢ presidente explicou a todos o motivo de sua
saida, que é motivada por problemas de salde, precisa se afastar para se
tratar, e de acordo com-o estatuto social quem assume é o vice presidente.
Também tivemos saida de um conselheiro fiscal que se mudou de nossa
comunidade, 0\Sr. Welinton Amaral, portanto teremos algumas alterac;oes ;
sendo que os demais permanecem os mesmos. Ficando assim composta a

- diretoria executiva e gonselho fiscal, cumprindo *mesmo mandato anterior
2021/2024. Presidente: Pedro Miczaliczen, brasileiro, casado, -agricultor,
portador do RG 4.982.862-0 PR e CPF 060. 6981.709-40, residente e
~ domiciliado na Localidade de Rio Voraz de Cima, CEP 85.200-000, Municipio
- de Pitangal/Pr.; Vice presidente: Gabriel Lemes da Silva, brasileiro; ‘uniao
estavel, agricultor, portador do RG 4.913.565-3 PR e CPF 818.499 959-15,

 residente e domiciliado na Localidade de Rio Voraz de Cima, CEP 85.200-000.

* Municipio de Pitanga/Pr.; 1° Secrefaria: Regiane da Silva Miczaliczen,
brasileira, casada, agricultora, inscrita no CPF/MF sob n° 054.658.139-03 e RG
n° 9.062.585-3/SSP-PR, residente e domiciliado na Localidade de Rio Voraz de
Cima, CEP 85.200-000, Municipio de Pitanga/Pr.; 2° Secretaria: Ana Szeliga
‘Amaral, brasileira, casada, agricultora, inscrita no CPF/MF sob n® 797.721.889-. .

' 53e RGN 5.308.947-0/SSP-PR, residente e domiciliade na Localidade de Rio

Voraz de Cima, CEP 85.200-000, Municipio de P:tanga/Pr 1° Tesoureiro:
~ Carlos. Amaral, brasileirq, casado, agricultor, inscrito no -CPF/MF sob n°

©025.962.759-37 e RG n° 6.986.373-6/SSP-PR, residente e domiciliado na

- Localidade de Rio Vdraz de Cima, CEP 85.200-000. Municipio de Pitanga/Pr.;
. 2° Tesoureiro: Joarez Ferreira da Costa, brasileiro. casado. agricultor,
inscrito no CPF/MF sob n° 626.159.209-87 e RG n° 9.015.680- 2/SSP- PR,
resndente e domiciliado na Localidade de Rio Voraz de /
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Cima, CEP 85.200- 000 ‘Municipio de Pltanga/Pr CONSELHO FISCAL
EFETIVOS: Presidente: Aroldo Ferreira- da Cruz, brasileiro, solteiro,

agricultor;, inscrito no CPFIMF sob n° 023. 336.689-03 e RG n 7.368.885-
0/SSP-PR, residente e domiciliado na Localidade de Rio Voraz de Cima, CEP.
85. 200 000, Municipio de Pitanga/Pr..., 1° Vogal (secretario). Manoel Natalino
da Sslva brasileiro, casado, agricultor, portador do. RG 4.363.698-7 PR e CPF -
599.334.029-00, residente e domiciliado na Localidade de Rio Voraz de Cima,
CEP 85:200-000, Municipio de Pitanga/Pr ; 2° vogal: Mateus da Cruz da

Costa, brasileiro, solteiro, agricultor, inscrito no CPF/MF sob n° 120.211.539-08 .

e RG n® 12.691.764-3/SSP-PR, residente e domiciliado na Localidade de Rio

Voraz de Cima, CEP 85.200-000, Municipio de Pitanga/Pr.; Suplente) Weslei
Amaral, brasileiro, solteiro, agricultor, inscrito no CPF/MF sob n°® 132.722.649-
80 e RG.n°® 14.978.115-3/SSP-PR, residente e domiciliado na Localidade de
Rio Voraz de Cima,. CEP 85.200-000, Municipio de Pitanga/Pr.; Também

esclareceu o Sr. Antonio que precisamos indicar outro tratorista e apos
disoutirem sobre o assunto apresentou-se a plenaria o nome do Sr. Weslei
Amaral, portador do CPF 132.722.649-90 o ‘qual recebera $ 20,00 (vinte
reais) por hora trabalhada cumprindo as determinagées da Diretoria Executiva

_ . & Conselho Fiscal, homologado em assembléia geral, em referéncia aos i
. servicos prestados aos associados e nao associados, ndo empréstimo dos
' equipamentos e também Sobre os pagamentos dos servigos prestados, o
associado tem que estar em dia com a anuidade da associacao e tambem com
- . 0s pagamentos dos servigos prestados, por fim, o presndente ‘da assembléia

declara que as deliberagbes tomadas na assembleia geral em questao, -
observaram rigorosamente; o quorum previsto no estatuto social em vigor e da

‘posse aos eleitos, para a gestdo até 31/12/2024. Passando a palavra para

quem quisesse se manifestar e, na auséncia de mamfesto como nada mais
havia para ser tratado, solicitou-me que procedesse com a leitura da ata, e .

apos leitura da mesma, foi aprovada por todos da assembléia,’ ndo havendo
. nada a ser acrescentado ou alterado, agradeceu a presenga de todos e deu
por encerrada a presente assenmbléia geral, determinando a mim, que servi

como secretana que a levasse a registro junto aos 06rgdos pubhcos

-competentes para surtir 'os efeitos jUfIdICOS necessarios. A presente segue .
- assinada por mim Maria Ines Bernardo, secretaria da AGE, pelo presidente da

AGE Antonio Derhon e pelo vice presidente empossado Pedro Miczaliczen e

~0s demais associados que assinaram o Livro Termo de Presenca das
' Assembléias Gerais, como sinal de aprovagao(folhas 3 verso). Pitanga/PR, 06
. de fevereiro de 2022. Livro de Registro de Assembléias Gerais, folhas 9 (frente
e verso) @\a Associacao de Desenvolvimento Comunitario de Rio Vora.

,s“_.-&"-, A o : / g = : B 7/:; :
£ \“. } A } /: e, }"'L.v‘;" P Ve { o et
Maria Ines'Bernardo - Antonio Derhon
. Secretaria da AGE  Presidente da AGE
' e 3 CARTORIO ANTUNES

Rogistro de Titulos e Documentos e de Pessoas Jund;cas
. SELO N° F973M7Fqdphz735sKnvV4zcH9

: @ﬁSufj UL ,3. b W;,’ e Consulte esse selo em http://horus funarpen.com br/consulta
Podfo Mlczallczea’ R il ~ . PROTOCOLO N° 0035530- REGISTRO N° 0027275

LIVRO B-200 - Folha 024/024 - B

.

Presidente empossado, - '
L 5o Pitanga (PR), 22 de margo de 2022
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ESTATUTO SOCIA

ASSOCIAGAO DE DESENVOLVI
' COMUNITARIO DE VORA DE CIMA

Aux, juramentados
1380 - PITANGA -PR

CAPITULO 1|.
DA DENOMINA(;AO SEDE - DURAGAO - AREA o= ACAO -FINS

ART.1°-A "Assoclagéo de Desenvolvimento Comumtano de Vora de Cima” fundada em
11/08/1998 sob forma de associacdo civil, de direito privado, sem fins econdmicos, politica
partidaria ou reng;osa de duracgdo indeterminada; com sede na localidade de Vora de Cima e
. fora no municipio de Pitanga, Estado do Paran4, organizada exclusivamente para a
apresentagao de servnc;os socio-comunitarios aos agricultores familiares da localidade de Vora
de Cima, neste municipio de Pitanga, CEP 85.200-000, Estado do Parané, Brasil.

ART. 2° - A Associacao de Desenvolvimento Comumténo de Vora de Cima, "
doravante reconhecida pela sigla ADCVC ou associaciio como pessoa juridica de direito
. privado regulamentar-se-a pelo presente Estatuto e pelas normas da Diretoria que lhes forem

atribuidas e aplicaveis.

PARAGRAFO t‘JNlco A Associacdo de Desenvolvimento Comunitario de Vora de

Cima tera sua area de acéo hmttada na localidade de -Vora de Cima, municipio de Pltanga
Estado do PR, -Brasil.

. ART.3°-A Associacdo de Desenvolvimento cOmunitério de Vora de Cima
ter4 como objetivo basico congregar agricultores familiares da localidade de Vora de Cima em
tomo de -seus problemas, promovendo seu desenvolvimento comunitério, bem como o da’
comunidade em que esté inserido, e proporcionar a seus associados condicdes adequadas -
para a plena realizacdo das fungdes de habitar, trabalhar produzir, comprar transportar,
comercializar, recrear e de se desenvolver. ‘

'PARAGRAFO UNICO - A associagdo tem por finalidade ainda a defesa,
preservagao e conservagao do meio ambiente e promocdo do desenvolvimento’ sustentavel,
bem como a promogdo do desenvolvimento econdmico e social objetivando o combate 2
pobreza e o éxodo rural,

ART. 4° - A Associacio de Desenvolvimento Comunitario de Vora de Cima ndo
distribui entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados ou doadores eventuais:
excedentes operacionais, brutos ou. liquidos, dividendos, bonificagtes, participagbes ou
parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica’ -
integralmente na consecucéo do seu objetivo social.

ART. 5° - No desenvolvimentio de suas atividades a associacac observara os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, pubhadade economicidade e da
eficiéncia e néo fara qualquer discnmmagao de raga, cor, género ou religido.

. _ART. 8° - A Associacado’ de Desenvolvumento Comunitério de Vora de Cima
d»scsplmaré seu funcionamento por meio de Ordens Normativas, emitidas pela Assembléia
Geral, e Ordens Executivas, emitidas pela Diretoria.
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ART. 7° - Para a execucgdo de suas diretrizes, a associacdo podera realizar
convénios com quaisquer entidades publicas ou privadas, visando & conjugacéo de recursos
para a consecucao de seus objetivos.

.. ART. 8° - ‘A’ associacdo’ na defesa de melhores condu;oes de vida para a
comunidade que representa, dirigindo-se com prioridade aos grupos fammares e pessoas ali
residentes, tem como objetlvos primordiais.

| - congregar 0s moradores’ que, através de mamfestag:ées e acdes diretas, se
comprometam a propugnar, prioritariamente, pela melhoria da qualidade de vida em sua area
de atuagdo; S ' S
¥ Il - estimular e apoiar a defesa dos interesses comunitarios, fomentando o
desenvolvimento do’ espirito associativo, buscando e oferecendo subsidios, sempre que
posswel ‘com recursos técnicos, materiais e humanos; .

Il - proporcionar a ampliagéo da organizacdo comunitaria dentro de sua area de
atuacdo, principaimente entre os conglomerados de baixa renda, a fim de que os mesmos
possam melhor reivindicar seu direito as diversas politicas institucionais de desenvolvnmento
urbano sustentavel;

IV - prestar assessoria aos moradores, encampando seus ples’tos nas relacoes
com os diversos entes do Poder Publico em suas instancias municipal, estadual e federal;

V- proplmar espacos de reflexdo onde os moradores possam, em conjunto, tracar
planos para alcangar melhorias localizadas ou integradas a todo o Municipio:

Vi - proporcionar dados e informacgdes que sirvam de base a que o Movimento
Comunitario interfira nas: acgdes, tanto do Legisiativo, quanio do Executivo Municipais,

~_participando direta ou indiretamente na elaboragéo de- diagndsticos, projetos e leis, sempre
com a finalidade de melhorar a qualidade de vida da populacdo a partir da amphagao
partvcapativa, comunitaria e cidadé, de todos os seus municipes;

VIl - paricipar diretamente, junto a outras Assocnagoes de qua:squer
levantamentos, pesquisas, estudos e outras iniciativas afins, que promovam avaliacdo das
Jealidades locais;

- Vi - encammhar as demandas comunitarias aprovadas em Assembiéias,
Ordinérias ou Extraordinarias, aos entes do Poder Publico;

IX - buscar consultoria, orientacdo técnica e articulacdo politica a fim de .

consolidar a sua organizacgio dentro do Movimento Comunitario no Municipio;

X - elaborar projetos de &mbito local, principalmente aqueles que contemplem o
desenvolvimento sustentavel, destmados a atender as neoess:dades dos moradores, dentro de
sua area de atuacéo;

Xl - buscar a promocédo de seminarios, debates, palestras, cursos enconiros e
outras iniciativas, no sentido de formular e sistematizar propostas que atendam as
necessxdades da populagdo abrangida pela associacao;

Xl - defender de modo mtrans:gente 0 meio ambiente, a qualidade de vida, a
cndadama e os direitos humanos;

Xl - manifestar, publicamente, posnmonamentos sobre assuntos que sejam de
interesse da sua comunidade em particular, ou que necessitem de esclarecimento plblico;

XIV - buscar a captacgéo de recursos financeiros e técnicos para projetos préprios,
pnonzando aqueles que contemplarem a formag&o e o resgate da cidadania;

XV - participar, ativamente, oferecendo seus representantes locais, das iniciativas

do Movimento Comunitério dentro de todos os Conselhos Municipais, j& existentes ou que-

venham a ser criados, assim como nos Foéruns tematicos especificos ou populares, € em
quaisquer manifestagdes populares organizadas que objetivem implantar no Municipio de a
_ participacdo, com direito a voz e voto, nas decisdes governamentais de interesse geral da
populagéo; . :
XVI) Vedar as pessoas fisicas ou juridicas estranhas a Associagdo qualquer
interferéncia na sua administracéo;

PARAGRAFO PRIMEIRO: A fim de alcant;ar 0s objetivos dos |ncssos Viii e XIV do
presente Artigo, serdo priorizados os seguintes rtens

a) Educac;éo - formagéo de jovens em situag;éo de risco social; educacao voltada
para o trabalho; educagdo ambiental; alfabetizacdo, complementacdo do
Ensino Fundamental e do Ensino Médio; -
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b) Trabalho e geracdo de renda - gestdo de pequenos negdcios; cursos técnicos
de qualificacdo profissional; orientac3o técnica e estimulo & formagéo de
cooperativas de trabalho, de consumo, de crédito e outras,

2 c) Meio Ambiente - melhoria das condicbes de saneamento; programas de
reflorestamento; preservagdo dos mananciais de agua potavel; programas de
Desenvolvimento Sustentavel e defesa da biodiversidade em todas as suas
manifestacdes; busca de solugdo dos problemas do lixo urbano, sua
destinagéo racional, tratamento e reciclagem, através de orientagée técnica e
estimulo & formacdo de cooperativas de coleta seletiva de materiais
reaproveitaveis, de reclc!agem e outras;

d) Satde - atendimento ao usudrio e formulacéo de polmcas de controle social
da satde pablica, visando a obter o aumento de numero de pessoas sds em
cada localidade atendida; satde preventiva e todas as suas formas
alternativas; programas de esclarecimentos sobre a AIDS/DST e outras
doencas infecto-contagiosas;

¢) ' Direitos Humanos - programas que ‘atendam & mulher, & crianga e ao
adolescente, ao idoso, ao portador de deficiéncia € a todo cidaddo objeto de
discriminacéo, seja social, econd0mica, religiosa ou racial; recuperagao do
drogadito, do presxdlauoe demais vitimas das mazelas sociais; *

f) Cultura - manifestacbes culturais envolvendo poesia, musica, danca, artes
cénicas, video, cinema, fotos, arles plasticas, festas folcloricas e demais :
formas de manifestacéo sécio-cultural comunitaria;

g) Esportes e lazer - programas que incentivem atwldades esportivas, .
recreativas, de lazer, e outros;

h) Agricultura e pecuaria - a organizagio mercadolégica das compras € vendas

; de insumos e producdo de seus associados; transformacgéio e

~ beneficiamento da  produgdo. dos associados - agro industrializacéo;

~ desenvolver atividades de fomento a producdo agropecudria e sua
industrializac8o para melhoria de renda;

: PARAGRAFO SEGUNDO: No cumpnmento de seus DbjetIVOS a associacéo
podera representar a ‘comunidade, diretamente, perante autoridades e oOrgdos publicos
municipais, estaduais e federais, bem como diante de qualsquer entidades privadas,
promovendo, em Juizo ou fora dele, as acdes e medidas que se tomem necessanas confomle
o disposto no Arugo 5°, Inciso XXI da Constituicdo Federal.

ART. 9°: Esta associacdo atuara também nas atlvidadés afins com seus objetivos
principais ;
ART. 10° A entidade, para execut;éo € desenvolvimento de suas atividades,

podera contratar servicos e ass;stenmas necessarias, no limite de suas possibilidades.
financeiras. ! Soa T
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ART. 11° Poderdo adquirir a condigéo de assoc;ados da assocnag.éo 0s produtores
rurais em regime de economia familiar, moradores da iocahdade de Rio Vora de Cima, casados :
ou solteiros, com idade minima de dezoito anos.

-

PARAGRAFO PRIMEIRO: O namero de associados & nhmrtado quanto ao
méximo, ndo podendo, contudo ser mfenora 20 (vinte) pessoas/fi sjcas.

cA‘R'r_éRao DE REG
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PARAGRAFO SEGUNDO: Para associar-se o interessado preenche a respectﬂra
proposta de admissao, assinando-a com outros dois associados efetivos. :

PARAGRAFO TERGEIRO: Sendo a proposta de admissdo aprovada pela
Assembléia Geral, 0 candndato assinaréd o Livro de Registro de Associados, e subscrevera a
Jéia de Admisséo.
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admissao na sociedade.

PARAGRAFO QUARTO: A subscngao da jbia de admissdo complementa a sua

4

.ART. 12° - Cumprindo o disposto no artigo anterior o associado adquire todos 0s

direifos e assume todos os deveres e obrigacbes decorrentes deste Estatuto e das

deliberacdes das assembiéias gerais.

ART. 13° - O associado que participou da Assembléia Geral ordindria da
Fundagéo da assocuagéo nao precnsara assinar pedido de inscrigdo de sdcio. : y

PARAGRAFO PRIMEIRO O valor da contribuicdo bem como a penodncndade e

forma de seu pagamento serdio deﬂmdos em Assembléia Geral convocada para essa.

i nahdade

-

PARAGRAFO SEGUNDO: A Diretoria Executiva deverd elaborar Projeto de
reenquadramento e contnbulgoes anualmente para posterior aprovagao da assembiéia geral
ordinaria.

_ART. 14° - Os direitos dos associados, quites com suas obrigacGes sociais séo 0s

seguintes: e ’ i :
i ¥ 1) freqlientar a sede da Associacdo, e usufruir todos os servigos pér ela
oferecidas;

2) participar das Assembléias Gerais e exercer o direito de votar e ser votado

3) propor candidatos a associado;

4)recorrer de qualquer decisdo da Dlretona,

5) propor a Diretoria qualquer medida de proveito para a comumdade

6) sendo associado contribuinte, maior de 18 anos, com residéncia fixa na
localidade Vora de Cima, no municipio de Pitanga, ser eleito para qualquer cargo da Diretoria’

ou do Conselho Fiscal;
7) solicitar ao Presidente a Convocacéo de Assembiéia Geral Extraordinaria com

requenmento assinado por 1/5 (um quinto) dos associados quites com suas obngagoes

ART.15° - Séo deveres dos assocuados.

1) cumprir as disposicdes estatutarias e regimentais; ;
2) acatar as determinacdes da Diretoria e as resolugdes da Assembléia Gerais;

_ 3) colaborar com as iniciativas da Associagao;
4) pagar pontualmente taxas, contribuicées ou anuidades
S)aceitar 0s cargos para qual forem escolhidos, ressalvando o0s ‘casos de

impedimento justificado.

ART. 16° - Perde-se a condicédo de associado:

1) pela demisso;
2) pela excluséo; e
3) pelo falecimento.

ART. 17° - A demiss3o sera concedida medtanté pedldo expresso do associado
anotando-se o ato no respective Livro de Registro de Assoc:ados ‘com as assinaturas do
demissionario e dos representantes legais da emidade

PARAGRAFO PRIMEIRO: As sangdes previstas neste artigo serio aplicadas com
o referendo de 2/3 (dois tercos) dos membros da Diretoria, cabendo delas’ recursos a
Assembléla Geral.

PARAGRAFO SEGUNDO: A apresentagao e recursos néo teréo efestos
Suspensivos. :

obrigacdes.

PARAGRAFO QUARTO: Desde que um associado contribuinte deixe de, ter
residéncia ou domicilio na localidade de Vora de Cima, no, municipio de Pitanga sera

-
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automaticamente des_ligado do quadro social no primeiro caso, € no segundo caso perdera o
cargo que, pdr ventura ocupe na Diretoria ou Conseiho Fiscal.

(

ART. 18° - Os associados que infringirem ou descumprirem qualquer disposicéo
deste Estatuto ou praticarem ato lesivo aos mteresses e objetivos da Entidade estéo sujeitos as
seguintes penalidades: -

1:- adverténcia, sempre pdr escrito e em carater reservado;

2 - suspensao, de um a doze meses;

3 - exclus3o. '

PARAGRAFO PRIMEIRO: Em qualquer caso de demissdo e exclusdo o
associado ndo tem o direito a restituicéo da colaborag@o financeira de qualquer espécie, bem
como dos fundos existentes. : .

-~ PARAGRAFO SEGUNDO: Os direitos e obn'gac}ées dos associados falecidos
contraidos com a associagéo, ou em nome dela serao de responsabilidade dos herdeiros
legais.

PARAGRAFO TERCEIRO: Os deveres ‘dos associados perduram para o0s
demitidos e exclurdos até que sejam aprovadas pe!a Assembléia Geral as contas do exercicio
em qug se deu o desligamento.

CAPITULO IV _
' DOS ORGAOS DA ADMINISTRAGAO

: TORIO DE REGISTRO vl
A CS\E TITULOS E DOCUMENT(
E PESSOAS JURIDICAS

Zitomir Antunes (titul=7

ART. 19° - A Associacio sera administrada pélos seguintes 6rgéos: Izabel Aparecida Antunes

< 1 - Assembléia Geral;
2 - Diretoria Executiva;
3 - Departamentos;
4 - Conselho Fiscal.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A ADERPI

Paulo Ricarao Antunes -

; AUX. ;uramemados
R LFON__E_&S?Z) 645-1380 - PITANGA

ndo remunera, sob qualquer forma, os

cargos de sua Diretoria Executiva, Conselho Fiscal e Diretores de Deparlamentos bem como
as atividades de seus sécios, cujas atuacdes sdo’inteiramente graturtas /

’ PARAGRAFO SEGUNDO: E vedado o exercicio cumulativo de cargos

ressalvados a participacao da Assembléia Geral.

CAPITULO V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

»

-

ART. 20° - A Assembléia Geral é o 6rgdo soberano da associacdo e compde-se

de todos os associados no gozo de seus direitos, tendo a faculdade de resolver dentro das Leis
vigentes e dos dlsposmvos Estatutarios todos os assuntos referentes as atividades e fins da

entidade.

PARAGRAFO l'JNI_CO: A Assembléia Geral pode ser ordinaria ou extraordinaria.

ART. 21° - A Assembléia Geral Ordinaria realizar-se-4 anualmente no pﬁmeiro

trimestre do ano para:

1 - apreciar o relatério. anual da Diretoria;
2 - discutir e homologar as contas e balango anual’ com parecer do Conselho

Fiscal;

3 - discutir e homologar a previsdo orgamentaria anual de receltas e despesas;
4 — elaborar, discutir e aprovar o Plano de Ag@o para o ano fiscal;
§ — aprovar o reenquadramento e a contribuicdo anual;

/
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6 - eleger a Diretoria e Conselho Fiscal (neste caso s6 no ano que se faz a troca
da Diretoria e Conselho Fiscal), ou seja, de cada 04 (quatro) anos no més de dezembro;

ART. 22° - Compete a Assembléia’Geral Extraordinéria:

1 - decidir sobre a reforma do Estatuto;
2 - decidir sobre a conveniéncia de alienar, transngsr hipotecar, ou permutar bens
patrimoniais;
3 --aprovar o Regimento interno;
4 - decidir sobre programas de irabalhos e respectivos orgamentas;
5 - decidir sobre a extingdo da enfidade nos termos do presente
Estatuto;

6 - quaisquer assuntos de interesses da entidade constantes do Edital de
Convocagao; v

7- eleger e destituir os administradores;

8- aprovar as contas da diretoria executiva. _

ART. 23° - Qualquer ASsembléia Geral instalar-se-& em | Convocacdo com
50% mais um (cinqilenta por cento’ mais um) dos associados, em 2° Convocacao 30 (trinta)
minutos apds a 1° Convocacdo com 1/3 (um tergo) de sOcCios quites com suas obrigacdes

sociais. Ndo havendo quorum necessario devera ser convocada dentro de no méximo 30 dias
nova Assemblela Geral. .

PARAGRAFO UNICO: A Assembléia Geral convocada expressamente para
reforma estatutaria, eleger e destituir administradores, extingdo da entidade, aprovacdo das
contas do exercicio anterior, contratacédo de pessoal técnico e aprovagao e destino de recursos
adquiridos deverdo ser aprovados em deliberagio pelo voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
Associados quites com suas obrigacoes sociais presentes a Assembléia Geral. A Assembléia
Geral ndo podera deliberar, em primeira convocagdo, sem a maioria absoluta dos associados.

ART. 24° - A Convocagéo de qualquer Assembléia Geral ser feita mediante Edital
de Convocacdo, editado com no minimo 10 (dez) dias de antecedéncia, sendo obrigatoria 2
-veiculagéo nas emlssoras de radio do mumcnplo , '

 ART. 25° - A Assembléia Geral Extraordinéaria realizar-se-a a qualquer tempo, por
Convocacao da Diretoria Executiva’ ou do Conselho Fiscal, ou ainda por requenmento
fundamentado de 1/5 (um quinto) dos sécios em pleno exercicio de seus direitos.

ART. 26° - Cada assoaado quites com suas mensalidades e obrigacGes sociais,

~ terdo o direito a apenas 01 (um) voto em qualquer Assembiéia Geral, devendo provar sua
qualidade de's6cio e assinar o Livro de Reglstro de Presenca.

ART. 27° - A associagéo adotara préticas de gestdo administrativa, necessarias e
suficientes, a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens
pessoais, em decomréncia da participacdo nos processos declsonos

N 9L B Advogado
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ART. 28° - O associado ndo tera direito a voto quando: 2 38

: - g

1 - admitido na entidade depois da Convocacéo da Assembléia Geral; ouZJ% £ é
2 - a Assembléia Geral tiver que delibérar sobre o assunto que se refira ao proprio 9&55 &3
assoclado; 4 : r w35 =<
3 - ndo estiver quite com suas obrigagbes sociais, em especial em atraso no ‘Do;g 3 3
pagamento de sua mensalidade e taxas. ®%, S S
D mu_'< E e
awo < §
CAPITULO Vi 092 « <
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DA DIRETORIA EXECUTIVA %’:‘” 28

" ART. 29° - A Diretoria Executiva sera constituida por um Presidente - um Vice | 60

Presidente, Primeiro e Segundo Secretario, Primeiro e Segundo Tesoureiro. s
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PARAGRAFO PRIMERO: O mandato da Diretoria Executiva sera de quatro anos,
sem reelei¢cao para as mesmas fungﬁes e cargos exercidos anteriormente.

PARAGRAGO SEGUNDO: O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do
Conselho Fiscal expirara em 31 de dezembro a cada quatro anos.

PARAGRAFO TERCEIRO Néo‘poderéo ser eleitos para os cargos de Diretoria
Executiva da entidade os socios que exercam cargos, empregos ou funcgdes publicas junto aos
“ 6rgaos do Poder Publico.

1

S -

ART. 30° - A Diretoria reunir-se-a ordmanamente uma vez por meés, pdr
Convocacdo do Presidente, e extraordinariamente sempre que as circunstancias o eXIgirem
também pdr Convocagao do Presidente. :

PARAGRAFO UNICO O membro da Diretoria Executlva que faltar, sem
. justificativa, a 03 (tr&s) reunides consecutivas ou 05 (cinco) altemadas, sera automaticamente
cassado'o seu mandato

‘ART. 31°- Compete a Diretoria Executiva:

01 - elaborar 0 Regimento Interno e submete-lo a aprovacao da Assembléia Geral
Yt Extraordinéria;
' 02 - dirigir e a administrar a entidade; .
03 - cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto, o Reglmento Interno, bem como
as deliberagbes da Assembléia Geral;
" 04 - zelar pélos interesses da assocuag:éo
05 - decidir sobre a filiagdo da Associac@o a entidades esportivas, sindicatos,
federacdes, - ou outros representantes de produtores rurais;
- 06 - acolher qualquer reclamacao dos associados;
Q7 - fixar e cobrar a mensalidade dos associados;
08 - aplicar as sancdes previstas deste Estatuto;
09 - elaborar as propostas de despesas exiraordinarias submetendo-as-a
aprecnag:éo do Conselho Fiscal, para posterior avaliacdo'da Assembléia Geral Extraordmana
10 - aprovar propostas de inscrices de associados;
11 - receber doacdes;
12 - elaborar Plano de Ac¢io para o0 ano segumte
13 - Propor a Assembléia Geral a refarma parcial ou total do Estatuto;
14 - nomear representantes em seu nome, quando necessario;
15 - organizar, regulamentar.e adminisirar os servigcos da Associagdo;
186 - criar departamentos na medida de suas necessidades;
17 - autorizar as despesas dos departamentos, com parecer do Conselho Fiscal;
-’ 18 - verificar mensalmente a situacéo financeira e 0 saldo em caixa, através do
! balancete da tesouraria, posteriormente parecer do Conselho Fiscal;
19 - prestar esclarecimentos ao Conselho Fiscal, quando questlonados
20 - apresentar mensalmente relatério de suas atividades;
21 - representar a Associacao em atos oficiais e extra-oficiais;
22 - visando o interesse coletivo criar cooperativas de acordo com as
necessidades. ' ‘
: 23. regulamentar as Ordens Normativas da Assembléia Geral e emitir Ordens
- Executivas para disciplinar o funcionamento interno da instituicio.

w

ART 32° - Compete ao Presiden{e'

1- representar a entidade em todos os atos oficiais, administrativos e
' judiciarios, ou nomear outro Diretor que o represente
‘ 2 - convocar as reunides e Assembléias Gerais;

3 - autorizar o pagamento das despesas normais da entndade aprovadas pelo
Conselho Fiscal;

4 - assinar as correspondéncias da entidade;

5 - assinar com o tesoureiro, balancetes mensais, balant;,os cheques, bem como
‘todas as operacdes bancarias;

6 - proteger o patrimbnio da Associacio;
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7 - recorrer das resolugdes da Diretoria, que julgar contrarias aos interesses da
entidade, ou em desacordo com o Estatuto apelando a Assembléia geral;

8 - fazer cumprir as determinagdes deste Estatuto e do Regimento Interno;
9 - decidir as votagdes quando houver empate;

10 - apresentar anualmente & Assembléia Geral Ordinéria relatério das
atividades e prestagdes de contas da Diretoria Executiva;

11 - assinar juntamente com o secretdrio as respectivas atas das Assembiéias

<

Gerais.

: 12- representar ativa ‘e passivamente, judicial e extra - judicidimente a
Associagao;

13 - determinar aberiura de smd:céncna

14 - firmar convénio, contratos, compromissos ou outros - atos de cardter

econémico financeiro, porém, quando seu valor exceder a 10 (dez) saldrios minimos vigentes,
dependera de prévia autorizacgo do Conselho Fiscal;

ART. 33° - Compete ao Vice - Presrdente.

1 - substituir 9 Presidente em seus mpednméntos
2 - participar do’ planejamento das atividades da entxdade juntamente com o
Presidente;

3 - assumir a Presndéncia em caso de renuncia, falecimento ou pelo afastamento
do Presidente; .

4 - auxiliar o Presidente em suas fungoes

5 - fiscalizar o desempenho dos funcionérios e diretores de departamentos
comunicando qualquer irregularidade a Diretoria Executiva.

PARAGRAFO UNICO: Em caso de vacancia: do cargo de Presidente, seu

- substituto sera o Vice Presidente, empossado pela Diretoria Executrva e Conselho Fscal em
reunido convocada para esse fim.

ART. 34° - Compete ao 1° Secretario:, -

1 - secretariar as reunides da Dtretorta Executiva e redigir as competentes atas; ‘
2 - publicar todas as -atividades da entidade;

3 -ter nas reumées a ata da reunido anterior para posterior aprovagao da
Diretoria Executiva;

4 - apresentar mensalmente as correspondéncias récebidas e expedidas;
5 - substituir o Vice - Presidente em seus impedimentos;

6 - oficializar no prazo de 48 horas aos associados que forem  desligados,
suspensos ou nomeados para qualquer cargo ou departamento;

7 - assinar Jumamente com O Pres:dente todas as correspondéncias ou
atividades da Associagio.

-

ART 35° - Compete ao 2° Secretario:

/

-1 - substituir 0 1° $ecretano em suas faltas ou |mped|mentos
2 - assumir 0 mandato do 1° Secretario em caso de vacénc:a até o seu témino;
3 - prestar de modo geral sua colaboragdo ao 1° Secretario.

ART. 36° - Compqte ao 1° Tesoureiro:

1- cadastrar arrecadar e contabmzar as contnbuig.oes dos associados, jocas

mensalidades e demais rendas da Associagdo, mantendo em dia a escrituracdo toda
comprovada em livro proprio;

2 - pagar as contas das despesas normais, autorizadas pela Diretoria;

\
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'3 - apresentar na reunido da Diretoria Executiva mensal, relatério das receitas e
despesas, bem como balancetes trimestrais;

4 - apresentar 6 Balango Anual ou em carater extraordinério, para ser submetido a

_Assembiéia Geral Ordinéria, juntamente com o relatério e parecer. do Conselho Fiscal;

. 5 - conservar e responder pela guarda e responsabilidade valores.- titulos,
documentos relativos a tesouraria, inclusive contas bancanas
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St 6.- assinar juntamente com o Presidente, balancetes, balancos, cheques, e
todas as operagdes bancérias;
7 - nas prestacbes de contas apresentarem juntamente com os balancetes, as
notas ﬁscals e as copias dos cheques pagos:
- apresentar mensalmente a Diretoria Execut:va a relacdo dos associados
incluses na pena de eliminagdo por atrasoc de pagamento de mensalidade ou outros
COmMPromissos ﬁnancelros para a Associacao. i

ART. 37° - Compete ao 2° Tesoureiro:

1 - substituir 0 *1° Tesoureiro em suas faltas e impedimentos;
2 - assumir 0 mandato do 1° Tesoureiro, em caso de vacéncia do cargo, até o seu
' témmino; -
3 - prestar de modo geral sua colaborag&o ao 1° Tesoureiro.

CAPITULO VII
DOS DEPARTAMENTOS E cowssoes

ART. 38° - Os Diretores dos Departamentos e de Comissées serdo nomeados
pela Diretoria Executiva, com aval do Conselho Fiscal, e serfo auxiliares imediatos da
Administracdo, podendo 0os mesmos ser substituidos a qualquer tempo.

ART. 39° - A Diretoria Executsva podera alternar o nimero de Departamentos e .
Cornissdes, conforme os interesses da Associacio;

ART. 40° - Cada Departamento e Comisséo terdo seu préprio regulamento, ao
= - qual serdo especificadas as atribuicdes de cada um, podendo os Diretores indicar 2 Diretoria
Executiva 0S seus auxmares

3 ART. 41° - Cada Departamento podera reahzar reumoes pnvadas sob a diregéo
do respectivo Diretor.

PARAGRAFO UNICO: Nenhuns dos dlretores serdo remunerados, e poderé ser
eleitos e exonerados pér decisdo da maioria da Diretoria Executlva

CAPITULO Vil
DO CONSELHO FISCAL

- ART. 42° - A assoclaq:éo tera um Conselho Flscal composto de 03 (trés) membros

efetivos e 03 (trés) membros suplentes, todos em pleno gozo de seus direitos sociais, elertos
em Assembléia Geral, juntamente com a Diretoria Executiva.

PARAGRAFO UNICO: O mandato do Conselho Fiscal sera de 04 (quatro) anV
sem reelen,:ao para as mesmas fungbes exercndas anteriormente. E GISTE
/ RTOR‘GODS = DOCUN

'ART. 43° - S&0 0s seguintes os cargos do Conselho Fiscal: T‘;‘éxésoAS JURID

1 Presidente - - antunes (U

- 1° Secretario el ecida A

3 — 2° Vogal \zsbe! A?féaroc o

4- 1° Suplente , e &

5 - 2° Suplente Auix, juramentzd

PuiX.

; ’ P
PARAGRAFO PRIMEIRO: Os suplentes serao convocados pela ordem na pé‘qg (42) 646-1380
rmpedlmentos de seus membros

PARAGRAFO SEGUNDO: Na falta ou lmpednmento do Presndente do Conselho
Fiscal, a vaga ser4 assumida pelo vice-presidente.

N
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ART.44° - O Conselho Fiscal reunir-se-& em regime ordinério trimestralmente e

extraordinariamente sempre que 0 seu Presadente convocar, ou por 23 (dois tercos) dos

membros.

PARAGRAFO . UNlCO As decisdes do Conselhos Flscal seréo tomadas - p6r

‘maioria de votos, e registrados em Livro préprio.

ART. 45° - Sao atribuicbes do Conselho Fiscal: :

1 - examinar o balang¢a contabil e a prestacéo de contas anual da Dlretona a cada
trés meses (trimestraf), emitindo Parecer a Assembiéia.Geral e Diretoria Executiva.

2 - examinar e emitir Parecer sobre balancetes mensais;

3 - fiscalizar a contabilidade da entidade, verifi cando a qualquer tempo 0 saldo de
caixa, e obrigatoriamente, a cada trés meses;

4 - examinar livros, documentos, e fazer mquémos

. 5-denunciar qualquer irregularidade, erro ou fraude comprovado e sugerir as

medidas cabiveis;

6 - convocar a Assemblela Geral Extraordinaria, em caso de demissédc coletiva da
Diretoria Executiva;

7 - lavrar em Ata o resultado das consultas realizadas;

: 8 - aprovar, despesas extraordinarias até o limite de 10 (dez) salarios minimos
vigentes, que pOr sua urgéncia ndo possam aguardar a reahza«;éo da Assembléia Geral
Extraordinaria; /

9 - fiscalizar os atos da Diretoria Executnva

10 - é assegurado ao Presidente do Conselho Fiscal nas reunides, o voto de
desempate. : - - ’
11 — opinar sobfe 0s balangos e relatérios de desempenho financeiro e contabil e
sobre as operagbes patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para 0s orgamsmos superiores
da entidade. _

PARAGRAFO UNICO: Sera automaticamente cassado o mandato do conselheiro
que deixar de comparecer 03 (irés) reunibes consecutivas, ou 05 (cinco) alternadas, sem justa
causa, a cnténo do mesme Conselho Fiscal.

CAPITULOIX . . :

DAS ELEICOES E POSSE

ART. 46° - As eleicBes para Diretoria e Conselho\ Fiscal serdo realizadas de 04
(quatro) em 04 (quatro) anos, na segunda quinzena de dezembro, por chapa completa da
Diretoria Executtva e Conselho Fiscal, sempre pér voto secreto.

PARAGRAFO UNICO: A posse solene dos eleitos devera ocorrer no prazo -

méximo de 30 (trinta) dias, contados da data da eleicio, a critério da Diretoria que transmite o
mandato, como também sera presidida pelo Presidente da Dwe@ona que encerra o mandato.

ART. 47° - A Convocacdo da Assembléia Geral Ordindria da eleigéo, sera feita

pelo Presidente da Diretoria Executiva, e deveré conter c!aramente a data, hora, e local do -

evento, como também a Ordem do Dia.

PARAGRAFO UNICO A mesa diretora dos trabalhcs sera formada pér 01 (um)
associado designado pelo Presidente e 01(um) ‘membro designado pér cada chapa
concorrente,

ART. 48° - O Presidente da Assembléia Geral nomeara 0s membros da Comissao

Escrutinadora, no maximo em n° de 05 (cinco) membros associados.

PARAGRAFO PRlMElRO. A Comissdo Escrutinadora, meia hora apds o término

da votacdo, iniciara a apuracéo em publico.

PARAGRAFO' SEGUNDO Encerrado a apuragéo a Comissao Escrutmadora,

proclamara os éeleitos.

o D At [t B
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PARAGRAFO TERCEIRO, Havendo empate entre. as chapas, sera

considerada a chapa vencedora, aquela cuja somatéria de antigilidade associativa dos
candidatos for maior, persistindo d empate, sera conSlderada a chapa cuja somatona de idade

dos candldatos for maior. |

ART. 49° - O direito do voto é pessoal e individual, ndo podendo ser exercido pdr

procuradores.

PARAGRAFO PRIMEIRO: Somente poderdo votar e ser votados nas eleicdes os

socios contribuintes, que pertencam 2o quadro social, isto €, tenha sido aprovado pela
Assembléia anteriormente a Publicacdo do Edital de Convocagéo a Assembiéia Geral Ordinaria
para a elei¢do, terem participado no minimo 2/3 das reunides e assembiéias gerais, estarem

filiados ha dois anos e em pleno gozo de seus direitos sociais, inscritos e registrados na Sede
da Associacdo, através de chapa, até 03 (trés) dias antes do pleito, de acordo com o Processo

'Eleitoral referendado pela entidade que congrega e assnste as entidades do municipio.

'PARAGRAFO SEGUNDO: Cada chapa devera conter as indicacfes dos
candidatos para os respectlvos cargos previstos na Diretoria Executiva. e Conselho Flscal

sendo vedado o registro de nomes isolados.

PARAGRAFO TERCEIRO Os recursos contra os trabalhos do pleito s6 poderdo
ser interpostos até 10 (dez) dias apos as eleicdoes para o julgamento em Assembléia Geral
Extraordmana convocada especialmente para esse fim.

ART.50° - Em caso de demissdo coletiva da Dlretona Executiva e do Conselho
Fiscal, ou ainda de ambos, as eleicbes realizar-se-a pela Assembléia Geral Extraordmana na
mesma forma aqui estabelecldas : ‘

CAPITULO X i oy

DQS BENS PATRIMONIAIS E FUNDOS

'ART. §1° - Fardo parte do Patriménio e Fundos da Entrdade
1 - seus bens moéveis e imoveis;
2 - reservas, contribuigdes, legados em verbas especiais, donativos e subvencoes;
3 - das rendas patrimoniais;
4 - das sobras da receita em relacdo a despesa, que por ventura, venha ocorrer;
5 - receitas oriundas da prestacdo de servigos a seus associados;
6 - dos resultados das atividades sociais, nao oompteendldas nas alineas

anteriores. &
' PARAGRAFO PRIMEIRO: A Entidade aplicaré integralmente na associagdo os [0z 2 O 2
seus recursos na manutencdo de seus objetivos institucionais empregando o eventual g gQ 3 g
“Superdvit" na expansdo dos seus servicos e ampliagdo- de suas atividades socias @Dh% S g
comunitarias. : ‘ (-')8 i =
. ' ga>¢&d
_PARAGRAFO SEGUNDO: Poderd a Associacdo promover sessbes festxvas ju__;wﬁ’,;’ E ?é
bailes, tomelos bingos, em beneficio proprio da entidade. ; { 8 8 8 <8 5
= N <
PARAGRAFO TERCEIRO: A jdia de admissao e contribuicdo anual da sociedade A g ;? o8 8 ¢
seré definida anualmente na AGO — Assembleta Geral Ordinéria pdr 2/3 dos assocuados quites i~y 2 @4
com suas obrigacgdes sociais. % ; $ g N
; &
PARAGRAFO QUARTO: A associacio devera manter um fundo de reserva para T ——
aphcagao no custeio de seus servicos, podendo a Assembléia Geral constituir outros fundos
espec;ﬁcas dispondo sobre a fonnagao utilizacao e liquidagéo.
ART. 52° - A ahenagéo ou oneracdo de qualquer bem patrimonial, integrando o
patriménio da entidade, devera ser aprovada em Assembléia Geral Extraordinaria’
especialmente convocada, mediante a deliberagdo de 2/3 (dois tercos) da totalidade dos sécios
da entidade, e o produto da alienacéo devera sempre reverter em beneficio da Sociedade.
,>’7 2 ¢ — £ 1.0
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CAPITULO XI
DOS RECURSOS - RECEITAS E DESPESAS

ART.53° - Os recursos da entidade serédo assim constituidos: ;

1 - contribuicGes, fixadas pela D;retona Executiva e aprovadas em Assembiena
Geral pagas pélos socios;

2- taxa especifica destiiada a campanhas ou projetos aprovados pela Assembléia
Geral;

3- doagbes e subvengoes plblicas ou privadas;

4 - produto resultante da venda de bens patrimoniais, como também da venda de
bens gerados pelo trabalho dos associados, conforme ata aprovada pela Assembiéia Geral;

5 - outras receitas oriundas de promogdes da Assocaagao

6 - convénios com 6rgdos publicos ou privados.

= © oo o FCARTORIO DE REGISTRO ivie
ART. 54 % A_s despe§as serdo assim constituidas: DE TITULOS E DOCUMENTOS
1 - assisténcia social; E PESSCAS JURIDICAS

2 - custeio e conservagéo de bens;
3 - construgdes;

4 - honorarios e encargos sociais;
5 - custas com departamentos;

Zitomir Antunes (titu:>7
|zabel Aparecida Antunes
Paulo Ricarao Antunes

fip alimentacao; . : Aux, juramentados
7 - combustivel; : 7 2
8 — assisténcia técnica; - | FONE: (42) 5451380 - PITANGA - P
9- demais.despesas aprovadas pela Assembléia Geral Extraordinaria.

CAPITULO XIi

DA PRESTAGAO DE CONTAS

ART. 55° A prestacédo de contas da instituicio observara as seguintes normas:

1. os principios fundamentais de contabilidade e as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

2. a publicidade, por qualquer meio eficaz; no enoenamento do exercicio fiscal,
ao relatdrio de atividades e das demonstracdes financeiras da entidade, incluindo as certiddes
negativas de débitos junto ao INSS e ao FGTS colocando-os & disposicdo para o exame de ’ |
qualquer cidad&o;

3. a realizacdo de auditoria, mcluswe por auditores externos mdependentes se
for o caso, da aplicagéo dos eventuais recursos ob;eto de Termo de Parceria, conforme
previsto em regulamento;

4. a prestagdo de contas de todos os recursos e bens de origem publica
recebidos sera feita, conforme determma (o] paragrafo unico do Art. 70 da Constituicéo Federal.

CAPITULO XIl ;
DA DISSOLUGAO E LIQUIDAGAO : -

ART. 56° - Na hipétese de dissolugcdo da associacdo se assim decidido em
Assembléia Geral Extraordinaria pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos 'sécios em pleno gozo de
seus direitos, 0 acervo social liguido sera destinado a uma instituicdo de fins assisténcias,
legalmente constituida registrada na UNIMAP - Uni&o Municipal das Associacdes de Pitanga
ou no Conselho Mun«mpal de Assisténcia Social 4 escolha da Assembiéia Geral referida. ;

0

ART.57°-A Assembléaa Geral que determmar a dissolucdo da entldade elegerd o
liquidante e o Conselho Fiscal que deverdo funcionar durante a liquidacéo.

CAPITULO XIV
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: DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

-obrigactes assumidas pela Associacéo.

ART. 58° - Os associados respondem solidaria e subsndlanamente pelas

ART. 59° - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria e Conselho Fiscal.

ART. 60° - Os associados e componentes da Diretoria Executiva, Conselho Fiscal
& obrigatério o conhecimento do Estatuto e Regimento Interno.

PARAGRAFO UNICO: A alegacdo da ignorancia para a justificagdo de falta em

‘nenhum caso sera aceita pela Diretoria Executiva elou Consetho Fiscal, da entidade.

ART. 61° - No caso de reposicdo dos cargos da Diretoria Executiva ocasionada
pela saida de qualquer dos seus membros, dentro do periodo de cada mandato, indicar-se-a
alguns dos Conse(nerros para compor 0s cangos deixados em aberto

PARAGRAFO UNICO: Para compor os cargos em aberto do Conselho Fiscal sera
nomeado pélo Conselheiro, membros da assomag:éo £ apresentados ‘a Diretoria Executiva para

< aprovagio.

ART. 62° - O presente Estatuto poderd ser reformado total ou parcial pér
deliberagdo de 2/3 (dois tergos) dos associados em pleno gozo de seus direitos, em
Assembléia Geral Extraordinaria convocada especialmente para esse fim, desde que as
modificacdes a 'serem introduzidas obedecam aos. objetivos sociais da comunidade.

ART. 63° - Toda e qualquer comunicacio a Associagdo, feita por membros da

Executiva, Conselho Fiscal ou Diretor, devera ser sempre pdr escrito.

ART. 64° - Em caso de falsa denincia, os s:gnaténos ﬂcam sujeitos a penalldade
que a Diretoria ou Conselho Frscal impuser.

ART. 65° - No caso de ndo haver chapas inscritas a eleu;ao dar-se~é poér
consenso e devera ser por aclamacao. el

ART. 66° - Os membros da Dlretona Executiva e Conselho Fiscal, que se
candidatarem a cargos politicos pamdanos devem'se desvincular da Associagdo, 120 dias
antes das eleicdes.

» " ART. 67° -° A ADERPI ajusta-se ao Novo Cédigo Civil e também as normas
estatutarias da OSCIP — Organizacéo da Sociedade Civil de Interesse Plblico, Lei 9.790/99.

PARAGRAFO UNICO: O associado para ser beneficiado por projetos ou

‘quaisquer beneficio devera estar rigorosamente em dia com suas obrigacées sociais bem como

com os pagamentos de prestacdo de servico realizado por equipamentos/e ou implementos
agricolas, ter participado no minimo 2/3 das assembléias gerais, ter pago a jéia de inscricdo

bem como a contribuicdo relativa ao ano fiscal que se afiliou e constar na ata de Assembléia
- Geral Ordinaria realizada anualmente no primeiro trimestre do ano fiscal.

ART. 68° Na hipotese da associacdio ' obter e, posteriommente; perder a
qualificacdo instituida pela Lei 9.790/99, o acervo patrimonial disponivel, adquirido com
recursos publicos durante o periodo em que perdurou aquela qualificacdo, seré contabilmente
apurado e transferido a outra pessoa juridica qualificada nos termos da mesma - Lei,
preferencialmente que tenha o mesmo objetivo social. ;

ART. 69° - A  Associacdo de Desenvolvimento Comunitario de Vora de
Clma fundada em 11/08/1998 nesta cidade, e registrada no Cartério do Registro Civil de
Titulos e Documentos de Pitanga, na data 27/10/1998, apontada sob n®.15504, Livro A-2, sob
n°. 260 Livro A, inscrita no CNPJ sob n°. 03.419.305/0001-20, tem seu Estatuto Social alterado
nesta data por deliberagao soberana de sua Assembléia Geral Extraordmana referendado pela
UNlMAP Uni&o Municipal das AssociagGes de Pitanga.
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ART 70° - O presemg Estatuto entra em vngor nesta data, revogadas as
disposicOes em contrario. % ; B

/’fm\'
7 . -
i: ,T‘QNGES&‘%S &

a/Pr, 30 de dezembro de 2008.
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