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MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

Oficio N” 245/2022 - GAB

Pitanga, 27 de outubro de 2022.

Excelentissimo Senhor

Fabricio Duarte Holovka

Presidente da Camara de Vereadores
Pitanga-PR

Senhor Presidente:

Encaminha-se os Projetos de Lei n2 35/2022 Altera os anexos da Lei Municipal
2377/2021— Plano Plurianual 2022/2025 e da outras providéncias, projeto de lei n°36/2022
que Altera a Lei Municipal 2433/2022 - Lei de Diretrizes Or¢camentarias — LDO do exercicio
2023 e seus anexos e da outras providéncias e Projeto de Lei 37/2022 que Estima a receita e

fixa a despesa do Municipio de Pitanga para o Exercicio financeiro de 2023 .

Atenciosamente.

Maicol G. Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.briverificacao/432B-A4EC-7972-009B e informe o codigo 432B-A4EC-7972-009B

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA
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PROJETO DE LEI N°® 35/2022 &)

Altera os anexos da Lei Municipal 2177/2021 - Plano
Plurianual 2022/2025 e da outras providéncias.

Art. 12 Ficam alterados os anexos de metas e prioridades fisicos e financeiros da Lei
Municipal 2177/2021 (Plano Plurianual), de 30 de junho de 2021 e suas alteragdes, para o
exercicio financeiro de 2023/2025, o qual passa a vigorar conforme a reda¢do dada aos
anexos da presente lei.

Art. 22 Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 12 janeiro
de 2023.

Edificio da Prefeitura de Pitanga, em 27 de outubro de 2022.

Maicol G. Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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Lei 2377/2021
PPA -
ANOS - 2023/2025
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERE

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES #7.893.503,00 95.553.649,00 95.807.033,62 98.150.227,00 120.449.000,00 156.978.000,00 148 .978.000,00 156.194.500,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES - Descontos Concedidos -596.700,00 -598.955,00 -854.473,00 -912.200,00 -1.544.000,00 -5.322.000,00 -1.042.000,00 -1.098.500,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES - Dedugdes FUNDEB -9.633.920,00 -11.163.000,00 -11.100.986,00 ~11.434,000,00 -13.802.000,00 -17.546.000,00 -17.712.000,00 -18.564.000,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.000,00
1.1.0.0.00.0.0,00.00.00.00.00. IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA 10.400.623,00 11.556.583,00 13.322.505.00 13.956.195,00 20.363.000,00 29.147.000,00 23.093.000,00 23.581.500.00
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS. TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA - Descontos -596.300,00 -598.533.00 -829.286,00 -909.100,00 -1.542.000,00 -5.320.000,00 -1.040.000,00 -1.096.500,00
Concedidos
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA - Outras Dedugdes ~60.500,00 =1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.000,00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS 8.089.700,00 9.725.500,00 11.231.642,00 11.766.845,00 17.370.000,00 25.787.000.00 19.792.000,00 20.109.000.00
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS - Descontos Concedidos -506.200,00 -521.280,00 -746.624,00 -813.800,00 -1.398.000),00 -5.163.000,00 -884.000,00 -933.000,00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO 4.043.600,00 5.149.500,00 5.791.022,00 6.059.845,00 9.495.000,00 16.272.000,00 11.106.000,00 10.987.000.00
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO - Descontos Concedidos -504.800,00 -519.800,00 -745.171,00 -803.600,00 -1.293.000,00 -4.998.000,00 <767.000,00 -809.000,00
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA 2.789.000,00 3.661.500,00 4.174.322,00 4.492.845,00 6.625.000,00 12.147.000,00 7.788.000,00 7.664.000,40
[72]
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - -504.700,00 -519.700,00 -744.251,00 -803.500,00 -1.292.000,00 -4.997.000,00 -765.000,00 -805.000
Descontos Concedidos ['4
1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 2.500,000,00 2.800.000,00 3.173.883,00 3.263.000,00 4.970.000,00 8.987.000,00 5.480.000,00 5.750.0005
PRINCIPAL w
1.1.1.2.50.0.1.00.060.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - -500.000,00 -515.000,00 -593.810,00 <630.500,00 ~990.000,10) -3.782.000,06) -1.092.000,00 .1.1451“».3
PRINCIPAL - Descontos Concedidos Q
1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 3.000,00 10.500,00 31.122,00 22.845,00 25.000,00 80.000,00 33.000.00 29.000§
MULTAS E JUROS E
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 211.000.00 670.000.00 625.437,00 756.000,00 730.000,00 1.080.000,00 1.280.000.00 845.000&)
DIVIDA ATIVA <
1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - -4.700.00 =4.700,00 -148.994,00 =15.000.00 -2.000,00 -5.000,00 -3.000,00 -5.0008
DIVIDA ATIVA - Descontos Concedidos =
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 75.000,00 181.000,00 343.880,00 451.000,00 900.000,00 2.000.000.00 995.000,00 1.040000@
DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS -
1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA - 0.00 0,00 -1.447.00 -158.000,00 =300.000,00 -1.210,000.00 330.000,00 3451“)@
DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS - Descontos Concedidos w
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 1.254.600,00 1.488.000,00 1.616.700,00 1.567.000,00 2.870.000,00 4.125.000,00 3.318.000,00 3.323.000,§
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS )
1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE -100,00 -100,00 920,00 =100,00 -1.000,00 -1.000,00 -2.000,00 -4.000,?
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - Descontos Concedidos s
1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 1.200.000,00 1.300.000.00 1.489.633,00 1.515.000,00 2.800.000,00 3.990.000,00 3.240.000,00 3.240.0&1.0‘3
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - PRINCIP 2
1.1.1.2.53.0. 1.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS® DE BENS IMOVEIS E DE -100,00 -100,00 -920,00 -100,00 -1.000,00 =1.000.00 =2.000,00 -4.000.8
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - PRINCIP - Descontos Concedidos =
1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 25.600,00 4.000,00 8.590,00 5.000.00 10.000,00 38.000,00 12.000,00

DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - MULTAS
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Exercicio: 2022 a 2025 ﬁ
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(=]

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 %’
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAQ "INTER VIVOS” DE BENS IMOVEIS E DE 25.000.00 105.000,00 85.674.00 24.000,00 30.000,00 30.000.00 33.000,00 35.000.00 'g
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - DIVIDA o

1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 4.000,00 79.000,00 32,803.00 23.000,00 30.000,00 67.000,00 33.000,00 35.00000 €
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - DIVIDA %

1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 1.694.700,00 2.140.000,00 2.511.182,00 2.918.000,00 3.390.000,00 4.300.000,00 3.742.000,00 3.925.000,00 g
1.1.1.3.03.0.0.00,00,00.00,00 IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 1.694. 700,00 2.140.000,00 2.511.182,00 2.918.000,00 3.390.000,00 4.300.000,00 3,742.000,00 3.925.000,00 g
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 1.584.700,00 1.970.000,00 2.305.137,00 2.734.000,00 3.230.000,00 4.120.000,00 3.565.000.00 3.740.000,00 g
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL 1.584.700,00 1.970.000,00 2,305.137,00 2.734.000,00 3.230.000,00 4.120.000,00 3.565.000.00 3.740.000,00 ‘3_3
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00,00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER 1.500.000,00 1.800.000,00 2.119.135,00 2.490.000,00 2.910.000,00 3.900.000,00 3.210.000,00 3.370.000,00 %
EXECUTIVO %

1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00,00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER 84.700,00 170.000,00 186.002,00 244,000,00 320,000,00 220.000,00 355.000,00 370.000,00 @
LEGISLATIVO a3

1.1.1.3.03.4.0,00.00.00.00,00, IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS L10.000,00 170.000,00 206.045.,00 184.000.00 160.000,00 180,000,00 177.000,00 185.000.00 3
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00,00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 110,000,00 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180,000,00 177.0060,00 185.000,00 g
- PRINCIPAL < £

1.1.1.3.03.4.1.01,00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 110,000,00 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180.000,00 177.000,00 msmng @
- PODER EXECUTIVO - PRINCIPAL Q=

1.1.1.3.03.4.1.01,01.00.00.00. Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Poder Executivo - 110,000,000 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180.000,00 177.000,00 lﬂi[ﬂ()% E
Principal @ 8

1.1 L4.00.0.0.00.00,00.00,00, IMPOSTOS SOBRE A PRODUC;\O E C]RCULACAO DE MERCADORIAS E 2.351.400.00 2.436.000,00 2.929.438,00 2.789.000,00 4.485.000,00 5.215.0000,00 4.944,000,00 S,H'.',IJ[KJ& 3
SERVICOS B2

1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E CIRCULAGCAO DE MERCADORIAS E -1.400.00 -1.480,00 -1.453,00 -10.200,00 -105.000,00 ~165.000,00 -117.000,00 1240008
SERVICOS - Descontos Concedidos 8 &

1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 2.351.400,00 2.436.000,00 2.929.438,00 2,789.000,00 4.485.000,00 5.215.000,00 4.944.000,00 5.197.00000 &
= 5

1.1.1.4.51.0.0.00,00.00.00,00. IMPOSTOS SOBRE SERVICOS - Descontos Concedidos -1.400,00 -1.480,00 -1.453,00 -10.200,00 -105.000,00 -165.000,00 -117.000,00 -134,0005 :g:.
11 145 1 1LO.00.00.00.00,00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSON 2.351.400.00 2.436.000.00 2.929.438,00 2.789.000,00 4,485.000,00 5.215.000.00 4.944.000.00 5197.@% ﬁ
1.1, 1.4.51.1.0.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - -1.400,00 -1.480,00 -1.453,00 -10.200,00 -105.000,00 -165.000,00 =117.000,00 124000 g
Descontos Concedidos &_:) 8

1.1.1.4.51.1.1.00,00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - 2.203.200.00 2.210.000,00 2.738.960,00 2.675.000.00 4.200.000.00 4.830.000,00 4.630.000,00 48650000 &
PRINCIPAL E g

1.1.1.4.50.1.1.00.00.00.00.00, IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - -1.300.00 -1.375,00 -163.00 100,00 -50.000,00 ~48.000,00 -55.000,00 -58.000(9 ‘g
PRINCIPAL - Descontos Concedidos 5' @

1.1.1.4.51.1.2.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MULTAS 66.800,00 46.000,00 39.442,00 33.000,00 60.000,00 60.000,00 66.000,00 70,0000 ©
E JUROS % 2

1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA 55.000,00 80.000,00 55.989,00 47.000,00 75.000,00 125.000,00 £3.000,00 87.000,00 E
ATIVA % g

1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA -100,00 -105,00 493,00 100,00 -5.000.00 -5.000,00 -7.000,00 -8.000.8 %
ATIVA - Descontos Concedidos a >

1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA 26.400,00 100.000,00 95.047,00 34.000,00 150.000,00 200.000.00 165.000,00 175.00000 <
ATIVA - MULTAS E JUROS g

1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA 0,00 0,00 797,00 ~10.000,00 -50.000,00 . =112,000,00 -55.000,00 -S8000Q G
ATIVA - MULTAS E JUROS - Descontos Concedidos g :

[~
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PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS S

&

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 5
=y

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS 2.310.923.00 1.831.083,00 2.090.863,00 2.189.350,00 2.993.000,00 3.360.000,00 3.301.000.00 3.472.500,00 g
1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS - Descontos Concedidos -90.100.00 -77.253.00 -82.662,00 -95.300,00 -144.000,00 =157.000,00 -156.000,00 -163.500.00 E
3

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS - Outras Dedugdes -600.500,00 -1.000,00 -4.00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 =8.000.00 ug
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 1.134.823.00 691.959.00 764.596.00 R34.500.00 1.209.000,00 1.220.000,00 1.334.000,00 1.406.500,00 @
<

1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - Descontos Concedidos -58.200,00 -43.500,00 -82.646,00 -95.100,00 -141.000,00 -155.000,00 -153.000,00 -160.500.00 7y
(=]

1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - Outras Dedugies -60.500,00 -1.000,00 -4.00 0,00 -5.000.00 0.00 -7.000.00 -8.000.00 g5,
[=2]

1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO 1.134.823,00 691.959,00 764.596,00 834.500.00 1.209.000,00 1.220.000,00 1.334.000.00 1.406.500,00 9_’
s

1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS DE ]NSP’ECAO. CONTROLEE HS(‘AUZACAO - Descontos Concedidos -58.200,00 -43.500,00 -82.646,00 -95.100,00 =141.000,(4) =155.000,040 =153.000,00 =160.500,(4) ﬁ
1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS DE INSPEGAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - Outras Dedugies -60.500,00 -1.000,00 -4.00 0,00 -5.000,00 0,00 =7.000,00 -8.000,00 2
g

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00, Taxas de Inspegiio, Controle e Fiscalizagiio - Principal 1.062.223,00 555.259,00 693.645,00 745.300,04 1.075.000,00 1.145.000.00 1L 1R6.000,00 1.251.000,00 O
-

=

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00, Taxas de Inspegio, Controle e Fiscalizagio - Principal - Descontos Concedidos =58.100,00 -43.395,00 -82.586,00 =95.000,00 =140.000,00 =154.000,00 =155.000,00 -163.000,00 §
1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagao - Principal - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 =7.000,00 -8.000,00 S
=

1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagdo de Vigilincia Sanitdria - Principal 213.800,00 100.000,00 161.738,00 176.000,00 250.000,00 238.000,00 275.000,00 290.(11[].8 §
&

1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilincia Sanitiria - Principal - Descontos Concedidos -12.000,00 -8.000,00 -20.155,00 -24,000,00 -35.000,00 -38.000,(K) -38.000,00 -40.[11)@ -E
< E

1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funci o Estabel - Principal 599.623.00 385.700,00 481.023,00 S18.000,00 750.000,00 825,000,060 827.000,00 §70.000,00 8
n <

112, LOLO.102.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Principal - Descontos -30.000,00 =30.000.00 -62.312,00 =71.000,00 =100.000,00 -115.000,00 ~110.000,00 -1 lﬁ.(mg 8
Concedidos [©] ‘-9

1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Principal - Outras Dedugoes -60.500,00 -1.000,00 -4.00 0.00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -&Uﬂ()g Ly
€

1,12, LOLO.1O3.00.00,00.00. Taxa de Licenga para Execugio de Obras - Principal 25.000,00 30.000.00 19.249,00 27.000.00 55.000.00 56.000,00 60.000,00 65.0(10@ f?':_
1.1.2. 1.0 1.0.1.03.00.00.0.00, Taxa de Licenga para Execugio de Obras - Principal - Descontos Concedidos -2.000.00 -2.116,00 0,00 0.00 =5.000,00 -1.000,00 =7.000,00 -8 UU'U@ ;‘;

o

11,2, 1010 1.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagio de Area de Dominio Piblico - Principal 7.800.00 8.254,00 100,00 0.00 0,00 0.00 0,00 U@ E
i - o

1.1.2,1.01.0.1.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Piblico - Principal - Descontos Concedidos 500,00 -529,00 10,00 0.00 0,00 0.00 0,00 ugp 2
Q

1.1.2.1.01.0.1.05.00.00,00.00. Taxa de Alinhamento ¢ Nivelamento - Principal 3.800.00 1.000.00 609,00 700,00 2.000,00 1.000,00 3.000.00 3500.@ 2

1.1.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento ¢ Nivelamento - Principal - Descontos Concedidos 500,00 -529,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 (181 g
1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Principal 20.300,00 5.000.00 3.067,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 3‘5“)3 %
c

1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Principal - Descontos Concedidos -1.000.00 -1.058.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00 ﬂ@ 2
QO ©

1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Principal 1.800,00 1.905,00 1.982,00 1.600,00 1.000,00 1.000.00 1.000,00 10008 @
=0

1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Principal - Descontos Concedidos -100,00 -105.00 -109.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 o
@ D

1.1.2.1.01.0.1.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Principal 15.000,00 23.400,00 25.877,00 20.000,00 15.000,00 22.000,00 17.000,00 la.ﬂcﬂ.g g
112101.0.1.08000000.00.  Taxa de Habite-se - Principal - Descontos Concedidos -1.000.00 -1.058,00 0.00 000 0.00 0.00 000 ol £
- ®©

1.1.2.1.01.0.1.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Principal 175.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0-§ §
1.1.2.1.01.0.1.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Principal - Descontos Concedidos =11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 D.g qt‘."
g 2

=
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 'CE”

Q

1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00. Taxas de Inspegiio, Controle e Fiscalizagio - Multas ¢ Juros 15.400,00 10.900,00 13.824,00 6.700,00 15.000.00 7.000.00 18.000,00 19.500,00 g

1.1.2.1.01.0.2.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitdria - Multas ¢ Juros 3.300.00 3.000,00 3.257,00 1.500.00 2.000.,00 2.000.00 3.000,00 3.500,00 g

112 1.01.0.2.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funci o Estabel os - Multas e Juros 1.500.00 7.000,00 8.894,00 5.000.00 5.000,00 4.000,00 6.000,00 6.500,00 -.g

1.1.2.1,01.0.2.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugo de Obras - Multas ¢ Juros 1.500,00 300,00 12,00 100,00 3.000,00 1.000,00 4.000,00 4.500,00 @

<

1.1.2.1.01.0.2.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Piblico - Multas ¢ Juros 1.500,00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000.00 6

1.1.2.1.01.0.2.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Multas e Juros 1.500.00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000.00 1.000,00 g

=3

1.1.2.1.01.0.2.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Multas e Juros 1.500,00 100,00 100,00 0.00 1.000,00 0.00 1.000,00 1.000,00 &

f

1.1.2.1.01.0.2.07.00.00.00.00, Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Multas e Juros 1.500,00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 ﬁ

1.1.2.1.01.0.2.08.00.00.00.00. Taxu de Hubite-se - Multas e Juros 1.500,00 100,00 1.261.00 100,00 1.000,00 00 100000 1.000,00 2

1.1.2.1.01.0.2.09.00.00.00.00, Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Multas ¢ Juros 1.600,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E

s

1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00. Taxas de Inspegiio. Controle e Fiscalizagfio - Divida Ativa 24.000,00 117.800,00 42.187,00 60.000,00 63.000,00 55.000,00 69.000,00 T2.000,04 g

1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00. Taxas de Inspegiio, Controle e Fiscalizagiio - Divida Ativa - Descontos Concedidos -100,00 -105,00 60,00 100,00 -1.000,00 - 1.000,00 2.000,00 250000 §

< £

1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitdria - Divida Ativa 12.000,00 27.800,00 10.473,00 11.000,00 10.000,00 11.000,00 11.000,00 11,500/ §

1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilincia Sanitiria - Divida Ativa - Descontos Concedidos -100,00 -105,00 =60,00 -100,00 -1.000,00 =1.000,00 2.000,00 Z,ﬂllﬁ 5

< E

1.1.2.1.01.0.3.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Divida Ativa 2.000.00 90.000,00 30.878.00 45.000,00 40.000.00 38.000,00 44.000,00 46,000,00 8

w 2

1.1.2.1.01.0.3.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugdo de Obras - Divida Ativa 0.00 0,00 545,00 4.000.00 8.000,00 6.000,00 9.000.00 9500? 8

=l

1.1.2.1.01.0.3.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagio de Area de Dominio Piblico - Divida Ativa 0.00 0,00 50,00 0.00 1.000,00 0,00 1.000,00 le% ';i

=]

1.1.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Divida Ativa 0.00 0.00 50,00 0,00 1.000,00 0.00 1.000,00 l.l.lD(Jg %

1.1.2.1.01.0.3.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Divida Ativa 0.00 0.00 50,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 IIM@ ;_E-'

P

1.1.2.L01.0.3.07.00.00.00.00, Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Divida Ativa 0,00 0,00 41,00 0,00 1.000,00 0.00 LOOO,00 l.(m@ g—

=

1.1.2.1,01.0.3.08.00.00,00.00, Taxa de Habite-se - Divida Ativa 0,00 0,00 100,00 0.00 1.000,00 0,00 1.000,00 l.uou.ﬁ %

1.1.2,1.01,0.3.09.00,00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Divida Ativa 10.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 U@ 8

@

1.1.2.1,01.0.4,00.00,00.00,00, Taxas de Inspegio. Controle e Fiscalizagio - Divida Ativa - Mulias e Juros 33.200,00 8.000,00 14.940,00 22.500,00 56.000,00 13.000,00 61.000,00 640005 &

N @

1.1.2.1.01.0.4.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilincia Sanitdria - Divida Ativa - Multas e Juros 1.900,00 2.000.00 1.816,00 3.500.00 10.000,00 2.000,00 11,000,060 12,0009 §

O ©

1.1.2.1.01.0.4.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcic Estabel - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 4.500,00 5.400,00 12.854,00 17.000,00 40.000,00 10.000,00 44.000.00 46.000,09 UED

w0

1.1.2.1.01.0.4.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugfio de Obras - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 4.000,00 100,00 249,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000Gh ©

7]

1.1.2.1.01.0.4.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Piblico - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 4.000,00 100,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 I.()(K)% 3

.. @

1.1.2.1.01.0.4.05.00.00.00.00.  Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 4.000.00 100,00 8,00 0.00 1.000,00 0,00 1.000,00 Lo00.® 3

22

1.1.2.1.01.0.4.06.00.00.00.00, Taxa de Embarque - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 4.000.00 100,00 0,00 0,00 1.600,00 0,00 1.000.00 L00.® T

o >

1.1.2.1.01.0.4.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 4.000.00 100,00 13,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,06 E

1.1.2.1.01.0.4.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1,000, ,g

o T

1.1.2.1.01.0.4.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Divida Ativa - Multas e Juros 2.800,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ® 2
c

25
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 .g’
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 1.176.100,00 1.139.124,00 1.326.267,00 1.354.850,00 1.784.000,00 2. 140,000,060 1.967.000,00 2.066.000,00 E
1.1.2.2.00.0.0.00.00.00,00.00. TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS - Descontos Concedidos -31.900.00 -33.753,00 -16,00 200,00 -3.000,00 -2.000.00 -3.000,00 -3.000,00 E
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTAGAO DE SERVICOS EM GERAL 1.176,100,00 1.139.124.00 1.326,267,00 1.354.850.00 1.784.000,00 2.140.000,00 1.967.000,00 2.066.000,00 -.g
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL - Descontos Concedidos -31.900.00 -33.753.00 -16,00 200,00 -3.000,00 -2.000.00 -3.000,00 300000 ©
<

1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00, Taxas pela Prestagio de Servigos em Geral - Principal 1.136.200,00 1.093.000,00 1.285.014,00 1.313.500,00 1.666.000,00 2.002.000,00 1.838.000,00 1.931.000,00 7
[a]

1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagio de Servigos em Geral - Principal - Descontos Concedidos -31.900,00 -33.753.00 16,00 200,00 -3.000,00 -2.000,00 -3.000,00 300000 g,
1.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagdo de Servigo - Principal 11.700,00 16.000.00 21.381.00 24.000.00 35.000.00 38.000,00 39.000,00 40.000.00 ?3
.

1.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagio de Servigo - Principal - Descontos Concedidos ~1.000.00 -1.058,00 16,00 100,00 -1.000.00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 §
1.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios - Principal 9.500,00 7.000,00 3.365.00 5.000.00 30.000,00 38.000.00 33.000,00 35.000,00 £
=

1.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios - Principal - Descontos Concedidos =900,00 =952,00 0,00 0,00 =1.000,00 - 100000 -1.000,00 -1L.000,00 O
=2

1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Principal 1.114.500,00 1.055.000,00 1.260.168,00 1.283.000,00 1.600.000,00 1.920.000,00 1.765.000,00 1.855.000,00 g
1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Principal - Descontos Concedidas -30.000,00 -31.743,00 0,00 100,00 -1.000,00 0,00 -1.000,00 -Loo000 8
< E

1.1.2.2.01.0.1.04.00.00.00.00. Taxa de Emolumentos e Custas Processuais - Principal 500,00 15.000,00 100,00 1.500,00 1.000,00 6.000,00 1.000,00 1.0008 §
1.1.2.2.01.0.2.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagio de Servigos em Geral - Multas e Juros 400,00 524,00 357,00 1.500,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 a0 5
< E

1.1.2.2.01.0.2.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagio de Servigo - Multas e Juros 200,00 212,00 326.00 1.300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 8
w ]

1.1.2.2.01.0.2.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios - Multas e Juros 200,00 212,00 0,00 100,00 1.000,00 1.000,00 100000 l.l!ﬂg 8
=l

1.1.2.2.01.0.2.03,00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Multas ¢ Juros 0.00 0.00 8,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 l.rmg &

(=]

1.1.2.2.01.0.2.04.00.00.00.00. Taxa de Emolumentos e Custas Processuais - Multas e Juros 0,00 100,00 23,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 l.llﬂg %

1.1.2.2.01.0.3.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagio de Servigos em Geral - Divida Ativa 37.700.00 44.500.00 37.922.00 33.250.00 42.000.00 62.000.00 46.000.00 4s.000§ -:E'
5

1.1.2.2.01.0.3.01.00.00.00.00, Taxa de Prestagio de Servigo - Divida Ativa 37.700,00 20.000.00 34.957,00 31.000,00 40.000,00 44.000.00 44.000,00 46000& :Q_-,'
L

1.1.2.2.01.0.3.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Divida Ativa 0,00 23.000.00 1.264.00 2.200.00 1.000,00 4.000.00 1.000.00 Lum,ﬁ @
%]

1.1.2.2.01.0.3.04.00.00.00.00. Taxa de Emol ¢ Custas Pro is - Divida Ativa 0.00 1.500.00 1.701.00 50,00 1.000,00 14.000,00 1.000.00 uu.@ 8
@©

1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 1.800.00 1.100.00 2.974.00 6.600.00 72.000.00 72.000,00 79.000.00 ss.ooué “
w @

1.1.2.2.01.0.4.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagio de Servigo - Divida Ativa - Multas e Juros 1.800,00 1.000,00 2.356,00 6.000.00 70.000,00 T0.000,00 T7.000.00 RLOVOIR El
0O®

1.1.2.2.01.0.4.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Divida Ativa - Multas ¢ Juros 0,00 0.00 457,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100009 &
O w

1.1.2.2.01.0.4.04.00.00.00.00. Taxa de Emol s e Custas Pre is - Divida Ativa - Mullas e Juros 0,00 100,00 161,00 100,00 1.000.00 1.000,00 1.000,00 100000 ©
0w

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICOES 1.201.000,00 1.197.100.00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 2 3.19.0005 B
o D

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUIGOES - Descontos Concedidos 400,00 422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 20008 B
w o

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUIGAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGCAO PUBLICA 1.201.000,00 1.197.100.00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228,000,00 23390009 T
>

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUIGCAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 400,00 -422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000.00 -2.000.00 -2.000,00 200000 ©
PUBLICA - Descontos Concedidos g_ 3

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO PUBLICA 1.201.000,00 1.197.100.00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 2339.000,8 £
. g 2
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]

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAQ PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAQ 400,00 422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 =2.000,00 g

PUBLICA - Descontos Concedidos @

1.2.4.1.50.0.0.00,00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 1.201.000,00 1.197.100,00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 233900000 E

S

1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGAO 400,00 422,00 -25.187.00 -3.100,00 -2.000,00 22.000,00 -2.000,00 200000 E

PUBLICA - Descontos Concedidos :

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINAGCAO 1.132.500,00 1.115.000,00 1.293.050,00 1.180.000,00 1.850.000,00 2.200.000,00 2.040.000,00 2.141.00000 +

PUBLICA - PRINCIPAL 8

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO -300,00 -317.00 -87,00 -100.00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 g

PUBLICA - PRINCIPAL - Descontos Concedidos ?_’

1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAD 13.500,00 100,00 2.436,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 g!

PUBLICA - MULTAS E JUROS w

1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 55.000,00 67.000,00 75.074,00 83.000,00 80.000,00 £0.000,00 £8.000,00 92.000,00 z

PUBLICA - DIVIDA ATIVA g

1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 100,00 -105,00 =25.100,00 -3.000,00 ~1.000,00 - 1000,00 -1.000,00 -1.000,00 %

PUBLICA - DIVIDA ATIVA - Descontos Concedidos 8

1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 0,00 15.000,00 50.155,00 29.000,00 90.000,00 70.000,00 99.000,00 105.000,00 §

PUBLICA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS % bS5

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITA PATRIMONIAL 1.599.000,00 505.399,00 513.418,00 220.450,00 502.000,00 765.000,00 450.000,00 471.000,0 f;_’

m =

1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 70.600,00 78.940,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11,000 ‘E’

1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 70.600,00 78.940,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 |1,nmﬁ 8_
’ w

1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00. ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEMIOS, TARIFAS DE 59.600,00 67.300,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11,0000 §

OCUPAGAD LT

1.3, 1. 101.1.0.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 59.600,00 67.300,00 60.127,00 18.700.00 8.000,00 9.000,00 10.000.00 11-0005 g

: O &

1311011, 1.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 55.000,00 50.000.00 50.000,00 15.000,00 5.000,00 7.000,00 6.000,00 650000 F

7S

L3.1.1.01.1.2.00.00.00.00.00, ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - MULTAS E JUROS 4.600,00 1.000,00 4.800,00 600,00 500,00 1.000.00 500,00 souﬁj 2

V=]

131101 1L.3.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - DIVIDA ATIVA 0,00 15.000,00 3.852,00 2.500,00 2.000,00 0,00 3.000,00 3.50000 ﬁ
|

1.3.1.1.01.1.4.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 0,00 1.300,00 1.475,00 600,00 500,00 1.000,00 500,00 sm.g) §

. . R . (5]

1.3.1.1,02.0.0.00.00.00.00.00, CONCESSAQ. PERMISSAO, AUTORIZACAO OU CESSAO DO DIREITO DE 11.000,00 11.640,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0,00 @ ®

USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS uoa ®

5 ~ R : o P

1.3.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. CONCESSAQ, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE 10.000.00 10.581.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o 2

USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - PRINCIPAL (_,9 E

1.3.1.1.02.0.2.00.00.00.00.00. CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZAGAO OU CESSAO DO DIREITO DE 1.000,00 1.059.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ol 3

USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - MULTAS E JU g :

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. VALORES MOBILIARIOS 1.458.400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000,00 325.000,00 W).(lwé 3

. @

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. JUROS E CORRECOES MONETARIAS 1.458 400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000,00 325.000,00 Monm.g B

- , . b=}

1.3.2. LOLOO.00.00.00.00.00. REMUNERA(CAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 1.458.400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000.00 325.000,00 340.000.8 T

>

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. REMUNERAGAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 1.458 400,00 341.459,00 363.381,00 111,750,00 389.000.00 646.000,00 325.000,00 340.00066 ©

l

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Remuneragio de Depositos Bancdrios - Educagio 226.000,00 34.000,00 49.737,00 12.450,00 143.000,00 135.000,00 56.000,00 58.000, §

k3

1.3.2.1.01.0.1.01.01.00.00.00. RDB - Saldrio Educagio - Fonte 107 39.300,00 5.000,00 2.818,00 1.000,00 23.000,00 23.000,00 26.000,00 27.000% 2
i, P

g 5
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MUNICIPIO DE PITANGA
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 -g’

1.3.2.1.01.0.1.01.02.00.00.00. RDB - Transporte Escolar - Estado - Fonte 120 12.500,00 2.500.00 1.470,00 500,00 11.000,00 11.000,00 1.000,00 1.000,00 E

1.3.2.1.01.0.1.01.03.00.00.00. RDB - MDE - FNDE - PNATE - Fonte 117 1.600.00 600,00 383,00 500,00 4.000,00 0.00 0,00 0.00 g

=

1.3.2.1.01.0.1.01.04.00.00.00. RDB - FNDE Programa de Apoio ao Ensino - EJA Novas Turmas - Fonte 145 1.800.00 300,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 '-g

1.3.2.1.01.0.1.01.05.00.00.00. RDB - FNDE - Merenda Escolar PNAE- Fonie 111 1.700,00 1.200,00 2.037.,00 400,00 1.000,00 0,00 0,00 000 @

<

1.3.2.1.01.0.1.01.06.00.00.00. RDB - PAC 2 - Creche / Pré Escola - Convéncio Construgio de Centro de Educagio 38.400,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 6

Infantil - Fonte 164 g

1.3.2.1.01.0.1.01.07.00.00.00. RDB - MDE - 5% - Fonte 103 21.000,00 2.000.00 5.166,00 2.000,00 18.000.00 18.000,00 5.000,00 5.000,00 g

1.3.2.1.01.0.1.01.08.00.00.00. RDB - MDE 25% - Fonte 104 25.000,00 1.300,00 9.847,00 2.000,00 35.000,00 35.000,00 5.000,00 5.000,00 :l’

rs)

1.3.2.1.01.0.1.01.09.00.00.00. RDB - FUNDEB 70% - FONTE 101 13.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %

1.3.2.1.01.0.1.01.10.00.00.00. RDB - FUNDEB 30% - Fonte 102 57.500,00 12.000,00 23.000,00 5.000,00 47.000,00 47.000,00 16.000,00 17.000,00 g

=]

1.3.2.1.01.0.1.01.11.00.00.00, RDB - Alienagio de Ativos da Educagio - Fonte 105 200,00 50,00 50,00 50,00 100N, 00 1.000,00 1.000,00 100000 =

[=]

1.3.2.1.01.0.1.01.12.00.00.00. RDB - Manutengiio da Educagiio Infantil - Apoio as Creches - Fonte 140 3.000,00 400,00 165,00 0,00 100000 0,00 1.0060,00 1.0040,00 8

1.3.2,1.01.0.1.01.13.00.00.00. RDB - FNDE PAR - Construgiio de Quadra - PAC 20820072014 - Fonte 166 3.000,00 250,00 351,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.0 g

9D o

1.3.2.1.01.0.1.01.14.00.00.00. RDB - Infraestrutura Escolar - PAR 201600473 - Fonte 169 5.000,00 1.700,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 "g T>':

o

1.3.2.1.01.0.1.01.15.00.00.00. RDA - El Novas Turmas - Manutengiio da Educagdo Infantil - Fonte 170 3.000,00 700,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 |I‘“J§ E

m o

1.3.2.1.01.0.1.01.22.00.00.00, RDB - Apoio Financeiro Educagio - Fonte 0.00 0,00 40,00 0,00 0,00 [1X0)] 0,00 0y 3
w

1.3.2.1.01.0.1.01.25.00.00.00. RDB - FNDE - Aquisigio de Onibus Rural Escolar - ORE 2 - PAR 20184439-4 - 0.00 0,00 3.300,00 0.00 0,00 0,00 0,00 (18 §

Fonte 176 ¥ o

1.3.2.1.01.0.1.02,00.00,00.00, Remuneragio de Depdsitos Bancdrios - Sadde 167.900.00 66.400,00 47.020,00 17.850,00 23.000,00 21.000,00 25.000,00 26.000.0 g

1.3.2.1.01.0.1.02.01.00.00.00. RDB - SUS - Fonte 494 73.800,00 21.200,00 26.010,00 700,00 2.000,00 0.00 2.000.00 2.000@ :E:l-

T o

1.3.2.1.01.0,1,02.07.04.00.00, Aquisigio de Equipamentos - CAPS 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 0.00 0.00 08 8

=

1.3.2.1.01.0.1,02.10.00.00.00. RDB - Fundo Municipal de Saide - FMS 60.000,00 15.000,00 20.000.00 17.000,00 20.000,00 20.000,00 22.000,00 23.000.% ﬁ

- ©

1.3.2.1.01.0.1.02.1 1.00.00.00. RDB - Alienagio de Ativos / Indenizagio de Sinistro Saide - Fonte 304 4.000.00 100,00 10,00 50,00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 I.U(’(Jg §

1.3.2.1.01.0.1.02.12.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento Saide - Fonte 500 200.00 200,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 Ug) &

%]

1.3.2.1.01.0.1.02.13.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento Implantagio UBS - Vila Nossa Senhora Salete 200,00 200,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 []@ g

1.3.2.1.01.0.1.02.14.00,00.00, RDB - Bloco de Investimento - Assisténcia Farmacéutica - Fonte 500 2.800,00 2.800,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.@ g

7]

1.3.2.1.01.0.1.02.15.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento - Agdes Alimentagio ¢ Nutrigio - Fonte 500 1.700,00 1.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 08 “

aq @

1.3.2.1.01.0.1.02.16.00,00.00. RDB - Bloco de Invesli - Org. Assisténcia Farmacéutica - Fonte 500 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 04 %

1.3.2.1.01.0.1.02.17.00.00.00, RDB - Programa Incentivo & Organizagdo da Assisténcia Farmacéutica - Fonte 339 1.000,00 1.000,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O.Q '§

1.3.2.1.01.0.1.02.19.00.00.00, RDB - Atengio Bisica em Satide - Equif ¢ Material Per - Fonte 1500 1.000,00 1.000.00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 "vﬁ' %

aQ >

1.3.2.1.01.0.1.02.21.00.00.00. RDB - Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual - Resolugho SESA PR - Fonle 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 00

2500 §

1.3.2.1.01.0.1.02.22.00.00.00. RDB - Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual - Resolugio SESA PR - Fonie 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0.0 =

2

i

(o]

o
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 g
)

1.3.2.1.01.0.1.02.23.00.00.00. RDB - Aquisigao de Equipamentos MP - Proposta 1150-01 - Fonte 4500 5.000.00 S5.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 g
1.3.2.1.01.0.1.02.24.00.00.00. RDB - Aquisigio de Equipamentos MP - Proposta 1160-03 - Fonte 5500 15.000,00 15.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0.00 g
c

1.3.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00. Remuneragio de Depasitos Bancirios - Vinculado a Outcas Areas 106.300,00 21.200,00 23.900,00 R.850.00 32.000,00 30.000,00 35.000,00 37.000,00 -g
1.3.2.1.01.0.1.03.01.00.00.00. RDB - Royalties 4.000,00 4.000.00 4.000,00 1.600,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 @
<

1.3.2.1.01.0.1.03.02.00.00,00, RDB - Indenizagio por Bens Sinistrados - Qutras Areas 4.000,00 300,00 400,00 100,00 1.000,00 6.000,00 1.000,00 1.000,00 5
(=]

1.3.2.1.01.0.1.03.03.00.00.00. RDB - CIDE Lei 10.866/04 6.000,00 1.100.00 2.000,00 1.000.00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,
(=23

1.3.2.1.01.0.1.03.04.00.00.00. RDB - Alienagio de Bens - Fonte 501 7.000,00 1.000,00 800,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 E
1

1.3.2.1.01.0.1.03.05.00.00.00. RDB - lluminagio Piiblica 7.200,00 3.000,00 700,00 1.000,(0) 8.000,00 1.000,(0) 9.000,00 9.500,00 §
1.3.2.1.01.0.1.03.06.00.00.00. RDB - FUNREBOM 20.400,00 5.000,00 4.800,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.500.,00 4.000,00 g
<

1.3.2.1.01.0.1.03.07.00.00.00. RDB - Taxa Exercicio Poder de Policia - Fonte 510 21.000,00 2.000.00 4.200,00 10006 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.500,00 O
=

=

1.3.2.1.01.0.1.03.08.00.00.00, RDB - SANEPAR - Compensagio Financeira - Fonte 555 16.000,00 2.000,00 1.800,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 §
1.3.2.1.01.0.1.03.09.00.00.00. RDB - Taxa de Prestagiio de Servigo - Fonte 511 17.600,00 2.500,00 5.000,00 1.000,00 6.000,00 6.000,00 6.500,00 7.00000 8§
g £

1.3.2.1.01.0.1.03.10.00.00.00. RDB - Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Fonte 003 1.100,00 200,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 I.lll)g a;:
1.3.2,1.01.0.1.03.11.00.00.00. RDB - Penas de Multas e Outras Sangbes Pecunirias - Fonte 004 2.000,00 100,00 100,00 50,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 I.IKX)@ E
< E

1.3.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00, Remuneragio de Depdsitos Bancdrios - Convénios e Programas 24.400,00 6.100,00 7.000,00 600,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000.00 8
v d

1.3.2,1.01.0.1.04.01.00,00.00. RDB - Convénio DETRAN - 15/2009 - Fonte 841 5.000,00 2.000.00 4.000,00 600,00 1O, 00 0,00 LOGO.00 l.“ﬂ(?,g 8
o

1.3.2.1.01.0.1.04,02.00.00.00. RDB - Convénio 45/2014 - Programa Adolescente Paranaense - Fonte 870 1.400,00 500,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 Ug) ‘!_u

[=2]

1.3.2.1.01.0.1.04.03.00.00.00. RDB - Convénio Saide Elaboragio Plano Saneamento Bisico 774539/2012 - Fonte 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 08l %

310 X3

1.3.2.1.01.0.1.04.04.00.00.00. RDB - Programa Estadual - FEAS PAEFI 2014 - Fonte 875 1.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (}EJ -;

o

1.3.2.1.01.0.1.04.05.00.00.00. RDB - Convénio Estadual - SEDS/CEDCA/FIA - N® 130/2015 - Fonte 879 3.000.00 500,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 (}$l E
- @

1.3.2.1.01.0.1.04.06.00.00.00. RDB - Convénio Estadual - Diesel - Fonte 891 3.000,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 (}.g!] @
L)

1.3.2.1.01.0.1.04.07.00.00.00. RDB - Convénio MAPA 8402992016 - Britador ¢ Compactador - Fonle §96 3.000.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 0.00 U@ 8
1.3.2.1,01.0.1.04.08.00.00.00. RDB - Convénio Estadual - 059/2017 - Coleta Seletiva - Fonte 897 5.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 ll& g
IR |

1.3.2,1.01.0.1.05.00.00.00.00, Remuneragiio de Depésitos Bancdrios - Desenvolvimento Social 57.900,00 13.759,00 4.100,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000.00 ll}.lX)Utg ©
c

1.3.2.1.01.0.1.05.01.00.00.00. RDB - FMDCA - Fonte 880 34.900,00 1.500,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 l.CﬂOé 2
Q @

1.3.2.1.01.0.1.05.02.00.00.00. RDB - Protegiio Social Bisica - Fonte 1934 6.000,00 3.300,00 1.200,00 1.500,00 4.000,00 4.000.00 4.000,00 400089 @
- 3R]

1.3.2.1.01.0.1.05.03.00.00.00. RDB - Protegiio Média Complexidade - Fonte 1938 0,00 100,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 000 o
© T

1.3.2.1.01.0.1.05.04.00.00.00. RDB - Protegdo Alta Complexidade - Fonte 1939 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.@ %
1.3.2.1.01.0.1.05.05.00.00.00. RDB - Protegio Alta Complexidade II - Fonte 1935 1.000,00 1.000.00 1.00K0,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 I.D(X),& g
- m®

1.3.2.1.01.0.1.05.06.00.00.00. RDB - Gestio Bolsa Familia Cadastro Unico - Fonte 1940 2.000,00 1.600,00 700,00 100,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,68 §
1.3.2.1.01.0.1.05.07.00.00.00. RDB - Qualificagao da Gestiao SUAS - Fonte 1936 1.000,00 1.059,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 I.D(K}._g =
@
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1.3.2.1.01.0.1.05.08.00.00.00. RDB - PAIF Deliberagio 34/2012 - CEAS - Fonte 892 5.000,00 600,00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0,00

1.3.2.1.01.0.1.05.09.00.00.00. RDB - Incentivo 3 - Deliberagiio 05/2016 - CEAS - Fonte 893 5.000,00 200,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00

1.3.2.1.01.0.1.05.10.00.00.00. RDB - PPAS 1V - Deliberacio 47/2016 - CEAS - Fonte 894 3.000,00 300,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0.00

1.3.2.1.01.0.1.05.14.00.00.00. RDB - FIA - Programa Crescer em Familia - Deliberagio $5/2016 - CEDCA - Fonte 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8006

1.3.2.1.01.0.1.05.15.00.00.00. RDB - FIA - Programa Liberdade Cidada - Deliberagio 54/2016 - CEDCA - Fonte 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
8005

1.3.2.1.01.0.1.05.17.00.00.00. RDB - Fundo do Idoso - Deliberagio CEDI/PR 001/2017 0,00 2.000,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00

1.3.2.1.01.0.1.05.19.00.00.00. RDB - Bloco Média e Alta Complexidade - Fonte 1941 0.00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00

1.3.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Remuneragio de Depésitos Bancdrios - Nio Vinculado 875.900,00 200.000,00 231.624,00 70.000,00 180.000,00 450.000,00 198.000,00 208.000,00

1.3.2.1.01.0.1.06.01.00.00.00. RDB - Recurso Nio Vinculado 875.900,00) 200.000,00 231.624,00 T70.000,00 180.000,00 A450.000.00 198.000,00 208.000,00

1.3.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS TOK, 00 RS5.000,00 89.910,00 90.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000.00 1200000.00

1.3.4.5.00.0.0.00.00.00.00.00. EJ(PL()RA(,‘AO DE RECURSOS HIDRICOS 70.000,00 85.000,00 §9.910,00 90.000,00 105.000,00 110.000,00 1 15.000,00 120.000,00

1.3.4.5.01.0.0.00.00.00.00.00. OUTORGA DE DIREITOS DE USO DE RECURSOS HIDRICOS 70.000,00 85.000,00 £9.910,00 90000, 00 105.000,00 110.000,00 115.0040,00 I2(l.()0(}5

Q

1.3.4.5.01.0.1.00.00.00.00.00. OUTORGA DE DIREITOS DE USO DE RECURSOS HIDRICOS - PRINCIPAL 70.000,00 85.000,00 89.910,00 90000, 00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 120-‘“’&

1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITA DE SERVICOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.06K),00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41 .()(llg

1.6.3.0.00.0.0.00.00,00.00.00, SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 10.000,00 10.000,00 1000000 2000000, 00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41.0()08

=

1.6.3.1.0000.0.00.00.00.00.00. SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41.0(!)8!

o

1.6.3.1.50.0.0.04.00.00.00.00. SERVICOS HOSPITALARES 10.000,00 10,000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41 000.8

1.6.3.1.50.0. 1.00.00.00.00.00. SERVICOS HOSPITALARES - PRINCIPAL 10.000,00 10.000.00 10.000,00 20,000, 00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 4] O()UE

2 4

1.7.0.0,00.0,0,00.00.00.00.00, TRANSFERENCIAS CORRENTES 74.536.180,00 §2.143.334.00 80.395.101.62 82.594.000,00 97.413.000,00 124.559.000,00 123.046.000,00 IZ‘J,GJBDIRL(?

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00, TRANSFERENCIAS CORRENTES - Dedugdes FUNDEB -9.633.920,00 -11.163.000.00 -11.100.986,00 -11.434.000.00 -13.802.000.00 -17.546.000,00 -17.712.000.00 -IH,SM,M.E

e |

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 34.596.980,00 37.274.701,00 35.046.525.62 38.312.000,00 44.116.000,00 60.129.000,00 56.133.000,00 S?.J_‘-‘),U(KJ.&

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - Dedugdes FUNDEB -5.006.800.00 -5.560.000,00 -5.259.200.00 -5.720.000.00 -6.700.000.00 -9.596.000.00 -9.001.000,00 3.403.0&).8

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPACAO NA RECEITA DA 27.034.000,00 29.900.000.00 28.476.000,00 30.960.000,00 36.155.000,00 51.380.000,00 47.299.000,00 50.08‘:‘.(110.3

UNIAQ Q

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPAGAQ NA RECEITA DA -5.006.800.00 -5.560.000,00 -5.259.200,00 -5.720.000,00 -6.700.000,00 -9.596.000,00 -9.001.000,00 -9.403.0095

UNIAQ - Dedugdes FUNDEB o

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM 26.000.000,00 28.700.000,00 27.680.000,00 29.760.000,00 34.155.000,00 48.400.000,00 45.094.000,00 4'.',772,()0(),§

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICII’AC;\U DOS MUNICIPIOS - FPM - -4.800.000,00 -5.320.000,00 -5.100.000,00 -5.480.000,00 -6.300.000,00 -9.000.000,00 -8.560.000,00 -8,940111).%

Dedugdes FUNDEB ]

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA 24.000.000,00 26,600.000,00 25.500.000,00 27.400.000,00 31.500.000,00 45.000.000,00 42.800.000,00 M.Tm<m.§.

MENSAL =

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA -4.800.000,00 -5.320.000,00 -5.100.000,00 -5.480.000,00 <6.300.000,00 <9.000.000,00 -8.560.000,00

MENSAL - Dedugdes FUNDEB
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PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPAGAO DOS MUNICIPIOS - COTA 24.000.000,00 26.600.000,00 25.500.000,00 27.400.000,00 31.500.000,00 45.000.000,00 42.800.000,00 44.700.000,00
MENSAL - PRINCIPAL
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA -4.800.000,00 -5.320.000,00 -5.100.000,00 -5.480.000,00 <6.300.000,00 -9.000.000,00 -8.560.000,00 -8.940.000,00
MENSAL - PRINCIPAL - Dedugdes FUNDEB
1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS 2.000.000,00 2.100.000,00 2.180.000,00 2.360.000,00 2.655.000,00 3.400.000,00 2.294.000,00 3.072.000,00
EXTRAORDINARIAS
1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS 2.000.000,00 2.100.000,00 2.180.000,00 2.360.000,00 2.655.000,00 3.400.000,00 2.294.000,00 3.072.000,00
EXTRAORDINARIAS - PRINCIPAL
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 1.034.000,00 1.200.000,00 796.000,00 1.200.000,00 2.000.000,00 2.980.000,00 2.205.000.00 2.315.000,00
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00,00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL -206.800,00 ~240.000,00 ~159.200,00 ~240.000,00 ~-400.000,00 -596.000,00 ~441.000.00 -463.000,00
RURAL - Dedugies FUNDEB
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL 1.034,000,00 1.200.000,00 796.000,00 1.200.000,00 2.000.000,00 2.980.000,00 2.205.000,00 2.315.000,00
RURAL - PRINCIPAL
1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00,00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL -206.800,00 240,000,060 -159.200,00 -240.000,00 =400.000,00 -596.000,00 ~441.000,00 463,000,000
RURAL - PRINCIPAL - Dedugoes FUNDEB
1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DAS COMPENSACOES FINANCEIRAS PELA 289.700,00 354.200,00 436.300,00 377.000,00 645.000,00 §15.000,00 712.000,00 748.000,00
EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS 5
1.7.1.2.51.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSAGCAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE 1.800,00 2.700,00 1.500,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.500.00
RECURSOS MINERAIS - CFEM F:J
1.7.1.2.51.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAQ FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE 1.800,00 2.700,00 1.500,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.5(1)5)
RECURSOS MINERAIS - CFEM - PRINCIPAL n
1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE 287.900.00 351.500,00 434.800,00 37400000 640.000,00 £10.000,00 706.000,00 741,501:%
PETROLEO Y]
1.7.1.2.52.1.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSAGCAQ FINANCEIRA PELA PRODUGCAO DE 4.100,00 5.500.00 4.800.00 4.000,00 10.000.00 10.000,00 11.000.00 1 I.SUJE
PETROLEO LEI N 7.990/89 \ [e]
1.7.1.2.52.1.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAOQ FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE 4.100,00 5.500,00 4.800.00 4.000,00 10.000.00 10,000,00 11.000,00 | I.SWE
PETROLEO LEIN 7.990/89 - PRINCIPAL %
1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEQ FEP 283.800.00 346.000,00 430.000,00 370.000,00 630.000,00 800.000.00 695.000,00 710.000&
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEQ FEP - PRINCIPAL 283.800,00 346.000,00 430.000,00 370.000,00 630.000,00 800.000.00 695.000,00 730.000.?
1.7.1.3.00.0.0,00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 4.512.700.00 4.116.760.00 3.849.425,62 4.673.000,00 4.835.000,00 5.115.000,00 5.329.000.00 5.593.000,
1.7.1,3.50.0.0.00.00.00.00.00, TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 4.512.700,00 4.116.760,00 3.849.425,62 4.673.000,00 4.835.000,00 5.115.000,00 5.329.000,00 5.593.0008
REPASSES FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUT w
1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS 3.627.900,00 3.265.960,00 3.295.489,07 4.235.000,00 4.285.000,00 4.815.000,00 4.725.000,00 4 95&00&@
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ATENGAO P [}
1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengiio das Agdes ¢ Servigos Piiblicos 3.627.900,00 3.265.960,00 3.295.489,07 4.235.000,00 4.285.000,00 4.815.000,00 4.725.000,00 495&000,%
de Saide Atengido P =
1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00. Agente Comunitdrio de Saide 120.000,00 1.089.000,00 1.084.694,00 1.300.000,00 1.615.000,00 2.000.000,00 1.780.000.00 1,870.000.%
1.7.1.3.50.1.1.03.00.00.00.00. Incentivo Financeiro da APS - Capitagio Ponderada 0,00 0,00 0,00 2.136.000,00 1.690.000,00 2.200,000,00 1.865.000,00 1.955.000.3
1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. Incentivo Financeiro da APS - Desempenho 0.00 0,00 0.00 205.000,00 460.000,00 340.000,00 507.000,00 532.000.§
1.7.1.3.50.1.1.05.00.00.00.00. Incentivo Financeiro Para Agoes Estralégicas 849.900,00 1.218.000,00 292.500,00 514.000,00 410.000,00 275 000,00 452.000,00 474.000.§
1.7.1.3.50.1.1.06.00.00.00.00. Incremento Tempordrio ao Custeio dos Servigos de Atengio Bdsica em Satde 2.658.000,00 958.960,00 1.918.295,07 0,00 0,00 0,00 0,00
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 .g

0

1.7.1.3.50.1.1.07.00.00.00.00. Programa de Informatizagio da APS 0,00 0,00 0,00 80.000,00 110.000,00 0,00 121.000,00 127.000,00 g

1.7.1.3.50.2.0.00.00.00.00,00, TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS T13.000,00 TUHL000,00 270.540,00 270.000,00 330.000,00 290.000,00 363.000,00 382.000,00 E

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ATENCAO E §

1.7.1.3.50.2.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengio das Agdes e Servigos Publicos T13.000,00 700.000,00 270.540,00 270.000,00 330.000,00 290.000,00 363.000,00 3R2.000,00 E

de Saide Atengio E ::’

1.7.1.3.50.2.1.01.00.00.00.00, Atengdo 4 Saide da Populagio para Procedimento no MAC T13.000,00 700.000,00 270.540,00 270.000,00 330.000,00 290.000,00 363.000,00 382.000,00 G

1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENGAO DAS 147.800,00 120.8060.00 271.396,55 148.000,00 185.000,00 0,00 203.000,00 213.000,00 g

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE VIGILANCI b1y

1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengiio das A¢des e Servigos Piblicos 147.800,00 120.800,00 271.396,55 148.000.00 185.000,00 0,00 203.000,00 213.000,00 <

de Sadde Vigilanci %

1.7.1.3.50.3.1.01.00.00.00.00. Assisténcia Financeira Complementar para Agentes de Combate as Endemias 0,00 60.800.00 68.750,00 84.000,00 105.000,00 0,00 115,000,060 121.000,00 %

©

1.7.1.3.50.3.1.02.00.00.00.00. Incentivo Financeiro Execugiio de A¢des Vigilincia Sanitdria 0,00 20.000,00 22.693,30 0,00 0,00 0,00 0.00 0.00 S

1.7.1.3.50.3.1.03.00.00.00.00. Incentivo Financeiro para a Vigilincia em Sadde - Despesas Diversas 147.800,00 40.000,00 179.953,25 64.000,00 80.000,00 0,00 88.000,00 92.000,00 %

1.7.1.3.50.4.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS 24.,000,00 30.000,00 12.000,00 20.000,00 35.000,00 10.000,00 38.000,00 40.000,00 g

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ASSISTENC < £

1.7.1.3.50.4.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengiio das Agdes e Servigos Piiblicos 24.000,00 30.000,00 12.000,00 20.000,00 35.000,00 10.000,00 38.000,00 4(}.()00@ o

de Saide Assisténe 3] E

1.7.1.3.50.4.1.01.00.00.00.00. Organizagio dos Servigos de Assisténcia Farmacéutica no SUS 24.000,00 30.000,00 12.000,00 20,000,00 35.000,00 10.000,00 38.000,00 40.()00% E
a1]

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO 1.773.400.00 1.880.000,00 1.965.000,00 1.960.000,00 2.140.000,00 2.476.000,00 2.358.000,00 2.474.000,00 §

DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO FNDE 5 ]

1.7.1.4.50,0.0.00.00,00,00,00, TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCAGAO 1.073.400,00 1.180.000,00 1.265.000,00 1.200.000,00 1.280.000,00 1.543.000,00 1.410.000,00 1 480.000,@ ';

¥ (=]

1.7.1.4,50,0,1,00.00,00.00.00, TRANSFERENCIAS DO SALARIO—EDUCACAO - PRINCIPAL 1.073.400,00 1.180.000,00 1.265.000,00 1.200.000,00 1.280.000,00 1.543.000,00 1.410.000,00 1.480.000, 5

1.7.1.4.52.0.0.00,00.00,00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 500.000,00 362.000,00 551.000,00 STS.UQU.E) .é-

=

ALIMENTACAO ESCOLAR PNAE R

1.7.1.4.52.0.1.00,00.00,00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE 400.000,00 400,000,060 400.000,00 400.000,00 500.000,00 362.000,00 551.000,00 57&.0()[].8 E

ALIMENTACAO ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL :ll g

1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO 300.000,00 300.000,00 300.000,00 360.000,00 360.000,00 571.000.00 397.000,00 416.000.40 g

AO TRANSPORTE DO ESCOLAR PNATE b @

1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AQ PROGRAMA NACIONAL DE APOIO 300.000.00 300.000,00 300.000,00 360.000.00 360.000,00 571.000.00 397.000,00 4160000 o

AO TRANSPORTE DO ESCOLAR PNATE - PRINCIPAL 2 g

1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 773.700.00 906.141.00 319.800,00 342.000,00 341.000,00 343.000,00 435.000,00 457.000 E

ASSISTENCIA SOCIAL FNAS o

1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 773.700,00 906.141,00 319.800,00 342.000,00 341.000,00 343.000,00 435.000,00 457.000,09 @

ASSISTENCIA SOCIAL FNAS 2 é

1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FNAS - 0,00 0,00 0,00 0,00 341.000,00 343.000,00 435.000,00 457.000.@ o

Principal 8%

1.7.1.6.50.0.1.01.00.00.00,00. Programa de Erradicagio do Trabalho Infantil - PETI 50.400,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.5’ '%

>

1.7.1.6.50.0.1.02.00.00.00.00. FNAS - Piso Bisico Fixo - Fonte 1934 100.800,00 126.000,00 38.800,00 40.000,00 44.000,00 55.000,00 48.000,00 5 1.0(.‘0.& ©

e =

1.7.1.6.50.0.1.03.00.00.00.00, FNAS - Piso Bdsico Varidvel - Equipe Volante - Fonte 1934 54.000,00 67.200,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 [1X 8

=

1.7.1.6.50.0.1.04.00.00,00.00. FNAS - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - Fonte 1934 192.000,00 240.000,00 0,00 95.000,00 92.000,00 = 100.000,00 101.000,00 106.01)0.§ E
& c

e B

@ @

< 0o
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 .g’
1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. FNAS - Qualificagiio da Gestio SUAS - Fonte 1936 34.000,00 3394100 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E
1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00.00 FNAS - Gestiio do Programa Bolsa Familia ¢ Cad. Unico - Fonte 1940 125.000,00 150.000,00 156.000,00 100.000,00 105.000,00 85.000,00 176.000,00 185,000,060 g
1.7.1.6.50.0.1.07.00.00.00.00. FNAS - Bloco de Financiamento Protegio Social Especial Média ¢ Alta 217.500,00 288.000,00 120.000,00 100.000,00 100.000,00 103.000.00 110.000,00 115 000,00 ..g
Complexidade - Fonte 1941 ©

1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS 213.480.00 117.600,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 <
ENTIDADES O

1.7.1.9.57.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 213.480.00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 ?,
1.7.1.9.57.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncia Especial da Unido - Principal 213.480,00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 &
|

1.7.1.9.57.0.1.01.00.00.00.00. Transferéncia Especial da Unido - Principal 213.480,00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 “‘-9,
w

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS 26.336.700,(0) 30.112.500,00 31.045.428,00 30.272.000,00 37.367.000,00 42.930.000,00 45.601.000,00 47.864.000,00 @
ENTIDADES £

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS -4.627.120,00 =5.603.000,00 -5.841.786,00 -5.714.000,00 =7 102.0000,00 -7.950.000,00 -8.711.000,00 -9.161.000,00 9
ENTIDADES - Dedugies FUNDEB g

1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. P,u\k'l"l{‘_lp,\(:,i\() NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 24.235.600,00 28, 100.000,00 29.245.928,00 28.602.000,00 35.530.000,00 39.803.000,00 43.577.000,00 45.828.000,00 8
1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL - -4.627.120,00 -5.603.000,00 -5.841.786,00 =5.714.0061,00 =7.102.000,00 =7.950.000,00 -8.711.000,00 -9.161 .{)mﬁ -E
Dedugdes FUNDEB o >

]

1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO ICMS 20,020,000,00 23.500.000,00 24.293.858,00 23.480.000,00 29.200.000,00 31.820.000,00 36.600.000,00 3!(.5[](!.000& o
< E

1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO ICMS - Dedugbes FUNDEB -3.804.000,00 =4.700.000,00 -4.858.772.00 -4.696.000,00 -5.840,000,00 =6.364.000.00 =7.320.000,00 =7.700.000,68 8
w .

1.7.2.1.50.0. 1.O00.00.00.00.00, COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL 20,020,000,00 23.500.000,00 24.293.858,00 23.480.000,00 29.200.000,00 31.820.000,00 36.600.000,00 38.5!][!.00“% _§
1.7.2.1.50.0. 1.00.00.00.00.00, COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL - Dedugies FUNDER -3.804.000.00 -4.700.000,00 -4.858.772,00 -4.696.000.00 -5.840.000,00 -6.364.000.00 -7.320.000,00 -7.7I)(I.tx)(l.§ ;
o

1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00,00, COTA-PARTE DO IPVA 3.865.600,00 4.100.000,00 4.540.551,00 4.740.000,00 5.760.000,00 7.500.000,00 6.350.000,00 6.668.0008 5
r =
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00, COTA-PARTE DO IPVA - Dedugdes FUNDEB -773.120,00 -820.000,00 -908.110.00 -948.000,00 -1.152.000,00 =1.500.000.00 -1.270.000,00 -1.33}‘600.&) :.-E-'
]
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00, COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL 3.865.600.00 4.100.000,00 4.540.551,00 4.740.000.00 5.760.000,00 7.500.000,00 6.350.000,00 ﬁ.(,-b&uou& _%
w £

1.7.2.1.51.0.1,00.00.00.00,00, COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL - Dedugbes FUNDEB -773.120,00 -820.000,00 -908.110,00 -948.000,00 -1.152.000,00 -1.500.000,00 -1.270.000,00 -1333.60080 &
w

1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS 250.000.00 415.000,00 374.519,00 350.000,00 550.000,00 430.000.00 605.000,00 6_17.0005 ]
@

1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - Dedugdes FUNDEB -50.000.00 -B3.000,00 -74.904.00 =70.000,00 - 110.000,00) -R6.000,00 -121.000,00 -1114“15 i
n ©

1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL 250.000.00 415.000,00 374.519.00 350.000,00 550.000,00 430.000.00 605.000,00 637.000 :::
©

1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL - Dedugdes FUNDEB -50.000,00 -83.000,00 -74.904,00 =70.000,00 -110.000,00 -86.000,00 -121.000,00 -127.400 00 %
7]

1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENGCAO NO DOMINIO 100.000,00 85.000.00 37.000,00 32.000,00 20.000,00 53.000,00 22.000,00 23.00059 :
ECONOMICO g K

1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO 100.000,00 85.000,00 37.000,00 32.000,00 20.000,00 53.000,00 22.000,00 23.00000 @
ECONOMICO - PRINCIPAL § E

1.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS 473.600,00 355.000,00 172.000,00 0.00 375.000,00 357.000,00 413.000,00 343,000 T
ENTIDADES :. ;

1.7.2.4.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF PARA O SISTEMA 473.600,00 355.000,00 172.000,00 0,00 37500000 357.000.00 413.000,00 341nﬂﬂ.§ u
UNICO DE SAUDE SUS ,§

2%

E >

@ 2

<a
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2
PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS 2
&
RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 5
O
1.7.2.4.50.0.1.00.00.00.00.00, TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF PARA O SISTEMA 473.600,00 355.000,00 172.000,00 0.00 375.000,00 357.000,00 413.000,00 343.000.00 g
UNICO DE SAUDE SUS - PRINCIPAL o
1.7.2.4.50.0.1.01.00.00.00.00. APSUS - Atengiio Primaria Saide 438.600,00 330.000,00 172.000,00 0.00 375.000,00 357.000,00 413.000,00 343.000,00 E
=]
1.7.2.4.50.0.1.02.00.00.00.00. NASF - Niicleo de Apoio a Saide da Familia 35.000,00 25.000,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 E
o
1.7.2.9.00.0000.00.00.0000.  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 1.627.500,00 1.657.500,00 1.627.500,00 1.670.000,00 1.462.000,00 2.770.000,00 1.611.000,00 1.693.000,00 <
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 30.000.00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0.00 0.00 8
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00,00.00, Transferéncias de Estados destinadas i Assisténcia Social - Principal 0,00 30.000.00 0,00 30.000.00 0,00 0,00 0.00 0,00 %
D
1.7.2.9.51.0.1.01.00.00.00.00. FEAS - PPAS IV - Deliberagiio 47/2016 - CEAS - Fonte 894 0,00 30.000,00 0,00 30.000.00 0,00 0.00 0,00 0,00 :;
el
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE 1.587.500,00 1.587.500,00 1.587.500,00 1.600.000,00 1.420.000,00 2.760.000,00 1.565.000,00 1.645.000,00 W
EDUCAGCAO Z
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00.00.00, TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE 1.587.500,00 1.587.5060,00 1.587.500,00 160000000 1.420.000,00 2.760.000,00 1.565.000,00 1.645.000,00 5
EDUCAGAO - PRINCIPAL %
1.7.2.9.52.0.1.01.00.00.00.00. Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE/PR 1.587.500,00 1.587.500,00 1.587.506,00 1.6040.000,00 1.420.000,00 2.760.000,00 1.565.000,00 1.645.000,00 ®
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40,000,000 42.000,00 10.000,00 46.000,00 aa.(m.@ ,g
=
17.29.99.0.1.00.00.00.0000.  OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF - PRINCIPAL 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 42.000,00 10.000,00 46.000,00 wood 2
m =
1.7,2.9.99.0.1,01,00.00.00.00. Convénio DETRAN 15/2009 - Fonte 841 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 42.000,00 10.000,00 46.000,00 48,000, 'E
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 62.500,00 66.133,00 68.801.00 0.00 0,00 0,00 0,00 0 8
1,74, 1.00,0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 62.500,00 66.133,00 68.801,00 0.00 0,00 0,00 0,00 n& é
Q -
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 62.5(0,00 66.133,00 68.801,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oge 8
R O ¢
1.7.4.1.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - PRINCIPAL 62.500,00 66.133,00 68.801,00 0.00 0,00 0,00 0,00 Ug 8
a
1.7.4.1.99.0, 1,01 .00.00.00.00, Doagiio Itaipu Binacional 5.000,00 5.291.00 5.505,00 0,00 0,00 0,00 0,00 UEJ :;:
<
1.7.4.1.99.0.1,02.00.00.00.00, Doagio Caixa Econdmica Federal 3.500,00 3.704,00 3.854.00 0,00 0,00 0,00 0,00 om g
w
1.7.4.1.99.0.1 03.00.00.0000.  Doagdo dia da Mulher 5.000.00 5.291,00 5.505,00 0.00 0,00 0.00 0,00 o 3
-]
1.7.4.1.99.0.1.04.00.00.00,00. Doagdes para FESTCENTRO 49.000,00 51.847,00 51.937,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0lh §
z
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUIGOES PUBLICAS 13.520.000,00( 14600000, (0 14.102.164.00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000.00 22.4{!{],{“).% @
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENGAO E 13.520.000,00 14,600.000,00 14.102.164,00 14.000.000,00 15.920,000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22 4(:0_(1008 .g
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQ BASICA E DE VALORIZA &
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E 13.520.000,00 14.600.000.00 14.102.164.00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22 400000,8 ﬁ
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGAQO BASICA E DE VALORIZA < g
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E 13.520.000,00 14.600.000,00 14.102.164,00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22 400000.% ©
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA © 'g
1.7.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.000,00 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 :3,000.8 'S
©
1.7.9.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 20.000,00 90.000,00 132.183.00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 lJ,ﬂm.g >
-~ ®©
1.7.9.1.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 20.000,00 90.000,00 132.183.00 10.000,00 10.000.00 10.000,00 12.000,00 13.000, §
1.7.9.1.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS - PRINCIPAL 20,000,000 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 I3.Dﬂﬂ.g |§
E >
3 8
[
<
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1.7.9.1.99.0.1.01.00.00.00.00. Doagdes de IRRF Pessoa Fisica - Fonte 880 20.000.00 000,00 132.183,00 10.0040,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 13.000,00 “Cls

1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 146.700,00 141.233,00 145.294,00 66.582,00 115.000,00 117.000.00 122.000,00 126.000,00 g

1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 29.900.00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 20.000,00 ..g

1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 20.00000 @

<

1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00. MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000.00 20.000.00 6

¥ . (]

1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00. MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - PRINCIPAL 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 20,000,004,

D

1.9.1.1.01.0,1.01.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagdo Especifica 15.000,00 15.000.00 15.000,00 15.000,00 16.000,00 16.000.00 18.000,00 19.000,00 &

1

1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00, Penas de Mulia e outras Sangdes Pecunidrias - Fonte 004 14.900.00 12.200,00 12.200,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 §

1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 69.400.00 70.733.00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 2

1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. RESTITUICOES 69.400,00 T70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 E

-

1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RESTITUICOES 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 E

1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 8

< =

1.9.2.2.99.0.1.01.00.00.00.00. IMPUGNACOES E GLOSAS DETERMINADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56-""0.8 5

DO ESTADO DO PARANA - PRINCIPAL 28] E

1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. DEMAIS RECEITAS CORRENTES 47.400,00 43.300,00) 44.400.00 5.000,00 50.000.00 50.000,00 50.000,00 50.0005 E
o

1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 5000009 §
w

1.9.9.9.12.0.0.00.00.00.00.00. ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA E RECEITAS DE 47.400,00 43.300,00 44.400.00 5.000.00 50.0600,00 50.000,00 50.000.00 5“-0‘)0.8 '8

o

ONUS DE SUCUMBENCIA = o

1.9.9.9.12.2.0.00.00.00.00.00. ONUS DE SUCUMBENCIA 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000.00 g

1.9.99.12.2.1.00.00.00.0.00.  ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 47.400,00 43.300.00 44.400.00 5.000,00 50.000.00 50.000,00 50.000.00 s00008 &

@ o

2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS DE CAPITAL 248.600,00 11.576.701,27 2.247.894,00 50.000,00 1.555.000,00 100.000,00 100.000,00 IlJU.l'.UJ.gJ} a

=

2. 1.0.0.0000.0.00.00.00.00.00. OPERACOES DE CREDITO 0,00 11.223.508,27 2.000.000,00 0.00 1.350.000,00 0.00 0,00 (}@ ﬁ
-

2.1.1.0.00.0.0.00.00.00,00,00. OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0,00 11.223.508,27 2.000.000,00 0.00 1.350.000,00 0,00 0,00 084 g

2.1.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00, OUTRAS OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0.00 11.223.508,27 2.000.000,00 0.00 1.350.000,00 0,00 0,00 u,g; L]

w

2.1.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0.00 11.223.508.27 2.000.000,00 0.00 1.350.000,00 0.00 0,00 u‘% g

2.1.1.999.0.1.00.00.0000.00.  OUTRAS OPERAGQOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO - PRINCIPAL 0.00 11.223.508.27 2.000.000.00 0.00 1.350.000,00 0,00 0.00 n@ 2

w

2.1.1.9.99.0.1.01.00.00.00.00. Operagio de Crédito - Pavimentagio de Vias - Ag. Fomento 2 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 08 ©

g 0

2.1.1.9.99.0.1.03.00.00.00.00. Operagido de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 2.631.391,17 0.00 0.00 380.000,00 0,00 0,00 0.§ .g

558.2.1909-2017 @ ()

2.1.1.9.99.0.1.04.00.00.00.00. Operagio de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 2.415.205,07 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 o8 E

626.2.2509-2017 ] =

2.1.1.9.99.0.1.05.00.00.00.00. Operagio de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 1.839.242,72 0,00 0.00 230.000,00 0.00 0,00 ﬂ.§! :

1198.2.0112-2017 s

0,00 2.337.669 31 0,00 0.00 340.000,00 0,00 0,% g
]

Qo

g >

w B

W @

<a

Operagio de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF -
557.2.1909-2017
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2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENA(’,‘!\O DE BENS 245.600,00 248.193,00 247.894.00 S0.000,00 106, 000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. AL]ﬁNAg‘AQ DE BENS MOVEIS 48.600,00 50.843,00 52.489.00 0.00 100.000.00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.00.0.0.00,00.00.00,00, ALIENACAQ DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 48.600,00 50.843,00 52.489,00 0,00 100.000,00 100.000.00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 48.600,00 50.843,00 52.489.00 0,00 100.000,00 100.000.00 100.000.00 100.000,00
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00,00.00. ALIENAGCAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 48.600,00 50.843,00 52.489,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 200.000,00 197.350.00 195.405,00 50.000.00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENAGAO DE BENS IMOVEIS 200.000,00 197.350,00 195.405,00 50,000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. ALIF.NA(,‘;\() DE BENS IMOVEIS 200.000,00 197.350,00 195 405,00 SO.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00, ALIENACAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 200.000,00 197.350,00 195.405,00 S50.000,00 0,00 0,00 0,00 0.00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00, TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0.00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105,000,00 0,00 0,00 "'Bc“
2.4.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNTAO DESTINADAS A 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 "8
PROGRAMAS DE EDUCACAQ m

2.4.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 0,00 105.000,00 0.00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 nﬁn
PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL $

Total : 77.850.983,00 95.367.395,27 86.099.464,62 85.854.027,00 106.653,000,00 134.210.000,00 130.317.000,00 136.624.000 ﬁ

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES B
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PITANGA

L Estado do Parand

Exercicio: 2022 a

2025

Orgio: 01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
Unidade: 001 LEGISLATIVO MUNICIPAL

Programa : 01.031.0101 GESTAO LEGISLATIVA

Objetivo : 0O PRORGAMA TEM POR OBIETIVO REALIZAR A GESTAO LEGISLATIVA

Gerente :
Piblico Alvo : Populagiio em Geral
Justificativa : GESTAO LEGISLATIVA

Problema :
Causa :

Externalidade :

<

&

o]

fis]

14

<

o

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo o
2

Continuo Apoio Administrativo o
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA %
Recente 8

SECAO LEGISLATIVA Outras Uni 4 4 4 R 4 1 %
Q

Agdo  Unid. Medida : Tipo |Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta TOTAI-
<

1109 Unidade P ] 0,00 |1 340.000,0010 0,0010 0,00]1 34U.U(K?,‘(Zi}
Descrigao:  Aquisi¢io de Veiculo 5
w

Produto :  Veiculos o
 Nat. Despesa Fonte Recurso  Descrigho i 2022 2023 IR syl 2025 il To‘mg
4.4.90.52.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 340.000,00 0,00 0,00 340_000,()%
Total: 0,00 340.000,00 0,00 0,00 340.000.(@

‘Agio Unid.Medida | Tipo [Meta 2022 [Meta 2023[Meta 2024 [Meta 2025 [Meta TOTALE
1110 Outras Unidades e Medidas P 30 100.000,00 | 30 140.000,00] 30 110.000,00| 30 110.000,001 120 46([00(),'@)
Descrigio: Reequipamento da Cimara Municipal g
g

1 m-

Produto :  Outros Produtos

A A
- Nat. Despesa

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Cacao/1D48-8E56-1999-DCTA e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

4.4.90.52.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 140.000,00 110.000,00 110.000,00 460.000,00
Total: 1040.000,00 140.000,00 110.000,00 110.000,00 460.000,00
Acgao Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1111 Metros Quadrados P 350 300.000,00 | 350 440.000,00] 100 100.000,00] 100 100.000,00 | 900 940.000,00
Descrigao:  Ampliagio e reforma do prédio da Camara Municipal
Produto :  Obra Contruida/Ampliada
Nat. Despesa Fonte Recurso  Descrigiio i 2022 2023 2024 2025 TOTAL
4.4.90.51.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 300.000,00 440.000,00 100.000,00 100.000,00 940.000,00
Total: 300.000,00 440.000,00 100.000,00 100.000,00 940.000,00
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 [Meta 2025 |Meta ~ TOT.
>
2108 Qutras Unidades e Medidas A 1 4.600.000,00 |1 6.330.000,0011 5.140.000,00 | 1 5.390.000,00 | 4 21 .460.000[!}
Descrigio:  Manutengio das Atividades Legislativas P -§
m 3
. ; L
Produto: OuwosProdwtos ... (:9 §
Nat. Despesa Fonte Recurso  Descrigio _ 2022 fiioeas 2024 2025 TOTAE &
3.1.90.07.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 245.000,00 0,00 0,00 245.000,(@ %
3.1.90.11.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 3.555.000,00 4.500.000,00 3.965.000.00 4.185.000,00 lﬁ,lns,uxj.uéic 2‘;,
a
3.1.90.13.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 315.000,00 420.000,00 340.000,00 346.000,00 [.421.([)0.({5”’ =
3.1.90.94.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 27.000,00 0,00 30.000,00 32.000,00 ?119.0()().(%2‘{.!J g
@
3.1.91.13.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 210.000,00 330.000,00 230.000,00 240.000,00 l.UlU.UOU.lg 8
3.3.90.08.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 20.000,00 50.000,00 30.000,00 35.000,00 lJS.UUD.(8 gg'
3.3.90.14.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 120.000,00 130.000,00 140.000,00 140.000,00 53().()()0.(@ %
| -4
3.3.90.30.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 160.000,00 110.000,00 115.000,00 485000.[@ @
QO ©
3.3.90.33.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 15.000.00 40.000,00 20.000.00 21.000,00 96.000, @
3.3.90.36.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 12.000.00 25.000.00 15.000,00 15.000,00 67-0001’% E}
3.3.90.39.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 140.000,00 230.000,00 150.000,00 150.000,00 (,7(]_00(},0‘; ;S
3.3.90.40.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 70.000,00 120.000,00 80.000,00 80.000,00 35(].0()0.0& g
- ©
3.3.90.47.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 6.000,00 40.000,00 10.000,00 11.000,00 67.UUU.U§ ‘é
3.3.90.93.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 10.000,00 40.000,00 20.000,00 20.000,00 "‘U.UGU.Ug %
Total: 4.600.000,00 . 6.330.000,00 5.140.000,00 5.390.000,00 21460.000,08 o
N 2 8
< Qo
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11470 s 202:2 :
1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 5.000.000,00
Total: 5.000.000,00

2023 2024 o | TOTAL
7.250.000,00 5.350.000,00 5.600.000,00 23.200.000,00
7.250.000,00 5.350.000,00 5.600.000,00 23.200.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI

Orgio: 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 001 GABINETE DO PREFEITO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito é o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

I1 - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

III - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que

demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes piiblicas, incluindo as de representagio e de divulgagio:

IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle orgamentirio no imbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no @mbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle ¢ a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgiio responsdvel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais 6rgios da Administragao Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagio daquelas cuja legislagdo assim o exige:

XVII - promover a articulagiio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros drgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

I - Assessorar ¢ secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piiblicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que

demandem ao gabinete, assim como promover as relages piblicas, incluindo as de representagiio e de divulgagio;

IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragiio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FlNALiSTI!;QS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle ¢ a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o dérgdo responsivel sobre eventuais alteragoes;
XTIIT - Atuar em estreita articulagiio com os demais 6rgaos da Administragdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao puablico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagdo daquelas cuja legislagdo assim o exige:
XVII - promover a articulag@o das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros érgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢oes descritas nesta Lei.

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Publico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO

Problema :

Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0

oa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA
dade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cadigo 1D48-8E56-1999-DC1A

L) 2025 [Meta | | TOTALE [s

714.697,50( 12 739.722,37 | 48 2.728.419.‘57

_Agio  Unid. Medida , LA eta 117151112022 |
2004 Outras Unidades e Medidas A 12 640.000,00

Descrigio:  Manutengdo do Gabinete do Prefeito 9

Produto:  Apoio Administrativo
A !
- Nat. Despesa

T
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L
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S
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.3.90.14.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
3.3.90.93.00.00
4.4.90.52.00.00

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Recunos Ordl.’mm (leres)

‘
H “fﬂ’\
64{] 000,00

640.000,00

634 000, ()()
634.000,00

447.815,00
72.765,00
22,050,00
22.050,00
11.025,00
11.025,00

112.532,50

3.307,50
1.102.50
11.025,00
714.697,50

714, 697 S(J
714.697,50

www.elotech.com.br

469.995,75
76.403,25
23.152,50
23.152,50
11.576,25
11.576,25

107.659,12

3.472,88
1.157,62
11.576,25
739.722,37

739 722,37
739.722,37

26/10/2022 Pagina: 8

1.722.810,75
272.168,25
88.202.50
86.202,50
43.601,25
43.601,25
411.191,62
12.780,38
4.260,12
43.601,25

985 |

2 728 4198
2.728.419,

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI ROD!%G
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MUNICIPIO DE PITANGA
~; Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS F]NAIJSTIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 002 ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICACAO SOCIAL
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MUNICIPIO DE PITANGA
%1y Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI EDE APOIO ADMINISTRATI

O Gabinete do Prefeito é o 6rgio ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

IT - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

III - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representagéo e de divulgagio;
1V - A recepgilo, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle orgamentirio no dambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgdo responsivel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais érgios da Administragio Municipal:

X1V - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao piblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicag¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgios oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

11 - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

I11 - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representagiio e de divulgagio;
1V - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas

pelo Prefeito Municipal;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FII}!ALE&TIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentirio no ambito da unidade;
VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;
IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da unidade;
X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;
XI - A transmissio, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgdo responsdvel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagiio com os demais 6rgios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugao das atividades do gabinete;
XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;
XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagdo daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros orgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Publico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : GABINETE DO PREFEITO

Problema :

ss0a: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0
Agio i Tipo | Meta 2022 [Meta 2023[Meta
2005 Outras Unidades e Medidas A |12 272.000,00 | 12 292.000,00] 12

Descrigiao:  Assessoria de Imprensa e Comunicagio Social

www.clotech.com.br



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMA NALISTI DE A MINI TI

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordinidrios (Livres) 93.000,00 102.000,00 102.000,00 108.000,00 405.000.00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 22.000,00 20.000,00 24.000,00 25.000,00 91.000.00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 0.00 1.000,00 1.000,00 3.000,00
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 9.000,00 9.000,00 34.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 140.000,00 154.000,00 154.000,00 154.000,00 602.000,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 9.000,00 9.000,00 34.000,00
Total: 272.000,00 292.000,00 306.000,00 1.169.000,00

 Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em RS) - 11321 : 203 i
At ., AR (i 1 m:., !f‘:ﬁéi; : .Qi i it Bl e it AR H S R Y

1000 Recursos Ordindrios (Livres) 272.000,00 292.000,00 299.000,00 306.000,00 1.169.000,00

-
-
3
e

Total: 272.000,00 292.000,00 299.000,00 306,000,00

!

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:n'n'pitangajdoc.com.brlveriﬁca‘caoﬁ D4S-8E56-1 999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARB&A
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Programa : 02.062.0201 GABINETE DO PREFEITO

Objetivo :

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALI‘STIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito ¢ o 6rgio ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questoes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

IT - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

IIT - A recepcio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes piiblicas, incluindo as de representagio ¢ de divulgagao;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal,

VII - Exercer o controle orgamentirio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgio responsivel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais 6rgios da Administragio Municipal:

XIV - supervisionar e controlar a execugao das atividades do gabinete:

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagio assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros Grgaos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢oes descritas nesta Lei.

II - Assessorar ¢ secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagoes piblicas, incluindo as de representagio e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI E DE AP ADMINISTRATI

VII - Exercer o controle orgamentdrio no dmbito da unidade;
VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;
IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no imbito da unidade;
X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;
XI - A transmissio, o controle e a execugido das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o 6rgao responsdvel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais 6rgios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugao das atividades do gabinete;
XV - atender ao piiblico interno e externo que se dirige ao gabinete;
XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagio daquelas cuja legislagio assim o exige:
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros érgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢oes descritas nesta Lei.

Gerente @ MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Publico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO

Problema :

Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2028 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0

alidade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cédigo 1D48-8E56-1999-DC1A

gsoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

Meta 2024 |Meta

12 1.338.000,00 ) 12

2007 Outras Unidades e Medidas A 12 1.215.000,00 {12

Descrigao:  Manutengio das Atividades do Departamento Juridico

Produto :  Apoio Administrativo

www.elotech.com.br



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Y] G

) Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PR A ED
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 978.000,00 1.300.000,00 1.O78.000.00 1.132.000,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 28.000,00 26.000.00 31.000,00 32.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 110.000,00 127.000,00 121.000,00 127.000,00
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000.00 $.000,00 9.000,00 9.000,00
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00 8.000.00 88.000.00 93.000,00
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00

Total: 1.215.000,00 1.480.000,00 1.338.000,00 1.404.000,00

o
i

Total: 1.215.000,00 1.480.000,00 1.338.000,00

www.elotech.com.br 26/10/2022 Pédgina: 18
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Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

ey
il Exercicio: 2022 a 2025

02  GABINETE DO PREFEITO
003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FlNALiSTl!;QS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgao ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

IT - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piiblicas;

III - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes piiblicas, incluindo as de representagio e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragido da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle orgamentirio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o 6rgio responsivel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais 6rgiaos da Administragio Municipal;

X1V - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagio daquelas cuja legislagiio assim o exige:

XVII - promover a articulagiio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros drgios oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes is atribui¢oes descritas nesta Lei.

IT - Assessorar ¢ secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IT1 - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagoes piblicas, incluindo as de representacio e de divulgacio;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.elotech.com.br
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Gerente :
Publico Alve :
Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza
Continuo
Indicador

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS F]NAL!'STIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle orgamentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o plancjamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissio, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgido responsdvel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais drgios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao piiblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagao daquelas cuja legislagdo assim o exige:
XVII - promover a articulag@o das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢oes descritas nesta Lei.

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Populagio em Geral

GABINETE DO PREFEITO

Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Apoio Administrativo
Unid. Medida Indice Mais 2022 2023
Recente

NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0

(Ao Unid.Medida

2025

0

Indice Final PPA

ss0a: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

ade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

2006 Outras Unidades e Medidas A 12 129.000,00 | 12 158.000,00

Descrigao:

149.000,00

Manutengio do Gabinete da Procuradoria Geral

Produto : Apoio Administrativo

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINAL!‘STIQ "OS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 133.000,00 113.000,00 118.000,00 466.000,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 22.000,00 26.000,00 28.000,00 100.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000.00 1.000.00 1.000,00 4.000,00
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

Total: 129.000,00 158.000,00 142.000,00 149.000,00 578.000,00

s

R R R e R T T M Rl LT R i T i il i R
1000  Recursos Ordindrios (Livres) 129.000,00 14200000 149.00000 578.000,00
Total: 129.000,00 142.000,00 149.000,00 578.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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MUNICIPIO DE PITANGA
i v Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 004 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC#A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FlNALl’ST]!;QS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito é o érgao ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes. providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

III - A recepgao, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representagao e de divulgagao;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragiio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentirio no imbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgiio responsével sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais drgios da Administragio Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao piblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagio daquelas cuja legislagio assim o exige:

XVII - promover a articulagiio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgios oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

I1I - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes puiblicas, incluindo as de representagéo e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal,;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PR RAMAS FINALI CtDE AP INISTRAT

VII - Exercer o controle orgamentirio no dmbito da unidade;
VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade:
IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;
X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;
XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6érgio responsdvel sobre eventuais alteragoes;
XIIT - Atuar em estreita articulagido com os demais érgios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;
XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;
XVI - preparar a documentacio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagido daquelas cuja legislagao assim o exige:
XVII - promover a articulagio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatorio anual de atividades;
XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢oes descritas nesta Lei.

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : GABINETE DO PREFEITO

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Um 0 0 0 0 0 0
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PR TRAT
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.164.000,00 1.085.000,00 1.283.000,00 1.345.000,00 4.877.000,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 109.000,00 57.000,00 120.000,00 126.000,00 412.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 78.000,00 63.000.00 84.000,00 90.000,00 315.000,00
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 9.000,00 9.000,00 9.000,00 35.000,00
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 13.000.00 15.000,00 14.000,00 14.000,00 56.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 17.000,00 19.000.00 19.000,00 19.000,00 74.000,00
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000.00 1.000,00 1.000,00 4.000,00

Total: 1.392.000,00 1.251.000,00 1.532.000,00 1.606.000,00 5.781.000,00

erificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cédigo 1D48-8E56-1999-DC1A

1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.392.000.00 1.251.000,00 1.532.000,00 ' 1.606.000,00 ' 5.181.000.
Total: 1.392.000,00 1.251.000,00 1.532.000,00 1.606.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Orgio: 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade: 006 ASSESSORIA DE ASSUNTOS TECNICOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-19938-DC A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS F[NALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Programa : 04.122.0201 GABINETE DO PREFEITO

Objetivo :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FlNALiSTIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito ¢ o 6rgio ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

IT - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

III - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que

demandem ao gabinete, assim como promover as relagoes publicas, incluindo as de representagéo e de divulgagio;

IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentirio no imbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgio responsdvel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais dérgios da Administragio Municipal;

X1V - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao piblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagio daquelas cuja legislagio assim o exige:

XVII - promover a articulagiio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros érgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢oes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

ITT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que

demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representagiio e de divulgagio;

IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI E DE APOIO ADMI TRATI

VII - Exercer o controle or¢gamentdrio no dmbito da unidade;
VIII - Executar atividades administrativas no imbito da unidade;
[X - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;
X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;
XI - A transmissdo, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteragdes:
XIIT - Atuar em estreita articulagio com os demais érgios da Administragdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;
XV - atender ao piblico interno e externo que se dirige ao gabinete;
XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagdo daquelas cuja legislagdo assim o exige:
XVII - promover a articulacdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgios oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Puiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : GABINETE DO PREFEITO

Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0

ade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cédigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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2010 Outras Unidades e Medidas

95.000,00 | 12 122.000,00112 105.000,00] 12 110.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 79.000,00 100.000,00 87.000,00 91.000,00 357.000,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000.00 20.000,00 17.000,00 18.000,00 70.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 4.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
Total: 95.000,00 122.000,00 105.040,00 110.000.00 432.000,00

‘Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em RS) - 11329 i 2022 2024 2025 (G TOTAL
1000 Recursos Ordinrios (Livres) 95.000,00 . 12200000 105.000,00 110.000,00 432.000,00

Total: 95.000,00 122.000,00 105.000,00 110.000,00 432.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/pitanga.1doc.com.br/verificacao/1 D48-5E56;1 999-DC1A e informe o cddigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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()rgéu :
Unidade :

02

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parani

 Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALI’ST[COS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO PREFEITO
007 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Programa : 04.124.0201 GABINETE DO PREFEITO

Objetivo :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINAL]’STIQQS EDE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o érgao ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

I - Assessorar ¢ secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piiblicas;

IIT - A recepgiio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes piiblicas, incluindo as de representagio e de divulgagio:
IV - A recepcao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle orgamentirio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissio, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsivel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais érgios da Administragdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos ¢ promovendo a publica¢ao daquelas cuja legislagdo assim o exige:

XVII - promover a articulagiio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros érgios oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

I - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piiblicas;

I1I - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagoes piblicas, incluindo as de representacio e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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Gerente :

Publico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PR RAMAS FINALIST E DE APOI INISTRATIV

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no imbito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete:

XI - A transmissdo, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsdvel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagiio com os demais érgiios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagiio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicagido daquelas cuja legislagdo assim o exige:
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros érgaos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes &s atribuigdes descritas nesta Lei.

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

GABINETE DO PREFEITO

alidade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cédigo 1D48-8E56-1999-DC1A

2011

Descrigao:

Produto :
I

H‘

Outras Unidades e Medidas A |12

Sistema de Controle Interno

Apoio Admmmranvo
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Tltal 0 Pr i aiaa e Fakits e Hecureo (Dades Plasidetcas bw R} 211331
b | . i

.‘].Oﬂﬂ Recursos ()rﬂénérins (Livres}

93.000,00

7.000,00

1.000.00

4.000,00

8.000,00

Total: 113.000,00

2022

©113.000,00
Total: 113.000,00

118.000,00
8.000,00
1.000.00
5.000,00
9.000,00

141.000,00

2023
141.000,00
141.000,00

102.000,00
8.000,00
1.000.00
6.000,00

10.000,00

127.000,00

2024

127.000,00
127.000,00

www.elotech.com.br

132.000,00
132.000,00

107.000,00 420.000,00
8.000,00 31.000.00
1.000,00 4.000.00
6.000,00 21.000,00
10.000,00 37.000,00
132.000,00 513.000,00
i e i
2025 !

i

513.000,00

513.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

§ | Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

GABINETE DO PREFEITO
008 ASSESSORIA DE GOVERNO

02

Orgin :
Unidade :
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MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

2022 a 2025

xercicio:

E

ADMINISTRATI

P

JINALI E DE

RAMA

PPA - PR

GABINETE DO PREFEITO

04.122.0201

Programa :

Objetivo :

Brasil
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

O Gabinete do Prefeito ¢ o 6rgao ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial:

I1 - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promaover as relagoes publicas, incluindo as de representagio e de divulgagao;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentirio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais ¢ plurianuais, no &mbito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmiss@o, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgio responsdvel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais érgios da Administragao Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagao a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢io daquelas cuja legislagao assim o exige:

XVII - promover a articulagiio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgaos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuigdes descritas nesta Lei.

11 - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou piblicas;

I11 - A recepgiio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes piiblicas, incluindo as de representagiio e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.elotech.com.br
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~ MUNICIPIO DE PITANGA
', Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI E DE APOI MINI ATIV

VII - Exercer o controle or¢amentirio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissio, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgao responsivel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagio com os demais 6rgios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao piblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagio assim o exige:

alidade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

XVII - promover a articulagio das diversas unidades administrativas do Poder Executivo; §

XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros orgios oficiais; 9

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades; s

XX - praticar os atos pertinentes as atribui¢des descritas nesta Lei. "

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 a
74

Piblico Alvo : Populagio em Geral 8
@

Justificativa : GABINETE DO PREFEITO E
Q

Problema : w
-1

Causa : s
Externalidade : 6‘:
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %
Continuo Apoio Administrativo 2
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
R <

ecente g

NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 &
[=]

2012 QOutras Unidades e Medidas A |12 168.000,00 | 12 432.000,00] 12

Descrigao:  Assessoria de Governo

Produto : Apoio Administrativo
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 130.000,00 354.000,00 143.000,00 150.000,00 777.000,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 30.000,00 69.000,00 33.000,00 35.000,00 167.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 1.000.00 1.000.00 1.000.00 3.000,00
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
Total: 168.000,00 432.000,00 185.000,00 194.000,00 979.000,00

56-1999-DC1A e informe o c6digo 1D48-8E56-1999-DC1A

By

i

i

1000 Recursos Ordindrios (Livres) ' ' 16800000 432.000,00 185.000,00 194.000.00 979.000,00
Total: 168.000,00 432.000,00 185.000,00 194.000,00 979.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALfSTl!:Qﬁ E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 02 GABINETE DO PREFEITO
Unidade : 009 FUNDO ESPECIAL ATIV JURIDICAS DA PROCURADORIA GERA
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Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Programa : 03.062.0201 GABINETE DO PREFEITO

Objetivo :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o érgao ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questoes. providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

IT - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunies internas ou piiblicas;

IIT - A recepgiio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representagio e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle orgamentirio no dmbito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissio, o controle e a execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o 6rgio responsdvel sobre eventuais alteragoes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais érgios da Administragio Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugio das atividades do gabinete;

XV - atender ao puiblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige:

XVII - promover a articulag@o das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros érgaos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes s atribuigoes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgiio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representagiio e de divulgagio;
IV - A recepgio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragio da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.clotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

Exercicio:

PPA - PR

2022 a
RAMAS F

2025

P

ALISTI EDE A A TRATIV

VII - Exercer o controle orgamentario no dmbito da unidade;
VIII - Executar atividades administrativas no dmbito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das at

ividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissio, o controle e a

execugio das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgio responsivel sobre eventuais alteragoes;

XII - Atuar em estreita articulagdo com os demais drgios da Administragio Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao piiblico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagio a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publicag¢io daquelas cuja legislagido assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das

diversas unidades administrativas do Poder Executivo;

XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgios oficiais;

XIX - elaborar ¢ apresentar ao Pre

feito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuigoes descritas nesta Lei.

Gerente :

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : GABINETE DO PREFEITO

Problema :
Causa :
Externalidade :

Natureza Inicio Previsto

Continuo
Indicador

NAO MENSURAVEL

‘Agdo

. Unid. Medida

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Término Previsto Multisetorial Tipo
Apoio Administrativo
Unid. Medida Indice Mais 2022
Recente
Outras Umi 0 0
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2013 Outras Unidades e Medidas

Descrigao:

Produto :

Outros Produtos
T
: ﬁxgii i l'[" Hil

ecurso | D

i
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Fundo Especial das Atividades Juridicas da Procuradoria Geral
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.1.90.16.00.00 3 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Ju
3.3.90.30.00.00 6 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Ju
4.4.90.52.00.00 7 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Ju
Total:
 Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11335

3 . Recursos Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Lei lﬁl-3f'lﬂ|ﬂ - 90% - Pre

6 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Lei 1613/2010 - 5% - mat. d

) Recursos Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Lei 1613/2010 - 5% - Equi

Total:

46.000,00
2.500,00
2.500,00

SLO00,00

i 2022

46.000,00

2.500,00
2.500,00
S1.000,00

46.000,00
2.500,00
2.500,00

S1.000,00

2023

46.000,00

2.500,00
2.500,00
51.000,00

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

46.000,00
2.500,00

2.500,00
51.000,00

www.elotech.com.br

46.000,00 184.000,00
2.500,00 10.000,00
2.500,00 10.000,00

S1.000,00 204.000,00

ToTAL

184.000,00
10.000,00
10.000,00

204.000,00
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()rgfm : 05
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
001 GABINETE DO SECRETARIO - SEFA

Programa :

Objetivo :

Gerente :

04.123.0501 GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O programa tem por objetivo, executar a politica financeira do Municipio; proceder ao controle or¢amentdrio anual e plurianual; executar o processamento
e realizar a receita e a despesa do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea das finangas publicas

| - Desburocratizagio no licenciamento de Obras e de abertura de Empresas;

2 - Implementacio de Programa de Regularizagio de obras jd existentes no Municipio;

3 - Revisdo da Legislac@o Tributdria e Cédigo de Posturas;

4 - Implementacio de Sistemas de Incentivos Fiscais, através de Programas de Recuperacio Fiscal.

I - Executar atividades relativas aos assuntos econdémicos, financeiros, tributdrios e fiscais do Municipio;

IT - As atividades referentes ao langcamento, fiscalizagio e arrecadagio de tributos e demais rendas municipais;

III - O recebimento, pagamento, guarda e movimentacdo do dinheiro piblico e outros valores do Municipio, abertura e encerramento de contas bancérias
municipais e de outros 6rgaos do municipio, juntamente com o Chefe do Executivo;

IV - Desenvolver o planejamento operacional e a execugio da politica financeira, tributiria e econémica do Municipio, e assessorar as secretarias
municipais em assuntos financeiros;

V - Desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elabora¢do do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Orgamentérias e Lei Orcamentdria Anual,
bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execugio do orgamento de acordo com as disposi¢des legais, respeitando os principios e

limites estabelecidos na Lei 8.666/93, 4.320/64 ¢ Lei complementar 101/2000;

VI - Definir e executar as diretrizes das politicas orgamentarias, econdmicas, tributdrias e financeiras

do municipio, atendendo a legislagio em vigor e otimizando os recursos piblicos;

VII - Acompanhar os sistemas or¢amentirio, financeiro, patrimonial e a divida pdblica, proporcionando a contabilizagio e a liquidagio da despesa publica;
VIII - Realizar as prestacoes de contas do Municipio;

IX - Elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas orgamentérias;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

www.elotech.com.br
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Piblico Alvo :
Justificativa :
Problema :

Causa :

Externalidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

2022 a 2025

Exercicio:

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populagiio em Geral

GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
%]
Agio Unid. Medida - Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta - TOT
2021 Outras Unidades e Medidas A |12 139.000,00 | 12 147.000,00] 12 151.000,00{ 12 158.000,00 | 48 595,000
Descri¢io:  Manutengio do Gabinete da Secretaria da Fazenda %
Q
Produto :  Apoio Administrativo r
! : s ' = o
. ! i i i fike"
Nat. Despesa Fonte Recurso Descrigao 2022 2023 2024 L2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 112.000.00 112.000,00 118.000,00 444.000.(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000.00 22.000.00 26.000.00 27.000,00 99,0000
-
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000.[#
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000.00 5.000,00 5.000,00 zn.mm,fg
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.()()(1,(8
[}
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
o |
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 41!50,%
Total: 139.000,00 147.000,00 151.000,00 158.000,00 sus.mm_ng
~ Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em RS) - 11337 i L2024
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 139.000.00 147.000.00 151.000,00 -
Total: 139.000,00 147.000,00 151.000,00 158.000,00 595.000,0‘8—
2
o
E
w
7]
<
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Orgiio: 05
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALiSTl! "OS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

Programa :

Objetivo :

Gerente :

04.123.0501 GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O programa tem por objetivo, executar a politica financeira do Municipio; proceder ao controle orgamentdrio anual e plurianual; executar o processamento
e realizar a receita e a despesa do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea das finangas piblicas

1 - Desburocratizagdo no licenciamento de Obras e de abertura de Empresas;

2 - Implementagio de Programa de Regularizagiio de obras ja existentes no Municipio;

3 - Revisdo da Legislagdo Tributdria e Codigo de Posturas;

4 - Implementacio de Sistemas de Incentivos Fiscais, através de Programas de Recuperacio Fiscal.

I - Executar atividades relativas aos assuntos econdmicos, financeiros, tributdrios e fiscais do Municipio;

II - As atividades referentes ao langamento, fiscalizagio e arrecadagio de tributos e demais rendas municipais;

III - O recebimento, pagamento, guarda e movimenta¢do do dinheiro piblico e outros valores do Municipio, abertura e encerramento de contas bancdrias
municipais e de outros 6rgios do municfpio, juntamente com o Chefe do Executivo;

IV - Desenvolver o planejamento operacional e a execugiio da politica financeira, tributiria e econémica do Municipio, e assessorar as secretarias
municipais em assuntos financeiros;

V - Desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaboracdo do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei Orcamentdria Anual,
bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execugio do orgamento de acordo com as disposigoes legais, respeitando os principios e

limites estabelecidos na Lei 8.666/93, 4.320/64 ¢ Lei complementar 101/2000;

VI - Definir e executar as diretrizes das politicas or¢amentdrias, econémicas, tributdrias e financeiras

do municipio, atendendo a legislagdo em vigor e otimizando os recursos publicos;

VII - Acompanhar os sistemas orgamentirio, financeiro, patrimonial e a divida piblica, proporcionando a contabilizagio e a liquidagio da despesa publica;
VIII - Realizar as prestagoes de contas do Municipio;

IX - Elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas or¢amentdrias;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
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Total: 1.464.000,00 1.712.000, 1.591.000,00 1.669.000,00 6.436.000.0&

2022

16.000,00 18.000,00 17.000,00 000, aéfouu.uug
1.448.000,00 1.694.000,00 1.574.000,00 6.368.0()().0{5

501 Receitas de Alienagdes de Ativos o

Publico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid, Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 < &
0D g
| Agio  Unid. Medida A e e 2022 [Meta 0 2023|Meta 2024 |Meta 2025 'ronl%g
2022 Outras Unidades e Medidas ‘A 12 1.464.000,00 | 12 1.712.000,00| 12 1.591.000,00) 12 1.669.000,00 | 48 6.436.000. g
o (3
Descrigio:  Manutengio das Atividades do Departamento de Contabilidade % g
G
Produto :  Apoio Administrativo z 5
| 1 ' wE g
Nat. Despesa Fonte Recurso Descrigiio ! i e 2022 | 12023 L 2024 L2025 { | TOTAE 5
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.093.000.00 1.294.000,00 1.205.000,00 1.265.000,00 485700()(‘.% E
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 29.000,00 32.000.00 32.000,00 34.000,00 Il?vtK)().lE z
- @
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 107.000,00 127.000,00 116.000,00 122.000,00 4'1"_’.(}00‘(@ a
@
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000.00 4.000.@ 8
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 2.000,00 2.000,00 46.tH)0.@ g
w2
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 130.000,00 144.000,00 144.000,00 151.000,00 569.000,00 g
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 60.000,00 66.000,00 66.000,00 69.000,00 26”)00.% E
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000.0§ E
4.4.90.52.00.00 501 Receitas de Alienagdes de Ativos 16.000,00 18.000,00 17.000,00 17.000,00 68.00(),0% e
5
©
>
o
. 8
=
i
]
>
o
©
o

1000 Recursos Ordindrios (Livres)
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Exercicio: 2022 a 2025

Total: 1.464.000,00 L.712.000,00 1.591.000,00 1.669.000,00 6.436.000,00
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Orgio: 05
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

| Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
003 DEPARTAMENTO DE RECEITA E FISCALIZACAO TRIBUTARIA

Programa :

Objetivo :

Gerente :

04.123.0501 GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O programa tem por objetivo, executar a politica financeira do Municipio; proceder ao controle or¢amentdrio anual e plurianual; executar o processamento
e realizar a receita e a despesa do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea das finangas publicas

1 - Deshurocratizagio no licenciamento de Obras e de abertura de Empresas;

2 - Implementagio de Programa de Regularizagio de obras ji existentes no Municipio;

3 - Revisdo da Legislagio Tributiria e Codigo de Posturas;

4 - Implementacdo de Sistemas de Incentivos Fiscais, através de Programas de Recuperacio Fiscal.

I - Executar atividades relativas aos assuntos econdmicos, financeiros, tributdrios e fiscais do Municipio;

II - As atividades referentes ao langamento, fiscaliza¢io e arrecadagio de tributos e demais rendas municipais;

III - O recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro piblico e outros valores do Municipio, abertura e encerramento de contas bancdrias
municipais e de outros 6rgdos do municipio, juntamente com o Chefe do Executivo;

IV - Desenvolver o planejamento operacional e a execugio da politica financeira, tributiria e econdémica do Municipio, e assessorar as secretarias
municipais em assuntos financeiros;

V - Desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaboragio do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e Lei Or¢amentdria Anual,
bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execugio do orgamento de acordo com as disposi¢oes legais, respeitando os principios e

limites estabelecidos na Lei 8.666/93, 4.320/64 e Lei complementar 101/2000;

VI - Definir e executar as diretrizes das politicas orgamentarias, econdmicas, tributdrias e financeiras

do municipio, atendendo a legislagiio em vigor e otimizando os recursos piblicos;

VII - Acompanhar os sistemas orgamentdrio, financeiro, patrimonial e a divida pdblica, proporcionando a contabilizagio e a liquidagio da despesa piblica;
VIII - Realizar as prestagdes de contas do Municipio;

IX - Elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas orgamentarias;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 2025
PPA - PR A ALISTI E P

Publico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente

NAO MENSURAVEL

g =
[OT
it

|Meta ||| T

m.briverificacao/1048-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

2023 Outras Unidades ¢ Medidas A

Descrigio: Manutengio das atividades do Departamento de Receitas e Fiscalizagao Tributiria

Produto :

Apoio Adminislmtivn

©494.000,00 5'72.600.00

3.1.90. ll 00 00 o 1000 Recursos Ordmanos (Livres)

3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 11.000,00 7.000,00 7.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 46.000,00 110.000,00 S1.000,00 53.000,00
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 8.000,00 9.000,00
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.000,00 23.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 85.000,00 93.000,00 94.000,00 99.000,00
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 125.000,00 200.000,00 138.000,00 145.000,00
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
4.4,90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00

1.326.000,00 922.000,00

132600000 878.000,00 922.000,00
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~ MUNICIPIO DE PITANGA
« Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: T96.000,00 1.326.000,00 878.000,00 922.000,00 3.922.000,00
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Orgio :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
v Estado do Parana

," A
I Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE
001 GABINETE DO SECRETARIO - SEED
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PPA - PR

Exercicio:

12,122.0602  CONSTRUINDO O FUTURO

Programa :
Objetivo :



MUNICIPIO DE PITANGA
“stado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALiSTIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educagiio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educagio no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educagiio seja vista cada vez mais como uma politica piblica, nos propomos através deste documento a materializar nossas agdes previstas para o corrente

ano.

META: garantir o ensino piiblico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢io Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonéncia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgaos e entidades
pertinentes, sendo responsével pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizagio e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educacdo pedagégica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos ¢ Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adog¢@o do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribuigio gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que jd foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestruturagio e ampliagiio das escolas municipais e CMEI's, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subveng@o para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a constru¢ao da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagio em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugao dos mesmos;

- Manter o programa de formagio continuada para todos os profissionais da educagdo, em parceria com instituigdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos orgénicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
produgdo dos produtores orgénicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMElIs;

- Criar o Niicleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educagio, integrada por: Psicélogo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusio;

- Ampliar as atividades de RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagio;

- Incentivar a produgo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educacdo Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacdo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO. IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengio da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura); '

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, misica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consondncia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgdos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede puiblica municipal de ensino;

11 - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos ¢ projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educagio em dmbito
municipal;

111 - Elaborar o calendirio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piiblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V. da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio (Lei n® 9.394/96):

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica ¢ modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagio para os profissionais da educagio em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS F[NAIJSTIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnolégicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquiteténica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros érgdos piiblicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educagio;

XIV - Incentivar a pesquisa didatico-pedagdgica no intuito de implementar uma pritica continua de divulgagio e publicagdo por meio de eventos na area da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnoldgicos para alunos, professores e

funcionarios;

XVII- Implementar programas de alimentagio e nutri¢do nos estabelecimentos piblicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessario em regime de

colaboragio com os governos estadual e federal, entidades nio-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura e participar do processo de
reorganizagio e readequaciio do Sistema de Avaliagio de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagio técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e drgdos da administracdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver agoes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de agao or¢amentdrio anual que contemple: a criagao de mecanismos de controle e avaliagio do sistema de ensino, formagao
continuada, adequagio do espago fisico, aquisigdo de materiais e equipamentos, entre outros:

XXIII- Proceder a gestio e ao controle financeiro, da receita or¢amentiria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagio da legislagio referente a educagio e pelo cumprimento das

decisoes do Conselho Municipal de Educagio, nas instituigoes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagio do Conselho Municipal de Educagio as politicas e planos de educagio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no dmbito da Secretaria;
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Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :

MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

2022 a

Estado do Parana

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populagio em Geral

CONSTRUINDO O FUTURO
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Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 <
@
Agio  Unid. Medida , | ' [Meta . 2023|Meta 2024 |Meta 2025  TOTAIR |
2025 Outras Unidades e Medidas 12 155.000,00] 1 159.862,50] 12 167.855,61 |48 6287181
0o .
S
Descrigio:  Manutengio do Gabinete do Secretirio de Educagio g 8
Q
Produto :  Apoio Administrativo r g
e in \ Ve b § " R . f 5 AT 8 c
i | i i 1 y ‘ 1 8 £
Nat. Despesa Fonte Recurso Desericiio 2022 2023 2024 2025 TOTAE &
3.1.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260, I% E
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagao Ba 102.000,00 112.000.00 112.455.00 118.077.75 aasnTg E
4 o
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 1.000,00 1.000.00 1.102,50 1.157,62 4.260,1% §
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio Ba 15.000,00 15.000,00 16.537,50 17.364,38 ﬁ].'}ﬂl.xg &
3.3.71.70.00.00 1000 Recursos Ordinidrios (Livres) 6.000,00 4.000.00 6.615,00 6.945.75 23.56().78 @
=
3.3.90.14.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagiao Ba 10.000.00 11.000.00 11.025,00 11.576,25 43.6[”.% 'g?'
o £
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,18 §
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 8.000,00 9.000,00 £.820,00 9.261,00 35.08I.§ 8
©
3.3.90.93.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio Ba 1.000.00 1.000.00 1.102,50 1.157.62 42601
3.3.90.93.00.00 164 PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 1.000.00 0.00 0.00 0.00 10000f B
o ®
Total: 159.862,50 167.855,61 628.718.18 =
e
8
“=
=
@
>
g -
(o]
o

Impostos Vinculados a Educagio Bisica

146.000,00

155.000,00

150.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTI DE AP ADMINISTRATIV
164 PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 1.000,00
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000.00
Total: 146.000,00

0,00 0,00 0,00 1.000.00
5.000,00 7.717.50 8.103,37 27.820,87
155.000,00 159.862,50 167.855,61 628.718,11
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBIJETIVO: A educagio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educagio no municipio, e a necessidade de se buscar inovagoes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica piblica, nos propomos através deste documento a materializar nossas agdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino piblico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonéncia com as diretrizes enunciadas pelos érgaos e entidades
pertinentes, sendo responsdvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
€ com a organizagio e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio. respondendo seu titular
como seu ordenador geral: planejar e aplicar a educagio pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAQ

- Continuidade da adog¢iio do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢io gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que ji foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestruturagio e ampliagio das escolas municipais e CMEI's, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvengdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construgdo da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagio em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugio dos mesmos;

- Manter o programa de formagio continuada para todos os profissionais da educagi@o, em parceria com institui¢oes de ensino superior;

- Implantar laboratorios de informdtica e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos orginicos na merenda escolar através da aquisigdo da
produgio dos produtores orginicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Niicleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educagio, integrada por: Psicélogo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudiéloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades de RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagdo de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagiio;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagdo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengdo da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consondncia com as diretrizes

enunciadas pelos érgios das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede puiblica municipal de ensino;

I - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educag¢io em dmbito
municipal;

M1 - Elaborar o calenddrio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos publicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno i escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagiio (Lei n® 9.394/96):

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagiio para os profissionais da educagio em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

www.elotech.com.br
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FIBALiSTl!:QS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnolégicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetdnica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros érgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educagio;

XIV - Incentivar a pesquisa didatico-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgagio e publicagao por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagao e nutrigio nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessirio em regime de

colaboragio com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura e participar do processo de
reorganizagio e readequagiio do Sistema de Avaliagio de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagao técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e drgdos da administragio direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver a¢oes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de agdo or¢amentdrio anual que contemple: a criagio de mecanismos de controle e avaliagio do sistema de ensino, formagio
continuada, adequagao do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIHI- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentiria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagao da legislagao referente a educagio e pelo cumprimento das

decisoes do Conselho Municipal de Educagio, nas instituigoes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter & apreciagdo do Conselho Municipal de Educacio as politicas e planos de educagio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no 4mbito da Secretaria;
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Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

Exercicio:

2022 a

2025

Populagio em Geral

CONSTRUINDO O FUTURO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 %
Agio  Unid. Medida il Tipo [Meta 2022 | Meta _ 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta  TOTA
2028 Pessoas A 2.215 12.119.000,00 | 2.215 17.817.000,00{2.215 17.690.729.50 | 2.215 18.600,628,44 | 8.860 66,227.357 4%

Descri¢ao:  Segio de Ensino Fundamental g
Produto :  Alunos Atendidos g
Nat. Despesa Fonte Recurso Descrigao 2022 2023 2024 2025 TOTA§
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 5.700.000,00 8,453.400,00 9.133.490,00 9.615.662,50 32 90”.552.5%
3.1.90.11.00.00 102 Fundeb 40% 1.800.000.00 3.000.000,00 2.884.260,00 3.036.525,00 10. 720,785.(&
3.1.90.11.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 300.000,00 1.475.000,00 954.500,00 994.037.50 3.723 537‘5{;‘
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 210.000,00 310.000,00 231.525,00 243.101,25 994.526,22
3.1.90.13.00.00 102 Fundeb 40% 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 1!8.0“6.5
3.1.90.13.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 20.000,00 72.000,00 22.050,00 23.152,50 137.202.53
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 800.000,00 1.250.000,00 882.000,00 926.100,00 3&58.100,&)5
3.1.91.13.00.00 102 Fundeb 40% 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 m}.n:ing
3.1.91.13.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 30.000,00 123.000,00 33.075.00 34.728,75 220.803,7§
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 314.000,00 500.000,00 330.750,00 347.287.50 I,492AUJ’.'.5§
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 37.202.5§
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 ltlT.ZDZ.SE
3.3.90.30.00.00 102 Fundeb 40% 150.000,00 129.000,00 165.375,00 173.643,75 618.018,78
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 110.000.00 110.250.00 115.762,50 436.012.5&
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 500.000,00 551.000,00 551.250,00 578.812,50 2. 181.062.5&
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3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788.12 22.300,62
3.3.90.36.00.00 102 Fundeb 40% 150.000,00 129.000,00 165.375,00 173.643.75 618.018,75
3.3.90.36.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000.00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
3.3.90.39.00.00 102 Fundeb 40% 218.000,00 124.600.00 240.124,50 252.130,72 834.855,22
3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 400.000,00 41.000,00 441.000,00 463.050,00 1.345.050,00
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio Ba 600.000,00 662.000,00 661.500,00 694.575,00 2.618.075,00
3.3.90.40.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 40.000,00 44.000,00 44.100,00 46.305,00 174.405.00
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260.13:.,
3.3.90.47.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260.18
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 6.000.00 5.512,50 5.788,12 2’."3{)0.%
4.4.90.52.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.(]06.2@

Total: 12.119.000,00 17.817.000,00 17.690.729,50 18.600.628,44 66.227.357.@ E

i EAgil)'j ' Unid. Medida | Tipo | Meta 2022 | Meta 2023|Meta | 2024 |Meta 2025 [Meta 'TOTAIQ*E\

1026 Metros Quadrados P |380 205.000,00 | 380 104.000,00] 380 100.000,00 | 380 100.000.00 1.520 SU‘).lmél =

Descrigio: Construir/Reformar Escolas de Ensino Fundamental 8 g

Produto :  Escola Construida/Ampliada ou Reformada g 3

T LB T T T ST AR G ¢ i . R " " @

N Dpana 1 Mot Macueso, v |\ Descricio il 2022 2023 L 2025 TOTAE ©

4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindnios (Livres) 50,000,00 52.000,00 50.000,00 50.000,00 202.000,0dp E

4.4.90.51.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 20.000,00 21.000,00 20.000,00 20.000,00 81 .000.(% §

4.4.90.51.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 30.000,00 31.000,00 30.000,00 30.000,00 121.000,00 ‘%

4.4.90.51.00.00 164 PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 105.000,00 0.00 0,00 0.00 105.000, 0% §

Total: 205.000,00 104.000,00 100.000,00 100.000,00 509.000.% _g

- " :_'.s

g

ik i i‘zﬁgmg

6.710.000,00 10.013.400,00 10.247.015,00 10.784.863,75 37.755.278,7 o £

102 Fundeb 40% 2.568.000,00 3.658.600,00 3.730.759,50 3.925.349 47 13.R82>703,97§ g

103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB ’ 1.120.000,00 2.118.000,00 1.856.500,00 1.940.137,50 7.034.637,5@: 5
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Objetivo :



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educagiio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educagio no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educagiio seja vista cada vez mais como uma politica piblica, nos propomos através deste documento a materializar nossas agdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino piiblico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgio
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consondncia com as diretrizes enunciadas pelos érgios e entidades
pertinentes, sendo responsivel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
€ com a organizagiio e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagio pedagégica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adog¢do do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,
contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribuigdo gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que ji foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestruturagao e ampliagio das escolas municipais e CMEI's, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvengdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construgio da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagio em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugio dos mesmos;

- Manter o programa de formagio continuada para todos os profissionais da educagio, em parceria com instituigbes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informdtica e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;
- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos orgdnicos na merenda escolar através da aquisi¢o da
produgio dos produtores orginicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEls;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudiéloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades de RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS F]IﬂALiST[QQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagdo de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagio;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagio do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO. IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengao da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura):

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes plisticas, miisica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonincia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgios das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede piiblica municipal de ensino;

I1 - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educagio em ambito
municipal;

III - Elaborar o calendirio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagio para os profissionais da educagio em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piiblicas e privadas;
XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cédigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

Piiblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4,045 4,045 4.045 4.045 4.045 %
LAsio || Unid. Medida Tipo [Meta 2022 [Meta 2023 Meta 2024 |Meta 72025 [Meta TOTAIS
2029 Pessoas A 700 3.694.000,00 | 700 7.540.000,00 | 700 4.057.200,00 | 700 4.260.060,00 | 2.800 19 i‘il.260§.)
Descri¢do:  Segao de Educagao Infantil - Creche g 2
Produto: Alunos Atendidos g s
} c
Nat. Daspﬁa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTA% '_g
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 1.900.000,00 2.200.000,00 2.094.750,00 2.199.487,50 8.394.237,5K ;Q;_
3.1.90.11.00.00 102 Fundeb 40% 500.000,00 1.350.000,00 551.250,00 578.812,50 z‘uxu.()ﬁ‘z:ﬁ £
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados i Educacio Ba X0.000,00 2.050.000,00 88.200,00 92.610,00 2.3!(].?'110,1&J %
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 50.000,00 138.000,00 55.125,00 57.881,25 301 .(N)ﬁ_lg 8
3.1.90.13.00.00 102 Fundeb 40% 30.000,00 86.000,00 33.075,00 34.728,75 '33-3“3-78 E-
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Bi 10.000,00 115.000.00 11.025,00 11.576,25 147.w1.ﬁ §
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 170.000,00 350.000,00 187.425,00 196.796,25 904.221.%' 2
3.1.91.13.00.00 102 Fundeb 40% 70.000,00 107.000,00 77.175,00 81.033,75 3]5.208.7§ §
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 10.000,00 247.000,00 11.025,00 11.576,25 2’?9.60].2%— %
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.2025¢ ©
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.60].25" E
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 -13(:.012.5§. §
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 170.000.00 187.000,00 187.425,00 196.796,25 741 .221.2§ H'E:,
3.3.90.36.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 43601258 ©
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio B4  100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.0]2.5& L

-com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cédigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 110.000,00 121.000,00 121.275,00 127.338.75 479.613,75
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 200.000.00 221.000.00 220.500,00 231.525.00 873.025,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 14.000.00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
4.4.90.52.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 50.000,00 5.000.00 55.125,00 57.881.25 168.006,25
Total: 3.694.000,00 7.540.000,00 4.057.200,00 4.260.060,00 19.551.260,00
Agio  Unid. Medida Tipo [Meta 2022 2023(Meta 2024 |Meta 2025 [Meta ~ TOTAL
2030 Pessoas A 800 4.455.000,00 3.479.000,00 4.875.320,50 | 800 5.119.484,53 13,200 17.928.805,03 E
Descrigao:  Segio de Educacdo Infantil - Pré-Escola =
Produto :  Alunos Atendidos g
‘Nat.Despesa  FonteRecurso  Descrigio il 2022 il 2024 2025 | nmg%
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 2.000.000,00 2.100.000,00 2.205.000,00 2.315.250,00 8.620.250.("E 2
3.1.90.11.00.00 102 Fundeb 40% 600.000,00 1.000.00 625.490,50 657.313,03 ].833.803.% E
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 350.000.00 0.00 385.875,00 405.168,75 1.141 Am_’-.ﬁ §
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 50.000,00 150.000,00 55.125,00 57.881.25 3|3.lmﬁ.% 2
3.1.90.13.00.00 102 Fundeb 40% 30.000,00 1.000,00 33.075,00 34.728,75 98.803.’% §>
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados i Educagio Ba 22.000.00 0,00 24.255,00 25.467,75 71.722.‘@ fcg;_
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 370.000,00 200.000,00 407.925,00 428.321,25 I.406,246.% E
3.1.91.13.00.00 102 Fundeb 40% 70.000,00 1.000,00 77.175,00 81.033,75 229\208.&. E
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 30.000,00 0,00 33.075,00 3472875 ‘J?.Rﬂ.‘.?‘é %
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 23.000.00 22.050,00 23.152,50 83.2(}2.53 @
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 12.000,00 11.025,00 11.576,25 44,60].8 @-
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 116.000,00 110.250,00 115.762,50 442.0123“5' ‘E
3.3.90,30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados i Educagio Ba 200.000,00 232.000,00 220.500,00 231.525,00 sm.ezs,rij 2
3.3.90.30.00.00 140 Transt Recursos Unido FNDE Manutengio E 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1000,(% §
3.3.90.30.00.00 170 Transf. FNDE - EI - Novas Turmas - Manut. 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 300008 @
3.3.90.36.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 116.000,00 110.250,00 115.762,50 442.012.5% ﬁ
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagdo Bi 100.000,00 116.000,00 110.250,00 115.762,50 4421)IZ.S§ S
3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 150.000,00 173.000,00 165.375,00 173.643,75 %Z.UIRJE_ 5
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Bi 200.000,00 232.000,00 220.500,00 231.525.00 884.[125.0% E
4.4.90.52.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 50.000,00 5.000,00 55.125,00 57.881,25 168.006,28 ©
4.4.90.52.00.00 105 Alienagdo de Ativos/Indenizagio de Sinistr 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,(& <
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Total:

Total do Programa por Foate de Recurso (Dados Financeiros em R$)s 11347

101
102
103
104
105
140
170
1000

Fundeb 60%

Fundeb 40%

5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Demais Impostos Vinculados & Educagdo Bdsica

Alienagao de Ativos/Indenizagio de Sinistros -Educagio

Transf Recursos Unido FNDE Manutengdo Educagio Infantil

Transf. FNDE - EI - Novas Turmas - Manut. da Educagéo Infantil - TD

Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

4.455.000,00

2022

4.540.000,00
1.300.000,00
660.000,00
1.572.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
74.000,00
8.149.000,00

3.479.000,00
2023

5.138.000,00
1.546.000,00
746.000,00
3.520.000,00
1.000,00

0,00

0,00
68.000,00
11.019.000,00

4.875.320,50
} i

5.005.350,00
1.397.240,50
727.650,00
1.733.130,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
66.150,00
8.932.520,50

www.elotech.com.br

5.119.484,53

2028

5.255.617.50
1.467.650,53
764.032,50
1.819.786,50
1.000,00
1.000.00
1.000,00
69.457,50
9.379.544,53

17.928.805,03

' TOTAL

19.938.967.50
5.710.891,03
2.897.682,50
8.644.916.50
4.000,00
3.000,00
3.000,00
277.607.5@:
37.480.(!65,“&

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BA
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: MUNICIPIO DE PITANGA
" Estado do Parani

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Programa : 12.366.0602 CONSTRUINDO O FUTURO

Objetivo :

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o c6digo 1D48-8E56-1999-DC1A
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

OBIETIVO: A educagio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educagio no municipio, e a necessidade de se buscar inovagoes para que a
educagio seja vista cada vez mais como uma politica piblica, nos propomos através deste documento a materializar nossas agdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino piiblico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgio
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos érgios e entidades
pertinentes, sendo responsdvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizagio e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagio pedagdgica local e fomentar € promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogiio do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribuigdo gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que jd foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestruturagio e ampliagio das escolas municipais e CMEI's, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvengio para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construgiao da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas. Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagio em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugao dos mesmos;

- Manter o programa de formagdo continuada para todos os profissionais da educagio, em parceria com institui¢des de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores ¢ notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos orgénicos na merenda escolar através da aquisigdo da
produgio dos produtores orginicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Niicleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educagio, integrada por: Psicélogo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusio;

- Ampliar as atividades de RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;

www.elotech.com.br 26/10/2022 Pagina: 82
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MUNICIPIO DE PITANGA
cstado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

- Realizar a contratagdo de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagio;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educacio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagao do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO. IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengio da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histdricos da cidade por meio das artes plisticas, misica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar. coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos orgios das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede publica municipal de ensino;

IT - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educagdo em ambito
municipal;

III - Elaborar o calenddrio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado i frequéncia do aluno i escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagéo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagiio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagiio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagiio para os profissionais da educagao em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

www.elotech.com.br

26/10/2022 Pégina: 83

&
o]
m
74
<
il
]
w
=
Q9
@
o
(o]
14
4
<
]
w
= |
|
<<
[&]
Zz
[®]
2
w
0]
-l
@]
Q
<
=
©
o
w
w
o
o
b
a
[°)
°
©
(=]
b7
[}
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A




#8 puided 7Z0Z/01/9T 1 WOd YIN0" MMM

68°656'097°€P0:ddD VSOHUVH SHNORAOY RIVOATIVO NOSIHD TOJIVIN LUy
‘BLIBI2IDS BP ONIQUIE OU SEANENSIUIWUPE SAPEPIATIE JRINJAXT - [AXXX
‘oedeanpa ap soueyd 2 seonyjod se oedeonpyg ap [eddungy oyasuo)) op oedenaxde g wgng - AXXX
‘apepijiqesuodsal ens qos saodmnsul seu ‘opdeonpg op [edpunpy oypsuo)) op s20s109p
sep ouawdwno ojad 3 ogdeanpa & 2uaiajar oede[siFa ep oedeatdsqo ead 7 -AIXXX
‘STRLI2IEW Sordaw 2 seossad

SE OLL0D Waq ‘PLIPIUAWRII0 B1120al B ‘0I120URUL] 3[0NU0D O 3 0BISA3 ¢ Japadold -I[IIXX

sonno anua ‘soyuawedmba 2 sreuayew op oedisinbe ‘oo1syy odedsa op oedenbape ‘eprnunuos

OERJRULIOJ ‘OUISUD 9P BWISIS OP OBIVI[EAR 3 J[0NUOD 2P SOWSIULIAW 2p 0vIeLd v ajdwa1uod anb [enue oupuaweiio orde op oueyd 120312qeisy - [IXX
‘smeddiunpy SRLRI2INE SENNO WO SEPRISAUT S20IP J9A[0AUSI(] - XX

ssordipuny S0NNO 2 SOPRISH ‘ORIU[] BP RIDNPUT 2 BIAIP OBILNSIUILPE BP SORTIO 2 SOANRION|

SUI] Wos sepeALId SOPEPNUD Wod 'S2U2UaFU0I SOIUAWNNSUL N0 BIDIURUL N0/ BIIUS9) oederadood op soua) sajsnle ‘SopIode ‘SOIUaAtuod IRIpauLiu] -Xx
‘erelarnag vu weme anb steuotssiyord srewap 3 sazossajoid sop oyuadwasa ap ogdeieAay ap vwalsis op oedenbapear a opdeziuedioal

ap ossasod op redionued 9 vamn) 9 oedeonpy ap [pdIdIUNRY PURIDINAS BU SOPRIO] SAIOPIAIIS SOP OYuUadIasap ap S203RI[RAR S IRZI[EY -X X

tB[02S2 ¥ sounje

SOP 0SS20B 0 INURIES B BULIOJ 9P *SOANEION] SULJ WIS epeALId BANRIDIUL OP 3 SIBJUDWRLLIDAOT-0BU SOPEPNIUD ‘[RIIPIJ I [ENPEISI SOWIIA0S SO Wod oedesoqe|od
op awndar wa ouressadau anb axdwas ‘[eans vuoz v reodsa auodsuen ap 12a01( - [IIAX

ssteddiunw soy[asuod sou quatueanaja redonmed - X1X

toursua ap stedidunw

soa1jqnd sojuawdajaqeIsa sou opdinnu @ oedejuatuife op sewrerdord myuawoaydwy -[JAX

{SOLIPUOIOUN]

2 sa10ssaj0ud ‘sounje ered sod13o[ouda) sosindal soe oanelenb ossaor reuotdrodold -[AX

{SQIR[0SD SOY[ISUOD UIWBANEPEIT MNsuf - [AX

>
w

(X
5

o

a
o

3

o

@

w

w

o

o

=
2
(9]
(o]
-
[9)]
m
®
@]
Zz
O
>
|
r
m
@
>
)
A
o]
o
)
@
e
m
17}
w
b3
b}
[51]
o
7
>

toutsug ap [eddungy pwastg o meuawajdwr 2 wud) - AX

‘opdeanpa

Ep BAIE BU SOIU2A2 ap otawl Jod oedeorignd o oedeS[nap ap enunuod eoneid ewn reuawajdwr ap oyrmur ou eaidodepad-ooneprp esinbsad e reanuaouy - ATX
topdeonpa ap seare seu opezi[edadsa ojuswipuale o reuawajdwos vied soaneion|

su1j was epeAlid BANRIDIUL 3P 2 STRIUDWEIDAOT-0BU SIPEPNUS — STRIAPI] 3 stenpeisa ‘steddunu - sod1qnd sordio sonno wod saode wnomy - [I1X
RIDUIDIP WOD OUN[R OP IPRPISSIOIU B AULIOJUOD

‘sonno anua ‘edwgiannbae apepijiqissase ‘sopeidepe sojuawredinba ‘s02130[0u231 5081921 WO OpRZI[RIAASI [RUOIDEINPI OJUSLWIPUIIE O IA0L] - [[X

LSI'TVNIA SVIAVEDO U - Vdd

v

ST © 7T HURIRREING|

BURIEJ OP OPE)S)
VONVLId 4d OIJIDINNIN

o
©
[
<
@
=1
=
B
4]
<
B
&
']
[=%
@
[=%
']
w
o
w
28
3
]
2
[~
o
@
3
@
[
(7]
@
=
=5
o
@
=
B,
=}
Q
-
(=]
o
4
a
Q
o
3
T
=
<
(]
b~ B
g
=3
s
s |
B
E
m
[4,]
(=]
:
X
[{e]
[Te]
P
o
(o]
&
p-2
(o]
5
)
|
@
o
Q
(=3
a
[(=]
o
Sk
@
@
m
o
®
£
(e}
w
P
O
9]
Q
>



~~a

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PR RAMAS FINALISTI E DE APOIO ADMINISTRATI

erificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Publico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4,045 <
_Agfio Unid. Medida } Tipo | Meta 2022 | Meta 2 M | 2025 |Meta ;
2032 Pessoas A 50 303.000,00 | 50 421.000,00] 50 334.057,50 50 350.760,37 | 200
Descri¢io: Educagio de Jovens e Adultos - EJA % é
Produto :  Alunos Atendidos % ;.5,'
; y SR R T R —
Nat. Despesa Fonte Recurso Descris;io ' i i gy 2023 2024 2025 b 'mmg,; ;%
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados i Educagdo Bi 80.000,00 255.000,00 §8.200,00 92.610.00 5|5.310.‘§ E:_
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 5.000.00 6.000,00 5.512.50 5.788.12 21300.@_': .E
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 20.000,00 31.000,00 22.050,00 23.152,50 96.202,5¢ 2
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307.50 3.472.88 12,780.3§ §
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados i Educagio Bi 50.000.00 2000000 55.125,00 5788125 18300629 §
3.3.90.33.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 90.000,00 50.000.00 99.225.00 104.186,25 34341 l.ﬁ §
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio B 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 »«‘.‘.2()23(.-5g ﬁ
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagao Ba 30.000,00 33.000,00 33.075,00 34.728,75 130.803.7§ "“{g
4.4.90.52.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagao Ba 5.000,00 1.000.00 5.512,50 5.788,12 17.300.63; 9
Total: 303.000,00 42[.000.00 334.057,50 350.760,37 %
| — . e .E
TR 5 %%iiizslﬂ : 2

.

Demais Impmtm- Vmculadm A Educagan Béstca

Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00

 418.000,00

3.000,00

'HU 750 00
3.307,50

www.elotech.com.br

34708749

1.396.037, 45\2
3.472,88 117&0.3:{3

Para veri

26/10/2022 Pigina: 85




V100-6661-9538-8+A1 06ipgo 0 swojul @ v DA-666 1-9538-8¥0 L/0BIROYLBA/IG WO 00p | "eBueyd)/:Sdiy 8sSae ‘'SeINjeUISSE SEp BPEpI|EA B JeoyLeA eled &EJ’L
YSO8YYE SINOMAOY 1HYDITIVD NOSIZO T0DIVW eossad | Jod opeurssy e

1.408.817,87

26/10/2022 Pdgina: 86

350.760,37

334,057,50

www.elotech.com.br

421.000,00

303.000,00

Total:

a 2025

2022
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FlNALfSTIQQ& E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educagio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educagio no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educagio seja vista cada vez mais como uma politica puiblica, nos propomos através deste documento a materializar nossas agdes previstas para o corrente

ano.

META: garantir o ensino piblico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constituigdo Federal Brasileira, possibilitando assim a construgio
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonéncia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgéos ¢ entidades
pertinentes, sendo responsavel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizagio e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogiio do material pedagégico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢do gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que ja foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestruturagao e ampliagio das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvengio para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg¢@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagao em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugao dos mesmos;

- Manter o programa de formagdo continuada para todos os profissionais da educagio, em parceria com institui¢des de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informitica e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos orgdnicos na merenda escolar através da aquisigio da
produgio dos produtores organicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Niicleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educagao, integrada por: Psicélogo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades de RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

-

PPA - PROGRAMAS FINALISTI L DE APOIO ADMINISTRATI

- Realizar a contratagao de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagio;

- Incentivar a produgio literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagdo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO. IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengio da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes plasticas, misica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar ¢ executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos orgdos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede piblica municipal de ensino:

11 - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educagdo em ambito
municipal;

I1I - Elaborar o calendirio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos publicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado i frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagiio para os profissionais da educagiio em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

-

PA - PROGRAMA T D ATIV

Publico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 <

erificacao/1048-8E56-1999-DC1A e informe o cddigo 1D48-8E56-1999-DC1A

A id. Me 222 [Meta  2023[Meta  2024|Meta 2025 |Meta  TOTAR |5
2031 Pessoas A 1.432.000,00) 280 1.194.722,50 | 280 1.255.560,62(1.120 4.966.483& .:
Descrigio:  Segiio de Educagao Especial §
Alunm Atcnd:dm ‘é.’

: —— : e s 2

3 l 90 l 1. 00 00 101 Fundeb 60% 1. 035 00000 771.142,00 810.801.1 P
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 16.000.00 21.168.00 22.226,40 %
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 130.000,00 130.000,00 143.325,00 150.491,25 553.!“6,2,%I §
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025.00 11.576,25 43.601.22 §
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.()()6.§ @
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 10.000.00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601.1'5'5' ‘E
3.3.90.33.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio Ba 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,% %
3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2% é?
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Ba 50.000,00 47.000,00 55.125.00 57.881,25 210.006,2§;
4.4.90.52.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 5.00000 6.000.00 5.512,50 5.788,12 23006% B
1.084.200,00 1.432.000,00 1.194.722,50 1.255.560,62 4.966.483.[5‘ g

: i B

Fundeb 60% . 84200.00 1.181.000,00 93.635,00 983.518,75 3349.353.75% E
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XII - Articular agdes com outros 6rgios pablicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educagio;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagiogica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgagio e publicagio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funcionarios;

XVII- Implementar programas de alimenta¢io e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboragio com os governos estadual e federal, entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagoes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura e participar do processo de
reorganizagio e readequagiio do Sistema de Avaliagdo de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacio técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e érgdos da administragio direta ¢ indireta da Unido, Estados e outros Municipios:

XXI- Desenvolver agoes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de agdo orgamentdrio anual que contemple: a criagao de mecanismos de controle e avaliagio do sistema de ensino, formagio
continuada, adequagio do espaco fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIII- Proceder a gestao e ao controle financeiro, da receita or¢amentiria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagio da legislagio referente a educagio e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educagio, nas instituigdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter & apreciagdo do Conselho Municipal de Educagio as politicas e planos de educagio:

XXXVI - Executar atividades administrativas no dmbito da Secretaria:

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Pablico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
Aﬁo  Unid. Medida 5-5'1 At e R G Tipo [Meta 0 2022 |[Meta. 0 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2027 Outras Unidades e Medidas A |0 0,00 10 78.000,00{0 0,0010 0,0010 THDUU@
Descrigao:  Apoio as Atividades Educacionais rE-',
Produto :  Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio ; i i ! { 2022 2023 2024 ; 2025 ; TOT;E
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0.00 5.000,00 0,00 0,00 5 000(%
3.3.90.31.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1 UOU.IE
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5,(1:)().[@'
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 36.000,00 0,00 0,00 Sﬁﬂﬂﬂ.(‘g
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0.00 30.000,00 0,00 0,00 3(].[)()0.@
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.uou.ﬁ
Total: 0,00 78.000,00 0,00 0,00 73.000,0'6
'_T._‘.mdSPmmm_wFMede'mm'm-do@FM‘;ﬁm;-:11468_ R X ik
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 000,00
Total: 0,00 T8.000,00 0,00 000,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga. 1doCcom.briverificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBIETIVO: A educagio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educacio no municipio, e a necessidade de se buscar inovagoes para que a
educagio seja vista cada vez mais como uma politica piiblica, nos propomos através deste documento a materializar nossas agdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino piiblico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constituigao Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonincia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgaos e entidades
pertinentes, sendo responsével pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizagiio e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da ado¢do do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribuigio gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que jd foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestruturagao e ampliagiio das escolas municipais e CMEI's, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a constru¢do da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagio em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugio dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educagio, em parceria com instituigoes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informitica e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
produgio dos produtores orgénicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nicleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educagio, integrada por: Psicélogo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusio;

- Ampliar as atividades de RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FlNALiSTI!;!!S E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagiio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagio;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade:

- Manter a oferta de Educagdo Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagdo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengdo da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura):

- Revalorizar os aspectos historicos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonincia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgios das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede piblica municipal de ensino;

I1 - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educag¢do em dmbito
municipal;

111 - Elaborar o calenddrio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piiblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado & frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V. da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio (Lei n® 9.394/96):

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica ¢ modalidade adequadas s suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagdo para os profissionais da educagiio em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

MAICOL GEISON CALLEGAR! RODRIGUES BARBOSA
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. MUNICIPIO DE PITANGA
'; Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICO

Piblico Alvo : Populagio em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO

E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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Problema 8
Causa : b
&>
Externalidade : by
wn
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %
Continuo Apoio Administrativo =
. " , " T " a
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA  —
Recente %
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 < ug
N o
Aciio Unid. Medida ; Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAID g
2034 Pessoas A 3.900 816.000,00 | 3.900 710.000.003.900 R98.000,00 ] 3.900 925.000,00 | 15.600 .‘J‘W&}UU&J g
on I
Descrigio:  Alimentagao Escolar % &
Q -
Produto :  Alunos Atendidos z g
" e ; . 8 %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTAE &
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 315.000,00 348.000,00 347.000,00 347.000,00 1.357.()(){).:{% E
3.3.90.32.00.00 1042 Transferéncias de Recursos do FNDE refere 500.000.00 362.000,00 551.000.00 578.000,00 199100047 E
4
3.3.90.32.00.00 111 Transf. Recursos Unido FNDE - PNAE - MER 1.000,00 0,00 0,00 0,00 Loooug 8
[+
Total: B16.000,00 710.000,00 K98.000,00 925.000,00 .‘.349.(.")0.0@ 8
3 4
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11353 2022 2023 2024 2025 T()TM(E9 %
3@
111 Transf. Recursos Unido FNDE - PNAE - MERENDA ESCOLAR 1.000.00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 §
<
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 315.000,00 348.000,00 347.000,00 347.000,00 1.357.0000E S
L@
1042 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alim 500.000,00 362.000,00 551.000,00 578.000,00 1.991.000.003 B
w o
Total: 816.000,00 710.000,00 898.000,00 925.000,00 3.349.0!]0."(§ §
- ®
5 &
S &
i
=
B ©
< o
IC
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PR AMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATI

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAQ. CULTURA E ESPORTE
Unidade: (003 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

Programa : 12.361.0601 TRANSPORTE ESCOLAR

Objetivo : OBIETIVO: Atender os alunos matriculados na rede municipal de ensino que necessitarem de transporte escolar, atendendo também a rede estadual de
ensino e demais modalidades de ensino contemplando toda a rede ensino do nosso municipio.

META: transportar com qualidade aproximadamente 4000 alunos matriculados na rede municipal e estadual de ensino.

acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC #A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populagio em Geral <
%]
Justificativa : TRANSPORTE ESCOLAR 8
v
Problema : g
7]
Causa : g
Externalidade : ECL?
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 8
Continuo Apoio Administrativo E_c:
Indicador Unid, Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA (‘E
Recente u
. |
ALUNOS TRANSPORTADOS Pessoas 3437 3.437 3.437 3.437 3.437 3.437 i
>
Agio  Unid. Medida ! e T 2022 [Meta " 2023[Meta T 3024 [Meta 2025 [ Meta TOTAIG |
-]
2035 Pessoas A 3.437 6.460.000,00 | 3.437 8.058.100,003.437 8.056.973,883.437 8.092.121,57|13.748 30.667.1‘)5%E
il
Descrigao:  Transporte Escolar 8 @
g ©v
Produto :  Alunos Atendidos % S
S i TG i -
 Nat.Despesa s e jil e i il g0 i o Agg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 252.000,00 278.000,00 291.721,50 ].099.55].50_ §
3.1.90.11.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 400.000,00 400.000,00 441.000,00 463.050,00 1.704.050,00 &
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 30.000,00 33.000,00 33.075,00 34.728,75 I3l].H{J3,7.§' "g
3.1.91.13.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU % 36.000,00 40.000,00 39.690,00 41.674,50 157.364.5§ %
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 0,00 11.000,00 11.550,00 22.55(}.0§ §
- ICP
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

-

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 160.000,00 176.000,00 176.400,00 185.220,00 697.620,00
3.3.90.33.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 300.000,00 1.090.000.00 1.148.746.38 840.170,17 3.378.916.55
3.3.90.33.00.00 1043 Transferéncias de Recursos do FNDE Refere 360.000,00 571.000,00 397.000,00 416.000,00 1.744.000,00
3.3.90.33.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 892.000,00 729.000,00 970.157,50 1.019.202,88 3.610.360.38
3.3.90.33.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 1.151.000.00 275.000,00 1.404.622,50 1.472.578,65 4.303.201,15
3.3.90.33.00.00 107 Saldrio-Educagio 1.303.000,00 1.566.000,00 1.436.000,00 1.507.000,00 5.812.000,00
3.3.90.33.00.00 117 Transf Recursos Unido FNDE/PNAT 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000.00
3.3.90.33.00.00 120 Transf. Recursos Convénio Estado - Educagio 1.431.000,00 2.771.000,00 1.566.000,00 1.646.000,00 7.414.000,00
3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 136.000,00 123.500,00 149.940,00 157.437,00 566.877,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.600,00 5.512.50 5.788.12 21.900,62
Total: 6.460.000,00 8.058.100,00 8.056.973,88 8.092.121,57 30.667.195,% £

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:lfpitanga.1doc.bbm.brlvenf cacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A

¥ {H

103 5% snBre Tl‘ansferéncias‘Cbnstimcionais FUNDEB - 1.624.000,00 ' 1.468.500.00 1.777.187,50 |.N66.5:a;4.5 6.?36:.271.8
104 Demais Impostos Vinculados & Educagio Bisica 1.151.000,00 275.000,00 1.404.622,50 1.472.578.65 4.303.201.1§
107 Saldrio-Educagio 1.303.000,00 1.566.000,00 1.436.000,00 1.507.000,00 5.81 2.09[1.0(8
117 Transf Recursos Unido FNDE/PNAT 4.000.00 0,00 0,00 0,00 4.000.0(;
120 Transf. Recursos Convénio Estado - Educa¢ao/Transporte Escolar 1.431.000,00 2.771.000,00 1.566.000,00 1.646.000,00 7.4HJKPU.U(§
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 587.000,00 1.406.600,00 1.476.163,88 1.183.958.54 4.653.722,424
1043 Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apo 360.000,00 571.000,00 397.000.00 416.000,00 1.'?4-!.(‘100.(6
Total: 6.460.000,00 B.058.100,00 8.056.973,88 8.092,121,57 30.667.195,4.

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALI'STIQ "OS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisio do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagio;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagao do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO. IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengae da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, miusica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consondncia com as diretrizes

enunciadas pelos orgdos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede piblica municipal de ensino:

11 - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educagao em dmbito
municipal;

I1I - Elaborar o calenddrio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagiio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagido (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica ¢ modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades:

IX - Realizar programas de capacitagio para os profissionais da educagio em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

www.elotech.com.br
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

.

PPA - PROGRAMAS FINALI

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnolégicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetdnica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos piblicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educagio;

XIV - Incentivar a pesquisa diditico-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgagio e publicagio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnoldgicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagio e nutrigio nos estabelecimentos piblicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessério em regime de

colaboragdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagoes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educagio e Cultura e participar do processo de
reorganizagio e readequagiio do Sistema de Avaliagio de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagio técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e drgdos da administragio direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios:

XXI- Desenvolver ages integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de agdo orgamentdrio anual que contemple: a criagio de mecanismos de controle e avaliagio do sistema de ensino, formagio
continuada, adequagao do espago fisico, aquisi¢iio de materiais e equipamentos, entre outros:

XXIII- Proceder i gestio e ao controle financeiro, da receita orgamentiria, bem como as

pessoas e meios materiais:

XXXIV- Zelar pela observagio da legislagio referente i educagio e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educagio, nas instituigbes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter & apreciagio do Conselho Municipal de Educagio as politicas e planos de educagio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no dmbito da Secretaria;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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y MUNICIPIO DE PITANGA
+ Estado do Parana

i 4 | Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Publico Alvo : Populagio em Geral
Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
<
7]
Agio  Unid.Medida ; . Tipo [Meta . 2022 [Meta © 2023|Meta 2024 |Meta 2025 [Meta  TOTA
2038 Pessoas A 12 100.000,00 | 12 180.000,00] 12 110.250,00] 12 115.762,50 | 48 506.0!2&)
0
Descrigio:  Subvengio Social na Area da Educagio - Ens. Profissional (u_—_;;
Produto :  Alunos Atendidos g
e f : ! o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio R | ‘ 2022 2023 | 2024 i 2025 TOTAE
3.1.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 33.000,00 50.000,00 36.382,50 38.201,62 157.584.%
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 67.000,00 130.000,00 73.867,50 77.560,88 345.423.@
Total: 100.000,00 180.000,00 110.250,00 115,762,50 506.01 25@
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11357 2022 2023 2024 2025 TOTA!%
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 180.000,00 110.250,00 115.762,50 506.012,50

Total: 100.000,00 180.000,00 110.250,00 115.762,50 506.012,5

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/pitanga.1doc.com.briverificacao/1D48-8E56-1999-DC 1A e informe o codigo 1D48-8E56-1999-DC1A
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALiS! ICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Programa : 12.364.0602 CONSTRUINDO O FUTURO

Ohjetivo :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTI E DE APOIO ADMINI ATI

- Realizar a contratagao de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisido do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagiio;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagiio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizagio do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO. IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manutengido da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes plisticas, misica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar. coordenar e executar em consonincia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgdos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede piiblica municipal de ensino;

IT - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educagdo em dmbito
municipal;

III - Elaborar o calenddrio escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos pdblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentagiio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno i escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educagio infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V. da Lei de Diretrizes e Bases da
Educagio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagio escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitagio para os profissionais da educagio em exercicio de suas fungoes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas piiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
Piblico Alvo:  Populagio em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO

Problema :
Causa :

Externalidade :

tanga.1doc’Com.brverificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cadigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS MATRICULADOS - ENSINO SUPERIOR Pessoas 200 200 200 200 200 200 ‘%
Agdo Unid.Me&ida SRR S i iR Tipel 1 Metalihiiiy . 2023|Meta 2024 |Meta 2025 |[Meta  TOT: e
2036 Pessoas A 360 857.000,00 | 360 1.040.000,00 360 957.000,00 | 360 957.000,00 ] 1.440 3 Xll.[)()(lﬁ)
Descri¢io: Manutengio e Apoio ao Ensino Superior Q
Produto :  Alunos Atendidos g
. Nat. Despesa Fonte Recurso Descrigao ; i | i i 2022 2023 2024 2025 i TOTAE a
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 164.000,00 180.000,00 181.000,00 181.000,00 7‘06,{)0[).[!5t
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.lmu.tka
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 K(\l)()().(&l
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 1 |.mn.ﬂ<§
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 30.000,00 34.000,00 33.000.00 33.000,00 130,000.(8
3.3.90.33.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 200.000.00 55.000,00 55.000,00 350.000.1%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 600.000,00 600.000,00 662.000,00 662.000,00 2.524.()00,0(3
Total: B57.000,00 1.040.000,00 957.000,00 Y57.000,00 3.811.(um.0§

apads

il el '.; i ]‘;!i‘»;i;r‘l- il I it i i TR i
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em RS) - 11359

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://p
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Total: 857.000,00 1.040.000,00 957.000,00 957.000,00 3.811.000,
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MUNICIPIO DE PITANGA

": Estado do Parana

s

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALfSTIQQS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ. CULTURA E ESPORTE
Unidade: 004 ASSISTENCIA AO FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANCA E A

Programa : 12.243.1103 CRIANCA E ADOLESCENTE

Objetivo : Este programa tem por objetivo realizar:

Projetos e Metas para a drea da CRIANCA E ADOLESCENTE

- Estruturagio do Acolhimento Institucional com ampliagio das agoes de acompanhamento das

familias acolhedoras e efetivacdo do Plano Municipal de Acolhimento:

- Intensificar a articulagiio com a rede de protegio a crianga e ao adolescente e o Sistema de

Garantia de Direitos;

- Promover atividades que possibilitem o desenvolvimento da crianca e do adolescente.
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piiblico Alvo : Populagdo em Geral
Justificativa : CRIANCA E ADOLESCENTE

Problema :
Causa :

Externalidade :

assinaturas, acesse hitps:/pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC#A e informe o cdigo 1D48-8E56-1999-DC1A

ARICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
CRIANCA E ADOLESCENTE Pessoas 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609
Atio [l ¢ Unlel! Miedsaba: 7 223 TR R R Tipo [Meta | 2022 [Meta | 2023|Meta 2024 |Meta
2039 Pessoas A 100 20.000,00 | 100 22.000,00{ 100 22.000,00] 100

Descrigiio:  Assisténcia a Crianga e ao Adolescente - Educagio
Produto : Criangas Atendidas
Despesa  Fonte Recurso. o i i . 2025

3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000.00 22.000,00 22.000,00 22.000,00
Total: 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00

www.elotech.com.br



MUNICIPIO DE PITANGA
"% Estado do Parani

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em RS) - 1 !_361 2022
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00
Total: 20.000,00

2023 2024 2025 - TOTAL
22.000,00 22.000.00 22.000,00 86.000.00
22.000,00 22.000,00 22.000,00 86.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse htips://pitanga.1doc.com.br/verificacao/1D48-8E56-1999-DC1A e informe o cadigo 1D48-8E56-1999-DC1A

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

. P
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MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

Estado do Parana

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2040 Outras Unidades e Medidas

Descri¢do:  Manutengdo das Atividades do Departamento de Cultura

Produto :  Outros Produtos

Nat. Despesn

3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.50.41.00.00
3.3.90.08.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.31.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Rgcui'_so (Dados Financeiros em R$) - 11364

1000

1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000

Fonte Recurso Descrigio

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

www.elotech.com.br
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A |2 450.000,00 | 12 390.000,00| 12 435.487.501 457.261,87| 48 1.732.749,37
2022 2023 2024 2025 TOTAL
286.000,00 252.000,00 315.315,00 331.080,75 1.184.395,75
17.000,00 40.000.00 18.742,50 19.679,62 95.422,12
27.000,00 25.000.00 30.870,00 32.413.50 115.283,50
0,00 5.000.00 0,00 0,00 5.000,00
3.000,00 3.000,00 3.307,50 347288 12.780,38
75.000.00 5.000,00 22.050,00 23.152,50 125.202,5&
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4,000,082
1.000,00 38.000.00 1.000.00 1.000,00 41,0008
39.000,00 20,000,00 42.100,00 44.305,00 145.405.&3
1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260, %
Total: 450.000,00 390.000,00 435.487,50 457.261,87 1.732.749,
2022 2023 2024 2025 TOTATE
450.000,00 390.000,00 435.487.50 457.261.87 1 .732.749.3@
Total: 450.000,00 390.000.00 435.487,50 457.261,87 1.732.7493F
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MUNICIPIO DE PITANGA
‘stado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FIEALfSTI!;! )S E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo desenvolver as atividades relativas ao desenvolvimento de atividades relativas ao esporte amador:; promover a pritica de
atividades esportivas junto a populagiao; apoiar e incentivar a criacdo de entidades ligadas ao esporte e recreagiio no Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea do ESPORTE E LAZER

- Ampliar o uso das estruturas fisicas ja existentes no municipio, realizando atividades esportivas descentralizadas;

- Revitalizagdo e ampliagio das estruturas esportivas do municipio, campos de futebol, pragas,

ATTIs e Ginisio de Esportes;

- Substituigio de quadras de areias por quadras poliesportivas;

- Promover e incentivar campeonatos municipais, agregando o pablico masculino e feminino

levando a pritica esportiva para cidade e interior em diversas modalidades esportivas;

- Potencializar o crescimento das escolinhas em todas as modalidades de categorias de base, visando melhor qualidade nos treinamentos, valorizando o
trabalho desenvolvido pelos técnicos de Educagio Fisica;

- Incentivar a participagiio e a promogio de eventos esportivos, a serem realizados pelas associagdes municipais;

- Ofertar atividades fisicas, esportivas ¢ de lazer, especificas para o ptiblico idoso, realizando adequagdes peculiares a estes, na intengio de promover a
satde e qualidade de vida no envelhecimento;

- Oferecer aulas de gindstica para os familiares acompanhantes dos atletas que frequentam as escolinhas de treinamento ofertadas pela Secretaria Municipal
de Esportes;

- Promover a inclusio social por meio de atividades destinadas a criancas, jovens e adultos com necessidades especiais;

- Readequacio das academias ao ar livre ja instaladas no municipio, readequar o piso, fazer manutengdes constantemente para manter os aparelhos em
plenas condigdes de uso;

- Construgao e readequagdo de espagos piiblicos para promover a integragio das familias pitanguenses por meio de pistas de caminhadas, ciclovias,
Playgrounds para o lazer de criangas e adolescentes:

- Estimulo para a pritica, orientados de esportes intelectuais e tradicionais para Idosos;

E ainda

I - Promover competig¢oes esportivas e recreativas;

II - Formular e executar a politica esportiva do Municipio, em suas diferentes modalidades;

IIT - Promover a representatividade do Municipio em eventos desportivos estaduais, nacionais e
internacionais;

IV - Realizar e desenvolver eventos esportivos em suas diferentes modalidades;

V - Sediar eventos esportivos;

VI - Promover o lazer a toda sociedade;

VII - Realizar atividades sécio-culturais de lazer e recreagiio, mediante a utilizagdo dos espagos
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Gerente :
Publico Alvo :
Justificativa :

Problema :

Causa :

Externalidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
. Estado do Parani

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

disponiveis;

VIII - Proporcionar a integragio e o congragamento, as diferentes faixas etdrias, através de

atividades esportivas e recreativas;

IX - Incentivar através de agdes, o esporte como pressuposto de saide e vitalidade as diferentes

faixas etarias;

X - Implantar projeto para avaliagio e orientagao de atletas amadores do Municipio e praticantes de atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela
secretaria;

XI - Conservar os espagos esportivos pertencentes ao Municipio;

XII - Manter ¢ adequar a infra-estrutura dos locais para a realizagao de atividades esportivas e de lazer e demais servicos prestados 4 comunidade, no
ambito da secretaria;

XIII - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagio técnica e/ou financeira ou

instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e 6rgios da administrag@o direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;
XIV - Desenvolver agoes integradas com outras Secretarias Municipais;

XV - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XVI - Exercer o controle orgamentédrio no dmbito da secretaria;

XVII - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;

XVIII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsdvel sobre eventuais alteragdes;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Populagio em Geral

ESPORTE E LAZER - PITANGA EM NOVOS TEMPOS, ESPORTE PARA TODOS.

por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
POPULAGAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638 32.638 32.638
A,;h ”H"Bﬁﬁ,m it i po“ Meta 002022 | Meta L0 2023 | Meta: :'j‘."‘»‘,‘.,. 2024 |Meta
2136 Pessoas A |12 1.246.000,00 | 12 1.408.000,00) 12 1.345.175.68| 12
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MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

Estado do Parana

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Descrigao:  Manutengio das atividades do Departamento de Esportes

Produto :  Pessoas Atendidas

Nat. Despesa 2022
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 300.000,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00
3.3.50.41.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 135.000,00
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00
3.3.90.31.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00
3.3.90.33.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000.00
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 25.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 599.000,00
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00
3.3.90.46.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00
3.3.90.48.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 21.000,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00
Total: 1.246.000,00
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em RS) - 11366 4 i 2022

1000 Rccurso.s (.)rdina{r;o; (Li‘vrt‘:s)w o B 124600(JUU~
Total: 1.246.000,00

Fonte Recurso Descrigio

2023
404.000,00

35.000,00
15.000,00
143.000,00
1.000,00
5.000.00
100.000,00
10.000,00
5.000,00
2500000
600.000,00
6.000,00
1.000,00
55.000.00
1.000,00
2.000.00
1.408.000,00

2023

1408.00000

1.408.000,00

2024
330.750,00

55.125,00
11.025,00
0,00
143.325,00
5.512,50
87.200,00
1.000,00
3.307,50
27.562.50
660.523,18
5.512,50
5.512,50
5.512,50
1.102,50
2.205.00
1.345.175,68

2024

1.345.175,68
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134517568

2025
347.287,50

57.881,25
11.576,25
0.00
150.491,25
5.788,12
91.610,00
1.000,00
3.472,88
28.940,62
693.549,34
5.788,12
5.788,12
5.788,12
1.157,62
231525
1.412.434,44

141243344

1.412.434,44
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