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COMISSAO DE POLITICAS GERAIS NG
PROJETO DE LEI ORDINARIA N2 1/2022

).“J

; Trata-se do Projeto de Lei Ordindria n? 1/2022, de iniciativa do Chefe do
Poder Executivo, que concede revisdo salarial geral anual aos servidores publicos
municipais ativos e inativos, e aos pensionistas.

A proposicdo veio acompanhada de justificativa (fl. 4), planilha de

estimativa do impacto orgamentario (fl. 5-9) e com documento que estarﬁpa o valor do
indice de corregéo (fl. 10). 3

Consta informagdo juridica da Procuradoria desta casa as fls. 11-13.

Nos termos do art. 56 do'Regimento Interno da Camara Muniipal de
Pitanga, compete a Comissdo de Politicas Gerais verificar se o mérito da proposicao
atende aos interesses da populacéo.

Em analise da proposicdo apresentada, verifica-se que o projeto objetiva
conceder revisdo salarial geral anual aos servidores publicos municipais, ativos, inativos,

- pensionistas e conselheiros tutelares, nos termos do inciso X do art. 37, da Constituicao
Federal, e no § 12 do art. 78, da Lei Organica do Municipio, que determina a atualizacio
anual no més de janeiro.

Sendo assim, concluo que o projeto trard inimeros beneficios 3
populagéo, motivo pelo qual, voto FAVORAVEL a sua aprovacio.
E como Voto.

Sala das Comissdes, 24 de janeiro de 2021.
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