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Pitanga, 14 de janeiro de 2022.

Excelentíssimo Seúor
Fabricio Duarte Holovka
Presidente da Crâmara de Vereadores
Pitanga-PR

Senhor Presidente:

Encaminho o Projeto de Lei ns OU2022 que concede revisão salarial geral
anual aos servidores públicos municipais ativos, inativos, pensionistas e conselheiros
tutela res.

Justifica-se tramitação em regime de urgência, para que possamos cumprir o
estabelecido no inciso X do Art. 37, da Constituição Federal e no s 1e do Art. 7g da Lei
orgânica do Município, que estabelece a correção da remuneração dos servidores no mês
de janeiro de cada ano.

Por fim solicito de Vossa Excelência a convocação, em caráter de urgência,
uma reunião extraordinária dessa colenda câmara de Vereadores, em dia e horário a ser
designado, nos termos do art.31,lll da Lei Orgânica do Município, visando a apreciação do
Projeto de Lei ns 01/2020.

Justifica-se a convocação de extraordinária considerando a necessidade de
que a revisão salarial tratada no presente projeto seja aplicada desde o início do mês de
)aneiÍo/2022.

Atenciosamente.

Maicol Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

Câmara Municipal de Pitang;r
Departamento d. Administraçâo
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PROJETO DE LEI NS 1/2022
L)

TL§

Concede revisão salarial geral anual aos servidores
públicos municipais ativos, inativos, pensionistas,
conselheiros tutelares e dá outras providências.

Art. 1e concede revisão salarial geral anual aos servidores públicos municipais ativos,
inativos, pensionistas e conselheiros tutelares, no percentual de !7,7g% (dezessete virgula
setenta e oito por cento), em conformidade com o disposto no lnciso X do Art. 37 da
Constituição Federal e no §1s do Art. 78 da Lei Orgânica do Município.

Art. 2e Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, com efeito à 1e de janeiro de
2022.

Edifício da Prefeitura de Pi anga, em 14 de janeiro de 2022.

O-rar..Q

Maicol Geiso Ca llegari Ro

Prefeito
rigues Barbosa

Câmara Municipal de Pitanga
Depertamento d. Administraçáo
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Sen hor Presidente,
Sen horas e Senhores Vereadores:

o Projeto de lei ns otl202z que enviamos para apreciação e votação nessa casa de
leis, dispõe sobre a revisão salarial geral anual aos servidores públicos municipais ativos,
inativos, pensionistas e conselheiros tutelares.

solicitamos aos senhores Vereadores a aprovação do presente projeto de Lei em
regime de urgência, para que possamos cumprir o estabelecido no inciso X do Art.37, da
constituição Federal e no §1e do Art. 78 da Lei orgânica do Município, que estabelece a
correção da remuneração dos servidores no mês de janeiro de cada ano.

De igual modo, considerando a necessidade de que a revisão salarial tratada no
presente projeto seja aplicada desde o exercício de Janeiro/2022, nos servimos do presente
para requerer a realização de sessão Legislativa Extraordinária nos termos do Art. 31, lll da
Lei Orgânica Municipal.

!)t)U
Maicol Geiso llegari Rodrigues Barbosa

Prefeito

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI Ng O1I2O22
çLg.

É a J ustificativa.
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PR€FÉITURA MUNICIPAL DE PITANGA

ESTIMATIVÂ Do IMPAcTo oRçAMEMIÁRIo E FINANCEIRO

ART. 16 DA LEr 101/2000

EVENÍO

ffiá

Reaiuste salarial
expansão

redução

FIM:

INDETERMINADO

tt'tícto:
JÂNEIRO DE 2022vlGÊNcrA

ESTIMATIVA DE AUMENTO DAS DESPESAS - RS

20242022NATUREZA

8.896.504,49 9 .347 .329 ,1 I 9.808.396,20PESSOAL E ENCARGOS

MATERIAL DÉ CONSUMO

SERVIçOS DE TERCEIROS

oERAS E INSTALAçÕES

EQUIPAMENTOS

8.896.504,49 9 .347 .329 ,7 t 9.808.396,20TOÍAt
IMPACTO ORçAMENTARIO FINANCEIRO

A B (leis) IMPACTO

ORçAMENTO . PPA .
tDo - l^lBl %Ex€Rcícto/Previsão VALOR ESTIMAOO COM AUMENTO
48.64t .37t ,7 5 100,00%48 .547 .3t1,7 5

100,00%5t.073.377,34 51.073.377,342023
53 .627 .046 ,20 100,00%53.627.046,202024

IMPACTO ORçAMENT to No ExERcícro DE vre Êrucra

PÍevisão de Aumento €réditos necessáÍiosOrcado 2022 Saldo atual
48.641.311,75 9.998.562,91

cRÉDrro
SUPLEMENTAR/

ESPECIAL

FONTE DE CUSTEIO
DorAçÃo

rrcrssÁnn
DorAçÃo

DtsPoNívEt

48 .647 .3t7 ,7 5 48.714.200,00 0,004a.647 .377 ,7 5

0,0051.073.377,34 57.073.377,34 51,.073.377,342023
53.627.046,20 0,002024 53 .627 .046 ,20 53.527.046,20

Para fins do anigo ne 16 da Lei Complementar ne 101/2000, DECLARAMOS que o aumento tem adequação orçamentária e

financeira com a Lei Orçamentária Anual e compatibilidade com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orçamentárias.

DEcr.ÂRAçÃo

Pilanga/*., 11 de janeiro de 2

arbosa lsa laMaicol G. C egari RodrrSues

a*rol
're\

eito Municipal

iCallegari Barbosa

Fâ2enda

rL DÂD€!uPÀcÍo onçr.nEt{rÀRro,f rNrucÉrRo\2o2â 1t1

2021

2022

ESTIMATIVA AUMENTO DA

DESPESA

2022



MUNICíPIO DE PTIANGA

DTMOI{sTRATIVO DA DESPESA COM PT5sOAI o
çLg

oç

113.4

113.419.681,43

e/

DESPESÀ EMPTNHADA

07/2027 à rzl.O2tOE5PE5A5 COM PCs5OAL E ENCANGOS.ATUAL

4,681.t92,77

7.243.O52,15

57 ,471,721,64
42.743.503,24

13_485.165,65

Outre5 Despê!8 Oê Pêssoal Oeco.í.nl€5 De Cont..tos Oê Têícêri.áção (an. Ú, § 1e da LRfl(ll)

l-)oEsPEsas ÂO COMPUTADÀs (.rr19,91I da r,rfl(ll)
lndenh.çôei por Oemirsãoê lncenlivos à D€mi!tão voluntáÍa
Decoíentes de Oe(isão ludici.l
Oespesar de Erêícícios anterio.es
l.âtivor e Pensionislàs com Recu.ro5 vitrculados

Dêsp€5as com Rêcu6ô§ Vrnculâdos -Acórdão ÍCE/PR 1509/06

oE5PE5Â 88UÍA COM PESSOAL (r)

Pêrioal lnôtivo e Pe.sioíistas

Acó.dao ICE/PR 1568/06

R.sios a pãsa. não processadot

57.784-524,93ÍOÍAL OÁ DEsPESACOM PEsSOAL PARÂ fINS OE APURAC,ÀO DO LIMIÍE.TOP { IIII= { I' II

108.535-580,32
1.912_0@,@

106.623.580,32

REaElÍÀcoRiÉNÍr LÍqurD lrv]
(-)Irâííeíên.ià5 obrit.tóri.5 d. Unlào íêlàtivâs às.m..d.s indiüduiit lv)
ÂECEIÍACORRENTE LÍQUIDA - ÁJUSÍAOA (VI)

49,5r%lNotcE aPURAoo - AÍuÂL

DE5PT5Á EMPEIIHAOA

oLl2o22 à 12/2022ESTIMAÍIVA OE OESPESAS COM PESSOÀLE ENCÂRGOs

64.923.170,63

4t.298.447,74

8.896.504,49
1.504.893,00
13.485.165,65

4.647 792,7!

t.243052,15

4.547,t92,rL

Outrãs Oerpesâs Oe P.ssoal Oêco.rentêt DeContrâlos DêTercêíração (4n.18, § 1r da tRF)(ll)

(.)o.spEsÂ5 Ão couPuTÂoas (.n.t9, §1r d. ufl {r0
hdênizãçõês por Oemissão e lncêniivosà Oemisslo Voluntáriâ

oêcorent€5 d. Dêcasão ludicial
oe5pêsas de E xêrcícios An terio rcs

lnativos e Pen§loíista5 com Rêcuríot Vinculados

Dêspê5a' com Recuros Vlncrrlad$ - acóídão Íc€/P8 1509/05

aponês ãô RPPS - lníufciên.i.5 Fin.ícêlràs- lntêíerancia! Fiàancekõt - EtíÊtsos

A.ó.dao TCE/PR 1568/06

OESPÊSÂ 8RUÍÂ COM PESSOAL (l)

lm pactos do Cálculo Atuâl

C)Rat€io do Fundêb 2021

Pêrsoal lnâtivo e Pênsionirtas

60 235 917,92ÍOTAL DA DTSPESA COM PESSOÀL PARA FINs OE APU

C)Íraníêíênciar obritató.iasda União íelativas à5 €mêndâs individuãis (V)

RECEITÂ CORSENTE ÚQUIDÁ . N U SIAOA I VI )

RECÉITACORRENÍE roÂ(rv)
oO UMtIt -ToP l lll)= (l- rl]

45,21%íNorcE pREvrsro - §.m considcraro lmp.cto.tü.1
7,4 %ÍNorcE PREvrtÍo. impãdô âtuâl

5r,t!%iNorcÉ PÂEvtsTo - conrid!r.ndo o Impâcto atuâl

lnF Âd 5§ i..i<ô I .llnêâ"ár -Anêrô I

4.687,192.71

lnt Àn 55 in.i!ô I ãlÍíêà"â'-Andol



MUNICÍPIO DE PITANGA

DEMONSTRÁTIVO OA OESPE5A COM PESSOAL

LRf, Art 55, inciso
DE5PE5À ÉMPENHAOA

ESTIMATIVA DE OEIPEsAs COM PESSOALE ENCARGOS

DESPE§A BÂUTA COM PESSOAI ID

lmpactos do Cálculo Atual

Pessoal ln.tivo e Pê.sionistas

Outíâs Despêsas Oe Pessoal oecorrêntes DeContÍatos DeTêrc€ílação (art.18, § 1t da tRF)(ll)

Apoô€s ao RPPS - lnsuÍiciê.ciâr rinan.€iras- lnterfêrências rinâncênâs - Etíessos

l-)DEspEsas NÃo coMPuTÂDÂs (rrt.19, §1' dâ LRf)(lD
lndenizações poí Demissãoe lncêntivos à O€missão Volu.tári.
DecoÍ€ntes de Decisão Judicial

Dêspetâs de Erêrcí.ios antêrio.es
hativos e Pênsionistãs com Recursos Vinculãdo5

Dêspetas com Recu.ros vinculados - acórdão TCE/PR 1509/06

Acódão TCE/PR r56E/06

68,169,329,16
43.363.370,13

9.347.329,7 7

14.159.423,93

1.305.205,39

4.921.552,35

4.921.552,35

TOÍAL DÀ DESPESA COM PESSOAL PARA FINS DEAPURAÇÃO OO LIMITE - IOP IIII)= (I- II) 63.241 .776,82

RECEIÍA CORRENÍE LÍqUIDA (IV )
(-)Iraníêrênciâr obriÊatórias da União rel.tivar & emendas individuais (v)
RECEITÁ CORRENÍE LíQUIDA. AJUSÍAOA (VI )

119.090.665,51

119.090.665,51

í DtcE PREvtsTo -sem consid€r.ro impãcto atuâl 45,27%

íNDrcE PREvrsTo - imp.cto.tual ,,84%

íNDtcE PREvtsTo -conslderândoo impa.to atu.l 5r,7t%

o-Lêp

I

h
Mâi.olG ca1

(2i-

DESPTSA EMPENHADA

oL/2024 à LZ|2O24E'TIMATIVA OE DESPEsAs COM PESSOALE ENCÀRGOs

1.370.465,66

5.r67.629,95

Outras Despesãr De Pessoal De.orrêntes De ConÍatos OêTêí.€Íiração (art.18, § 1r dâ LRF){ll)

aportês ao RPP5'lnsuficiênciãs Êinâncêiras ' lnt€rferênciãs Fina.ceiras- ÉErêssos

(.lDE5PE5a5 NÂO COMPUTAOAS {aít-19,§1r dã LRf) {ll)
lndenizaçóês por Demisrão e lncentivosà Dem issâo voluntária

oecotrent€s de Decirão Judicial

D€rpêsas de Exê.cícios Anteíiores
lnativor e Pensionirtar com R€curror Vinc! lados

Dêspêsâs (om Recurlos Mnculâdos -Acórd5oTCE/PR 1509/06

DEsPESA BRUÍÁ COM PÊSSOAL (I)

lmpactordo CálculoÁtual
Pessoal l.ãtivo e Pensionirtat

Acórdão TCE/PR 1568/06

66.410.165,66TOÍAL OA DESPTSA COM PESsOAL PARÀ FrNS OE APURAçÁO DO LlMlÍE -ÍDP (lll )= (l' ll )

125.045.198,78

125.045.198,78

RECÉIÍACORRENTE LÍQUIOA{ IV )

l-lTíaníerência5 obriEâtórias da União relativôt às êmendas individuais (v)

RECTITACORRENÍÉ LÍQU IDA ' AjUSTADA (VI)
45,27%íNOICE PREVI5IO -sêm.onsidêía.o impado ituâl
1,U%ÍNotcE PREvtsro - Impâcto atu.l

53,t1%íNDrcE PREvl5Io ' conriderando o impàcto .tu.l

o imp.cto ronrid.ô |GPM d. 17,73* ..uúul.do .h 2021,..lcul.do sobc o. v.loÍ.r d.dêsp.sr com p.$o.l pÔti..d or .o lonto do.xcí.icio d.

2021, r.h consideãr PSS. outa. Íom.s d..ontELçaoq!..iid. Àlo o.o êEmêLriv.m.nt ,

Novo!.roi qu. imptiquêm.m rum.nto d.d..p.s..om pês$.ld.wm *r obJ.to d..rlc!lo, ou rtu.lü.çtôd.cilculo, conÍo.m. o càso, p.a fitrr d.
pl.í.1.mênro ê m..ut.nçaôdo p.rcéntu.ldê d.sp.!. coh É5rorl.

6.6s8lO-8

l---- orirry!]Iffi

5.167.629,96

77.577.795,62

45.531.538,63

9.808.396,20
14.867.395,13



MUNICIPIO DE PITANGA
PODER EXECUTIVO

ESTADO DO PARANÁ
RELATóRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SECURIDADE SOCIAL

JANEIRO/202 I A DEZEMBRO/202I

RCF ÂND(O I (LRf, .í tt. i@51, .liÉ'r')
DESPESÁS EXECI]TÂDÂS

(Últimos l2 Ntcscs)

r.ÍQI,tDADAS I\SCRIT S [M

PROCf,SS^DO§

I I Z.Olt I I 2.O2t ., / 2.O2 t r / 2.ú11 312.01t 6l2,0zt 7 I 2.021 a I 2.071 9 / 1.02t !0 / 2.021 12 t 2.01,1

TOTAL
(úLTrMos
I2 ME§ES)

(.)

DESPESÀ BRUTA COM PESSOÂL (I)

Vcncin or. vrnt{.!t c Oütrú Dc!p.í! vüiiEis

ObritstÉs P.toui3

P.aro.l lr.liw. P.ísaonii',i

Alostdo.i.r, R.§c RdoÍút t

outrs d.ipcn! d. pcssod dccoírc ci .L conüilo3 dc tüc.irirrçlo ou d.
coE u§.rô d. fomr i.diEt (r.b ú1. lt & LRt)

ouúB [r.sp..r! d. P.ssd rL.orÍc .3 dc Cúü.lot & T@.iriz.§ao (Gxc.lo

D6pcs.m Pc§ro.l nro Exeut d, ot§rnEnl, iúor.

DESPESÁS NÀO COMPUTÁDÁS { P dO tí, 19 d. LRF) OI)

lÍ<lcriáçô.s por D.mkõo. Inc.trti$ dú D.mi.tõ.s Volúrln.

D.corot t d. D.cisio Juúci.l dc P!Íiodo Anl.rio. âo dr Apú!§lo

D.5?.* d. Er.rcici6 Â!t .ioÍ.e d. p.riodo úl.rio. ro dr.rúrçto

híiús. Poti iírs coo RftÚ,s ViEuhdo.

lEtuÉo NonütiE TCE/PR 56/201I

3.&7 5tAl1

2.543.O92.rO

2.UO 149,14

a22.1lJ,ú

L013.7!1,43

a75 a7a.r3

174751,04

45,614.54

o.o0

laa 68q07

0.m

q00

0,00

ao9it.tlztl

2.993.275,23

2.ó4t.9rr0,20

344.:'15,01

t.0l/r r2l,lt

an.5./J,v,

136.58t,24

89.955,60

0,00

,ta ilL,42

0,00

0,00

l34 a84J'

0,00

a ra9 7t1,19

3 276231,r2

2.919,2n4,r7

t57.0t2,9t

t 0t?199,67

an.6t7.27

t39 782,40

,í to0,E0

,lr l0t,?5

0,00

llt «,r.75

o,0o

0,00

0,00

4..ó9_556,17

116361J,t3

3 005.555,81

361079,17

t.v25.220,94

tat.tr3,99

l]9.ó86,95

75.700,80

3r5968,10

0.00

315.968.t0

qm

0,00

0,00

a a2t.5!9,ó3

,.a17.tct,0l

2.9a6.64r,62

,60.553.39

t.0r20at,3,

89r.t51,0,t

13t.818,83

46.r00,E0

o,0o

0,00

1!5 047,22

o,0o

0,00

,15 0A7,U

0,00

0,00

1.7ft.221,95

1.20ó at9.ot

2.422921,t6

It, t6t,6,

r 0a3 r03,5t

9o2.2ói1,1r'

tal.0lJ.?t

12J.412,1'

0.00

0.00

tta o20.t6

o.0o

0,oo

lr4 020, tó

0,00

0.@

0,@

ó.tvL012,32

a agt tóit,J1

4.t07.401,02

t43.16Í.15

t.565.1105. t2

I 35t3ú.9ó

20ó.0ll,t6

140.509,81

o,00

8& Jrq08

0,o0

0,00

8.m 510,0,

o,o0

0,00

a762-0n,6

I 16r.t70.9

2792.1t2,?t

t.oa!.967,?t

9l0t4a.o6

l!,.t23.65

145.219,6t

tto t11,91

0,00

0.@

tto tÍt,97

0,m

0,00

a úI'61,«
3.lt!.05t,,

2,995. tal.02

3A1.90a,27

1,0t204t59

9ll.9tt,9t

13t.12r.65

16a9t.56

0,00

32294,55

0,00

000

lz 910,55

0,m

4lr! 001,5ó

I l?96tl,69

2 820.486,10

159.t25,39

r ü5 28,1.85

ll8l2l,65

3310r,02

t,0 703,?2

0,00

0,00

, t0 701,72

0.@

0,oo

.t.55r.1ó5,,t5

, :ltl.a9o.rt,

2.990. t 94,8 t

,14.295,67

1.052641.74

9ta5Ú,09

Ilt t23.6'

116013,23

0,00

0,00

1,2 t 15.95

o,0o

0,00

0,@

,t2 r.95

0,@

0,00

t. t 2!.176,1 I

6.422145,61

t.?2E.35ó,56

ó94.029.1I

1.575mt,9t

I 36..11038

2to6!t,JJ

l]0.948,53

550.700.52

0,00

0,00

550.7@,52

0,00

0,00

51.11t,121,4

12.11r.503,24

,t037.ó20,10

4 705.842,94

u /Út.t65.65

llóU.r39.0t

I 103 42ó.57

| 21r.05\15

0,00

4 ó37 t92,1

0,00

q00

4 6!' t91I

0,@

o,0o

q00

0,t)o

000

0,00

o,0o

0,@

0,00

0,00

0,@

DESPESA LIQUIDACOM PESSOAL(III) = (. N) 3 2t7 3t3,40 ! 162 a6',1,12 4 lll J33.17 t )56 512,24 4 d)2 291,U 52 ?3t 523,91

!
%V
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MUNICIPIO DE PITANCA
PODER EXECUTIVO

ESTADO DO PARANÁ
RELATÓRIO DE GESTÃO FISCAL

DEMONSTRATIVO CONSOLIDADO DA DESPESA COM PESSOAL
ORÇAMENTO FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

JANEIRO/202 I A DEZEMBRO/202 I

RCF ANEXO I (LRF,.í 5t, incie I,diM'á') RÍ I,U)

VALOR % SOBRE RCL AJUSTADA

RECEITA CORRENTE LiQUIDA. RCL OV) t08 535 580.32

( -) TíânsfeÍências obrigatôrias da Un iào relativâs À emendas individuais (aí. I 66-4, § I ", da CF) (V) 1.912 000.00

C) TÍansfeÉncias obrigâtôÍias da União Íelativâs às cm€ndas de bancada (afl. 166, § 16 dâ CF) (VI) 0.00

RECEITÁ CORRENTE LiQUIDA AJUSTADA PARA CÁLCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (VII) = (IV. V . VI) t 06.623.580.32

DESPESA rOTAL COll PESSOAL - DTP (vlu) = (III r + tll b) 52.761.52E.93 .t9,51

L|MITE MÁXIMO (lx) (incisos I, ll c lll. aí. 20 da LRr) 57.576.733,37 54.00

LIMITE PRUDENCIAL (X) = (0,95 % IX) (parágÍafo único do âÍ. 22 da LRF) 54.697.896.70 51.30

LIMITE DE ALERTA (Xl) = (0,90 % IX) (inciso Il do § l" do aí. 59 da LRF) 51.819.060.04 48.60

fON lrr SiÍ.d EL't.ó G.íro Púbücr" Unidrd. R A@rEl,6iÍdo m I Ur!úo22 ! Iófi.428.
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Inicio -) Câlculâdora do cldadão ) Correção dê vãlores

calculâdora do cidadão

Resultado da Correção pelo IGP-M (FGv)

Dâdos báslcos da corrêção pelo IGP-tl (FGv)

Dâdor lnÍormados
Data inicial OLl202l
Data final 1212021
Valor nomlnal R$ 0,00 ( REAL )

Dàdos calculad03

indice de correção no período 1)?7a32fi
valorpercentualcorrespondente 17,783210o/o
Vêlor corrlgldo na data flnal R$ 0,00 ( REAL )

*o cálculo da correção de valores pelo IGP-i"l foi
atualizado e está mais preciso. Saiba mais clicando a!l!li.

Acesso público
LL|OL|7OZZ - 76:45
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