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Oficio N2 208/2021 - GAB

Pitanga, 11 de agosto de 2021.

Excelentissimo Senhor

Fabricio Duarte Holovka

Presidente da Camara de Vereadores
Pitanga-PR

Senhor Presidente:

Considerando o Projeto de Lei n° 23/2021 que autoriza o Municipio de
Pitanga a participar do Consércio Intermunicipal de Educagdao e Ensino do Paranda, nos
termos da Lei Federal n® 11.107 de 06 de abril de 2005.

Encaminho organograma do Consorcio Intermunicipal de Educagdo e Ensino

do Parand, bem como o quadro de pessoal do CIEDEPAR, para que sejam incluso do Projeto
de Lein® 23/2021.

Atenciosamente.

oncol

Maicol G. Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAOQ E ENSINO DO PARANA

ESTADO DO PARANA

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE EDUCACAO E ENSINO DO PARANA

ANEXO -

GABINETE DO PRESIDENTE
QUADRO DE PESSOAL DO CIEDEPAR

ISUADRO DE PESSOAL DO CIEDEPAR
Serd regido pela Consolidagio das Leis do Trabalho e serd formado pelos empregos piiblicos, cargo de confianga, funcdes gratificadas, nimero, forma de provimento, requisitos de nomeacio, remuneragio e
atribuigdes a seguir descritos.
Atividade lNatureza do vinculo Grau de escolaridade IN" de vagas Carga hordria Salirio base
Instancia de atuacio deciséria
Superintendente Executivo Cargo de confianga Nivel Superior 1 40h 12.950,00
Diretoria Juridica Cargo de confianga Nivel Superior 1 20h 4.280,00
Assessoria de Comunicagdo Cargo de confianga Nivel Superior 1 20h 4.280,00
Diretoria Administrativa Cargo de confianga Nivel Superior 1 40h 8.560,00
Diretoria de Projetos Cargo de confianga Nivel Superior | 40h 8.560,00
Coordenador Regional Cargo de confianga Nivel Médio 2 20h 4.280,00
TOTAL 7
Instancia de atuacio executiva
Assistente Administrativo Emprego Publico Nivel Superior 1 40h 2.032,00
“wue |Contador Emprego Pablico Nivel Superior | 40h 5.576,00
Controlador Interno Emprego Publico Nivel Superior 1 40h 6.576,00
Técnico Administrativo (Financeiro) Emprego Publico Nivel Superior 1 40h 2.266,00
Advogado Emprego Publico Nivel Superior 1 20h 3.880,00
Técnico em Informatica Emprego Piblico Nivel Superior 1 40h 2.266,00
Engenheiro Civil/Arquiteto Emprego Publico Nivel Superior 1 40h 7.576,00
Pedagogo Emprego Plblico Nivel Superior 1 40h 2.886,00
TOTAL 8
FG I - Controlador Fungdo Gratificada 1 2.200,00
FG 11 - Pregoeiro Fungdo Gratificada 1 2.000,00
FG 111 - Administrador Fungdo Gratificada 1 2.200,00
FG IV - Administrador Fungao Gratificada 1 1.200,00
TOTAL 4
TOTAL - GERAL 19
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