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Redija-se,.o artigo 57 do projeto de Lei Ordinaria n2 3/2021, que passa a vigorar

com a seguinte redagao:

“Art.57. A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem por
finalidade formular e executar as politicas publicas do. Municipio
relacionadas com o desenvolvimento comunitario,- 0 apoio e assisténcia a
infancia, adolescéncia, ao idoso, familias e individuos com as seguintes areas
de competéncia: ¥

| - Planejar, dirigir, coordenar, executar e controlar servigos, projetos e

programas que atendam as vulnerabilidades sociais dos individuos e grupos,

com centralidade na familia, a partir de diretrizes, diagndstico e

programagcao instituida conforme previsto no Plano Municipal de Assisténcia

Social, na lei 1772/2013 e demais legislagdes vigentes para a politica publica X

de assisténcia socialf

Il -~ Atender a populagdo excluida da vida produtiva na comunidade, em

situacdo de risco social e pessoal, por meio de orientagdo e beneficio

eventual de acordo com critérios preestabelecidos em lei municipal dos

beneficios eventuais e legislagao vigente;

Il — Encaminhar as pessoas com deficiéncia,.sem condicdo de subsnstenCIa

pessoal nem familiar e a populagdo de idosos acima de 65 anos de idade,

sem qualquer vinculo de trabalho, para o recebimento do beneficio de

prestacdo continuada - BPC - ndo contributivo - da previdéncia social; /

IV - Oferecer orientagdo juridica e psicossocial a individuos, grupos e familias,

necessitando de orientagdo na area do direito, previdéncia e assisténcia;

V - Manter articulagdo com entidades de assisténcia social e de direitos

humanos, das instancias do governo municipal, estadual e federal e com as

entidades ndo governamentais, na busca orientagao técnica e de captagao

de recursos através de subvengdes sociais e convénios;
‘ VI - Conceder licenga de funcionamento a entidades sociais em

funcionamento no Municipio, mantendo cadastro atualizado das existentes,

para monitorar e avaliar a assisténcia social destinada e oferecida as

criancas, adolescentes, idosos, pessoas com deficiéncia, familias, migrantes,

individuos e qualquer outro membro da comunidade excluido do processo

de desenvolvimento social;

VII - Realizar estudos, pesquisas e diagnodsticos que identifiquem as principais

vulnerabilidades da populagdo publico da assisténcia social em especial das

criancas, adolescentes e idosos, visando a definigdo das prioridades de

intervencdo social e as necessidades e viabilidade das agdes;

VIII - Prover servicos, programas, projetos, beneficios e agdes de protegao

social basica e/ou especial — de média e alta complexidade para as familias,
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individuos e grupos que deles necessitem; \9 201 A

IX - Assegurar que as agdes -no ambito da assisténcia social tenham\

centralidade na familia e que garantam a convivéncia familiar e comunitéria;

X - Planejar e organizar servicos de amparo e protecdo a infincia e

adolescéncia, idosos, a pessoa com deficiéncia, familias, grupos e individuos

em situagdo de risco e/ou vulnerabilidade socia‘l;

XI - Prevenir situagdes de risco social e pessoal por meio do desenvolvimento

de potencialidades do individuo, e o fortalecimento dos vinculos familiares

e comunitarios;

XIl - Acompanhar e monitorar o servico de habilitagio e reabilitagio na

comunidade da pessoa com deficiéncia referente ao Beneficio de Prestacdo

Continuada - BPC;’

XIll - Promover e participar de cursos, semindrios, campanhas, pesquisas,

- féruns e conferéncias na drea de assisténcia social; :

XIV - Prestar o atendimento psicossocial e juridico destinado a familias e

individuos que se encontram em situacdo de risco pessoal e social, por

ocorréncia de abandono, maus tratos fisicos e/ou psiquicos, abuso sexual,

uso. de substancia psicoativas, cumprimento de medidas socioeducativas,

situagdo de rua, situacdo'de trabalho infantil, entre outras;

XV — Estimular parcerias na promocao de atividades destinadas & melhoria

da renda familiar;

XVl - Garantir a oferta de servicos de protegdo social especial, nas

modalidades de média complexidade, viabilizando a protecdo e o

atendimento das familias e individuos que se encontram em situagdo de

risco pessoal e social, e que tenham os seus direitos violados, mas cujos
vinculos familiares ndo foram rompidos;

~ XVII - Oferecer os servicos de alta complexidade, garantindo a protegdo

integral - moradia, alimentagdo, higienizagdo e necessidades bdsicas para as

familias e individuos sem referéncia, e/ou em situacdo de ameaca,

necessitando ser retirados de seu nucleo familiar e/ou comunitario;

XVIII - Desenvolver e executar programas e politicas publicas de'atendimento

ao idoso, mediante a participagdo das familias, da sociedade e de entidades

governamentais e ndo governamentais;

XIX - Desenvolver diretamente e/ou parceria com o goverho federal, os

programas de atendimento e protegdo a crianga e ao adolescente, visando

erradicar o trabalho infantil; \

XX - Cadastrar as familias vulneraveis no CADUNICO para programas sociais

do governo federal;

XX| - -Desenvolver e executar programas de atendirmento as criangas e

adolescentes em situagdo de risco pessoal e social, nos regimes de

orientacdo e apoio sdcio familiar, colocagio em acolhimento familiar,

acolhimento institucional e ou familia extensa em consonancia com a

medida de protegdo e com a legislagao vigente;

XXII - Promover em conjunto com os conselhos as Conferéncias Municipais;

XXIII - Exercer o controle orgamentario no ambito da Secretaria;

XXIV - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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XXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurlanuals no ambito %NG%"’Q‘
da secretaria;
XXVI = Acompanhar a elaboragdo do Plano de Agdo Mumcnpal das politicas*
de assisténcia social, de vigilancia alimentar, com a participacdo dos érgdos
governamentais e ndo governamentais, submetendo-os a aprovacdo dos
seus respectivos conselhos;
XXVII- Coordenar a elaboragao, execugéo, acompanhamento e avaliacdao da
Politica Municipal de Assisténcia Social em consonancia com as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, e da Politica Nacional de -
Assisténcia Social - PNAS, e articular-se com os Conselhos Municipais,
consolidando a gestao partmpatxva na definicdo e controle social das
politicas publicas;
XXVII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unldade comunlcando (o} orgao
responsavel sobre eventuais aIteragoes,
XXIX - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatorlo anual de
atividades.”

Sala da Comissdo, 1 de abril de 2021.

Verea o rdelro Teixeira
Relator
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