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Oficio N2 113/2020 - GAB

Pitanga, 15 de junho de 2020.

Excelentissima Senhora

Eloy de Lurdes Ottoni Pauloski
Presidente da Camara de Vereadores
Pitanga-PR

Senhora Presidente:
Encaminha-se o Projeto de Lei n? 25/2020, que altera parte do anexo da Lei
n? 1.939, de 19 de junho de 2015, que instituiu o Plano de educagdo do Municipio de
Pitanga para o decénio 2015/2025, para tramite em regime normal nessa Colenda Casa de

Leis.

Atenciosamente.

Maicol G

Prefeito
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PROJETO DE LEI N2 25/2020

Altera parte do anexo da Lei n? 1.939, de 19 de junho de
2015, que instituiu o Plano de educagdo do Municipio de
Pitanga para o decénio 2015/2025.

Art. 12. Fica alterado o Anexo das metas 6, 11 e a 16, passando a vigorar de acordo com as
redagdes constantes no anexo | desta Lei.

Art.22 Fica alterada as estratégias 3.6, 9.8, 9.10, 10.2, 12.3, 12.7, 12.10, 12.12, 13.4, 17.2,

18.2, 18.4 e a 19.4, passando a vigorar de acordo com as redagdes constantes no anexo
unico desta Lei.

Art. 32 Fica acrescida as estratégias 4.36 e a 5.6 do anexo Unico desta lei.
Art. 42 Fica revogado a Lei Municipal n2 2.303, de 17 de fevereiro de 2020.

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura de Pitanga, em 15 de junho de 2020.

Maicol G{ Callégari Ro Aigues Barbosa

Prefeito

Camara Municipal de Pitanga
Departamento de Administragao
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ANEXO UNICO

META 03 — ENSINO MEDIO

3.6 Apoiar programas que visem a melhoria dos indicadores de aprendizagem abrangendo
leitura, problematizagdo e resolugdo de problemas para desenvolvimento da qualidade da
educagao.

META 04 - EDUCACAO ESPECIAL

4.36. Incentivar e fortalecer parcerias com as escolas na modalidade Especial de ensino, da
Educacgdo Infantil e Ensino Fundamental.

META 05 - ALFABETIZACAO E LETRAMENTO

5.6. Viabilizar apoio pedagogico com profissional qualificado e com perfil para atender
alunos com dificuldades de aprendizagem no primeiro e no segundo ano do Ensino
Fundamental.

META 06 - EDUCAGAO INTEGRAL

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo 25% (vinte e cinco por cento) das
escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 12,5% (doze e meio por cento) dos/as
estudantes da Educagdo Basica.

META 09 - ALFABETIZAGCAO E ALFABETISMO DE JOVENS E ADULTOS

9.8 Buscar recursos financeiros da Unido, do Estado e do Municipio para aquisicdo de
equipamentos para os educandos e docentes: acervos bibliograficos, tecnoldgicos e
materiais didaticos pedagogicos para a expansdo e melhoria na educagdo de jovens e
adultos;

9.10 Promover programas de alfabetizagdo e letramento de jovens e adultos de iniciativa da
Unido e do Estado, Parana Alfabetizado e Brasil Alfabetizado.

META 10 - EJA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL
10.2 Incluir os Jovens e Adultos que participam dos cursos de EJA no mercado de trabalho,
em parceria com os segmentos da sociedade e Agéncia do Trabalho. N
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META 11 - EDUCACAQ PROFISSIONAL

T~
o
Contribuir para elevar as matriculas da educagdo profissional técnica de nivel m;:g;"'
assegurando a qualidade da oferta e pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansdo no
segmento publico.

META 12 - ENSINO SUPERIOR

12.3 Promover parcerias publicas e privadas, visando ampliar o sucesso do estudante,
proveniente do Ensino Médio Publico, para o ingresso no Ensino Superior, através de cursos
preparatorios.

12.7 Estimular a implanta¢do de novas Instituigdes de Ensino Superior Publica no municipio
e a implementagdo de novos cursos.

12.10 Oportunizar aos/as trabalhadores da educagdo a oferta de cursos de graduagdo:
vagas, acesso e condigcdes de permanéncia nas Instituicdes de Educagdo Superior.

12.12 Apoiar a oferta de cursos de Educagdo a distdncia — EAD nos estabelecimentos
publicos educacionais, promovendo assim a inclusdo educacional.

META 13 - QUALIDADE ENSINO SUPERIOR

13.4 Discutir e manter, junto as Instituicdes do Ensino Superior, a inclusdo nas matrizes
curriculares de todos os cursos de formagdo de docentes, temas referentes a Educagéo e
direitos Humanos, Educagdo Sexual, Etica, Educacdo Ambiental, questdes Etnico-Raciais;
Diversidade; Relagdes de Género; Educac¢do Indigena.

META 16 - FORMACAO CONTINUADA E POS GRADUACAO DE PROFESSORES

Garantir, em nivel de Pds-Graduagdo, 90% (noventa por cento) dos/as professores/as da
Educagdo Basica, até o ultimo ano de vigéncia do PNE, e garantir a todos/as os/as
profissionais da Educacdo Basica formagdo continuada em sua drea de atuagdo,
considerando as necessidades, demandas e contextualiza¢cdes dos sistemas de ensino.

META 17 - VALORIZAGAQ DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

17.2 Garantir o atendimento de uma equipe multiprofissional para atendimento especifico a
saude do profissional da educagdo.
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META 18 - PLANO DE CARREIRA DOCENTE

18.2 Manter na rede municipal de ensino a lotagdo por estabelecimento de ensino,
garantindo através do concurso de remogdo as eventuais necessidades de remanejamentos.

18.4 Promover a mobilizagdo junto aos deputados federais em defesa da desvinculagdo do
quadro préprio do magistério (QPM) do indice prudencial de folha.

META 19 - GESTAO DEMOCRATICA

19.4 Assegurar, no ambito do Municipio, as condigdes para a criagdo do forum municipal de
educacdo até o final de 2020 e o seu funcionamento, para que este coordene as

conferéncias municipais e efetue o acompanhamento da execucdo do PNE, do PEE e do
PME.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.2 25/2020

Senhora Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores:

O Projeto de Lei /2019, enviado para apreciagdo e votacdo nessa Casa de Leis em Regime
normal, dispde sobre alteragdo do anexo da lei 2120/2019 e da Lei 1939/2015, que aprova
o Plano Municipal de Educa¢do do Municipio de Pitanga para o decénio 2015/2025.

Visando o cumprimento das metas estabelecidas, a partir de estudos realizados por
meio de comissdo de monitoramento e as equipes técnicas e de audiéncia publica notou-se
a necessidade de algumas alteragdes das metas estabelecidas no ano de 2015 e 2018.

3.6 AcgOes/Estratégias dentro da meta 3 - foi modificada devido a questdes
financeiras e a area de atuagdo municipal, sendo que o Ensino Médio pertence a Rede
Estadual de Ensino.

4.36 Educagdo Especial dentro da meta 4 — foi modificada visando educagdo em
todos os aspectos, estabelecer parcerias com Instituigbes que possam apoiar o
desenvolvimento integral dos estudantes, em suas necessidades e interesses. Exemplo: Um
aluno que tem interesse em desenvolver um projeto, uma Universidade possa estar
possibilitando meios de alcangar esse objetivo do estudante, ou entdo educandos que
apresentem dificuldades de ensino-aprendizagem.

5.6 Alfabetizacdo e Letramento dentro da meta 5 — justifica-se tal alteragdo devido o
direito de aprendizagem estabelecidos na Base Nacional Comum Curricular que indica
alfabetizacdo de todos os alunos até o segundo ano do Ensino Fundamental, buscar meios
de apoiar os estudantes que apresentarem dificuldades com ampliagdo de horas de
coordenacgdo pedagogica, professores concursados ou estagidrios para atender essa possivel
demandas nas escolas.

Meta 6- Educagdo Integral- Sugestdo de alteragdo da meta, visto que ndo estd sendo
possivel alcangar o indicador por falta de recursos financeiros, humanos e estruturais.

9.8 — Alfabetizacdo e Alfabetismo de Jovens e Adultos dentro da meta 9- foi
modificado para estender a responsabilidade ao Estado.

9.10 — Alfabetizacdo e Alfabetismo de Jovens e Adultos dentro da meta 9 - Inclui-se a
palavra letramento para que a formagdo nédo vise apenas a decodificagdo.

10.2 — EJA Integrada a Educagdo Profissional dentro da meta 10 — foi modificada
devido a necessidade de proporcionar encaminhamento ao mundo do trabalho aos
estudantes da EJA que tenham interesse.

Meta 11 — Educacdo Profissional - Esta meta ja foi alcangada de acordo com os
indicativos apresentados pelos dados do SIMEC/MEC e ndo ha condigdes de triplicar as
matriculas novamente.

12.3 — Ensino Superior dentro da meta 12 - Preparar o estudante para todos os
aspectos da vida e ndo apenas para o vestibular. \
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12.7 — Ensino Superior dentro da meta 12 - Destaca-se a importancia e a necessudahi@')@w

12.10 — Ensino Superior dentro da meta 12 - O municipio passa a contribuir para
oferecer ofertas de graduagdo aos profissionais da educagdo.

12.12 - Ensino Superior dentro da meta 12 - Buscar parcerias que ofertem essa
modalidade de educacdo.

13.4 — Qualidade Ensino Superior dentro da meta 13 - A agdo ja ocorre, entdo se
justifica a proposigdo visando manter a estratégia.

Meta 16 — Formagdo Continuada e Pés-Graduagdo de Professores - Essa meta ja foi
atingida, visando a qualidade educacional oferecida a plenaria optou por elevar a
porcentagem da meta.

17.2 - Valorizagdo dos Profissionais da educagdo dentro da meta 17 - Garantir esse
atendimento por meio dos mecanismos presentes no municipio por meio da Secretaria
Municipal de Saude.

18.2 — Plano de Carreira Docente dentro da meta 18 - A estratégia ja é efetivada, o
objetivo é manter o processo de lotagdo e remogao.

18.4 - Plano de Carreira Docente dentro da meta 18 - Buscar meios para efetivar a
desvinculagdo da folha, visando a valorizagdo financeira do profissional da educagdo.

19.4 — Gestao Democratica dentro da meta 19 - Estabelecer prazo para a execugdo
da estratégia, devido a necessidade de concurso para profissionais da educacdo. Existem
demais orgdos colegiados no ambito da educagcdo municipal e a criacdo do Férum ainda ndo
foi possivel ser realizado.

As demais metas alteragdes/Modificagdo como também as estratégias estdo de
acordo com os estudos realizados por meio de comissdo de monitoramento e as equipes
técnicas e audiéncia publica.

Quanto a revogagdo da Lei n? 2.303, de 17 de fevereiro de 2020, se da pelo fato que a
referida lei ndo contemplou todas as metas e estratégias elaboradas pela comissdo, assim
havendo a necessidade de revogacgdo.

E a Justificativa.

Maicol G{ Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito Municipal
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