” MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08

Oficio N2 3/2019 - GAB

Pitanga, 09 de janeiro de 2019.

Excelentissima Senhora

Eloy de Lourdes Ottoni

Presidente da Camara de Vereadores
Pitanga-PR

Senhora Presidente:

Enviamos a Vossa Exceléncia, os Projetos descritos abaixo para os tramites
em Regime de Urgéncia nessa Casa de Leis;

Projeto de Lei n? 3/2019 : DispbOe sobra autorizagdo de transferéncia de
recursos financeiros mediante a celebracdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de
Pitanga e a " Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Pitanga" e dd outras
providéncias.

Projeto de Lei n® 4/2019 : Dispbe sobra autorizagdo de transferéncia de
recursos financeiros mediante a celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de
Pitanga e a " Associacdo de Recuperagdo do Alcodlatra A.R.A" e dd outras providéncias.

Projeto de Lei n® 5/2019 : Dispde sobra autorizagdo de transferéncia de
recursos financeiros mediante a celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de
Pitanga e a " Associa¢do de Protecdo aos Animais de Pitanga" e da outras providéncias.

Projeto de Lei n® 6/2019 : Dispde sobra autorizagdo de transferéncia de
recursos financeiros mediante a celebragdo de Termo de Colaboracdo entre o Municipio de
Pitanga e a " Associacdo de Apoio a Terceira Idade de Pitanga a A ATIP" e déa outras
providéncias. ‘

Projeto de Lei n2 7/2019 : Disp&e sobra autorizagdo de transferéncia
de recursos financeiros mediante a celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio
de Pitanga e a " Associagao Verdiflores" e dd outras providéncias.
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e 0 0 PROJETO DE LEING 7/2019

Dispbe sobre a autorizagdo de transferéncia de recursos
| or A sinuios. } financeiros mediante a celebragdo de Termo de
- + Qi

m Colaboragdo entre o Municipio de Pitanga e a

D e “Associacdo Verdiflores” e dé outras providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar Termo de Colaboragdo com a
Associacdo Verdiflores, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos, inscrita no
CNPJ sob o n2. 12.637.275/0001-10, com sede na Avenida Brasil, Municipio de Pitanga.
Art.2° O objeto do presente Termo de Colaboragdo consiste na transferéncia de recursos
financeiros destinados a Associacdo Verdiflores, com a finalidade de custear as despesas
com manutengdo e execug¢do do projeto de resgate e inclusdo social, de varias familias de
extrema pobreza, orientando quanto a responsabilidade, direitos e deveres e a integragdo
na sociedade, assim oferecendo formagao com tematicas sobre empreendedorismo, pratica
de consumo sustentavel e geragdo de renda.

Art. 32 O Termo de Colaboragdo serd celebrado para vigorar a partir de sua assinatura e tera
vigéncia de até 12 (doze) meses.

Art.42 O Termo de Colaboragdao podera ser rescindido ou suspenso unilateralmente pelo
Municipio caso forem descumpridas as suas clausulas ou pela conveniéncia e interesse
publico.

Art.52 As despesas para a execucdao do Termo de Colaboragao correrdo por conta de
dotacdo orgamentaria da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social.

Art.62 E inexigivel o chamamento publico para celebragio do Termo de Colaboragdo,
previsto nesta Lei, haja vista a inviabilidade de competigao, em razdao da natureza singular e
da entidade executora nos moldes do Art. 31 da Lei 13.019, de 31 de julho de 2014,

devidamente atualizada.
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Art.72 Para celebragdo do Termo de Colaboragdo entre o Municipio e a Associagao (%g-

Verdiflores, a entidade devera possuir, no minimo, um ano de existéncia e preencher os ,4@«5
demais requisitos previstos no Art. 33 da Lei Federal n? 13.019, de 31 de Julho de 2014,
devidamente atualizada, no que couber.

Art.8° O Poder Executivo realizard o monitoramento e a avaliagdo do ora ajustado, através

de procedimento de fiscalizagdo da parceria, por meio da designagdo de um gestor e de

comissdo de monitoramento e avaliagdo, indicados pela Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social.

Art.9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Edificio da Prefeitura de Pitanga, em 09 de janeiro de 2019.
““%CV |
Maicol allegari Rodrigues Barbosa

Prefeito
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.2 7/2019

Senhora Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Cumprindo dispositivos legais, encaminho em anexo, para apreciagao de Vossas
Exceléncias o Projeto de lei 7/2019, Dispde sobre a autorizagdo de transferéncia de recursos
financeiros mediante a celebragdo de Termo de Colaboragdo entre o Municipio de Pitanga e
a “Associa¢do Verdiflores” e dd outras providéncias.

Destaco a necessidade dessa adequagdo legislativa ja que Associagdo Verdiflores é
uma entidade juridica de direito privado, sem fins lucrativos, criada com a finalidade de
colaborar com o resgate e inclusdo social, de varias familias de extrema pobreza, orientando
quanto a responsabilidade, direitos e deveres e a integragao na sociedade, assim
oferecendo formagdo com temadticas sobre empreendedorismo, prdatica de consumo
sustentavel e geragao de renda.

Com advento do Marco Regulatério das organizagbes da sociedade civil, o
instrumento por meio do qual sdao formalizadas as parcerias estabelecidas pela
administragdo publica com as organizagées da sociedade civil para a consecucdo de
finalidades de interesse publico e reciproco que envolvam transferéncia de recursos é
denominado Termo de Colaboragéo.

A Lei 13.019/2014, chamada de “Marco Regulatdrio”, estabelece o regime juridico
das parcerias voluntarias, com ou sem transferéncia de recursos financeiros, entre a
Administragdo Publica e organizagdes da sociedade civil, em regime de mutua cooperagao,
para a consecugdo de finalidades de interesse publico. Referida lei passou a ser aplicada aos
Municipios, a partir de 12 de janeiro de 2017 e estabelece uma série de critérios para a
formalizagao de ajuste, dentre eles, a regra geral de chamamento publico. Entretanto inciso
VI, do artigo 30 da Lei n2 13.019/2014 traz a previsdo de dispensa do Chamamento Publico
“no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagdo, saude e assisténcia

social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil”.
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Portanto, considerando que Associacdo Verdiflores de Pitanga exerce traba HT Qé_
inerentes a seara da Assisténcia Social, visando o resgate e inclusao social, de varias famlllas ’2“:?,%’”
de extrema pobreza, orientando quanto a responsabilidade, direitos e deveres e a
integracdo na sociedade, assim oferecendo formagdo com tematicas sobre
empreendedorismo, pratica de consumo sustentdvel e geragdo de renda, bem como esta
devidamente credenciada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social — ¢rgdo gestor da
respectiva politica. Sendo, ainda, a Unica nesta categoria no ambito municipal.
Em razdo disso, e por considerar presentes os requisitos do artigo 30, inciso VI, da Lei
13.019/2014, fica justificado a dispensa de chamamento publico.

Em razao disso, e por considerar presentes os requisitos do artigo 30, inciso VI, da Lei
13.019/2014, justifico a dispensa de chamamento publico.

E para tanto, com a devida autorizagdo dessa Casa de Leis, serdo repassados a
Associagao Verdiflores recursos provenientes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento

Social, de maneira a instrumentaliza-los na execu¢do de suas finalidades institucionais.

Diante da justificativa apresentada solicitamos aprovagdo em regime de urgéncia,

nesta Casa de Leis.

E a Justificativa.
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CARTORIO DE REGISTR o
GE Tl ULOS E DOCUMENTOS
P‘:SSOAS JURIDICAS

Zitomir Antunes (titular)
. lzapel Aparecida Anwnes
ESTATUTO DE ASSOCIACAO Paulo F%caroo ANLLRes

CAPITULO |

Aux. juramentlados
FONE: (42; 648-1380 - PITANGA - PR i

DA DENOMINAGAOQ, SEDE E FINS

2 A
Ant1° -~ A ASSOCIAGAQ VERDIFLORES, fundada em 08/06/2009, & uma associagao, m

sem fins lucrativos, com duragéo por tempo indeterminado. Esta situada no final da/
Avenida Brasil, s/n- Jardim Maravilha, na cidade de Pitanga-Estado do Parana. foro dat

%,
3%
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Comarca de Pitanga. '> 4%5\ .
2y, ¢
'\’\:GA _Ff/
Ar.2°- A Associagao tem por finalidade

a) Promover o resgate e a Inclusdo social de familias em situagdo de
vulnerabilidade social,através da produgdo de hortigranjeiros e cultivo de

flores, para geragéo de renda, através da comercializacdo destes produtos.
no comércio e demais familias da cidade

by Desenvolver a¢des que representem novo alento as familias, no intuito de
gerar seguranga e renga veoiladas a promogdc do desenvolvimento
sustentavel das familias atenaidas,

¢y Ministrar formagdc sobre tematicas ligadas ao empreendedorismo, praticas
de consumo sustentavels, filosofia de vida e cidadania;

d)

Contribuir para construgdo e desenvolvimento do cidadao responsavel

participativo, digno, fomentador de geragdo mais consciente e engajado na
sociedade;

e) Propor mudanga sistémica, utilizande as informagdes e pontos de referencia
para escolher caminhos;

incentivar & responsabiidade agos pais sobfe sua famiiia, educagédo dos
fiinos, saude. espiftualidede e integragdc na vida social,

Art.3° - Para o desenvoivimento de suas atividades, a Associagdo nao fara
qualquer discriminagac de raga, cor, sexo ou religido

CAPITULO i

DOS ASSOCIADOS

Art.4 ° — A Associagdo é constituida por numero ilimitado de associados, que serao
admitidos, a juizo da diretoria, dentre pessoas iddneas, dispostas a serem
colaboradores para bom andamento do trabalho.

Art.5% A Associagdo serd comDOSLa por socios assistidos,quais sejam aqueles que

usufruirdo dos servicos e da assisténcia da associacao, e de socios colaboradores,
0s quais serag C]dadaos que voluntana e por tempo determinado, contribuirdo com
doagdes, servigos e/ou outros meios para 0 bom andamento da Assocnac;ao

Ant. 8°-A colaboragao sera mensal, com valor estipulads pelo socio




GISTRO Civit |
CARTORODERECETAES
£ PESSOAS JURIDICAS
Ztomir ANUNeS {trrular)
\z2De! Aparecics Anwnes
Pauio Ricarac Anwnes

CAPITULO i

DA ADMINISTRACAO

3 ,,‘}wmnwooé

Ari 7°- A Associagio serad administrada por: FONE: (42) 646-1380 - PITAN

i Assembleia Geral: Q) Of;,.,

H. Diretoria; ( "R %‘
. Conselho Colaborador 2, & A/

AY Assessoria Juridica % @;_,,2 b
An.B°~ A Assembleia Geral, 6rgdc soberano da insutuigdo, consttuir-se-a dos
associados &m pleno gozo de seus direites estalutanos.

Ant.9°- Compets a Assembleia Geral.
! Eleger & Diretoria e 0 Conselho Colaborador
il Destituir &8 administradores;
i Apreciar recursos contra decisdes da diretoria;
V. Decidir sobre reformas do Estatuto,

\ Decidir sobre a conventéncia de alienar. transigir hipotecar ou permutar bens
patrimonials,

iV Decidir sobre a extingac da entidade, nos termos do artigo 33;
Vil Aprovar as contas;

Art.10°~ A Assembleia Geral realizar-¢2-2, grdinariamente a cada 90 dias, cabendo-
Ihe:
Apreciar o relatdrio tnmestral da Diretoria,

fi Discutir & homologar as contas e o balango aprovado pelo Conselho
Colaborador

Art 11— A Assembleia Ceral realizar-se-3, extraordinariamente sempre que assunto
de importancia imediata ou urgente precise ser deliberado, e podera ser convocada:
I Pelo presidente da Diretoria
1. Pela Diretoria,
1 Pelo Conselho Colaborador

IV Por requerimento de 1/3 dos asssciados

Art 12— A convocagado da Assembieia Geral seré feita por meio de edital afixado na
sede da INstituiCac, por circulares ou outros meios convenientes, com antecedéncia
minima de 03 (trés) dias.

Paragrafo anico - Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira
convocagado com a maioria dos presentes, desde que estes somem mais de dois

tercos do total dos associados E em segunda convocagdo, trinta minutos apos,
com..qualgquer numere. de..participantes

At 13- A Diretcna sera constituida pcr um Presidente, um Vice-Presidente,

Primeiro e Segundo Secretarios, Primeicc @ Segundo Tesoureiros, Conselho
Colaborador, Assessoria Juridica

Paragrafe Unico — O mandato da direiona sera de 02 (dois) anos

Ar. 14— Compete: 3 Diretona;
{ Elaborar ¢ executar prograrma anuai U alividades,

1. claborar  apresentar, a Assembleia Gerai, 0 relatono trimestral




i Entrosar-se com insttuicdes plpiicas e privadas para mutua colaboragao em
atividades de interesse comum: |
V. Substituir ou excluir da associag@o os sécios assistidos que descumpnrem

normas gerais e particulares atinentes & sua participagdo na associagao,
inclusive aquelas firmadas em contrato prescritas no contrato,
vV Convocar a assembleia geral,

Art. 15 - A diretoria reunir-se-a8 no Mintmo. uma vez por bimestre.

Art. 16~ Cabe ao Presidente:

L. Representar a Associagdo ativa e passivamente, judicial e
extrajudicialmente;

I, Cumprir e fazer cumprir este Estatuto;

Il Convocar e presidir a Assembieia Geral,

Y, Convocar € presidir as reunides da Diretona,

V. Assinar, com ¢ primewrc tesoureirc. todos os cheques, ordens de

pagamento e titulos que representem obngac¢des financeiras da
Associacao,

Art. 17— Compete ao Vice-Presidente:

L. Substituir o Presidente em suas faltas cu impedimentos;

I,  Assumir 0 mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
i Prestar, de modo geral. a sua colaboragac ao Presidente.

Art. 18- Compete o Primeiro Secretano:
I Secretanar as reunides da Diretona e Assembleia Geral e redigir as atas;
Il.  Publicar todas as noticias das atividades da entidade

Art. 19— Compete ao Segundo Secretario:
I Substituir o Primeiro Secretario em suas falias ou impedimentos;
Il Assumir 0 mandatc, em €aso de vacancia ate o seu término; e
I, Prestar, ge modo geral. a sua colaboragdo ao primeiro secretario

Art. 20 - Compete ao Primeiro Tesoureiro;

l.  Armrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios
e donativos, mantendo em dia a escrituracao:;
il Pagar as contas autorizadas pelo Presidente:

Il Apresentar relatorios de receita e despesas, sempre que forem solicitados:

V. Apresentar ¢ relatono financeiro para ser submetido a Assembleia Geral:
V.  Apresentar semestralmente o balancete a0 Conselho Colaborador
Vi Conservar, sob sua guarda e responsabilidade. os documentos relativos &
tesourana;
Vil Manter todo 0 numerario em estabelecimento de crédito;
VIIl.  Assinar, com o presidente, todos os cheques, ordens de pagamento e

titulos que representem obrigagOes financeiras da Associagao.

Art. 21~ Compete ac Segundo Tesoureiro’
!

Substituir o Primeiro Tesoureiro em suas fallas ou impedimentos;
.

Assumir o0 mandato, em caso de vacancia. até o seu término;

CARTORIO DE REGISTRO CIVIL
DE TITULCS £ DOCUMENTOS
E PESSCAS JURIDICAS

e it Znomr Antunes {tnulay
@ (23D€: ASAETIC8 ANLNES
o

w1C Ricarac Anlunes

>
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‘ Aux. (ol aMeN200s
FONE! 42) 641380 « PITANGA - PR




{li.  Prestar. de modo geral, a sua colaboragdo ao Primeiro Tesourenro

An 22 -~ O Conselho Colaborador sera constituido por representantes:
a) ACEPI (Associagdo Comercial de Pitanga)

) Socios colaboradores

j Loja Magonica

d) Prefeitura Municipal

e) Assisténcia Social

fy Escritérios de Contabilidade

g) Associagéo Santa.Rita

n) OAB (Ordem dos Advogados do Brasil)

1) Radios de Pitanga

i UNIMAPR tUnido Municipais Associagtes de Pianga)

k) COORLAF (cooperativa de Leite da Agricuitura Familiar)

D CONSAD Parana Centro (Consércio de Seguranga Alimentar e Desenvolvimento

Locai).

m) CRESOL (Sistema de Cooperativas de Crédito Rural com Interagéo Solidaria
n) Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Pitanga

Paragrafo Unico” Os representantes de cada uma das entidades mencionadas
neste artigo serdo hvremente indicados por cada entidade, mediante deliberagéo
g disposicae validas no ambito interno daqueles 0rgaos.

Art.23- O mandato do Consetho Colaberador seréa coincidente com o mandato da
Diretoria.

Art. 24 — Compete ac Conselho Colaborador
| Examinar os livros de escrituracao da enudade

i Examinar o balancete semestrai apreseniado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito

. Apresentar relatérios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados.
IV.  Opinar sobre a aquisi¢do e alienagao de bens

V.  Colaborar no cadastro de novos sécios, nas campanhas, nas visitas na horta,
na divulgacdo dos produtos.
Paragrafo unico — O Conselho reunir-se-a sempre que Necessario,

Art

25~ As auvidades dos diretores e conseIiNgiros, bem como as dos associados
serdgo inteiramenté gratuitas, sendo-ihes vedado o recebimento de qualquer lucro,
gratificacao, bonificagao ou vantagem

Art. 26 — A Associagdo distribuira lucros da venda dos produtos aos cadastrados,
apds a retirada da porcentagem para investimentos € a manutengdo da obra.
Paragrafo unico: A arrecadacdo dos sécios colaboradores, as doacdes e

campanhas serao exclusivas paras investimento no Projeto € ajuda na alimentagao
dos cadastrados

AL 27— A Associacado mantef-se-a através de contribuicdes dos associados & de
outras atividades, sendo que essas rendas, recursos e eventual resultado

operacional serdo aplicados integralmente na manutengdo e desenvolvimento dos
objetivos do Projeto.
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CAPITULO IV

w

20
D CE
: 5 -0 29
DO CADASTRAMENTO- RESPONSABILIDADE- PERMANENCIA -~ EXCLUSAQ “Swé 8
o _ &
AM 8- Serdo cadastradas fami@s em vuineraoilidade social até numero de 20 ‘%:'35 2
(vinte) tamilias ALY E R

Paragrafo unico — A selegac das familias sera efetuada com a colaboragao LU
das Agentes de Saude,

Art. 29~ Qs cntérios para cadastramento, permanéncia no Projeto, estaréo
especificados nos Termes de Responsabilidade ¢ de Adesdo, assinados.

An 30 - O cadastraco qué descurmprir critenos estabelecidos e do presente estatuio,
sera passivel das seguintes sangées

30.1 — Adverténcia verbal,

30.2 — Adverténcia por escita;

30.3 - Suspensdo por temps indeterminado;
30.4 — Exclusdo do quadro cadastral.

Art. 21 - Todo soécio assistido podefrs

pedir ¢ seu desligamento imotivado da
associagao, assim tfazendo

medianie e¢hcaminhamento da solicitagdo por escnto a

Diretoria Adrministrativd @ sem grejuizé de gventuals debitos gue tenha para com a
Associacao

Anrt. 32— Quando ocorrer falta grave pele cacgesirado comprometendo 0 convivio efou
o trabaiho, podera ser excluido sem necassidade de adventéncia ou suspenséo.

CAPITULO V

DA ASSESSORIA JURIDICA

Ar. 33- Compete a Assessoria Juridica:

Oferecer.orientag&o e assisténcia juridica.aos socios assistides .e colaboradores
naqueles assuntos que disserem diretamente com 0s fins da Associacsc,

Dar suporte juridice @ entidade nos 38pactos sLministrativos, \

cy Incenyvar a buscar da quanficacdo profissional, conhecimento de direitos e
ueveies, que visem assegural melhores oportunidades e garantir maior exercicio
de cidadania.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIO

Art. 34— O patriménio da Associagdo serda constituido dé bens moéveis e iméveis.

Art. 35~ No casc de dissolugd0 da Instituicdo, 0s “Hens remanescentes serdo

destinados a outra instituicdc congeénere, Gue exerga atividade no Municipio com
personaiidade juridica, que esieja registrada no |

. nc Conselo Nacional de Assisténcia
Social ~ CNAS ou na falta desta, a uma entidace Plubhca, ¢e carater social.




CAPITULO v il

DAS DISPOSICAES GERAIS

AL 36~ A ASsociacac S€ra  dissolyigy por
Extraorczmana‘ ESpeciaimente Convocada pgr
& continuacao de Suas atividageg

Qegigap da Assemmela Geral
d €sse fim, quando € orar impossiyel

AL 37-0 Presente estatytg podera ser reformado €M qualquer tempo, por decisgg
de 2/3 (dojs 1er¢os) dos Presentes 3 assembisia Qeral €specialmente Convocada
para esse fim nao podende sia deliberar, en, Primicira Convocagado, sem 8 maioria
absa;uza— dos {:IS:L(EC:EGCS U com Mmenos ae 1'%

C Y UM terco) nas convocacses
SeQuintes g ENtrara em Vigor na data ge SEU registro em candrio.

O presenie estatuto foj dprovado peta assembigia Q¢ral realizada nNo dia 02 de Outubrg
de 12 & serg vistado pelg aSsessorig Juridica €ntrard em vigor no Momento ge
S€U regisiro em Cansng

Pitanga, 18 de outubro de 2012

(e / /\) ’/f-zd‘ -

Dr, Rogerio Danguy Cleto
Assessor. Juridico
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