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Pitanga, 05 de margo de 2018.

Excelentissimo Senhor
José Veres

Presidente da Camara de Vereadores
Pitanga-PR

Senhor Presidente:

Enviamos a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei n? 23/2018, que dispde sobre a

concessao de beneficios eventuais no &mbito do municipio de Pitanga, para os tramites em
regime de urgéncia nessa Casa de Leis.

Justifica-se a urgéncia visto que o municipio recebera incentivo financeiro
estadual para cofinanciamento dos Beneficios eventuais.

Atenciosamente.

Maicol G. Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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Dispde sobre a concessdao de beneficios eventuais no
ambito do Municipio de Pitanga.

Art. 12 Esta Lei regulamenta a concessdo de beneficios eventuais no ambito do Municipio de
Pitanga.

Art. 2° Entende-se por beneficios eventuais as provisdes de carater suplementar e
provisdrias, prestados aos cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar, por conta
propria, com o enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e
fragiliza a manutengdo do individuo e da unidade familiar.

Paragrafo unico. N3do se incluem na modalidade de beneficios eventuais as provisdes
relativas a programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da salde, da
educacdo, da integracao nacional, da habitacdo, da seguranga alimentar e das demais
politicas publicas setoriais.

CAPITULO Il

DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Secao |

Disposicdes gerais

Art. 32 Os beneficios eventuais a que se refere o art. 2° desta Lei constituem-se de:
| - auxilio-natalidade;

I - auxilio-funeral;

[l - auxilio-alimentac3o;

IV - auxilio-documentacgao;

V - auxilio-aluguel;

VI - auxilio-transporte; e

VII - auxilio de carater emergencial.

Art. 42 A prestacdio dos beneficios eventuais devera estar integrada com
a oferta dos servicos socioassistenciais a fim de que sejam identificadas as reais
necessidades dos individuos e suas familias, nao podendo
estar condicionada necessariamente a determinado corte de renda.

Secao ll
Do auxilio-natalidade -
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Art. 52 O beneficio eventual na forma de auxilio-natalidade consistira na concessdao de
enxoval para o recém-nascido, incluindo itens de vestuario e de higiene, observada a
qualidade que garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria, além de servigos
sociassistenciais antes, durante e depois do nascimento.

Paragrafo unico. O auxilio-natalidade serd ofertado mediante a entrega de bens de consumo
corresponde ao valor de 01 (uma) unidade fiscal municipal - UFM.

Art. 62 O auxilio-natalidade devera ser requerido em formuldrio proprio em até trinta dias
do nascimento, instruido com a certiddo de nascimento, e sera concedido em até trinta dias
da solicitagdo mediante a comprovagdo da vulnerabilidade do solicitante.

Secdo Il
Do auxilio-funeral

Art. 72 O beneficio eventual na forma de auxilio-funeral constituird em prestagao
temporaria, ndo contributiva da assisténcia social, em pecunia por uma unica parcela, ou em
bens de consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.
Paragrafo unico. Quando concedido em pecunia, o auxilio-funeral ndo podera ultrapassar 10
(dez) UFM.

Art. 8° Em casos especificos de individuos em situagdo de rua, sem familiares e familias em
situagdo de extrema vulnerabilidade social, moradores do municipio de Pitanga, o auxilio
funeral podera ser concedido integralmente, mediante avaliagdo socioeconOmica por
profissional de Servigo Social.

Art. 92 O beneficio de auxilio-funeral sera concedido mediante apresentacdo da certiddo de
obito e documentos pessoais do requerente, até trinta dias apds o falecimento, e sera
concedido em até trinta dias da data de sua solicitagao.

Secdo IV
Do auxilio-alimentagao

Art. 102 O beneficio eventual na forma de auxilio-alimentagdo consistira na oferta de
géneros alimenticios por meio de cesta basica pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias,
podendo ser prorrogado por igual periodo mediante avaliagio socioeconémica do
Assisténcia Social, se a situagdo de vulnerabilidade social extrema persistir.

Segdo V ‘
Do auxilio-documentagdo \
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Art. 11. O beneficio eventual na forma de auxilio-documentagdo consistira em uma "’
prestacdo tempordria, com o objetivo de garantir aos cidaddos a obtengdo de documentos
para o acesso a direitos sociais e ao exercicio da cidadania.

Art. 12. O auxilio-documentagdo compreende o recolhimento pelo Municipio dos valores
das taxas relativas ao registro ou cadastro de documento pessoal a ser concedido,
preferencialmente, para a obteng¢do de segunda via dos seguintes documentos:

| - certidao de nascimento;

Il - certiddao de casamento;

[l - certiddo de 6bito;

IV - registro geral de identidade;

V - cadastro de pessoa fisica;

VI - Carteira de Trabalho.

Segao VI
Do auxilio-aluguel

Art. 13. O beneficio eventual na forma de auxilio-aluguel sera concedido a familia residente
no Municipio de Pitanga, em situagdo de extrema vulnerabilidade social e econémica,
prioritariamente com criangas, adolescentes, idosos e deficientes, sem outra possibilidade
de moradia, a fim de evitar os agravos sociais. Sera concedido por até trés meses.

Paragrafo unico. O auxilio-aluguel ndo podera ultrapassar a 4,5 (quatro) UFM.

Sec¢ao VIl
Do auxilio-transporte

Art. 14. O beneficio eventual na forma de auxilio-transporte consistira no fornecimento de
passagens em meios de transporte rodovidrios para itinerantes, familias e individuos em
situacdo de vulnerabilidade social e econdmica para o municipio mais préximo ou local de
origem, dentro do Estado do Parana.

Secdo VIII
Do auxilio de carater emergencial

Art. 15. O beneficio eventual na forma de auxilio de carater emergencial consistird na
concessao de bens materiais e na prestagao de servigos para atender a situagdes anormais
advindas de baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdao térmica,
desabamentos, incéndios, epidemias, e outros eventos naturais que causem sérios danos a
comunidade afetada.

Paragrafo unico. A prestacao de ofertas em cardter coletivo para; grupos vitimados por
situagdo de calamidade ndo caracteriza beneficio eventual.
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Art. 16. O auxilio de carater emergencial sera concedido, uma Unica vez, com o valor S
maximo de até 3 (trés) UFM, mediante requerimento do interessado e laudo social.

CAPITULO Ill
DO ACESSO AOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 17. Os beneficios eventuais de que trata esta Lei, destinam-se as pessoas ou familias em
situacdo de vulnerabilidade social, com renda per capta ndo superior a 2 (duas) UFM, para
atender de forma suplementar as necessidades humanas basicas, por tempo determinado
nos limites e condigOes estabelecidas.

Art. 18. Os beneficios eventuais, mesmo em situacdo de emergéncia, sé serdao autorizados
apo6s requerimento assinado pelo interessado e parecer social do técnico de Servigo Social
da Politica Publica de Assisténcia Social do municipio.

Art. 19. Para concessdo dos beneficios eventuais, o requerente deve apresentar, no minimo,
comprovante de inclusdo no Cadastro Unico — CadUnico, documento de identidade,
Cadastro de pessoa fisica — CPF e comprovante de residéncia atualizado.

Paragrafo unico. O técnico do Servigo Social podera solicitar outros documentos se assim
julgar necessarias para formular seu parecer.

CAPI{TULO IV
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 20. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas por
meio de dotagdes orgamentdrias do Fundo Municipal de Assisténcia Social além de recursos
do Estado e da Unido.

Paragrafo unico. As despesas com beneficios eventuais devem ser previstas na Lei
Or¢amentaria Anual - LOA.

CAPITULO V
DA GESTAO DA POLITICA ASSISTENCIAL

Art. 21. A Secretaria de Desenvolvimento Social, 6rgdo gestor da politica de assisténcia

social do Municipio, que provisionara os beneficios por intermédio do Fundo Municipal de

Assisténcia Social, incumbe:

| - provisionar os beneficios por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Il - a coordenacdo geral, a operacionalizagcdo, o acompanhamento e a avaliagdo da prestagdo

dos beneficios eventuais;

Il - a realizagdo de estudos da demanda e monitoramento para constante ampliacdo da

concessdo dos beneficios eventuais; \
\



MUNICIPIO DE PITANGA

T CNPJ 76.172.907/0001-08

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646 )f@qu
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - Pﬁfi’ NA 4 %
ERV
2, K Y

IV - expedir as instru¢des e instituir formuldrios e modelos de documentos necessarios a aN AR »

operacionalizagdo dos beneficios eventuais;

V - manter atualizado os prontuarios de atendimentos com os dados dos beneficios
concedidos, incluindo-se, obrigatoriamente, nome do beneficiado, beneficio concedido,
valor, quantidade e periodo de concessao;

VI - apresentar anualmente estudo da demanda, revisdo do tipo de beneficio e revisdo dos
valores e quantidades;

VIl - articular as politicas publicas para o atendimento integral da familia beneficiada de
forma a ampliar o enfrentamento das expressdes sociais que provoquem riscos e fragilizam
a sua manutengao e sobrevivéncia;

VIII - apresentar informagGes e avaliagdes, a pedido do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, no exercicio de seu papel de controlador social.

Art. 22. Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, fornecer ao Municipio
informagdes sobre irregularidades na aplicagdo do regulamento dos beneficios eventuais,
avaliar e reformular, se necessario, a cada ano, a regulamentagdo de concessao e valor dos
beneficios eventuais.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A provisdao dos beneficios eventuais sera realizada pela equipe técnica dos servigos
de Protegdo Social Basica e Especial, em horario de expediente, com atendimento
individualizado e realizado por profissional capacitado.

Art. 24. Perderd o beneficio, além de responder civil e criminalmente pelo ato praticado, o
beneficiario que prestar declaragcdo falsa ou usar de meios ilicitos para obtengdo de
vantagens.

Paragrafo unico. A Secretaria de Desenvolvimento Social é o 6rgdao competente para
instauracdo de sindicancia para apuragdo da falta que ensejar a perda do beneficio,
devendo suas conclusées serem encaminhadas ao Ministério Publico para conhecimento e
eventuais providéncias.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag3do.

Edificio da Prefeitura de P'véanga, em})ﬁfde margo de 2018.
| /

/i} (Jﬁ':f'(’ Ll —
Maicol G. Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N.° 23/2018

Senhor Presidente,
Senhoras e Senhores Vereadores:

Considerando a Lei Organica de Assisténcia Social - LOAS n? 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, artigo 22 que entendem-se por beneficios eventuais as provisdes
suplementares e provisdrias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico de
Assisténcia Social - SUAS e sdo prestadas aos cidadaos e as familias em virtudes de
nascimento, morte , situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Considerando a Resolugdo n2 39 de 09 de dezembro de 2010 que dispGe sobre o
processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de Assisténcia
Social em relagdo a Politica de Saude.

Considerando a Lei Municipal n? 1.405/2007 da provisdao de beneficios eventuais,
que visa em seu artigo 1° apenas pagamento de auxilio natalidade ou morte as familias.

Considerando que a Politica Publica de Assisténcia no ambito municipal, fornece
outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situagdo de
vulnerabilidade social temporaria para familias e individuos, com prioridade para a crianga,
a familia, idosos, pessoas portadora de deficiéncia, gestante, nutriz e situagdes de
calamidade publica.

Destaca-se que ha necessidade da revogagdao da Lei n° 1.405/2007, para
regulamentar os critérios ao fornecimento desses beneficios eventuais, destinado aos
cidaddes e as familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento
de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutencdo do
individuo, a unidade da familia e a sobrevivéncia de seus membros.

Na data de 10 de novembro de 2017, o Conselho Municipal de Assisténcia Social-
CMAS em reuniao ordinadria foi apresentada o Projeto e aprovado por todos os membros do
Conselho.

Diante do exposto acima, solicitamos dessa Colenda Casa de Leis aprovagdao em
Regime de Urgéncia, visto que o municipio receberd incentivo financeiro estadual para
cofinanciamento dos Beneficios eventuais.

E a Justificativa.

[ / ‘
L [ auc A

Maicol G. Calle‘éari Rodrigues Barbosa
Prefeito
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Secretaria Mumclpal de Desenvolwmento Soclal
E-MAIL: secdesenvolvimentosocial2017@outlook.com — FONE: (42) 3646 4956

Memorando n°® 18/2018

Secretaria Municipal de Administragéo

Keila Madureira

Venho através deste encaminhar os documentos relacionados abaixo, a
respeito de Beneficios Eventuais.

e Resolugédo n° 39 de 09 de dezembro de 2010/CNAS , que dispde sobre
o processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da
Politica de Assisténcia Social em relagéo a Politica de Saude;

e Decreto n° 6.307, de 14 de dezembro de 2007, dispdée dobre os
beneficios eventuais de que trata o art. Da Lei n° 8.742, de 07 de
dezembro de 1993;

e Atan’ 276 — Conselho Municipal de Assisténcia Social;

e Cartilha sobre os Beneficios Eventuais.

Atenciosamente.

< 1 O
”\%AKILUAQW’

Eliara Loana de Oliveira Marcondes

Diretora de Departamento de Desenvolvimento Social
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Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
E-MAIL: secdesenvolvimentosocial2017@outlook.com — FONE: (42) 3646 4956

Memorando n° 50/2018

Secretaria Municipal de Administragdo
Glenn William Barbosa
Secretario Municipal de Administragéo

Considerando a Lei Organica de Assisténcia Social — LOAS n°® 8.742 de 07 de
dezembro de 1993, artigo 22 que entendem-se por beneficios eventuais as provisdes
suplementares e provisérias que integram organicamente as garantias do Sistema Unico
de Assisténcia Social - SUAS e sdo prestadas aos cidaddos e as familias em virtude de
nascimento, morte, situagdes de vulnerabilidade temporaria e de calamidade publica.

Considerando a Resolug@o n® 39 de 09 de dezembro de 2010 que dispde sobre o
processo de reordenamento dos Beneficios Eventuais no ambito da Politica de
Assisténcia Social em relag@o a Politica de Saude.

Considerando a Lei Municipal n° 1.405/2007 da provisdo de beneficios
eventuais, que visa em seu artigo 1° apenas o pagamento de auxilio natalidade ou morte
as familias.

Considerando que a Politica Publica de Assisténcia Social no ambito municipal,
fornece outros beneficios eventuais para atender necessidades advindas de situagdo de
vulnerabilidade social temporaria para familias e individuos, com prioridade para a
crianga, a familia, idosos, pessoas portadora de deficiéncia, gestante, nutriz ¢ situagdes
de calamidade publica.

Ha necessidade da revogacdo da Lei n°® 1.405/2007, para regulamentar ¢ propor
critérios ao fornecimento desses beneficios eventuais, destinado aos cidaddes e as
familias com impossibilidade de arcar por conta prépria com o enfrentamento de
contigéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos ¢ fragiliza a manutengdo do
individuo, a unidade da familia e a sobrivivéncia de seus membros.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, envia o Projeto de Lei para

regulamentagdo dos beneficios eventuais fornecidos pela Politica Publica de Assisténcia
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Social do municipio as familias e individuos em situagio de vulnerabilidade social
temporaria.

Na data de 10 de novembro de 2017, o Conselho Municipal de Assisténcia
Social - CMAS em reunido ordindria deu precer favoravel ao projeto de lei revogando a

o}

Lei Municipal n° 1.405/2007 e regulamentando os respectivos beneficios e
posteriormente necessita-se ser aprovado pela Camara de Vereadores.

Solicita-se que o Projeto de Lei seja enviado a Camara de Vereadores em carater
de urgéncia, visto que o municipio receberd incentivo financeiro estadual para
cofinanciamento dos Beneficios Eventuais, sendo necessario a regulamentagio dos
mesmos.

Justifica-se também que o Projeto foi encaminhado anteriormente, mas hoyve a

necessidade de ser retirado para atualizagdes , revisdes e complementagdes de inumeros

pontos.

Atenciosamente.

4t Camilo Da RM?\
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“_Lucimar Camilo da Rosa
Municipal de D olvimento Social

Secretar
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Dispde sobre a concessao de beneficios eventuais no
ambito do Municipio de Pitanga.

CAPITULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei regulamenta a concessdo de beneficios eventuais no ambito do Municipio de
Pitanga.

Art. 2° Entende-se por beneficios eventuais as provisdes de carater suplementar e provisorias,
prestados aos cidaddos e as familias com impossibilidade de arcar, por conta prépria, com o
enfrentamento de contingéncias sociais, cuja ocorréncia provoca riscos e fragiliza a manutengao
do individuo e da unidade familiar.

Paragrafo unico. Ndo se incluem na modalidade de beneficios eventuais as provisdes relativas a
programas, projetos, servicos e beneficios vinculados ao campo da saude, da educagdo, da
integracdo nacional, da habitagdo, da seguranga alimentar e das demais politicas publicas
setoriais.

CAPITULO Il
DOS BENEFICIOS EVENTUAIS
Secao |
Disposicoes gerais

Art. 32 Os beneficios eventuais a que se refere o art. 2° desta Lei constituem-se de:
| - auxilio-natalidade;

Il - auxilio-funeral;

Il - auxilio-alimentagao;

IV - auxilio-documentagdo;

V - auxilio-aluguel;

VI - auxilio-transporte; e

VIl - auxilio de carater emergencial.

Art. 42 A prestagdo dos beneficios eventuais deverd estar integrada com
a oferta dos servicos socioassistenciais a fim de que sejam identificadas as reais
necessidades dos individuos e suas familias, ndo podendo
estar condicionada necessariamente a determinado corte de renda.

Segdo Il
Do auxilio-natalidade

Art. 52 O beneficio eventual na forma de auxilio-natalidade consistird na concessdo de enxoval
para o recém-nascido, incluindo itens de vestudrio e de higiene, observada a qualidade que
garanta a dignidade e o respeito a familia beneficiaria, além de servigos sociassistenciais antes,
durante e depois do nascimento.



Paragrafo Unico. O auxilio-natalidade sera ofertado mediante a entrega de bens de consumo
corresponde ao valor de 01 (uma) unidade fiscal municipal - UFM.

Art. 62 O auxilio-natalidade devera ser requerido em formulario préprio em até trinta dias do
nascimento, instruido com a certiddao de nascimento, e serd concedido em até trinta dias da
solicitagdo mediante a comprovagao da vulnerabilidade do solicitante.

Segao Il
Do auxilio-funeral

Art. 72 O beneficio eventual na forma de auxilio-funeral constituira em prestagdo temporaria,
ndo contributiva da assisténcia social, em pecunia por uma Unica parcela, ou em bens de
consumo, para reduzir vulnerabilidade provocada por morte de membro da familia.

Pardgrafo unico. Quando concedido em pecunia, o auxilio-funeral ndo poderd ultrapassar 10
(dez) UFM.

Art. 8° Em casos especificos de individuos em situagdo de rua, sem familiares e familias em
situagdo de extrema vulnerabilidade social, moradores do municipio de Pitanga, o auxilio
funeral podera ser concedido integralmente, mediante avaliagdo socioecondémica por
profissional de Servigo Social.

Art. 92 O beneficio de auxilio-funeral serd concedido mediante apresentacdo da certiddo de
obito e documentos pessoais do requerente, até trinta dias apds o falecimento, e serd
concedido em até trinta dias da data de sua solicitacao.

Segao IV
Do auxilio-alimentagdo

Art. 102 O beneficio eventual na forma de auxilio-alimentagao consistira na oferta de géneros
alimenticios por meio de cesta basica pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, podendo ser
prorrogado por igual periodo mediante avaliagdo socioecondmica do Assisténcia Social, se a
situacao de vulnerabilidade social extrema persistir.

Secao V
Do auxilio-documentagdo

Art. 11. O beneficio eventual na forma de auxilio-documentagdo consistira em uma prestacdo
tempordria, com o objetivo de garantir aos cidaddos a obten¢ao de documentos para o acesso a
direitos sociais e ao exercicio da cidadania.

Art. 12. O auxilio-documentagdo compreende o recolhimento pelo Municipio dos valores das
taxas relativas ao registro ou cadastro de documento pessoal a ser concedido,
preferencialmente, para a obtengdo de segunda via dos seguintes documentos:



| - certiddo de nascimento;

Il - certiddao de casamento;

Il - certiddo de 6bito;

IV - registro geral de identidade;
V - cadastro de pessoa fisica;

VI - Carteira de Trabalho.

Secao VI
Do auxilio-aluguel

Art. 13. O beneficio eventual na forma de auxilio-aluguel serd concedido a familia residente no
Municipio de Pitanga, em situacdo de extrema vulnerabilidade social e econdmica,
prioritariamente com criangas, adolescentes, idosos e deficientes, sem outra possibilidade de
moradia, a fim de evitar os agravos sociais. Sera concedido por até trés meses.
Paragrafo unico. O auxilio-aluguel ndo podera ultrapassar a 4,5 (quatro) UFM.

Segao VII
Do auxilio-transporte

Art. 14. O beneficio eventual na forma de auxilio-transporte consistird no fornecimento de
passagens em meios de transporte rodovidrios para itinerantes, familias e individuos em
situagdo de vulnerabilidade social e econdmica para o municipio mais préoximo ou local de
origem, dentro do Estado do Parana.

Secao VIII
Do auxilio de carater emergencial

Art. 15. O beneficio eventual na forma de auxilio de carater emergencial consistird na concessao
de bens materiais e na prestacdo de servigos para atender a situagdes anormais advindas de
baixas ou altas temperaturas, tempestades, enchentes, inversdo térmica, desabamentos,
incéndios, epidemias, e outros eventos naturais que causem sérios danos a comunidade
afetada.

Pardgrafo unico. A prestagdo de ofertas em carater coletivo para grupos vitimados por situagdo
de calamidade ndo caracteriza beneficio eventual.

Art. 16. O auxilio de carater emergencial sera concedido, uma Unica vez, com o valor maximo de
até 3 (trés) UFM, mediante requerimento do interessado e laudo social.

CAPITULO Il
DO ACESSO AOS BENEFICIOS EVENTUAIS

Art. 17. Os beneficios eventuais de que trata esta Lei, destinam-se as pessoas ou familias em
situacdo de vulnerabilidade social, com renda per capta ndo superior a 2 (duas) UFM, para
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atender de forma suplementar as necessidades humanas basicas, por tempo determinado nos
limites e condicdes estabelecidas.

Art. 18. Os beneficios eventuais, mesmo em situagdo de emergéncia, sé serdo autorizados apos
requerimento assinado pelo interessado e parecer social do técnico de Servigo Social da Politica
Publica de Assisténcia Social do municipio.

Art. 19. Para concessdao dos beneficios eventuais, o requerente deve apresentar, no minimo,
comprovante de inclusdo no Cadastro Unico — CadUnico, documento de identidade, Cadastro de
pessoa fisica — CPF e comprovante de residéncia atualizado.

Pardgrafo unico. O técnico do Servigo Social podera solicitar outros docmentos se assim julgar
necessarias para formular seu parecer.

CAPITULO IV
DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Art. 20. As despesas decorrentes da execugdo dos beneficios eventuais serdo providas por meio
de dotagBes orgamentarias do Fundo Municipal de Assisténcia Social além de recursos do
Estado e da Unido.

Paragrafo Unico. As despesas com beneficios eventuais devem ser previstas na Lei Orgamentaria
Anual - LOA.

CAPITULO V
DA GESTAO DA POLITICA ASSISTENCIAL

Art. 21. A Secretaria de Desenvolvimento Social, érgdo gestor da politica de assisténcia aocial do
Municipio, que provisionara os beneficios por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, incumbe:

| - provisionar os beneficios por intermédio do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Il - a coordenacao geral, a operacionalizagdo, o acompanhamento e a avaliagdo da prestacédo
dos beneficios eventuais;

Il - a realizagdo de estudos da demanda e monitoramento para constante ampliacdo da
concessao dos beneficios eventuais;

IV - expedir as instrugdes e instituir formularios e modelos de documentos necessarios a
operacionalizacdo dos beneficios eventuais;

V - manter atualizado os prontudrios de atendimentos com os dados dos beneficios concedidos,
incluindo-se, obrigatoriamente, nome do beneficiado, beneficio concedido, valor, quantidade e
periodo de concessao;

VI - apresentar anualmente estudo da demanda, revisdo do tipo de beneficio e revisdo dos
valores e quantidades;

VII - articular as politicas publicas para o atendimento integral da familia beneficiada de forma a
ampliar o enfrentamento das expressdes sociais que provoquem riscos e fragilizam a sua
manutencdo e sobrevivéncia;

(

’:B

‘xﬂ

/){‘ ‘

'*'/

)

G

¥

nﬂ\

/W

2

b,
<



VIIl - apresentar informagdes e avaliagdes, a pedido do Conselho Municipal de Assisténcia
Social, no exercicio de seu papel de controlador social.

Art. 22. Incumbe ao Conselho Municipal de Assisténcia Social, fornecer ao Municipio
informagdes sobre irregularidades na aplicagdo do regulamento dos beneficios eventuais,
avaliar e reformular, se necessario, a cada ano, a regulamentag¢do de concessdo e valor dos
beneficios eventuais.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 23. A provisdo dos beneficios eventuais sera realizada pela equipe técnica dos servicos de
Protecdo Social Basica e Especial, em horario de expediente, com atendimento individualizado e
realizado por profissional capacitado.

Art. 24. Perdera o beneficio, além de responder civil e criminalmente pelo ato praticado, o
beneficiario que prestar declaragdo falsa ou usar de meios ilicitos para obtencdo de vantagens.
Paragrafo Unico. A Secretaria de Desenvolvimento Social é o drgdo competente para
instauragdo de sindicancia para apurac¢do da falta que ensejar a perda do beneficio, devendo
suas conclusGes serem encaminhadas ao Ministério Publico para conhecimento e eventuais
providéncias.

Art. 25. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.



