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- | CARTORIC DE REGISTRO CIVIL
=1 DE TITULOS E DOCUMENTOS
E PESSOAS JURIDICAS

Zitomir Antunes (titular)
lzabel Aparecida Antunes
Paulo Ricarae Antunes
Ericz Brito Knupp
Aux, juramaniagos
FONE! (42) 546-1380 - PITANGA - PR

CAPITULO I

DA INSTITUICAO, SEDE E FORO

Art. 1° A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios do Centro Municipal de Educagdo Infantil
Leonor Laitner Hrysyk, APMF/ do Centro Municipal de Educagio Infantil Leonor Laitner Hrysyk,
com sede e foro no Municipio de Pitanga, Estado do Parana, localizado na Rua Ivan Ferreira do

Amaral, n°420, Vila Planalto reger-se-a pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou
regulamentares que lhe forem aplicados.

CAPITULO IT

DA NATUREZA

atemmado

CAPITULO HI

DS OBIETIVOS

AL, 4

ag8p, sobrz agdes de  assisténcia ao educando, de
in ,grag:ao familia - escola — comunidade, enviando
consonéncia com a Proposta Pedagégica, para apreciagdo do

- prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionarios, assegurando-lhes
melhores condi¢des de eficiéncia escolar, em consonédncia com a Proposta
adagdgica do Estabelecimento de Ensino;

II- buscar a integracio dos segmentos da sociedade organizada, no contexto escolar,
discutindo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa comunidade;

IV-  colaborar na assisténcia ao educando no aprimoramento de ensino e na integragdo
familia, educagéo infantil e comumidade;

V- representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo, dessa forma,

para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola piblica, gratuita e
universal;
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promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e funcionarios & toda a
comunidade, através de atividades socioeducativas e culturais e desportivas,

ouvido o Conselho Escolar;

gerir ¢ administrar os recursos financeiros proprios e os que thes forem repassados
através de convénios, de acordo com as prioridades estabelecidas em reunifio
conjunta com o Conselho Escolar, com registro em livro ata;

colaborar com a manutencdio e conservagio do prédio escolar e suas nstalagdes,
conscientizando sempre a comunidade sobre a importincia desta agio.

CAPITULO IV

DAS ATRIBUICOES

Art. 4° Compete 2 APMF:

I

acompanhar o desenvolvimento da Proposta Pedagdgica, sugerindo 2s alteragBes

que julgar necessarias a0 Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para
deferimento ou nfo;

observar as disposi¢des legais e regulamentares vigentes, inclusive Resolugdes
emanadas da Secretaria Municipal de Educacfio, no que conceme 2 utilizagio das
dependéncias da Unidade Escolar para a realizagdo de eventos proprios do
Estabelecimento de Ensmo;

estimular a crniagBo e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,

professores, funciondrios, assim como para a comunidade, apés andlise do
Conselho Escolar;

promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais, professores,
funcionarios e comunidade, a partir de necessidades apontadas por esses

segmentos, podendo ou nio ser emitido certificado, de acordo com os critérios da
SEMEC;

colaborar, de acordo com as possibilidades financeiras da entidade, com as
necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

fomecer aos alunos, comprovadamente carentes, material e vestuario, no horario
de atendimento dentro do CMEI;

promover a melhoria da alimentacdo, através de contribuigdes voluntarias, em

espécie ou género e através da criagio de hortas, com estratégias que mnteressam
ao educando;




X-

X-

X1-

X1I-

X1~

:

XV-
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convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias dteis de anteced@ncia, para a
Assembléia Geral Ordiniria, e com no minimo 1 (um) dia Wtil para a
Assembléia Geral Extraordindria, em horario compativel com o da maioria da
comunidade escolar, com pauta claramente definida na convocatéria;

reunir-se com o0 Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de
convénios publicos mediante a elaboragcdo de planos de aplicacdio, bem como
reunir-se para a prestacdo de contas desses recursos, com registro em ata;

apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar, através de
editais e em Assembléia Geral;

registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as reunides de

Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participagio
do Consetho Escolar;

registrar as Assembléias Gerais Ordirarias e Extraordinirias, em livro ata

préprio e com as assinaturas des presentes, no livro de presenca (ambos livros
da APMF);

registrar em livro proprio a prestagdo de contas de valores e inventarios de bens
(patriménio) da associago, sempre que uma nova Diretonna e Conselho

Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento a Diregdo do
Estabelecimento de Ensino;

aplicar as receitas oriundas de qualquer conimibuicio voluntaria ou doagdo,

comunicando irregularidades, quando constatadas, & Diretonia da Associacdo e a
Direcdo do Estabelecimento de Ensino;

receber doagdes e contribuigdes voluntarias, formecendo o respectivo recibo

_preenchido em 02 vias;

promover a locagdo de servicos de terceiros para prestacdo de servigos
temporarios na forma prescrita no Cédigo Civil ou na Consolidagdo das Leis do
Trabalho, mediante prévia informagdo a Secrstaria Municipal de Educagdo;

mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagdo enquanto

0rgdo representativo, para que esta comunidade expresse suas expectativas e
necessidades;

enviar copia da prestagdo de contas da Associagio a Direco do Estabelecimento

de Ensino, depois de aprovada pelo Consalho Deliberativo e Fiscal e, em seguida,
toma-la publica;

- apresentar, para aprovagdo, em Assembléia Geral Extraordinaria, atividades com

onus para os pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da ARMF/;
ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;
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XVHI- indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e
Fiscal, o(0s) representante(s) para compor o Conselho Escolar:;

XIX- celebrar convénios com o Poder Piblico para o desenvolvimento de atividades
curriculares, implantagdo e implementagio de projetos e programas nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Estadual, apresentando plano de
aplicacdo dos recursos publicos eventualmente repassados e prestagdio de contas
ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4 dos recursos utilizados;

XX- celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lei Federal
n°8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parani dos
recursos utilizados, com o acompanhamento do Conselho Escolar;

XXI- celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas fisicas

para a consecugdo dos seus fins, nos termos da legislagio civil pertinente,
mediante prévia informac8o 4 Secretaria Municipal de Educagio;

XXI- manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentacio

referente & APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do Trbunal de
Contas;

XXMI- informar aos 6rgdos competentes, quando do afastamento do presidente por 30

dias consecutivos anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento de
Ensino.

Paragrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto &
Receita Federal, a RAIS junto ao Ministérie do Trabalhe, a Certidio Negativa de Débites do
INSS, o cadastro da Associagdio junto ao Tribunal de Centas do Estado do Parani, para

solicitagdo da Certiddo Negativa, e outros documentos da legislagdo vigente, para os fins
Necessarios.

CAPITULO V

DA CONTRIBUICAO SOCIAL

Art. 5° A contribuigdo social voluntaria seré:

I- fixada em reunifio de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, e Conselho Escolar,

com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal contribui¢io nfo podera
ultrapassar anualmente a 10% do salano minimo vigentz;

II- recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via para

o integrante contribuinte e a outra para a Tesouraria da Associag3o de Pais, Mestres
¢ Funcionanos;
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fixada por familia, independente do nimero de filhos matriculados na Unidade
Escolar, por professores e funcionarios:

§ 1° Aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da vida
escolar do(a) aluno(a), professores e funcionarios que contribuirem com valores
maiores do que o limite fixado, sera fornecido, além do recibo de contribuigéo
social, outro recibo a titulo de doag8o, com a diferenca de valor.

§ 2° O total arrecadado com as contribuigdes voluntarias sera depositado em
estabelecimento bancério, em conta vinculada da APMF, ou similares, a ser
movimentada conjuntamente pelo Presidente e Tesoureiro da Associagio, devendo

ser ratificada por um dos pais do Conselho Deliberativo e Fiscal escolhido pelos
demats.

§ 3° Os recursos arrecadados serdio utilizados para a melhoria da qualidade do
ensino e no atendimento do aluno carente, ouvido o Conselho Escolar, em
consonancia com a Proposta Pedagdgica do Estabelecimento de Ensino.

§ 4° A contribuigio voluntaria nfio podera ser vinculada ao ato de matricula,
podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.

§ 5° A contnbuigBo social voluntiria podera ser em moeda cormente ou outras
formas de arrecadag@o, tais como: materiais de consumo, de expediente e servicos.

§ 6° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capitulo ensejard

responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal
da APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos.

CAPITULO VI

DO PATRIMONIOQ

Art. 6° O patrimdnio da APMF ¢ constituido pelos bens moveis e imévets, incorporando
gualquer titulo:

I-

os bens moveis e imdveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro proprio, integrando seu
patriménio e ficando sob a responsabilidade da Diretoria e do Conselho

Deliberativo e Fiscal, permanecendo uma cpia atualizada do registro com a
Dire¢éo do Estabelecimento de Ensino;

a APMF deve manter em dia o cadastro de seu patrimdnio;

a compra, venda ou doagio do todo ou de parte do patriménio da APMF devera ser
decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos;

manter escrituracio completa de suas receitas e despesas em livros préprios,
assegurando a respectiva exatiddo dos ragistros contabeis.
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aragrafo Unice. O patriménio publico ndo integrari o patriménio da APMF, ou

P:
simiiares, em nenhuma hipotese.

CAPITULO VII

DA CAPTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 7° Os recursos da APMF serdo provenientes de :

I-  contribuigdo social voluntaria dos integrantes;

II-  auxilios, subvencdes e doagdes eventualmente concedidos pelos poderes publicos e
pessoas fisicas ou juridicas;

I- campanhas e promocdes diversas em conformidade com a legislagio vigente;

IV- juros bancarios e correces monetarias provenientes de aplicagdes em Cademeta de
Poupangca e/ou Conta-Corrente;

V- investimentos e operagdes monetarias previamente autorizados pelo Conselho
Deliberativo e Fiscal e o Conselho Escolar;

VI- recursos auferidos a partir da celebragdo de convénios e contratos, admnistrativos e

civis, com pessoas de direito publico e privado, observando-se a legislacdo em
V1gOT;

Art. 8° A Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF, no inicio do ano letivo, deverdo
elaborar, com base em seus objetivos, um plano de agio da aplicag8io de recursos, atendendo ao

desenvolvimento de agdes que representem os reais interesses da comunidade escolar, ouvida a
Assessoria Técnica conforme a Proposta Pedagogica:

§ 1° As despesas mensais da APMF, acima de 3 (irés) salarios minimos, deverdo
ser autorizadas em primeira instdncia pela Diretoria e Conselho Deliberativo e

Fiscal , Conselho Escolar, e em segunda instincia pela Assembléia Geral ouvido o
Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino.

§ 2° As despesas mensais da APMF, compreendidas entre 2 (dois) e 3 (irés) salérios
minimos, serfo autorizadas em primeira instincia pelo Conselho Deliberativo ¢
Fiscal, e em segunda insténcia pela Assembléia Geral ouvido o Conselho Escolar,
atendendo-se preferencialmente ao disposto no inciso V, do art. 3°, deste Estatuto.

§ 3° As despesas mensais da APMF, até o limite de 2 (dois) salarios minimos, serdo
autorizadas pelo Presidente e Tesoureiro, conforme pricridades estabelecidas no
inciso V do art. 3°.

§ 4° As despesas efetuadas com recursos provenientes de convénios e contratos
celebrados com entidades publicas deverZo ser submetidas, também, & aprovagéo
do Conselho Escolar, conforme determinado no instrumento especifico.
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§ 5° Os recursos da APMF ser@o aplicados na seguinte ordem:

- Assisténcia ao educando;

- Conservagio efou aparelhamento do Estabelecimento de Ensino.

CAPITULO VIII
DOS INTEGRANTES

Art. 9° O quadro social da APMF sera constituido com nimero ilimitado das seguintes categorias
de integrantes: efetivos, colaboradores e honorarios:

§ 1° Serdo integrantes efetivos todos os Pais, ou responséveis legais, Mestres e
Funcionanos da Unidade Escolar.

§ 2° Serdo mntegrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-professores,

ex-funcionarios e membros da comunidade que manifestarem o desejo de
participar.

§ 3° Serfio mtegrantes honoranos, por indicagfo dos. integrantes efetivos, com a

aprovagdio da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado relevantes
servigos a Educagdo e a APMF.

§ 4° S8o considerados Mestres para efeito deste Estatuto todos os professores e
especialistas em exercicio na Unidade Escolar.

Art. 10 Constituem direitos dos integrantes efetivos:

I-  votar e ser votado;
II-  apresentar novos integrantes para a ampliacdo do quadro social;
II- apresentar sugestdes e oferecer colaboracio a APMF;

IV- convocar Assembléia Geral Extraordinaria, observando o disposto no pardgrafo
unico do art. 18;

V-  solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos recursos e
encaminhamentos da APMF;

VI- verificar, a qualquer momento que se fizer necessario, livies e documentos da
APMF,

VI- participar das atividades promovidas pela APMF, bem como solicitar utilizagdo das
dependéncias do estabelecimento nos termos do art. 4° do inciso II deste Estatuto.

&7rt.11 Constituem deveres dos integrantes efetivos:
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participar e estimular o envolvimento dos demais componentes nas atividades
propostas pela APMF;

conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as deliberagges da
APMF;

II-  comparecer as Assembléias Gerais e as reunides da APMF;

IV-  desempenhar os cargos e as atribuigdes que lhe forem confiados;

V- colaborar na solugio dos problemas do aluno, professor, funcionario e do
estabelecimento;

VI- tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Pardgrafo Unice. Os integrantes que ndo compdem o quadro da Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal nfio respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da Associaciio.

Art. 12 Consarusm dirsitos 2 deveres dos integrantes colaboradores:

i apresenizr sugesidss 2 Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia
(zsvzl. oferecsndo colsborago 2 APME;

=72i, 23Cizracimentos acerca dos recursos €

<

. conhecendo, respeitando e
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Art. 13 Consutuem diz=mos

- Consuiusm dirsmos 2 deveres dos integrantes honoranos:

&

I-  zpresentar sugsstdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia
Geral, oferecendo colaboragiio &8 APME;

O- participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto;

-

tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

CAPITULO IX

- DA ADMINISTRACAO
Art. 14  S3o érgios da administracio da APMF:

I- Assembléia Geral;

1I-  Conselho Deliberative e Figeal:

wal,




CARTORIC DE REGISTRO CIVIL

T DE TITULOS E DOCUMENTOS
/ﬁé MUpN E PESSOAS JURIDICAS
nj AN Zitomir Antunes (titulary

lzapsi Aparecida Antunes

o Pauic Ricarsgo Anwnes
~i“= A PR Erica Britc Knupp

e Aux. juramentados
FONE: (42) 6456-1380 - PITANGA - PR

I-
V-

Diretoria;

Assessoria Técnica.

Art. 15 A Assembléia Geral Ordinéria, constituida pela totalidade dos integrantes, sera
convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Paragrafo Unico. A convocagio far-se-4 por Edital, em-local visivel e de passagem, com

no minimo 2(dois) dias'uteis de antecedéncia, e por comunicado enviado a todos os
integrantes.

Art, 16 As Assembléias Gerais realizar-se-30 em primeira convocagio, com presenga de mais da
metade dos integrantes efetivos, ou em segunda convocacdo, meia hora depois, com qualquer

namere de infegrantes.

Pardgrafe Unico. As deliberagdes da Assembléia Geral Ordinéria ou Extraordinaria serdo
aprovades por maiornia simples dos integrantes presentes, com registro em ata.

4r7. 17 Compets 2 Assembiléia Geral Ordindria:

S 20 eX21Cici10 anterior,
2 parecer do Conselho

s

a3sumios gerais de imeeresse da APMF comstantes do Edital de

Art. 18 Compete 2 Assembléia Geral Extracrdindria:

I- deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao; ﬂ

II-  deliberar sobre as modificagdes deste Estatuto e homologé-las em Assembléia
Geral convocada para este fim;

OI- deliberar sobre a dissolugio da APMF em Assembléia convocada especificamente
para este fim;

IV- decidir sobre a promogagio do mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e
Fiscal, que ndio podera exceder a 30 (irinta) dias consecutivos, nos casos em que
esteja vencido e as eleigdes regulamentares nfio temham sido realizadas, em

Assembléia convocada para este fim;

V- definir e aplicar as penalidades para os ocupantes de cargos de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal em Assembléia Geral designada para este fim;

VI- cumprir o disposto no § 1° do art. 8° deste Estatuto;

9
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VII- na vacancia e/ou auséncia do Presidente e Vice-Presidente por mais de 30 (trinta)
dias consecutivos, a Assembléia Geral Extraordindria elegerd os substitutos, em
reunido convocada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, para tal finalidade.

Paragrafo Unico. Sempre que justificado, poderd ser convocada Assembléia Geral
Extraordinaria da APMF, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou por 1/5
(um quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia Gtil de antecedéncia, por meio de editais
afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os integrantes.

Art, 19 O Consetho Deliberativo e Fiscal serd constituido por 2 (dois) Mestres, 2 (dois)

Funcionarios e 04 (quatro) Pais, desde que nfo sejam Mestres ou Funcionarios do Estabelecimento
de Ensmno sm questio.

-Art, 20 Compete ao Censelho Deliberative e Fiscal:

ot
\

is 2 dar parecer aos relatdrios semestrais e anuais, a
» enual de atividades da Direforia, registrando o

presente Estatuto pelas chapas
l2 Assembléia Geral:

40s recurses provenientes da

VI- r=ceber sugestdes provenientes dos integrantes efetivos;
VI- convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinana;

VII- analisar e aprovar as decisdes tomadas pela Diretoria nos casos de emergéncias nio
previstas no presente Estatuto;

IX- dar parecer quanto i aceitagio de doagdes com encargos para a APMF;

X- dar parecer sobre contratos e convénios a serem firmados com outros 6rgdos e
entidades;

XI- todas as deliberagdes do Conselho Deliberativo e Fiscal devergo ser aprovadas por
maioria simples, em reunidio da qual ser4 lavrada ata em livro proprio da APMF, ou
stmilares;

XII- indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais para ratificar toda a
movimentac8o financeira da APMF. '




Art. 21 A Diretoria da Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios serd composta de:

VI-

M R R R
Secretario geral; E PESSOAS JURIDICAS
Vice Secretério; Zitomir Antunes (titular)

. e lzabel Aparecida Antunes
Diretor financeiro; : Paulo Ricarao Antunes
Vice Diretor financeiro; 1 Erica Brito Knupp

. ) AuX, juramentados

VII- Diretor social; FONE: (42) 646-1380 - PITANGA - PR

VIII- Diretor cultural;
-

¥
(¥

e

Presidente;

Diretor de esportes.

s Cargos de Diretoria serdo ocupados somente por integrantes efetivos, eleitos em

vocada espacificamente para este fim:

ssidemis, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro
is. =ipu -s_:m“ aveis legais de alunos matriculados com

¢ Darstor Social, Cultural e de Esportes serdo
o fencionanos do Es&e}e cimenio de Ensino, desde

Compete z Diretoria:

zizborar ¢ plano anual de atividades submetendo-o & aprovagdio do Conselho
2

Deliberative ¢ Fiscal, Assembléia Geral, ouvido o Conselho Escolar do
Estabelecimento de Ensino;

elaborar os relatdorios semestrais encaminhando-os a apreciagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal e a Assembléia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e,
apds, enviar copia & Direcdo do Estabelecimento de Ensino;

elaborar o relatdrio anual encaminhando-o para a apreciagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembléia Geral;

gerir os recursos da APMF no cumprimento de seus objetivos;

colocar em execucgdo 0 plano anual de atividades e as deliberacSes aprovadas em
Assembléia Geral, bem como as atividades necessarias para ¢ cumprimento da
Proposta Pedagégica do Estabelecimento de Ensino;

decidir sobre a aceitacdio de doagSes com encargos, ouvido o parecer do Conselho
Deliberativo e Fiscal e Conselho Escolar;

11
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VII- apresentar balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo e Fiscal & Conselho
Escolar, colocando a sua disposi¢ao os livros e os documentos;

VIII- executar e fazer executar as atribui¢des constantes do art. 4° deste Estatuto;

IX- reunir-se ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por
convocacdo do Presidente ou 2/3 ( dois tergos) de seus membros;

X-  adotar procedimentos de emergéncia néo previstos neste Estatuto, submetendo-os a
" posterior aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Assembléia Geral;

XI- responsabilizar-se pelo patrimdnio da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios;

XM- responsabilizar-se pela elaboracdo e entrega das obrigagdes e documentos fiscais,
nos prazos previstos em lei, aos 6rgéos competentes da Administracdo Pablica.

Paragrafo Unico. Todas as deliberacdes da Diretoria deverdo ser tomadas em reunido
conjuniz dos s2us membros e constar em livro ata proprio da APMF.

2 Funcioninos, representando-a em
sscolar nas atividades da

cbrigaghes mercantis, cheques, balangos
3 ,r:» Con:J o R.scal que xmportem em

IV- cumpar o disposto no inciso XVII do art. 4° deste Estatuto;
V- aprovar aplicagdes, observando o disposto nos § 2° e 3° do art. 8° deste Estatuto;

VI- convocar e presidir reunides ordinérias e extraordinarias da Diretoria ¢ Assembléia
Geral;

VII- promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os integrantes
efetivos;

VHI- analisar e apreciar o balango anual e a prestagdo de contas a0 término de seu
exercicio, com parecer em livro ata da APMF;

~

IX- informar, com 3 (irés) dias uteis de antecedéncia, a Diretoria e ,Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF seu afastamento da Associaglo, que ndo podera
exceder a 30 (trinta) dias consecutivos.

12
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Art. 25 Compete a0 Vice- Presidente:

Art. 26

Art. 27

Art. 28

I-

II-

auxiliar o Presidente em todas as suas atribuigdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;

assumir o cargo do Presidente em caso de vacéncia, por rentincia e/ou de

ou saida da escola do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF no m
30(trinta) dias consecutivos.

stituicdo,
aximo por

Compete ao Secretario geral:

lavrar as atas das reunides da Diretoria, Assessoria Técnica e das Assembléias
Gerais;

organizar relatérios semestral e anual de atividades;

manter atualizados e em ordem os documentos da APMF, observando o disposto
no inciso XIV, do art. 4° deste Estatuto;

encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.

Compete a0 Vice Secretéario:

I-

auxiliar o 1° Secretirio em todas as suas atribuicdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Compete ao Diretor Financeiro:

I-

VI-

assinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigacdes mercantis, cheques,
balangos e outros documenfos que importem responsabilidade financeira ou
patrimonial para a APMF, segundo o art.24 inciso IIT;

promover a arrecadacio e fazer a escrituragiio contabil das contribui¢des dos

integrantes e demais receitas da APMF, em livros proprios, assegurando a
respectiva exatiddo dos registros;

depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancério
(Conta Bancaria em nome da APMF);

controlar os recursos da APMF;

realizar pagamentos através de cheque nominal ou em espécie, observando o
disposto nos § 1°, 2° e 3° do art. 8° deste Estatuto, solicitando as respectivas notas
fiscais e/ou recibos;

realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela guarda ©
conservagdo dessa documentagdo; ‘

13
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VI- fazer balango anual e prestagdo de contas ao término de cada exercicio,

submetendo-os & andlise e & apreciago do Presidente, do Conselho Deliberativo e
Fiscal e Assembléia Geral, respectivamente; F

VII- arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e \
pagos pela APMF, devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua guarda;

IX- responsabilizar-se pela elaboragio e entrega das obrigacSes e documentos fiscais, P
nos prazos previstos em lei, aos 6rgéos competentes da Administragdo Pablica; |
X-  apresentar para aprovagdo em Assembléia Geral a prestacio de contas da APMF,
XI- fazer a prestagdo de contas perante a Admunistragdo Publica quando houver
solicitacdo; ‘

XI- fazer cotagdo de pregos e licitagdes quando necessario e no minimo 3 (trés). . ;
Art. 29 Compete ao vice diretor firanceiro:

I-  auxiliar o 1° Tesoureiro em todas as suas atribuigdes, substituindo-o em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos. '

Art. 30 Compete ao Diretor social:

I- promover a integragio do CMEI-Comunidade através do planejamento e da
execugdo de atividades sociails, e prioritariamente de a,sisténcia ac educando.

Art. 31 Compete a0 Diretor Cultural:

I- promover a integragdo do CMEI-Comunidade at'aves do planejamento e da
execucio de atividades culturais.

Art. 32 Compete a¢ Diretor de Esportes:

I- promover a integragio do CMEI-Comunidade através do planejamento e da
execucdo de atividades esportivas.

Art. 33 O Diretor Social, Cultural e de Esportes devera colaborar para a elaboragdo do plano

anual de atividades e relatérios semestral e anual, fomecendo subsidios de suas respectlvas areas
de atuago.

Art, 34 A Assessoria Técmica ¢ constituida pelo (a) Diretor (a) e representantes da equipe
o=dagbgica-administrativa da Unidade Escolar, independente do mandato da Diretoria da APMF.

14
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47t 35 Compete a Assessoria Técnica:

I-  omentar quanto as normas para criagdo, funcionamento e registro da APME-

II-  apreciar projetos a serem executados pela Associagdo visando sempre a garantia da
execugdo da Proposta Pedagégica e da assisténcia ao aluno;

II- participar na implanta¢do e complementacdo do Estatuto da APMF:

IV- participar das Assembléias Gerais, reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo
e Fiscal da APMF;

V- opinar sobre a aplicacdo dos recursos de acordo com as finalidades da APMF;

—~ VI- providenciar a lista de votantes (s6 para consulta/controle) e a cédula eleitoral da
APMF.

CAPITULO X
DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 36 As eleicdes para a Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal realizar-se-dio

bianualmente, podendo ser reeleitos por mais 2(dois) mandatos, observando-se o disposto no
Capitulo X.

Art. 37 Convocar-se-a4 a Assembléia Geral para:

I-  escolher, durante a Assembléia Geral, a comissdo eigitoral que sera composta por

Presidente, Secretano e Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestres €
funcionérios, panitariamente:

a) cabe 4 comissdo eleitoral designar os componentes da(s) mesa(s) apuradora(s)
e escrutinadora(s) que serfio compostas por Presidente, Secretario e Suplentes,
sendo os cargos preenchidos por pais, mestres e funcionérnos, paritariamente,

b) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora nic poderdo fazer parte de
nenhuma das chapas concorrentes;

c) cada chapa podera mdicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora para
acompanhar os trabalhos.

O-  definir na Assembléia, data, horario e local para as eleigdes com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias tteis;

II- apresentar e/ou compor durante a Assembléia Geral as chapas que concorrerdo as
eleicdes, incluindo os elementos do Conselho Deliberativo e Fiscal, devendo ser
apresentadas por escrito & comissao eleitoral:

-

§ 1° Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, ndo haverd
prazo para apresentacdo de novas chapas.

§ 2° A partir da composic&o das chapas sera enviado comunicado aos integrantes,
apresentando 0s seus componentes. ‘
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§ 3° Uma mesma pessoa ndo poderd compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

§ 4° Havendo participagio do casal na composigdo da mesma chapa, os mesmos

ndo poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-Presidente e
Diretor Financeiro e Vice Diretor Financeiro.

IV-  definir os critérios para a campanha eleitoral,
V- o pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo SEC.

Art. 38 A solicitagio de impugnacdo do processo eleitoral devera ser apresentada, por escrito,
embasada em documentos e motivos explicativos relevantes ao Presidente da comiss3o eleitoral
ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1° dia Gtil subseqiiente ao pleito.

Parigrafe Unico. A decisfio, quanto & impugnagiio do processo eleitoral, serd de
responsabilidade da comissdo eleitoral, prevista no artigo 36, devendo ser dada ciéncia por

escrito a parte interessada, imediatamente apés a decisio, no prazo méaximo de 3(trés) dias
uteis.

Art. 39 A campanha eleitoral tera inicio a partir da composicdo das chapas até 24 (vinte e quatro)
horas antes da realizag@o do pleito.

Art. 40 O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada vencedora a chapa
que obtiver maior nimero de votos vélidos, ndo sendo computados os votos brancos ou nulos:

§ 1° Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-4 a uma nova

votag@o entre as chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias uteis da primeira
votac3o.

§ 2° Ocorrendo a inscrigéio de apenas uma chapa, o pleito sera realizado por voto
secreto e direto e a chapa sera considerada eleita se obtiver ntumero maior de votos
validos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° Caso a chapa umica ndo seja eleita, conforme o citado no § 2° deste artigo,
novas elei¢des serdo convocadas no prazo de até 7(sete) dias tteis.

Art. 41 O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF serd cumprido
integralmente, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto em casos de destituicio
cu renuncia, em que os cargos deverdo ser preenchidos até o prazo méaximo de 30(trinta) dias
consecutivos, mediante convocacio de Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 42 A Assessoria Técnica deverad providenciar a lista dos votantes para consulta/controle e a
c=dulz eleitoral.
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AT 43 Terdo direlto a voto somente os integrantes efetivos:

§ 1° Cada familia tera direito a um voto (pai ou mée ou responsavel), independente
do nimero de filhos matriculados na escola.

§ 2° O professor que possuir 2 (dois) padrdes na mesma escola tera direito a 1(um)
voto.

§3°0 mestre e o funcionario com filhos freqiientando regularmente o
Estabelecimento de Ensino poderdo votar na categoria de pais, ou na categoria de
mestres e funcionarios, tendo direito a apenas um voto.

r
Art. 44 A Diretonia e o Conselho.Deliberativo e Fiscal, eleitos, tomarde posse imediatamente
apos a apuracio: :

§ 1° A Dirétoria anterior ter4 o prazo de até 5 (cinco) dias Uteis para a prestagdo de
contas de sua gestdo, bem como para proceder a entrega de toda a documentacéo
referente & Associagio, sendo obrigatdria a presenca do Presidente, 1° Tesoureiro,
1° Secretario e Conselho Deliberativo e Fiscal de ambas as Diretorias, com
registro em ata.

§ 2° A nova Diretoria devera analisar em reunido toda a documentagio recebida
e dar parecer da aceitagdo das contas. Em caso de duvidas ou detectadas
irregulandades, solicitar esclarecimentos e/ou providéncias & gestdo anterior,
mediante oficio, em duas vias, com recebimento em até 15(quinze) dias,
registrando em ata as conclusdes.

Art. 45 O Conselho Deliberativo e Fiscal sera considerado eleito em virtude da eleigdo da
Diretoria da APMF com a qual compds a chapa.

&

CAPITULO XI

DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES
Art, 46 Constitui infrago disciplinar dos membros da Diretoria:

I-  deixar de prestar contas 4 Assembléia Geral dentro dos prazos previstos;

O- exercer fungdes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

II- valer-se da funcio exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da APMF;

IV- favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF;

V- utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem autoriz /ag:ag
dos membros da Diretoria;
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VI~ constranger ou impedir que os membros da Diretoria exercam plenamente suas
fungdes;

VII- omitir ou sonegar informagdes sobre a situagio financeira, contabil e administrativa
aos integrantes da APMF;

VIII- praticar usura em todas as suas formas;

IX- deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 47 As penas disciplinares aplicaveis sdo:

I-  destitui¢do da fungdo, nos casos previstos no art. 45, incisos I, VI, VII:
II-  repreensdo por escrito, nos casos previstos no art. 45, incisos L IX;

II- suspensdo até noventa dias, nos casos previstos no art. 45, inciso V;
IV-  expulsio, nos casos previstos no art. 45, incisos I, IV, VIIL

Parsgrafo Unico. Nos casos de reincidéncia, sera aplicada a pena de Expulsio.

CAPITULO XII
DA APURACAQ DE IRREGULARIDADES

"_\rt. 48 A denincia de irregularidades sera recebida, por escrito, pelo presidente da APMF e/ou
_onselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 49 A apuragio das irregularidades dar-se-4 mediante procedimento de sindicincia realizada
por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art.50 A Comiss3o sera presidida conforme a indicagéo do Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 51 Instaurada a sindicancia, a Comissdo terd o prazo de 15(quinze) dias para concluir as

diligéncias que entender necessarias para o esclarecimento dos fatos, devendo encaminhar ag
Conselho Deliberativo e Fiscal o relatério circunstanciado.

Art. 52 O Conselho Deliberativo e Fiscal encaminhard aos possiveis infratores a «copia do
Relatério de Sindicancia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa por escrito.

Art.53 O Conselho Deliberativo e Fiscal se reunira para analisar o relatorio e a defesa, conforme
o disposto no art. 20, inciso XI:

"‘5
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§ 1° Julgando as demincias improcedentes, determinard o arquivamento do
DPIOCEsso.

§ 2° Julgando procedentes as dentincias, o Presidente do Conselho Deliberativo

Fiscal convocara a Assembléia Geral Extraordiniria e comunicara por escrito ao
denunciado.

Art, 54 Reunida a Assembléia Geral Extraordinéria, sera lido o relatério da comissio e a defesa,
na presenca do denunciado. '

Art. 55 O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

"_Art. 56 A Assembléia Geral Extraordinaria decidira sobre a penalidade a ser imposta ao
denunciado, dentre as previstas no art. 46, conforme o disposto no art. 16 do presente Estatuto.

CAPITULO XIII
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 87 A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios podera ser dissolvida, quando assim
deliberar a Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este fim:

I-
II-

em virtude da lei, emanada do Poder competente;

por decisdio de 2/3 (dois tercos) dos participantes efetivos, manifestada em
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Umico. Em caso de dissolug3o, todos os bens méveis, imdveis e valores de

qualquer espécie reverterdo em beneficio da Unidade Escolar, de acordo com os critérios
definidos em Assembléia Geral Extraordinéria.

Art. 58 A Associagdo de Pais, Mestres ¢ Funcionarios ndo distribuira lucros, bonificacdes e
vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou. integrantes, sob nenhum pretexto, e

ampregara suas rendas, exclusivamente, na Unidade Escolar, atendendo & Proposta Pedagégica, e
na manuten¢do de seus objetivos institucionais.

irt. 539 No exercicio de suas atribuigdes, a APMF mantera rigoroso respeito as disposigdes

=gais, de modo 2 assegurar observancia aos principios fundamentais da politica educacional
<gente no Estado.

1. 60 O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal podera ser prorrogado por
= 20 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita.

et ——
o
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.-t.memblela Geral convocada para este fim.

4ri. 61 A Diretoria da Associagdo de Pais, Mestres ¢ Funcionarios providenciard a sua
rezulamentacdo junto aos 6rgdos competentes, a saber:

I- Segundo Oficio do Distribuidor;

II- Ministério da Fazenda- Receita Federal;

III- Banco (0s);

IV-  Secretaria Municipal de Educagéo;

V- Outros 6rgdos. '

Art. 62 Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla representatividade.

Art. 63 Os casos omissos deste Estatuto serfio dirimidas pela Diretoria e Conselho Deliberativo e

Fiscal da APMF, em reunifio conjunta e aprovados em Assembléia Geral pela maioria dos
presentes.

Pitanga, 23 de setembro de 2008.
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Aos vinte e trés dias do més de margo de dois mil e dezesseis, reuniram-se nas dependéncias do CMEI,
direcdo, coordenacdo, pais,professores e membros da APMF e Conselho Escolar para uma assembleia
ordinaria, onde serd feita a elei¢do da nova diretoria da APMF. A diretora Silésia Grande Camargo,
juntamente com o presidente Marcio Alves dos Santos, iniciaram a reunido falando da importancia da
APMF nos Centros de Educagdo Infantil. A diretora fez a leitura do estatuto e em seguida deu-se inicio a
eleigdo ficando da seguinte forma: Presidente: Regiane Weimer RG:8.798.162-2 e CPF: 052.085.839-50;
Vice Presidente: Ana Derhun RG: 6.159.673-9 e CPF: 900.062.759-15; Tesoureira: llma Gzegoski da
Fonseca RG: 53.952.852-5 e CPF: 044.121.539-40; Vice Tesoureira: Helena Hainoz RG: 6.717.029-6 e CPF:
994.758.559-04; Secretaria: Fabiana Aparecida de Andrade RG: 7.989.928-3 e CPF: 037.751.829-85;
Diretor Social: Thayna de Almeida Lisboa RG: 13.586.933-6 e CPF: 070.004.819-78; Diretor Cultural:
Juliana Inacio RG: 8.849.368-0 e CPF: 059.441.569-89; Diretor de Esportes: Alda Roseli Rambo RG:
7.687.222-8 e CPF: 027.839.039-03. Sendo este o assunto para o momento, a diretora eleita tomou
posse nesta mesma data para uma gestdo de dois anos com seus respectivos cargos. A diretora
agradeceu pelo empenho e dedicacdo de todos os membros envolvidos na APMF anterior e desejou aos
novos membros. Nada mais a relatar eu Aurora Padilha Euzebio encerro esta ata que segue assinada
por mim e demais presentes: Aurora Padilha Euzebio, Silésia Grande Camargo, Tania Sartori de Andrade,
Cristiano J. Fonseca, Juliana Ratki, Caroline Cordeiro, Cedinei M. Oliveira, Joslei Joba, Sirlene de Fatima
Scuira, Elisabete de Lima, Renilse T. Soares, Ivana de Lima, Eliza Milena Kruger, Leny Amaro, Enedi A.
Nogueira, Eleceia Ap2 Czekay, Suelem Cordeiro Santana, Giovane Dias Vieira, Roseli Ap2 Poteriko de
Lara, Ana Maria, Regiane Weimer, Diego Padilha de Lorena, Lucinha Camilo da Rosa, Valdenice Pinheiro
~ dos Santos, Marli Schinaider, Daiana Mendes, Rosiclea Javoski, Jucimara Korchak, Judite dos Santos,

Fabio J. C. da Cruz, Jael Dultra lagla, Ana Derhun, Ana Paula de Lima, Cegin de Almeida, Alda Roseli
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CAPITULO I N

DA INSTITUICAO, SEDE E FORO

Art. 1° A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios (APMF) da(o) Escola Municipal Vice
Prefeito Fuclides Gomes da Silva — Educagdo Infantil e Ensino Fundamental, com sede no Bairrc
Parque S3o Bastlio no Municipio de Pitanga Estado do Parana Localizada na Rua Manoel Estevar
de Camargo S/N, reger-se-é pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou regulamentares

que lhe forem aplicados.

CAPITULO II
DA NATUREZA

Art. 2° A APMF, ou similares, pessoa juridica de direito privado, € um 06rgdo de representagac
dos Pais, Mestres e Funcionérios do Estabelecimenfo de Ensino, nio tendo carédter politico-
partidério, religioso, racial e nem fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus Dirigentes ¢
Conselheiros, sendo constituido por prazo indeterminado.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 3° Os objetivos da APMF sdo:
I- discutir, no seu &mbitc de agdo, sobre agdes de assisténcia ac educando, de

aprimoramento do ensino e integrago familia — escola — comunidade, enviandc
sugestOes, em consondncia com a Proposta Pedagdgica, para apreciagio dc
Conselho Escolar e equipe-pedagogica-administrativa;

II- prestar assisténcia aos educandos, professores e funcionarios, assegurando-lhes
melhores condigdes de eficiéncia escolar, em consonincia com a Proposta
Pedagogica do Estabelecimento de Ensino;

I- bu'scar.a integragdo dos segmentos da sociedade organizada, no contexto escolar,
discutindo a politica educacional, visando sempre a realidade dessa comunidade;
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Art. 4°

estimulando sua organizagdo em Grémio Estudantil com o apoio da APMF e do
Conselho Escolar;

V- representar os reais interesses da comunidade escolar, contribuindo, dessa forma,
para a melhoria da qualidade do ensino, visando uma escola publica, gratuita e
universal;

VI- promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e funciondrios e toda a
comunidade, através de atividades socioeducativas e culturais e desportivas,
ouvido o Conselho Escolar;

VII- gerir e administrar os recursos financeiros proprios e os que lhes forem repassados
através de convénios, de acordo com as prioridades estabelecidas em reunido
conjunta com o Conselho Escolar, com registro em livro ata;

VII- colaborar com a manutengZo e conservagdo do prédio escolar e suas instalagdes,
conscientizando sempre a comunidade sobre a importéncia desta agao.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
Compete a APMF:
I- acompanhar o desenvolvimento da Proposta Pedagdgica, sugerindo as alteragdes

que julgar necessarias a0 Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino, para
deferimento ou nio;

II-  observar as disposi¢des legais e regulamentares vigentes, inclusive Resolugdes
emanadas da Secretaria Municipal de Educagdo, no que concerne a utilizagdo das
dependéncias da Unidade Escolar para a realizagdo de eventos préprios do

Estabelecimento de Ensino;

II-  estimular a criagdo e o desenvolvimento de atividades para pais, alunos,
professores, funcionarios, assim como para a comunidade, apds anélise do

Conselho Escolar;

IV- promover palestras, conferéncias e grupos de estudos envolvendo pais, professores,
alunos, funcionarios e comunidade, a partir de necessidades apontadas por esses
segmentos, podendo ou ndo ser emitido certificado, de acordo com os critérios da

SEED;
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VII-

VIII-

IX-

X-

b4 A

XIII

XIV-

necessidades dos alunos comprovadamente carentes;

convocar, através de edital e envio de comunicado, a todos os integrantes da
comunidade escolar, com no minimo 2 (dois) dias iteis de antecedéncia, para a
Assembléia Geral Ordindria, e com no minimo 1 (um) dia watil para a
Assembléia Geral Extraordiniria, em horario compativel com o da maioria da
comunidade escolar, com pauta claramente definida na convocatodria;

reunir-se com o Conselho Escolar para definir o destino dos recursos advindos de
convénios publicos mediante a elaboragdo de planos de aplicagdo, bem como
reunir-se para a prestagao de contas desses recursos, com registro em ata,

apresentar balancete semestral aos integrantes da comunidade escolar, através de
editais e em Assembléia Geral;

registrar em livro ata da APMF, com as assinaturas dos presentes, as reunides de
Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, preferencialmente com a participagdo
do Conselho Escolar;

registrar as Assembléias Gerais Ordindrias e Extraordindrias, em livro ata
proprio e com as assinaturas dos presentes, no livro de presenca (ambos livros

da APMEF);

registrar em livro proprio a prestagdo de contas de valores e inventarios de bens
(patrimbnio) da associagdo, sempre que uma nova Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo e Fiscal tomarem posse, dando-se conhecimento a Dire¢do do

Estabelecimento de Ensino;

aplicar as receitas oriundas de qualquer contribui¢do voluntiria ou doagdo,
comunicando irregularidades, quando constatadas, a Diretoria da Associagdo e a
Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

receber doagbes € contribuigdes voluntarias, fornecendo o respectivo recibo
preenchido em 02 vias;

promover a locagdo de servigos de terceiros para prestagdo de servigos
temporarios na forma prescrita no Cédigo Civil ou na Consolida¢do das Leis do
Trabalho, mediante prévia informagio a Secretaria Municipal de Educagio;

mobilizar a comunidade escolar, na perspectiva de sua organizagdo enquanto
6rgdo representativo, para que esta comunidade expresse suas expectativas e

necessidades;
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XVI- enviar copia da prestagdo de contas da Associagdo a Diregdo do Estabelecimentc
de Ensino, depois de aprovada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e, em seguida,

torna-la publica;

XVII- apresentar, para aprovagdo, em Assembléia Geral Extraordinaria, atividades com
6nus para os pais, alunos, professores, funcionarios e demais membros da APMF,
ouvido o Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino;

XVIII- indicar entre os seus membros, em reunido de Diretoria, Conselho Deliberativo e
Fiscal, o(os) representante(s) para compor o Conselho Escolar;

XIX- celebrar convénios com o Poder Publico para o desenvolvimento de atividades
curriculares, implantagdo e implementagdo de projetos e programas nos
Estabelecimentos de Ensino da Rede Publica Estadual, apresentando plano de
aplicagdo dos recursos publicos eventualmente repassados e prestagdo de contas
ao Tribunal de Contas do Estado do Paran4 dos recursos utilizados;

XX- celebrar contratos administrativos com o Poder Publico, nos termos da Lei Federal
n°8.666/93, prestando-se contas ao Tribunal de Contas do Estado do Parané dos
recursos utilizados, com o acompanhamento do Conselho Escolar;

XXI- celebrar contratos com pessoas juridicas de direito privado ou com pessoas fisicas
para a consecu¢do dos seus fins, nos termos da legislagdo civil pertinente,
mediante prévia informac3o & Secretaria Municipal de Educagao;

XXII- manter atualizada, organizada e com arquivo correto toda a documentagdo
referente & APMF, obedecendo a dispositivos legais e normas do Tribunal de
Contas;

XXTII- informar aos 6rgdos competentes, quando do afastamento do presidente por 30
dias consecutives anualmente, dando-se ciéncia ao Diretor do Estabelecimento de
Ensino.

Parégrafo Unico. Manter atualizado o Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ) junto a
Receita Federal, a RAIS junto ao Ministério do Trabalho, a Certiddo Negativa de Débitos do
INSS, o cadastro da Associagdo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, para
sohc1ta,g:§o da Certiddo Negativa, e outros documentos da legislagdo vigente, para os fins
necessarios.

CAPITULO V

DA CONTRIBUICAO SOCIAL
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Art. 5° A contribuigdo social voluntaria sera:

I- fixada em reuniZo de Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, € Conselho Escolar,
com a maioria de seus membros, no final do ano letivo. Tal contribuigdo nio podera
ultrapassar anualmente a 10% do salario minimo vigente;

O- recolhida mediante recibos numerados, emitidos em duas vias, sendo uma via para
o integrante contribuinte € a outra para a Tesouraria da Associagdo de Pais, Mestres
e Funcionarios;

II- fixada por familia, independente do mimero de filhos matriculados na Unidade
Escolar, por professores e funcionarios:
§ 1° Aos pais, responsaveis legais ou responsaveis pelo acompanhamento da vida
escolar do(a) aluno(a), professores e funcionarios que contribuirem com valores
maiores do que o limite fixado, serd fornecido, além do recibo de “contribui¢do
social, outro recibo a titulo de doacgdo, com a diferenca de valor.
§ 2° O total arrecadado com as contribui¢Ges voluntarias serd depositado em
estabelecimento bancéario, em conta vinculada da APMF, ou similares, a ser

movimentada conjuntamente pelo Presidente. e-Tesoureiro da Associagio, devendo
ser ratificada por um dos pais do Conselho Deliberativo e Fiscal escolhido pelos

demais.

§ 3° Os recursos arrecadados serdo utilizados para & melhoria da qualidade do
ensino e no atendimento do aluno carente, ouvido o Conselho Escolar, em

consonéncia com a Proposta Pedagégica do Estabelecimento de Ensino.

§ 4° A contribuigio voluntéria nfo poderd ser vinculada ao ato de matricula,
podendo acontecer em qualquer época do ano letivo.

§ 5° A contribui¢io social voluntaria podera ser em moeda corrente ou outras
formas de arrecadaco, tais como: materiais de consumo, de expediente e servigos.

§ 6° O descumprimento dos dispositivos elencados neste capituio ensejara
responsabilidade civil dos membros da Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal
da APMF ou similares, cabendo a defesa com recursos.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO

o * ALl % & , . . ’ . =
Art. 6° O patriménio da APMF ¢ constituido pelos bens moveis e imoveis, incorporando
qualquer titulo:
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os bens moéveis e imoveis, assim como os valores da APMF, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados em livro préprio, integrando seu
patrimbénio e ficando sob a responsabilidade da Diretoria e do Conselho

Deliberativo e Fiscal, permanecendo uma cdpia atualizada do registro com a
Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

a APMF deve manter em dia o cadastro de seu patrim6nio;

a compra, venda ou doag&o do todo ou de parte do patrimdénio da APMF devera ser
decidida em Assembléia Geral pela maioria dos votos;

manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros proprios,
assegurando a respectiva exatiddo dos registros contabeis.

Pardgrafo Unico. O patrimdnio publico nio integrara o patriménio da APMF, ou
similares, em nenhuma hipétese.

CAPITULO VII

DA CAPTACAO E APLICACAO DOS RECURSOS

Art. 7° Os recursos da APMF serdo provenientes de :

contribui¢ao social voluntaria dos integrantes;

auxilios, subvengdes e doagdes eventualmente concedidos pelos poderes publicos e
pessoas fisicas ou juridicas; '
campanhas e promogdes diversas em conformidade com a legislagdo vigente;

juros bancérios e corregdes monetérias provenientes de aplicagdes em Caderneta de
Poupanga e/ou Conta-Corrente;

investimentos e operagdes monetdrias previamente autorizados pelo Conselho
Deliberativo e Fiscal e o Conselho Escolar;

recursos auferidos a partir da celebragdo de convénios e contratos, administrativos e
civis, com pessoas de direito publico e privado, observando-se a legislagdo em

VIgoT;

VII- exploragdo da Cantina Comercial, respeitando-se a legislag@o especifica.

Art. 8° A Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal da APMF, no inicio do ano letivo, deverdo
elaborar, com base em seus objetivos, um plano de agZo da aplicagdo de recursos, atendendo ao
desenvolvimento de agdes que representem os reais interesses da comunidade escolar, ouvida a
Assessoria Técnica conforme a Proposta Pedagogica:
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NI TAND?
§ 1° As despesas mensais da APMF, acima de 3 (trés) sal4rios minimos, dex?&?i?éer
autorizadas em primeira insténcia pela Diretoria e Conselho Deliberativo e Fiscal ,
Conselho Escolar, e em segunda instdncia pela Assembléia Geral ouvido o
Conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino.
§ 2° As despesas mensais da APMF, compreendidas entre 2 (dois) e 3 (trés) salarios
minimos, serdo autorizadas em primeira instdncia pelo Conselho Deliberativo e
Fiscal, e em segunda instdncia pela Assembléia Geral ouvido o Conselho Escolar,
atendendo-se preferencialmente ao disposto no inciso V, do art. 3°, deste Estatuto.

§ 3° As despesas mensais da APMF, até o limite de 2 (dois) salarios minimos, seréo
autorizadas pelo Presidente e Tesoureiro, conforme prioridades estabelecidas no

inciso V do art. 3°.

§ 4° As despesas efetuadas com recursos provenientes de convénios e contratos
celebrados com entidades publicas deverdo ser submetidas, também, " aprovago
do Conselho Escolar, conforme determinado no instrumento especifico.

CAPiTULQ VI

DOS INTEGRANTES

Art. 9° O quadro social da APMF ser4 constituido com nimero ilimitado das seguintes categorias
de integrantes: efetivos, colaboradores e honorérios:

Art. 10

§ 1° Serdo integrantes efetivos todos os Pais, ou responsaveis legais, Mestres €
Funcionérios da Unidade Escolar.

§ 2° Serdo integrantes colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-professores,
ex-funcionérios e membros da comunidade que manifestarem o desejo de
participar,

§ 3° Serdo integrantes honorarios, por indicagdo dos integrantes efetivos, com a
aprovagdo da Assembléia Geral, todos aqueles que tenham prestado relevantes
servi¢os a Educagio e 38 APMF.

§ 4° Sdo considerados Mestres para efeito deste Estatuto todos os professores e
especialistas em exercicio na Unidade Escolar.

Constituem direitos dos integrantes efetivos:

=
-
-

votar e ser votado;
apresentar novos integrantes para a ampliagdo do quadro social;

apresentar sugestdes e oferecer colaboragéo a APME,
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V-

VI-
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convocar Assembléia Geral Extraordinaria, observando o disposto no paragrafo
unico do art. 18;

solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle dos recursos e
encaminhamentos da APMF;

verificar, a qualquer momento que se fizer necessario, livros e documentos da
APMF,

VII- participar das atividades promovidas pela APMF, bem como solicitar utilizagdo das

dependéncias do estabelecimento nos termos do art. 4° do inciso II deste Estatuto.

Art. 11 Constituem deveres dos integrantes efetivos:

I-

participar e estimular o envolvunento dos demais componentes nas atividades
propostas pela APMEF;

conhecer, respeitar e fazer cumprir este Estatuto assim como as deliberagdes da
APMF,

comparecer as Assembléias Gerais e as reunides:da APMF;

desempenhar os cargos e as‘atribuigdes que ' lhe forem confiados;

colaborar na solugdo dos problemas do aluno, professor, funcionario e do
estabelecimento;

tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

Pardgrafo Unico. Os integrantes que ndo compdem o quadro da Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo e Fiscal nio respondem subsidiariamente pelas obrigagdes da Associagdo.

Art. 12 Constituem direjtos e deveres dos integrantes colaboradores:

I

1I-

apresentar sugestdes & Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia
Geral, oferecendo colaboragdo 8 APMF;

solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca dos recursos e
encaminhamentos da APMF;

participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto;

tratar com respeito os alunos e demais integrantes.
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Art. 13 Constituem direitos e deveres dos integrantes honorarios:

I-  apresentar sugestdes a Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal, em Assembléia
Geral, oferecendo colaboragdo & APMF;

[I- participar das atividades promovidas pela APMF, conhecendo, respeitando e
fazendo cumprir este Estatuto;

III- tratar com respeito os alunos e demais integrantes.

CAPITULO IX
DA ADMINISTRACAO
Art. 14 S#o érgdos da administragdo da APMF:

I-  Assembléia Geral;
II-  Conselho Deliberativo e Fiscal;
III- Diretoria;

IV- Assessoria Técnica.

Art. 15 A Assembléia Geral Ordinaria, constituida pela totalidade dos integrantes, sera
convocada e presidida pelo presidente da APMF.

Parégrgfo Unico. A convocagio far-se-a por Edital, em local visivel e de passagem, com
no minimo 2(dois) dias uteis de antecedéncia, e por comunicado enviado a todos os
integrantes.

Art. 16 As'Assembléias Gerais realizar-se-d0 em primeira convocagdo, com presenga de mais da
m’etade dog Integrantes efetivos, ou em segunda convocagdo, meia hora depois, com qualquer
nimero de integrantes.

Parigrafo Unico.. As deliberagdes da Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordinaria serdo
aprovadas por maioria simples dos integrantes presentes, com registro em ata.

Art.17 Compete & Assembléia Geral Ordindria:

I-  eleger, bianualmente, a Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal;

- discutir e aprovar o plano anual de trabalho da APMF;
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II- aprovar o relatorio anual e a prestagio de contas referentes ao exercicio anterior,
com base em parecer do Conselho Deliberativo e Fiscal e parecer do Conselho

Escolar;
IV- deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APMF constantes do Edital de
convocagao.

Art. 18 Compete a Assembléia Geral Extraordindria:

I-  deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagéo;

- deliberar sobre as modificagdes deste Estatuto e homologa-las em Assembléia
Geral convocada para este fim;

II- deliberar sobre a dissolu¢do da APMF em Assembléia convocada especxﬁcamente
para este fim;

IV- decidir sobre a prorrogagio do mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e
Fiscal, que ndo podera exceder a 30 (trinta) dias consecutivos, nos casos em que
esteja vencido e as eleigBes regulamentares ndo tenham sido realizadas, em

Assembléia convocada para este fim;

V- definir e aplicar as nenahdades para os ocupanteq de cargos de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal em Asse_mblela Geral designada para este fim;

VI- cumprir o disposto no § 1° do art. 8° deste Estatuto;

VII- na vacédncia e/ou auséncia do Presidente e Vice-Presidente por mais de 30 (trinta)
dias consecutivos, a Assembléia Geral Extraordinaria elegeréd os substitutos, em
reunido convocada pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, para tal finalidade.

Pardgrafo Unico. Sempre que justificado, podera ser convocada Assembléia Geral
Extraordinaria da APMF, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal ou por 1/5
(um quinto) dos integrantes, com 1 (um) dia util de antecedéncia, por meio de editais
afixados em locais visiveis e do envio de comunicado a todos os integrantes.

Art. 19 O Conselho Deliberativo e Fiscal serd constituido por 2 (dois) Mestres, 2 (dois)
Funcionarios e 04 (quatro) Pais, desde que ndo sejam Mestres ou Funciondrios do Estabelecimento
de Ensino em questZo.

Art. 20 Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:
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Art. 21

examinar, obrigatoriamente a cada semestre ou a qualquer tempo, o§-livros e
documentos fiscais da Diretoria, registrando o parecer no livro ata da APMF;

apreciar os balancetes semestrais e dar parecer aos relatdrios semestrais ¢ anuais, a
prestagio de contas e ao plano anual de atividades da Diretoria, registrando o
parecer no livro ata da APMF,

emitir parecer sobre a observancia dos preceitos do presente Estatuto pelas chapas
concorrentes s eleigdes, previamente & sua votagdo pela Assembléia Geral;

autorizar investimentos e operagdes monetarias dos recursos provenientes da
APMEF, registrando o(s) parecer (es) em livro ata da APME;

aprovar em primeira e/ou segunda instancia as despesas da APMF, de acordo com o
disposto nos § 1° e 2° do art. 8° do presente Estatuto;

receber sugestGes provenientes dos integrantes efetivos;
convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral Extraordinaria;

VIII- analisar e aprovar as decisdes tomadas pela Diretoria nos casos de emergéncias nao

previstas no presente Estatuto;

dar parecer quanto a aceitagdo de doagdes<com encargos para a APMF;

dar parecer sobre contratos e convénios a serem firmados com ouiros 6rgéos e
entidades;

todas as deliberagSes do Conselho Deliberativo e Fiscal deverdo ser aprovadas por
maioria simples, em reunio da qual seré lavrada ata em livro préprio da APMF, ou
similares;

indicar um Conselheiro representante do segmento de Pais para ratificar toda a
movimentac¢do financeira da APMF.

A Diretoria da Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios sera composta de:
I-  Presidente;
II-  Vice-Presidente;
III- 1° Secretario;
IV- 2° Secretario;
V- 1° Tesoureiro;
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VI- 2° Tesoureiro;
VII- 1° Diretor Sociocultural e Esportivo;
VII- 2° Diretor Sociocultural e Esportivo.

Art. 22 Os Cargos de Diretoria serdo ocupados somente por integrantes efetivos, eleitos em
Assembléia Geral convocada especificamente para este fim:

§ 1° - Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, 1° Tesoureiro e 2° Tesoureiro
serdo privativos de pais, e/ou responsaveis legais de alunos matriculados com
freqiiéncia regular, vedados aos Servidores Publicos Estaduais.

§ 2° - Os cargos de 1° e 2° Secretéario e 1° e 2° Diretor Sociocultural e Esportivo
serdo privativos de professores e ou funcionérios do Estabelecmento de Ensino,
desde que respeitada a paridade.

Art. 23 Compete a Diretoria:

I-  elaborar o plano anual de atividades submetendo-o 4 aprovagio do Conselho
Deliberativo e Fiscal, Assembléia  Geral, ouvido o Conselho Escolar do

Estabelecimento de E .LAJ.DU..LO

II- eclaborar os relatérios semestrais encaminhando-os & apreciagdo do Conselho
Deliberativo e Fiscal e & Assembléia Geral Extraordinaria convocada para tal fim e,

apds, enviar copia a Diregdo do Estabelecimento de Ensino;

III- elaborar o relatério anual encaminhando-o para a apreciagio do “ Conselho
Deliberativo e Fiscal, Conselho Escolar e da Assembléia Geral;

IV-  gerir os recursos da APMF no cumprimento de seus objetivos;

V- colocar em execugdo o plano anual de atividades e as deliberagdes aprovadas em
Assembiéia Geral, bem como as atividades necessarias para o cumprimento da
Proposta Pedagdgica do Estabelecimento de Ensino;

VI- decidir sobre a aceitagdo de doagBes com encargos, ouvido o parecer do Conselho
Deliberativo e Fiscal e Conselho Escolar;

VII- apresentar balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo e Fiscal e Conselho
Escolar, colocando & sua disposi¢&o os livros e os documentos;

VIII- executar e fazer executar as atribui¢des constantes do art. 4° deste Estatuto;

IX- reunir-se ordinariamente a cada 03 (trés) meses e extraordinariamente, por
convocagdo do Presidente ou 2/3 ( dois tergos) de seus membros;

X-  adotar procedimentos de emergéncia n3o previstos neste Estatuto, submetendo-os &
posterior aprovagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal e da Assembléia Geral;

XI- responsabilizar-se pelo patrimdnio da Associag@o de Pais, Mestres e Funcionérios;
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XT- responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obriga¢des e documentos fiscais,

nos prazos previstos em lei, aos 6rgéos competentes da Administragdo Publica.

Pardgrafo Unico. Todas as deliberagdes da Diretoria deverdo ser tomadas em reuniio
conjunta dos seus membros e constar em livro ata proprio da APMF.

Art. 24 Compete ao Presidente:

i

I-

administrar a Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios, representando-a em
juizo ou fora dele;

estimular a participagd0o de toda a comunidade escolar nas atmdades da
Associagio de Pais, Mestres e Funcionarios;

assinar, juntamente com o Tesoureiro, as obrigagdes mercantis, cheques, balangos
e outros documentos com a ratificagdo do Conselho Fiscal que importem em
responsabilidades financeiras ou patrimoniais para a Associagdo de Pais, Mestres e
Funcionérios, bem como vistar os livros de escrituragao;

cumprir o disposto no inciso XVIII do art. 4° deste Estatuto;
aprovar aplicagdes, observando o disposto nos § 2° e 3° do art. 8° deste Estatuto;

convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e Assembléia
Geral;

VII- promover atividades diversificadas que possam interessar a todos os integrantes

efetivos;

VIII- analisar e apreciar o balango anual e a prestagdo de contas ao término de seu

X

exercicio, com parecer em livro ata da APMF;

informar, com 3 (trés) dias uteis de antecedéncia, a Diretoria ¢ Conselho
Deliberativo e Fiscal da APMF seu afastamento da Associagio, que ndo poderd
exceder a 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 25 Compete ao Vice- Presidente:

I-

§

auxiliar o Presidente em todas as suas atribuigdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos;

assumir o cargo do Presidente em caso de vacéncia, por renuncia e/ou destituigdo,
ou saida da escola do(a) filho(a) do(a) Presidente da APMF no méaximo por
30(trinta) dias consecutivos.

CARTORIO DE REGISTRO CIVIL
DE TITULOS E DOCUMENTOS

Zitomir Antunes (tituiar)
lzabel Aparecida Antunes 13

FONE: (42) 646-1380 - PITANGA - PR

E PESSCAS JURIDICAS

Paulo Ricarac Antunes
Erica Brito Knupp
Aux, juramentzdos

’h-n

= rIdOF' '.’
OAB/PR 45




Art. 26 Compete ao 1° Secretario:

Art. 27

Art. 28

lavrar as atas das reunides da Diretoria, Assessoria Técnica e das Assembléias
Gerais;

organizar relatérios semestral e anual de atividades;

manter atualizados e em ordem os documentos da APMF, observando o disposto
no inciso XTIV, do art. 4° deste Estatuto;

encaminhar os comunicados da APMF aos integrantes.

Compete ao 2° Secretario:

-

auxiliar o 1° Secretdrio em todas as suas atribuicdes e substitui-lo em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Compete ao 1° Tesoureiro: o

VI-

VII-

assinar, junto com o Presidente da APMF, as obrigagdes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos que importem responsabilidade financeira ou
patrimonial para a APMF, segundo o art.24 inciso IIT;

promover a arrecadagdo e fazer a escrituragdo contabil das contribuiges dos
integrantes e demais receitas da APMF, em livros proprios, assegurando a
respectiva exatiddo dos registros;

depositar todos os recursos financeiros da APMF em estabelecimento bancario
(Conta Bancaria em nome da APMF);

controlar os recursos da APMF;

realizar pagamentos através de cheque nominal ou em espécie, observando o
disposto nos § 1°, 2° e 3° do art. 8° deste Estatuto, solicitando as respectivas notas
fiscais e/ou recibos;

realizar inventario anual dos bens da APMF, responsabilizando-se pela guarda e
conservagdo dessa documentagio;

fazer balango anual e prestagdo de comntas ao término de cada exercicio,
submetendo-os & analise e & apreciagdo do Presidente, do Conselho Deliberativo e
Fiscal e Assembléia Geral, respectivamente;

VIII- arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e

X

pagos pela APMF, devidamente preenchidos, responsabilizando-se por sua guarda;

responsabilizar-se pela elaboragdo e entrega das obrigagdes e documentos fiscais,
nos prazos previstos em lei, aos 6rgdos competentes da Administragéo Publica;
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X- apresentar para aprovagdo em Assembléia Geral a prestagdo de contas da APMF;

XI- fazer a prestagdo de contas perante a Administragdo Publica quando houver
solicitagdo;

XII- fazer cotagdo de pregos e licitagdes quando necessario e no minimo 3(trés).

Art. 29 Compete ao 2° Tesoureiro:

I-  auxiliar o 1° Tesourewro em todas as suas atribuicdes, substituindo-o em seus
impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos. :

Art. 30 Compete a0 1° Diretor Sociocultural e Esportivo:

I-  promover a integragdo escola-comunidade através do planejamento e da execugdo
de atividades sociais, culturais e esportivas. ’

Diretor Sociocuiturai e Esportivo:

I-  auxiliar o 1° Diretor Sociocultural e Esportivo em todas as suas atribuigGes,
substituindo-o em seus impedimentos por até 30 (trinta) dias consecutivos.

Art. 32 O Diretor Sociocultural e Esportivo deveré colaborar para a elaboragdo do plano anual
de atividades e relatorios semestral e anual, fornecendo subsidios de suas respectivas areas de

atuacio.

Art. 33 A Assessoria Técnica é constituida pelo (a) Diretor (a) e representantes da equipe
pedagodgica-administrativa da Unidade Escolar, independente do mandato da Diretoria da APMF.

Art. 34 Compete a Assessoria Técnica:

I-  orlentar quanto ds normas para criagdo, funcionamento e registro da APMF,

II-  apreciar projetos a serem executados pela Associacio visando sempre a garantia da
execugdo da Proposta Pedagbgica e da assisténcia ao aluno;

III- participar na implantagdo e complementacio do Estatuto da APMF;

IV- participar das Assembléias Gerais, reunides da Diretoria e do Conselho Deliberativo
e Fiscal da APMF;

V- opinar sobre a aplicagdo dos recursos de acordo com as finalidades da APMF;
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VI- providenciar a lista de votantes (s para consulta/controle) e a cédula eleitoral da
APMF.

CAPITULO X
DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 35 As eleigdes para a Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal realizar-se-do
bianualmente, podendo ser reeleitos por mais 2(dois) mandatos, observando-se o disposto no

.. Capitulo X.
Art. 36 Convocar-se-2 a Assembléia Geral para:

I-  escolher, durante a Assembléia Geral, a comissio eleitoral que serd composta por
Presidente, Secretario € Suplentes, sendo os cargos preenchidos por pais, mestres e
funcionérios, paritariamente: ‘
a) cabe & comisszo eleitoral designar os componentes da(s) mesa(s) apuradora(s)
e escrutinadora(s) que serdo compostas por Presidente, Secretéario e Suplentes,
sendo os cargos preenchidos por pais, mestres e funcionarios, paritariamente;
b) os componentes da mesa apuradora/escrutinadora ndo poderao fazer parte de

nenhuma das chapas concorrentes;
c) cada chapa podera indicar um fiscal por mesa apuradora/escrutinadora para

acompanhar os trabalhos.
O- definir na Assembléia, data, horario e local para as eleigdes com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias tteis;
apresentar e/ou compor durante a Assembléia Geral as chapas que concorrerzo as
eleicdes, incluindo os elementos do Conselho Deliberativo e Fiscal, devendo ser
apresentadas por escrito a comissdo eleitoral:

I

§ 1° Compondo-se, no minimo, uma chapa completa na Assembléia, ndo havera
prazo para apresentagdo de novas chapas.

§ 2° A partir da composic@o das chapas sera enviado comunicado aos integrantes,
apresentando os seus componentes.

§ 3°Uma mesma pessoa ndo poderd compor mais de uma chapa, mesmo em
cargos distintos.

§ 4° Havendo participagdo do casal na composi¢do da mesma chapa, os mesmos
n3o poderdo ocupar concomitantemente o cargo de Presidente, Vice-Presidente e

1° e 2° Tesoureiro.
IV- definir os critérios para a campanha eleitoral;
V- o pleito eleitoral podera ser acompanhado pelo NRE.
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Art. 37 A solicitacdo de impugnagdo do processo eleitoral devera ser apresentada, por escrito,
embasada em documentos e motivos explicativos relevantes ao Presidente da comissdo eleitoral
ou a quem por ele designado, até as 18 horas do 1° dia 1til subseqiiente ao pleito.

Parigrafo Unico. A decisdo, quanto & impugnagdo do processo eleitoral, serd de
responsabilidade da comissdo eleitoral, prevista no artigo 36, devendo ser dada ciéncia por
escrito & parte interessada, imediatamente ap6s a decisgo, no prazo maximo de 3(trés) dias

uteis.

Art. 38 A campanha eleitoral terd inicio a partir da composiggo das chapas até 24 (vinte e quatro)
horas antes da realizagdo do pleito.

Art. 39 O pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada vencedora a chapa
que obtiver maior nimero de votos validos, ndo sendo computados 0s votos brancos ou nulos:

§ 1° Ocorrendo empate entre as chapas concorrentes, proceder-se-4 a uma nova
votagd@o entre as chapas empatadas, no prazo de até 7(sete) dias uteis da primeira

votagdo.

§ 2° Ocorrendo a inscriio de apenas uma chapa, o pleito seré realizado por voto
secreto ¢ direto € a chapa serd considerada eleita se obtiver nimero maior de votos

AL L

vélidos do que a soma dos votos nulos e brancos.

§ 3° Caso a chapa unica nio seja eleita, conforme o citado no § 2° deste artigo,
novas eleigdes serdo convocadas no prazo de até 7(sete) dias tuteis.

Art. 40 O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo ¢ Fiscal da APMF sera cumprido
mtegralme-nte, no periodo para o qual seus membros foram eleitos, exceto em casos de destituicgo
ou remiqma, em que os cargos deverdo ser preenchidos até o prazo méaximo de 30(trinta) dias
consecutivos, mediante convocagdo de Assembléia Geral Extraordinaria.

A’rt. 41 A Assessoria Técnica devera providenciar a lista dos votantes para consulta/controle ¢ a
cédula eleitoral.

Art. 42 TerZo direito a voto somente os integrantes efetivos:

§ 1° Cada familia ter4 direito a um voto (pai ou mée ou responsavel), independente
do nimero de filhos matriculados na escola.

§ 2° O professor que possuir 2 (dois) padrdes na mesma escola tera direito a 1(um)
voto.
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§3°0 mestre e o funciondrio com filhos ﬁ'equentando regularmente o
Estabelecimento de Ensino poderdo votar na categoria de pais, ou na categoria de
mestres e funcionarios, tendo direito a apenas um voto.

Art. 43 A Diretoria e 0 Conselho Deliberativo e Fiscal, eleitos, tomardo posse imediatamente
apo0s a apuragio:
§ 1° A Diretonia anterior tera o prazo de até 5 (cinco) dias uteis para a prestag@o de
contas de sua gestio, bem como para proceder a entrega de toda a documentagio

referente & Associa¢do, sendo obrigatdria a presenca do Presidente, 1° Tesoureiro,
1° Secretario e Conselho Dehberatlvo e Fiscal de ambas as Diretorias, com

registro em ata.

§ 2° A nova Diretoria devera analisar em reunifo toda a documentagic recebida e
dar parecer da aceitagdo das contas. Em caso de duvidas ou detectadas
irregularidades, solicitar esclarecimentos e/ou providéncias & gestdo anterior,
mediante oficio, em duas vias, com recebimento em até 15(quinze) dias,
registrando em ata as conclusdes.

Art. 44 O Conselho Deliberativo e Fiscal seréd considerado eleito em virtude da eleicie da
Diretoria da APMF com a qual compés a chapa.

CAPITULO XI
DAS INFRACOES E SANCOES DISCIPLINARES

Art. 45 Constitui infrag8o disciplinar dos membros da Diretoria:

I-  deixar de prestar contas & Assembléia Geral dentro dos prazos previstos;
II-  exercer fungBes quando estiver legalmente impedido de fazé-lo;

II- valer-se da fungio exercida para lograr proveito pessoal em detrimento dos
interesses da APMF;

IV-  favorecer a terceiros em detrimento dos interesses da APMF,

V- utilizar os bens da APMF, e similares, em assuntos particulares, sem autoriza¢io
dos membros da Diretoria;

VI-  constranger ou impedir que os membros da Diretoria exercam plenamente suas
fungdes;

VII- omi‘gir ou sonegar informagdes sobre a situa¢do financeira, contbil e administrativa
aos integrantes da APMF,

VIII- praticar usura em todas as suas formas;
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[X- deixar de atender aos dispositivos do presente Estatuto.

Art. 46 As penas disciplinares aplicaveis s3o:

I-  destitui¢do da fungdo, nos casos previstos no art. 45, incisos II, VI, VII,
II-  repreensdo por escrito, nos casos previstos no art. 45, imcisos I, IX;
II- suspensdo até noventa dias, nos casos previstos no art. 45, inciso V;

IV-  expulsdo, nos casos previstos no art. 45, incisos III, IV, VIII.

Parsgrafo Unico. Nos casos de reincidéncia, seré aplicada a pena de Expulsdo.

CAPITULO XTI
DA APURACAO DE IRREGULARIDADES

Art. 47 A denincia de irregularidades ser4 recebida, por escrito, pelo presidente da APMF e/ou
Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 48 A apurag@o das irregularidades dar-se-4 mediante procedimento de sindicdncia realizada
por trés membros indicados pelo Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 49 A Comiss@o sera presidida conforme a indicagdo do Conselho Deliberativo e Fiscal.

Art. 50 Instaurada a sindicancia, a Cornissdo terd o prazo de 15(quinze) dias para concluir as
diligéncias que entender necessrias para o esclarecimento dos fatos, devendo encaminhar ao
Conselho Deliberativo ¢ Fiscal o relatério circunstanciado.

Art. 51 0 .Cor_lselhc_) Deliberativo e Fiscal encaminhard aos possiveis infratores a copia do
Relatorio de Sindicéncia para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentarem defesa por escrito.

Art. 52 O Conselho Deliberativo e Fiscal se reunird para analisar o relatério e a defesa, conforme
o disposto no art. 20, inciso XI:

§ 1° Julgando as demiincias improcedentes, determinard o arquivamento do
Processo.
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§ 2° Julgando procedentes as dentncias, o Presidente do Conselho Deliberativo e
Fiscal convocard a Assembléia Geral Extraordindria e comunicard por escrito ao

denunciado.

Art. 53 Reunida a Assembléia Geral Extraordinaria, sera lido o relatério da comissdo e a defesa,
na presenga do denunciado.

Art. 54 O denunciado tera direito de apresentar defesa oral por 20 minutos.

Art. 55 A Assembléia Geral Extraordiniria decidird sobre a penalidade a ser imposta ao

" denunciado, dentre as previstas no art. 46, conforme o disposto no art. 16 do presente Estatuto.

CAPITULO X1II
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSIT(’)_R_IAS

Art. 56 A Associagdo de Pais, Mestres e Funcionarios podera ser dissolvida, quando assim
deliberar a Assembléia Geral Extraordinaria, convocada especificamente para este fim:

I-  emvirtude da lei, emanada do Poder competente;

- por decisiao de 2/3 (dois tergos) dos participantes efetivos, manifestada em
Assembléia Geral Extraordinéria especialmente convocada para este fim.

Pardgrafo Unico. Em caso de dissolugdo, todos os bens méveis, imoveis e valores de
qualquer espécie reverterdo em beneficio da Unidade Escolar, de acordo com os critérios
definidos em Assembléia Geral Extraordinaria.

Art. 57 A Associagdo de.Pais, Mestres e Funcionarios nio distribuird lucros, bonificagdes e
vantagens a dirigentes, conselheiros mantenedores ou integrantes, sob nenhum pretexto, e
empregara suas rendas, exclusivamente, na Unidade Escolar, atendendo a Proposta Pedagbgica, e
na manuteng¢ao de seus objetivos institucionais.

Art. 58 No exercicio de suas atribuigdes, a APMF mantera rigoroso respeito as disposigdes
legais, de modo a assegurar observincia aos principios fundamentais da politica educacional
vigente no Estado.

Art. 59 O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal podera ser prorrogado por
até 30 (trinta) dias, quando tomaré posse a chapa eleita.
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Parigrafo Unico. A decisio quanto & prorrogagdo do mandato serd de competéncia da
Assembléia Geral convocada para este fim.

Art. 60 A Diretoria da Associacio de Pais, Mestres e Funcionarios providenciard a sua
regulamentag@o junto aos 6rgdos competentes, a saber:

I-  Segundo Oficio do Distribuidor;

II-  Ministério da Fazenda- Receita Federal;
III- Banco (os);

IV- Secretaria de Estado da Educagio;

V- Outros 6rgaos.

Art. 61 Em qualquer dos casos previstos neste Estatuto sera vedada a dupla representatividade.

Art. 62 Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria e Conselho Deliberativo e
Fiscal da APMF, em reunido conjunta e aprovados em Assembléia Geral pela maioria dos
presentes.

Pitanga, 15 de abril de 2005.
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ESCOLA MUNICIPAL VICE PREFEITO EUCLIDES GOMES DA SILVA -
EDUCAGAO INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL
Rua Manoel Estevan de Camargo s/n Parque S3o Basilio- Pitanga - [Parana CEP
-85200-000

" Ataden®45 A
Aos vinte e sete dias do més de abril do ;31’.10; de dois mil e dezesseis, reuniram-se
representantes da APMF e pais de alunos na Escola Municipal Vice Prefeito Euclides Gomes
da Silva. A diretora iniciou agradecendo a presenca dos pais e fez a prestagdo de-contas da
rifa realizada da cesta de pascoe, e com o dinheiro arrecadado foram gastos 100,00 ( cem
reais ) em vidros, , (seiscentos e cinquenta e nove reais ) (659,00), cortinas para salas de aula,
200,00 ( duzentosreais ) em solda, também essa reunido oi realizada para formagdo da nova
diretoria da APMF( Associagdo de Pais, Meéstres e FunCionérios ), sendo que atual Presidente
Janete Ribeiro de Assis, mudou-se para outra cidade e fez-se necessério.nova eleicdo,
formando uma nova chapa tinica constituida pelos seguintes membros; Presidente Marciana
Adriano; Vice Presidente Noeli da Luz Silva, 1° Secretdrio Edineia C‘ardc'JSo Pereira; 2°
Secretario Marli Terezinha Anzolin da Silva; 1° Tesoureiro Neuza Szkvarak;
2° Tesoureiro Sibeli da Cruz; 1° Diretor Sécio Cultural e Esportivo Sénia de Fatima Martins;
2° Diretor S6cio Cultural e Esportivo Cleide Candido de Freitas, sendo eleita por
unanimidade e nada mais havendo a declarar, a diretora Aurea Aparecida de Franca agradeceu
a presencga de todos, esta serd assinada por mim e demais presentes. Marli Terezinha Anzolin
da Silva, Marlici de Oliveira, Regina Amaral dos Santos, Roselia Aparecida Cordeiro, Eva
Aparecida Bueno, Inés Aparecida Gongalves Ribeiro, Jocieli Cristina Machado, Rosangela
Chechelak, Mariana Aparecida dos Santos Belo, Valfrido Garcia da Luz, Amilton Iuchemim
Sirlene Aparecida de Lara, Regina Celia Becher, Neuza Szkvarak, Elza Maria Gongalves,
Marciana Adriano, Lourdes Bodnar, Licéia Leszczynski Marilza de Oliveira Horing, Vilma
Souza, Celha K Martins, Roseli Marinho, Augustinho Bialucha, Aroldo Evagelista da Costa,
Andréia Aparecida Santos, Cleoni dos Santos, Vera Lucia dos Ferreira, Tereza Reguel, Maria
de loudes da Silva, Antonia Aparecida Cordeiro, Soili fuln Centa, elidiane Aparecida Ferreira,
Valdemar Til, Sénia de Fatima Martins,Elizeu José cZKAUSKI, Jorgina Silvestre Helmatus,
' Sibeli da Cruz, Edineia Cardoso Pereira, Noeli Donaide de Oliviera, Aurea Aparecida de
Franga, .3anete Rodrigues Pereira, Djanira Ap Rodrigueé, Anita Terezinha Aguiar Mazur,
Maria de Fatima W Lara, Everaldo Quadros Rocha, Diair Maria Bueno, Rosilda Aparecida



