MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 -  CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

LEI N2 2450 DE 05 DE DEZEMBRO DE 2022.

Altera os anexos da Lei n? 2.377, de 30 de junho de 2021,
que dispde sobre o Plano Plurianual para o periodo
2022-2025.

A CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E EU, PREFEITO
MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Os anexos de metas e prioridades fisicos e financeiros da Lei n? 2.377, de 30 de junho
de 2021, passam a vigorar de acordo com a redacdo dada aos anexos desta Lei.

Art. 22 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos a partir de 12 de
janeiro de 2023.

Prefeitura Municipal de Pitanga, em 05 de dezembro de 2022.

Maicol Geison Callegari Rodrigues Barbosa
Prefeito

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

=

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o cddigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES 87.893.503,00 95.553.649,00 95.807.033,62 98.150.227,00 120.449.000,00 156.978.000,00 148.978.000,00 156.194.500,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES - Descontos Concedidos -596.700,00 -598.955,00 -854.473,00 -912.200,00 -1.544.000,00 -5.322.000,00 -1.042.000,00 -1.098.500,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES - Dedugdes FUNDEB -9.633.920,00 -11.163.000,00 -11.100.986,00 -11.434.000,00 -13.802.000,00 -17.546.000,00 -17.712.000,00 -18.564.000,00
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS CORRENTES - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.000,00

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.

1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00.
1.1.1.2.50.0.0.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.1.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.2.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.3.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.50.0.4.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.53.0.0.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.53.0.1.00.00.00.00.00.

1.1.1.2.53.0.2.00.00.00.00.00.

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA

IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA - Descontos
Concedidos
IMPOSTOS, TAXAS E CONTRIBUICOES DE MELHORIA - Outras Dedugdes

IMPOSTOS

IMPOSTOS - Descontos Concedidos

IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO

IMPOSTOS SOBRE O PATRIMONIO - Descontos Concedidos

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
Descontos Concedidos

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
PRINCIPAL

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
PRINCIPAL - Descontos Concedidos

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
MULTAS E JUROS

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
DIVIDA ATIVA

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
DIVIDA ATIVA - Descontos Concedidos

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS

IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE PREDIAL E TERRITORIAL URBANA -
DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS - Descontos Concedidos

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - Descontos Concedidos

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - PRINCIP

IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - PRINCIP - Descontos Concedidos
IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - MULTAS

10.400.623,00

-596.300,00

-60.500,00
8.089.700,00
-506.200,00
4.043.600,00
-504.800,00
2.789.000,00
-504.700,00

2.500.000,00

-500.000,00

3.000,00

211.000,00

-4.700,00

75.000,00

0,00

1.254.600,00

-100,00

1.200.000,00

-100,00

25.600,00

11.556.583,00

-598.533,00

-1.000,00
9.725.500,00
-521.280,00
5.149.500,00
-519.800,00
3.661.500,00
-519.700,00

2.800.000,00

-515.000,00

10.500,00

670.000,00

-4.700,00

181.000,00

0,00

1.488.000,00

-100,00

1.300.000,00

-100,00

4.000,00

www.elotech.com.br

13.322.505,00

-829.286,00

-4,00
11.231.642,00
-746.624,00
5.791.022,00
-745.171,00
4.174.322,00

-744.251,00

3.173.883,00

-593.810,00

31.122,00

625.437,00

-148.994,00

343.880,00

-1.447,00

1.616.700,00

-920,00

1.489.633,00

-920,00

8.590,00

13.956.195,00

-909.100,00

0,00
11.766.845,00
-813.800,00
6.059.845,00
-803.600,00
4.492.845,00
-803.500,00

3.263.000,00

-630.500,00

22.845,00

756.000,00

-15.000,00

451.000,00

-158.000,00

1.567.000,00

-100,00

1.515.000,00

-100,00

5.000,00

20.363.000,00

-1.542.000,00

-5.000,00
17.370.000,00
-1.398.000,00

9.495.000,00
-1.293.000,00
6.625.000,00
-1.292.000,00

4.970.000,00

-990.000,00

25.000,00

730.000,00

-2.000,00

900.000,00

-300.000,00

2.870.000,00

-1.000,00

2.800.000,00

-1.000,00

10.000,00

29.147.000,00

-5.320.000,00

0,00
25.787.000,00
-5.163.000,00
16.272.000,00
-4.998.000,00
12.147.000,00
-4.997.000,00

8.987.000,00

-3.782.000,00

80.000,00

1.080.000,00

-5.000,00

2.000.000,00

-1.210.000,00

4.125.000,00

-1.000,00

3.990.000,00

-1.000,00

38.000,00

23.093.000,00

-1.040.000,00

-7.000,00
19.792.000,00
-884.000,00
11.106.000,00
-767.000,00
7.788.000,00
-765.000,00

5.480.000,00

-1.092.000,00

33.000,00

1.280.000,00

-3.000,00

995.000,00

330.000,00

3.318.000,00

-2.000,00

3.240.000,00

-2.000,00

12.000,00

23.581.500,00

-1.096.500,00

-8.000,00
20.109.000,00
-933.000,00
10.987.000,00
-809.000,00
7.664.000,00
%)
-3054000,%

R
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 3
1.1.1.2.53.0.3.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 25.000,00 105.000,00 85.674,00 24.000,00 30.000,00 30.000,00 33.000,00 35.000,00 8
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - DIVIDA g

1.1.1.2.53.0.4.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE TRANSMISSAO "INTER VIVOS" DE BENS IMOVEIS E DE 4.000,00 79.000,00 32.803,00 23.000,00 30.000,00 67.000,00 33.000,00 35.000,00 &
DIREITOS REAIS SOBRE IMOVEIS - DIVIDA E

1.1.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE A RENDA E PROVENTOS DE QUALQUER NATUREZA 1.694.700,00 2.140.000,00 2.511.182,00 2.918.000,00 3.390.000,00 4.300.000,00 3.742.000,00 3.925.000,00 g
1.1.1.3.03.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE 1.694.700,00 2.140.000,00 2.511.182,00 2.918.000,00 3.390.000,00 4.300.000,00 3.742.000,00 3.925.000,00 §
1.1.1.3.03.1.0.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO 1.584.700,00 1.970.000,00 2.305.137,00 2.734.000,00 3.230.000,00 4.120.000,00 3.565.000,00 3.740.000,00 8
1.1.1.3.03.1.1.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PRINCIPAL 1.584.700,00 1.970.000,00 2.305.137,00 2.734.000,00 3.230.000,00 4.120.000,00 3.565.000,00 3.740.000,00 EJ'
1.1.1.3.03.1.1.01.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER 1.500.000,00 1.800.000,00 2.119.135,00 2.490.000,00 2.910.000,00 3.900.000,00 3.210.000,00 3.370.000,00 8
EXECUTIVO b7

1.1.1.3.03.1.1.02.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - TRABALHO - PODER 84.700,00 170.000,00 186.002,00 244.000,00 320.000,00 220.000,00 355.000,00 370.000,00 g
LEGISLATIVO <

1.1.1.3.03.4.0.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 110.000,00 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180.000,00 177.000.00 185.000,00 %
1.1.1.3.03.4.1.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 110.000,00 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180.000,00 177.000,00 185.000,00 §
- PRINCIPAL < £

1.1.1.3.03.4.1.01.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE A RENDA - RETIDO NA FONTE - OUTROS RENDIMENTOS 110.000,00 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180.000,00 177.000,00 185.000 §
- PODER EXECUTIVO - PRINCIPAL Q=

1.1.1.3.03.4.1.01.01.00.00.00. Imposto sobre a Renda - Retido na Fonte - Outros Rendimentos - Poder Executivo - 110.000,00 170.000,00 206.045,00 184.000,00 160.000,00 180.000,00 177.000,00 185.00080 £
Principal 33) 8

1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E CIRCULACAO DE MERCADORIAS E 2.351.400,00 2.436.000,00 2.929.438,00 2.789.000,00 4.485.000,00 5.215.000,00 4.944.000,00 5.197.00000 8§
SERVICOS 33

1.1.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE A PRODUCAO E CIRCULACAO DE MERCADORIAS E -1.400,00 -1.480,00 -1.453,00 -10.200,00 -105.000,00 -165.000,00 -117.000,00 -124.000,80 g
SERVICOS - Descontos Concedidos o) E

1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE SERVICOS 2.351.400,00 2.436.000,00 2.929.438,00 2.789.000,00 4.485.000,00 5.215.000,00 4.944.000,00 5.197.00000 5
1.1.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00. IMPOSTOS SOBRE SERVICOS - Descontos Concedidos -1.400,00 -1.480,00 -1.453,00 -10.200,00 -105.000,00 -165.000,00 -117.000,00 7124.000,% g
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN 2.351.400,00 2.436.000,00 2.929.438,00 2.789.000,00 4.485.000,00 5.215.000,00 4.944.000,00 5.1 97.000,%0 E
1.1.1.4.51.1.0.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - -1.400,00 -1.480,00 -1.453,00 -10.200,00 -105.000,00 -165.000,00 -117.000,00 -1 24000@ §
Descontos Concedidos = %

1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - 2.203.200,00 2.210.000,00 2.738.960,00 2.675.000,00 4.200.000,00 4.830.000,00 4.630.000,00 4.865.000.(0 )
PRINCIPAL % g

1.1.1.4.51.1.1.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - -1.300,00 -1.375,00 -163,00 -100,00 -50.000,00 -48.000,00 -55.000,00 -58.000.0 E
PRINCIPAL - Descontos Concedidos 6' g

1.1.1.4.51.1.2.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - MULTAS 66.800,00 46.000,00 39.442,00 33.000,00 60.000,00 60.000,00 66.000,00 70.000Q ©
E JUROS g _rﬁ

1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA 55.000,00 80.000,00 55.989,00 47.000,00 75.000,00 125.000,00 83.000,00 87.000,00 g
ATIVA 837

1.1.1.4.51.1.3.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA -100,00 -105,00 -493,00 -100,00 -5.000,00 -5.000,00 -7.000,00 -8 OOO,@ %
ATIVA - Descontos Concedidos Q >

1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA 26.400,00 100.000,00 95.047,00 34.000,00 150.000,00 200.000,00 165.000,00 175.000,0 g
ATIVA - MULTAS E JUROS < _5

1.1.1.4.51.1.4.00.00.00.00.00. IMPOSTO SOBRE SERVICOS DE QUALQUER NATUREZA - ISSQN - DIVIDA 0,00 0,00 -797,00 -10.000,00 -50.000,00 -112.000,00 -55.000,00 -58.000; ':,C:
ATIVA - MULTAS E JUROS - Descontos Concedidos E :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 :g
o

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS 2.310.923,00 1.831.083,00 2.090.863,00 2.189.350,00 2.993.000,00 3.360.000,00 3.301.000,00 3.472.500,00 o
]

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS - Descontos Concedidos -90.100,00 -77.253,00 -82.662,00 -95.300,00 -144.000,00 -157.000,00 -156.000,00 -163.500,00 &
o

1.1.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.000,00 '
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA 1.134.823,00 691.959,00 764.596,00 834.500,00 1.209.000,00 1.220.000,00 1.334.000,00 1.406.500,00 g
. . <

1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - Descontos Concedidos -58.200,00 -43.500,00 -82.646,00 -95.100,00 -141.000,00 -155.000,00 -153.000,00 -160.500,00 R
1.1.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00.  TAXAS PELO EXERCICIO DO PODER DE POLICIA - Outras Dedugdes -60.500.00 -1.000,00 4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.00000 )
[

1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZAGAO 1.134.823,00 691.959,00 764.596,00 834.500,00 1.209.000,00 1.220.000,00 1.334.000,00 1.406.500,00 00
_ . Q

1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00.  TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - Descontos Concedidos -58.200,00 -43.500,00 -82.646,00 -95.100,00 ~141.000,00 -155.000,00 -153.000,00 -160.500.00 @
- . ©

1.1.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS DE INSPECAO, CONTROLE E FISCALIZACAO - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.000,00 &
[a]

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas de Inspegao, Controle e Fiscalizagdo - Principal 1.062.223,00 555.259,00 693.645,00 745.300,00 1.075.000,00 1.145.000,00 1.186.000,00 1.251.000,00 O<a
<

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal - Descontos Concedidos -58.100,00 -43.395,00 -82.586,00 -95.000,00 -140.000,00 -154.000,00 -155.000,00 -163.000,00
Q

1.1.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas de Inspegdo, Controle e Fiscalizagdo - Principal - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 -8.000,00 g
< =

1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitdria - Principal 213.800.00 100.000,00 161.738,00 176.000,00 250.000,00 238.000,00 275.000,00 290.000,@ o
2

1.1.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitéria - Principal - Descontos Concedidos -12.000,00 -8.000,00 -20.155,00 -24.000,00 -35.000,00 -38.000,00 -38.000,00 -40.000.g0 2
< £

1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Principal 599.623,00 385.700,00 481.023,00 518.000,00 750.000,00 825.000,00 827.000,00 870.000,00 8
U) .

1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Principal - Descontos -30.000,00 -30.000,00 -62.312,00 -71.000,00 -100.000,00 -115.000,00 -110.000,00 -1 154000,% é
Concedidos o -

1.1.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Principal - Outras Dedugdes -60.500,00 -1.000,00 -4,00 0,00 -5.000,00 0,00 -7.000,00 *8-000,900 g
c

1.1.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugio de Obras - Principal 25.000,00 30.000,00 19.249,00 27.000,00 55.000,00 56.000,00 60.000,00 65-000,@ ‘g
1.1.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugio de Obras - Principal - Descontos Concedidos -2.000,00 -2.116,00 0,00 0,00 -5.000,00 -1.000,00 -7.000,00 -8.000,50 P
o

1.1.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagio de Area de Dominio Publico - Principal 7.800,00 8.254,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.@ =
. - o

1.1.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Publico - Principal - Descontos Concedidos -500,00 -529,00 -10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,%) a
Q

1.1.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Principal 3.800,00 1.000,00 609,00 700,00 2.000,00 1.000,00 3.000,00 3500,@ &
1.1.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Principal - Descontos Concedidos -500,00 -529,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0‘8) &
=

1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Principal 20.300,00 5.000,00 3.067,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 3.500@ T
c

o £

1.1.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Principal - Descontos Concedidos -1.000,00 -1.058,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 089y 9
O ®©

1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Principal 1.800,00 1.905,00 1.982,00 1.600,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,859 %
= o©

1.1.2.1.01.0.1.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Principal - Descontos Concedidos -100,00 -105,00 -109,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O?é) )
o

1.1.2.1.01.0.1.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Principal 15.000,00 23.400,00 25.877,00 20.000,00 15.000,00 22.000,00 17.000,00 18.000,@ 8
©

1.1.2.1.01.0.1.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Principal - Descontos Concedidos -1.000,00 -1.058,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,81 >
- ®©

1.1.2.1.01.0.1.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Principal 175.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.8 &
o O

1.1.2.1.01.0.1.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Principal - Descontos Concedidos -11.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0%) b=
g <

£
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PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 :g

o

1.1.2.1.01.0.2.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagdo - Multas e Juros 15.400,00 10.900,00 13.824,00 6.700,00 15.000,00 7.000,00 18.000,00 19.500,00 o

Q

1.1.2.1.01.0.2.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagdo de Vigilancia Sanitdria - Multas e Juros 3.300,00 3.000,00 3.257,00 1.500,00 2.000,00 2.000,00 3.000,00 3.500,00 £

o

1.1.2.1.01.0.2.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Multas e Juros 1.500,00 7.000,00 8.894,00 5.000,00 5.000,00 4.000,00 6.000,00 6.500,00 '

1.1.2.1.01.0.2.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugiio de Obras - Multas e Juros 1.500,00 300,00 12,00 100,00 3.000,00 1.000,00 4.000,00 4.500,00 g

P <

1.1.2.1.01.0.2.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagio de Area de Dominio Piblico - Multas e Juros 1.500,00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 R

1.1.2.1.01.0.2.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Multas e Juros 1.500,00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 8

-

1.1.2.1.01.0.2.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Multas e Juros 1.500,00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 @

Q

1.1.2.1.01.0.2.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Multas e Juros 1.500,00 100,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 a

[{o)

1.1.2.1.01.0.2.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Multas e Juros 1.500,00 100,00 1.261,00 100,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 &

[a)]

1.1.2.1.01.0.2.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Multas e Juros 1.600,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 %

X

1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecdo, Controle e Fiscalizagio - Divida Ativa 24.000,00 117.800,00 42.187,00 60.000,00 63.000,00 55.000,00 69.000,00 72.000,00

Q

1.1.2.1.01.0.3.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecao, Controle e Fiscalizagdo - Divida Ativa - Descontos Concedidos -100,00 -105,00 -60,00 -100,00 -1.000,00 -1.000,00 2.000,00 2.500,00 g

=

1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitdria - Divida Ativa 12.000,00 27.800,00 10.473,00 11.000,00 10.000,00 11.000,00 11.000,00 1 1500,@ o

=

1.1.2.1.01.0.3.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitdria - Divida Ativa - Descontos Concedidos -100,00 -105,00 -60,00 -100,00 -1.000,00 -1.000,00 2.000,00 25008 2

< £

1.1.2.1.01.0.3.02.00.00.00.00. Taxa de Licenga de Funcionamento Estabelecimentos - Divida Ativa 2.000,00 90.000,00 30.878,00 45.000,00 40.000,00 38.000,00 44.000,00 46.00000 S

U) -

1.1.2.1.01.0.3.03.00.00.00.00. Taxa de Licenca para Execugio de Obras - Divida Ativa 0,00 0,00 545,00 4.000,00 8.000,00 6.000,00 9.000,00 9.500,@ §

p —

1.1.2.1.01.0.3.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Ptiblico - Divida Ativa 0,00 0,00 50,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1-000,@ <

(o))

1.1.2.1.01.0.3.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Divida Ativa 0,00 0,00 50,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 14000,@ %

1.1.2.1.01.0.3.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Divida Ativa 0,00 0,00 50,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1000,% %

o

1.1.2.1.01.0.3.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Divida Ativa 0,00 0,00 41,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000, g—

w <

1.1.2.1.01.0.3.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Divida Ativa 0,00 0,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000.00 @

%]

1.1.2.1.01.0.3.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Divida Ativa 10.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0@ 8

©

1.1.2.1.01.0.4.00.00.00.00.00. Taxas de Inspecio, Controle e Fiscalizagio - Divida Ativa - Multas e Juros 33.200,00 8.000,00 14.940,00 22.500,00 56.000,00 13.000,00 61.000,00 64-000,6 &

n ©

1.1.2.1.01.0.4.01.00.00.00.00. Taxa de Fiscalizagio de Vigilancia Sanitdria - Divida Ativa - Multas e Juros 1.900,00 2.000,00 1.816,00 3.500,00 10.000,00 2.000,00 11.000,00 12.000® >

(O]

1.1.2.1.01.0.4.02.00.00.00.00. Taxa de Licenca de Funcionamento Estabelecimentos - Divida Ativa - Multas e Juros 4.500,00 5.400,00 12.854,00 17.000,00 40.000,00 10.000,00 44.000,00 46.000,00 %

O ¢

1.1.2.1.01.0.4.03.00.00.00.00. Taxa de Licenga para Execugio de Obras - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 249,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 g
<

1.1.2.1.01.0.4.04.00.00.00.00. Taxa de Utilizacdo de Area de Dominio Ptblico - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000.38 'g

QO

1.1.2.1.01.0.4.05.00.00.00.00. Taxa de Alinhamento e Nivelamento - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 8,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 LOOO,@ K

0 o

1.1.2.1.01.0.4.06.00.00.00.00. Taxa de Embarque - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000, TE
o

1.1.2.1.01.0.4.07.00.00.00.00. Taxa para Vendedor Ambulante Eventual - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 13,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1000,‘10 S

o ®

1.1.2.1.01.0.4.08.00.00.00.00. Taxa de Habite-se - Divida Ativa - Multas e Juros 4.000,00 100,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000.68 .2

o =

1.1.2.1.01.0.4.09.00.00.00.00. Taxa de Combate a Incéndio - FUNREBOM - Divida Ativa - Multas e Juros 2.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0’: g

£
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 'g
- s}

1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS 1.176.100,00 1.139.124,00 1.326.267,00 1.354.850,00 1.784.000,00 2.140.000,00 1.967.000,00 2.066.000,00 o
- ]

1.1.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS - Descontos Concedidos -31.900,00 -33.753,00 -16,00 -200,00 -3.000,00 -2.000,00 -3.000,00 -3.000,00 &
- o

1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL 1.176.100,00 1.139.124,00 1.326.267,00 1.354.850,00 1.784.000,00 2.140.000,00 1.967.000,00 2.066.000,00 "‘§
1.1.2.2.01.0.0.00.00.00.00.00. TAXAS PELA PRESTACAO DE SERVICOS EM GERAL - Descontos Concedidos -31.900,00 -33.753,00 -16,00 -200,00 -3.000,00 -2.000,00 -3.000,00 -3.000,00 g
<

1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestacio de Servigos em Geral - Principal 1.136.200,00 1.093.000,00 1.285.014,00 1.313.500,00 1.666.000,00 2.002.000,00 1.838.000,00 1.931.000,00 8
1.1.2.2.01.0.1.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestacio de Servigos em Geral - Principal - Descontos Concedidos -31.900,00 -33.753,00 -16,00 -200,00 -3.000,00 -2.000,00 -3.000,00 -3.000,00 8
=

1.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagdo de Servigo - Principal 11.700,00 16.000,00 21.381,00 24.000,00 35.000,00 38.000,00 39.000,00 40.000,00 o
Q

1.1.2.2.01.0.1.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagdo de Servico - Principal - Descontos Concedidos -1.000,00 -1.058,00 -16,00 -100,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 @
©

1.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios - Principal 9.500,00 7.000,00 3.365,00 5.000,00 30.000,00 38.000,00 33.000,00 35.000,00 (&
[a]

1.1.2.2.01.0.1.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios - Principal - Descontos Concedidos -900,00 -952,00 0,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 %
<

1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Principal 1.114.500,00 1.055.000,00 1.260.168,00 1.283.000,00 1.600.000,00 1.920.000,00 1.765.000,00 1.855.000,00 8
Qo

1.1.2.2.01.0.1.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Principal - Descontos Concedidos -30.000,00 -31.743,00 0,00 -100,00 -1.000,00 0,00 -1.000,00 -1.000,00 3
< <

1.1.2.2.01.0.1.04.00.00.00.00. Taxa de Emolumentos e Custas Processuais - Principal 500,00 15.000,00 100,00 1.500,00 1.000,00 6.000,00 1.000,00 LOOO,@ o
2

1.1.2.2.01.0.2.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagio de Servigos em Geral - Multas e Juros 400,00 524,00 357,00 1.500,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000p 2
< £

1.1.2.2.01.0.2.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagdo de Servigo - Multas e Juros 200,00 212,00 326,00 1.300,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.00080 S
U) .

1.1.2.2.01.0.2.02.00.00.00.00. Taxa de Cemitérios - Multas e Juros 200,00 212,00 0,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,@ é
1.1.2.2.01.0.2.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Multas e Juros 0,00 0,00 8,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1-000,@ :
=)

1.1.2.2.01.0.2.04.00.00.00.00. Taxa de Emolumentos e Custas Processuais - Multas e Juros 0,00 100,00 23,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 14000,@ S
1.1.2.2.01.0.3.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagdo de Servigos em Geral - Divida Ativa 37.700,00 44.500,00 37.922,00 33.250,00 42.000,00 62.000,00 46.000,00 4&000,@ %
=

1.1.2.2.01.0.3.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagio de Servigo - Divida Ativa 37.700,00 20.000,00 34.957,00 31.000,00 40.000,00 44.000,00 44.000,00 46000,@ =3
w <

1.1.2.2.01.0.3.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Divida Ativa 0,00 23.000,00 1.264,00 2.200,00 1.000,00 4.000,00 1.000,00 100000 o
7}

1.1.2.2.01.0.3.04.00.00.00.00. Taxa de Emolumentos e Custas Processuais - Divida Ativa 0,00 1.500,00 1.701,00 50,00 1.000,00 14.000,00 1.000,00 LOOO@ 8
©

1.1.2.2.01.0.4.00.00.00.00.00. Taxas pela Prestagio de Servigos em Geral - Divida Ativa - Multas e Juros 1.800,00 1.100,00 2.974,00 6.600,00 72.000,00 72.000,00 79.000,00 83.000@ g
N ©

1.1.2.2.01.0.4.01.00.00.00.00. Taxa de Prestagiio de Servigo - Divida Ativa - Multas e Juros 1.800,00 1.000,00 2.356,00 6.000,00 70.000,00 70.000,00 77.000,00 81.000,9 §
O ®©

1.1.2.2.01.0.4.03.00.00.00.00. Taxa de Coleta de Lixo - Divida Ativa - Multas e Juros 0,00 0,00 457,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 %
O q

1.1.2.2.01.0.4.04.00.00.00.00. Taxa de Emolumentos e Custas Processuais - Divida Ativa - Multas e Juros 0,00 100,00 161,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.0000d ©
< @

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICOES 1.201.000,00 1.197.100,00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 2.339.000,589 'g
R}

1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICOES - Descontos Concedidos -400,00 -422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2000,@ K
e}

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 1.201.000,00 1.197.100,00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 2.339.000,@ ‘G
o >

1.2.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO -400,00 -422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000.90 ©
PUBLICA - Descontos Concedidos 28

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 1.201.000,00 1.197.100,00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 2.339.000.8 b=
g <

£
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 5
- - o

1.2.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO -400,00 -422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 o
PUBLICA - Descontos Concedidos g

1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO PUBLICA 1.201.000,00 1.197.100,00 1.420.715,00 1.293.000,00 2.021.000,00 2.353.000,00 2.228.000,00 2.339.000,00 5
1.2.4.1.50.0.0.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO -400,00 -422,00 -25.187,00 -3.100,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 -2.000,00 'E
PUBLICA - Descontos Concedidos <

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 1.132.500,00 1.115.000,00 1.293.050,00 1.180.000,00 1.850.000,00 2.200.000,00 2.040.000,00 2.141.000,00 <o(
PUBLICA - PRINCIPAL 8

1.2.4.1.50.0.1.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO -300,00 -317,00 -87,00 -100,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 w
PUBLICA - PRINCIPAL - Descontos Concedidos o

1.2.4.1.50.0.2.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 13.500,00 100,00 2.436,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 8
PUBLICA - MULTAS E JUROS b

1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 55.000,00 67.000,00 75.074,00 83.000,00 80.000,00 80.000,00 88.000,00 92.000,00 o
PUBLICA - DIVIDA ATIVA 9,:

1.2.4.1.50.0.3.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO -100,00 -105,00 -25.100,00 -3.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 -1.000,00 %
PUBLICA - DIVIDA ATIVA - Descontos Concedidos IS

1.2.4.1.50.0.4.00.00.00.00.00. CONTRIBUICAO PARA O CUSTEIO DO SERVICO DE ILUMINACAO 0,00 15.000,00 50.155,00 29.000,00 90.000,00 70.000,00 99.000,00 105.000,00 8
PUBLICA - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS (j() £

1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITA PATRIMONIAL 1.599.000,00 505.399,00 513.418,00 220.450,00 502.000,00 765.000,00 450.000,00 471.000,@ g
- N ) 8

1.3.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 70.600,00 78.940,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11.000.88 2
- N . m o

1.3.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DO PATRIMONIO IMOBILIARIO DO ESTADO 70.600,00 78.940,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 1100009 ©
. . w 3

1.3.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00. ALUGUEIS, ARRENDAMENTOS, FOROS, LAUDEMIOS, TARIFAS DE 59.600,00 67.300,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11.000D S
~ -

OCUPACAO g =

1.3.1.1.01.1.0.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS 59.600,00 67.300,00 60.127,00 18.700,00 8.000,00 9.000,00 10.000,00 11.00089 2
o g

1.3.1.1.01.1.1.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - PRINCIPAL 55.000,00 50.000,00 50.000,00 15.000,00 5.000,00 7.000,00 6.000,00 6.50000 'S
1.3.1.1.01.1.2.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - MULTAS E JUROS 4.600,00 1.000,00 4.800,00 600,00 500,00 1.000,00 500,00 500% 2
O £

1.3.1.1.01.1.3.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - DIVIDA ATIVA 0,00 15.000,00 3.852,00 2.500,00 2.000,00 0,00 3.000,00 3.500.09 ﬁ
. < (9]

1.3.1.1.01.1.4.00.00.00.00.00. ALUGUEIS E ARRENDAMENTOS - DIVIDA ATIVA - MULTAS E JUROS 0,00 1.300,00 1.475,00 600,00 500,00 1.000,00 500,00 500,8 e
Q

1.3.1.1.02.0.0.00.00.00.00.00. CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZACAO OU CESSAO DO DIREITO DE 11.000,00 11.640,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0m ©
USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS 8 @

1.3.1.1.02.0.1.00.00.00.00.00. CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZACAO OU CESSAO DO DIREITO DE 10.000,00 10.581,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 =
USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - PRINCIPAL 8 _E

1.3.1.1.02.0.2.00.00.00.00.00. CONCESSAO, PERMISSAO, AUTORIZACAO OU CESSAO DO DIREITO DE 1.000,00 1.059,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0@ g
USO DE BENS IMOVEIS PUBLICOS - MULTAS E JU I 9

1.3.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. VALORES MOBILIARIOS 1.458.400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000,00 325.000,00 3400003 S
(]

1.3.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. JUROS E CORRECOES MONETARIAS 1.458.400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000,00 325.000,00 340.000.® T
=]

1.3.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS 1.458.400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000,00 325.000,00 340.000.) T
>

1.3.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. REMUNERACAO DE DEPOSITOS BANCARIOS - PRINCIPAL 1.458.400,00 341.459,00 363.381,00 111.750,00 389.000,00 646.000,00 325.000,00 340.000,60 ©
ISt

1.3.2.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Remuneragio de Depésitos Bancérios - Educagio 226.000,00 34.000,00 49.737,00 12.450,00 143.000,00 135.000,00 56.000,00 58.00002 ©
1.3.2.1.01.0.1.01.01.00.00.00. RDB - Saldrio Educagio - Fonte 107 39.300,00 5.000,00 2.818,00 1.000,00 23.000,00 23.000,00 26.000,00 27.000,9 L
3 o

» &

< Qo
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PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 'g
s}
1.3.2.1.01.0.1.01.02.00.00.00. RDB - Transporte Escolar - Estado - Fonte 120 12.500,00 2.500,00 1.470,00 500,00 11.000,00 11.000,00 1.000,00 1.000,00 o
]
1.3.2.1.01.0.1.01.03.00.00.00. RDB - MDE - FNDE - PNATE - Fonte 117 1.600,00 600,00 383,00 500,00 4.000,00 0.00 0,00 0,00 £
o
1.3.2.1.01.0.1.01.04.00.00.00. RDB - FNDE Programa de Apoio ao Ensino - EJA Novas Turmas - Fonte 145 1.800,00 300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2
1.3.2.1.01.0.1.01.05.00.00.00. RDB - FNDE - Merenda Escolar PNAE- Fonte 111 1.700,00 1.200,00 2.037.00 400,00 1.000,00 0.00 0,00 0,00 g
<
1.3.2.1.01.0.1.01.06.00.00.00. RDB - PAC 2 - Creche / Pré Escola - Convéncio Construgio de Centro de Educagio 38.400,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 R
Infantil - Fonte 164 O
1.3.2.1.01.0.1.01.07.00.00.00. RDB - MDE - 5% - Fonte 103 21.000,00 2.000,00 5.166,00 2.000,00 18.000,00 18.000,00 5.000,00 5.000,00 H
o
1.3.2.1.01.0.1.01.08.00.00.00. RDB - MDE 25% - Fonte 104 25.000,00 1.300,00 9.847,00 2.000,00 35.000,00 35.000,00 5.000,00 5.000,00 (_')
m
1.3.2.1.01.0.1.01.09.00.00.00. RDB - FUNDEB 70% - FONTE 101 13.000,00 4.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 s
1.3.2.1.01.0.1.01.10.00.00.00. RDB - FUNDEB 30% - Fonte 102 57.500,00 12.000,00 23.000,00 5.000,00 47.000,00 47.000,00 16.000,00 17.000,00 8
<
1.3.2.1.01.0.1.01.11.00.00.00. RDB - Alienagdo de Ativos da Educagio - Fonte 105 200,00 50,00 50,00 50,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 X
Q
1.3.2.1.01.0.1.01.12.00.00.00. RDB - Manutengdo da Educagdo Infantil - Apoio as Creches - Fonte 140 3.000,00 400,00 165,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 §
o
1.3.2.1.01.0.1.01.13.00.00.00. RDB - FNDE PAR - Construgio de Quadra - PAC 208200/2014 - Fonte 166 3.000,00 250,00 351,00 0,00 0,00 0,00 0,00 040 =
N o
1.3.2.1.01.0.1.01.14.00.00.00. RDB - Infraestrutura Escolar - PAR 201600473 - Fonte 169 5.000,00 1.700,00 10,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@ 2
a
1.3.2.1.01.0.1.01.15.00.00.00. RDB - EI Novas Turmas - Manutengio da Educagdo Infantil - Fonte 170 3.000,00 700,00 100,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.0009p £
m o
1.3.2.1.01.0.1.01.22.00.00.00. RDB - Apoio Financeiro Educagio - Fonte 0,00 0,00 40,00 0,00 0,00 0,00 0,00 099 8
w o
1.3.2.1.01.0.1.01.25.00.00.00.  RDB - FNDE - Aquisi¢do de Onibus Rural Escolar - ORE 2 - PAR 20184439-4 - 0,00 0,00 3.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0B T
Fonte 176 o <
1.3.2.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Remuneragio de Depésitos Bancdrios - Sadde 167.900,00 66.400,00 47.020,00 17.850,00 23.000,00 21.000,00 25.000,00 26.000,8) %
1.3.2.1.01.0.1.02.01.00.00.00. RDB - SUS - Fonte 494 73.800,00 21.200,00 26.010,00 700,00 2.000,00 0,00 2.000,00 2 000,@_6 é
TS
1.3.2.1.01.0.1.02.07.00.00.00. Aquisi¢do de Equipamentos - CAPS 100,00 100,00 100,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,8 g
1.3.2.1.01.0.1.02.10.00.00.00. RDB - Fundo Municipal de Satde - FMS 60.000,00 15.000,00 20.000,00 17.000,00 20.000,00 20.000,00 22.000,00 23.000 ﬁ
17}
1.3.2.1.01.0.1.02.11.00.00.00. RDB - Alienagdo de Ativos / Indenizagdo de Sinistro Satde - Fonte 304 4.000,00 100,00 10,00 50,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100050 &
5}
1.3.2.1.01.0.1.02.12.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento Satide - Fonte 500 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o ©
%)
1.3.2.1.01.0.1.02.13.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento Implantagdo UBS - Vila Nossa Senhora Salete 200,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0@ g
1.3.2.1.01.0.1.02.14.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento - Assisténcia Farmacéutica - Fonte 500 2.800,00 2.800,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0, E
@
1.3.2.1.01.0.1.02.15.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento - A¢des Alimentagdo e Nutrigdo - Fonte 500 1.700,00 1.700,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 08) @
< 9
1.3.2.1.01.0.1.02.16.00.00.00. RDB - Bloco de Investimento - Org. Assisténcia Farmacéutica - Fonte 500 1.100,00 1.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 08 &
1.3.2.1.01.0.1.02.17.00.00.00. RDB - Programa Incentivo a Organizago da Assisténcia Farmacéutica - Fonte 339 1.000,00 1.000,00 900,00 0,00 0,00 0,00 0,00 O%ﬂ) %
n o
1.3.2.1.01.0.1.02.19.00.00.00. RDB - Atengio Bdsica em Satide - Equipamento e Material Permanente - Fonte 1500 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0 ==
Q >
1.3.2.1.01.0.1.02.21.00.00.00. RDB - Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual - Resolugdo SESA PR - Fonte 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 080 «
2500 5 B
1.3.2.1.01.0.1.02.22.00.00.00. RDB - Transferéncia de Recursos do Fundo Estadual - Resolugdo SESA PR - Fonte 1.000,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@ =
3500 RS
c >
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.3.2.1.01.0.1.02.23.00.00.00. RDB - Aquisigdo de Equipamentos MP - Proposta 1150-01 - Fonte 4500 5.000,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.02.24.00.00.00. RDB - Aquisi¢io de Equipamentos MP - Proposta 1160-03 - Fonte 5500 15.000,00 15.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.3.2.1.01.0.1.03.00.00.00.00. Remuneragio de Dep6sitos Bancdrios - Vinculado a Outras Areas 106.300,00 21.200,00 23.900,00 8.850,00 32.000,00 30.000,00 35.000,00 37.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.01.00.00.00. RDB - Royalties 4.000,00 4.000,00 4.000,00 1.600,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.02.00.00.00. RDB - Indenizagio por Bens Sinistrados - Outras Areas 4.000,00 300,00 400,00 100,00 1.000,00 6.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.03.00.00.00. RDB - CIDE Lei 10.866/04 6.000,00 1.100,00 2.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.04.00.00.00. RDB - Alienagio de Bens - Fonte 501 7.000,00 1.000,00 800,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.05.00.00.00. RDB - Iluminagdo Piiblica 7.200,00 3.000,00 700,00 1.000,00 8.000,00 1.000,00 9.000,00 9.500,00
1.3.2.1.01.0.1.03.06.00.00.00. RDB - FUNREBOM 20.400,00 5.000,00 4.800,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.500,00 4.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.07.00.00.00. RDB - Taxa Exercicio Poder de Policia - Fonte 510 21.000,00 2.000,00 4.200,00 1.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.500,00
1.3.2.1.01.0.1.03.08.00.00.00. RDB - SANEPAR - Compensagdo Financeira - Fonte 555 16.000,00 2.000,00 1.800,00 1.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.09.00.00.00. RDB - Taxa de Prestagio de Servigo - Fonte 511 17.600,00 2.500,00 5.000,00 1.000,00 6.000,00 6.000,00 6.500,00 7.000,00
1.3.2.1.01.0.1.03.10.00.00.00. RDB - Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Fonte 003 1.100,00 200,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 LOOO,@
1.3.2.1.01.0.1.03.11.00.00.00. RDB - Penas de Multas e Outras Sangdes Pecunidrias - Fonte 004 2.000,00 100,00 100,00 50,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000{
1.3.2.1.01.0.1.04.00.00.00.00. Remuneragio de Depésitos Bancdrios - Convénios e Programas 24.400,00 6.100,00 7.000,00 600,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1-0003:3)
1.3.2.1.01.0.1.04.01.00.00.00. RDB - Convénio DETRAN - 15/2009 - Fonte 841 5.000,00 2.000,00 4.000,00 600,00 1.000,00 0,00 1.000,00 l.OOO,U)
1.3.2.1.01.0.1.04.02.00.00.00. RDB - Convénio 45/2014 - Programa Adolescente Paranaense - Fonte 870 1.400,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@
1.3.2.1.01.0.1.04.03.00.00.00. RDB - Convénio Saide Elaboragdo Plano Saneamento Bésico 774539/2012 - Fonte 3.000,00 3.000,00 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@
310 E
1.3.2.1.01.0.1.04.04.00.00.00. RDB - Programa Estadual - FEAS PAEFI 2014 - Fonte 875 1.000,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,9(9
1.3.2.1.01.0.1.04.05.00.00.00. RDB - Convénio Estadual - SEDS/CEDCA/FIA - N° 130/2015 - Fonte 879 3.000,00 500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.@
1.3.2.1.01.0.1.04.06.00.00.00. RDB - Convénio Estadual - Diesel - Fonte 891 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,_I
1.3.2.1.01.0.1.04.07.00.00.00. RDB - Convénio MAPA 840299/2016 - Britador e Compactador - Fonte 896 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0@
1.3.2.1.01.0.1.04.08.00.00.00. RDB - Convénio Estadual - 059/2017 - Coleta Seletiva - Fonte 897 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0‘8)
1.3.2.1.01.0.1.05.00.00.00.00. Remuneragdo de Dep6sitos Bancdrios - Desenvolvimento Social 57.900,00 13.759,00 4.100,00 2.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10-000,@
1.3.2.1.01.0.1.05.01.00.00.00. RDB - FMDCA - Fonte 880 34.900,00 1.500,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,@,5
1.3.2.1.01.0.1.05.02.00.00.00. RDB - Protegdo Social Bésica - Fonte 1934 6.000,00 3.300,00 1.200,00 1.500,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,%
1.3.2.1.01.0.1.05.03.00.00.00. RDB - Prote¢do Média Complexidade - Fonte 1938 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,02‘3
1.3.2.1.01.0.1.05.04.00.00.00. RDB - Protegio Alta Complexidade - Fonte 1939 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@
1.3.2.1.01.0.1.05.05.00.00.00. RDB - Protegiio Alta Complexidade II - Fonte 1935 1.000,00 1.000,00 1.000,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1 000,(%1
1.3.2.1.01.0.1.05.06.00.00.00. RDB - Gestio Bolsa Familia Cadastro Unico - Fonte 1940 2.000,00 1.600,00 700,00 100,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2 000,%)|
1.3.2.1.01.0.1.05.07.00.00.00. RDB - Qualificagio da Gestio SUAS - Fonte 1936 1.000,00 1.059,00 100,00 100,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1 000,%)
g
.2
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(3]

1.3.2.1.01.0.1.05.08.00.00.00. RDB - PAIF Deliberagdo 34/2012 - CEAS - Fonte 892 5.000,00 600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o

]

1.3.2.1.01.0.1.05.09.00.00.00. RDB - Incentivo 3 - Deliberagio 05/2016 - CEAS - Fonte 893 5.000,00 200,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 &£

o

1.3.2.1.01.0.1.05.10.00.00.00. RDB - PPAS 1V - Deliberagio 47/2016 - CEAS - Fonte 894 3.000,00 300,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 E

1.3.2.1.01.0.1.05.14.00.00.00. RDB - FIA - Programa Crescer em Familia - Deliberagdo 55/2016 - CEDCA - Fonte 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 g

8006 <O(

1.3.2.1.01.0.1.05.15.00.00.00. RDB - FIA - Programa Liberdade Cidada - Deliberagdo 54/2016 - CEDCA - Fonte 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2

8005 8

1.3.2.1.01.0.1.05.17.00.00.00. RDB - Fundo do Idoso - Deliberagio CEDI/PR 001/2017 0,00 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 &3

1.3.2.1.01.0.1.05.19.00.00.00. RDB - Bloco Média e Alta Complexidade - Fonte 1941 0,00 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 8

—

1.3.2.1.01.0.1.06.00.00.00.00. Remuneragio de Depésitos Bancirios - Ndo Vinculado 875.900,00 200.000,00 231.624,00 70.000,00 180.000,00 450.000,00 198.000,00 208.000,00 g

1.3.2.1.01.0.1.06.01.00.00.00. RDB - Recurso Nio Vinculado 875.900,00 200.000,00 231.624,00 70.000,00 180.000,00 450.000,00 198.000,00 208.000,00 <D(

@©

1.3.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS 70.000,00 85.000,00 89.910,00 90.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 120.000,00 E

. . Q

1.3.4.5.00.0.0.00.00.00.00.00. EXPLORACAO DE RECURSOS HIDRICOS 70.000,00 85.000,00 89.910,00 90.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 120.000,00 S

1.3.4.5.01.0.0.00.00.00.00.00. OUTORGA DE DIREITOS DE USO DE RECURSOS HIDRICOS 70.000,00 85.000,00 89.910,00 90.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 120.000& 5

>

1.3.4.5.01.0.1.00.00.00.00.00. OUTORGA DE DIREITOS DE USO DE RECURSOS HIDRICOS - PRINCIPAL 70.000,00 85.000,00 89.910,00 90.000,00 105.000,00 110.000,00 115.000,00 120»00(),@ E

1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITA DE SERVICOS 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41 DOO,@ g

)

1.6.3.0.00.0.0.00.00.00.00.00. SERVICOS E ATIVIDADES REFERENTES A SAUDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41.00000 8

2 T

1.6.3.1.00.0.0.00.00.00.00.00. SERVICOS DE ATENDIMENTO A SAUDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 4100080 :
o

1.6.3.1.50.0.0.00.00.00.00.00. SERVICOS HOSPITALARES 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41 .OOO,GOBJ g

1.6.3.1.50.0.1.00.00.00.00.00. SERVICOS HOSPITALARES - PRINCIPAL 10.000,00 10.000,00 10.000,00 20.000,00 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41.00080 &

. x 5

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS CORRENTES 74.536.180,00 82.143.334,00 80.395.101,62 82.594.000,00 97.413.000,00 124.559.000,00 123.046.000,00 129.636.000,g &

1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS CORRENTES - Dedugdes FUNDEB -9.633.920,00 -11.163.000,00 -11.100.986,00 -11.434.000,00 -13.802.000,00 -17.546.000,00 -17.712.000,00 -1 8.564.000,@ ﬁ

a9

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 34.596.980,00 37.274.701,00 35.046.525,62 38.312.000,00 44.116.000,00 60.129.000,00 56.133.000,00 59.359.000,@ 8

Q

1.7.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES - Dedugdes FUNDEB -5.006.800.00 -5.560.000.00 -5.259.200,00 -5.720.000,00 -6.700.000,00 -9.596.000,00 -9.001.000,00 .94403000,@ ©

%)

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPACAO NA RECEITA DA 27.034.000,00 29.900.000,00 28.476.000,00 30.960.000,00 36.155.000,00 51.380.000,00 47.299.000,00 50.087.000,| g

UNIAO 0] E

1.7.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00.  TRANSFERENCIAS DECORRENTES DE PARTICIPACAO NA RECEITA DA -5.006.800,00 -5.560.000,00 -5.259.200,00 -5.720.000,00 -6.700.000,00 -9.596.000,00 -9.001.000,00 -9.403.00088 ‘%

- 0

UNIAO - Dedugdoes FUNDEB O ®©

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM 26.000.000,00 28.700.000,00 27.680.000,00 29.760.000,00 34.155.000,00 48.400.000,00 45.094.000,00 47A772A000,§ %

°

1.7.1.1.51.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - FPM - -4.800.000,00 -5.320.000,00 -5.100.000,00 -5.480.000,00 -6.300.000,00 -9.000.000,00 -8.560.000,00 -8.940.000,Q8 %

Dedugoes FUNDEB 8 %

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA 24.000.000,00 26.600.000,00 25.500.000,00 27.400.000,00 31.500.000,00 45.000.000,00 42.800.000,00 44700000,@ t_;s

MENSAL O ®

1.7.1.1.51.1.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA -4.800.000,00 -5.320.000,00 -5.100.000,00 -5.480.000,00 -6.300.000,00 -9.000.000,00 -8.560.000,00 -8.940.000.9 &

MENSAL - Deduc¢does FUNDEB g u%
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 :'g
1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA 24.000.000,00 26.600.000,00 25.500.000,00 27.400.000,00 31.500.000,00 45.000.000,00 42.800.000,00 44.700.000,00 8
MENSAL - PRINCIPAL g

1.7.1.1.51.1.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTA -4.800.000,00 -5.320.000,00 -5.100.000,00 -5.480.000,00 -6.300.000,00 -9.000.000,00 -8.560.000,00 -8.940.000,00 5
MENSAL - PRINCIPAL - Dedugoes FUNDEB E

1.7.1.1.51.2.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS 2.000.000,00 2.100.000,00 2.180.000,00 2.360.000,00 2.655.000,00 3.400.000,00 2.294.000,00 3.072.000,00 ©
EXTRAORDINARIAS 2

1.7.1.1.51.2.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO DE PARTICIPACAO DOS MUNICIPIOS - COTAS 2.000.000,00 2.100.000,00 2.180.000,00 2.360.000,00 2.655.000,00 3.400.000,00 2.294.000,00 3.072.000,00 uop
EXTRAORDINARIAS - PRINCIPAL 8

1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL RURAL 1.034.000,00 1.200.000,00 796.000,00 1.200.000,00 2.000.000,00 2.980.000,00 2.205.000,00 2.315.000,00 5'
1.7.1.1.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL -206.800,00 -240.000,00 -159.200,00 -240.000,00 -400.000,00 -596.000,00 -441.000,00 -463.000,00 8
RURAL - Dedu¢des FUNDEB s

1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL 1.034.000,00 1.200.000,00 796.000,00 1.200.000,00 2.000.000,00 2.980.000,00 2.205.000,00 2.315.000,00 (5
RURAL - PRINCIPAL <D(

1.7.1.1.52.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO IMPOSTO SOBRE A PROPRIEDADE TERRITORIAL -206.800,00 -240.000,00 -159.200,00 -240.000,00 -400.000,00 -596.000,00 -441.000,00 -463.000,00 L
RURAL - PRINCIPAL - Dedugdes FUNDEB g

1.7.1.2.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DAS COMPENSACOES FINANCEIRAS PELA 289.700,00 354.200,00 436.300,00 377.000,00 645.000,00 815.000,00 712.000,00 748.000,00 S
EXPLORACAO DE RECURSOS NATURAIS (j() £

1.7.1.2.51.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE 1.800,00 2.700,00 1.500,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.500® §
RECURSOS MINERAIS - CFEM E 5

1.7.1.2.51.0.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA EXPLORACAO DE 1.800,00 2.700,00 1.500,00 3.000,00 5.000,00 5.000,00 6.000,00 6.500, g
RECURSOS MINERAIS - CFEM - PRINCIPAL (%)) 8

1.7.1.2.52.0.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE 287.900,00 351.500,00 434.800,00 374.000,00 640.000,00 810.000,00 706.000,00 741.5008y S
PETROLEO o E

1.7.1.2.52.1.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE 4.100,00 5.500,00 4.800,00 4.000,00 10.000,00 10.000,00 11.000,00 11.500,%) =
PETROLEO LEI N 7.990/89 oS

1.7.1.2.52.1.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DA COMPENSACAO FINANCEIRA PELA PRODUCAO DE 4.100,00 5.500,00 4.800,00 4.000,00 10.000,00 10.000,00 11.000,00 11.50080 g
PETROLEO LEI N 7.990/89 - PRINCIPAL x g

1.7.1.2.52.4.0.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO FEP 283.800,00 346.000,00 430.000,00 370.000,00 630.000,00 800.000,00 695.000,00 730.000, E
1.7.1.2.52.4.1.00.00.00.00.00. COTA-PARTE DO FUNDO ESPECIAL DO PETROLEO FEP - PRINCIPAL 283.800,00 346.000,00 430.000,00 370.000.00 630.000.00 800.000.00 695.000,00 730.000,§('0 %
1.7.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 4.512.700,00 4.116.760,00 3.849.425,62 4.673.000,00 4.835.000,00 5.115.000,00 5.329.000,00 545934000,[726 %
1.7.1.3.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO SISTEMA UNICO DE SAUDE SUS 4.512.700,00 4.116.760,00 3.849.425,62 4.673.000,00 4.835.000,00 5.115.000,00 5.329.000,00 559&000,@ g
REPASSES FUNDO A FUNDO - BLOCO DE MANUT w §

1.7.1.3.50.1.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS 3.627.900,00 3.265.960,00 3.295.489,07 4.235.000,00 4.285.000,00 4.815.000,00 4.725.000,00 4958‘000,@ E
ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ATENCAO P o 4

1.7.1.3.50.1.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Piiblicos 3.627.900,00 3.265.960,00 3.295.489,07 4.235.000,00 4.285.000,00 4.815.000,00 4.725.000,00 4.958.000, g
de Satide Atengiio P s &

1.7.1.3.50.1.1.01.00.00.00.00. Agente Comunitdrio de Saide 120.000,00 1.089.000,00 1.084.694,00 1.300.000,00 1.615.000,00 2.000.000,00 1.780.000,00 1A870A000,(i)g %
1.7.1.3.50.1.1.03.00.00.00.00. Incentivo Financeiro da APS - Capitagio Ponderada 0,00 0,00 0,00 2.136.000,00 1.690.000,00 2.200.000,00 1.865.000,00 1955‘000,@ §
1.7.1.3.50.1.1.04.00.00.00.00. Incentivo Financeiro da APS - Desempenho 0,00 0,00 0,00 205.000,00 460.000,00 340.000,00 507.000,00 532.000,§ g
1.7.1.3.50.1.1.05.00.00.00.00. Incentivo Financeiro Para A¢des Estratégicas 849.900,00 1.218.000,00 292.500,00 514.000,00 410.000,00 275.000,00 452.000,00 474.000,@ §
1.7.1.3.50.1.1.06.00.00.00.00. Incremento Tempordrio ao Custeio dos Servigos de Atengdo Bdsica em Satide 2.658.000,00 958.960,00 1.918.295,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,“5 E
>
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 :'g

(3]

1.7.1.3.50.1.1.07.00.00.00.00. Programa de Informatizagio da APS 0,00 0,00 0,00 80.000,00 110.000,00 0,00 121.000,00 127.000,00 o

)

1.7.1.3.50.2.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS 713.000,00 700.000,00 270.540,00 270.000,00 330.000,00 290.000,00 363.000,00 382.000,00 £

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ATENCAO E g

1.7.1.3.50.2.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Piblicos 713.000,00 700.000,00 270.540,00 270.000,00 330.000,00 290.000,00 363.000,00 382.000,00 °

de Saide Atencdo E <

1.7.1.3.50.2.1.01.00.00.00.00. Atengdo 2 Satide da Populagdo para Procedimento no MAC 713.000,00 700.000,00 270.540,00 270.000,00 330.000,00 290.000,00 363.000,00 382.000,00 <o(

[re]

1.7.1.3.50.3.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS 147.800,00 120.800,00 271.396,55 148.000,00 185.000,00 0,00 203.000,00 213.000,00 8

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE VIGILANCI =

1.7.1.3.50.3.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengdo das Agdes e Servigos Piiblicos 147.800,00 120.800,00 271.396,55 148.000,00 185.000,00 0,00 203.000,00 213.000,00 3

de Saide Vigilanci a

1.7.1.3.50.3.1.01.00.00.00.00. Assisténcia Financeira Complementar para Agentes de Combate as Endemias 0,00 60.800,00 68.750,00 84.000,00 105.000,00 0,00 115.000,00 121.000,00 ©

©

1.7.1.3.50.3.1.02.00.00.00.00. Incentivo Financeiro Execugdo de A¢des Vigilancia Sanitdria 0,00 20.000,00 22.693,30 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 9(

(%)

1.7.1.3.50.3.1.03.00.00.00.00. Incentivo Financeiro para a Vigilancia em Satde - Despesas Diversas 147.800.,00 40.000,00 179.953,25 64.000,00 80.000,00 0,00 88.000,00 92.000,00

]

1.7.1.3.50.4.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO BLOCO DE MANUTENCAO DAS 24.000,00 30.000,00 12.000,00 20.000,00 35.000,00 10.000,00 38.000,00 40.000,00 &

ACOES E SERVICOS PUBLICOS DE SAUDE ASSISTENC < %

1.7.1.3.50.4.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Bloco de Manutengio das Agdes e Servigos Piiblicos 24.000,00 30.000,00 12.000,00 20.000,00 35.000,00 10.000,00 38.000,00 40.000.89 ©

de Saide Assisténc Q=

1.7.1.3.50.4.1.01.00.00.00.00. Organizagio dos Servigos de Assisténcia Farmacéutica no SUS 24.000,00 30.000,00 12.000,00 20.000,00 35.000,00 10.000,00 38.000,00 40.00080 £

m o

1.7.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DO 1.773.400,00 1.880.000,00 1.965.000,00 1.960.000,00 2.140.000,00 2.476.000,00 2.358.000,00 2-474-00(),@ 8

DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO FNDE = -8

1.7.1.4.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO 1.073.400,00 1.180.000,00 1.265.000,00 1.200.000,00 1.280.000,00 1.543.000,00 1.410.000,00 1.480.000,89 g

x 5

1.7.1.4.50.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DO SALARIO-EDUCACAO - PRINCIPAL 1.073.400,00 1.180.000,00 1.265.000,00 1.200.000,00 1.280.000,00 1.543.000,00 1.410.000,00 1.480.000, %

1.7.1.4.52.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 500.000,00 362.000,00 551.000,00 578.000.80 g

ALIMENTACAO ESCOLAR PNAE ]

1.7.1.4.52.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 500.000,00 362.000,00 551.000,00 578.000% £

ALIMENTACAO ESCOLAR PNAE - PRINCIPAL :,l %

1.7.1.4.53.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO 300.000,00 300.000,00 300.000,00 360.000,00 360.000,00 571.000,00 397.000,00 416.000,8 e

AO TRANSPORTE DO ESCOLAR PNATE > %

1.7.1.4.53.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS REFERENTES AO PROGRAMA NACIONAL DE APOIO 300.000,00 300.000,00 300.000,00 360.000,00 360.000,00 571.000,00 397.000,00 416.000.p g

AO TRANSPORTE DO ESCOLAR PNATE - PRINCIPAL % 5

1.7.1.6.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 773.700,00 906.141,00 319.800,00 342.000,00 341.000,00 343.000,00 435.000,00 457.000.09 E

ASSISTENCIA SOCIAL FNAS o @

1.7.1.6.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO NACIONAL DE 773.700,00 906.141,00 319.800,00 342.000,00 341.000,00 343.000,00 435.000,00 457.000.00 ©

ASSISTENCIA SOCIAL FNAS <8

1.7.1.6.50.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social FNAS - 0,00 0,00 0,00 0,00 341.000,00 343.000,00 435.000,00 457.000,00 o,

Principal g %

1.7.1.6.50.0.1.01.00.00.00.00. Programa de Erradicagdo do Trabalho Infantil - PETI 50.400,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@ %

o >

1.7.1.6.50.0.1.02.00.00.00.00. FNAS - Piso Bdsico Fixo - Fonte 1934 100.800,00 126.000,00 38.800,00 40.000,00 44.000,00 55.000,00 48.000,00 51.000.00

1.7.1.6.50.0.1.03.00.00.00.00. FNAS - Piso Bdsico Varidvel - Equipe Volante - Fonte 1934 54.000,00 67.200,00 0,00 7.000,00 0,00 0,00 0,00 0.8 g

o =

1.7.1.6.50.0.1.04.00.00.00.00. FNAS - Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculo - Fonte 1934 192.000,00 240.000,00 0,00 95.000,00 92.000,00 100.000,00 101.000,00 106.000] o
c

S ©
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025

1.7.1.6.50.0.1.05.00.00.00.00. FNAS - Qualificacdo da Gestao SUAS - Fonte 1936 34.000,00 33.941,00 5.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.1.6.50.0.1.06.00.00.00.00. ENAS - Gestio do Programa Bolsa Familia e Cad. Unico - Fonte 1940 125.000,00 150.000,00 156.000,00 100.000,00 105.000,00 85.000,00 176.000,00 185.000,00

1.7.1.6.50.0.1.07.00.00.00.00. FNAS - Bloco de Financiamento Protegdo Social Especial Média e Alta 217.500,00 288.000,00 120.000,00 100.000,00 100.000,00 103.000,00 110.000,00 115.000,00
Complexidade - Fonte 1941

1.7.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DA UNIAO E DE SUAS 213.480,00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
ENTIDADES

1.7.1.9.57.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIA ESPECIAL DA UNIAO 213.480,00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.1.9.57.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncia Especial da Unifio - Principal 213.480,00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.1.9.57.0.1.01.00.00.00.00. Transferéncia Especial da Unifio - Principal 213.480,00 117.600,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS 26.336.700,00 30.112.500,00 31.045.428,00 30.272.000,00 37.367.000,00 42.930.000,00 45.601.000,00 47.864.000,00
ENTIDADES

1.7.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL E DE SUAS -4.627.120,00 -5.603.000,00 -5.841.786,00 -5.714.000,00 -7.102.000,00 -7.950.000,00 -8.711.000,00 -9.161.000,00

1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00.

1.7.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00.

1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.50.0.0.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.50.0.1.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.51.0.0.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.51.0.1.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.52.0.0.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.52.0.1.00.00.00.00.00.
1.7.2.1.53.0.0.00.00.00.00.00.

1.7.2.1.53.0.1.00.00.00.00.00.

1.7.2.4.00.0.0.00.00.00.00.00.

1.7.2.4.50.0.0.00.00.00.00.00.

ENTIDADES - Dedu¢oes FUNDEB
PARTICIPACAO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL

PARTICIPA(;AO NA RECEITA DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL -
Dedugoes FUNDEB
COTA-PARTE DO ICMS

COTA-PARTE DO ICMS - Dedug¢des FUNDEB
COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL

COTA-PARTE DO ICMS - PRINCIPAL - Dedu¢des FUNDEB
COTA-PARTE DO IPVA

COTA-PARTE DO IPVA - Dedugdes FUNDEB
COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL

COTA-PARTE DO IPVA - PRINCIPAL - Dedugdes FUNDEB
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS

COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - Dedugdes FUNDEB
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL
COTA-PARTE DO IPI - MUNICIPIOS - PRINCIPAL - Dedugdes FUNDEB

COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO
ECONOMICO

COTA-PARTE DA CONTRIBUICAO DE INTERVENCAO NO DOMINIO
ECONOMICO - PRINCIPAL

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF E DE SUAS
ENTIDADES

TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF PARA O SISTEMA
UNICO DE SAUDE SUS

24.235.600,00

-4.627.120,00

20.020.000,00
-3.804.000,00
20.020.000,00
-3.804.000,00
3.865.600,00
-773.120,00
3.865.600,00
-773.120,00
250.000,00
-50.000,00
250.000,00
-50.000,00
100.000,00

100.000,00

473.600,00

473.600,00

28.100.000,00

-5.603.000,00

23.500.000,00
-4.700.000,00
23.500.000,00
-4.700.000,00
4.100.000,00
-820.000,00
4.100.000,00
-820.000,00
415.000,00
-83.000,00
415.000,00
-83.000,00
85.000,00

85.000,00

355.000,00

355.000,00
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29.245.928,00
-5.841.786,00

24.293.858,00
-4.858.772,00
24.293.858,00
-4.858.772,00
4.540.551,00
-908.110,00
4.540.551,00
-908.110,00
374.519,00
-74.904,00
374.519,00
-74.904,00
37.000,00

37.000,00

172.000,00

172.000,00

28.602.000,00

-5.714.000,00

23.480.000,00
-4.696.000,00
23.480.000,00
-4.696.000,00
4.740.000,00
-948.000,00
4.740.000,00
-948.000,00
350.000,00
-70.000,00
350.000,00
-70.000,00
32.000,00

32.000,00

0,00

0,00

35.530.000,00

-7.102.000,00

29.200.000,00
-5.840.000,00
29.200.000,00
-5.840.000,00
5.760.000,00
-1.152.000,00
5.760.000,00
-1.152.000,00
550.000,00
-110.000,00
550.000,00
-110.000,00
20.000,00

20.000,00

375.000,00

375.000,00

39.803.000,00
-7.950.000,00

31.820.000,00
-6.364.000,00
31.820.000,00
-6.364.000,00
7.500.000,00
-1.500.000,00
7.500.000,00
-1.500.000,00
430.000,00
-86.000,00
430.000,00
-86.000,00
53.000,00

53.000,00

357.000,00

357.000,00

43.577.000,00

-8.711.000,00

36.600.000,00
-7.320.000,00
36.600.000,00
-7.320.000,00
6.350.000,00
-1.270.000,00
6.350.000,00
-1.270.000,00
605.000,00
-121.000,00
605.000,00
-121.000,00
22.000,00

22.000,00

413.000,00

413.000,00

45.828.000,00

-9.161.000,§f
(@]
38.500.000.09

-7.700.000,88
n
38.500.000,88
-74700.000@
666&000,@
x
-1.333.600.89
a4

6.668.000,
|

-1.333.600,
637.000&
d
-127.400,89
%]
637.000,00
-127.400,00
23.000,09
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
1.7.2.4.50.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DOS ESTADOS E DF PARA O SISTEMA 473.600,00 355.000,00 172.000,00 0,00 375.000,00 357.000,00 413.000,00 343.000,00
UNICO DE SAUDE SUS - PRINCIPAL
1.7.2.4.50.0.1.01.00.00.00.00. APSUS - Atengiio Primaria Satide 438.600,00 330.000,00 172.000,00 0,00 375.000,00 357.000,00 413.000,00 343.000,00
1.7.2.4.50.0.1.02.00.00.00.00. NASEF - Niicleo de Apoio a Satide da Familia 35.000,00 25.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DISTRITO FEDERAL 1.627.500,00 1.657.500,00 1.627.500,00 1.670.000,00 1.462.000,00 2.770.000,00 1.611.000,00 1.693.000,00
1.7.2.9.51.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE ESTADOS DESTINADAS A ASSISTENCIA SOCIAL 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.51.0.1.00.00.00.00.00. Transferéncias de Estados destinadas a Assisténcia Social - Principal 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.51.0.1.01.00.00.00.00. FEAS - PPAS 1V - Deliberagio 47/2016 - CEAS - Fonte 894 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.7.2.9.52.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE 1.587.500,00 1.587.500,00 1.587.500,00 1.600.000,00 1.420.000,00 2.760.000,00 1.565.000,00 1.645.000,00
EDUCACAO
1.7.2.9.52.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DESTINADOS A PROGRAMAS DE 1.587.500,00 1.587.500,00 1.587.500,00 1.600.000,00 1.420.000,00 2.760.000,00 1.565.000,00 1.645.000,00
EDUCACAO - PRINCIPAL
1.7.2.9.52.0.1.01.00.00.00.00. Programa Estadual de Transporte Escolar - PETE/PR 1.587.500,00 1.587.500,00 1.587.500,00 1.600.000,00 1.420.000,00 2.760.000,00 1.565.000,00 1.645.000,00
1.7.2.9.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 42.000,00 10.000,00 46.000,00 48.000,00
. %)
1.7.2.9.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DOS ESTADOS E DF - PRINCIPAL 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 42.000,00 10.000,00 46.000,00 48.000.09
m
1.7.2.9.99.0.1.01.00.00.00.00. Convénio DETRAN 15/2009 - Fonte 841 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 42.000,00 10.000,00 46.000,00 48.000@
1.7.4.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 62.500,00 66.133,00 68.801,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0@
1.7.4.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 62.500,00 66.133,00 68.801,00 0,00 0,00 0,00 0,00 05
O]
1.7.4.1.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS 62.500,00 66.133,00 68.801,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0go
a
1.7.4.1.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE INSTITUICOES PRIVADAS - PRINCIPAL 62.500,00 66.133,00 68.801,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,@)
1.7.4.1.99.0.1.01.00.00.00.00. Doagio Itaipu Binacional 5.000,00 5.291,00 5.505,00 0,00 0,00 0,00 0,00 (.
<
1.7.4.1.99.0.1.02.00.00.00.00. Doagdio Caixa Econdmica Federal 3.500,00 3.704,00 3.854,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,9
1.7.4.1.99.0.1.03.00.00.00.00. Doagio dia da Mulher 5.000,00 5.291,00 5.505,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0T
<
1.7.4.1.99.0.1.04.00.00.00.00. Doagdes para FESTCENTRO 49.000,00 51.847,00 53.937,00 0,00 0,00 0,00 0,00 00
¢0es p:
zZ
1.7.5.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE OUTRAS INSTITUICOES PUBLICAS 13.520.000,00 14.600.000,00 14.102.164,00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22.400.000,9);
1.7.5.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E 13.520.000,00 14.600.000,00 14.102.164,00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22400‘000,@
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA —
1.7.5.1.50.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E 13.520.000,00 14.600.000,00 14.102.164,00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22400‘000@
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA <
1.7.5.1.50.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE RECURSOS DO FUNDO DE MANUTENCAO E 13.520.000,00 14.600.000,00 14.102.164,00 14.000.000,00 15.920.000,00 21.490.000,00 21.300.000,00 22.400.000,8
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA E DE VALORIZA I
1.7.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. DEMAIS TRANSFERENCIAS CORRENTES 20.000,00 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 13000,@
a . [
1.7.9.1.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 20.000,00 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 13.000,6%
—
1.7.9.1.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS 20.000,00 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 13.000,@8
o
1.7.9.1.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS TRANSFERENCIAS DE PESSOAS FISICAS - PRINCIPAL 20.000,00 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 13.000.®
£
0
%]
<
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RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 'g
s}
1.7.9.1.99.0.1.01.00.00.00.00. Doagdes de IRRF Pessoa Fisica - Fonte 880 20.000,00 90.000,00 132.183,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 12.000,00 13.000,00 o
]
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 146.700,00 141.233,00 145.294,00 66.582,00 115.000,00 117.000,00 122.000,00 126.000,00 &
o
1.9.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 20.000,00 E
1.9.1.1.00.0.0.00.00.00.00.00. MULTAS ADMINISTRATIVAS, CONTRATUAIS E JUDICIAIS 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 20.000,00 g
- . <
1.9.1.1.01.0.0.00.00.00.00.00.  MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 2000000
1.9.1.1.01.0.1.00.00.00.00.00.  MULTAS PREVISTAS EM LEGISLACAO ESPECIFICA - PRINCIPAL 29.900,00 27.200,00 27.200,00 15.500,00 17.000,00 17.000,00 19.000,00 20.000,00 )
=
1.9.1.1.01.0.1.01.00.00.00.00. Multas Previstas em Legislagdo Especifica 15.000,00 15.000,00 15.000,00 15.000,00 16.000,00 16.000,00 18.000,00 19.000,00 0
Q
1.9.1.1.01.0.1.02.00.00.00.00. Penas de Multa e outras Sangdes Pecunidrias - Fonte 004 14.900,00 12.200,00 12.200,00 500,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 @
~ ~ ©
1.9.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. INDENIZACOES, RESTITUICOES E RESSARCIMENTOS 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 (&
[a]
1.9.2.2.00.0.0.00.00.00.00.00. RESTITUICOES 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 %
<
1.9.2.2.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RESTITUICOES 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.000,00 8
Qo
1.9.2.2.99.0.1.00.00.00.00.00. OUTRAS RESTITUICOES - PRINCIPAL 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.00000 8
< <
1.9.2.2.99.0.1.01.00.00.00.00.  IMPUGNACOES E GLOSAS DETERMINADAS PELO TRIBUNAL DE CONTAS 69.400,00 70.733,00 73.694,00 46.082,00 48.000,00 50.000,00 53.000,00 56.0008 @
DO ESTADO DO PARANA - PRINCIPAL m E
1.9.9.0.00.0.0.00.00.00.00.00. DEMAIS RECEITAS CORRENTES 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000, E
m o
1.9.9.9.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS RECEITAS CORRENTES 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,09 8
w e
1.9.9.9.12.0.0.00.00.00.00.00.  ENCARGOS LEGAIS PELA INSCRICAO EM DIVIDA ATIVA E RECEITAS DE 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000.00 50.000.00 500008 5
ONUS DE SUCUMBENCIA x o
1.9.9.9.12.2.0.00.00.00.00.00. ONUS DE SUCUMBENCIA 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 SO-OOO,GOB’ g
1.9.9.9.12.2.1.00.00.00.00.00. ONUS DE SUCUMBENCIA - PRINCIPAL 47.400,00 43.300,00 44.400,00 5.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,@_6 =3
x>
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. RECEITAS DE CAPITAL 248.600,00 11.576.701,27 2.247.894,00 50.000,00 1.555.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,% g
2.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. OPERACOES DE CREDITO 0,00 11.223.508,27 2.000.000,00 0,00 1.350.000,00 0,00 0,00 0, ﬁ
0 0
2.1.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0,00 11.223.508,27 2.000.000,00 0,00 1.350.000,00 0,00 0,00 0.8) 8
5}
2.1.1.9.00.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0,00 11.223.508,27 2.000.000,00 0,00 1.350.000,00 0,00 0,00 o ©
%)
2.1.1.9.99.0.0.00.00.00.00.00. OUTRAS OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO 0,00 11.223.508,27 2.000.000,00 0,00 1.350.000,00 0,00 0,00 0. g
2.1.19.99.0.1.00.00.00.00.00.  OUTRAS OPERACOES DE CREDITO - MERCADO INTERNO - PRINCIPAL 0,00 11.223.508.27 2.000.000,00 0,00 1.350.000,00 0,00 0,00 ofp &
@
2.1.1.9.99.0.1.01.00.00.00.00. Operagdo de Crédito - Pavimentagdo de Vias - Ag. Fomento 2 0,00 2.000.000,00 2.000.000,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 08) @
R
2.1.1.9.99.0.1.03.00.00.00.00. Operagdo de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 2.631.391,17 0,00 0,00 380.000,00 0,00 0,00 08 &
558.2.1909-2017 @ %
2.1.1.9.99.0.1.04.00.00.00.00. Operagdo de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 2.415.205,07 0,00 0,00 200.000,00 0,00 0,00 B <
626.2.2509-2017 0 8
2.1.1.9.99.0.1.05.00.00.00.00. Operagdo de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 1.839.242,72 0,00 0,00 230.000,00 0,00 0,00 0,@ :
1198.2.0112-2017 5 &
2.1.1.9.99.0.1.06.00.00.00.00. Operagdo de Crédito - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urbana - CEF - 0,00 2.337.669,31 0,00 0,00 340.000,00 0,00 0,00 0,@ %
557.2.1909-2017 =3
g >
£
3 s
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - CONFERENCIAS DE RECEITAS

RECEITA DESCRICAO 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS 248.600,00 248.193,00 247.894,00 50.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS MOVEIS 48.600,00 50.843,00 52.489,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 48.600,00 50.843,00 52.489,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.01.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES 48.600,00 50.843,00 52.489,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.1.3.01.0.1.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS MOVEIS E SEMOVENTES - PRINCIPAL 48.600,00 50.843,00 52.489,00 0,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00
2.2.2.0.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 200.000,00 197.350,00 195.405,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.00.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 200.000,00 197.350,00 195.405,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.01.0.0.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS IMOVEIS 200.000,00 197.350,00 195.405,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.2.2.1.01.0.1.00.00.00.00.00. ALIENACAO DE BENS IMOVEIS - PRINCIPAL 200.000,00 197.350,00 195.405,00 50.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2.4.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.0.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.00.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO E DE SUAS ENTIDADES 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,00
2.4.1.4.51.0.0.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 0,<

PROGRAMAS DE EDUCACAO Q
2.4.1.4.51.0.1.00.00.00.00.00. TRANSFERENCIAS DE CONVENIOS DA UNIAO DESTINADAS A 0,00 105.000,00 0,00 0,00 105.000,00 0,00 0,00 Oﬁ)

PROGRAMAS DE EDUCACAO - PRINCIPAL

Total : 77.850.983,00 95.367.395,27 86.099.464,62 85.854.027,00 106.653.000,00 134.210.000,00 130.317.000,00 136.624.000,

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES B

Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

?l Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: (01 LEGISLATIVO MUNICIPAL
Unidade: 001 LEGISLATIVO MUNICIPAL

Programa : 01.031.0101 GESTAO LEGISLATIVA
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Objetivo : O PRORGAMA TEM POR OBJETIVO REALIZAR A GESTAO LEGISLATIVA 3

m

Gerente : b

8

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g

A °

Justificativa : GESTAO LEGISLATIVA §

Lo

Problema : & <

o 2

Causa : % 3

Externalidade : é g

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo % g

©

Continuo Apoio Administrativo o g

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA % %

Recente 8 EL

SECAO LEGISLATIVA Outras Uni 4 4 4 4 4 | % ﬁ

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIE §
~

1109 Unidade P 0 0,00 | 1 340.000,00]0 0,000 0,00]1 340.000,3) §

Descricdo: Aquisicdo de Veiculo 5 E

w2

Produto : Veiculos 08

-

o

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE.E). g

4.4.90.52.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 340.000,00 0,00 0,00 340.000.08 3

Total: 0,00 340.000,00 0,00 0,00 340.000,0g ‘%

e

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTA1§ |¢§

1110 Qutras Unidades e Medidas P 30 100.000,00 | 30 140.000,00| 30 110.000,00 | 30 110.000,00 | 120 460.000%b ;

Descricdo: Reequipamento da Camara Municipal § %
IS

Produto : Outros Produtos % E

0

< 0
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA

nadl ,
ﬁ@a;% Estado do Parana

bk e

§€3 | Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

<
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Lo
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oQ

@]

m

-

©

[(e}

[a)

<

o

o

2

°

;)

o

o

g

4.4.90.52.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 140.000,00 110.000,00 110.000,00 460.000,00 S

c

Total: 100.000,00 140.000,00 110.000,00 110.000,00 460.000,00 ‘g

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAL [

2

1111 Metros Quadrados P 350 300.000,00 | 350 440.000,00 100 100.000,00 | 100 100.000,00 | 900 940.000,00 ﬁ

Descricdo: Ampliacdo e reforma do prédio da Camara Municipal 2.';

Produto : Obra Contruida/Ampliada =

©

©

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL 9‘:

4.4.90.51.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 300.000,00 440.000,00 100.000,00 100.000,00 940.000,00 %

Total: 300.000,00 440.000,00 100.000,00 100.000,00 940.000,00 §

)

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI;,E) E
@]

2108 Outras Unidades e Medidas A 1 4.600.000,00 | 1 6.330.000,00] 1 5.140.000,00 | 1 5.390.000,00 |4 21 .460.0()()%\9:1) 5

Descricdo: Manutengdo das Atividades Legislativas @ §

U) -

Produto : Outros Produtos '-:')J é

O -

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg %

3.1.90.07.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 0,00 245.000,00 0,00 0,00 245.000,09 =

o

3.1.90.11.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 3.555.000,00 4.500.000,00 3.965.000,00 4.185.000,00 16-205000,02{( ﬁ

o

3.1.90.13.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 315.000,00 420.000,00 340.000,00 346.000,00 1.421 .000,(@ =

3.1.90.94.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 27.000,00 0,00 30.000,00 32.000,00 89.000,0@ §

4]

3.1.91.13.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 210.000,00 330.000,00 230.000,00 240.000,00 1.()10.000,0§ &

3.3.90.08.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 20.000,00 50.000,00 30.000,00 35.000,00 135-000,08 g

3.3.90.14.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 120.000,00 130.000,00 140.000,00 140.000,00 530.000,0@ %

c

3.3.90.30.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 160.000,00 110.000,00 115.000,00 485-000,05 @

O ©

3.3.90.33.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 15.000,00 40.000,00 20.000,00 21.000,00 96.000,0& @
=

3.3.90.36.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 12.000,00 25.000,00 15.000,00 15.000,00 67'000’096 E

e]

3.3.90.39.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 140.000,00 230.000,00 150.000,00 150.000,00 670-000,0§ ,'S

3.3.90.40.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 70.000,00 120.000,00 80.000,00 80.000,00 350.000,0& g
—

3.3.90.47.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 6.000,00 40.000,00 10.000,00 11.000,00 67.000,08

o O

3.3.90.93.00.00 1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados) 10.000,00 40.000,00 20.000,00 20.000,00 90.000,08 ’q::

Total: 4.600.000,00 6.330.000,00 5.140.000,00 5.390.000,00 21.460.000,0% ;

35
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11470

1001 Recursos do Tesouro (Descentralizados)

Total:

2022

5.000.000,00
5.000.000,00

2023

7.250.000,00
7.250.000,00

2024

5.350.000,00
5.350.000,00

www.elotech.com.br

2025 TOTAL

5.600.000,00 23.200.000,00
5.600.000,00 23.200.000,00
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
001 GABINETE DO PREFEITO
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Objetivo :
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

<
N
o
o
o
<
o
&
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 8
[
Piblico Alvo : Populacdo em Geral 8
x
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO x
<
Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ I
2004 Outras Unidades e Medidas A |12 640.000,00 | 12 634.000,00] 12 714.697,50 |12 739.722,37 48 2 728.419%‘7
Descricdo: Manutengdo do Gabinete do Prefeito ]
@
Produto :  Apoio Administrativo £
%]
<
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.3.90.14.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
3.3.90.93.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11319

1000

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

406.000,00
66.000,00
21.000,00
20.000,00
10.000,00
10.000,00
93.000,00

3.000,00

1.000,00

10.000,00

Total: 640.000,00

2022

640.000,00
Total: 640.000,00

399.000,00
57.000,00
22.000,00
21.000,00
11.000,00
11.000,00
98.000,00

3.000,00
1.000,00
11.000,00
634.000,00

2023

634.000,00
634.000,00

447.815,00
72.765,00
22.050,00
22.050,00
11.025,00
11.025,00

112.532,50

3.307,50
1.102,50
11.025,00
714.697,50

2024

714.697,50
714.697,50

www.elotech.com.br

469.995,75 1.722.810,75
76.403 25 272.168.25
23.152,50 88.202,50
23.152,50 86.202,50
11.576,25 43.601,25
11.576,25 43.601,25

107.659,12 411.191,62

3.472,88 12.780,38
1.157,62 4.260,12
11.576,25 43.601,25
739.722,37 2.728.419,8%
le)

m

2025 TOTAI%

m

7]

739.722,37 272841985
0]

739.722,37 2.728.4198F
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
002 ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUNICACAO SOCIAL
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

04.131.0201 GABINETE DO PREFEITO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 8
[
Piblico Alvo : Populacdo em Geral 8
x
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO x
<
Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ E
s
2005 Outras Unidades e Medidas A 12 272.000,00 | 12 292.000,00] 12 299.000,00 12 306.000,00 | 48 1.169.000,H o
Descricdo: Assessoria de Imprensa e Comunicagdo Social ] g
s >
Produto :  Apoio Administrativo £ o
2
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.39.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11321

1000

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordinarios (Livres)

Total:

Total:

93.000,00
22.000,00
1.000,00
8.000,00
140.000,00
8.000,00
272.000,00

2022

272.000,00
272.000,00

102.000,00
20.000,00
0,00
8.000,00
154.000,00
8.000,00
292.000,00

2023

292.000,00
292.000,00

102.000,00
24.000,00
1.000,00
9.000,00
154.000,00
9.000,00
299.000,00

2024

299.000,00
299.000,00
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02.062.0201 GABINETE DO PREFEITO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 8
[
Piblico Alvo : Populacdo em Geral 8
x
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO x
<
Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ E
s
2007 Outras Unidades e Medidas A 12 1.215.000,00 | 12 1.480.000,00 | 12 1.338.000,00 | 12 1.404.000,00 | 48 5.437.00(),H o
Descricdo: Manutengdo das Atividades do Departamento Juridico ] g
s >
Produto :  Apoio Administrativo £ o
i
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.90.08.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11323
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

978.000,00

28.000,00

110.000,00

1.000,00

8.000,00

3.000,00

80.000,00

2.000,00

5.000,00

Total: 1.215.000,00

2022

1.215.000,00
Total: 1.215.000,00

1.300.000,00
26.000,00
127.000,00
1.000,00
8.000,00
3.000,00
8.000,00
2.000,00
5.000,00
1.480.000,00

2023

1.480.000,00
1.480.000,00

1.078.000,00
31.000,00
121.000,00
1.000,00
9.000,00
3.000,00
88.000,00
2.000,00
5.000,00
1.338.000,00

2024

1.338.000,00
1.338.000,00
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

03.062.0201 GABINETE DO PREFEITO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

ade das assinaturas, acesse https://pitanga.1ldoc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o c6digo 8AD6-61BC-B1EC-50A4
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 8
[
Piblico Alvo : Populacdo em Geral 8
x
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO x
<
Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ E
s
2006 Outras Unidades e Medidas A 12 129.000,00 | 12 158.000,00] 12 142.000,00 | 12 149.000,00 | 48 578.000,H o
Descricdo: Manutengdo do Gabinete da Procuradoria Geral ] g
s >
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2
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.90.14.00.00
3.3.90.39.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11325

1000

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

Total:

102.000,00
24.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
129.000,00

2022

129.000,00
129.000,00

133.000,00
22.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
158.000,00

2023

158.000,00
158.000,00

113.000,00
26.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
142.000,00

2024

142.000,00
142.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
004 ASSESSORIA DE PLANEJAMENTO
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Objetivo :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

www.elotech.com.br

26/10/2022 P4gina: 26

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.90.08.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.47.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11327
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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1.164.000,00
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8.000,00

13.000,00

17.000,00

1.000,00

1.000,00

Total: 1.392.000,00

2022

1.392.000,00
Total: 1.392.000,00

1.085.000,00
57.000,00
63.000,00
1.000,00
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14.000,00
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Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
006 ASSESSORIA DE ASSUNTOS TECNICOS
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11329

1000 Recursos Ordinarios (Livres)

Total:

Total:

79.000,00
15.000,00
1.000,00
0,00
95.000,00

2022

95.000,00
95.000,00

100.000,00
20.000,00
1.000,00
1.000,00
122.000,00

2023

122.000,00
122.000,00

87.000,00
17.000,00
1.000,00
0,00
105.000,00

2024

105.000,00
105.000,00
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
007 SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
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x
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Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ E
s
2011 Outras Unidades e Medidas A 12 113.000,00 | 12 141.000,00 12 127.000,00 | 12 132.000,00 | 48 513.000,H o
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i
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11331
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

93.000,00
7.000,00
1.000,00
4.000,00
8.000,00

113.000,00

2022

113.000,00
113.000,00

118.000,00
8.000,00
1.000,00
5.000,00
9.000,00

141.000,00

2023

141.000,00
141.000,00

102.000,00
8.000,00
1.000,00
6.000,00

10.000,00

127.000,00

2024

127.000,00
127.000,00

www.elotech.com.br

107.000,00 420.000,00
8.000,00 31.000,00
1.000,00 4.000,00
6.000,00 21.000,00

10.000,00 37.000,00

132.000,00 513.000,00

2025 TOTAL
132.000,00 513.000,00
132.000,00 513.000,00
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
008 ASSESSORIA DE GOVERNO
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

04.122.0201 GABINETE DO PREFEITO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 8
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x
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<
Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ E
s
2012 Outras Unidades e Medidas A 12 168.000,00 | 12 432.000,00f 12 185.000,00 | 12 194.000,00 | 48 979.000,H o
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s >
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i
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3.1.90.11.00.00
3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.39.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11333

1000

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

Total:

130.000,00
30.000,00
0,00
4.000,00
4.000,00
168.000,00

2022

168.000,00
168.000,00

354.000,00
69.000,00
1.000,00
4.000,00
4.000,00
432.000,00

2023

432.000,00
432.000,00

143.000,00
33.000,00
1.000,00
4.000,00
4.000,00
185.000,00

2024

185.000,00
185.000,00

www.elotech.com.br

150.000,00 777.000,00
35.000,00 167.000,00
1.000,00 3.000,00
4.000,00 16.000,00
4.000,00 16.000,00
194.000,00 979.000,00
2025 TOTAL
194.000,00 979.000,00
194.000,00 979.000,00
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

02 GABINETE DO PREFEITO
009 FUNDO ESPECIAL ATIV JURIDICAS DA PROCURADORIA GERA
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

03.062.0201 GABINETE DO PREFEITO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Gabinete do Prefeito € o 6rgdo ao qual incumbe:

O programa tem por objetivo:

I - A assisténcia e assessoramento ao Prefeito no trato de questdes, providéncias e iniciativas o
seu expediente pessoal, assessoramento pessoal e especial;

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgio, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgacao;
IV - A recepgao, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboragdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;

XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administracdo Municipal;

XIV - supervisionar e controlar a execugdo das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;

XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

II - Assessorar e secretariar o Prefeito nas reunides internas ou publicas;

IIT - A recepgdo, atendimento e encaminhamento dos municipes, autoridades e visitantes que
demandem ao gabinete, assim como promover as relagdes publicas, incluindo as de representacio e de divulgagao;
IV - A recepcio, estudo e triagem do expediente encaminhado ao Prefeito;

V - A elaboracdo da agenda de atividades do Prefeito, controlar e zelar pelo seu cumprimento;
VI - Desempenhar outras tarefas compativeis com atividades do gabinete, quando determinadas
pelo Prefeito Municipal;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

VII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da unidade;

VIII - Executar atividades administrativas no ambito da unidade;

IX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da unidade;

X - Controle de veiculos que atendem ao Gabinete;

XI - A transmissdo, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito Municipal;
XII - Zelar pelo patrimdnio alocado na unidade, comunicando o 6rgéo responsavel sobre eventuais alteragdes;
XIII - Atuar em estreita articulagdo com os demais 6rgaos da Administra¢cdo Municipal;
XIV - supervisionar e controlar a execuc¢do das atividades do gabinete;

XV - atender ao publico interno e externo que se dirige ao gabinete;

XVI - preparar a documentagdo a serem despachadas e assinadas pelo Prefeito, efetuando o
controle dos prazos e promovendo a publica¢do daquelas cuja legislagdo assim o exige;
XVII - promover a articulagdo das diversas unidades administrativas do Poder Executivo;
XVIII - representar o Prefeito Municipal em solenidades e perante outros 6rgdos oficiais;
XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XX - praticar os atos pertinentes as atribuicdes descritas nesta Lei.

ade das assinaturas, acesse https://pitanga.1ldoc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o c6digo 8AD6-61BC-B1EC-50A4
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 8
[
Piblico Alvo : Populacdo em Geral 8
x
Justificativa : GABINETE DO PREFEITO x
<
Problema : 8
3
Causa : 5
Externalidade : %
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
Continuo Apoio Administrativo 8
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
=
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 @
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALZ E
s
2013 Outras Unidades e Medidas A 12 51.000,00 | 12 51.000,00 12 51.000,00 |12 51.000,00 | 48 204.000,H o
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s >
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.1.90.16.00.00 3 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Ju
3.3.90.30.00.00 6 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Ju
4.4.90.52.00.00 7 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Ju
Total:

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11335

3 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Lei 1613/2010 - 90% - Pre

6 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Lei 1613/2010 - 5% - mat. d

7 Recursos Fundo Municipal Procuradoria Juridica - Lei 1613/2010 - 5% - Equi

Total:

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

2022

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

2023

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

2024

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

www.elotech.com.br

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00

2025

46.000,00
2.500,00
2.500,00

51.000,00
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()rgﬁo : 05
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
001 GABINETE DO SECRETARIO - SEFA

Programa :

Objetivo :

Gerente :

04.123.0501 GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

O programa tem por objetivo, executar a politica financeira do Municipio; proceder ao controle orcamentario anual e plurianual; executar o processamento
e realizar a receita e a despesa do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea das finangas publicas

1 - Desburocratizacéo no licenciamento de Obras e de abertura de Empresas;

2 - Implementacdo de Programa de Regularizacdo de obras ja existentes no Municipio;

3 - Revisdo da Legislagdo Tributdria e Cédigo de Posturas;

4 - Implementag@o de Sistemas de Incentivos Fiscais, através de Programas de Recuperagéo Fiscal.

I - Executar atividades relativas aos assuntos econdmicos, financeiros, tributdrios e fiscais do Municipio;

II - As atividades referentes ao lancamento, fiscalizac@o e arrecadacdo de tributos e demais rendas municipais;

IIT - O recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro piblico e outros valores do Municipio, abertura e encerramento de contas bancdrias
municipais e de outros 6rgdos do municipio, juntamente com o Chefe do Executivo;

IV - Desenvolver o planejamento operacional e a execugdo da politica financeira, tributdria e econdmica do Municipio, e assessorar as secretarias
municipais em assuntos financeiros;

V - Desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaborag¢@o do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei Or¢camentdria Anual,
bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execu¢do do or¢camento de acordo com as disposi¢des legais, respeitando os principios e
limites estabelecidos na Lei 8.666/93, 4.320/64 e Lei complementar 101/2000;

VI - Definir e executar as diretrizes das politicas or¢amentdrias, econdmicas, tributdrias e financeiras

do municipio, atendendo a legislacdo em vigor e otimizando os recursos publicos;

VII - Acompanhar os sistemas orcamentdrio, financeiro, patrimonial e a divida publica, proporcionando a contabilizacdo e a liquidacdo da despesa publica;
VIII - Realizar as prestacdes de contas do Municipio;

IX - Elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas orcamentarias;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA

il ,
o] Fg Estado do Parana

W —
sgl Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

Populac@o em Geral

GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 <
%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2021 Outras Unidades e Medidas A 12 139.000,00 | 12 147.000,00 12 151.000,00 | 12 158.000,00 | 48 595.0001?6:0
N
Descri¢do: Manutengio do Gabinete da Secretaria da Fazenda %
O]
Produto : Apoio Administrativo g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 112.000,00 112.000,00 118.000,00 444.00(),(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 22.000,00 26.000,00 27.000,00 99.000,0@
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0¢f
(@)
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,08
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0%
W
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Total: 139.000,00 147.000,00 151.000,00 158.000,00 595.000,0%
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11337 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
g
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 139.000,00 147.000,00 151.000,00 158.000,00 595.000,00:'
o
Total: 139.000,00 147.000,00 151.000,00 158.000,00 595 000,0(%
g
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade: 002 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE
Programa : 04.123.0501 GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS
Objetivo : O programa tem por objetivo, executar a politica financeira do Municipio; proceder ao controle orcamentario anual e plurianual; executar o processamento
e realizar a receita e a despesa do Municipio, e:
Projetos e Metas para a drea das finangas publicas
1 - Desburocratizacéo no licenciamento de Obras e de abertura de Empresas;
2 - Implementacdo de Programa de Regularizacdo de obras ja existentes no Municipio;
3 - Revisdo da Legislagdo Tributdria e Cédigo de Posturas; &
4 - Implementag@o de Sistemas de Incentivos Fiscais, através de Programas de Recuperagéo Fiscal. 2
74
é
I - Executar atividades relativas aos assuntos econdmicos, financeiros, tributdrios e fiscais do Municipio; @
II - As atividades referentes ao lancamento, fiscalizac@o e arrecadacdo de tributos e demais rendas municipais; 8
IIT - O recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro piblico e outros valores do Municipio, abertura e encerramento de contas bancdrias g
municipais e de outros 6rgdos do municipio, juntamente com o Chefe do Executivo; 8
IV - Desenvolver o planejamento operacional e a execugdo da politica financeira, tributdria e econdmica do Municipio, e assessorar as secretarias =
municipais em assuntos financeiros; 5
V - Desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaborag¢@o do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei Or¢camentdria Anual, ";
bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execu¢do do or¢camento de acordo com as disposi¢des legais, respeitando os principios e 5
limites estabelecidos na Lei 8.666/93, 4.320/64 e Lei complementar 101/2000; %
VI - Definir e executar as diretrizes das politicas or¢amentdrias, econdmicas, tributdrias e financeiras E
do municipio, atendendo a legislacdo em vigor e otimizando os recursos publicos; 8
VII - Acompanhar os sistemas orcamentdrio, financeiro, patrimonial e a divida publica, proporcionando a contabilizacdo e a liquidacdo da despesa publica; 8
VIII - Realizar as prestacdes de contas do Municipio; g
IX - Elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas orcamentarias; &
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 ?
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

Populac@o em Geral

GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2022 Outras Unidades e Medidas A 12 1.464.000,00 | 12 1.712.000,00| 12 1.591.000,00 | 12 1.669.000,00 | 48 6.436 000%
Descri¢do: Manutengdo das Atividades do Departamento de Contabilidade %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.093.000,00 1.294.000,00 1.205.000,00 1.265.000,00 4.857.000,(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 29.000,00 32.000,00 32.000,00 34.000,00 127.000,0@3
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 107.000,00 127.000,00 116.000,00 122.000,00 472.000,0&
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0;
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 2.000,00 2.000,00 46.000,0@
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 130.000,00 144.000,00 144.000,00 151.000,00 569.000,“%
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 60.000,00 66.000,00 66.000,00 69.000,00 261.000,0§
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 8.000,00 8.000,00 32.000,0%:
4.4.90.52.00.00 501 Receitas de Alienagdes de Ativos 16.000,00 18.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,0%
Total: 1.464.000,00 1.712.000,00 1.591.000,00 1.669.000,00 6.436.000,0%
o
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11339 2022 2023 2024 2025 TOTAI‘{S|
o
501 Receitas de Alienagdes de Ativos 16.000,00 18.000,00 17.000,00 17.000,00 68.000,0(}3
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.448.000,00 1.694.000,00 1.574.000,00 1.652.000,00 6.36&000,02
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: 1.464.000,00

1.712.000,00

1.591.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 05 SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Unidade: 003 DEPARTAMENTO DE RECEITA E FISCALIZACAO TRIBUTARIA
Programa : 04.123.0501 GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS
Objetivo : O programa tem por objetivo, executar a politica financeira do Municipio; proceder ao controle orcamentario anual e plurianual; executar o processamento
e realizar a receita e a despesa do Municipio, e:
Projetos e Metas para a drea das finangas publicas
1 - Desburocratizacéo no licenciamento de Obras e de abertura de Empresas;
2 - Implementacdo de Programa de Regularizacdo de obras ja existentes no Municipio;
3 - Revisdo da Legislagdo Tributdria e Cédigo de Posturas; &
4 - Implementag@o de Sistemas de Incentivos Fiscais, através de Programas de Recuperagéo Fiscal. 2
74
é
I - Executar atividades relativas aos assuntos econdmicos, financeiros, tributdrios e fiscais do Municipio; @
II - As atividades referentes ao lancamento, fiscalizac@o e arrecadacdo de tributos e demais rendas municipais; 8
IIT - O recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro piblico e outros valores do Municipio, abertura e encerramento de contas bancdrias g
municipais e de outros 6rgdos do municipio, juntamente com o Chefe do Executivo; 8
IV - Desenvolver o planejamento operacional e a execugdo da politica financeira, tributdria e econdmica do Municipio, e assessorar as secretarias =
municipais em assuntos financeiros; 5
V - Desenvolver estudos e coordenar o planejamento e a elaborag¢@o do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e Lei Or¢camentdria Anual, ";
bem como orientar, coordenar, acompanhar e controlar a execu¢do do or¢camento de acordo com as disposi¢des legais, respeitando os principios e 5
limites estabelecidos na Lei 8.666/93, 4.320/64 e Lei complementar 101/2000; %
VI - Definir e executar as diretrizes das politicas or¢amentdrias, econdmicas, tributdrias e financeiras E
do municipio, atendendo a legislacdo em vigor e otimizando os recursos publicos; 8
VII - Acompanhar os sistemas orcamentdrio, financeiro, patrimonial e a divida publica, proporcionando a contabilizacdo e a liquidacdo da despesa publica; 8
VIII - Realizar as prestacdes de contas do Municipio; g
IX - Elaborar demonstrativos e relatérios do comportamento das despesas orcamentarias; &
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 ?
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:

2022 a

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

Populac@o em Geral

GESTAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2023 Outras Unidades e Medidas A 12 796.000,00 | 12 1.326.000,00 12 878.000,00 12 922.000,00 | 48 3.922 000%
Descri¢do: Manutengio das atividades do Departamento de Receitas e Fiscaliza¢ao Tributdria %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 494.000,00 870.000,00 545.000,00 572.000,00 2481 .000,(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 11.000,00 7.000,00 7.000,00 31.000,0@3
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 46.000,00 110.000,00 51.000,00 53.000,00 260.000,0@1
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0;
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 8.000,00 9.000,00 33.000,0@
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.000,00 23.000,00 874000,0(%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 85.000,00 93.000,00 94.000,00 99.000,00 371.000,0§
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 125.000,00 200.000,00 138.000,00 145.000,00 608.000,0%:
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,09;
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 10.000,00 11.000,00 12.000,00 43 .OO0,0&
Total: 796.000,00 1.326.000,00 878.000,00 922.000,00 3.922.000,0§
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11341 2022 2023 2024 2025 TOTALS‘
g
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 796.000,00 1.326.000,00 878.000,00 922.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: 796.000,00

1.326.000,00

878.000,00
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE
001 GABINETE DO SECRETARIO - SEED
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

12.122.0602 CONSTRUINDO O FUTURO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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§ﬂ | Exercicio:

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

2022 a

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populac@o em Geral

CONSTRUINDO O FUTURO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 3:)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2025 Outras Unidades e Medidas A 12 146.000,00 | 12 155.000,0012 159.862,50 | 12 167.855,61 |48 628.7181}:1
Descri¢do: Manutengio do Gabinete do Secretario de Educac@o %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 102.000,00 112.000,00 112.455,00 118.077,75 444.532,7@
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 15.000,00 15.000,00 16.537,50 17.364,38 634901,8L§)
3.3.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 4.000,00 6.615,00 6.945,75 23.560,7%
3.3.90.14.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 434601,2LGU)
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,@
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 8.000,00 9.000,00 8.820,00 9.261,00 35.081,0%
3.3.90.93.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido Ba 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.93.00.00 164 PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,0&
Total: 146.000,00 155.000,00 159.862,50 167.855,61 628.718,11.%
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11343 2022 2023 2024 2025 TOTAL§'
g
104 Demais Impostos Vinculados a Educag@o Bésica 138.000,00 150.000,00 152.145,00 159.752,24 599897,24@
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 1.000,00
Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00
Total: 146.000,00

0,00
5.000,00
155.000,00

0,00
7.717,50
159.862,50
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

2022 a

Estado do Parana

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 3:)

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2028 Pessoas A 2215 12.119.000,00 | 2.215 17.817.000,00]2.215 17.690.729,50 | 2.215 18.600.628,44 | 8.860 66 227.357%
Descri¢ido: Secdo de Ensino Fundamental L:')J
Produto :  Alunos Atendidos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 5.700.000,00 8.453.400,00 9.133.490,00 9.615.662,50 32.902.552,5%
3.1.90.11.00.00 102 Fundeb 40% 1.800.000,00 3.000.000,00 2.884.260,00 3.036.525,00 10.720.785,0@3
3.1.90.11.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 300.000,00 1.475.000,00 954.500,00 994.037,50 3.723.537,5§
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 210.000,00 310.000,00 231.525,00 243.101,25 994.626,2;
3.1.90.13.00.00 102 Fundeb 40% 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.006,28
3.1.90.13.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 20.000,00 72.000,00 22.050,00 23.152,50 137.202,5(%
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 800.000,00 1.250.000,00 882.000,00 926.100,00 3.858.100,(%‘
3.1.91.13.00.00 102 Fundeb 40% 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,0%2
3.1.91.13.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 30.000,00 123.000,00 33.075,00 34.728,75 220.803,7%;
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 314.000,00 500.000,00 330.750,00 347.287,50 1.492.037,5&
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,5§
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 107.202,5@_
3.3.90.30.00.00 102 Fundeb 40% 150.000,00 129.000,00 165.375,00 173.643,75 618.018,78
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,5é
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 500.000,00 551.000,00 551.250,00 578.812,50 2.181.062,55:’
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3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62

3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62

3.3.90.36.00.00 102 Fundeb 40% 150.000,00 129.000,00 165.375,00 173.643,75 618.018,75

3.3.90.36.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00

3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido Ba 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62

3.3.90.39.00.00 102 Fundeb 40% 218.000,00 124.600,00 240.124,50 252.130,72 834.855,22

3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 400.000,00 41.000,00 441.000,00 463.050,00 1.345.050,00

3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 600.000,00 662.000,00 661.500,00 694.575,00 2.618.075,00

3.3.90.40.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido B4 40.000,00 44.000,00 44.100,00 46.305,00 174.405,00
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4260155
3.3.90.47.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 27.300,6%
4.4.90.52.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.006,2&

Total: 12.119.000,00 17.817.000,00 17.690.729,50 18.600.628,44 66.227.357,95 1
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI§—|§

1026 Metros Quadrados P |38 205.000,00 | 380 104.000,00| 380 100.000,00 | 380 100.000,00 [ 1.520 509 ooogo
Descricdo: Construir/Reformar Escolas de Ensino Fundamental %
Produto : Escola Construida/Ampliada ou Reformada 2‘
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAO
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 52.000,00 50.000,00 50.000,00 202.000,00
4.4.90.51.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 20.000,00 21.000,00 20.000,00 20.000,00 81.000,01“]J)
4.4.90.51.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 30.000,00 31.000,00 30.000,00 30.000,00 121.000,0(53‘
4.4.90.51.00.00 164 PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 105.000,00 0,00 0,00 0,00 lOS.OO0,0g
Total: 205.000,00 104.000,00 100.000,00 100.000,00 509.000,0¢;

o

[%]

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11345 2022 2023 2024 2025 TOTAIé_
101 Fundeb 60% 6.710.000,00 10.013.400,00 10.247.015,00 10.784.863,75 37.755.278,75;8)'

102 Fundeb 40% 2.568.000,00 3.658.600,00 3.730.759,50 3.925.349,47 13.882.708,97§

103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 1.120.000,00 2.118.000,00 1.856.500,00 1.940.137,50 7.034.637,562
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Demais Impostos Vinculados a Educagio Basica 1.371.000,00
PAC 2 - CRECHE/PREESCOLA 105.000,00
Recursos Ordindrios (Livres) 450.000,00

Total: 12.324.000,00

1.510.000,00
0,00
621.000,00
17.921.000,00

1.508.452,50
0,00
448.002,50
17.790.729,50
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OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

2022 a

Estado do Parana

2025
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Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 3:)

Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2029 Pessoas A 700 3.694.000,00 | 700 7.540.000,00 4.057.200,00 | 700 4.260.060,00 | 2.800 19.551 260%)
Descri¢do: Sec¢do de Educag@o Infantil - Creche L:')J
Produto :  Alunos Atendidos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 1.900.000,00 2.200.000,00 2.094.750,00 2.199.487,50 8.394.237,5<
3.1.90.11.00.00 102 Fundeb 40% 500.000,00 1.350.000,00 551.250,00 578.812,50 2.980.062,5&)
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 80.000,00 2.050.000,00 88.200,00 92.610,00 2.310.810,0@1
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 50.000,00 138.000,00 55.125,00 57.881,25 301.006,2;
3.1.90.13.00.00 102 Fundeb 40% 30.000,00 86.000,00 33.075,00 34.728,75 183.803,78
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 10.000,00 115.000,00 11.025,00 11.576,25 147.601,2J|'5u)
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 170.000,00 350.000,00 187.425,00 196.796,25 904.221,2§
3.1.91.13.00.00 102 Fundeb 40% 70.000,00 107.000,00 77.175,00 81.033,75 335.208,7%:
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido Ba 10.000,00 247.000,00 11.025,00 11.576,25 279.601,2%;
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,5&
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2?|
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,5§_
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 170.000,00 187.000,00 187.425,00 196.796,25 741.221,2%
3.3.90.36.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,5&
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,56:’
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3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 110.000,00 121.000,00 121.275,00 127.338,75 479.613,75
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagdo Ba 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 14.000,00 0,00 0,00 0,00 14.000,00
4.4.90.52.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido B4 50.000,00 5.000,00 55.125,00 57.881,25 168.006,25
Total: 3.694.000,00 7.540.000,00 4.057.200,00 4.260.060,00 19.551.260,00
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAL
2030 Pessoas A 800 4.455.000,00 | 800 3.479.000,00 | 800 4.875.320,50 | 800 5.119.484,5313.200 17.928.805,03
Descri¢do: Se¢do de Educagao Infantil - Pré-Escola
Produto :  Alunos Atendidos
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTA&
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 2.000.000,00 2.100.000,00 2.205.000,00 2.315.250,00 8.620.250,08
3.1.90.11.00.00 102 Fundeb 40% 600.000,00 1.000,00 625.490,50 657.313,03 1.883.803,5%
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido Ba 350.000,00 0,00 385.875,00 405.168,75 1.141.043.760)
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 50.000,00 150.000,00 55.125,00 57.881,25 313.006,2@
3.1.90.13.00.00 102 Fundeb 40% 30.000,00 1.000,00 33.075,00 34.728,75 98.803,7%
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 22.000,00 0,00 24.255,00 25.467,75 7172278
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 370.000,00 200.000,00 407.925,00 428.321,25 1.406.246,2§
3.1.91.13.00.00 102 Fundeb 40% 70.000,00 1.000,00 77.175,00 81.033,75 229.208,7&
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educacao Ba 30.000,00 0,00 33.075,00 34.728,75 97.803,7%
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 23.000,00 22.050,00 23.152,50 88.202,5@
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 12.000,00 11.025,00 11.576,25 444601,28
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 116.000,00 110.250,00 115.762,50 442.012,5(LIU)
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 200.000,00 232.000,00 220.500,00 231.525,00 884.025,0(63‘
3.3.90.30.00.00 140 Transf Recursos Unido FNDE Manutengio E 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 3.000,0%
3.3.90.30.00.00 170 Transf. FNDE - EI - Novas Turmas - Manut. 1.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 3.000,08;
3.3.90.36.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 100.000,00 116.000,00 110.250,00 115.762,50 442.012,5&
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 100.000,00 116.000,00 110.250,00 115.762,50 442.012,55;
3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 150.000,00 173.000,00 165.375,00 173.643,75 662018,7;L
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educacdo B4 200.000,00 232.000,00 220.500,00 231.525,00 884.025,0%
4.4.90.52.00.00 104 Demais Impostos Vinculados 4 Educagio Bd 50.000,00 5.000,00 55.125,00 57.881,25 168.006,25
4.4.90.52.00.00 105 Alienacdo de Ativos/Indenizagdo de Sinistr 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0%’
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Total:

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11347

101
102
103
104
105
140
170
1000

Fundeb 60%

Fundeb 40%

5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Demais Impostos Vinculados a Educag@o Basica

Alienagdo de Ativos/Indenizagdo de Sinistros -Educagio

Transf Recursos Unido FNDE Manuten¢@o Educacao Infantil

Transf. FNDE - EI - Novas Turmas - Manut. da Educagéo Infantil - TD

Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

4.455.000,00

2022

4.540.000,00
1.300.000,00
660.000,00
1.572.000,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
74.000,00
8.149.000,00

3.479.000,00

2023

5.138.000,00
1.546.000,00
746.000,00
3.520.000,00
1.000,00

0,00

0,00
68.000,00
11.019.000,00

4.875.320,50

2024

5.005.350,00
1.397.240,50
727.650,00
1.733.130,00
1.000,00
1.000,00
1.000,00
66.150,00
8.932.520,50

www.elotech.com.br

5.119.484,53 17.928.805,03
2025 TOTAL
5.255.617,50 19.938.967,50
1.467.650,53 5.710.891,03
764.032,50 2.897.682,50
1.819.786,50 8.644.916,50
1.000,00 4.000,00
1.000,00 3.000,00

1.000,00 3.000,00<

69.457,50 277.607,5(8

9.379.544,53 37.480.065,03¢
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA

il ,
o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populac@o em Geral

CONSTRUINDO O FUTURO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 3:)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2032 Pessoas A 50 303.000,00 | 50 421.000,00|50 334.057,50 | 50 350.760,37 | 200 1.408 817§7
Descricdo: Educacio de Jovens e Adultos - EJA L:')J
Produto :  Alunos Atendidos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B 80.000,00 255.000,00 88.200,00 92.610,00 515 810,(%
3.1.90.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300, ]
3.1.91.13.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 20.000,00 31.000,00 22.050,00 23.152,50 96.202,5¢
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 124780,3L§)
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B4 50.000,00 20.000,00 55.125,00 57.881,25 183.006,28
3.3.90.33.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 90.000,00 50.000,00 99.225,00 104.186,25 343.41 1,21L5u)
3.3.90.36.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,5§
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido B4 30.000,00 33.000,00 33.075,00 34.728,75 130.803,7%1
4.4.90.52.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagdo Ba 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 17.300,6%
Total: 303.000,00 421.000,00 334.057,50 350.760,37 1.408.817,8§
o
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11349 2022 2023 2024 2025 TOTAI‘{S|
o
104 Demais Impostos Vinculados a Educag@o Basica 300.000,00 418.000,00 330.750,00 347.287,49 1.396.037,49§
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,38;(2
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: 303.000,00

421.000,00

334.057,50
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;

www.elotech.com.br

26/10/2022 P4gina: 90

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA

Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 3:)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2031 Pessoas A 280 1.084.200,00 | 280 1.432.000,00 | 280 1.194.722,50 | 280 1.255.560,62 | 1.120 4.966 483%2
Descricido: Secgdo de Educagao Especial L:')J
Produto :  Alunos Atendidos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 101 Fundeb 60% 700.000,00 1.035.000,00 771.142,00 810.801,10 3.316.943,1<
3.1.90.13.00.00 101 Fundeb 60% 19.200,00 16.000,00 21.168,00 22.226,40 78.594,4@
3.1.91.13.00.00 101 Fundeb 60% 130.000,00 130.000,00 143.325,00 150.491,25 553.816, J
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 434601,25
3.3.90.30.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.006,28
3.3.90.30.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio Ba 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 434601,2LGU)
3.3.90.33.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagio B 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,5§
3.3.90.39.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2%2
3.3.90.39.00.00 104 Demais Impostos Vinculados a Educagido Ba 50.000,00 47.000,00 55.125,00 57.881,25 210.006,2%;
4.4.90.52.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,6§
Total: 1.084.200,00 1.432.000,00 1.194.722,50 1.255.560,62 4.966.483,1§
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11351 2022 2023 2024 2025 TOTALS‘
g
101 Fundeb 60% 849.200,00 1.181.000,00 935.635,00 983.518,75
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB 65.000,00
Demais Impostos Vinculados & Educagao Basica 160.000,00
Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00

Total: 1.084.200,00

72.000,00
168.000,00
11.000,00
1.432.000,00

71.662,50
176.400,00
11.025,00
1.194.722,50
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

Populac@o em Geral

CONSTRUINDO O FUTURO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 <
%]
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
<
2027 Outras Unidades e Medidas A |0 0,00 |0 78.000,00]0 0,00|0 0,00{0 78.000410
(s}
Descri¢do: Apoio as Atividades Educacionais ":')J
O]
Produto : Apoio Administrativo g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,(%
3.3.90.31.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 1.000,00 0,00 0,00 l.OOO,Q@
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,0¢¢
(@)
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 36.000,00 0,00 0,00 36.000,08
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 30.000,00 0,00 0,00 30.000,0@
i
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00
-}
Total: 0,00 78.000,00 0,00 0,00 78.000,08
<
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11468 2022 2023 2024 2025 TOTAL%
2
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 78.000,00 0,00 0,00 78.000,00§
Total: 0,00 78.000,00 0,00 0,00 78.000,00”
g
o
ke]
IS
£
0
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

W —
sgl Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS REGULARMENTE MATRICULADOS Pessoas 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 4.045 <
%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2034 Pessoas A 3.900 816.000,00 | 3.900 710.000,0013.900 898.000,00 | 3.900 925.000,00 ] 15.600 3.349 000&
N
Descricdo: Alimentacdo Escolar L:')J
O]
Produto :  Alunos Atendidos g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 315.000,00 348.000,00 347.000,00 347.000,00 1.357.000,02@(
3.3.90.32.00.00 1042 Transferéncias de Recursos do FNDE refere 500.000,00 362.000,00 551.000,00 578.000,00 1.991.000,0@
3.3.90.32.00.00 111 Transf. Recursos Unido FNDE - PNAE - MER 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,0¢f
O
Total: 816.000,00 710.000,00 898.000,00 925.000,00 3.349.000,09-
o]
12}
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11353 2022 2023 2024 2025 TOTAIEI)J
9]
111 Transf. Recursos Unido FNDE - PNAE - MERENDA ESCOLAR 1.000,00 0,00 0,00 0,00 l.00(),0(§<_i
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 315.000,00 348.000,00 347.000,00 347.000,00 1.357.000,0=
1042 Transferéncias de Recursos do FNDE referentes ao Programa Nacional de Alim 500.000,00 362.000,00 551.000,00 578.000,00 1.991.000,005%
Total: 816.000,00 710.000,00 898.000,00 925.000,00 3.349.000,0(@_
—
<}
o
°)
=]
@
£
0
%]
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE :g
Unidade: 003 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO E
<L
[=}
Programa : 12.361.0601 TRANSPORTE ESCOLAR 8
|
. . . . . . . z p
Objetivo : OBJETIVO: Atender os alunos matriculados na rede municipal de ensino que necessitarem de transporte escolar, atendendo também a rede estadual de 3
ensino e demais modalidades de ensino contemplando toda a rede ensino do nosso municipio. @
©
8
META: transportar com qualidade aproximadamente 4000 alunos matriculados na rede municipal e estadual de ensino. <
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 E
Q
@
Piblico Alvo : Populagao em Geral < 2
N o
Justificativa : TRANSPORTE ESCOLAR 8 %
@ 2
Problema : é g
n <
Causa : 4 é
Externalidade : g z‘;
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 8 E
g =
Continuo Apoio Administrativo 7 %
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5 g-_
Recente % ;
ALUNOS TRANSPORTADOS Pessoas 3.437 3.437 3.437 3.437 3.437 3.437 6 §
-~ @©
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI(% g
2035 Pessoas A 3.437 6.460.000,00 | 3.437 8.058.100,00 | 3.437 8.056.973,88 |3.437 8.092.121,57]13.748 30.667.19545 E
=
Descri¢do: Transporte Escolar 8 &
< @
Produto : Alunos Atendidos <§E 3
Qo
T ©
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAR g
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 252.000,00 278.000,00 277.830,00 291.721,50 1.099.551,5@_ t_g
3.1.90.11.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 400.000,00 400.000,00 441.000,00 463.050,00 1.704.050.0% ;
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 30.000,00 33.000,00 33.075,00 34.728,75 130.803,7% %

el

3.1.91.13.00.00 103 5% sobre Transferéncias Constitucionais FU 36.000,00 40.000,00 39.690,00 41.674,50 157.364,5@ %
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 0,00 11.000,00 11.550,00 22.550,0§é E
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3.3.90.30.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.39.00.00
4.4.90.52.00.00

MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

Estado do Parana

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

103
1000
1043

103

104

107

117

120

103
1000

5% sobre Transferéncias Constitucionais FU
Recursos Ordindrios (Livres)
Transferéncias de Recursos do FNDE Refere
5% sobre Transferéncias Constitucionais FU
Demais Impostos Vinculados a Educacao Ba
Saldrio-Educacdo
Transf Recursos Unido FNDE/PNAT
Transf. Recursos Convénio Estado - Educacdo
5% sobre Transferéncias Constitucionais FU
Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11355

103
104
107
117
120
1000
1043

5% sobre Transferéncias Constitucionais FUNDEB

Demais Impostos Vinculados a Educago Basica

Saldrio-Educagdo
Transf Recursos Unido FNDE/PNAT

Transf. Recursos Convénio Estado - Educag@o/Transporte Escolar

Recursos Ordindrios (Livres)

Transferéncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apo

Total:

160.000,00
300.000,00
360.000,00
892.000,00
1.151.000,00
1.303.000,00
4.000,00
1.431.000,00
136.000,00
5.000,00
6.460.000,00

2022

1.624.000,00
1.151.000,00
1.303.000,00
4.000,00
1.431.000,00
587.000,00
360.000,00
6.460.000,00

176.000,00
1.090.000,00
571.000,00
729.000,00
275.000,00
1.566.000,00
0,00
2.771.000,00
123.500,00
5.600,00
8.058.100,00

2023

1.468.500,00
275.000,00
1.566.000,00
0,00
2.771.000,00
1.406.600,00
571.000,00
8.058.100,00

176.400,00
1.148.746,38
397.000,00
970.157,50
1.404.622,50
1.436.000,00
0,00
1.566.000,00
149.940,00
5.512,50
8.056.973,88

2024

1.777.187,50
1.404.622,50
1.436.000,00
0,00
1.566.000,00
1.476.163,88
397.000,00
8.056.973,88

www.elotech.com.br

185.220,00
840.170,17
416.000,00

1.019.202,88

1.472.578,65
1.507.000,00
0,00
1.646.000,00
157.437,00
5.788,12
8.092.121,57

2025

1.866.584,38
1.472.578,65
1.507.000,00
0,00
1.646.000,00
1.183.958,54
416.000,00
8.092.121,57
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697.620,00
3.378.916,55
1.744.000,00
3.610.360,38
4.303.201,15
5.812.000,00

4.000,00
7.414.000,00
566.877,00
21.900,62
30.667.195,48;

BO

TOTAIZ

S BA

6.736.271,885
4303.201,1‘;3
5.812.000.00

4.000,0(%
7.414.000,009
4.653722,42?

<
1.744.000,009
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE
003 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

12.363.0602 CONSTRUINDO O FUTURO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

W —
sgl Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
<
%]
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2038 Pessoas A 12 100.000,00 | 12 180.000,00) 12 110.250,00| 12 115.762,50 | 48 506.0121%0
(s}
Descricio: Subvengdo Social na Area da Educagfo - Ens. Profissional %
O]
Produto :  Alunos Atendidos g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 33.000,00 50.000,00 36.382,50 38.201,62 157.584,1%
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 67.000,00 130.000,00 73.867,50 77.560,88 348.428, 1
Total: 100.000,00 180.000,00 110.250,00 115.762,50 506.012,5@
O
z
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11357 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
&
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 180.000,00 110.250,00 115.762,50 506.012,506
Total: 100.000,00 180.000,00 110.250,00 115.762,50 506.012,500
<
=
I
o
@
@
o
—
S
o
o
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE
003 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

12.364.0602 CONSTRUINDO O FUTURO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBJETIVO: A educacio se constitui como direito fundamental e essencial ao ser humano garantido por lei e que deve ser respeitado por todos. Sabedores
da responsabilidade em oferecer possibilidades para o desenvolvimento da educa¢io no municipio, e a necessidade de se buscar inovagdes para que a
educacio seja vista cada vez mais como uma politica publica, nos propomos através deste documento a materializar nossas acdes previstas para o corrente
ano.

META: garantir o ensino publico de qualidade, respeitando os direitos resguardados pela Constitui¢do Federal Brasileira, possibilitando assim a construgao
da cidadania plena a todos os municipes, em especial aos nossos alunos.

E ainda

O programa tem por objetivo executar a politica educacional do Municipio, em consonancia com as diretrizes enunciadas pelos 6rgdos e entidades
pertinentes, sendo responsédvel pelas atividades, projetos e programas educacionais, especialmente aqueles relacionados com o ensino fundamental e infantil
e com a organizacdo e o aprimoramento da cultura em geral executar o processamento e realizar a receita e a despesa do Municipio, respondendo seu titular
como seu ordenador geral; planejar e aplicar a educagdo pedagdgica local e fomentar e promover a cultura, dentro de programas conjuntos e isolados, em
cardter municipal e intermunicipal, e:

Projetos e Metas para a drea da EDUCACAO

- Continuidade da adogdo do material pedagdgico e do sistema de ensino completo,

contemplando toda a rede de ensino municipal;

- Expandir o programa de distribui¢@o gratuita de uniformes para todos os alunos da rede municipal de ensino, mantendo a qualidade do que j4 foi ofertado;
- Manter o programa de reformas, reestrutura¢do e ampliacdo das escolas municipais e CMEI’s, bem como, aumentar gradativamente o repasse de recursos
através de subvencdo para as escolas, garantindo repasses no inicio do ano letivo.

- Viabilizar a construg@o da nova escola Reinaldo Nunes Ferreira na Vila Planalto.

- Expandir os projetos Clube do Xadrez, Karaté nas escolas, Inglés, Cooperjovem, Artes e Cultura e demais projetos que garantam a oferta de educagido em
tempo integral nas escolas cuja estrutura permite a execugdo dos mesmos;

- Manter o programa de formagao continuada para todos os profissionais da educag@o, em parceria com instituicdes de ensino superior;

- Implantar laboratérios de informética e projetores multimidia nas escolas, disponibilizando computadores e notebooks para os alunos e professores;

- Priorizar a qualidade e a variedade dos alimentos da merenda escolar, inserindo os alimentos organicos na merenda escolar através da aquisi¢do da
producdo dos produtores orgdnicos de Pitanga;

- Criar brinquedotecas para os CMEIs;

- Criar o Nucleo Especializado de Saide Escolar;

- Criar a Equipe Multidisciplinar de apoio com assessoria da Secretaria de Educacio, integrada por: Psic6logo, Pedagogo, Assistente Social,
Fonoaudidloga, Psicopedagoga, no processo de Inclusdo;

- Ampliar as atividades d¢ RECUPERACAO e REFORCO ESCOLAR;

www.elotech.com.br

26/10/2022 Pégina: 116

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Realizar a contratagio de professores e funciondrios para as escolas;

- Estudo e revisdo do PLANO DE CARREIRA dos Profissionais de Educagao;

- Incentivar a produgdo literdria em nossa cidade;

- Manter a oferta de Educagio Inclusiva como de direito, para todos os estudantes do Ensino Fundamental, nos Estabelecimento da Rede Municipal de
Ensino;

- Manter a organizacéo do transporte escolar para melhoraria da qualidade,

incentivando as microempresas individuais (MEI) na oferta dos servigos;

- Manter a parceria extensionista com as universidades locais (UCP, UNICENTRO, IFPR e demais universidades que atuam em nossa cidade);

- Buscar apoio para manuten¢do da UNICENTRO em PITANGA;

- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura);

- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras.

E ainda

I - Formular, programar, avaliar, coordenar e executar em consonancia com as diretrizes

enunciadas pelos 6rgaos das esferas Municipal, Estadual e Federal, a politica educacional na rede ptiblica municipal de ensino;

II - Gerir o sistema de ensino, elaborando e executando os planos e projetos educacionais para o atendimento das necessidades da educaciio em ambito
municipal;

111 - Elaborar o calendério escolar, dando ciéncia aos servidores e estabelecimentos de ensino;

IV - Baixar normas complementares para o Sistema Municipal de Ensino;

V- Instalar e manter estabelecimentos piblicos municipais de ensino, controlando e fiscalizando o seu funcionamento;

VI - Gerenciar a documentacio escolar e estatistica, a estrutura e funcionamento do programa federal vinculado a frequéncia do aluno a escola, bem como o
registro escolar;

VII - Oferecer a educacdo infantil e com prioridade o ensino fundamental, observando o que atende o artigo 11, inciso V, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacio (Lei n® 9.394/96);

VIII - Ofertar a educagdo escolar regular para jovens e adultos, com caracteristica e modalidade adequadas as suas necessidades e disponibilidades;

IX - Realizar programas de capacitacdo para os profissionais da educag¢do em exercicio de suas fungdes;

X - Estabelecer mecanismos para avaliar a qualidade do processo educativo, desenvolvido pelas escolas ptiblicas e privadas;

XI - Ampliar gradativamente a jornada de tempo escolar;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XII - Prover o atendimento educacional especializado com recursos tecnoldgicos, equipamentos adaptados, acessibilidade arquitetonica, entre outros,
conforme a necessidade do aluno com deficiéncia;

XIII - Articular agdes com outros 6rgdos publicos - municipais, estaduais e federais — entidades ndo-governamentais e de iniciativa privada sem fins
lucrativos para complementar o atendimento especializado nas dreas de educacéo;

XIV - Incentivar a pesquisa didético-pedagdgica no intuito de implementar uma pratica continua de divulgaco e publicaciio por meio de eventos na drea da
educagio;

XV - Criar e implementar o Sistema Municipal de Ensino;

XVI - Instituir gradativamente conselhos escolares;

XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos recursos tecnolégicos para alunos, professores e

funciondrios;

XVII- Implementar programas de alimentagdo e nutri¢do nos estabelecimentos publicos

municipais de ensino;

XIX - Participar efetivamente nos conselhos municipais;

XVIII - Prover de transporte escolar a zona rural, sempre que necessdrio em regime de

colaboracdo com os governos estadual e federal, entidades nao-governamentais e de iniciativa privada sem fins lucrativos, de forma a garantir o acesso dos
alunos a escola;

XIX- Realizar as avaliagdes de desempenho dos servidores lotados na Secretaria Municipal de Educacdo e Cultura e participar do processo de
reorganizagdo e readequagdo do Sistema de Avaliacido de Desempenho dos professores e demais profissionais que atuam na Secretaria;

XX- Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperacgdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXI- Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXII - Estabelecer plano de acdo orgamentdrio anual que contemple: a cria¢do de mecanismos de controle e avaliagdo do sistema de ensino, formacdo
continuada, adequagdo do espago fisico, aquisi¢do de materiais e equipamentos, entre outros;

XXIIII- Proceder a gestdo e ao controle financeiro, da receita orcamentaria, bem como as

pessoas e meios materiais;

XXXIV- Zelar pela observagdo da legislacio referente a educagao e pelo cumprimento das

decisdes do Conselho Municipal de Educag@o, nas instituicdes sob sua responsabilidade;

XXXV - Submeter a apreciagdo do Conselho Municipal de Educacéo as politicas e planos de educacio;

XXXVI - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:

2022 a

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : CONSTRUINDO O FUTURO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
ALUNOS MATRICULADOS - ENSINO SUPERIOR Pessoas 200 200 200 200 200 200 <
%]
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2036 Pessoas A 360 857.000,00 | 360 1.040.000,00 | 360 957.000,00 | 360 957.000,00 | 1.440 3.811 000&
(s}
Descri¢do: Manutengio e Apoio ao Ensino Superior %
O]
Produto :  Alunos Atendidos g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 164.000,00 180.000,00 181.000,00 181.000,00 706.00(),(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000, o
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 86.000,06f
(@)
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 11.000,08
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 30.000,00 34.000,00 33.000,00 33.000,00 130.000,08
i
3.3.90.33.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 200.000,00 55.000,00 55.000,00 350.000,00
-}
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 600.000,00 600.000,00 662.000,00 662.000,00 2.524.000,(’8
Total: 857.000,00 1.040.000,00 957.000,00 957.000,00 3.811.000,0%
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11359 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
g
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 857.000,00 1.040.000,00 957.000,00 957.000,00 3.81 1.000,00:
S
Total: 857.000,00 1.040.000,00 957.000,00 957.000,00 3.811.000,0(%
g
£
0
%]
<
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MUNICIPIO DE PITANGA

T ) ,
ﬁ@a;% Estado do Parana

bk e

§€3 | Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE
Unidade: 004 ASSISTENCIA AO FUNDO MUN DOS DIREITOS DA CRIANCA E A

Programa : 12.243.1103 CRIANCA E ADOLESCENTE

Objetivo : Este programa tem por objetivo realizar:

Projetos e Metas para a drea da CRIANCA E ADOLESCENTE

- Estruturag¢@o do Acolhimento Institucional com ampliagc@o das a¢des de acompanhamento das
familias acolhedoras e efetivagdo do Plano Municipal de Acolhimento;

- Intensificar a articulacdo com a rede de protegdo a crianga e ao adolescente e o Sistema de
Garantia de Direitos;

- Promover atividades que possibilitem o desenvolvimento da crianca e do adolescente.
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<
%]
o]
i
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
]
Piblico Alvo : Populacdo em Geral %
O]
Justificativa : CRIANCA E ADOLESCENTE I
[a)
Problema : 8
Causa : %
]
Externalidade : u
—
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
Continuo Apoio Administrativo %
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA E
Recente 0]
-}
CRIANCA E ADOLESCENTE Pessoas 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 9
=
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIZ
2039 Pessoas A 100 20.000,00 | 100 22.000,00 100 22.000,00 | 100 22.000,00 | 400 86.000,‘ts S
IEJES
Descricio: Assisténcia a Crianca e ao Adolescente - Educagio 3 :
Produto : Criancas Atendidas S ®
o O
o S
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE g
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 86.000.06 g
Total: 20.000,00 22.000,00 22.000,00 22.000,00 86.000,0 e
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11361

1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

2022

20.000,00
20.000,00

2023

22.000,00
22.000,00

2024

22.000,00
22.000,00

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA

Estado do Parana

Exercicio: 2022 a

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE

Unidade: 006 DEPARTAMENTO DE CULTURA
Programa : 13.392.0603 CULTURA
Objetivo : OBJETIVO: Proporcionar o acesso e desenvolvimento da cultura em nossa cidade, valorizando aspectos da cultura local, bem como da cultura do nosso
estado e do nosso pais.
META: Fomentar e proporcionar atividades culturais, espacos, eventos e ensino da cultura, bem como acesso de toda a populacgdo a cultura em nosso
municipio.
Projetos e Metas para a &rea da CULTURA &
2
- Criar um sistema municipal de Cultura, fomentando a pluralidade cultural (Conselho municipal cultura, Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de S
Cultura); @
- Revalorizar os aspectos histéricos da cidade por meio das artes pldsticas, musica, literatura e outras. 8
4
a
o
x
74
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 5
m
Piblico Alvo : Populacdo em Geral g
Justificativa : CULTURA %
2]
Problema : i
V]
Causa : g
Externalidade : <
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo E
@
Continuo Apoio Administrativo 3
%]
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA §
Recente :‘
o
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638 32.638 32.638 g
=]
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTALG
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MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

Estado do Parana

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2040 Outras Unidades e Medidas

Descriciao:

Produto : Outros Produtos

Nat. Despesa Fonte Recurso

3.1.90.11.00.00 1000
3.1.90.13.00.00 1000
3.1.91.13.00.00 1000
3.3.50.41.00.00 1000
3.3.90.08.00.00 1000
3.3.90.30.00.00 1000
3.3.90.31.00.00 1000
3.3.90.36.00.00 1000
3.3.90.39.00.00 1000
4.4.90.52.00.00 1000

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11364

Manutencio das Atividades do Departamento de Cultura

Descricao
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordinarios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

1000 Recursos Ordindrios (Livres)

A 12 450.000,00 | 12 390.000,00] 12 435.487,50 |12 457.261,87 |48 1.732.749,37
2022 2023 2024 2025 TOTAL
286.000,00 252.000,00 315.315,00 331.080,75 1.184.395,75
17.000,00 40.000,00 18.742,50 19.679,62 95.422,12
27.000,00 25.000,00 30.870,00 32.413,50 115.283,50
0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,38
75.000,00 5.000,00 22.050,00 23.152,50 125.202,53:)
1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,(@
1.000,00 38.000,00 1.000,00 1.000,00 41 .OO0,0E
o
39.000,00 20.000,00 42.100,00 44.305,00 145.405,0&)
1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,18
Total: 450.000,00 390.000,00 435.487,50 457.261,87 1.732.749,32
£
2022 2023 2024 2025 TOTAIE
<
V]
450.000,00 390.000,00 435.487,50 457.261,87 1.732.749,3'}'|j'I
Total: 450.000,00 390.000,00 435.487,50 457.261,87 1.732.749,3'6
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

06 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO. CULTURA E ESPORTE
007 DEPARTAMENTO DE ESPORTES
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

27.813.1001 ESPORTE E LAZER - PITANGA EM NOVOS TEMPOS, ESPORTE PARA TODOS.
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo desenvolver as atividades relativas ao desenvolvimento de atividades relativas ao esporte amador; promover a pratica de
atividades esportivas junto a populacdo; apoiar e incentivar a cria¢do de entidades ligadas ao esporte e recreacdo no Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea do ESPORTE E LAZER

- Ampliar o uso das estruturas fisicas ja existentes no municipio, realizando atividades esportivas descentralizadas;

- Revitalizagdo e ampliagdo das estruturas esportivas do municipio, campos de futebol, pragas,

ATIs e Ginasio de Esportes;

- Substitui¢cdo de quadras de areias por quadras poliesportivas;

- Promover e incentivar campeonatos municipais, agregando o publico masculino e feminino

levando a prética esportiva para cidade e interior em diversas modalidades esportivas;

- Potencializar o crescimento das escolinhas em todas as modalidades de categorias de base, visando melhor qualidade nos treinamentos, valorizando o
trabalho desenvolvido pelos técnicos de Educag@o Fisica;

- Incentivar a participacdo e a promocdo de eventos esportivos, a serem realizados pelas associagdes municipais;

- Ofertar atividades fisicas, esportivas e de lazer, especificas para o publico idoso, realizando adequacdes peculiares a estes, na inten¢do de promover a
satide e qualidade de vida no envelhecimento;

- Oferecer aulas de gindstica para os familiares acompanhantes dos atletas que frequentam as escolinhas de treinamento ofertadas pela Secretaria Municipal
de Esportes;

- Promover a inclusdo social por meio de atividades destinadas a criangas, jovens e adultos com necessidades especiais;

- Readequagdo das academias ao ar livre jd instaladas no municipio, readequar o piso, fazer manutencdes constantemente para manter os aparelhos em
plenas condigdes de uso;

- Construcdo e readequacio de espagos puiblicos para promover a integracio das familias pitanguenses por meio de pistas de caminhadas, ciclovias,
Playgrounds para o lazer de criangas e adolescentes;

- Estimulo para a pratica, orientados de esportes intelectuais e tradicionais para Idosos;

E ainda

I - Promover competicdes esportivas e recreativas;

II - Formular e executar a politica esportiva do Municipio, em suas diferentes modalidades;

IIT - Promover a representatividade do Municipio em eventos desportivos estaduais, nacionais e
internacionais;

IV - Realizar e desenvolver eventos esportivos em suas diferentes modalidades;

V - Sediar eventos esportivos;

VI - Promover o lazer a toda sociedade;

VII - Realizar atividades sdcio-culturais de lazer e recreacio, mediante a utilizacdo dos espacos
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

disponiveis;

VIII - Proporcionar a integracio e o congracamento, as diferentes faixas etdrias, através de

atividades esportivas e recreativas;

IX - Incentivar através de agdes, o esporte como pressuposto de satide e vitalidade as diferentes

faixas etarias;

X - Implantar projeto para avaliagdo e orientacdo de atletas amadores do Municipio e praticantes de atividades fisicas nos programas desenvolvidos pela
secretaria;

XI - Conservar os espagos esportivos pertencentes a0 Municipio;

XII - Manter e adequar a infra-estrutura dos locais para a realizac¢do de atividades esportivas e de lazer e demais servigos prestados a comunidade, no
ambito da secretaria;

XIII - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou

instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins lucrativos e 6rgdos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;
XIV - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XV - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XVI - Exercer o controle or¢amentario no ambito da secretaria;

XVII - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito da secretaria;

XVIII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsavel sobre eventuais alteracdes;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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Piblico Alvo : Populagdo em Geral u
—

Justificativa : ESPORTE E LAZER - PITANGA EM NOVOS TEMPOS, ESPORTE PARA TODOS. 5
z

Problema : 8
W

Causa : o
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Externalidade : 8
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo g
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

Descri¢cdo: Manutengdo das atividades do Departamento de Esportes

Produto : Pessoas Atendidas

Nat. Despesa
3.1.90.11.00.00

3.1.90.13.00.00
3.1.91.13.00.00
3.3.50.41.00.00
3.3.50.43.00.00
3.3.90.08.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.31.00.00
3.3.90.33.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
3.3.90.46.00.00
3.3.90.48.00.00
4.4.90.51.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11366

1000

Fonte Recurso

1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000
1000

Descricao
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordinarios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordinarios (Livres)

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2022
300.000,00

50.000,00
10.000,00
0,00
135.000,00
5.000,00
80.000,00
1.000,00
3.000,00
25.000,00
599.000,00
5.000,00
5.000,00
5.000,00
21.000,00
2.000,00
Total: 1.246.000,00

2022

1.246.000,00
Total: 1.246.000,00

2023
404.000,00

35.000,00
15.000,00
143.000,00
1.000,00
5.000,00
100.000,00
10.000,00
5.000,00
25.000,00
600.000,00
6.000,00
1.000,00
55.000,00
1.000,00
2.000,00
1.408.000,00

2023

1.408.000,00
1.408.000,00

2024
330.750,00

55.125,00
11.025,00
0,00
143.325,00
5.512,50
87.200,00
1.000,00
3.307,50
27.562,50
660.523,18
5.512,50
5.512,50
5.512,50
1.102,50
2.205,00
1.345.175,68

2024

1.345.175,68
1.345.175,68

www.elotech.com.br

2025
347.287,50

57.881,25
11.576,25
0,00
150.491,25
5.788,12
91.610,00
1.000,00
3.472,88
28.940,62
693.549,34
5.788,12
5.788,12
5.788,12
1.157,62
2.315,25
1.412.434,44

2025

1.412.434,44
1.412.434,44
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TOTAL
1.382.037,50

198.006,25
47.601,25
143.000,00
429.816,25
21.300,62
358.810,00
<

13.000.088
14.780,38

<
106.503,18
0
2.553.072,54]

22.300.62
17.300,63

o
71 .300,6&

24.260,1%
L
8.520,23)

5.411.610,1
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()rgﬁo :
Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
002 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

10.122.0801 SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Programa tem por objetivo desenvolver e executar as politicas, os planos e programas na drea da saide no ambito do Municipio, voltados para a melhoria
da qualidade de vida da populac¢do em geral, prestando-lhe assisténcia, mantendo servicos na légica da atencdo integral, por meio da atuacdo de equipe
multiprofissional, e:

Projetos e Metas para a drea da SAUDE

- Expansio gradativa das especialidades médicas que realizam atendimento no Centro Municipal de Atencéo a Saide de Pitanga (CMASP), diminuindo
assim a necessidade de deslocamento para outras cidades;

- Manter os programas municipais de saide: Outubro Rosa, Agosto Azul, Nascer em Pitanga, Programa Antitabagismo, Pitanga Sustentdvel, Adote uma
Escola, Satude nos Bairros, Programa de Castracdo Animal, Agosto Dourado, Grupo de combate a Obesidade, Grupo SuperAc¢ao;

- Implantar novos programas municipais de satide (Programa de prevengdo da gravidez na adolescéncia, Pitanga Crescendo Sauddvel, Programa
medicamento em Casa, Programa de descarte consciente de medicamentos vencidos ou em desuso);

- Manter o incentivo financeiro ao Hospital Sdo Vicente de Paulo e viabilizar junto ao Estado e Unio a ampliagdo do repasse de recursos, possibilitando a
ampliacdo gradativa dos servigos;

- Facilitagdo do acesso a ouvidoria do SUS, nas unidades de saidde;

- Manter a capacitacio dos servidores e profissionais da Saide para a humanizac¢io do atendimento na rede publica de Sauide, assegurando uma postura de
atencdo e cuidados essenciais

para o bem estar dos pacientes;

- Contratar mais MEDICOS, ENFERMEIROS, DENTISTAS, TECNICOS DE ENFERMAGEM e demais profissionais para atender no sistema de satde do
municipio;

- Acompanhar junto a administra¢do municipal a revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Saldrios dos servidores;

- Revitalizag@o das unidades de satide do Cantd, UAPSF (Clinica da Mulher), Barro Preto, Pitanga Abaixo, Postdo, Sdo Basilio e Santa Regina;

- Buscar apoio junto aos 6rgdos competentes para a implantacdo do SAMU (Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia) na microrregido;

- Manter o Transporte de Pacientes com qualidade, conforto e segurancga, através da substitui¢do e manutenc¢io dos veiculos da Secretaria de Sadde;

- Estruturagio de uma sala de embarque climatizada, com cadeiras, disponibilizacdo de lanche, banheiros adaptados e com trocadores, permitindo melhor
comodidade a populacdo que utiliza o servigo de transporte de satide municipal;

- Adquirir e estruturar uma UTI Mével (veiculo com equipamentos necessarios para o translado de pacientes criticos e atendimento a primeiros socorros);
- Valorizacdo das equipes de Agentes Comunitdrios de Satide e de Endemias, assegurando o suporte técnico e modernizando os servi¢os, promovendo
melhorias no atendimento a populacio;

- Viabilizar um local préprio e mais amplo para as instalagdes do CAPS;

- Manter a padronizacdo e fornecimento de uniformes para a secretaria de saide, bem como os EPI’s necessdrios ao exercicio das fun¢des com seguranga;
- Aderir e efetivar as a¢des do CVV- Centro de Valorizagdo da Vida, realizando apoio emocional e prevengao do suicidio, atendendo voluntdria e
gratuitamente todas as pessoas que querem e precisam conversar, sob total sigilo, por telefone, e-mail, chat e VOIP 24 horas, todos os dias. A ligag@o para o
CVYV serd em parceria com o SUS;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Ampliar o atendimento de entrega de medicamentos para tratamento de doencas cronicas a pacientes idosos em casa. A iniciativa é parte do programa de
atencdo ao idoso, que vai prever atendimentos diferenciados e politicas ptiblicas de prevencdo e atendimento especial para pessoas com 65 anos ou mais;

- Desburocratizar e dinamizar os fluxos facilitando o acesso aos servi¢os para pacientes deficientes e pessoas da 37 idade;

- Desenvolver politicas piblicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reprodugdo e aten¢do aos animais domésticos, possibilitando o
controle de zoonoses transmitidas por esses animais (programa de castracéio animal);

- Criar programa para combate as drogas e recuperacdo de dependentes, incluindo assisténcia ao nicleo familiar;

- Viabilizar espago para permanéncia das pessoas que vém da zona rural e necessitam fazer exames e consultas em outras cidades ou até mesmo na nossa,
especialmente aquelas que ndo tem local para ficar;

- Efetivar as a¢des nas academias ao ar livre, buscando através da atividade fisica a melhora na qualidade de satde e de vida, reduzindo os riscos de
hipertensdo, diabetes, obesidade, entre outros;

- Ampliar as especialidades que atuam nos programas de promogdo de satide e prevencdo de doencas com a contratacio de educador fisico, nutricionista,
psicdlogo, fisioterapeuta, farmacéutico, entre outros profissionais;

- Contribuir a adequada formacgio, alocagao, qualificacdo, valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais de saide, dando énfase a
consolida¢d@o do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como realizacao de concurso puiblico na drea da sadde;

- Garantir a efetividade e pleno funcionamento das atividades do Niicleo Ampliado de Sadde da Familia;

- Expandir o programa de satide bucal com a contrata¢do de cirurgides dentistas, aumentando a oferta de vagas para tratamento, inclusive com a ampliagdo
dos servigos de especialidade odontoldgica;

- Garantir acesso dos usudrios ao fornecimento de préteses dentdrias mediante necessidade e critérios de avaliacdo preconizados pela Secretaria de Satde
Municipal;

- Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento familiar para realizacdo de laqueadura e vasectomia;

- Implantar ambulatério de “feridas complexas” no servico municipal;

- Adesao ao PROGRAMA MELHOR EM CASA, com ag¢des de promogdo a saide, prevencio e tratamento de doengas e reabilitagdo no domicilio, sendo a
assisténcia prestada com abordagens diferenciadas por diferentes equipes;

- Manter a assisténcia a satide prisional, iniciativa prevé a inclusido de populagdo penitencidria no SUS, garantindo que o direito a cidadania se efetive na
perspectiva dos direitos humanos;

- Informatizar e dar acesso a transparéncia das filas para consultas e exames de especialidade gerenciados pelo setor de Tratamento Fora do Domicilio;

- Viabilizar a implantagdo de mais uma unidade de Estratégia Saide da Familia;

- Implantagdo de atividade de hidrogindstica para a 3* Idade;

- Viabilizar recursos junto ao Estado e Unido, para equipar o novo Hospital Regional.

- Implantagdo de programa de Atengdo em Satide Bucal na Primeira Infancia.

- Executar as politicas aprovadas no plano municipal de satdde.

E ainda
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

I - Gerir, executar e fortalecer a Politica Municipal de Saide em consondncia com as Politicas Nacional e Estadual de Sadde;

II - Promover ac¢des relacionadas a assisténcia médico-hospitalar e odontolégica; promover planos, projetos e sua execucdo, de educacio sanitdria a
populagdo em geral; executar acdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica; promover medidas de profilaxia e de combate as epidemias e doencas
endémicas;

IIT - Efetuar e conduzir a avaliagdo da qualificag¢do dos servigos de satide prestados no ambito do municipio, por entidades publicas, filantrépicas e privadas
conveniadas com o SUS;

IV - Estabelecer atividades da politica sanitdria promovendo acdes de promogdo e protecdo da satde individual e coletiva que estejam diretamente
relacionadas com a rede publica no meio urbano e rural;

V - Administrar o Fundo Municipal de Satide em consonancia com a Lei Or¢amentdria e Conselho Municipal de Satide, melhorando a relagdo
custo/beneficio e otimizando recursos da Secretaria Municipal de Satide;

VI - Coordenar e executar as a¢des de vacinagdo integrantes do Programa Nacional de Imunizagéo, incluindo a vacinacéo de rotina com as vacinas
obrigatdrias e as estratégicas especiais, como campanhas de vacinagao de bloqueio e a notificacio e investigagdo de mortes adversas e 6bitos temporalmente
associado com a vacinagio;

VII - Fiscalizar os estabelecimentos hospitalares, farmdcias, consultdrios e outros da drea de sadde;

VIII - Promover programas de orientagdo alimentar a populacéo e fiscalizar e inspecionar alimentos, d4gua e bebidas para o consumo humano; fiscalizar
mercados, feiras, matadouros e similares; elaborar e divulgar normas de preservagao de sadde publica;

IX - Elaborar o planejamento operacional e executar a politica municipal de sauide, através da implementacéo do sistema municipal da satde e do
desenvolvimento de a¢des de prevengdo, promogdo,protecdo e recuperagdo da saide da populacido com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e
preventivas;

X - Coordenar, controlar e fiscalizar o Sistema Unico de Sadde (SUS) no ambito do Municipio;

XI - Formular a politica de satide ambiental e acdes de prevengdo, promogdo, protecdo e recuperacdo da satde individual e coletiva;

XII - Definir a politica de regulacéo da Secretaria em relacéio ao Sistema Municipal de Saude;

XIII - Elaborar boletins sobre informagdes da satide;

XIV - As vigilancias epidemioldgicas, sanitarias, de orientagdo alimentar e de saide do trabalhador;

XV - Realizar agdes preventivas em geral, de vigilancia e controle sanitério;

XVI - A vigilancia de saide, especialmente quanto as drogas, medicamentos e alimentos;

XVII - Estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle de infeccdo nas dreas de abrangéncia da Secretaria Municipal de Sadde;
XVIII - Elaborar e realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica na drea de satde;

XIX - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de
responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XX - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;
XXI - Promover campanhas de esclarecimento, visando a preservacgdo da saude da populag@o;

XXII - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide bucal no seu ambito de
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e federais;

XXIII - Implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a satide publica;

XXIV - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de assisténcia farmac€utica em consondncia com a Politica
Nacional de Medicamentos, observando os principios do Plano Municipal de Sadde;

XXV - Articular com outros 6rgdos e secretarias municipais, estaduais e federais, entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de programas
conjuntos;

XXVI - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide mental no seu ambito de
responsabilidade, em consonédncia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XXVII- Estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Satde, criando mecanismos para sua avaliagdo de forma permanente;

XXVIII - Subsidiar os processos de elaboracio, implantagdo e implementagdo de normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo
de gestdo do SUS;

XXIX - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgéos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXX - Coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal Sobre Drogas, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas - SISMAD e a Secretaria Municipal de Promogao Social;

XXXI - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXIII - Implantar e coordenar os programas federais e estaduais de saide;

XXXIV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da Secretaria;

XXXV- Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteragoes;

XXXVI - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populacdo em Geral
Justificativa : SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024
Recente
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638
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Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2041 Outras Unidades e Medidas A 12 139.000,00 | 12 172.000,00] 12 153.247,50| 12 153.247,50 |48 617.495,00
Descricdo: Manutengdo do Gabinete da Secretaria Municipal de Satde
Produto : Apoio Administrativo
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.11.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 102.000,00 135.000,00 112.455,00 112.455,00 461.910,00
3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 24.000,00 22.000,00 26.460,00 26.460,00 98.920,00
3.3.30.93.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.102,50 4.205,00
3.3.90.14.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.512,50 22.025,00
3.3.90.30.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.102,50 4.205,03:)
3.3.90.39.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.512,50 22.025,08
3.3.90.93.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.102,50 4.205,0%
Total: 139.000,00 172.000,00 153.247,50 153.247,50 617.495,0&
>
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11368 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
S
303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 139.000,00 172.000,00 153.247,50 153.247,50 6]7.495,0(E
Total: 139.000,00 172.000,00 153.247,50 153.247,50 617.495,
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

10.301.0801 SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Programa tem por objetivo desenvolver e executar as politicas, os planos e programas na drea da saide no ambito do Municipio, voltados para a melhoria
da qualidade de vida da populac¢do em geral, prestando-lhe assisténcia, mantendo servicos na légica da atencdo integral, por meio da atuacdo de equipe
multiprofissional, e:

Projetos e Metas para a drea da SAUDE

- Expansio gradativa das especialidades médicas que realizam atendimento no Centro Municipal de Atencéo a Saide de Pitanga (CMASP), diminuindo
assim a necessidade de deslocamento para outras cidades;

- Manter os programas municipais de saide: Outubro Rosa, Agosto Azul, Nascer em Pitanga, Programa Antitabagismo, Pitanga Sustentdvel, Adote uma
Escola, Satude nos Bairros, Programa de Castracdo Animal, Agosto Dourado, Grupo de combate a Obesidade, Grupo SuperAc¢ao;

- Implantar novos programas municipais de satide (Programa de prevengdo da gravidez na adolescéncia, Pitanga Crescendo Sauddvel, Programa
medicamento em Casa, Programa de descarte consciente de medicamentos vencidos ou em desuso);

- Manter o incentivo financeiro ao Hospital Sdo Vicente de Paulo e viabilizar junto ao Estado e Unio a ampliagdo do repasse de recursos, possibilitando a
ampliacdo gradativa dos servigos;

- Facilitagdo do acesso a ouvidoria do SUS, nas unidades de saidde;

- Manter a capacitacio dos servidores e profissionais da Saide para a humanizac¢io do atendimento na rede publica de Sauide, assegurando uma postura de
atencdo e cuidados essenciais

para o bem estar dos pacientes;

- Contratar mais MEDICOS, ENFERMEIROS, DENTISTAS, TECNICOS DE ENFERMAGEM e demais profissionais para atender no sistema de satde do
municipio;

- Acompanhar junto a administra¢do municipal a revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Saldrios dos servidores;

- Revitalizag@o das unidades de satide do Cantd, UAPSF (Clinica da Mulher), Barro Preto, Pitanga Abaixo, Postdo, Sdo Basilio e Santa Regina;

- Buscar apoio junto aos 6rgdos competentes para a implantacdo do SAMU (Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia) na microrregido;

- Manter o Transporte de Pacientes com qualidade, conforto e segurancga, através da substitui¢do e manutenc¢io dos veiculos da Secretaria de Sadde;

- Estruturagio de uma sala de embarque climatizada, com cadeiras, disponibilizacdo de lanche, banheiros adaptados e com trocadores, permitindo melhor
comodidade a populacdo que utiliza o servigo de transporte de satide municipal;

- Adquirir e estruturar uma UTI Mével (veiculo com equipamentos necessarios para o translado de pacientes criticos e atendimento a primeiros socorros);
- Valorizacdo das equipes de Agentes Comunitdrios de Satide e de Endemias, assegurando o suporte técnico e modernizando os servi¢os, promovendo
melhorias no atendimento a populacio;

- Viabilizar um local préprio e mais amplo para as instalagdes do CAPS;

- Manter a padronizacdo e fornecimento de uniformes para a secretaria de saide, bem como os EPI’s necessdrios ao exercicio das fun¢des com seguranga;
- Aderir e efetivar as a¢des do CVV- Centro de Valorizagdo da Vida, realizando apoio emocional e prevengao do suicidio, atendendo voluntdria e
gratuitamente todas as pessoas que querem e precisam conversar, sob total sigilo, por telefone, e-mail, chat e VOIP 24 horas, todos os dias. A ligag@o para o
CVYV serd em parceria com o SUS;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Ampliar o atendimento de entrega de medicamentos para tratamento de doencas cronicas a pacientes idosos em casa. A iniciativa é parte do programa de
atencdo ao idoso, que vai prever atendimentos diferenciados e politicas ptiblicas de prevencdo e atendimento especial para pessoas com 65 anos ou mais;

- Desburocratizar e dinamizar os fluxos facilitando o acesso aos servi¢os para pacientes deficientes e pessoas da 37 idade;

- Desenvolver politicas piblicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reprodugdo e aten¢do aos animais domésticos, possibilitando o
controle de zoonoses transmitidas por esses animais (programa de castracéio animal);

- Criar programa para combate as drogas e recuperacdo de dependentes, incluindo assisténcia ao nicleo familiar;

- Viabilizar espago para permanéncia das pessoas que vém da zona rural e necessitam fazer exames e consultas em outras cidades ou até mesmo na nossa,
especialmente aquelas que ndo tem local para ficar;

- Efetivar as a¢des nas academias ao ar livre, buscando através da atividade fisica a melhora na qualidade de satde e de vida, reduzindo os riscos de
hipertensdo, diabetes, obesidade, entre outros;

- Ampliar as especialidades que atuam nos programas de promogdo de satide e prevencdo de doencas com a contratacio de educador fisico, nutricionista,
psicdlogo, fisioterapeuta, farmacéutico, entre outros profissionais;

- Contribuir a adequada formacgio, alocagao, qualificacdo, valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais de saide, dando énfase a
consolida¢d@o do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como realizacao de concurso puiblico na drea da sadde;

- Garantir a efetividade e pleno funcionamento das atividades do Niicleo Ampliado de Sadde da Familia;

- Expandir o programa de satide bucal com a contrata¢do de cirurgides dentistas, aumentando a oferta de vagas para tratamento, inclusive com a ampliagdo
dos servigos de especialidade odontoldgica;

- Garantir acesso dos usudrios ao fornecimento de préteses dentdrias mediante necessidade e critérios de avaliacdo preconizados pela Secretaria de Satde
Municipal;

- Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento familiar para realizacdo de laqueadura e vasectomia;

- Implantar ambulatério de “feridas complexas” no servico municipal;

- Adesao ao PROGRAMA MELHOR EM CASA, com ag¢des de promogdo a saide, prevencio e tratamento de doengas e reabilitagdo no domicilio, sendo a
assisténcia prestada com abordagens diferenciadas por diferentes equipes;

- Manter a assisténcia a satide prisional, iniciativa prevé a inclusido de populagdo penitencidria no SUS, garantindo que o direito a cidadania se efetive na
perspectiva dos direitos humanos;

- Informatizar e dar acesso a transparéncia das filas para consultas e exames de especialidade gerenciados pelo setor de Tratamento Fora do Domicilio;

- Viabilizar a implantagdo de mais uma unidade de Estratégia Saide da Familia;

- Implantagdo de atividade de hidrogindstica para a 3* Idade;

- Viabilizar recursos junto ao Estado e Unido, para equipar o novo Hospital Regional.

- Implantagdo de programa de Atengdo em Satide Bucal na Primeira Infancia.

- Executar as politicas aprovadas no plano municipal de satdde.

E ainda
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

I - Gerir, executar e fortalecer a Politica Municipal de Saide em consondncia com as Politicas Nacional e Estadual de Sadde;

II - Promover ac¢des relacionadas a assisténcia médico-hospitalar e odontolégica; promover planos, projetos e sua execucdo, de educacio sanitdria a
populagdo em geral; executar acdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica; promover medidas de profilaxia e de combate as epidemias e doencas
endémicas;

IIT - Efetuar e conduzir a avaliagdo da qualificag¢do dos servigos de satide prestados no ambito do municipio, por entidades publicas, filantrépicas e privadas
conveniadas com o SUS;

IV - Estabelecer atividades da politica sanitdria promovendo acdes de promogdo e protecdo da satde individual e coletiva que estejam diretamente
relacionadas com a rede publica no meio urbano e rural;

V - Administrar o Fundo Municipal de Satide em consonancia com a Lei Or¢amentdria e Conselho Municipal de Satide, melhorando a relagdo
custo/beneficio e otimizando recursos da Secretaria Municipal de Satide;

VI - Coordenar e executar as a¢des de vacinagdo integrantes do Programa Nacional de Imunizagéo, incluindo a vacinacéo de rotina com as vacinas
obrigatdrias e as estratégicas especiais, como campanhas de vacinagao de bloqueio e a notificacio e investigagdo de mortes adversas e 6bitos temporalmente
associado com a vacinagio;

VII - Fiscalizar os estabelecimentos hospitalares, farmdcias, consultdrios e outros da drea de sadde;

VIII - Promover programas de orientagdo alimentar a populacéo e fiscalizar e inspecionar alimentos, d4gua e bebidas para o consumo humano; fiscalizar
mercados, feiras, matadouros e similares; elaborar e divulgar normas de preservagao de sadde publica;

IX - Elaborar o planejamento operacional e executar a politica municipal de sauide, através da implementacéo do sistema municipal da satde e do
desenvolvimento de a¢des de prevengdo, promogdo,protecdo e recuperagdo da saide da populacido com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e
preventivas;

X - Coordenar, controlar e fiscalizar o Sistema Unico de Sadde (SUS) no ambito do Municipio;

XI - Formular a politica de satide ambiental e acdes de prevengdo, promogdo, protecdo e recuperacdo da satde individual e coletiva;

XII - Definir a politica de regulacéo da Secretaria em relacéio ao Sistema Municipal de Saude;

XIII - Elaborar boletins sobre informagdes da satide;

XIV - As vigilancias epidemioldgicas, sanitarias, de orientagdo alimentar e de saide do trabalhador;

XV - Realizar agdes preventivas em geral, de vigilancia e controle sanitério;

XVI - A vigilancia de saide, especialmente quanto as drogas, medicamentos e alimentos;

XVII - Estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle de infeccdo nas dreas de abrangéncia da Secretaria Municipal de Sadde;
XVIII - Elaborar e realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica na drea de satde;

XIX - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de
responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XX - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;
XXI - Promover campanhas de esclarecimento, visando a preservacgdo da saude da populag@o;

XXII - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide bucal no seu ambito de
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e federais;

XXIII - Implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a satide publica;

XXIV - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de assisténcia farmac€utica em consondncia com a Politica
Nacional de Medicamentos, observando os principios do Plano Municipal de Sadde;

XXV - Articular com outros 6rgdos e secretarias municipais, estaduais e federais, entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de programas
conjuntos;

XXVI - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide mental no seu ambito de
responsabilidade, em consonédncia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XXVII- Estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Satde, criando mecanismos para sua avaliagdo de forma permanente;

XXVIII - Subsidiar os processos de elaboracio, implantagdo e implementagdo de normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo
de gestdo do SUS;

XXIX - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgéos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXX - Coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal Sobre Drogas, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas - SISMAD e a Secretaria Municipal de Promogao Social;

XXXI - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXIII - Implantar e coordenar os programas federais e estaduais de saide;

XXXIV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da Secretaria;

XXXV- Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteragoes;

XXXVI - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populacdo em Geral
Justificativa : SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024
Recente
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638

www.elotech.com.br
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Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL ;
1042 Unidade P 1 15.000,00 | 1 21.000,00] 1 25.000,00 1 25.000,00 | 4 86.000,00 gr_)

Descricdo: Aquisicdo de equipamentos para Area da Satide / Contrapartida 2
Produto : Veiculos ﬁ
0

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL 8
4.4.90.52.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 15.000,00 21.000,00 25.000,00 25.000,00 86.000,00
Total: 15.000,00 21.000,00 25.000,00 25.000,00 86.000,00 8

=

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL g
1043 Metros Quadrados P 50 44.000,00 | 50 22.000,0050 24.000,00 | 50 24.000,00 | 200 114.000,00 §

Descricdo: Construcdo/Ampliacdo e Reformas na Area da Satdde / Contrapartida g é
Produto : Obra Contruida/Ampliada g —2
b o

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTALL 8
4.4.90.30.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 11.000,00 12.000,00 12.000,00 45.000,0td §
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 0,00 0,00 0,00 24.000,08 g
c

4.4.90.51.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 11.000,00 12.000,00 12.000,00 45.000,0Q g
Total: 44.000,00 22.000,00 24.000,00 24.000,00 114.000,08 E

L O

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI&E E
— (]

2046 Pessoas A 28.000 3.461.000,00 | 28.000 4.427.000,00 | 28.000 3.813.522,5028.000 3.959.894,52112.00 15.661.41722 ﬁ

Q

Descricio: Estratégia Saide da Familia - ESF % :,
Produto : Pacientes Atendidos E g
&%

Nat. Despesa Fonte Recurso Descric¢ao 2022 2023 2024 2025 TOTAB @
3.1.90.11.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.300.000,00 2.068.000,00 1.433.250,00 1.504.912,50 6.306.162,5?2E 3
I

3.1.90.11.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 560.000,00 732.000,00 617.400,00 648.270,00 2.557.670,0? °
3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 77.000,00 85.000,00 84.892,50 89.137,12 336.029,6§ E
0 =

3.1.90.13.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Piibl 33.000,00 36.000,00 36.382,50 38.201,62 143.584,18 O
3.1.91.13.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 137.000,00 151.000,00 151.042,50 158.594,62 597.637,1?0.' ;
3.1.91.13.00.00 494 Bloco de Custeio das Ag¢des e Servigos Pibl 59.000,00 65.000,00 65.047,50 68.299,88 257.347,3% %
=

3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,28 ;
0 =

3.3.90.30.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Piibl 330.000,00 293.000,00 361.595,00 335.370,65 1.319.965.68 &
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3.3.90.32.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 7.000,00 8.000,00 7.717,50 8.103,38 30.820,88
3.3.90.36.00.00 303 Satdde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 11.000,00 12.000,00 12.127,50 12.733,88 47.861,38
3.3.90.36.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00
3.3.90.39.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 21.000,00 23.000,00 23.152,50 24.310,12 91.462,62
3.3.90.39.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Publ 500.000,00 483.000,00 551.250,00 578.812,50 2.113.062,50
3.3.90.40.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 16.000,00 18.000,00 17.640,00 18.522,00 70.162,00
3.3.90.48.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 200.000,00 221.000,00 220.500,00 231.525,00 873.025,00
Total: 3.461.000,00 4.427.000,00 3.813.522,50 3.959.894,52 15.661.417,02
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2047 Pessoas A 130.000 1.040.500,00 | 30.000 1.488.000,00|30.000 1.147.151,25 1 30.000 1.147.151,25 ] 120.00 4.822.802,3{0
Descricdo: Programa Satide Bucal 8
Produto : Pacientes Atendidos g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬂ
3.1.90.11.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 480.000,00 845.000,00 529.200,00 529.200,00 2.383.400,
3.1.90.11.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 206.000,00 256.000,00 227.115,00 227.115,00 916.230,0§
3.1.90.13.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 59.000,00 85.000,00 65.047,50 65.047,50 274.095,08
3.1.90.13.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 25.000,00 48.000,00 27.562,50 27.562,50 12&125,0@
3.1.91.13.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 26.000,00 36.000,00 28.665,00 28.665,00 119.330.08)
3.1.91.13.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 11.000,00 12.000,00 12.127,50 12.127,50 47.255,0&I
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 7.000,00 6.615,00 6.615,00 26.230,0;
3.3.90.30.00.00 303 Satdde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 20.000,00 20.000,00 22.050,00 22.050,00 844100,0%
3.3.90.32.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servicos Piibl 168.000,00 162.000,00 185.220,00 185.220,00 700.440,0(LIU)
3.3.90.36.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 7.500,00 8.000,00 8.268,75 8.268,75 324()37,5?3‘
3.3.90.39.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 26.000,00 5.000,00 28.665,00 28.665,00 88.330,0%
3.3.90.40.00.00 494 Bloco de Custeio das Agoes e Servigos Pibl 3.000,00 2.000,00 3.307,50 3.307,50 11.615,09;
4.4.90.52.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 3.000,00 2.000,00 3.307,50 3.307,50 11.615,0&
Total: 1.040.500,00 1.488.000,00 1.147.151,25 1.147.151,25 4.822.802,5§
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTALS
2048 Pessoas A 32638 7.057.800,00 | 32.638 8.216.000,0032.638 9.826.358,75(32.638  10.277.923,92 | 130.55 354378A082,§7
Descricdo: Manutengdo das Atividades em Satdde ﬁ
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Produto : Pacientes Atendidos
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.07.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364,38 65.901,88
3.1.90.11.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 3.865.000,00 4.805.000,00 6.227.212,50 6.414.470,62 21.311.683,12
3.1.90.13.00.00 303 Saiide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 108.000,00 150.000,00 119.070,00 125.023,50 502.093,50
3.1.91.13.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 351.000,00 385.000,00 386.977,50 406.326,38 1.529.303,88
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,25
3.3.90.14.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00
3.3.90.30.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 445.800,00 491.000,00 491.494,50 516.069,22 1.944.363,72
3.3.90.30.00.00 369 Servigos Prestados SUS/Faturamento ATHs 35.000,00 37.000,00 39.000,00 41.000,00 152.000,02:
3.3.90.30.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 300.000,00 331.000,00 333.280,00 355.444,00 1.319.724,08
3.3.90.32.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,58
3.3.90.33.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 30.000,00 33.000,00 33.075,00 34.728,75 130.803,7%
3.3.90.34.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 750.000,00 826.000,00 826.875,00 868.218,75 3.271.093,7%
3.3.90.36.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.379,94 435.629,9%
3.3.90.36.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 300.000,00 202.000,00 330.750,00 347.287,50 1.180.037,58
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,0§
3.3.90.39.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 280.000,00 309.000,00 395.969,25 495.000,00 1.479.969,25
3.3.90.39.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 356.000,00 394.000,00 392.490,00 412.114,50 1.554.604,5%J
3.3.90.40.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 58.000,00 63.000,00 63.945,00 67.142,25 252.087,23()
3.3.90.46.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 6.000,00 6.000,00 6.615,00 6.945,75 25.560,75
3.3.90.47.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 6.000,00 6.000,00 6.615,00 6.945,75 25.560,7@
4.4.90.52.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 11.000,00 12.000,00 12.127,50 12.733,88 47.861,3
4.4.90.52.00.00 304 Receitas de alienagdo de Ativos da Satide/Ind 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,(@(?
Total: 7.057.800,00 8.216.000,00 9.826.358,75 10.277.923,92 35.378.082,6§
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTA1§
2049 Pessoas A 10.000 473.000,00 | 10.000 517.000,00]10.000 521.482,50110.000 521.482,50]40.000 2.032.965,%
Descricdo: Nucleo de Apoio Satide da Familia - NASF g
Produto : Pacientes Atendidos %
(=
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
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3.1.90.11.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Piibl 410.000,00 454.000,00 452.025,00 452.025,00 1.768.050,00 S

c

3.1.90.13.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pibl 2.000,00 2.000,00 2.205,00 2.205,00 8.410,00 ‘g

3.1.91.13.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 53.000,00 53.000,00 58.432,50 58.432,50 222.865,00 %

3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 2.205,00 8.410,00 8

3.3.90.30.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Publ 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.307,50 12.615,00 g

3.3.90.32.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Puibl 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.307.50 12.615,00 8

Total: 473.000,00 517.000,00 521.482,50 521.482,50 2.032.965,00 3

(o]

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL 2

G

2050 Pessoas A 32.638 2.956.000,00 |32.638 2.981.000,00 | 32.638 3.258.990,00 | 32.638 3.421.939,50| 130.55 12.617.929,50 g

O

Descricdo: Programa Agentes Comunitarios de Satide - PACS < L2

Produto : Pacientes Atendidos 8 §

m. =

x 8

Nat. Despesa Fonte Recurso Descriciio 2022 2023 2024 2025 TOTAE §

3.1.90.11.00.00 1051 Agentes Comunitdrios de Saide e Agentes d 0,00 1.550.000,00 1.382.772,50 1.347.000,00 4.279.772,5& 3

s)

3.1.90.11.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 690.000,00 761.000,00 760.725,00 798.761,25 3.010.486,28 3

3.1.90.11.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 1.600.000,00 0,00 481.227,50 504.288,88 2.585.516,3E %

3.1.90.13.00.00 1051 Agentes Comunitdrios de Sadde e Agentes d 0,00 450.000,00 397.227.50 523.000,00 1-370227’58 -%‘;

3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 194.000,00 214.000,00 213.885,00 224.579,25 8464464,25 g

3.1.90.13.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Pibl 451.000,00 0,00 0,00 0,00 451.000.08 E

-4 o

3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12 ﬁ
O

3.3.90.30.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 20.000,00 5.000,00 22.050,00 23.152,50 7020258 &

Total: 2.956.000,00 2.981.000,00 3.258.990,00 3.421.939,50 12.617.929,58 @

[T}

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAISB r‘;“

2055 Pessoas A 21.000 552.000,00 | 21.000 711.000,00|21.000 608.580,00 | 21.000 639.008,98 | 84.000 2.510.588& %;

= %)

Descrigiio:  Assisténcia Farmacéutica =0

@

Produto : Pessoas Atendidas g E

0 =

O]

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTAL =

3.1.90.11.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 51.000,00 141.000,00 56.227,50 59.038,88 307.266,3% T

Q o

3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.000,00 18.000,00 1.102,50 1.157,62 21.260,12 ’q:')

3.1.91.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 6.000,00 8.000,00 6.615,00 6.945,75 27.560,7.% ;

3.3.72.32.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 370.000,00 408.000,00 407.925,00 428.321,25 1.614.246,28 g
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3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 231525 8.520,25
3.3.90.30.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Piibl 21.000,00 23.000,00 23.152,50 24.310,12 91.462,62
3.3.90.36.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 73.000,00 80.000,00 80.482,50 84.506,62 317.989,12
3.3.90.39.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Piibl 21.000,00 23.000,00 23.152,50 24.310,12 91.462,62
3.3.90.40.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Publ 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
4.4.90.52.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Puibl 6.000,00 7.000,00 6.615,00 6.945,75 26.560,75
Total: 552.000,00 711.000,00 608.580,00 639.008,98 2.510.588,98
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2124 Pessoas A 32.000 1.568.000,00 | 32.000 26.000,00]32.000 1.728.720,00 | 32.000 1.815.155,96 | 128.00 5.137.875,96
Descric¢do: Enfrentamento da Emergéncia COVID-19 .
Produto : Pessoas Atendidas §
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 303 Satdde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.280.000,00 10.000,00 1.411.200,00 1.481.760,00 4.182.960,00
3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 185.000,00 3.000,00 203.962,50 214.160,62 606,123,1%
3.1.91.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 60.000,00 3.000,00 66.150,00 69.457,50 198.607,5§
3.3.71.70.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 2.000,00 2.000,00 2.205,00 2.315,25 8520,28
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,@
3.3.90.30.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 17.300,62)
3.3.90.32.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 17.300,62I
3.3.90.34.00.00 303 Satdde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 1.000,00 11.025,00 11.576,25 31601.2;
3.3.90.36.00.00 303 Satdde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 174300,68
3.3.90.39.00.00 303 Satdde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 17-300,6%
4.4.71.70.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 174300,6(53‘
4.4.90.52.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 1.000,00 5.512,50 5.788,12 17.300,(%
Total: 1.568.000,00 26.000,00 1.728.720,00 1.815.155,96 5.137.875,9¢;
o
[%]
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11371 2022 2023 2024 2025 TOTAIé_
—
303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 11.152.300,00 12.210.000,00 14.359.142,50 14.995.302,00 52.716.744,50§
304 Receitas de alienagdo de Ativos da Satide/Indenizacao de Sinistros 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0(}3
369 Servigos Prestados SUS/Faturamento ATHs 35.000.00 37.000,00 39.000.00 41.000,00 3
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Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Pablicos de Sadde 4.942.000,00
Taxas - Exercicio Poder de Policia 956.000,00
Recursos Ordindrios (Livres) 81.000,00
Agentes Comunitdrios de Satide e Agentes de Combate as Endemias 0,00

Total: 17.167.300,00

3.182.000,00
927.000,00
52.000,00
2.000.000,00
18.409.000,00

3.666.325,00
1.056.520,00
51.817,50
1.780.000,00
20.953.805,00

www.elotech.com.br

3.755.441,26 15.545.766,26
1.114.846,00 4.054.366,00
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Programa tem por objetivo desenvolver e executar as politicas, os planos e programas na drea da saide no ambito do Municipio, voltados para a melhoria
da qualidade de vida da populac¢do em geral, prestando-lhe assisténcia, mantendo servicos na légica da atencdo integral, por meio da atuacdo de equipe
multiprofissional, e:

Projetos e Metas para a drea da SAUDE

- Expansio gradativa das especialidades médicas que realizam atendimento no Centro Municipal de Atencéo a Saide de Pitanga (CMASP), diminuindo
assim a necessidade de deslocamento para outras cidades;

- Manter os programas municipais de saide: Outubro Rosa, Agosto Azul, Nascer em Pitanga, Programa Antitabagismo, Pitanga Sustentdvel, Adote uma
Escola, Satude nos Bairros, Programa de Castracdo Animal, Agosto Dourado, Grupo de combate a Obesidade, Grupo SuperAc¢ao;

- Implantar novos programas municipais de satide (Programa de prevengdo da gravidez na adolescéncia, Pitanga Crescendo Sauddvel, Programa
medicamento em Casa, Programa de descarte consciente de medicamentos vencidos ou em desuso);

- Manter o incentivo financeiro ao Hospital Sdo Vicente de Paulo e viabilizar junto ao Estado e Unio a ampliagdo do repasse de recursos, possibilitando a
ampliacdo gradativa dos servigos;

- Facilitagdo do acesso a ouvidoria do SUS, nas unidades de saidde;

- Manter a capacitacio dos servidores e profissionais da Saide para a humanizac¢io do atendimento na rede publica de Sauide, assegurando uma postura de
atencdo e cuidados essenciais

para o bem estar dos pacientes;

- Contratar mais MEDICOS, ENFERMEIROS, DENTISTAS, TECNICOS DE ENFERMAGEM e demais profissionais para atender no sistema de satde do
municipio;

- Acompanhar junto a administra¢do municipal a revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Saldrios dos servidores;

- Revitalizag@o das unidades de satide do Cantd, UAPSF (Clinica da Mulher), Barro Preto, Pitanga Abaixo, Postdo, Sdo Basilio e Santa Regina;

- Buscar apoio junto aos 6rgdos competentes para a implantacdo do SAMU (Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia) na microrregido;

- Manter o Transporte de Pacientes com qualidade, conforto e segurancga, através da substitui¢do e manutenc¢io dos veiculos da Secretaria de Sadde;

- Estruturagio de uma sala de embarque climatizada, com cadeiras, disponibilizacdo de lanche, banheiros adaptados e com trocadores, permitindo melhor
comodidade a populacdo que utiliza o servigo de transporte de satide municipal;

- Adquirir e estruturar uma UTI Mével (veiculo com equipamentos necessarios para o translado de pacientes criticos e atendimento a primeiros socorros);
- Valorizacdo das equipes de Agentes Comunitdrios de Satide e de Endemias, assegurando o suporte técnico e modernizando os servi¢os, promovendo
melhorias no atendimento a populacio;

- Viabilizar um local préprio e mais amplo para as instalagdes do CAPS;

- Manter a padronizacdo e fornecimento de uniformes para a secretaria de saide, bem como os EPI’s necessdrios ao exercicio das fun¢des com seguranga;
- Aderir e efetivar as a¢des do CVV- Centro de Valorizagdo da Vida, realizando apoio emocional e prevengao do suicidio, atendendo voluntdria e
gratuitamente todas as pessoas que querem e precisam conversar, sob total sigilo, por telefone, e-mail, chat e VOIP 24 horas, todos os dias. A ligag@o para o
CVYV serd em parceria com o SUS;
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- Ampliar o atendimento de entrega de medicamentos para tratamento de doencas cronicas a pacientes idosos em casa. A iniciativa é parte do programa de
atencdo ao idoso, que vai prever atendimentos diferenciados e politicas ptiblicas de prevencdo e atendimento especial para pessoas com 65 anos ou mais;

- Desburocratizar e dinamizar os fluxos facilitando o acesso aos servi¢os para pacientes deficientes e pessoas da 37 idade;

- Desenvolver politicas piblicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reprodugdo e aten¢do aos animais domésticos, possibilitando o
controle de zoonoses transmitidas por esses animais (programa de castracéio animal);

- Criar programa para combate as drogas e recuperacdo de dependentes, incluindo assisténcia ao nicleo familiar;

- Viabilizar espago para permanéncia das pessoas que vém da zona rural e necessitam fazer exames e consultas em outras cidades ou até mesmo na nossa,
especialmente aquelas que ndo tem local para ficar;

- Efetivar as a¢des nas academias ao ar livre, buscando através da atividade fisica a melhora na qualidade de satde e de vida, reduzindo os riscos de
hipertensdo, diabetes, obesidade, entre outros;

- Ampliar as especialidades que atuam nos programas de promogdo de satide e prevencdo de doencas com a contratacio de educador fisico, nutricionista,
psicdlogo, fisioterapeuta, farmacéutico, entre outros profissionais;

- Contribuir a adequada formacgio, alocagao, qualificacdo, valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais de saide, dando énfase a
consolida¢d@o do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como realizacao de concurso puiblico na drea da sadde;

- Garantir a efetividade e pleno funcionamento das atividades do Niicleo Ampliado de Sadde da Familia;

- Expandir o programa de satide bucal com a contrata¢do de cirurgides dentistas, aumentando a oferta de vagas para tratamento, inclusive com a ampliagdo
dos servigos de especialidade odontoldgica;

- Garantir acesso dos usudrios ao fornecimento de préteses dentdrias mediante necessidade e critérios de avaliacdo preconizados pela Secretaria de Satde
Municipal;

- Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento familiar para realizacdo de laqueadura e vasectomia;

- Implantar ambulatério de “feridas complexas” no servico municipal;

- Adesao ao PROGRAMA MELHOR EM CASA, com ag¢des de promogdo a saide, prevencio e tratamento de doengas e reabilitagdo no domicilio, sendo a
assisténcia prestada com abordagens diferenciadas por diferentes equipes;

- Manter a assisténcia a satide prisional, iniciativa prevé a inclusido de populagdo penitencidria no SUS, garantindo que o direito a cidadania se efetive na
perspectiva dos direitos humanos;

- Informatizar e dar acesso a transparéncia das filas para consultas e exames de especialidade gerenciados pelo setor de Tratamento Fora do Domicilio;

- Viabilizar a implantagdo de mais uma unidade de Estratégia Saide da Familia;

- Implantagdo de atividade de hidrogindstica para a 3* Idade;

- Viabilizar recursos junto ao Estado e Unido, para equipar o novo Hospital Regional.

- Implantagdo de programa de Atengdo em Satide Bucal na Primeira Infancia.

- Executar as politicas aprovadas no plano municipal de satdde.

E ainda
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I - Gerir, executar e fortalecer a Politica Municipal de Saide em consondncia com as Politicas Nacional e Estadual de Sadde;

II - Promover ac¢des relacionadas a assisténcia médico-hospitalar e odontolégica; promover planos, projetos e sua execucdo, de educacio sanitdria a
populagdo em geral; executar acdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica; promover medidas de profilaxia e de combate as epidemias e doencas
endémicas;

IIT - Efetuar e conduzir a avaliagdo da qualificag¢do dos servigos de satide prestados no ambito do municipio, por entidades publicas, filantrépicas e privadas
conveniadas com o SUS;

IV - Estabelecer atividades da politica sanitdria promovendo acdes de promogdo e protecdo da satde individual e coletiva que estejam diretamente
relacionadas com a rede publica no meio urbano e rural;

V - Administrar o Fundo Municipal de Satide em consonancia com a Lei Or¢amentdria e Conselho Municipal de Satide, melhorando a relagdo
custo/beneficio e otimizando recursos da Secretaria Municipal de Satide;

VI - Coordenar e executar as a¢des de vacinagdo integrantes do Programa Nacional de Imunizagéo, incluindo a vacinacéo de rotina com as vacinas
obrigatdrias e as estratégicas especiais, como campanhas de vacinagao de bloqueio e a notificacio e investigagdo de mortes adversas e 6bitos temporalmente
associado com a vacinagio;

VII - Fiscalizar os estabelecimentos hospitalares, farmdcias, consultdrios e outros da drea de sadde;

VIII - Promover programas de orientagdo alimentar a populacéo e fiscalizar e inspecionar alimentos, d4gua e bebidas para o consumo humano; fiscalizar
mercados, feiras, matadouros e similares; elaborar e divulgar normas de preservagao de sadde publica;

IX - Elaborar o planejamento operacional e executar a politica municipal de sauide, através da implementacéo do sistema municipal da satde e do
desenvolvimento de a¢des de prevengdo, promogdo,protecdo e recuperagdo da saide da populacido com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e
preventivas;

X - Coordenar, controlar e fiscalizar o Sistema Unico de Sadde (SUS) no ambito do Municipio;

XI - Formular a politica de satide ambiental e acdes de prevengdo, promogdo, protecdo e recuperacdo da satde individual e coletiva;

XII - Definir a politica de regulacéo da Secretaria em relacéio ao Sistema Municipal de Saude;

XIII - Elaborar boletins sobre informagdes da satide;

XIV - As vigilancias epidemioldgicas, sanitarias, de orientagdo alimentar e de saide do trabalhador;

XV - Realizar agdes preventivas em geral, de vigilancia e controle sanitério;

XVI - A vigilancia de saide, especialmente quanto as drogas, medicamentos e alimentos;

XVII - Estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle de infeccdo nas dreas de abrangéncia da Secretaria Municipal de Sadde;
XVIII - Elaborar e realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica na drea de satde;

XIX - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de
responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XX - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;
XXI - Promover campanhas de esclarecimento, visando a preservacgdo da saude da populag@o;

XXII - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide bucal no seu ambito de
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responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e federais;

XXIII - Implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a satide publica;

XXIV - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de assisténcia farmac€utica em consondncia com a Politica
Nacional de Medicamentos, observando os principios do Plano Municipal de Sadde;

XXV - Articular com outros 6rgdos e secretarias municipais, estaduais e federais, entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de programas
conjuntos;

XXVI - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide mental no seu ambito de
responsabilidade, em consonédncia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XXVII- Estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Satde, criando mecanismos para sua avaliagdo de forma permanente;

XXVIII - Subsidiar os processos de elaboracio, implantagdo e implementagdo de normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo
de gestdo do SUS;

XXIX - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgéos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXX - Coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal Sobre Drogas, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas - SISMAD e a Secretaria Municipal de Promogao Social;

XXXI - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXIII - Implantar e coordenar os programas federais e estaduais de saide;

XXXIV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da Secretaria;

XXXV- Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteragoes;

XXXVI - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populacdo em Geral
Justificativa : SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024
Recente
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638
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Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2045 Pessoas A ]4.200 282.000,00 | 4.200 344.000,00]4.200 310.905,00|4.200 326.450,23 | 16.800 1.263.355,23
Descri¢iao: Centro de Atengdo PSICO-SOCIAL
Produto : Pacientes Atendidos
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.11.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 54.000,00 60.000,00 59.535,00 62.511,75 236.046,75
3.1.90.11.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 125.000,00 138.000,00 137.812,50 144.703,12 545.515,62
3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
3.1.91.13.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,50
3.1.91.13.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 9.000,00 10.000,00 9.922,50 10.418,62 39‘341,13:)
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,18
3.3.90.30.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601, X
3.3.90.32.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2&)
3.3.90.36.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 0,00 40.000,00 0,00 0,00 40.000,08
3.3.90.36.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 25.000,00 20.000,00 27.562,50 28.940,62 101.503,1%
3.3.90.39.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Piibl 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364,38 65.901,
3.3.90.40.00.00 494 Bloco de Custeio das Ag¢des e Servicos Publ 2.000,00 2.000,00 2.205,00 2.315,25 8.520,2§
4.4.90.52.00.00 494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Pibl 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,
Total: 282.000,00 344.000,00 310.905,00 326.450,23 1.263.355,2%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAIIZA\
2051 Pessoas A 17.500 771.000,00 | 17.500 693.000,00] 17.500 695.000,0017.500 730.000,00 | 70.000 2.889.000%})
Descri¢do: Convénio com Hospitais g
Produto : Pacientes Atendidos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAIi
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 141.000,00 0,00 0,00 0,00 141.000,0§
3.3.50.43.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 630.000,00 693.000,00 695.000,00 730.000,00 2.748.000,0&
Total: 771.000,00 693.000,00 695.000,00 730.000,00 2.889.000,0@
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI.é
2052 Pessoas A 12.500 1.137.000,00 | 12.500 1.847.100,00 | 12.500 754.000,00 | 12.500 754.000,00 | 50.000 4.492.100;;
Descricdo: Manutengdo dos Consércios Intermunicipais de Satde A
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Produto : Pacientes Atendidos

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.71.70.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 12.000,00 12.000,00 12.000,00 46.000,00
3.3.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 455.000,00 0,00 0,00 0,00 455.000,00
3.3.71.70.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 662.000,00 1.823.100,00 730.000,00 730.000,00 3.945.100,00
3.3.72.30.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 23.000,00
4.4.71.70.00.00 303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 5.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 23.000,00
Total: 1.137.000,00 1.847.100,00 754.000,00 754.000,00 4.492.100,00
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2056 Pessoas A 24.000 10.000,00 | 24.000 1.010.000,00 | 24.000 20.000,00 | 24.000 25.000,00 | 96.000 1.065.000.90
0
Descri¢do: Suporte a Média e Alta Complexidade - MAC 8
4
Produto : Pacientes Atendidos é
(%)
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAt‘BJ
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 0,00 20.000,00 25.000,00 55.000. Ug
3.3.90.39.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 0,00 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000.
3.3.90.39.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000 Og
Total: 10.000,00 1.010.000,00 20.000,00 25.000,00 1.065.000,
|
-
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11374 2022 2023 2024 2025 TOTAIZ
O
z
303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 1.397.000,00 3.674.100,00 1.542.712,50 1.582.398,12 8.196.210,68
494 Bloco de Custeio das A¢des e Servicos Publicos de Saide 196.000,00 209.000,00 216.090,00 226.894,49 847.984,4%
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,0(
O
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 607.000,00 1.000,00 21.102,50 26.157,62 655.260,1%
=
Total: 2.200.000,00 3.894.100,00 1.779.905,00 1.835.450,23 9.709.455,23 .
c
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Programa tem por objetivo desenvolver e executar as politicas, os planos e programas na drea da saide no ambito do Municipio, voltados para a melhoria
da qualidade de vida da populac¢do em geral, prestando-lhe assisténcia, mantendo servicos na légica da atencdo integral, por meio da atuacdo de equipe
multiprofissional, e:

Projetos e Metas para a drea da SAUDE

- Expansio gradativa das especialidades médicas que realizam atendimento no Centro Municipal de Atencéo a Saide de Pitanga (CMASP), diminuindo
assim a necessidade de deslocamento para outras cidades;

- Manter os programas municipais de saide: Outubro Rosa, Agosto Azul, Nascer em Pitanga, Programa Antitabagismo, Pitanga Sustentdvel, Adote uma
Escola, Satude nos Bairros, Programa de Castracdo Animal, Agosto Dourado, Grupo de combate a Obesidade, Grupo SuperAc¢ao;

- Implantar novos programas municipais de satide (Programa de prevengdo da gravidez na adolescéncia, Pitanga Crescendo Sauddvel, Programa
medicamento em Casa, Programa de descarte consciente de medicamentos vencidos ou em desuso);

- Manter o incentivo financeiro ao Hospital Sdo Vicente de Paulo e viabilizar junto ao Estado e Unio a ampliagdo do repasse de recursos, possibilitando a
ampliacdo gradativa dos servigos;

- Facilitagdo do acesso a ouvidoria do SUS, nas unidades de saidde;

- Manter a capacitacio dos servidores e profissionais da Saide para a humanizac¢io do atendimento na rede publica de Sauide, assegurando uma postura de
atencdo e cuidados essenciais

para o bem estar dos pacientes;

- Contratar mais MEDICOS, ENFERMEIROS, DENTISTAS, TECNICOS DE ENFERMAGEM e demais profissionais para atender no sistema de satde do
municipio;

- Acompanhar junto a administra¢do municipal a revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Saldrios dos servidores;

- Revitalizag@o das unidades de satide do Cantd, UAPSF (Clinica da Mulher), Barro Preto, Pitanga Abaixo, Postdo, Sdo Basilio e Santa Regina;

- Buscar apoio junto aos 6rgdos competentes para a implantacdo do SAMU (Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia) na microrregido;

- Manter o Transporte de Pacientes com qualidade, conforto e segurancga, através da substitui¢do e manutenc¢io dos veiculos da Secretaria de Sadde;

- Estruturagio de uma sala de embarque climatizada, com cadeiras, disponibilizacdo de lanche, banheiros adaptados e com trocadores, permitindo melhor
comodidade a populacdo que utiliza o servigo de transporte de satide municipal;

- Adquirir e estruturar uma UTI Mével (veiculo com equipamentos necessarios para o translado de pacientes criticos e atendimento a primeiros socorros);
- Valorizacdo das equipes de Agentes Comunitdrios de Satide e de Endemias, assegurando o suporte técnico e modernizando os servi¢os, promovendo
melhorias no atendimento a populacio;

- Viabilizar um local préprio e mais amplo para as instalagdes do CAPS;

- Manter a padronizacdo e fornecimento de uniformes para a secretaria de saide, bem como os EPI’s necessdrios ao exercicio das fun¢des com seguranga;
- Aderir e efetivar as a¢des do CVV- Centro de Valorizagdo da Vida, realizando apoio emocional e prevengao do suicidio, atendendo voluntdria e
gratuitamente todas as pessoas que querem e precisam conversar, sob total sigilo, por telefone, e-mail, chat e VOIP 24 horas, todos os dias. A ligag@o para o
CVYV serd em parceria com o SUS;
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Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
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- Ampliar o atendimento de entrega de medicamentos para tratamento de doencas cronicas a pacientes idosos em casa. A iniciativa é parte do programa de
atencdo ao idoso, que vai prever atendimentos diferenciados e politicas ptiblicas de prevencdo e atendimento especial para pessoas com 65 anos ou mais;

- Desburocratizar e dinamizar os fluxos facilitando o acesso aos servi¢os para pacientes deficientes e pessoas da 37 idade;

- Desenvolver politicas piblicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reprodugdo e aten¢do aos animais domésticos, possibilitando o
controle de zoonoses transmitidas por esses animais (programa de castracéio animal);

- Criar programa para combate as drogas e recuperacdo de dependentes, incluindo assisténcia ao nicleo familiar;

- Viabilizar espago para permanéncia das pessoas que vém da zona rural e necessitam fazer exames e consultas em outras cidades ou até mesmo na nossa,
especialmente aquelas que ndo tem local para ficar;

- Efetivar as a¢des nas academias ao ar livre, buscando através da atividade fisica a melhora na qualidade de satde e de vida, reduzindo os riscos de
hipertensdo, diabetes, obesidade, entre outros;

- Ampliar as especialidades que atuam nos programas de promogdo de satide e prevencdo de doencas com a contratacio de educador fisico, nutricionista,
psicdlogo, fisioterapeuta, farmacéutico, entre outros profissionais;

- Contribuir a adequada formacgio, alocagao, qualificacdo, valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais de saide, dando énfase a
consolida¢d@o do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como realizacao de concurso puiblico na drea da sadde;

- Garantir a efetividade e pleno funcionamento das atividades do Niicleo Ampliado de Sadde da Familia;

- Expandir o programa de satide bucal com a contrata¢do de cirurgides dentistas, aumentando a oferta de vagas para tratamento, inclusive com a ampliagdo
dos servigos de especialidade odontoldgica;

- Garantir acesso dos usudrios ao fornecimento de préteses dentdrias mediante necessidade e critérios de avaliacdo preconizados pela Secretaria de Satde
Municipal;

- Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento familiar para realizacdo de laqueadura e vasectomia;

- Implantar ambulatério de “feridas complexas” no servico municipal;

- Adesao ao PROGRAMA MELHOR EM CASA, com ag¢des de promogdo a saide, prevencio e tratamento de doengas e reabilitagdo no domicilio, sendo a
assisténcia prestada com abordagens diferenciadas por diferentes equipes;

- Manter a assisténcia a satide prisional, iniciativa prevé a inclusido de populagdo penitencidria no SUS, garantindo que o direito a cidadania se efetive na
perspectiva dos direitos humanos;

- Informatizar e dar acesso a transparéncia das filas para consultas e exames de especialidade gerenciados pelo setor de Tratamento Fora do Domicilio;

- Viabilizar a implantagdo de mais uma unidade de Estratégia Saide da Familia;

- Implantagdo de atividade de hidrogindstica para a 3* Idade;

- Viabilizar recursos junto ao Estado e Unido, para equipar o novo Hospital Regional.

- Implantagdo de programa de Atengdo em Satide Bucal na Primeira Infancia.

- Executar as politicas aprovadas no plano municipal de satdde.

E ainda
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

I - Gerir, executar e fortalecer a Politica Municipal de Saide em consondncia com as Politicas Nacional e Estadual de Sadde;

II - Promover ac¢des relacionadas a assisténcia médico-hospitalar e odontolégica; promover planos, projetos e sua execucdo, de educacio sanitdria a
populagdo em geral; executar acdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica; promover medidas de profilaxia e de combate as epidemias e doencas
endémicas;

IIT - Efetuar e conduzir a avaliagdo da qualificag¢do dos servigos de satide prestados no ambito do municipio, por entidades publicas, filantrépicas e privadas
conveniadas com o SUS;

IV - Estabelecer atividades da politica sanitdria promovendo acdes de promogdo e protecdo da satde individual e coletiva que estejam diretamente
relacionadas com a rede publica no meio urbano e rural;

V - Administrar o Fundo Municipal de Satide em consonancia com a Lei Or¢amentdria e Conselho Municipal de Satide, melhorando a relagdo
custo/beneficio e otimizando recursos da Secretaria Municipal de Satide;

VI - Coordenar e executar as a¢des de vacinagdo integrantes do Programa Nacional de Imunizagéo, incluindo a vacinacéo de rotina com as vacinas
obrigatdrias e as estratégicas especiais, como campanhas de vacinagao de bloqueio e a notificacio e investigagdo de mortes adversas e 6bitos temporalmente
associado com a vacinagio;

VII - Fiscalizar os estabelecimentos hospitalares, farmdcias, consultdrios e outros da drea de sadde;

VIII - Promover programas de orientagdo alimentar a populacéo e fiscalizar e inspecionar alimentos, d4gua e bebidas para o consumo humano; fiscalizar
mercados, feiras, matadouros e similares; elaborar e divulgar normas de preservagao de sadde publica;

IX - Elaborar o planejamento operacional e executar a politica municipal de sauide, através da implementacéo do sistema municipal da satde e do
desenvolvimento de a¢des de prevengdo, promogdo,protecdo e recuperagdo da saide da populacido com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e
preventivas;

X - Coordenar, controlar e fiscalizar o Sistema Unico de Sadde (SUS) no ambito do Municipio;

XI - Formular a politica de satide ambiental e acdes de prevengdo, promogdo, protecdo e recuperacdo da satde individual e coletiva;

XII - Definir a politica de regulacéo da Secretaria em relacéio ao Sistema Municipal de Saude;

XIII - Elaborar boletins sobre informagdes da satide;

XIV - As vigilancias epidemioldgicas, sanitarias, de orientagdo alimentar e de saide do trabalhador;

XV - Realizar agdes preventivas em geral, de vigilancia e controle sanitério;

XVI - A vigilancia de saide, especialmente quanto as drogas, medicamentos e alimentos;

XVII - Estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle de infeccdo nas dreas de abrangéncia da Secretaria Municipal de Sadde;
XVIII - Elaborar e realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica na drea de satde;

XIX - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de
responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XX - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;
XXI - Promover campanhas de esclarecimento, visando a preservacgdo da saude da populag@o;

XXII - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide bucal no seu ambito de
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e federais;

XXIII - Implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a satide publica;

XXIV - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de assisténcia farmac€utica em consondncia com a Politica
Nacional de Medicamentos, observando os principios do Plano Municipal de Sadde;

XXV - Articular com outros 6rgdos e secretarias municipais, estaduais e federais, entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de programas
conjuntos;

XXVI - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide mental no seu ambito de
responsabilidade, em consonédncia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XXVII- Estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Satde, criando mecanismos para sua avaliagdo de forma permanente;

XXVIII - Subsidiar os processos de elaboracio, implantagdo e implementagdo de normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo
de gestdo do SUS;

XXIX - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgéos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXX - Coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal Sobre Drogas, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas - SISMAD e a Secretaria Municipal de Promogao Social;

XXXI - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXIII - Implantar e coordenar os programas federais e estaduais de saide;

XXXIV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da Secretaria;

XXXV- Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteragoes;

XXXVI - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populacdo em Geral
Justificativa : SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024
Recente
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638
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Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2053 Pessoas A 32638 89.000,00 | 32.638 126.000,00]32.638 98.122,50 | 32.638 103.028,62[130.55 416.151,12
Descri¢do: Manutengdo das atividades da Vigilancia Sanitdria
Produto : Pessoas Atendidas
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.11.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 39.000,00 11.025,00 11.576,25 71.601,25
3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 2.000,00 2.000,00 2.205,00 231525 8.520,25
3.1.91.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 2.000,00 3.000,00 2.205,00 2.315,25 9.520,25
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
3.3.90.30.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 12.000,00 13.000,00 13.230,00 13.891,50 52‘121,53:)
3.3.90.36.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 32.000,00 35.000,00 35.280,00 37.044,00 139.324,0g
3.3.90.39.00.00 494 Bloco de Custeio das Ag¢des e Servicos Publ 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,5%
4.4.90.52.00.00 494 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piibl 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2133
Total: 89.000,00 126.000,00 98.122,50 103.028,62 416.151,18
o
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11377 2022 2023 2024 2025 TOTAI§
303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 14.000,00 44.000,00 15.435,00 16.206,75 89 641,75%
494 Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Piblicos de Satide 74.000,00 81.000,00 81.585,00 85.664,25 322,249,244
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4 260,16
Total: 89.000,00 126.000,00 98.122,50 103.028,62 416. 151,1%
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O Programa tem por objetivo desenvolver e executar as politicas, os planos e programas na drea da saide no ambito do Municipio, voltados para a melhoria
da qualidade de vida da populac¢do em geral, prestando-lhe assisténcia, mantendo servicos na légica da atencdo integral, por meio da atuacdo de equipe
multiprofissional, e:

Projetos e Metas para a drea da SAUDE

- Expansio gradativa das especialidades médicas que realizam atendimento no Centro Municipal de Atencéo a Saide de Pitanga (CMASP), diminuindo
assim a necessidade de deslocamento para outras cidades;

- Manter os programas municipais de saide: Outubro Rosa, Agosto Azul, Nascer em Pitanga, Programa Antitabagismo, Pitanga Sustentdvel, Adote uma
Escola, Satude nos Bairros, Programa de Castracdo Animal, Agosto Dourado, Grupo de combate a Obesidade, Grupo SuperAc¢ao;

- Implantar novos programas municipais de satide (Programa de prevengdo da gravidez na adolescéncia, Pitanga Crescendo Sauddvel, Programa
medicamento em Casa, Programa de descarte consciente de medicamentos vencidos ou em desuso);

- Manter o incentivo financeiro ao Hospital Sdo Vicente de Paulo e viabilizar junto ao Estado e Unio a ampliagdo do repasse de recursos, possibilitando a
ampliacdo gradativa dos servigos;

- Facilitagdo do acesso a ouvidoria do SUS, nas unidades de saidde;

- Manter a capacitacio dos servidores e profissionais da Saide para a humanizac¢io do atendimento na rede publica de Sauide, assegurando uma postura de
atencdo e cuidados essenciais

para o bem estar dos pacientes;

- Contratar mais MEDICOS, ENFERMEIROS, DENTISTAS, TECNICOS DE ENFERMAGEM e demais profissionais para atender no sistema de satde do
municipio;

- Acompanhar junto a administra¢do municipal a revisdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Saldrios dos servidores;

- Revitalizag@o das unidades de satide do Cantd, UAPSF (Clinica da Mulher), Barro Preto, Pitanga Abaixo, Postdo, Sdo Basilio e Santa Regina;

- Buscar apoio junto aos 6rgdos competentes para a implantacdo do SAMU (Servigo de Atendimento Mdvel de Urgéncia) na microrregido;

- Manter o Transporte de Pacientes com qualidade, conforto e segurancga, através da substitui¢do e manutenc¢io dos veiculos da Secretaria de Sadde;

- Estruturagio de uma sala de embarque climatizada, com cadeiras, disponibilizacdo de lanche, banheiros adaptados e com trocadores, permitindo melhor
comodidade a populacdo que utiliza o servigo de transporte de satide municipal;

- Adquirir e estruturar uma UTI Mével (veiculo com equipamentos necessarios para o translado de pacientes criticos e atendimento a primeiros socorros);
- Valorizacdo das equipes de Agentes Comunitdrios de Satide e de Endemias, assegurando o suporte técnico e modernizando os servi¢os, promovendo
melhorias no atendimento a populacio;

- Viabilizar um local préprio e mais amplo para as instalagdes do CAPS;

- Manter a padronizacdo e fornecimento de uniformes para a secretaria de saide, bem como os EPI’s necessdrios ao exercicio das fun¢des com seguranga;
- Aderir e efetivar as a¢des do CVV- Centro de Valorizagdo da Vida, realizando apoio emocional e prevengao do suicidio, atendendo voluntdria e
gratuitamente todas as pessoas que querem e precisam conversar, sob total sigilo, por telefone, e-mail, chat e VOIP 24 horas, todos os dias. A ligag@o para o
CVYV serd em parceria com o SUS;
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- Ampliar o atendimento de entrega de medicamentos para tratamento de doencas cronicas a pacientes idosos em casa. A iniciativa é parte do programa de
atencdo ao idoso, que vai prever atendimentos diferenciados e politicas ptiblicas de prevencdo e atendimento especial para pessoas com 65 anos ou mais;

- Desburocratizar e dinamizar os fluxos facilitando o acesso aos servi¢os para pacientes deficientes e pessoas da 37 idade;

- Desenvolver politicas piblicas voltadas ao atendimento de enfermidades, controle de reprodugdo e aten¢do aos animais domésticos, possibilitando o
controle de zoonoses transmitidas por esses animais (programa de castracéio animal);

- Criar programa para combate as drogas e recuperacdo de dependentes, incluindo assisténcia ao nicleo familiar;

- Viabilizar espago para permanéncia das pessoas que vém da zona rural e necessitam fazer exames e consultas em outras cidades ou até mesmo na nossa,
especialmente aquelas que ndo tem local para ficar;

- Efetivar as a¢des nas academias ao ar livre, buscando através da atividade fisica a melhora na qualidade de satde e de vida, reduzindo os riscos de
hipertensdo, diabetes, obesidade, entre outros;

- Ampliar as especialidades que atuam nos programas de promogdo de satide e prevencdo de doencas com a contratacio de educador fisico, nutricionista,
psicdlogo, fisioterapeuta, farmacéutico, entre outros profissionais;

- Contribuir a adequada formacgio, alocagao, qualificacdo, valorizagdo e democratizagdo das relagdes do trabalho dos profissionais de saide, dando énfase a
consolida¢d@o do plano de carreira, cargo e vencimento, bem como realizacao de concurso puiblico na drea da sadde;

- Garantir a efetividade e pleno funcionamento das atividades do Niicleo Ampliado de Sadde da Familia;

- Expandir o programa de satide bucal com a contrata¢do de cirurgides dentistas, aumentando a oferta de vagas para tratamento, inclusive com a ampliagdo
dos servigos de especialidade odontoldgica;

- Garantir acesso dos usudrios ao fornecimento de préteses dentdrias mediante necessidade e critérios de avaliacdo preconizados pela Secretaria de Satde
Municipal;

- Garantir o funcionamento do Programa de Planejamento familiar para realizacdo de laqueadura e vasectomia;

- Implantar ambulatério de “feridas complexas” no servico municipal;

- Adesao ao PROGRAMA MELHOR EM CASA, com ag¢des de promogdo a saide, prevencio e tratamento de doengas e reabilitagdo no domicilio, sendo a
assisténcia prestada com abordagens diferenciadas por diferentes equipes;

- Manter a assisténcia a satide prisional, iniciativa prevé a inclusido de populagdo penitencidria no SUS, garantindo que o direito a cidadania se efetive na
perspectiva dos direitos humanos;

- Informatizar e dar acesso a transparéncia das filas para consultas e exames de especialidade gerenciados pelo setor de Tratamento Fora do Domicilio;

- Viabilizar a implantagdo de mais uma unidade de Estratégia Saide da Familia;

- Implantagdo de atividade de hidrogindstica para a 3* Idade;

- Viabilizar recursos junto ao Estado e Unido, para equipar o novo Hospital Regional.

- Implantagdo de programa de Atengdo em Satide Bucal na Primeira Infancia.

- Executar as politicas aprovadas no plano municipal de satdde.

E ainda
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I - Gerir, executar e fortalecer a Politica Municipal de Saide em consondncia com as Politicas Nacional e Estadual de Sadde;

II - Promover ac¢des relacionadas a assisténcia médico-hospitalar e odontolégica; promover planos, projetos e sua execucdo, de educacio sanitdria a
populagdo em geral; executar acdes de vigilancia sanitdria e epidemioldgica; promover medidas de profilaxia e de combate as epidemias e doencas
endémicas;

IIT - Efetuar e conduzir a avaliagdo da qualificag¢do dos servigos de satide prestados no ambito do municipio, por entidades publicas, filantrépicas e privadas
conveniadas com o SUS;

IV - Estabelecer atividades da politica sanitdria promovendo acdes de promogdo e protecdo da satde individual e coletiva que estejam diretamente
relacionadas com a rede publica no meio urbano e rural;

V - Administrar o Fundo Municipal de Satide em consonancia com a Lei Or¢amentdria e Conselho Municipal de Satide, melhorando a relagdo
custo/beneficio e otimizando recursos da Secretaria Municipal de Satide;

VI - Coordenar e executar as a¢des de vacinagdo integrantes do Programa Nacional de Imunizagéo, incluindo a vacinacéo de rotina com as vacinas
obrigatdrias e as estratégicas especiais, como campanhas de vacinagao de bloqueio e a notificacio e investigagdo de mortes adversas e 6bitos temporalmente
associado com a vacinagio;

VII - Fiscalizar os estabelecimentos hospitalares, farmdcias, consultdrios e outros da drea de sadde;

VIII - Promover programas de orientagdo alimentar a populacéo e fiscalizar e inspecionar alimentos, d4gua e bebidas para o consumo humano; fiscalizar
mercados, feiras, matadouros e similares; elaborar e divulgar normas de preservagao de sadde publica;

IX - Elaborar o planejamento operacional e executar a politica municipal de sauide, através da implementacéo do sistema municipal da satde e do
desenvolvimento de a¢des de prevengdo, promogdo,protecdo e recuperagdo da saide da populacido com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e
preventivas;

X - Coordenar, controlar e fiscalizar o Sistema Unico de Sadde (SUS) no ambito do Municipio;

XI - Formular a politica de satide ambiental e acdes de prevengdo, promogdo, protecdo e recuperacdo da satde individual e coletiva;

XII - Definir a politica de regulacéo da Secretaria em relacéio ao Sistema Municipal de Saude;

XIII - Elaborar boletins sobre informagdes da satide;

XIV - As vigilancias epidemioldgicas, sanitarias, de orientagdo alimentar e de saide do trabalhador;

XV - Realizar agdes preventivas em geral, de vigilancia e controle sanitério;

XVI - A vigilancia de saide, especialmente quanto as drogas, medicamentos e alimentos;

XVII - Estabelecer diretrizes para desenvolvimento do programa de controle de infeccdo nas dreas de abrangéncia da Secretaria Municipal de Sadde;
XVIII - Elaborar e realizar pesquisa cientifica e tecnoldgica na drea de satde;

XIX - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral as urgéncias no seu ambito de
responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XX - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de média e alta complexidade, ambulatorial e hospitalar do SUS;
XXI - Promover campanhas de esclarecimento, visando a preservacgdo da saude da populag@o;

XXII - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes bdsicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide bucal no seu ambito de
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responsabilidade, em consonincia com as diretrizes estaduais e federais;

XXIII - Implantar e fiscalizar posturas municipais relativas a higiene e a satide publica;

XXIV - Promover, coordenar e normatizar a organizagdo e o desenvolvimento da politica de assisténcia farmac€utica em consondncia com a Politica
Nacional de Medicamentos, observando os principios do Plano Municipal de Sadde;

XXV - Articular com outros 6rgdos e secretarias municipais, estaduais e federais, entidades da iniciativa privada para o desenvolvimento de programas
conjuntos;

XXVI - Elaborar, discutir, pactuar e recomendar as diretrizes basicas e as guias operacionais do atendimento integral em saide mental no seu ambito de
responsabilidade, em consonédncia com as diretrizes estaduais e nacionais;

XXVII- Estimular e apoiar o bom funcionamento do Conselho Municipal de Satde, criando mecanismos para sua avaliagdo de forma permanente;

XXVIII - Subsidiar os processos de elaboracio, implantagdo e implementagdo de normas, instrumentos e métodos necessarios ao fortalecimento do modelo
de gestdo do SUS;

XXIX - Intermediar convénios, acordos, ajustes, termos de cooperagdo técnica e/ou financeira ou instrumentos congéneres, com entidades privadas sem fins
lucrativos e 6rgéos da administragdo direta e indireta da Unido, Estados e outros Municipios;

XXX - Coordenar a elaboracdo, execucdo, acompanhamento e avaliagdo da Politica Municipal Sobre Drogas, em consonancia com as diretrizes do Sistema
Municipal de Politicas Publicas Sobre Drogas - SISMAD e a Secretaria Municipal de Promogao Social;

XXXI - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXIII - Implantar e coordenar os programas federais e estaduais de saide;

XXXIV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no dmbito da Secretaria;

XXXV- Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteragoes;

XXXVI - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populacdo em Geral
Justificativa : SAUDE AO ALCANCE DE TODA A POPULACAO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024
Recente
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638
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Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL ;
2054 Pessoas A 16.000 227.000,00 | 16.000 313.000,00] 16.000 201.757,50 | 16.000 211.845,37 | 64.000 953.602,87 gr_-’
Descricdo: Manutengdo das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica, Ambiental e Trabalhador 2
Produto : Pessoas Atendidas ﬁ
m
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL 8
3.1.90.11.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 41.000,00 118.000,00 45.202,50 47.462,62 251.665,12 4
3.1.90.11.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 96.000,00 111.000,00 105.840,00 111.132,00 42397200 &
<
3.1.90.13.00.00 303 Satde - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 4.000,00 17.000,00 4.410,00 4.630,50 30.040,50 %
3.1.90.13.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 9.000,00 14.000,00 9.922,50 10.418,62 43.341,12 §
(&)
3.1.91.13.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 3.000,00 14.000,00 3.307,50 3.472,88 23780,33:) E
o
3.1.91.13.00.00 510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 7.000,00 8.000,00 7.717.50 8.103,38 30.320,88 2
o)
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 49.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 66.300,6% £
<]
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4-260,1% 8
s)
3.3.90.30.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,28 S
3.3.90.32.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 3.500,00 4.000,00 3.858,75 4.051,69 154410,4% %
3.3.90.36.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,0@ g
3.3.90.39.00.00 303 Saude - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 1 3.500,00 4.000,00 3.858,75 4.051,69 15.410,4% g
Total: 227.000,00 313.000,00 201.757,50 211.845,37 953.602, E
—~ o
- 0
I 0
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11380 2022 2023 2024 2025 TOTAIO §
=z
34
303 Satide - Receitas Vinculadas (E.C. 29/00 - 15%) 65.000,00 173.000,00 71.662,50 75.245,63 384.908,13; 5
IS
510 Taxas - Exercicio Poder de Policia 112.000,00 133.000,00 123.480,00 129.654,00 498.134,008 %
O
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 7.000,00 6.615,00 6.945,74 70.560,740 §
<
Total: 227.000,00 313.000,00 201.757,50 211.845,37 953.602,8= 8
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Orgio: 08 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Unidade: 004 ASSISTENCIA A CRIANCA E AO ADOLESCENTE

Programa : 10.243.1103 CRIANCA E ADOLESCENTE

Objetivo : Este programa tem por objetivo realizar:

Projetos e Metas para a drea da CRIANCA E ADOLESCENTE

- Estruturag¢@o do Acolhimento Institucional com ampliagc@o das a¢des de acompanhamento das
familias acolhedoras e efetivagdo do Plano Municipal de Acolhimento;

- Intensificar a articulacdo com a rede de protegdo a crianga e ao adolescente e o Sistema de
Garantia de Direitos;

- Promover atividades que possibilitem o desenvolvimento da crianca e do adolescente.

€ das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o cédigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4
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%]
o]
i
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
]
Piblico Alvo : Populacdo em Geral %
O]
Justificativa : CRIANCA E ADOLESCENTE I
[a)
Problema : 8
Causa : %
]
Externalidade : u
—
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
Continuo Apoio Administrativo %
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA E
Recente 0]
-}
CRIANCA E ADOLESCENTE Pessoas 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 8
=
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIZ
2057 Pessoas A 100 42.000,00 | 100 46.000,00] 100 46.000,00 | 100 48.000,00 | 400 182.000,‘ts S
IEJEE
Descri¢io: Assisténcia a Crianga e do Adolescente - Satide 3 :
Produto : Criancas Atendidas S ®
o O
o S
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE g
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 21.000,00 23.000,00 23.000,00 24.000,00 91.000,06 g
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 21.000,00 23.000,00 23.000,00 24.000,00 91.000,0 &
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Total: 42.000,00 46.000,00
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11383 2022 2023
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 42.000,00 46.000,00
Total: 42.000,00 46.000,00

46.000,00

2024

46.000,00
46.000,00

www.elotech.com.br

48.000,00 182.000,00
2025 TOTAL

48.000,00 182.000,00

48.000,00 182.000,00
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Orgio: 09 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE PITANGA :g
Unidade: 001 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE PI E
<L
. [=}
Programa : 09.122.0901 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 8
w
T . L . N . . " . L . . . . . =
Objetivo : O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio, suas 3
autarquias e fundacgdes e pelos participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes @
Gerente : g
2
Piblico Alvo : Populacdo em Geral %
®
Justificativa : PREVIDENCIA DOS SERVIDORES §
< £
Problema : § g
Causa : g:: —;
Externalidade : g 8_
[S]
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo l':')J S
o -
Continuo Apoio Administrativo g
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8 E
Recente ; g
SERVIDORES MUNICIPAIS Pessoas 1.062 1.062 1.062 1.062 1.062 1.062 5 é
w <
L
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIZ (3
A=
2103 Outras Unidades e Medidas A 1.064 390.000,00 | 1.064 400.000,00 | 1.064 410.000,00 | 1.064 420.000,00 | 4.256 1.620.000%} %_
)
Descricio: ENCARGOS TAXA DE ADMINISTRACAO E g
0 ®
Produto : Apoio Administrativo 6‘ £
[%2]
O «
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTAE 2
3.1.90.11.00.00 100 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad 0,00 262.000,00 274.000,00 288.000,00 824-000,03 2
- ©
3.1.90.11.00.00 41 TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO 249.000,00 0,00 0,00 0,00 249.000,0Q E
0n =
3.1.90.13.00.00 100 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad 0,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 33.000,08 &
- ©
3.1.90.13.00.00 41 TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,0§ =
(]
3.1.91.13.00.00 100 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad 0,00 33.000,00 33.000,00 34.000,00 1004000,0§ e
- 5]
3.1.91.13.00.00 41 TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO 30.000,00 0,00 0,00 0,00 30‘000,0.@ ;
n =
3.3.90.08.00.00 100 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad 0,00 500,00 500,00 500,00 1.50008 &
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3.3.90.08.00.00
3.3.90.14.00.00
3.3.90.14.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.30.00.00
3.3.90.35.00.00
3.3.90.35.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
3.3.90.40.00.00
4.4.90.52.00.00
4.4.90.52.00.00
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41
100
41
100
41
100
41
100
41
100
41
100
41
100
41

TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO
Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO

Total:

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11473

41
100

TAXA DE ADMINISTRACAO - CUSTEIO ADMINISTRATIVO

Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracdo / Reserva de Sobras da

Total:

500,00
0,00
500,00
0,00
20.000,00
0,00
20.000,00
0,00
10.000,00
0,00
35.000,00
0,00
10.000,00
0,00
5.000,00
390.000,00

2022

390.000,00
0,00
390.000,00

0,00
500,00
0,00
20.000,00
0,00
20.000,00
0,00
10.000,00
0,00
20.000,00
0,00
10.000,00
0,00
13.000,00
0,00
400.000,00

2023

0,00
400.000,00
400.000,00

0,00
500,00
0,00
20.000,00
0,00
20.000,00
0,00
10.000,00
0,00
30.000,00
0,00
10.000,00
0,00
1.000,00
0,00
410.000,00

2024

0,00
410.000,00
410.000,00
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0,00
500,00
0,00
20.000,00
0,00
20.000,00
0,00
10.000,00
0,00
25.000,00
0,00
10.000,00
0,00
1.000,00
0,00
420.000,00

2025

0,00
420.000,00
420.000,00
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500,00
1.500,00
500,00
60.000,00
20.000,00
60.000,00
20.000,00
30.000,00
10.000,00
75.000,00
35.000.085
30.000.08
10.000,0%
15.000,08
5.000,0@

1.620.000,0&
o

o
TOTAIz
<

0}
L
390.000,002
<
1.230.000,000
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2025

Orgio: 09 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE PITANGA
Unidade: 001 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE PI
Programa : 09.272.0901 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
Objetivo : O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio, suas
autarquias e fundacgdes e pelos participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes
Gerente :
Piblico Alvo : Populacdo em Geral
Justificativa : PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
<
. %)
Problema : 8
: o
Causa x
Externalidade : 33)
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo l':')J
O]
Continuo Apoio Administrativo r
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente ;
SERVIDORES MUNICIPAIS Pessoas 1.062 1.062 1.062 1.062 1.062 1.062 5
|
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAIZ
A=
2104 Pessoas A 737 14.371.000,00 | 737 15.088.000,00 15.843.000,00 | 737 16.634.000,00 | 2.948 61.936.000%}
Descricdo: ENCARGOS COM INATIVO E PENSIONISTAS - PLANO FINANCEIRO %
]
Produto : Servidores Atendidos 6‘
O
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.01.00.00 1046 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em R 0,00 12.753.000,00 13.391.000,00 14.060.000,00 40.204.000,0&
o]
3.1.90.01.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 12.146.000,00 0,00 0,00 0,00 12.146.000,08
(%]
3.1.90.03.00.00 1046 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em R 0,00 1.896.000,00 1.991.000,00 2.090.000,00 5.977.000,08.
3.1.90.03.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 1.806.000,00 0,00 0,00 0,00 1.806.000,0§
3.3.90.47.00.00 1046 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em R 0,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 12.000,0§
3.3.90.47.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 4.000,00 0,00 0,00 0,00 4.000,()@
0
3.3.90.86.00.00 1049 Compensacdo entre Regimes Previdencidrios 0,00 433.000,00 455.000,00 478.000,00 1.366.000,04
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

<

<

S

o

o]

i}

—

@

o]

0

-

©

©

[a)

<

©

o

2

=

Q

o

o

g

3.3.90.91.00.00 1046 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em R 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 S

c

3.3.90.91.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 g

3.3.90.93.00.00 551 Compensagdo entre Regimes Previdencidrios 10.000,00 0,00 0,00 0,00 10.000,00 %

3.3.90.98.00.00 551 Compensagio entre Regimes Previdencidrios 403.000,00 0,00 0,00 0,00 403.000,00 8

4.6.90.91.00.00 1046 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em R 0,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 3.000,00 g

4.6.90.91.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 1.000,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00 8

Total: 14.371.000,00 15.088.000,00 15.843.000,00 16.634.000,00 61.936.000,00 &?‘

(o]

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL 2

bo

2105 Pessoas A 325 96.000,00 | 325 177.000,00 | 325 185.500,00 | 325 194.425,00] 1.300 652.925,00 E

O

Descricio: ENCARGOS COM INATIVOS PENSIONISTAS - PLANO PREVIDENCIARIO < L

Produto :  Servidores Atendidos 8 g

m. =

x 8

Nat. Despesa Fonte Recurso Descriciio 2022 2023 2024 2025 TOTAE §

3.1.90.01.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 0,00 100.000,00 105.000,00 110.250,00 315.250,0& 3

o)

3.1.90.01.00.00 400 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 72.000,00 0,00 0,00 0,00 72.000,088

3.1.90.03.00.00 40 Regime Proprio de Previdéncia Social - RPP 0,00 70.000,00 73.500,00 77.175,00 220.675,0% %

3.1.90.03.00.00 400 Regime Proprio de Previdéncia Social - RPP 17.000,00 0,00 0,00 0,00 17-000,08 -%‘;

3.3.90.47.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,(@ g

3.3.90.47.00.00 400 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 2.000,00 0,00 0,00 0,00 200008, £

—4

3.3.90.91.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 0,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 6.000,0¢ ﬁ
@)

3.3.90.91.00.00 400 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 2.000,00 0,00 0,00 0,00 200008 &

3.3.90.93.00.00 40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 0,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 9.000,0% E

w =

3.3.90.93.00.00 400 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPP 3.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00 ©

£

Total: 96.000,00 177.000,00 185.500,00 194.425,00 652.925,(78 @

< 8

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11475 2022 2023 2024 2025 TOTAIZ M

-

40 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS 13.958.000,00 177.000,00 185.500,00 194.425,00 14.514.925,00§ :_E

400 Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS PLANO PREVIDENCIARIO 96.000,00 0,00 0,00 0,00 96.000,00 ©

S &

551 Compensagdo entre Regimes Previdencidrios 413.000,00 0,00 0,00 0,00 413.000,00‘3 £

1046 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em Reparti¢do (Plano Financeiro) 0,00 14.655.000,00 15.388.000,00 16.156.000,00 46.199.000,00? g

£ o

1049 Compensagdo entre Regimes Previdencidrios - Plano Financeiro 0,00 433.000,00 455.000,00 478.000,00 1.366.000,0! 2 E
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Total: 14.467.000,00

15.265.000,00

16.028.500,00
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Exercicio: 2022 a 2025 é’

©

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO °

]

£

Orgiao: (09 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE PITANGA “E
Unidade: 001 REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL MUNICIPIO DE PI E
<L

. [=}

Programa : 99.997.0901 PREVIDENCIA DOS SERVIDORES 8
m

T . L . N . . " . L . . . . . =
Objetivo : O Regime Préprio de Previdéncia Social tem por finalidade assegurar o gozo dos beneficios previstos nesta Lei, a serem custeados pelo Municipio, suas 3
autarquias e fundacgdes e pelos participantes e beneficidrios, na forma dos instrumentos normativos correspondentes @

Gerente : E
2

Piblico Alvo : Populacdo em Geral %
&

Justificativa : PREVIDENCIA DOS SERVIDORES §
< £

Problema : Lo
m =

Causa : g:: —;
Externalidade : ?) 8_
[S]

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo l':')J S
o -

Continuo Apoio Administrativo g
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8 E
Recente ; g

SERVIDORES MUNICIPAIS Pessoas 759 759 759 759 759 759 & §
w <

L

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIZ (3
2106 Pessoas A 1 3.114.000,00 | 1 7.096.000,00] 1 7.450.500,00 | 1 7.821.575,00 |4 25.482.075%) %_

)

Descricio: RESERVA ORCAMENTARIA E g
0 ®

Produto :  Servidores Atendidos 6‘ £
[%2]

O ®©

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTAE 2
9.9.99.99.00.00 999 Reservas de Contingéncias 3.114.000,00 7.096.000,00 7.450.500,00 7.821.575,00 25.482.075,0& E
Total: 3.114.000,00 7.096.000,00 7.450.500,00 7.821.575,00 25.482.075,0§ E

0 =

I

o >

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11477 2022 2023 2024 2025 TOTAIL~ ©
88

999 Reservas de Contingéncias 3.114.000,00 7.096.000,00 7.450.500,00 7.821.575,00 25.482.075,00‘8“ -é

Total: 3.114.000,00 7.096.000,00 7.450.500,00 7.821.575,00 25.482.075,0(17,:’ g

< a
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA
001 GABINETE DO SECRETARIO - SPAS
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é

e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::

o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m

=)

Problema : o

o

Causa : 8

x

Externalidade : [i4

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5

LIJ

Continuo Apoio Administrativo =

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5

Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E

MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\

2058 Outras Unidades e Medidas A 12 140.000,00 | 12 150.000,00) 12 154.350,00| 12 162.067,47 | 48 606 417%7

Descricdo: Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Desenvolvimento Social g

0

Produto :  Outros Produtos g)_

—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 112.000,00 112.455,00 118.077,75 444 532,7§

3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 22.000,00 26.460,00 27.783,00 100.243,02

0

3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
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3.3.30.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11386
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

1.000,00
5.000,00
1.000,00
5.000,00
1.000,00
140.000,00

2022

140.000,00
140.000,00

1.000,00
6.000,00
1.000,00
6.000,00
1.000,00
150.000,00

2023

150.000,00
150.000,00

1.102,50
5.512,50
1.102,50
5.512,50
1.102,50
154.350,00

2024

154.350,00
154.350,00

www.elotech.com.br

1.157,62 4.260,12
5.788,12 22.300,62
1.157,62 4.260,12
5.788,12 22.300,62
1.157,62 4.260,12
162.067,47 606.417,47
2025 TOTAL
162.067,47 606.417,47
162.067,47 606.417,47
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::
o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m
=)

Problema : o
o

Causa : 8
x

Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
2059 Pessoas A 2.000 313.000,00 | 2.000 358.000,002.000 345.082,50|2.000 362.336,63 | 8.000 l.378.4l9§3
Descri¢do: Manutengdo do Conselho Tutelar g
0

Produto : Criancas Atendidas g)_
—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 180.000,00 213.000,00 198.450,00 208.372,50 799.822,5§
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 31.000,00 33.000,00 34.177,50 35.886,38 134.063,8&
0

3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00 7.000,00 7.717,50 8.103,38 29.820,8%

www.elotech.com.br 26/10/2022 Pégina: 190

D



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11388
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

1.000,00
33.000,00
16.000,00
30.000,00
15.000,00

313.000,00

2022

313.000,00
313.000,00

1.000,00
36.000,00
18.000,00
33.000,00
17.000,00

358.000,00

2023

358.000,00
358.000,00

1.102,50
36.382,50
17.640,00
33.075,00
16.537,50

345.082,50

2024

345.082,50
345.082,50

www.elotech.com.br

1.157,62 4.260,12
38.201,62 143.584,12
18.522,00 70.162,00
34.728,75 130.803,75
17.364,38 65.901,88

362.336,63 1.378.419,13
2025 TOTAL

362.336,63 1.378.419,13

362.336,63 1.378.419,13
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Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA E
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DIREITOS/CRIANCA/ADOLESCENTE E
<L
[=}
Programa : 08.243.1103 CRIANCA E ADOLESCENTE 8
|
. . . . . b
Objetivo : Este programa tem por objetivo realizar: 3
=
Projetos e Metas para a drea da CRIANCA E ADOLESCENTE E
- Estruturag¢@o do Acolhimento Institucional com ampliagc@o das a¢des de acompanhamento das %
familias acolhedoras e efetivagdo do Plano Municipal de Acolhimento; S
- Intensificar a articulacdo com a rede de protegdo a crianga e ao adolescente e o Sistema de §
Garantia de Direitos; 5=
- Promover atividades que possibilitem o desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2 g
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 % £
o
n <
Piblico Alvo : Popula¢ao em Geral 4 é
o -
Justificativa : CRIANCA E ADOLESCENTE x 8
S £
Problema : X 5
Causa : % 2
[ORE-=]
Externalidade : 'EJ P
9]
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5 a
Q
Continuo Apoio Administrativo % c©
2]
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA E g
Recente 0] §
£
CRIANCA E ADOLESCENTE Pessoas 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 9 a
=
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIZ [o
2061 Pessoas A 2.609 536.000,00 | 2.609 203.000,002.609 591.812,50|2.609 621.753,13]10.436 1.952.565,‘ts |%
Descri¢do: Formando Cidadio do Futuro - ECA 3 g
Produto : Criancas Atendidas S ®
Q o
o t
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE g
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 60.000,00 110.250,00 115.762,50 386.012,5% g
3.3.90.30.00.00 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo G 3.000,00 2.000,00 4.500,00 5.000,00 14.500,00°
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3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 55.000,00 30.000,00 60.637,50 63.669,38 209.306,88
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 55.000,00 10.000,00 60.637,50 63.669,38 189.306,88

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 190.000,00 62.000,00 209.475,00 219.948,75 681.423,75
3.3.90.39.00.00 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo G 5.000,00 4.000,00 4.500,00 5.000,00 18.500,00
3.3.90.48.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 2.000,00 110.250,00 115.762,50 328.012,50
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 25.000,00 28.000,00 27.562,50 28.940,62 109.503,12
4.4.90.52.00.00 880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo G 3.000,00 5.000,00 4.000,00 4.000,00 16.000,00
Total: 536.000,00 203.000,00 591.812,50 621.753,13 1.952.565,63

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2172 Pessoas A |2.145 40.000,00 | 2.145 43.000,0012.145 40.000,00 | 2.145 40.000,00 | 8.580 163.000,20
Descri¢do: Priorizagdo da Primeira Infancia 8
Produto : Criancgas Atendidas g
o)

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬂ
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 41 .000,08
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,0§
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 21.000,00 20.000,00 20.000,00 81 -000,08
Total: 40.000,00 43.000,00 40.000,00 40.000,00 163.000,0@

Q

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11390 2022 2023 2024 2025 TOTALE
S

880 Contribuigdes e Legados de Entidades ndo Gover. ECA/FMDCA 11.000,00 11.000,00 13.000,00 14.000,00 49.000,0(%

1000 Recursos Ordindrios (Livres) 565.000,00 235.000,00 618.812,50 647.753,13 2.066.565,6%

Total: 576.000,00 246.000,00 631.812,50 661.753,13 2.115.565,63.
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Orgio: 11 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA E
Unidade: 003 FUNDO MUNICIPAL DIREITOS/CRIANCA/ADOLESCENTE E
<L
[=}
Programa : 08.244.1103 CRIANCA E ADOLESCENTE 8
|
. . . . . b
Objetivo : Este programa tem por objetivo realizar: 3
=
Projetos e Metas para a drea da CRIANCA E ADOLESCENTE E
- Estruturag¢@o do Acolhimento Institucional com ampliagc@o das a¢des de acompanhamento das %
familias acolhedoras e efetivagdo do Plano Municipal de Acolhimento; S
- Intensificar a articulacdo com a rede de protegdo a crianga e ao adolescente e o Sistema de §
Garantia de Direitos; 5=
- Promover atividades que possibilitem o desenvolvimento da crianca e do adolescente. 2 g
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 % £
o
n <
Piblico Alvo : Popula¢ao em Geral 4 é
o -
Justificativa : CRIANCA E ADOLESCENTE x 8
S £
Problema : X 5
Causa : % 3
[ORE-=]
Externalidade : 'EJ ;
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5 a
Q
Continuo Apoio Administrativo % c©
2]
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA E g
Recente 0] §
£
CRIANCA E ADOLESCENTE Pessoas 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 2.609 9 a
=
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIZ [o
2065 Pessoas A 35 10.000,00 | 0 0,00(35 11.025,00 |35 11.576,24| 105 32.601,‘ts |%
Descricdo: Programa Crescer em Familia 3 g
Produto : Criancas Atendidas S ®
Q o
o t
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE g
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 0,00 5.512,50 5.788,12 16.300.63 g
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 0,00 5.512,50 5.788,12 16.300,63: e
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Total: 10.000,00 0,00
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11393 2022 2023
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 0,00
Total: 10.000,00 0,00

11.025,00

2024

11.025,00
11.025,00
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é

e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::

o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m

=)

Problema : o

o

Causa : 8

x

Externalidade : [i4

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5

LIJ

Continuo Apoio Administrativo =

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5

Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E

MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\

2062 Pessoas A 210 25.000,00 | 210 27.000,001210 27.210,00(210 28.020,50 | 840 107230%)

Descricdo: Incentivo a APAE g

0

Produto :  Alunos Atendidos g)_

—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL

3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 2.315,25 8 520,25

3.3.50.43.00.00 1941 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social E 21.000,00 23.000,00 22.800,00 23.390,00 90.190.08

0

4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 231525 8.520,2%
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Total:

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11396

1000
1941

Recursos Ordindrios (Livres)
Bloco de Financiamento da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexid
Total:

25.000,00

2022

4.000,00
21.000,00
25.000,00

27.000,00

2023

4.000,00
23.000,00
27.000,00

27.210,00

2024

4.410,00
22.800,00
27.210,00

www.elotech.com.br
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Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::
o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m
=)

Problema : o
o

Causa : 8
x

Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
2063 Pessoas A 2.507 19.000,00 | 2.507 21.000,002.507 20.845,002.507 21.837,24110.028 82.682%4
Descricio: Acdes Estratégicas do - PETI g
0

Produto : Criancas Atendidas g)_
—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 9.000,00 10.000,00 9.922,50 10.418,62 39.341,1 §
3.3.90.30.00.00 1935 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social E 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,08
0

3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,38
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
Total: 19.000,00 21.000,00 20.845,00 21.837,24 82.682,24
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
2114 Pessoas A 35 71.000,00 | 35 222.000,00135 78.277,50|35 82.228,61| 140 453.506,11
Descri¢do: Protecdo Social Especial - Alta Complexidade
Produto : Criancas Atendidas
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.11.00.00 1941 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social E 38.000,00 27.000,00 41.895,00 44.027,00 150.922,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,13:)
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 3.000,00 11.025,00 11.576,25 35.601,
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 40.000,00 5.512,50 5.788,12 56.300,6&)
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,0@
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,3
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 20.000,00 5.512,50 5.788,12 36.300,62
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 4.000,00 4.000,00 4.410,00 4.630,50 17.040,5§
3.3.90.48.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 110.000,00 1.102,50 1.157,62 1 13.26(),1@
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,3%
O
Total: 71.000,00 222.000,00 78.277,50 82.228,61 453.506,1%
@]
12}
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11398 2022 2023 2024 2025 TOTAILLLI)I
=
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 51.000,00 215.000,00 56.227,50 59.038,85 381.266,3%
1935 Bloco de Financiamento da Prote¢@o Social Especial - SUAS - PETI F 1935 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0@
1941 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Especial de Média e Alta Complexid 38.000,00 27.000,00 41.895,00 44.027,00 150.922,003
Total: 90.000,00 243.000,00 99.122,50 104.065,85 536. 188’3%
—
<}
o
)
=]
o]
£
0
%]
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA
004 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

08.244.1101 DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e

surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena

escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a

ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com

institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;
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Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 g
o
Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::
o
Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m
>
Problema : o
o
Causa : 8
x
Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ
Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %
FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
1071 Metros Quadrados P 10 20.000,00 | 10 60.000,00] 10 30.000,00 10 35.000,00 [ 40 145‘0()0§0
Descricdo: Construgcdo/Reforma na Assisténcia Social g
0
Produto : Obra Contruida/Ampliada g)_
—
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40‘000,0§
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 50.000,00 20.000,00 25.000,00 105.000,0@
Total: 20.000,00 60.000,00 30.000,00 35.000,00 145.000,0@
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Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL ;
2060 Pessoas A |3.245 3.008.000,00 | 3.245 4.234.000,00 | 3.245 3.320.420,00 | 3.245 3.488.440,99 | 12.980 14.050.860,99 gr_-’
Descricdo: Atendendo as Familias 2
Produto : Pessoas Atendidas ﬁ
0
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL 8
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.115.000,00 3.000.000,00 2.337.887,00 2.454.681,88 9.907.568,88 4
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 46.000,00 50.000,00 48.715,50 53.250,75 197.966,25 8
<
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 213.000,00 288.000,00 234.832,50 246.574,12 982.406,62 %
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,25 §
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 9.000,00 100.000,00 9.922,50 10.418,62 129.341,13:) *E
o
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 85.000,00 94.000,00 93.712,50 98.398,12 371.110,68 2
Qo
3.3.90.33.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 16.000,00 18.000,00 17.640,00 18.522,00 70.162,0% £
9]
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 150.000,00 165.000,00 165.375,00 173.643,75 654.018,7@ 8
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 330.000,00 470.000,00 363.825,00 382.016,25 1.545.841,28 §
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364,38 654901,3@ %
3.3.90.46.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300, g
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43601,2@ g
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.000,00 4.000,00 4.410,00 4.630,50 170405 E
—
Total: 3.008.000,00 4.234.000,00 3.320.420,00 3.488.440,99 14.050.860,9% 2
S0
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAIz =
2064 Outras Unidades e Medidas A |3 21.000,00 | 3 26.000,00]3 30.000,00|3 35.000,00 |12 112.0001_5@) g
—c
Descricido: Auxilio a Associagdes e Entidades Sociais 6, £
[%2]
Produto :  Outros Produtos O«
<8
= o©
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL; &
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 21.000,00 26.000,00 30.000,00 35.000,00 112000,0@ .'S
Total: 21.000,00 26.000,00 30.000,00 35.000,00 112.000,0& g
=l

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI": §
2066 Pessoas A 1.106 60.000,00 | 1.106 70.000,00]1.106 66.150,00|1.106 69.420,24 | 4.424 265570,;—%4 %
>

=
Descri¢io: Protecdo Social Especial - Média Complexidade @ g
< Qo
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Produto : Pessoas Atendidas ,g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL 3
3.1.90.11.00.00 1941 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social E 24.000,00 34.000,00 26.460,00 27.783,00 11224300 Q@
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12 Q)
[
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 3.000,00 6.615,00 6.945,75 22.560,75
Q
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12 @
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 7.000,00 6.615,00 6.945,75 26.560,75 i
la}
3.3.90.36.00.00 1941 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social E 9.000,00 10.000,00 9.922,50 10.400,00 3932250 &
3.3.90.39.00.00 1941 Bloco de Financiamento da Protecdo Social E 9.000,00 10.000,00 9.922,50 10.400,00 39.322,50 %
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4-260,1<2E _§
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12-780,38 §
Total: 60.000,00 70.000,00 66.150,00 69.420,24 265.570,2@ 8
e
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI@ &)
[y
2067 Pessoas A 2.456 165.000,00 | 2.456 90.000,00]2.456 182.000,00 | 2.456 191.000,00 | 9.824 628.000;80 %
Descricdo: Financiamento da Gestdo do Programa Bolsa Familia g %
o g
Produto : Pessoas Atendidas X3
E
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTAE g
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 4.000,00 4.000,00 14 000,0@ Q
3.3.90.30.00.00 1940 Bloco de Financiamento da Gestdo do Progr 22.000,00 51.000,00 24.000,00 25.000,00 122.000,08% §
3.3.90.36.00.00 1940 Bloco de Financiamento da Gestao do Progr 30.000,00 10.000,00 33.000,00 34.000,00 107.000,(% :—
«
3.3.90.39.00.00 1940 Bloco de Financiamento da Gestdo do Progr 80.000,00 10.000,00 88.000,00 92.000,00 270000,0& E
o
3.3.90.40.00.00 1940 Bloco de Financiamento da Gestao do Progr 5.000,00 6.000,00 5.500,00 6.000,00 22.500,0§ £
4.4.90.52.00.00 1940 Bloco de Financiamento da Gestdo do Progr 25.000,00 10.000,00 27.500,00 30.000,00 92.500,00 f
<
Total: 165.000,00 90.000,00 182.000,00 191.000,00 628.000,02 8
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAILS [8
o
2068 Pessoas A 2456 10.000,00 | 2.456 11.000,00]2.456 11.000,00 [ 2.456 12.000,00[9.824 44.000,8p [S
i
Descri¢do: Financiamento da Gestao SUAS g §
Produto : Pessoas Atendidas ] %
3 >
=
£ ©
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAK E
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 6.000,00 6.000,00 7.000,00 25-000,05
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3.3.90.30.00.00 1936 Componente para Qualificagdo da Gestdo - S 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.00000 S

c

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 ‘o

<

3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00 &

4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 7.000,00 8

|

Total: 10.000,00 11.000,00 11.000,00 12.000,00 44.000,00 nFJ'

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL i?

2069 Pessoas A 3.245 194.000,00 | 3.245 201.800,0013.245 212.535,003.245 223.511,75|12.980 831.846,75 i

Descri¢do: Protecdo Social Bésica g

Produto : Pessoas Atendidas g

&

Lo

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricio 2022 2023 2024 2025 TOTA& %

3.1.90.11.00.00 1934 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social B 115.000,00 131.000,00 127.000,00 133.000,00 506-000,03 2

Qo

3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 25.000,00 10.000,00 27.562,50 28.940,62 91-503,1% £

5]

3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,10 3

o]

3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 16.000,00 18.000,00 17.640,00 18.522,00 70-162,0@ 3

3.3.90.30.00.00 1934 Bloco de Financiamento da Prote¢éo Social B 25.000,00 28.000,00 26.000,00 28.000,00 107000,0% %

5]

3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.500,00 1.700,00 1.653,75 1.736,44 6.590,18 5

3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.500,00 1.700,00 1.653,75 1.736,44 6-590,@( g

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.500,00 1.700,00 1.653,75 1.736,44 6.590‘13 £

4 o

3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.500,00 1.700,00 1.653,75 1.736,44 6.590,1% ﬁ
QO

4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 7.000,00 6.615,00 6.945,75 26.560.7% @

Total: 194.000,00 201.800,00 212.535,00 223.511,75 831.846,78 §

=

82

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11400 2022 2023 2024 2025 TOTA% 5

o @

<8

1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.133.000,00 4.391.800,00 3.473.800,00 3.656.789,98 14.655.389,9& ©

QO

1934 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Basica - SUAS 140.000,00 159.000,00 153.000,00 161.000,00 613.000,00‘;; ®

=]

1936 Componente para Qualificagdo da Gestao - SUAS 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,005’.)_ I

1940 Bloco de Financiamento da Gestdio do Programa Bolsa familia e Cadastro Unic 162.000,00 87.000,00 178.000,00 187.000,00 614.000,007 &

S &

1941 Bloco de Financiamento da Prote¢do Social Especial de Média e Alta Complexid 42.000,00 54.000,00 46.305,00 48.583,00 190.888,00‘3 £

Total: 3.478.000,00 4.692.800,00 3.852.105,00 4.054.372,98 16.077.277,983 g

@ S

o ®

< Qo
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;
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Causa : 8
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Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
1112 Unidade P 10 20.000,00 | 10 26.000,0010 30.000,00 10 35.000,00 [ 40 111 ‘OOOEO
Descricdo: Construcio de Moradias FMHIS g
0
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—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 26.000,00 30.000,00 35.000,00 11 1.000,0§
Total: 20.000,00 26.000,00 30.000,00 35.000,00 111.000,02
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11402

1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

2022

20.000,00
20.000,00

2023

26.000,00
26.000,00

2024

30.000,00
30.000,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;
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Causa : 8
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Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
2070 Outras Unidades e Medidas A 12 16.000,00 | 12 17.000,00 12 17.435,00| 12 18.206,75 |48 68.641§5
Descri¢do: Manutengdo do Fundo Municipal de Alternativas Penais g
0

Produto :  Outros Produtos g)_
—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 2.315,25 8.520,2§
3.3.90.30.00.00 4 FUNDO MUN ALTERNATIVAS PENAIS - 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,0@
0

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.000,00 4.000,00 4.410,00 4.630,50 17.040,5¢
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11404
4 FUNDO MUN ALTERNATIVAS PENAIS - Recursos Ordindrios (Livres)
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

2.000,00
6.000,00
16.000,00

2022

2.000,00
14.000,00
16.000,00

2.000,00
7.000,00
17.000,00

2023

2.000,00
15.000,00
17.000,00

2.205,00
6.615,00
17.435,00

2024

2.000,00
15.435,00
17.435,00
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2.315,25 8.520,25
6.945,75 26.560,75
18.206,75 68.641,75
2025 TOTAL
2.000,00 8.000,00
16.206,75 60.641,75
18.206,75 68.641,75
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA

008 Fundo Municinal dos Direitos da Pessoa Idosa
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

08.241.1101 DESENVOLVIMENTO SOCIAL

www.elotech.com.br

26/10/2022 Pégina: 234

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

o



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::
o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m
=)

Problema : o
o

Causa : 8
x

Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
2123 Pessoas A 350 35.500,00 | 350 41.000,00 350 42.000,00 | 350 44.000,00 | 1.400 1625()0@)
Descri¢do: Manutengdo do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa g
0

Produto : Idosos Atendidos g)_
—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 21.000,00 23.000,00 24.000,00 24.000,00 92‘000,0§
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 6.000,00 6.000,00 6.000,00 24.000,02
0

3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 7.000,04
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11406
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

1.000,00
5.500,00
1.000,00
35.500,00

2022

35.500,00
35.500,00

2.000,00
6.000,00
2.000,00
41.000,00

2023

41.000,00
41.000,00

2.000,00
6.000,00
2.000,00
42.000,00

2024

42.000,00
42.000,00

www.elotech.com.br

4.000,00 9.000,00
6.000,00 23.500,00
2.000,00 7.000,00
44.000,00 162.500,00
2025 TOTAL
44.000,00 162.500,00
44.000,00 162.500,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA

009 Fundo Municinal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

08.242.1101 DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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MUNICIPIO DE PITANGA
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::
o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m
=)

Problema : o
o

Causa : 8
x

Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
2125 Pessoas A 5 23.000,00 | 5 28.000,00]5 31.000,00|5 35.000,00 | 20 1 17‘0()0‘@)
Descri¢do: Manutengido do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia g
0

Produto : Pessoas Atendidas g)_
—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0§
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 16.000,00 18.000,00 18.000,00 19.000,00 71.000,0@
0

3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00 14.000,0
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11408
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

2.000,00
2.000,00
23.000,00

2022

23.000,00
23.000,00

3.000,00
3.000,00
28.000,00

2023

28.000,00
28.000,00

4.000,00
4.000,00
31.000,00

2024

31.000,00
31.000,00

www.elotech.com.br

5.000,00 14.000,00
5.000,00 14.000,00
35.000,00 117.000,00

2025 TOTAL

35.000,00 117.000,00
35.000,00 117.000,00
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E CIDADA
010 Departamento Especial da Mulher
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

08.244.1101 DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Este programa tem por objetivo incrementar a implantagcdo de novas industrias; coordenar e executar programas e acdes para o desenvolvimento sustentavel
e mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projetos e Metas para a drea da ASSISTENCIA SOCIAL

- Reforma e manutencdo da estrutura fisica, prezando a acessibilidade e salubridade;

- Otimizagao do espago esportivo estendendo a comunidade aos finais de semana;

- Compor a equipe da Gestdo com profissionais de Servi¢o Social, Direito, Pedagogia e Administragao.

- Implantar a Vigilancia Socioassistencial do SUAS;

- Implantar um sistema de informac@o entre todos os servicos da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

- Fortalecer convénios com a sociedade civil organizada, com objetivo de ampliar o atendimento as demandas sociais da politica ptiblica de assisténcia
social;

- Capacitagdo periddica dos trabalhadores do SUAS, dentro das suas especificidades;

- Implantagio de Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS II

- Estruturar Equipe Volante, para atendimento a drea rural do Municipio.

- Reforma e ampliacdo do prédio do CRAS;

- Aperfeicoar as acdes do Programa de Atengdo Integral as Familias - PAIF, aprimorando as a¢des desenvolvidas, despertando o protagonismo dos usudrios
destacando suas potencialidades.

- Utilizar o espago da CPA - Central de Produgdo de Alimentos, para cursos em parcerias com Emater e Organizacgdes da sociedade civil, atendendo as
familias referenciadas no PAIF.

- Organizar espago para cursos objetivando a geracdo de emprego e renda, e por conseguinte, a independéncia financeira e superag¢do de vulnerabilidade
social das familias.

- Implementar a parceria com a Secretaria Municipal de Agricultura e SEAB — Pr, para a continuidade do Programa Compra Direta Parand, em ambito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS, adequando as funcdes e espagos fisicos.

- Realizar capacitagdo periddica para profissionais da Casa de Acolhimento.

- Ampliar as agdes do Servico de protecdo social a adolescentes em cumprimento de medida

socioeducativa de Liberdade Assistida — LA e de Prestacdo de Servigos 8 Comunidade — PSC;

- Desenvolver a¢oes de monitoramento da populagdo em situac@o de rua e itinerantes;

- Implantagdo de planos contingenciais, estabelecendo protocolos de atendimentos em casos emergenciais, em conjunto com as demais politicas pertinentes
a cada caso em parceria com a defesa civil do municipio;

- Realizagdo de capacitagdo dos Conselheiros Tutelares;

- Organizar o fluxo de atendimentos e acompanhamentos da execucdo das medidas de protecdo, inclusive com reunides periddicas entre os conselheiros e
equipe da rede de atendimento que permitam a reflexdes de situacdes atendidas;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

- Promover a¢des de divulgagio das fungdes do Conselho Tutelar a sociedade.

- Fortalecer a operacionalizacao e registro de informagdes do SIPIA;

- Construcdo de sede propria do Conselho Tutelar, tornando referéncia o local, com acessibilidade e salubridade, Implantando sala de escuta qualificada, em
parceria com a Vara da Infincia e Adolescéncia.

- Realizagdo do Plano Municipal de Habitagdo de Interesse social do municipio de Pitanga;

- Efetivar a regularizagdo Fundidria (escrituras) em conjunto com Governo Municipal, Estadual e Federal;

- Aderir ao programa estadual de habitagdo, Viver mais Parand, voltado ao atendimento de idosos com renda de um a seis saldrios minimos. Em parceria
com a Cohapar para a construgdo de condominios horizontais fechados, com no mdximo de 40 moradias, para casais ou pessoas solteiras, com completa
infraestrutura de satde, assisténcia social e lazer;

- Realizar Projeto Municipal Casa da Familia que objetiva a constru¢do de moradias para familias em situagdo de vulnerabilidade no municipio de Pitanga;
- Construcio de moradias, realizada em parceria com a Caixa Econdmica Federal e COHAPAR e/ou Empresas do Setor da construgdo civil.

- Implantagdo de departamento especifico para Politica de Habitacdo de Interesse Social com equipe multidisciplinar.

E ainda

1 - Estabelecer o relacionamento com empresarios, objetivando atrair novos investimentos;
divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores
secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e renda;

III - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgag@o das potencialidades econdmicas locais nos
setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;
V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e
de servigos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenacio, execucio e avaliagdo dos
planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execucio fisico-financeira dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas
localidades, do acompanhamento e fiscalizag@o dos programas e obras executadas com
recursos dos orcamentos do Municipio;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instalacdo e localizacdo de industrias que utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros 6rgdos da Administracdo Municipal incentivando a ampliacio de
novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria, comercio e de servicos;
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106

Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parand
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

XII - Promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e
exposicdes;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, €
implantacdo de empreendimentos industriais, comerciais e de servigos;

XIV - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho,

Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
XV - Promover a execug¢do de programas de fomento as atividades industriais e comerciais
compativeis com a vocag¢io da economia local;

XVI - Incentivar a criagdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagdo de grupos, que

estimule a produgdo de servigos de promogao e protegdo social na comunidade, assim como de
formag¢@o de mao de obra e geracdo de renda;

XVII - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do
municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais e federais;

XVIII - Estabelecer as prioridades para a realizacio de investimentos municipais objetivando o
desenvolvimento de setores prioritdrios na politica de desenvolvimento municipal;

XIX - Coordenar e executar as atividades de promocéo e divulgacdo das oportunidades de
investimentos no municipio;

XX - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos
setores industrial, comercial e de servigos do Municipio, compreendendo a atra¢do de novos
investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXI - Promover e incentivar a criacéo, preservagio e ampliacio de empresas e polos
econdmicos, industriais e turisticos;

XXII- Aperfeicoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades puiblicas e
privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXIII - Oportunizar aos empresdrios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

para compra de maquinas e equipamentos, auxiliando na geracdo de empregos, renda e
surgimento de novas empresas no Municipio;

XXIV - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena
escala, abrangendo a promogao da industrializagdo, comercializac@o e valorizacio do artesdo;
XXV - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a
ampliacdo dos negdcios no mercado nacional e internacional;

XXVI - Promover a educagdo empreendedora, através de convénios e parcerias com
institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionalizacdo empresarial;

XXXII - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver acdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 é
e}

Piblico Alvo : Populac@o em Geral g::
o}

Justificativa : DESENVOLVIMENTO SOCIAL m
=)

Problema : o
o

Causa : 8
x

Externalidade : [i4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo 5
LIJ

Continuo Apoio Administrativo =
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 5
Recente %

FAMILIAS ATENDIDAS - SISTEMA DE REGISTRO Pessoas 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 4.400 E
MENSAL DE ATENDIMENTOS - SNAS O
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI{D\
2169 Pessoas A 12 175.000,00 | 12 148.000,00 12 182.937,50112 202.584,36 |48 708521%6
Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento Especial da Mulher g
0

Produto : Pessoas Atendidas g)_
—

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 61.000,00 29.000,00 67.252,50 70.615,12 227.867,6§
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 12.000,00 6.000,00 13.230,00 13.891,50 45.121,5@
0

3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,6%
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11410

1000 Recursos Ordinarios (Livres)

Total:

Total:

1.000,00
16.000,00
79.000,00

1.000,00

175.000,00

2022

175.000,00
175.000,00

1.000,00
18.000,00
87.000,00

1.000,00

148.000,00

2023

148.000,00
148.000,00

1.000,00
17.640,00
77.200,00

1.102,50

182.937,50

2024

182.937,50
182.937,50

www.elotech.com.br

1.000,00 4.000,00
18.522,00 70.162,00
91.610,00 334.810,00

1.157,62 4.260,12

202.584,36 708.521,86
2025 TOTAL

202.584,36 708.521,86

202.584,36 708.521,86
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E URBANIS
001 GABINETE SECRETARIO - SMC
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

15.122.1301 PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo executar projetos de obras piblicas urbanas, conservar o patrimdnio imobilidrio do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificacdes e outras obras particulares; proceder a manuteng@o de parques e jardins, dos servigos publicos municipais de abastecimento; manter e fiscalizar
a sinalizac¢do de ruas e logradouros; manter e conservar as vias publicas, e:

Projetos e Metas para a d&rea de OBRAS E URBANISMO

- Ampliagdo de pavimentacdo: 5 km de asfalto em ruas com cascalho e 15 km de asfalto em ruas com calgamento;

- Ampliagdo do transporte coletivo, com a estruturagdo de 4 (quatro) linhas e a constru¢do de uma Central de Embarque e Desembarque, bem como pontos
de Onibus com cobertura;

- Readequagdo da iluminacdo publica, com a substitui¢do por lampadas de LED;

- Ampliagdo de pontos de Internet Publica gratuita;

- Ampliagdo da rede de galerias pluviais, com a amplia¢do de mais 5 (cinco) mil metros de rede;

- Abertura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de Aratjo Costa, ligando o Centro a Vila Nova e na
esquina das ruas Protogenes Guimardes e Guairacd, no bairro Maristela;

- Amplia¢do do Projeto de recuperac@o de bueiros das vias urbanas;

- Revitalizacdo e Reestruturagdo das pragas publicas jd existentes e Instalagdo de lixeiras;

- Municipaliza¢@o do Transito, com a Implantagcdo de uma politica de trnsito com ampliag¢do da sinalizagdo, voltada & mobilidade urbana;

- Implantagdo do Sistema de Alvara Facil e Alvard Provisério para Obras.

- Revisdo do Plano Diretor Municipal, visando a adequagdo com as metas de desenvolvimento urbano sustentdvel.

Projetos e Metas para a drea de SEGURANCA PUBLICA

- Ampliagdo do Sistema Municipal de Monitoramento, com o aumento do nimero de cameras de monitoramento, e a instalagcio de Sistema de
Reconhecimento Facial e de Placas de Veiculos nos trevos de acesso a cidade;

- Subvengdes e suporte a0 Conselho Comunitdrio de Seguranca de Pitanga;

- Elaborag@o do Plano Municipal de Seguranga;

- Buscar junto ao Governo do Estado a Construcio da Nova Sede da Policia Militar de Pitanga, bem como, viabilizar a transformacio da 3* Cia em
Companhia Independente;

- Estruturar o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar a transformagdo em um Batalh@o;

- Realizar em conjunto com o CONSEG, consultas periodicas nas comunidades das maiores necessidades que dizem respeito a seguranga publica para
direcionamento de investimentos e acdes;

- Realizagdo de Programas de Orientagdo na rede de ensino municipal, visando a educag@o e seguranga no transito;

- Estruturagdo da sinalizagdo de seguranga e orientagdo no transito no perimetro urbano;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

E ainda

I - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e vidrias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e
de seus 6rgdos;

II - Planejar, operacionalizar e executar a politica de obras no quadro urbano do Municipio;

IIT - Desenvolver orgcamentos de obras publicas na drea urbana;

IV - Executar obras publicas, por administragdo direta ou indireta, abrangendo a abertura e
manuten¢do de vias publicas no perimetro urbano, construcdo civil, galerias pluviais, pavimentacao
asféltica e obras de artes especiais;

V - Realizar a amplia¢do e manutenc¢io nas vias urbanas, logradouros publicos, da iluminagio
publica e da sinalizacdo das vias urbanas, de responsabilidade do Municipio;

VI - Fiscalizar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;

VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VIII - Administrar a fabricac@o e transformag@o de matérias-primas para aplicacdo em obras
publicas;

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos bairros, viabilizando a
execugdo de servicos e obras de infra-estrutura urbana;

X - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos bairros, visando
melhorar a qualidade de vida na drea urbana;

XI - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras puiblicas na drea urbana;

XII - Executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

XIII - Buscar parcerias com o governo do Estado, para execucio, fiscaliza¢do e gerenciamento de
obras de pavimentacdo e drenagem;

XIV - Promover constantemente a modernizagio técnica por meio de estudos para a melhoria dos
servigos oferecidos pela secretaria;

Art. 52

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 25/44
XV - Realizar servigos de topografia para a execucdo de obras publicas;

XVI - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentdrio no &mbito da Secretaria;

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
XX - A fiscalizagdo da aplicacdo das normas e exigéncias do Cédigo de Postura, e demais Leis

Municipais referentes ao urbanismo;
XXI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsdvel sobre eventuais

alteragoes;

XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE

Problema :

turas, aceSse ntps.//pitanga.ldoc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o cédigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Causa : (<,E)
Externalidade : 8
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %
Continuo Apoio Administrativo m
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 8
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI?ETL
2079 Outras Unidades e Medidas A 12 139.000,00 | 12 148.000,00 12 153.247,501 12 160.909,85 | 48 60]‘157:—_5?
Descri¢do: Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Obras, Infraestrutura e Urbanismo LZ)
Produto : Apoio Administrativo 8
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTALIgJ _E
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 112.000,00 112.455,00 118.077,75 444.532,78 @
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 21.000,00 26.460,00 27.783,00 99.243,0§ _:;3
3.3.30.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%;
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22300,6% %
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12 :
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordinrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,68 E
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4260,1% E}
Total: 139.000,00 148.000,00 153.247,50 160.909,85 601.157,3% g
< Qo
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11412

1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

2022

139.000,00
139.000,00

2023

148.000,00
148.000,00

2024

153.247,50
153.247,50

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E URBANIS
002 DEPARTAMENTO DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo executar projetos de obras piblicas urbanas, conservar o patrimdnio imobilidrio do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificacdes e outras obras particulares; proceder a manuteng@o de parques e jardins, dos servigos publicos municipais de abastecimento; manter e fiscalizar
a sinalizac¢do de ruas e logradouros; manter e conservar as vias publicas, e:

Projetos e Metas para a d&rea de OBRAS E URBANISMO

- Ampliagdo de pavimentacdo: 5 km de asfalto em ruas com cascalho e 15 km de asfalto em ruas com calgamento;

- Ampliagdo do transporte coletivo, com a estruturagdo de 4 (quatro) linhas e a constru¢do de uma Central de Embarque e Desembarque, bem como pontos
de Onibus com cobertura;

- Readequagdo da iluminacdo publica, com a substitui¢do por lampadas de LED;

- Ampliagdo de pontos de Internet Publica gratuita;

- Ampliagdo da rede de galerias pluviais, com a amplia¢do de mais 5 (cinco) mil metros de rede;

- Abertura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de Aratjo Costa, ligando o Centro a Vila Nova e na
esquina das ruas Protogenes Guimardes e Guairacd, no bairro Maristela;

- Amplia¢do do Projeto de recuperac@o de bueiros das vias urbanas;

- Revitalizacdo e Reestruturagdo das pragas publicas jd existentes e Instalagdo de lixeiras;

- Municipaliza¢@o do Transito, com a Implantagcdo de uma politica de trnsito com ampliag¢do da sinalizagdo, voltada & mobilidade urbana;

- Implantagdo do Sistema de Alvara Facil e Alvard Provisério para Obras.

- Revisdo do Plano Diretor Municipal, visando a adequagdo com as metas de desenvolvimento urbano sustentdvel.

Projetos e Metas para a drea de SEGURANCA PUBLICA

- Ampliagdo do Sistema Municipal de Monitoramento, com o aumento do nimero de cameras de monitoramento, e a instalagcio de Sistema de
Reconhecimento Facial e de Placas de Veiculos nos trevos de acesso a cidade;

- Subvengdes e suporte a0 Conselho Comunitdrio de Seguranca de Pitanga;

- Elaborag@o do Plano Municipal de Seguranga;

- Buscar junto ao Governo do Estado a Construcio da Nova Sede da Policia Militar de Pitanga, bem como, viabilizar a transformacio da 3* Cia em
Companhia Independente;

- Estruturar o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar a transformagdo em um Batalh@o;

- Realizar em conjunto com o CONSEG, consultas periodicas nas comunidades das maiores necessidades que dizem respeito a seguranga publica para
direcionamento de investimentos e acdes;

- Realizagdo de Programas de Orientagdo na rede de ensino municipal, visando a educag@o e seguranga no transito;

- Estruturagdo da sinalizagdo de seguranga e orientagdo no transito no perimetro urbano;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

E ainda

I - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e vidrias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e
de seus 6rgdos;

II - Planejar, operacionalizar e executar a politica de obras no quadro urbano do Municipio;

IIT - Desenvolver orgcamentos de obras publicas na drea urbana;

IV - Executar obras publicas, por administragdo direta ou indireta, abrangendo a abertura e
manuten¢do de vias publicas no perimetro urbano, construcdo civil, galerias pluviais, pavimentacao
asféltica e obras de artes especiais;

V - Realizar a amplia¢do e manutenc¢io nas vias urbanas, logradouros publicos, da iluminagio
publica e da sinalizacdo das vias urbanas, de responsabilidade do Municipio;

VI - Fiscalizar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;

VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VIII - Administrar a fabricac@o e transformag@o de matérias-primas para aplicacdo em obras
publicas;

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos bairros, viabilizando a
execugdo de servicos e obras de infra-estrutura urbana;

X - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos bairros, visando
melhorar a qualidade de vida na drea urbana;

XI - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras puiblicas na drea urbana;

XII - Executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

XIII - Buscar parcerias com o governo do Estado, para execucio, fiscaliza¢do e gerenciamento de
obras de pavimentacdo e drenagem;

XIV - Promover constantemente a modernizagio técnica por meio de estudos para a melhoria dos
servigos oferecidos pela secretaria;

Art. 52

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 25/44
XV - Realizar servigos de topografia para a execucdo de obras publicas;

XVI - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentdrio no &mbito da Secretaria;

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
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F

f ,_':E Exercicio:

MUNICIPIO DE PITANGA
il
o Fg Estado do Parana

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - A fiscalizagdo da aplicacdo das normas e exigéncias do Cédigo de Postura, e demais Leis
Municipais referentes ao urbanismo;

XXI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsdvel sobre eventuais
alteragoes;

XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE
Problema :
Causa : (</E)
Externalidade : 8
4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo é
Continuo Apoio Administrativo ﬂ
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 8
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI% |
1080 Unidade P 2 10.000,00 | 2 16.000,00]2 20.000,00 |2 25.000,00|8 71.0004u£‘JU
Descricdo: Aquisicdo de Maquinas/ Veiculos/Equipamentos LZ)
Produto : Veiculos 8
w
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 16.000,00 20.000,00 25.000,00 71 000,0'8
Total: 10.000,00 16.000,00 20.000,00 25.000,00 71.000, «
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL";
1081 Metros Quadrados P 5.000 45.000,00 | 5.000 33.000,00]5.000 33.075,005.000 34.728,75|20.000 145.803,3%
o
Descri¢iao: Infra-Estrutura e Urbanizagio g
Produto : Obra Contruida/Ampliada 2
el
<
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬁm
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2&
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MUNICIPIO DE PITANGA

nadl ,
ﬁ@a;% Estado do Parana
bk e
§€3 | Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 25.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 58.601,25
4.4.90.61.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,25
Total: 45.000,00 33.000,00 33.075,00 34.728,75 145.803,75
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL
1082 Metros Quadrados P 5.000 1.425.000,00 | 5.000 85.000,00]5.000 82.687,505.000 86.821,8520.000 1.679.509,35
Descri¢do: Pavimentagdo e Recape de Vias
Produto : Recapeamento de Vias
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.1.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
3.3.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 224300,63:)
3.3.72.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
3.3.72.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22'300’6%
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,6&)
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.006,2@
4.4.90.51.00.00 603 Operagdes de Crédito Internas - Pavimentaca 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,0§
4.4.90.51.00.00 604 Operagdes de Crédito Internas - Programa A 380.000,00 0,00 0,00 0,00 380.000,08
4.4.90.51.00.00 605 Operagdes de Crédito Internas - Programa A 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200000,0@
4.4.90.51.00.00 606 Operagdes de Crédito Internas - Programa A 230.000,00 0,00 0,00 0,00 230,000,080
4.4.90.51.00.00 607 Operacoes de Crédito Internas - Programa A 340.000,00 0,00 0,00 0,00 340.000,0&I
Total: 1.425.000,00 85.000,00 82.687,50 86.821,85 1.679.509,3%
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11414 2022 2023 2024 2025 TOTAIL@
_
603 Operacoes de Crédito Internas - Pavimentacio de Vias Urbanas-Ag.Fomento-2 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,063
604 Operagdes de Crédito Internas - Programa Avancar Cidades - Mobilidade Urba 380.000,00 0,00 0,00 0,00 380.000,002
605 Operagdes de Crédito Internas - Programa Avancar Cidades - Mobilidade Urba 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00‘;;;
606 Operagdes de Crédito Internas - Programa Avangar Cidades - Mobilidade Urba 230.000,00 0,00 0,00 0,00 230.000,00;’.)_
607 Operagdes de Crédito Internas - Programa Avancar Cidades - Mobilidade Urba 340.000,00 0,00 0,00 0,00 340.000,007
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 130.000,00 134.000,00 135.762,50 146.550,60 546 313,10§
Total: 1.480.000,00 134.000,00 135.762,50 146.550,60 1 896.313,103
2
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E URBANIS
002 DEPARTAMENTO DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURA
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Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo executar projetos de obras piblicas urbanas, conservar o patrimdnio imobilidrio do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificacdes e outras obras particulares; proceder a manuteng@o de parques e jardins, dos servigos publicos municipais de abastecimento; manter e fiscalizar
a sinalizac¢do de ruas e logradouros; manter e conservar as vias publicas, e:

Projetos e Metas para a d&rea de OBRAS E URBANISMO

- Ampliagdo de pavimentacdo: 5 km de asfalto em ruas com cascalho e 15 km de asfalto em ruas com calgamento;

- Ampliagdo do transporte coletivo, com a estruturagdo de 4 (quatro) linhas e a constru¢do de uma Central de Embarque e Desembarque, bem como pontos
de Onibus com cobertura;

- Readequagdo da iluminacdo publica, com a substitui¢do por lampadas de LED;

- Ampliagdo de pontos de Internet Publica gratuita;

- Ampliagdo da rede de galerias pluviais, com a amplia¢do de mais 5 (cinco) mil metros de rede;

- Abertura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de Aratjo Costa, ligando o Centro a Vila Nova e na
esquina das ruas Protogenes Guimardes e Guairacd, no bairro Maristela;

- Amplia¢do do Projeto de recuperac@o de bueiros das vias urbanas;

- Revitalizacdo e Reestruturagdo das pragas publicas jd existentes e Instalagdo de lixeiras;

- Municipaliza¢@o do Transito, com a Implantagcdo de uma politica de trnsito com ampliag¢do da sinalizagdo, voltada & mobilidade urbana;

- Implantagdo do Sistema de Alvara Facil e Alvard Provisério para Obras.

- Revisdo do Plano Diretor Municipal, visando a adequagdo com as metas de desenvolvimento urbano sustentdvel.

Projetos e Metas para a drea de SEGURANCA PUBLICA

- Ampliagdo do Sistema Municipal de Monitoramento, com o aumento do nimero de cameras de monitoramento, e a instalagcio de Sistema de
Reconhecimento Facial e de Placas de Veiculos nos trevos de acesso a cidade;

- Subvengdes e suporte a0 Conselho Comunitdrio de Seguranca de Pitanga;

- Elaborag@o do Plano Municipal de Seguranga;

- Buscar junto ao Governo do Estado a Construcio da Nova Sede da Policia Militar de Pitanga, bem como, viabilizar a transformacio da 3* Cia em
Companhia Independente;

- Estruturar o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar a transformagdo em um Batalh@o;

- Realizar em conjunto com o CONSEG, consultas periodicas nas comunidades das maiores necessidades que dizem respeito a seguranga publica para
direcionamento de investimentos e acdes;

- Realizagdo de Programas de Orientagdo na rede de ensino municipal, visando a educag@o e seguranga no transito;

- Estruturagdo da sinalizagdo de seguranga e orientagdo no transito no perimetro urbano;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

E ainda

I - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e vidrias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e
de seus 6rgdos;

II - Planejar, operacionalizar e executar a politica de obras no quadro urbano do Municipio;

IIT - Desenvolver orgcamentos de obras publicas na drea urbana;

IV - Executar obras publicas, por administragdo direta ou indireta, abrangendo a abertura e
manuten¢do de vias publicas no perimetro urbano, construcdo civil, galerias pluviais, pavimentacao
asféltica e obras de artes especiais;

V - Realizar a amplia¢do e manutenc¢io nas vias urbanas, logradouros publicos, da iluminagio
publica e da sinalizacdo das vias urbanas, de responsabilidade do Municipio;

VI - Fiscalizar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;

VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VIII - Administrar a fabricac@o e transformag@o de matérias-primas para aplicacdo em obras
publicas;

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos bairros, viabilizando a
execugdo de servicos e obras de infra-estrutura urbana;

X - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos bairros, visando
melhorar a qualidade de vida na drea urbana;

XI - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras puiblicas na drea urbana;

XII - Executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

XIII - Buscar parcerias com o governo do Estado, para execucio, fiscaliza¢do e gerenciamento de
obras de pavimentacdo e drenagem;

XIV - Promover constantemente a modernizagio técnica por meio de estudos para a melhoria dos
servigos oferecidos pela secretaria;

Art. 52

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 25/44
XV - Realizar servigos de topografia para a execucdo de obras publicas;

XVI - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentdrio no &mbito da Secretaria;

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - A fiscalizagdo da aplicacdo das normas e exigéncias do Cédigo de Postura, e demais Leis
Municipais referentes ao urbanismo;

XXI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsdvel sobre eventuais
alteragoes;

XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE

Problema :

turas, aceSse ntps.//pitanga.ldoc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o cédigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Causa : (<,E)
Externalidade : 8
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %
Continuo Apoio Administrativo m
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 8
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI?ETL
2083 Outras Unidades e Medidas A 12 5.114.000,00 6.684.000,00 12 6.774.305,00 | 12 7.253.020,23 | 48 25.825.325,LIJ
Descri¢do: Manutengdo das atividades da Secretaria de Obras, Infraestrutura e Urbanismo LZ)
Produto : Outros Produtos 8
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAé _E
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.340.000,00 3.212.000,00 2.579.850,00 2.708.842,50 10.840.692,58 @
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 47.000,00 52.000,00 51.817,50 54.408,38 205.225,8§ _:;é
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 173.000,00 223.000,00 190.732,50 200.269,12 787.001,6% 8
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22300,6% %
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.172.000,00 1.400.000,00 2.100.000,00 2.300.000,00 6.972.000,0& :
3.3.90.30.00.00 504 Outros Royalties e Compensagdes Financei 640.000,00 809.000,00 705.600,00 740.880,00 2.895.480,08 E
3.3.90.30.00.00 512 CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 20.000,00 53.000,00 22.050,00 23.152,50 118.202,5§ E
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,0§ g
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.6012% &
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.46.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11416

504 Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais ndo Previdencidr

512 CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B)

1000 Recursos Ordinarios (Livres)

Total:

700.000,00
5.000,00
1.000,00
1.000,00

5.114.000,00

2022

640.000,00
20.000,00
4.454.000,00
5.114.000,00

900.000,00
6.000,00
1.000,00
1.000,00

6.684.000,00

2023

809.000,00
53.000,00
5.822.000,00
6.684.000,00

1.100.000,00
5.512,50
1.102,50
1.102,50
6.774.305,00

2024

705.600,00
22.050,00
6.046.655,00
6.774.305,00

www.elotech.com.br

1.200.000,00 3.900.000,00
5.788,12 22.300,62
1.157,62 4.260,12
1.157,62 4.260,12
7.253.020,23 25.825.325,23
2025 TOTAL
740.880,00 2.895.480,00
23.152,50 118.202,50
6.488.987,73 22.81 1.642,73<
7.253.020,23 25.825.325,228
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E URBANIS
003 FUNDO MUNICIPAL DE ILUMINACAO PUBLICA
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

15.452.1301 PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo executar projetos de obras piblicas urbanas, conservar o patrimdnio imobilidrio do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificacdes e outras obras particulares; proceder a manuteng@o de parques e jardins, dos servigos publicos municipais de abastecimento; manter e fiscalizar
a sinalizac¢do de ruas e logradouros; manter e conservar as vias publicas, e:

Projetos e Metas para a d&rea de OBRAS E URBANISMO

- Ampliagdo de pavimentacdo: 5 km de asfalto em ruas com cascalho e 15 km de asfalto em ruas com calgamento;

- Ampliagdo do transporte coletivo, com a estruturagdo de 4 (quatro) linhas e a constru¢do de uma Central de Embarque e Desembarque, bem como pontos
de Onibus com cobertura;

- Readequagdo da iluminacdo publica, com a substitui¢do por lampadas de LED;

- Ampliagdo de pontos de Internet Publica gratuita;

- Ampliagdo da rede de galerias pluviais, com a amplia¢do de mais 5 (cinco) mil metros de rede;

- Abertura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de Aratjo Costa, ligando o Centro a Vila Nova e na
esquina das ruas Protogenes Guimardes e Guairacd, no bairro Maristela;

- Amplia¢do do Projeto de recuperac@o de bueiros das vias urbanas;

- Revitalizacdo e Reestruturagdo das pragas publicas jd existentes e Instalagdo de lixeiras;

- Municipaliza¢@o do Transito, com a Implantagcdo de uma politica de trnsito com ampliag¢do da sinalizagdo, voltada & mobilidade urbana;

- Implantagdo do Sistema de Alvara Facil e Alvard Provisério para Obras.

- Revisdo do Plano Diretor Municipal, visando a adequagdo com as metas de desenvolvimento urbano sustentdvel.

Projetos e Metas para a drea de SEGURANCA PUBLICA

- Ampliagdo do Sistema Municipal de Monitoramento, com o aumento do nimero de cameras de monitoramento, e a instalagcio de Sistema de
Reconhecimento Facial e de Placas de Veiculos nos trevos de acesso a cidade;

- Subvengdes e suporte a0 Conselho Comunitdrio de Seguranca de Pitanga;

- Elaborag@o do Plano Municipal de Seguranga;

- Buscar junto ao Governo do Estado a Construcio da Nova Sede da Policia Militar de Pitanga, bem como, viabilizar a transformacio da 3* Cia em
Companhia Independente;

- Estruturar o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar a transformagdo em um Batalh@o;

- Realizar em conjunto com o CONSEG, consultas periodicas nas comunidades das maiores necessidades que dizem respeito a seguranga publica para
direcionamento de investimentos e acdes;

- Realizagdo de Programas de Orientagdo na rede de ensino municipal, visando a educag@o e seguranga no transito;

- Estruturagdo da sinalizagdo de seguranga e orientagdo no transito no perimetro urbano;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

E ainda

I - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e vidrias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e
de seus 6rgdos;

II - Planejar, operacionalizar e executar a politica de obras no quadro urbano do Municipio;

IIT - Desenvolver orgcamentos de obras publicas na drea urbana;

IV - Executar obras publicas, por administragdo direta ou indireta, abrangendo a abertura e
manuten¢do de vias publicas no perimetro urbano, construcdo civil, galerias pluviais, pavimentacao
asféltica e obras de artes especiais;

V - Realizar a amplia¢do e manutenc¢io nas vias urbanas, logradouros publicos, da iluminagio
publica e da sinalizacdo das vias urbanas, de responsabilidade do Municipio;

VI - Fiscalizar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;

VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VIII - Administrar a fabricac@o e transformag@o de matérias-primas para aplicacdo em obras
publicas;

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos bairros, viabilizando a
execugdo de servicos e obras de infra-estrutura urbana;

X - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos bairros, visando
melhorar a qualidade de vida na drea urbana;

XI - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras puiblicas na drea urbana;

XII - Executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

XIII - Buscar parcerias com o governo do Estado, para execucio, fiscaliza¢do e gerenciamento de
obras de pavimentacdo e drenagem;

XIV - Promover constantemente a modernizagio técnica por meio de estudos para a melhoria dos
servigos oferecidos pela secretaria;

Art. 52

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 25/44
XV - Realizar servigos de topografia para a execucdo de obras publicas;

XVI - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentdrio no &mbito da Secretaria;

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

?l Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - A fiscalizagdo da aplicacdo das normas e exigéncias do Cédigo de Postura, e demais Leis
Municipais referentes ao urbanismo;
XXI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsdvel sobre eventuais

alteragoes;

XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE

Problema :

turas, aceSse ntps.//pitanga.ldoc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o cédigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Causa : (<,E)
Externalidade : 8
4
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo é
Continuo Apoio Administrativo ﬂ
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g
POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 8
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI% |

2084 Outras Unidades e Medidas A 12 2.077.000,00 2.405.000,00 12 2.290.125,00112 2.404.381,25 |48 9.176.506:??
Descri¢cdo: Manutengido do Fundo Municipal de Iluminagdo Publica LZ)
Produto : Outros Produtos 8
w

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg _E

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 53.000,00 55.125,00 57.881,25 2]6.006,28 @

3.3.90.39.00.00 507 COSIP - Contribui¢ao de Iluminacao Publi 2.000.000,00 2.321.000,00 2.205.000,00 2.315.250,00 8.841.250,0§ _gﬁ

4.4.90.51.00.00 507 COSIP - Contribui¢ao de Iluminacdo Publi 27.000,00 31.000,00 30.000,00 31.250,00 119.250,0; &

o &

Total: 2.077.000,00 2.405.000,00 2.290.125,00 2.404.381,25 9.176.506,2%8 %
@

o >

«

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11418 2022 2023 2024 2025 TOTAI%| =

o O

S =

507 COSIP - Contribui¢ao de Iluminagdo Pudblica, Art. 149-A, CF 2.027.000,00 2.352.000,00 2.235.000,00 2.346.500,00 8.960.500,008 %

1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 53.000,00 55.125,00 57.881,25 216.006,252 E
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: 2.077.000,00

2.405.000,00

2.290.125,00

www.elotech.com.br
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E URBANIS
004 FUNDO MUNICIPAL DE TRANSITO - FUMTRAN
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

15.452.1301 PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo executar projetos de obras piblicas urbanas, conservar o patrimdnio imobilidrio do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificacdes e outras obras particulares; proceder a manuteng@o de parques e jardins, dos servigos publicos municipais de abastecimento; manter e fiscalizar
a sinalizac¢do de ruas e logradouros; manter e conservar as vias publicas, e:

Projetos e Metas para a d&rea de OBRAS E URBANISMO

- Ampliagdo de pavimentacdo: 5 km de asfalto em ruas com cascalho e 15 km de asfalto em ruas com calgamento;

- Ampliagdo do transporte coletivo, com a estruturagdo de 4 (quatro) linhas e a constru¢do de uma Central de Embarque e Desembarque, bem como pontos
de Onibus com cobertura;

- Readequagdo da iluminacdo publica, com a substitui¢do por lampadas de LED;

- Ampliagdo de pontos de Internet Publica gratuita;

- Ampliagdo da rede de galerias pluviais, com a amplia¢do de mais 5 (cinco) mil metros de rede;

- Abertura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de Aratjo Costa, ligando o Centro a Vila Nova e na
esquina das ruas Protogenes Guimardes e Guairacd, no bairro Maristela;

- Amplia¢do do Projeto de recuperac@o de bueiros das vias urbanas;

- Revitalizacdo e Reestruturagdo das pragas publicas jd existentes e Instalagdo de lixeiras;

- Municipaliza¢@o do Transito, com a Implantagcdo de uma politica de trnsito com ampliag¢do da sinalizagdo, voltada & mobilidade urbana;

- Implantagdo do Sistema de Alvara Facil e Alvard Provisério para Obras.

- Revisdo do Plano Diretor Municipal, visando a adequagdo com as metas de desenvolvimento urbano sustentdvel.

Projetos e Metas para a drea de SEGURANCA PUBLICA

- Ampliagdo do Sistema Municipal de Monitoramento, com o aumento do nimero de cameras de monitoramento, e a instalagcio de Sistema de
Reconhecimento Facial e de Placas de Veiculos nos trevos de acesso a cidade;

- Subvengdes e suporte a0 Conselho Comunitdrio de Seguranca de Pitanga;

- Elaborag@o do Plano Municipal de Seguranga;

- Buscar junto ao Governo do Estado a Construcio da Nova Sede da Policia Militar de Pitanga, bem como, viabilizar a transformacio da 3* Cia em
Companhia Independente;

- Estruturar o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar a transformagdo em um Batalh@o;

- Realizar em conjunto com o CONSEG, consultas periodicas nas comunidades das maiores necessidades que dizem respeito a seguranga publica para
direcionamento de investimentos e acdes;

- Realizagdo de Programas de Orientagdo na rede de ensino municipal, visando a educag@o e seguranga no transito;

- Estruturagdo da sinalizagdo de seguranga e orientagdo no transito no perimetro urbano;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

E ainda

I - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e vidrias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e
de seus 6rgdos;

II - Planejar, operacionalizar e executar a politica de obras no quadro urbano do Municipio;

IIT - Desenvolver orgcamentos de obras publicas na drea urbana;

IV - Executar obras publicas, por administragdo direta ou indireta, abrangendo a abertura e
manuten¢do de vias publicas no perimetro urbano, construcdo civil, galerias pluviais, pavimentacao
asféltica e obras de artes especiais;

V - Realizar a amplia¢do e manutenc¢io nas vias urbanas, logradouros publicos, da iluminagio
publica e da sinalizacdo das vias urbanas, de responsabilidade do Municipio;

VI - Fiscalizar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;

VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VIII - Administrar a fabricac@o e transformag@o de matérias-primas para aplicacdo em obras
publicas;

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos bairros, viabilizando a
execugdo de servicos e obras de infra-estrutura urbana;

X - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos bairros, visando
melhorar a qualidade de vida na drea urbana;

XI - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras puiblicas na drea urbana;

XII - Executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

XIII - Buscar parcerias com o governo do Estado, para execucio, fiscaliza¢do e gerenciamento de
obras de pavimentacdo e drenagem;

XIV - Promover constantemente a modernizagio técnica por meio de estudos para a melhoria dos
servigos oferecidos pela secretaria;

Art. 52

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 25/44
XV - Realizar servigos de topografia para a execucdo de obras publicas;

XVI - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentdrio no &mbito da Secretaria;

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - A fiscalizagdo da aplicacdo das normas e exigéncias do Cédigo de Postura, e demais Leis
Municipais referentes ao urbanismo;

XXI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsdvel sobre eventuais
alteragoes;

XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE

Problema :

Causa : (<,E)
Externalidade : 8
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %
Continuo Apoio Administrativo m
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8
Recente g

POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 8

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI?ETL

2085 Outras Unidades e Medidas A 12 76.000,00 103.000,00) 12 83.742,50| 12 87.679,60 | 48 350‘422,-L_||1{0
Descri¢do: Manutengido do Fundo Municipal de Transito LZ)
Produto : Outros Produtos 8
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAé
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 40.000,00 0,00 0,00 40‘000,0'8
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,0%
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,0
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.512,50 5.788,12 21300,6%
3.3.90.30.00.00 841 Gerenciamento do Transito 38.000,00 13.000,00 41.800,00 43.000,00 135.800,0§‘|
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.512,50 5.788,12 21300,6@
3.3.90.39.00.00 841 Gerenciamento do Transito 21.000,00 13.000,00 23.200,00 25.000,00 82.200,0§
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 10.000,00 0,00 0,00 10.000,0§
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.512,50 5.788,12 21.300,6%
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11420
841 Gerenciamento do Transito
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

1.000,00
1.000,00
76.000,00

2022

59.000,00
17.000,00
76.000,00

1.000,00
1.000,00
103.000,00

2023

26.000,00
77.000,00
103.000,00

1.102,50
1.102,50
83.742,50

2024
65.000,00

18.742,50
83.742,50

www.elotech.com.br

1.157,62 4.260,12
1.157,62 4.260,12
87.679,60 350.422,10
2025 TOTAL
68.000,00 218.000,00
19.679,60 132.422,10
87.679,60 350.422,10
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()rgﬁo :
Unidade :

13

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS. INFRAESTRUTURA E URBANIS
005 FUNDO MUNICIPAL DE REEOUIPAMENTO BOMBEIRO - FUNRE
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

15.452.1301 PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo executar projetos de obras piblicas urbanas, conservar o patrimdnio imobilidrio do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificacdes e outras obras particulares; proceder a manuteng@o de parques e jardins, dos servigos publicos municipais de abastecimento; manter e fiscalizar
a sinalizac¢do de ruas e logradouros; manter e conservar as vias publicas, e:

Projetos e Metas para a d&rea de OBRAS E URBANISMO

- Ampliagdo de pavimentacdo: 5 km de asfalto em ruas com cascalho e 15 km de asfalto em ruas com calgamento;

- Ampliagdo do transporte coletivo, com a estruturagdo de 4 (quatro) linhas e a constru¢do de uma Central de Embarque e Desembarque, bem como pontos
de Onibus com cobertura;

- Readequagdo da iluminacdo publica, com a substitui¢do por lampadas de LED;

- Ampliagdo de pontos de Internet Publica gratuita;

- Ampliagdo da rede de galerias pluviais, com a amplia¢do de mais 5 (cinco) mil metros de rede;

- Abertura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de Aratjo Costa, ligando o Centro a Vila Nova e na
esquina das ruas Protogenes Guimardes e Guairacd, no bairro Maristela;

- Amplia¢do do Projeto de recuperac@o de bueiros das vias urbanas;

- Revitalizacdo e Reestruturagdo das pragas publicas jd existentes e Instalagdo de lixeiras;

- Municipaliza¢@o do Transito, com a Implantagcdo de uma politica de trnsito com ampliag¢do da sinalizagdo, voltada & mobilidade urbana;

- Implantagdo do Sistema de Alvara Facil e Alvard Provisério para Obras.

- Revisdo do Plano Diretor Municipal, visando a adequagdo com as metas de desenvolvimento urbano sustentdvel.

Projetos e Metas para a drea de SEGURANCA PUBLICA

- Ampliagdo do Sistema Municipal de Monitoramento, com o aumento do nimero de cameras de monitoramento, e a instalagcio de Sistema de
Reconhecimento Facial e de Placas de Veiculos nos trevos de acesso a cidade;

- Subvengdes e suporte a0 Conselho Comunitdrio de Seguranca de Pitanga;

- Elaborag@o do Plano Municipal de Seguranga;

- Buscar junto ao Governo do Estado a Construcio da Nova Sede da Policia Militar de Pitanga, bem como, viabilizar a transformacio da 3* Cia em
Companhia Independente;

- Estruturar o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar a transformagdo em um Batalh@o;

- Realizar em conjunto com o CONSEG, consultas periodicas nas comunidades das maiores necessidades que dizem respeito a seguranga publica para
direcionamento de investimentos e acdes;

- Realizagdo de Programas de Orientagdo na rede de ensino municipal, visando a educag@o e seguranga no transito;

- Estruturagdo da sinalizagdo de seguranga e orientagdo no transito no perimetro urbano;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

E ainda

I - Desenvolver e executar o Plano de Obras Publicas do Municipio, construindo, ampliando e
recuperando obras publicas e vidrias de uso comum e de uso especial da Administragdo Municipal e
de seus 6rgdos;

II - Planejar, operacionalizar e executar a politica de obras no quadro urbano do Municipio;

IIT - Desenvolver orgcamentos de obras publicas na drea urbana;

IV - Executar obras publicas, por administragdo direta ou indireta, abrangendo a abertura e
manuten¢do de vias publicas no perimetro urbano, construcdo civil, galerias pluviais, pavimentacao
asféltica e obras de artes especiais;

V - Realizar a amplia¢do e manutenc¢io nas vias urbanas, logradouros publicos, da iluminagio
publica e da sinalizacdo das vias urbanas, de responsabilidade do Municipio;

VI - Fiscalizar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;

VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contratadas pelo Municipio;

VIII - Administrar a fabricac@o e transformag@o de matérias-primas para aplicacdo em obras
publicas;

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras publicas nos bairros, viabilizando a
execugdo de servicos e obras de infra-estrutura urbana;

X - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos bairros, visando
melhorar a qualidade de vida na drea urbana;

XI - Gerenciar e elaborar cronograma de projetos de obras puiblicas na drea urbana;

XII - Executar obras publicas que visem a melhoria na qualidade de vida da populagdo;

XIII - Buscar parcerias com o governo do Estado, para execucio, fiscaliza¢do e gerenciamento de
obras de pavimentacdo e drenagem;

XIV - Promover constantemente a modernizagio técnica por meio de estudos para a melhoria dos
servigos oferecidos pela secretaria;

Art. 52

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 25/44
XV - Realizar servigos de topografia para a execucdo de obras publicas;

XVI - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XVII - Exercer o controle orcamentdrio no &mbito da Secretaria;

XVIII - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XIX - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da secretaria;
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

?l Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - A fiscalizagdo da aplicacdo das normas e exigéncias do Cédigo de Postura, e demais Leis
Municipais referentes ao urbanismo;
XXI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgéo responsdvel sobre eventuais
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alteragoes; 8
XXII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades; u
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89 3
m
Piblico Alvo : Populac@o em Geral E
a
Justificativa : PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE %
°
Problema : §
Lo
Causa : (<,() £
Externalidade : Q2
x 2
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo é g
Continuo Apoio Administrativo ﬂ 3
s)
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA 8 i
Recente xS
[
POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 Q g
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI% |3
2087 Outras Unidades e Medidas A 12 3.000,00 3.000,00112 3.500,00)12 4.000,00 |48 13.500}2!10 E
Descri¢do: Manutengdo do Corpo de Bombeiros Comunitario LZ) §
Produto :  Outros Produtos 8 )
&S
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg _E
3.3.90.30.00.00 515 FUNREBOM 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0'8 @
3.3.90.39.00.00 515 FUNREBOM 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0§ _gg
4.4.90.52.00.00 515 FUNREBOM 1.000,00 1.000,00 1.500,00 2.000,00 5.500,08 &
o &
Total: 3.000,00 3.000,00 3.500,00 4.000,00 13.500,0f =
g S
«
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11422 2022 2023 2024 2025 TOTAI%| =
o O
S =
515 FUNREBOM 3.000,00 3.000,00 3.500,00 4.000,00 l3.500,00g g
£ ©
Total: 3.000,00 3.000,00 3.500,00 4.000,00 13.500,0({(2 E
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Unidade :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
001 GABINETE DO SECRETARIO(A) - SAP
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

20.122.1701 AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo adotar medidas, visando o aumento da producdo, a coordenagdo a elaboragdo, execugdo e avaliagdo das politicas, programas
e projetos de desenvolvimento da agricultura e pecudria do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea da AGRICULTURA

Incentivar e formar grupos de produtores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a estrutura que a prefeitura municipal juntamente com a
secretaria municipal de agricultura cedeu na

localidade de Arroio Grande, para a constru¢do da plataforma e agroinddstria do leite;

* Formar uma equipe multidisciplinar lotada na secretaria municipal de agricultura para atendimento as propriedades atendidas pelo PIA (Programa de
Insemincacdo Artificial) da agricultura familiar;

* Implementar Programa de Calcdrio para os agricultores que se enquadram na agricultura familiar mediante andlise de solos e notas de produtor tiradas
mensalmente.

* Estruturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agricultura familiar;

* Continuagao da entrega mensal do nitrogénio;

* Estruturacdo de programa de cascalhamento ao acesso dos resfriadores de leite.

* Implementacdo de programa de construg@o de silos trincheiras junto com terraplanagens e bebedouros d’agua;

* Implementacdo de programa de auxilio aos agricultores familiares com drea de até 4 mdédulos fiscais oferecendo assisténcia técnica para corregio de solo e
rotagdo de pastagem;

* Capacitacdo e cursos com parcerias com senar, IFPR e universidades;

* Orientagdo e assisténcia técnica na propriedade do produtor rural da agricultura familiar;

* Realizag@do de cursos e treinamentos os agricultores e produtores do municipio;

* Auxilio no preparo do solo através de subsolagem, encanteiramento e transporte de insumos,

adquirindo patrulha para o setor de hortifrutigranjeiros com trator e equipamentos;

* Incentivar a implantacio do cultivo de morango, abacate e citros;

 Conquista da livre fronteira entre CidCentro e Territério Paranacentro para livre comercializagido de embutidos;

* Solicitar junto ao governo do estado e governo federal, recursos para aquisi¢cdo de materiais e equipamentos para a melhoria das condigdes do fomento de
producio agricola e pecudria junto as associagdes;

* Adquirir equipamentos de infraestrutura, como maquindrios e veiculos para melhorar o atendimento aos agricultores através da secretaria de agricultura;
* Adequagdo do setor do Bloco do Produtor, visando a estruturacdo e a eficiéncia no atendimento dos produtores municipes;

* Inicio e desenvolvimento do projeto do serpentdrio;

¢ Inicio e desenvolvimento do projeto das plantas medicinais;

* Inicio e desenvolvimento do projeto de industrializag¢do da polpa do maracuja com criagdo de lei municipal em parceria com cooperativas do municipio;
* Criacdo da agroindustria do Mel;

* Criag@o de uma fabrica de vassouras onde a regido do Rio XV de Cima, Rio XV de Baixo,Taquarucu e Rio Bandeira s@o fortes produtores de vassoura;
* Incentivo a psicultura com a abertura de tanques;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

 Continuagéo do projeto da erva-mate, fomentando ervateiras na regido;
* Amplia¢do e estruturacdo do departamento de medicina veterindria;

I - orientar a recuperacdo das dreas de pastagens e de lavouras; incentivar o reflorestamento;

desenvolver projetos de melhoria do bem estar da coletividade rural; desenvolver politicas municipais de abastecimento;

11 - Desenvolver atividades associativistas no meio rural;

III - Incrementar as praticas do manejo de solo e sua recuperagao;

IV - orientar o uso de agrotoxicos; incentivar a instalacdo de agroindistrias no meio rural;

V - Efetuar levantamento, pesquisa e divulga¢do das caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e pecudria;

VI - Promover o cadastramento do produtor rural no que se refere a vocacéo da propriedade para a produgdo da agricultura e pecudria;

VII - Estimular as atividades agropecudrias, através de exposigdes, feiras, congressos, incentivos e outros eventos;

VIII - Estimular a criagdo de hortas comunitarias;

IX - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecudrias locais, visando o respectivo incremento na
produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

X - Promover os meios bdsicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacio e o desenvolvimento da producéo e do abastecimento
alimentar no Ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servigos correlatos;

XI - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XII - Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;

XIII - Coordenar as administra¢des distritais;

XIV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos, objetivando a expansdo das atividades rurais, na busca de
alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade de
vida do produtor rural;

XV - Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a Secretaria Municipal do Interior;

XVI - Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as a¢des de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola e pecudrio
no Municipio;

XVII - Orientar a recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacdo da atividade agropecuadria;
XVIII - Orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos que se destinem ao

abate, producdo, transformacio e industrializa¢do de produtos de origem animal, no ambito municipal;

XIX - Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria dos servicos oferecidos pela Secretaria;

XX - Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas
atendidos pela Secretaria;

XXI - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitag@o para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida
e agregando valores em suas propriedades;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XXII - Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de produgio;
XXIII - Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

XXIV - Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XXV - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural e o Fundo Municipal de Agricultura e Pecudria;

XXVI - Coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda a emissdo e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos
distritos;

XXVII - Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

XXVIII - Manter programa nas diversas dreas da cadeia produtiva rural, visando melhores condicdes de trabalho e qualidade na produgao;

XXIX - Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacdes de produtores e feirantes visando a organizagdo e
estruturac@o das entidades representativas, em

parcerias com outras entidades do setor;

XXX - Desenvolver Programas de produgéo animal, de apoio a habitacéo e saneamento rural, de abastecimento alimentar, da Apicultura, de Inseminagao
Artificial, Desenvolvimento da feira-livre, de regularizagéo fundidria, de Carne e Leite;

XXXT - Politicas de desenvolvimento e programas governamentais a nivel Estadual e Federal.

XXXII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIII - Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXIV - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - Articular-se com a Secretaria Municipal do Interior para a abertura e conservacio das estradas e programas voltados a zona rural do Municipio;
XXXVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XXXIX- Construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio,

realizar estudos e projetos de obras de arte destinadas as vias puiblicas em logradouros na drea rural e:

XL- Executar obras publicas na drea rural;

XLI- Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

XLII- Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos;

assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XLIII - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdoas determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

XLIV - Executar as atividades relativas a elaboracdo de projetos, construgio e conservacgio de pontes, bueiros e estradas;

XLV- Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservacdo e pavimentagao;

XLVI - A manuten¢do, conservacgdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposicao;
XLVII - A manutengdo dos servigos de sinalizacio de estradas rurais;
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

f ,_':E Exercicio:

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2022 a 2025

XLVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piblico Alvo : Populacdo em Geral

Justificativa : AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA f}:)

Recente 8
FAMILIAS RURAIS Pessoas 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 %
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL_@
2091 Outras Unidades e Medidas A 12 140.000,00 | 12 148.000,00] 12 154.350,00| 12 162.067,47 |48 604.417%7
Descricdo: Manutencao do Gabinete da Secretaria de Agricultura e Pecudria E
Produto : Apoio Administrativo ?_(D:
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬁ
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 112.000,00 112.455,00 118.077,75 444532,
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 22.000,00 26.460,00 27.783,00 100.243,
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4 260,1%
3.3.30.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.512,50 5.788,12 21.300,68
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.512,50 5.788,12 21.300,6%
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
Total: 140.000,00 148.000,00 154.350,00 162.067,47 604.417,4?
S
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11424 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
5
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 140.000,00 148.000,00 154.350,00 162.067,47 604.417,472’(’
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: 140.000,00

148.000,00

154.350,00
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Unidade :
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
002 DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

20.606.1701 AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo adotar medidas, visando o aumento da producdo, a coordenagdo a elaboragdo, execugdo e avaliagdo das politicas, programas
e projetos de desenvolvimento da agricultura e pecudria do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea da AGRICULTURA

Incentivar e formar grupos de produtores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a estrutura que a prefeitura municipal juntamente com a
secretaria municipal de agricultura cedeu na

localidade de Arroio Grande, para a constru¢do da plataforma e agroinddstria do leite;

* Formar uma equipe multidisciplinar lotada na secretaria municipal de agricultura para atendimento as propriedades atendidas pelo PIA (Programa de
Insemincacdo Artificial) da agricultura familiar;

* Implementar Programa de Calcdrio para os agricultores que se enquadram na agricultura familiar mediante andlise de solos e notas de produtor tiradas
mensalmente.

* Estruturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agricultura familiar;

* Continuagao da entrega mensal do nitrogénio;

* Estruturacdo de programa de cascalhamento ao acesso dos resfriadores de leite.

* Implementacdo de programa de construg@o de silos trincheiras junto com terraplanagens e bebedouros d’agua;

* Implementacdo de programa de auxilio aos agricultores familiares com drea de até 4 mdédulos fiscais oferecendo assisténcia técnica para corregio de solo e
rotagdo de pastagem;

* Capacitacdo e cursos com parcerias com senar, IFPR e universidades;

* Orientagdo e assisténcia técnica na propriedade do produtor rural da agricultura familiar;

* Realizag@do de cursos e treinamentos os agricultores e produtores do municipio;

* Auxilio no preparo do solo através de subsolagem, encanteiramento e transporte de insumos,

adquirindo patrulha para o setor de hortifrutigranjeiros com trator e equipamentos;

* Incentivar a implantacio do cultivo de morango, abacate e citros;

 Conquista da livre fronteira entre CidCentro e Territério Paranacentro para livre comercializagido de embutidos;

* Solicitar junto ao governo do estado e governo federal, recursos para aquisi¢cdo de materiais e equipamentos para a melhoria das condigdes do fomento de
producio agricola e pecudria junto as associagdes;

* Adquirir equipamentos de infraestrutura, como maquindrios e veiculos para melhorar o atendimento aos agricultores através da secretaria de agricultura;
* Adequagdo do setor do Bloco do Produtor, visando a estruturacdo e a eficiéncia no atendimento dos produtores municipes;

* Inicio e desenvolvimento do projeto do serpentdrio;

¢ Inicio e desenvolvimento do projeto das plantas medicinais;

* Inicio e desenvolvimento do projeto de industrializag¢do da polpa do maracuja com criagdo de lei municipal em parceria com cooperativas do municipio;
* Criacdo da agroindustria do Mel;

* Criag@o de uma fabrica de vassouras onde a regido do Rio XV de Cima, Rio XV de Baixo,Taquarucu e Rio Bandeira s@o fortes produtores de vassoura;
* Incentivo a psicultura com a abertura de tanques;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

 Continuagéo do projeto da erva-mate, fomentando ervateiras na regido;
* Amplia¢do e estruturacdo do departamento de medicina veterindria;

I - orientar a recuperacdo das dreas de pastagens e de lavouras; incentivar o reflorestamento;

desenvolver projetos de melhoria do bem estar da coletividade rural; desenvolver politicas municipais de abastecimento;

11 - Desenvolver atividades associativistas no meio rural;

III - Incrementar as praticas do manejo de solo e sua recuperagao;

IV - orientar o uso de agrotoxicos; incentivar a instalacdo de agroindistrias no meio rural;

V - Efetuar levantamento, pesquisa e divulga¢do das caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e pecudria;

VI - Promover o cadastramento do produtor rural no que se refere a vocacéo da propriedade para a produgdo da agricultura e pecudria;

VII - Estimular as atividades agropecudrias, através de exposigdes, feiras, congressos, incentivos e outros eventos;

VIII - Estimular a criagdo de hortas comunitarias;

IX - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecudrias locais, visando o respectivo incremento na
produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

X - Promover os meios bdsicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacio e o desenvolvimento da producéo e do abastecimento
alimentar no Ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servigos correlatos;

XI - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XII - Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;

XIII - Coordenar as administra¢des distritais;

XIV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos, objetivando a expansdo das atividades rurais, na busca de
alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade de
vida do produtor rural;

XV - Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a Secretaria Municipal do Interior;

XVI - Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as a¢des de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola e pecudrio
no Municipio;

XVII - Orientar a recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacdo da atividade agropecuadria;
XVIII - Orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos que se destinem ao

abate, producdo, transformacio e industrializa¢do de produtos de origem animal, no ambito municipal;

XIX - Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria dos servicos oferecidos pela Secretaria;

XX - Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas
atendidos pela Secretaria;

XXI - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitag@o para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida
e agregando valores em suas propriedades;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XXII - Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de produgio;
XXIII - Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

XXIV - Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XXV - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural e o Fundo Municipal de Agricultura e Pecudria;

XXVI - Coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda a emissdo e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos
distritos;

XXVII - Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

XXVIII - Manter programa nas diversas dreas da cadeia produtiva rural, visando melhores condicdes de trabalho e qualidade na produgao;

XXIX - Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacdes de produtores e feirantes visando a organizagdo e
estruturac@o das entidades representativas, em

parcerias com outras entidades do setor;

XXX - Desenvolver Programas de produgéo animal, de apoio a habitacéo e saneamento rural, de abastecimento alimentar, da Apicultura, de Inseminagao
Artificial, Desenvolvimento da feira-livre, de regularizagéo fundidria, de Carne e Leite;

XXXT - Politicas de desenvolvimento e programas governamentais a nivel Estadual e Federal.

XXXII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIII - Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXIV - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - Articular-se com a Secretaria Municipal do Interior para a abertura e conservacio das estradas e programas voltados a zona rural do Municipio;
XXXVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XXXIX- Construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio,

realizar estudos e projetos de obras de arte destinadas as vias puiblicas em logradouros na drea rural e:

XL- Executar obras publicas na drea rural;

XLI- Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

XLII- Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos;

assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XLIII - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdoas determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

XLIV - Executar as atividades relativas a elaboracdo de projetos, construgio e conservacgio de pontes, bueiros e estradas;

XLV- Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservacdo e pavimentagao;

XLVI - A manuten¢do, conservacgdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposicao;
XLVII - A manutengdo dos servigos de sinalizacio de estradas rurais;
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?l Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XLVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piblico Alvo : Populacdo em Geral

Justificativa : AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo

Continuo Apoio Administrativo

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA f}:)

Recente 8
FAMILIAS RURAIS Pessoas 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 %
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL_@
1092 Unidade P 2 10.000,00 | 2 16.000,00|2 20.000,00 |2 25.000,00|8 71.000,§D
Descricdo: Aquisicdo de Maquinas e Veiculos g
Produto : Veiculos ?_(D:
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬁ
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 16.000,00 20.000,00 25.000,00 71.000,
Total: 10.000,00 16.000,00 20.000,00 25.000,00 71.000,
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAIE“
2093 Outras Unidades e Medidas A 12 153.000,00 | 12 65.000,0012 91.507,50] 12 96.082,86 | 48 405.59086
Descri¢cdo: Manutengdo das atividades do departamento de agricultura g
Produto : Outros Produtos 5
o

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTA%
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 24.000,00 44.100,00 46.305,00 154.405,00
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43-601,23
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 4.000,00 11.025,00 11.576,25 36.601,2§
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 60.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 77.300,6%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 9.000,00 8.820,00 9.261,00 35.081,08:
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3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11426
1000 Recursos Ordindrios (Livres)
Total:

16.000,00
1.000,00
8.000,00

153.000,00

2022

163.000,00
163.000,00

1.000,00
1.000,00
9.000,00
65.000,00

2023

81.000,00
81.000,00

1.102,50
1.102,50
8.820,00
91.507,50

2024

111.507,50
111.507,50

www.elotech.com.br

1.157,62 19.260,12
1.157,62 4.260,12
9.261,00 35.081,00
96.082,86 405.590,36
2025 TOTAL
121.082,86 476.590,36
121.082,86 476.590,36
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O programa tem por objetivo adotar medidas, visando o aumento da producdo, a coordenagdo a elaboragdo, execugdo e avaliagdo das politicas, programas
e projetos de desenvolvimento da agricultura e pecudria do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea da AGRICULTURA

Incentivar e formar grupos de produtores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a estrutura que a prefeitura municipal juntamente com a
secretaria municipal de agricultura cedeu na

localidade de Arroio Grande, para a constru¢do da plataforma e agroinddstria do leite;

* Formar uma equipe multidisciplinar lotada na secretaria municipal de agricultura para atendimento as propriedades atendidas pelo PIA (Programa de
Insemincacdo Artificial) da agricultura familiar;

* Implementar Programa de Calcdrio para os agricultores que se enquadram na agricultura familiar mediante andlise de solos e notas de produtor tiradas
mensalmente.

* Estruturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agricultura familiar;

* Continuagao da entrega mensal do nitrogénio;

* Estruturacdo de programa de cascalhamento ao acesso dos resfriadores de leite.

* Implementacdo de programa de construg@o de silos trincheiras junto com terraplanagens e bebedouros d’agua;

* Implementacdo de programa de auxilio aos agricultores familiares com drea de até 4 mdédulos fiscais oferecendo assisténcia técnica para corregio de solo e
rotagdo de pastagem;

* Capacitacdo e cursos com parcerias com senar, IFPR e universidades;

* Orientagdo e assisténcia técnica na propriedade do produtor rural da agricultura familiar;

* Realizag@do de cursos e treinamentos os agricultores e produtores do municipio;

* Auxilio no preparo do solo através de subsolagem, encanteiramento e transporte de insumos,

adquirindo patrulha para o setor de hortifrutigranjeiros com trator e equipamentos;

* Incentivar a implantacio do cultivo de morango, abacate e citros;

 Conquista da livre fronteira entre CidCentro e Territério Paranacentro para livre comercializagido de embutidos;

* Solicitar junto ao governo do estado e governo federal, recursos para aquisi¢cdo de materiais e equipamentos para a melhoria das condigdes do fomento de
producio agricola e pecudria junto as associagdes;

* Adquirir equipamentos de infraestrutura, como maquindrios e veiculos para melhorar o atendimento aos agricultores através da secretaria de agricultura;
* Adequagdo do setor do Bloco do Produtor, visando a estruturacdo e a eficiéncia no atendimento dos produtores municipes;

* Inicio e desenvolvimento do projeto do serpentdrio;

¢ Inicio e desenvolvimento do projeto das plantas medicinais;

* Inicio e desenvolvimento do projeto de industrializag¢do da polpa do maracuja com criagdo de lei municipal em parceria com cooperativas do municipio;
* Criacdo da agroindustria do Mel;

* Criag@o de uma fabrica de vassouras onde a regido do Rio XV de Cima, Rio XV de Baixo,Taquarucu e Rio Bandeira s@o fortes produtores de vassoura;
* Incentivo a psicultura com a abertura de tanques;
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 Continuagéo do projeto da erva-mate, fomentando ervateiras na regido;
* Amplia¢do e estruturacdo do departamento de medicina veterindria;

I - orientar a recuperacdo das dreas de pastagens e de lavouras; incentivar o reflorestamento;

desenvolver projetos de melhoria do bem estar da coletividade rural; desenvolver politicas municipais de abastecimento;

11 - Desenvolver atividades associativistas no meio rural;

III - Incrementar as praticas do manejo de solo e sua recuperagao;

IV - orientar o uso de agrotoxicos; incentivar a instalacdo de agroindistrias no meio rural;

V - Efetuar levantamento, pesquisa e divulga¢do das caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e pecudria;

VI - Promover o cadastramento do produtor rural no que se refere a vocacéo da propriedade para a produgdo da agricultura e pecudria;

VII - Estimular as atividades agropecudrias, através de exposigdes, feiras, congressos, incentivos e outros eventos;

VIII - Estimular a criagdo de hortas comunitarias;

IX - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecudrias locais, visando o respectivo incremento na
produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

X - Promover os meios bdsicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacio e o desenvolvimento da producéo e do abastecimento
alimentar no Ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servigos correlatos;

XI - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XII - Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;

XIII - Coordenar as administra¢des distritais;

XIV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos, objetivando a expansdo das atividades rurais, na busca de
alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade de
vida do produtor rural;

XV - Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a Secretaria Municipal do Interior;

XVI - Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as a¢des de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola e pecudrio
no Municipio;

XVII - Orientar a recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacdo da atividade agropecuadria;
XVIII - Orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos que se destinem ao

abate, producdo, transformacio e industrializa¢do de produtos de origem animal, no ambito municipal;

XIX - Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria dos servicos oferecidos pela Secretaria;

XX - Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas
atendidos pela Secretaria;

XXI - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitag@o para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida
e agregando valores em suas propriedades;
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XXII - Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de produgio;
XXIII - Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

XXIV - Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XXV - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural e o Fundo Municipal de Agricultura e Pecudria;

XXVI - Coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda a emissdo e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos
distritos;

XXVII - Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

XXVIII - Manter programa nas diversas dreas da cadeia produtiva rural, visando melhores condicdes de trabalho e qualidade na produgao;

XXIX - Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacdes de produtores e feirantes visando a organizagdo e
estruturac@o das entidades representativas, em

parcerias com outras entidades do setor;

XXX - Desenvolver Programas de produgéo animal, de apoio a habitacéo e saneamento rural, de abastecimento alimentar, da Apicultura, de Inseminagao
Artificial, Desenvolvimento da feira-livre, de regularizagéo fundidria, de Carne e Leite;

XXXT - Politicas de desenvolvimento e programas governamentais a nivel Estadual e Federal.

XXXII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIII - Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXIV - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - Articular-se com a Secretaria Municipal do Interior para a abertura e conservacio das estradas e programas voltados a zona rural do Municipio;
XXXVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XXXIX- Construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio,

realizar estudos e projetos de obras de arte destinadas as vias puiblicas em logradouros na drea rural e:

XL- Executar obras publicas na drea rural;

XLI- Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

XLII- Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos;

assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XLIII - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdoas determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

XLIV - Executar as atividades relativas a elaboracdo de projetos, construgio e conservacgio de pontes, bueiros e estradas;

XLV- Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservacdo e pavimentagao;

XLVI - A manuten¢do, conservacgdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposicao;
XLVII - A manutengdo dos servigos de sinalizacio de estradas rurais;
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Gerente

Piblico Alvo :

Justificativa :

MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

f ,_':E Exercicio:

2022 a

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XLVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Populacdo em Geral

Problema :

Causa :

Externalidade :

AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA f}:)
Recente 8
FAMILIAS RURAIS Pessoas 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 3.500 %
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL_@
2095 Outras Unidades e Medidas A 1.000 101.000,00 | 1.000 111.000,00| 1.000 111.352,50 | 1.000 116.920,12 | 4.000 440.27ZEQ
Descricdo: Manutencao das atividades do departamento de pecuaria g
Produto : Outros Produtos ?_(D:
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬁ
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 44.000,00 44.100,00 46.305,00 174.405,
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,28
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2!5)9
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43‘601,2<§‘F
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2§
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2%
Total: 101.000,00 111.000,00 111.352,50 116.920,12 440.272,6@
e)
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11428 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
&
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 101.000,00 111.000,00 111.352,50 116.920,12 44().272,62;’(’
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Total: 101.000,00

111.000,00

111.352,50
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O programa tem por objetivo adotar medidas, visando o aumento da producdo, a coordenagdo a elaboragdo, execugdo e avaliagdo das politicas, programas
e projetos de desenvolvimento da agricultura e pecudria do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea da AGRICULTURA

Incentivar e formar grupos de produtores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a estrutura que a prefeitura municipal juntamente com a
secretaria municipal de agricultura cedeu na

localidade de Arroio Grande, para a constru¢do da plataforma e agroinddstria do leite;

* Formar uma equipe multidisciplinar lotada na secretaria municipal de agricultura para atendimento as propriedades atendidas pelo PIA (Programa de
Insemincacdo Artificial) da agricultura familiar;

* Implementar Programa de Calcdrio para os agricultores que se enquadram na agricultura familiar mediante andlise de solos e notas de produtor tiradas
mensalmente.

* Estruturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agricultura familiar;

* Continuagao da entrega mensal do nitrogénio;

* Estruturacdo de programa de cascalhamento ao acesso dos resfriadores de leite.

* Implementacdo de programa de construg@o de silos trincheiras junto com terraplanagens e bebedouros d’agua;

* Implementacdo de programa de auxilio aos agricultores familiares com drea de até 4 mdédulos fiscais oferecendo assisténcia técnica para corregio de solo e
rotagdo de pastagem;

* Capacitacdo e cursos com parcerias com senar, IFPR e universidades;

* Orientagdo e assisténcia técnica na propriedade do produtor rural da agricultura familiar;

* Realizag@do de cursos e treinamentos os agricultores e produtores do municipio;

* Auxilio no preparo do solo através de subsolagem, encanteiramento e transporte de insumos,

adquirindo patrulha para o setor de hortifrutigranjeiros com trator e equipamentos;

* Incentivar a implantacio do cultivo de morango, abacate e citros;

 Conquista da livre fronteira entre CidCentro e Territério Paranacentro para livre comercializagido de embutidos;

* Solicitar junto ao governo do estado e governo federal, recursos para aquisi¢cdo de materiais e equipamentos para a melhoria das condigdes do fomento de
producio agricola e pecudria junto as associagdes;

* Adquirir equipamentos de infraestrutura, como maquindrios e veiculos para melhorar o atendimento aos agricultores através da secretaria de agricultura;
* Adequagdo do setor do Bloco do Produtor, visando a estruturacdo e a eficiéncia no atendimento dos produtores municipes;

* Inicio e desenvolvimento do projeto do serpentdrio;

¢ Inicio e desenvolvimento do projeto das plantas medicinais;

* Inicio e desenvolvimento do projeto de industrializag¢do da polpa do maracuja com criagdo de lei municipal em parceria com cooperativas do municipio;
* Criacdo da agroindustria do Mel;

* Criag@o de uma fabrica de vassouras onde a regido do Rio XV de Cima, Rio XV de Baixo,Taquarucu e Rio Bandeira s@o fortes produtores de vassoura;
* Incentivo a psicultura com a abertura de tanques;
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MUNICIPIO DE PITANGA
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

 Continuagéo do projeto da erva-mate, fomentando ervateiras na regido;
* Amplia¢do e estruturacdo do departamento de medicina veterindria;

I - orientar a recuperacdo das dreas de pastagens e de lavouras; incentivar o reflorestamento;

desenvolver projetos de melhoria do bem estar da coletividade rural; desenvolver politicas municipais de abastecimento;

11 - Desenvolver atividades associativistas no meio rural;

III - Incrementar as praticas do manejo de solo e sua recuperagao;

IV - orientar o uso de agrotoxicos; incentivar a instalacdo de agroindistrias no meio rural;

V - Efetuar levantamento, pesquisa e divulga¢do das caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e pecudria;

VI - Promover o cadastramento do produtor rural no que se refere a vocacéo da propriedade para a produgdo da agricultura e pecudria;

VII - Estimular as atividades agropecudrias, através de exposigdes, feiras, congressos, incentivos e outros eventos;

VIII - Estimular a criagdo de hortas comunitarias;

IX - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecudrias locais, visando o respectivo incremento na
produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

X - Promover os meios bdsicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacio e o desenvolvimento da producéo e do abastecimento
alimentar no Ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servigos correlatos;

XI - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XII - Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;

XIII - Coordenar as administra¢des distritais;

XIV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos, objetivando a expansdo das atividades rurais, na busca de
alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade de
vida do produtor rural;

XV - Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a Secretaria Municipal do Interior;

XVI - Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as a¢des de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola e pecudrio
no Municipio;

XVII - Orientar a recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacdo da atividade agropecuadria;
XVIII - Orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos que se destinem ao

abate, producdo, transformacio e industrializa¢do de produtos de origem animal, no ambito municipal;

XIX - Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria dos servicos oferecidos pela Secretaria;

XX - Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas
atendidos pela Secretaria;

XXI - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitag@o para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida
e agregando valores em suas propriedades;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XXII - Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de produgio;
XXIII - Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

XXIV - Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XXV - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural e o Fundo Municipal de Agricultura e Pecudria;

XXVI - Coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda a emissdo e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos
distritos;

XXVII - Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

XXVIII - Manter programa nas diversas dreas da cadeia produtiva rural, visando melhores condicdes de trabalho e qualidade na produgao;

XXIX - Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacdes de produtores e feirantes visando a organizagdo e
estruturac@o das entidades representativas, em

parcerias com outras entidades do setor;

XXX - Desenvolver Programas de produgéo animal, de apoio a habitacéo e saneamento rural, de abastecimento alimentar, da Apicultura, de Inseminagao
Artificial, Desenvolvimento da feira-livre, de regularizagéo fundidria, de Carne e Leite;

XXXT - Politicas de desenvolvimento e programas governamentais a nivel Estadual e Federal.

XXXII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIII - Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXIV - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - Articular-se com a Secretaria Municipal do Interior para a abertura e conservacio das estradas e programas voltados a zona rural do Municipio;
XXXVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XXXIX- Construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio,

realizar estudos e projetos de obras de arte destinadas as vias puiblicas em logradouros na drea rural e:

XL- Executar obras publicas na drea rural;

XLI- Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

XLII- Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos;

assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XLIII - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdoas determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

XLIV - Executar as atividades relativas a elaboracdo de projetos, construgio e conservacgio de pontes, bueiros e estradas;

XLV- Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservacdo e pavimentagao;

XLVI - A manuten¢do, conservacgdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposicao;
XLVII - A manutengdo dos servigos de sinalizacio de estradas rurais;
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Total: 1.721.000,00 1.862.000,00
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11430 2022 2023
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.721.000,00 1.862.000,00
Total: 1.721.000,00 1.862.000,00

1.733.130,00

2024

1.733.130,00
1.733.130,00
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SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
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20.606.1701 AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS
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Exercicio: 2022 a 2025
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O programa tem por objetivo adotar medidas, visando o aumento da producdo, a coordenagdo a elaboragdo, execugdo e avaliagdo das politicas, programas
e projetos de desenvolvimento da agricultura e pecudria do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea da AGRICULTURA

Incentivar e formar grupos de produtores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a estrutura que a prefeitura municipal juntamente com a
secretaria municipal de agricultura cedeu na

localidade de Arroio Grande, para a constru¢do da plataforma e agroinddstria do leite;

* Formar uma equipe multidisciplinar lotada na secretaria municipal de agricultura para atendimento as propriedades atendidas pelo PIA (Programa de
Insemincacdo Artificial) da agricultura familiar;

* Implementar Programa de Calcdrio para os agricultores que se enquadram na agricultura familiar mediante andlise de solos e notas de produtor tiradas
mensalmente.

* Estruturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agricultura familiar;

* Continuagao da entrega mensal do nitrogénio;

* Estruturacdo de programa de cascalhamento ao acesso dos resfriadores de leite.

* Implementacdo de programa de construg@o de silos trincheiras junto com terraplanagens e bebedouros d’agua;

* Implementacdo de programa de auxilio aos agricultores familiares com drea de até 4 mdédulos fiscais oferecendo assisténcia técnica para corregio de solo e
rotagdo de pastagem;

* Capacitacdo e cursos com parcerias com senar, IFPR e universidades;

* Orientagdo e assisténcia técnica na propriedade do produtor rural da agricultura familiar;

* Realizag@do de cursos e treinamentos os agricultores e produtores do municipio;

* Auxilio no preparo do solo através de subsolagem, encanteiramento e transporte de insumos,

adquirindo patrulha para o setor de hortifrutigranjeiros com trator e equipamentos;

* Incentivar a implantacio do cultivo de morango, abacate e citros;

 Conquista da livre fronteira entre CidCentro e Territério Paranacentro para livre comercializagido de embutidos;

* Solicitar junto ao governo do estado e governo federal, recursos para aquisi¢cdo de materiais e equipamentos para a melhoria das condigdes do fomento de
producio agricola e pecudria junto as associagdes;

* Adquirir equipamentos de infraestrutura, como maquindrios e veiculos para melhorar o atendimento aos agricultores através da secretaria de agricultura;
* Adequagdo do setor do Bloco do Produtor, visando a estruturacdo e a eficiéncia no atendimento dos produtores municipes;

* Inicio e desenvolvimento do projeto do serpentdrio;

¢ Inicio e desenvolvimento do projeto das plantas medicinais;

* Inicio e desenvolvimento do projeto de industrializag¢do da polpa do maracuja com criagdo de lei municipal em parceria com cooperativas do municipio;
* Criacdo da agroindustria do Mel;

* Criag@o de uma fabrica de vassouras onde a regido do Rio XV de Cima, Rio XV de Baixo,Taquarucu e Rio Bandeira s@o fortes produtores de vassoura;
* Incentivo a psicultura com a abertura de tanques;
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 Continuagéo do projeto da erva-mate, fomentando ervateiras na regido;
* Amplia¢do e estruturacdo do departamento de medicina veterindria;

I - orientar a recuperacdo das dreas de pastagens e de lavouras; incentivar o reflorestamento;

desenvolver projetos de melhoria do bem estar da coletividade rural; desenvolver politicas municipais de abastecimento;

11 - Desenvolver atividades associativistas no meio rural;

III - Incrementar as praticas do manejo de solo e sua recuperagao;

IV - orientar o uso de agrotoxicos; incentivar a instalacdo de agroindistrias no meio rural;

V - Efetuar levantamento, pesquisa e divulga¢do das caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e pecudria;

VI - Promover o cadastramento do produtor rural no que se refere a vocacéo da propriedade para a produgdo da agricultura e pecudria;

VII - Estimular as atividades agropecudrias, através de exposigdes, feiras, congressos, incentivos e outros eventos;

VIII - Estimular a criagdo de hortas comunitarias;

IX - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecudrias locais, visando o respectivo incremento na
produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

X - Promover os meios bdsicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacio e o desenvolvimento da producéo e do abastecimento
alimentar no Ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servigos correlatos;

XI - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XII - Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;

XIII - Coordenar as administra¢des distritais;

XIV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos, objetivando a expansdo das atividades rurais, na busca de
alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade de
vida do produtor rural;

XV - Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a Secretaria Municipal do Interior;

XVI - Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as a¢des de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola e pecudrio
no Municipio;

XVII - Orientar a recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacdo da atividade agropecuadria;
XVIII - Orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos que se destinem ao

abate, producdo, transformacio e industrializa¢do de produtos de origem animal, no ambito municipal;

XIX - Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria dos servicos oferecidos pela Secretaria;

XX - Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas
atendidos pela Secretaria;

XXI - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitag@o para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida
e agregando valores em suas propriedades;
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XXII - Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de produgio;
XXIII - Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

XXIV - Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XXV - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural e o Fundo Municipal de Agricultura e Pecudria;

XXVI - Coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda a emissdo e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos
distritos;

XXVII - Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

XXVIII - Manter programa nas diversas dreas da cadeia produtiva rural, visando melhores condicdes de trabalho e qualidade na produgao;

XXIX - Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacdes de produtores e feirantes visando a organizagdo e
estruturac@o das entidades representativas, em

parcerias com outras entidades do setor;

XXX - Desenvolver Programas de produgéo animal, de apoio a habitacéo e saneamento rural, de abastecimento alimentar, da Apicultura, de Inseminagao
Artificial, Desenvolvimento da feira-livre, de regularizagéo fundidria, de Carne e Leite;

XXXT - Politicas de desenvolvimento e programas governamentais a nivel Estadual e Federal.

XXXII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIII - Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXIV - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - Articular-se com a Secretaria Municipal do Interior para a abertura e conservacio das estradas e programas voltados a zona rural do Municipio;
XXXVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XXXIX- Construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio,

realizar estudos e projetos de obras de arte destinadas as vias puiblicas em logradouros na drea rural e:

XL- Executar obras publicas na drea rural;

XLI- Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

XLII- Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos;

assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XLIII - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdoas determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

XLIV - Executar as atividades relativas a elaboracdo de projetos, construgio e conservacgio de pontes, bueiros e estradas;

XLV- Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservacdo e pavimentagao;

XLVI - A manuten¢do, conservacgdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposicao;
XLVII - A manutengdo dos servigos de sinalizacio de estradas rurais;
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

f ,_':E Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XLVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

Piblico Alvo : Populacdo em Geral

Justificativa : AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA f}:)
Recente 8
4
<
o}
)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL_-,"'"
2096 Outras Unidades e Medidas A 12 131.000,00 | 12 150.000,00] 12 144.427,50|12 151.648,88 |48 577.076128
Descri¢io: Sessdo de Cadastramento e Bloco do Produtor g
Produto : Apoio Administrativo %
Q
|
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 96.000,00 110.000,00 105.840,00 111.132,00 422972,
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 10.000,00 13.000,00 11.025,00 11.576,25 45.601,
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364,38 65.901,88
<
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordinarios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 231525 8.520,2=
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,3g
2]
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,3§
Total: 131.000,00 150.000,00 144.427,50 151.648,88 577.076,3@
S
o
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11432 2022 2023 2024 2025 TOTAI(‘C;
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 131.000,00 150.000,00 144.427,50 151.648,88 577.076,3%
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total: 131.000,00

150.000,00

144.427,50
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
006 DEPARTAMENTO DE MANUTENCAO E MECANICA PESADA
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Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

20.606.1701 AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo adotar medidas, visando o aumento da producdo, a coordenagdo a elaboragdo, execugdo e avaliagdo das politicas, programas
e projetos de desenvolvimento da agricultura e pecudria do Municipio, e:

Projetos e Metas para a drea da AGRICULTURA

Incentivar e formar grupos de produtores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a estrutura que a prefeitura municipal juntamente com a
secretaria municipal de agricultura cedeu na

localidade de Arroio Grande, para a constru¢do da plataforma e agroinddstria do leite;

* Formar uma equipe multidisciplinar lotada na secretaria municipal de agricultura para atendimento as propriedades atendidas pelo PIA (Programa de
Insemincacdo Artificial) da agricultura familiar;

* Implementar Programa de Calcdrio para os agricultores que se enquadram na agricultura familiar mediante andlise de solos e notas de produtor tiradas
mensalmente.

* Estruturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agricultura familiar;

* Continuagao da entrega mensal do nitrogénio;

* Estruturacdo de programa de cascalhamento ao acesso dos resfriadores de leite.

* Implementacdo de programa de construg@o de silos trincheiras junto com terraplanagens e bebedouros d’agua;

* Implementacdo de programa de auxilio aos agricultores familiares com drea de até 4 mdédulos fiscais oferecendo assisténcia técnica para corregio de solo e
rotagdo de pastagem;

* Capacitacdo e cursos com parcerias com senar, IFPR e universidades;

* Orientagdo e assisténcia técnica na propriedade do produtor rural da agricultura familiar;

* Realizag@do de cursos e treinamentos os agricultores e produtores do municipio;

* Auxilio no preparo do solo através de subsolagem, encanteiramento e transporte de insumos,

adquirindo patrulha para o setor de hortifrutigranjeiros com trator e equipamentos;

* Incentivar a implantacio do cultivo de morango, abacate e citros;

 Conquista da livre fronteira entre CidCentro e Territério Paranacentro para livre comercializagido de embutidos;

* Solicitar junto ao governo do estado e governo federal, recursos para aquisi¢cdo de materiais e equipamentos para a melhoria das condigdes do fomento de
producio agricola e pecudria junto as associagdes;

* Adquirir equipamentos de infraestrutura, como maquindrios e veiculos para melhorar o atendimento aos agricultores através da secretaria de agricultura;
* Adequagdo do setor do Bloco do Produtor, visando a estruturacdo e a eficiéncia no atendimento dos produtores municipes;

* Inicio e desenvolvimento do projeto do serpentdrio;

¢ Inicio e desenvolvimento do projeto das plantas medicinais;

* Inicio e desenvolvimento do projeto de industrializag¢do da polpa do maracuja com criagdo de lei municipal em parceria com cooperativas do municipio;
* Criacdo da agroindustria do Mel;

* Criag@o de uma fabrica de vassouras onde a regido do Rio XV de Cima, Rio XV de Baixo,Taquarucu e Rio Bandeira s@o fortes produtores de vassoura;
* Incentivo a psicultura com a abertura de tanques;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

 Continuagéo do projeto da erva-mate, fomentando ervateiras na regido;
* Amplia¢do e estruturacdo do departamento de medicina veterindria;

I - orientar a recuperacdo das dreas de pastagens e de lavouras; incentivar o reflorestamento;

desenvolver projetos de melhoria do bem estar da coletividade rural; desenvolver politicas municipais de abastecimento;

11 - Desenvolver atividades associativistas no meio rural;

III - Incrementar as praticas do manejo de solo e sua recuperagao;

IV - orientar o uso de agrotoxicos; incentivar a instalacdo de agroindistrias no meio rural;

V - Efetuar levantamento, pesquisa e divulga¢do das caracteristicas da zona rural e das potencialidades da agricultura e pecudria;

VI - Promover o cadastramento do produtor rural no que se refere a vocacéo da propriedade para a produgdo da agricultura e pecudria;

VII - Estimular as atividades agropecudrias, através de exposigdes, feiras, congressos, incentivos e outros eventos;

VIII - Estimular a criagdo de hortas comunitarias;

IX - Desenvolver, planejar, coordenar e executar a politica municipal de fomento as atividades agropecudrias locais, visando o respectivo incremento na
produgdo, segundo programas de aprimoramento qualitativo e quantitativo;

X - Promover os meios bdsicos e os instrumentos administrativos voltados para a organizacio e o desenvolvimento da producéo e do abastecimento
alimentar no Ambito do Municipio, bem como gerir e executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servigos correlatos;

XI - Assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XII - Planejar, operacionalizar e executar a politica de desenvolvimento agricola;

XIII - Coordenar as administra¢des distritais;

XIV - Desenvolver projetos em conjunto com as organizagdes representativas dos Distritos, objetivando a expansdo das atividades rurais, na busca de
alternativas que visem aperfeicoar as potencialidades locais, permitindo a auto-sustentacdo, o aumento da renda e a0 mesmo tempo melhorar a qualidade de
vida do produtor rural;

XV - Elaborar cronograma de obras publicas nos distritos rurais, em conjunto com a Secretaria Municipal do Interior;

XVI - Desenvolver estudos e diretrizes objetivando planejar e gerenciar as a¢des de desenvolvimento de programas e projetos do setor agricola e pecudrio
no Municipio;

XVII - Orientar a recuperacdo e o uso adequado do solo agricola e dos recursos naturais, como um todo, para a sustentacdo da atividade agropecuadria;
XVIII - Orientar e fiscalizar os processos e procedimentos dos estabelecimentos que se destinem ao

abate, producdo, transformacio e industrializa¢do de produtos de origem animal, no ambito municipal;

XIX - Promover constantemente a modernizagdo técnica através de estudos para a melhoria dos servicos oferecidos pela Secretaria;

XX - Prestar assessoria e assisténcia técnica aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, objetivando o desenvolvimento dos programas
atendidos pela Secretaria;

XXI - Promover semindrios, eventos, palestras, foruns, cursos de treinamentos e capacitag@o para o produtor rural, visando a melhoria da qualidade de vida
e agregando valores em suas propriedades;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XXII - Difundir o conhecimento técnico referente a eficiéncia tecnoldgica, econdmica e administrativa das cadeias produtivas e a qualidade de produgio;
XXIII - Incentivar o produtor rural a diversificar suas atividades em culturas alternativas, através de programas implementados pelo Municipio;

XXIV - Treinar e capacitar técnicos e produtores rurais, através de cursos e eventos, visando a aplicagdo de novas tecnologias;

XXV - Gerir o Fundo Municipal de Desenvolvimento Rural e o Fundo Municipal de Agricultura e Pecudria;

XXVI - Coordenar e executar em conjunto com a Secretaria Municipal da Fazenda a emissdo e o cadastro da nota do produtor rural, na secretaria e nos
distritos;

XXVII - Coordenar e atualizar os dados das propriedades rurais do Municipio através do Cadastro Técnico Rural;

XXVIII - Manter programa nas diversas dreas da cadeia produtiva rural, visando melhores condicdes de trabalho e qualidade na produgao;

XXIX - Prestar assessoria aos programas desenvolvidos junto aos produtores rurais, associacdes de produtores e feirantes visando a organizagdo e
estruturac@o das entidades representativas, em

parcerias com outras entidades do setor;

XXX - Desenvolver Programas de produgéo animal, de apoio a habitacéo e saneamento rural, de abastecimento alimentar, da Apicultura, de Inseminagao
Artificial, Desenvolvimento da feira-livre, de regularizagéo fundidria, de Carne e Leite;

XXXT - Politicas de desenvolvimento e programas governamentais a nivel Estadual e Federal.

XXXII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIII - Executar atividades administrativas no ambito da secretaria;

XXXIV - Exercer o controle orcamentdrio no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais no &mbito da secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patriménio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsével sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - Articular-se com a Secretaria Municipal do Interior para a abertura e conservacio das estradas e programas voltados a zona rural do Municipio;
XXXVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

XXXIX- Construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio,

realizar estudos e projetos de obras de arte destinadas as vias puiblicas em logradouros na drea rural e:

XL- Executar obras publicas na drea rural;

XLI- Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

XLII- Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos;

assessorar e assistir essas atividades, segundo as a¢des administrativas pertinentes;

XLIII - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdoas determinagdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢cdes pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

XLIV - Executar as atividades relativas a elaboracdo de projetos, construgio e conservacgio de pontes, bueiros e estradas;

XLV- Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservacdo e pavimentagao;

XLVI - A manuten¢do, conservacgdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposicao;
XLVII - A manutengdo dos servigos de sinalizacio de estradas rurais;
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MUNICIPIO DE PITANGA
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f ,_':E Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XLVIII - Elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populacdo em Geral

Justificativa : AGRICULTURA E PECUARIA - PITANGA CRESCENDO MAIS

Problema :

Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA f}:)
Recente 8
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 %
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAL_@
2171 Outras Unidades e Medidas A 12 212.000,00 | 12 233.000,00| 12 233.730,00 12 245.416,49 148 924.14612&19
Descricdo: Manutencao das atividades do Departamento de Manutengao e Mecénica Pesada g
Produto : Outros Produtos ?_(D:
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAﬁ
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 40.000,00 44.000,00 44.100,00 46.305,00 174.405,
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00 88.000,00 88.200,00 92.610,00 348‘810,08
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00 88.000,00 88.200,00 92.610,00 348.810,0;
Total: 212.000,00 233.000,00 233.730,00 245.416,49 924.146,4?;
%]
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11434 2022 2023 2024 2025 TOTALE'J-|
2
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 212.000,00 233.000,00 233.730,00 245.416,49 924']46’498
Total: 212.000,00 233.000,00 233.730,00 245.416,49 924.146,49(::)
%]
<
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Unidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E PECUARIA
007 DEPARTAMENTO DE OBRAS E VIACAO

Programa :

Objetivo :

Gerente :

26.782.1501 A ESTRADA QUE EU QUERO

O programa tem por objetivo construir, reconstruir e conservar estradas e caminhos da zona rural do Municipio, realizar estudos e projetos de obras de arte
destinadas as vias publicas em logradouros na area rural e:

Projetos e Metas para a drea do INTERIOR

Organizacao de patrulhas com méquinas e equipamentos para atender a todas as comunidades rurais;

Realizagdo de obras de recape asfaltico nas estradas de calcamentos que ddo acesso as localidades rurais do Municipio;

Meta de construcdo de 8 (oito) Pontes de Alvenaria em pontos estratégicos das estradas rurais, além da manutencéo das pontes de madeira;
Ampliagdo do programa de manutencdo de estradas rurais, como fortalecimento da parceria com o Corsércio CID-CENTRO;

Realizagdo de Forga-Tarefa para readequacio de estradas rurais das localidades de Rio do Meio, Limeira, Linha Cantd e Rio XV de Baixo;
Ampliacdo das metas de constru¢do de bueiros com cabeceiras de concreto em localidades do Interior;

Aquisi¢do de médquinas e equipamentos para a Secretaria de Interior, visando a ampliacdo dos atendimentos nas localidades rurais.
Manutengdo de estradas.

E ainda

I - Executar obras publicas na drea rural;

II - Fiscalizar os servigos publicos contratados ou permitidos na drea rural;

IIT - Executar as obras necessdrias as estradas e demais vias rurais e servicos correlatos; assessorar e assistir essas atividades, segundo as agdes
administrativas pertinentes;

IV - Promover e desenvolver politicas de incremento ao turismo rural, além de dar execucdo as determinacdes e diretrizes estabelecidas pelo Prefeito
Municipal e tudo o mais inerente aos encargos legais e atribui¢des pelo mesmo delegadas, em consonancia com a Secretaria Municipal de Industria,
Comercio e Turismo;

V - Executar as atividades relativas a elaboragdo de projetos, construgdo e conservagdo de pontes, bueiros e estradas;

VI - Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservagdo e pavimentagao;

VII - A manutengio, conservacgio e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodovidrios da municipalidade, colocados a sua disposi¢ao;

VIII - A manuteng¢@o dos servigos de sinalizacdo de estradas rurais;

XIX - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
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MUNICIPIO DE PITANGA

Exercicio:

Estado do Parana

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : A ESTRADA QUE EU QUERO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
POPULACAO RURAL Pessoas 12.048 12.048 12.048 12.048 12.048 12.048 3:)
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2162 Outras Unidades e Medidas A 12 2.045.000,00 | 12 2.614.000,00) 12 5.791.027,50 | 12 6.355.578,87 |48 16.805 606%7
Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento de Obras e Viacdo %
Produto :  Outros Produtos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601 2%
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 780.000,00 1.055.000,00 859.950,00 902.947,50 3.597.897,5&)
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 36.000,00 25.000,00 39.690,00 41.674,50 142.364,5§‘
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 58.000,00 92.000,00 63.945,00 67.142,25 281.087,2%
3.3.71.70.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 80.000,00 88.000,00 88.200,00 92.610,00 348.810,08
3.3.72.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 110.000,00 110.250,00 115.762,50 436.012,5(%
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2§
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 774.000,00 800.000,00 4.000.000,00 4.400.000,00 9.974.000,0%1
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364,38 65.901,88
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 315.000,00 500.000,00 600.000,00 1.515.000,0&
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1§
3.3.90.46.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2%
4.4.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601.2§
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 50.000,00 55.000,00 55.125,00 57.881,25 218.006,25:’
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,25
Total: 2.045.000,00 2.614.000,00 5.791.027,50 6.355.578,87 16.805.606,37
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAL
1134 Metros Quadrados P 30.000 40.000,00 | 30.000 44.000,0030.000 44.100,00 | 30.000 46.305,00120.00 174.405,00
Descricdo: Restauracdo de Estradas Rurais
Produto : Obra Contruida/Ampliada
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,50
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 22.000,00 22.050,00 23.152,50 87.202,50
Total: 40.000,00 44.000,00 44.100,00 46.305,00 174.405,08:)
o
i)
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11436 2022 2023 2024 2025 TOTAIE(:
o
(%)
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.085.000,00 2.658.000,00 5.835.127,50 6.401.883,87 16.980.01 1,37%
Total: 2.085.000,00 2.658.000,00 5.835.127,50 6.401.883,87 16.980.011,3‘9
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89

www.elotech.com.br

26/10/2022 P4gina: 336

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



§ﬂ | Exercicio:

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populac@o em Geral

APOIO ADMINISTRATIVO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2128 Outras Unidades e Medidas A 12 140.000,00 | 12 150.000,00) 12 154.350,00| 12 162.067,47 | 48 606 417%7
Descri¢do: Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Patrimo6nio, Compras e Logistica %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 112.000,00 112.455,00 118.077,75 444.532,7%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 22.000,00 26.460,00 27.783,00 100.243,
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.30.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,68
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,6(53‘
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4260,1%
Total: 140.000,00 150.000,00 154.350,00 162.067,47 606'417’476
@
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11438 2022 2023 2024 2025 TOTALé_
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 140.000,00 150.000,00 154.350,00 162.067,47 606.417,47§
Total: 140.000,00 150.000,00 154.350,00 162.067,47 606.417,4’%&35
0
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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sgl Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : APOIO ADMINISTRATIVO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 <
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2129 Outras Unidades e Medidas A 12 177.000,00 | 12 454.000,0012 185.327,50| 12 190.343,90 | 48 1.006 671%
Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento de Patrimonio, Frotas e Almoxarifado %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 71.000,00 140.000,00 78.271,50 82.191,38 371.468,8@:(
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 4.000,00 1.102,50 1.157,62 7 260,1%
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00 12.000,00 7.717,50 8.103,38 34.820,
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 124780,33)
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 200.000,00 3.307,50 3.472,88 209.780,38
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 124780,3%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12.780,3253‘
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,0%
4.4.90.52.00.00 501 Receitas de Alienagdes de Ativos 85.000,00 83.000,00 84.000,00 84.000,00 336.000,00;
4.4.90.52.00.00 514 Indenizagdes Recebidas por bens sinistrados 1.000,00 6.000,00 1.000,00 1.000,00 9.000,0@
Total: 177.000,00 454.000,00 185.327,50 190.343,90 1.006.671,4&
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11440 2022 2023 2024 2025 TOTAL§'
g
501 Receitas de Alienagdes de Ativos 85.000,00 83.000,00 84.000,00 84.000,00 3364000,0()2:2
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Indenizacdes Recebidas por bens sinistrados de outras dreas 1.000,00
Recursos Ordindrios (Livres) 91.000,00
Total: 177.000,00

6.000,00
365.000,00
454.000,00

1.000,00
100.327,50
185.327,50
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : APOIO ADMINISTRATIVO
Problema :

Causa :

Externalidade :
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Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo b

Continuo Apoio Administrativo :5;

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA  ©

o)

Recente §

NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 < =

N o

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI% S

2130 Outras Unidades e Medidas A 12 160.000,00 | 12 618.000,00] 12 176.400,00 | 12 185.220,00 | 48 1.139.620& g

N -

Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento de Compras % 8

o -

Produto : Apoio Administrativo g

Q. c

o8

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE 5

3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 100.000,00 220.000,00 110.250,00 115.762,50 546.012,5¢ g

3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 43.000,00 11.025,00 11.576,25 7560148 E

=4

3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 12.000,00 13.000,00 13.230,00 13.891,50 52.121.5¢ ﬁ
O

3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 426012 &

3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,2% 8

w2

3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00 8.000,00 7.717,50 8.103,38 30.820.88 ©

£

3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,28 @

3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 300.000,00 0,00 0,00 300-000,0§ _:;é

4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601.25 @

IS

Total: 160.000,00 618.000,00 176.400,00 185.220,00 1.139.620,0& h=]

g g

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11442 2022 2023 2024 2025 TOTAI‘{S| ;

o O

o =

1000 Recursos Ordindrios (Livres) 160.000,00 618.000,00 176.400,00 185.220,00 1.139.620,00g g

£ ©

Total: 160.000,00 618.000,00 176.400,00 185.220,00 1.139.620,0(@(2 E
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : APOIO ADMINISTRATIVO

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
%]
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2131 Outras Unidades e Medidas A 12 133.000,00 | 12 235.000,00| 12 146.632,50| 12 153.964,11 |48 668.5961%1
(s}
Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento de Licitagdes e Contratos Administrativos %
O]
Produto : Apoio Administrativo g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 113.000,00 204.000,00 124.582,50 130.811,62 572.394,1%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 11.000,00 6.615,00 6.945,75 30.560,7@
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 6.000,00 11.000,00 6.615,00 6.945,75 30.560,7%
O
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.205,00 231525 8.520,28
W
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,60
|
Total: 133.000,00 235.000,00 146.632,50 153.964,11 668.596,68
<
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11444 2022 2023 2024 2025 TOTAL%
2
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 133.000,00 235.000,00 146.632,50 153.964,11 668.596,61§
Total: 133.000,00 235.000,00 146.632,50 153.964,11 668.596,61”
g
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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MUNICIPIO DE PITANGA
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o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:
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2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

Populac@o em Geral

APOIO ADMINISTRATIVO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 <
%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2132 Outras Unidades e Medidas A 12 139.000,00 | 12 179.000,00 12 151.000,00 | 12 158.000,00 | 48 627.0001?6:0
N
Descri¢do: Manutengdo do Gabinete da Secretaria de Gestéo Publica %
O]
Produto : Apoio Administrativo g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 143.000,00 112.000,00 118.000,00 475.00(),(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 23.000,00 26.000,00 27.000,00 100.000,0@
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0¢f
(@)
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,08
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0%
W
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
Total: 139.000,00 179.000,00 151.000,00 158.000,00 627.000,0%
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11446 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
g
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 139.000,00 179.000,00 151.000,00 158.000,00 627.000,00:'
o
Total: 139.000,00 179.000,00 151.000,00 158.000,00 627 000,0(%
g
£
0
%]
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : APOIO ADMINISTRATIVO
Problema :
Causa :
Externalidade :
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 <
Acio Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2133 Outras Unidades e Medidas A 12 2.526.000,00 | 12 2.838.000,00) 12 2.699.000,00 | 12 2.836.000,00 | 48 10.899 000%)
Descri¢do: Manuteng@o das atividades do Departamento de Administragdo %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.135.000,00 1.394.000,00 1.252.000,00 1.314.000,00 5.095.0()0,(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 96.000,00 94.000,00 106.000,00 112.000,00 408.000,0&
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 77.000,00 88.000,00 85.000,00 90.000,00 340.000,0@1
3.3.50.41.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 5.000,00 0,00 0,00 5.000,0;
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 132.000,00 61.000,00 61.000,00 64.000,00 318.000,08
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 124000,0(%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 62.000,00 68.000,00 68.000,00 72.000,00 270.000,0§
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,0%
3.3.90.33.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,09;
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 260.000,00 287.000,00 287.000,00 301.000,00 1.135.000,0&
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 390.000,00 431.000,00 430.000,00 452.000,00 1.703.000,0§
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 350.000,00 386.000,00 386.000,00 406.000,00 1.528.000,0@_
3.3.90.46.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0%
3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0§
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,0('(2
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4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 8.000,00 8.000,00 8.000,00 9.000,00 33.000,00
Total: 2.526.000,00 2.838.000,00 2.699.000,00 2.836.000,00 10.899.000,00
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAL
2170 Outras Unidades e Medidas A 12 8.000,00 | 12 10.000,00 12 8.000,00|12 8.000,00 48 34.000,00
Descricdo: Manutengdo de prédios e espacos ptiblicos
Produto : Outros Produtos
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
4.4.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 2.000,00 0,00 0,00 2.000,03:)
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,0@
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,0%
Total: 8.000,00 10.000,00 8.000,00 8.000,00 34.000,0&)
=)
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11448 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
8
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.534.000,00 2.848.000,00 2.707.000,00 2.844.000,00 10.933.000,0(§
Total: 2.534.000,00 2.848.000,00 2.707.000,00 2.844.000,00 10.933.000,0(5
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populac@o em Geral

APOIO ADMINISTRATIVO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2134 Outras Unidades e Medidas A 12 429.000,00 | 12 553.000,00 12 471.000,00 |12 492.000,00 | 48 1.945 000%
Descri¢do: Manutengio das atividades do Departamento de Recursos Humanos %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.03.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 147.000,00 162.000,00 162.000,00 170.000,00 641 .000,(%
3.1.90.07.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 16.000,00 15.000,00 15.000,00 61.000,
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 204.000,00 303.000,00 225.000,00 236.000,00 968.000,0&
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 19.000,00 19.000,00 21.000,00 22.000,00 814000,05
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 18.000,00 25.000,00 20.000,00 21.000,00 84.000,0@
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 18.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 784000,0(%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,0§
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,0%
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordinérios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,0%
Total: 429.000,00 553.000,00 471.000,00 492.000,00 1.945.000,0%
o
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11450 2022 2023 2024 2025 TOTAI‘{S|
o
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 429.000,00 553.000,00 471.000,00 492.000,00 1.945.000,00§
Total: 429.000,00 553.000,00 471.000,00 492.000,00 1.945.000,0&(2
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O PROGRAMA TEM POR OBJETIVO a coordenagio administrativa do Poder Executivo, a organizagéo dos servigos, desenvolvimento de administragéo,
bem como a gestdo de recursos humanos, e assisténcia aos servidores municipais, com a seguinte drea de competéncia:

Projetos e Metas para a drea da ADMINISTRACAO

1 - Reestruturag¢do do Organograma Administrativo, como forma de redugo de gastos publicos;

2 - Compatibilizag¢do da Estrutura do Servidorismo Publico com a Reforma a administrativa com estabelecimentos de metas incentivos a produtividade;
3 - Implementagdo e Regulamentagdo de Programas de Parceria Publico-Privada;

4 - Fortalecimento do Sistema de Ouvidoria Municipal;

5 - Reforma da Sede da Prefeitura Municipal;

6 - Revisdo do Plano de Cargos e Saldrios do Servidorismo Municipal;

7 - Consolidacéo de todos os atos administrativos, visando a acessibilidade e a facilitacdo das consultas e pesquisas;

8 - Modernizagdo do sistema de atendimento aos Municipes, visando tornar o atendimento mais agil e eficiente, realizando a manutencio de materiais de
trabalho, controle de patrimdnio e capacitacdo dos nossos servidores através de qualificacdo profissional;

9 - Fortalecimento da Transparéncia Governamental;

I - O planejamento operacional e a execucdo da politica administrativa no que compreende prover os 6rgdos da administracio direta de suporte
administrativo nas dreas de recursos humanos, servigos gerais, organizag¢do e métodos, informatica, tecnologia da informac@o, manutengdo e suprimentos
para o desenvolvimento das atividades;

II - executar atividades relativas ao tombamento, ao registro, ao inventario, a protecio e a

conservacgdo dos bens moéveis, imdveis e semoventes;

III - receber, distribuir, controlar o andamento e arquivar os papéis e documentos da Prefeitura;

IV - executar atividades relativas a padronizacio, a aquisicdo, a guarda, a distribuic@o e ao controle do material utilizado;

V - promover as atividades de limpeza, zeladoria, copa, portaria e telefonia, conservar e manter a frota de veiculos leves da Prefeitura, bem como
responsabilizar-se por sua guarda, istribuicdo e controle de utilizagdo de combustivel e de lubrificantes;

VI - executar atividades relativas ao recrutamento, a selecdo, através de Concurso Publico e Teste Seletivo de acordo com as necessidades administrativas e
condi¢des legais, a avaliagdo de mérito, ao plano de cargos e vencimentos, a proposta de lotacdo e outras de natureza técnica da administra¢do de recursos
humanos da Prefeitura, e executar atividades relativas ao bem-estar dos servidores municipais;

VII - Proporcionar condi¢des de desenvolvimento do corpo funcional com vistas a melhoria da

qualidade do servigo publico e, planejar e executar programas de treinamento, avaliacido de

desempenho e gerenciamento do quadro de vagas;

VIII - Manter os servicos de recepgdo e informagdes ao publico em geral no Pago Municipal;

IX - Desenvolver estudos e andlises técnicas voltadas a racionalizacdo e celeridade das atividades, visando obter eficiéncia e eficdcia na prestacao dos
servicos publicos, e efetuar o desenvolvimento e a manuteng@o de sistemas de informacao;

X - Gerir o 6rgdo oficial do Municipio, responsavel pela divulgacéo e publicacdo dos atos oficiais;
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XI - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
contemplados nos planos e metas da administra¢do;

XII - avaliar permanentemente o desempenho da administragdo municipal e promover estudos

visando a descentralizag@o dos servigos administrativos;

XIII - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalagdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XIV - promover estudos visando a informatizagdo dos servicos administrativos e, analisar o

funcionamento e a organiza¢do dos servigos da Prefeitura, promovendo a execu¢do de medidas que visem a simplifica¢do, racionalizagdo e o
aprimoramento de suas atividades;

XV - conservar, interna e externamente, prédios, méveis, instalacdes, maquinas de escritério e

equipamentos leves;

XVI - A elaboracgio de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugdo obrigatéria e seqilencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a
manutencio atualizada dos seguintes instrumentos basicos:

a) plano diretor;

b) plano plurianual;

¢) lei de Diretrizes Or¢camentdrias;

d) lei orcamentdria anual;

e) programacdo Financeira Anual de Despesa;

f) planos e programas setoriais;

XVII - Manter as atividades da Secretaria objetivando o apoio e a orientagdo as demais dreas, e realizar acdes de inspecdo e orientagdes nos locais de
trabalho sobre medidas preventivas e uso de equipamentos de protecdo individual visando a prevengdo de acidentes de trabalho;

XVIII - O arquivamento e atualiza¢do das leis municipais;

XIX - A administra¢do de cemitérios publicos;

XX - A administracdo de terminais Rodovidrios;

XXI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e servicos funerdrios e outros;

XXII - Proceder aos procedimentos licitatdrios para aquisi¢do de produtos e servicos necessarios ao bom funcionamento da administragdo;

XXIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

Populac@o em Geral

APOIO ADMINISTRATIVO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2135 Outras Unidades e Medidas A 12 90.000,00 | 12 781.000,00 12 99.000,00] 12 104.000,00 | 48 1.074 000&
N
Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento de Informatica %
O]
Produto : Apoio Administrativo g
o
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 55.000,00 142.000,00 60.000,00 64.000,00 321 000,(%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 11.000,00 13.000,00 13.000,00 14.000,00 51.000,
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 3.000,00 1.000,00 1.000,00 6.000,
(@)
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 16.000,00 16.000,00 17.000,00 64.000,08
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,0%
W
3.3.90.40.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 600.000,00 2.000,00 1.000,00 604.000,00
-
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,08
Total: 90.000,00 781.000,00 99.000,00 104.000,00 1.074.000,0%
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11452 2022 2023 2024 2025 TOTAI%
g
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 90.000,00 781.000,00 99.000,00 104.000,00 1.074.000,00:
o
Total: 90.000,00 781.000,00 99.000,00 104.000,00 1.074.000,0(%
g
£
0
%]
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo incrementar a implantagido de novas inddstrias; coordenar e executar programas e agdes para o desenvolvimento sustentavel e
mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

- Com o registro do SISCI/SUASA buscar registro no CIF para comercializa¢do de produtos da agroindistria em todo territdrio nacional;
- Construcdo da Plataforma de Leite para transformacio e industrializagdo do produto, com marca registrada de queijo;

- Incentivo a instalag@o de granjas para criacéo, abate e transformacdo de Carne de Frango;

- Incentivo a formacédo de florestas para exploracido de madeiras nobres;

- Instala¢do de abatedouro para suinos, visando atender os pequenos produtores;

- Buscar aumento na capacidade de fornecimento de energia elétrica, com a estruturacdo de uma Nova Subestacdo e a modernizacdo das linhas de
transmissdo e distribui¢do junto a COPEL;

- Construir barracdes para implatacdo de escolas praticas para os setores de téxtil, calcadista e de mdveis;

- Promover cursos de aperfeicoamento para transformagao de alimentos;

- Promover cursos de capacitagdo voltados para a participagdo em licitacdes para fornecimento para Merenda Escolar;

- Incentivo a psicultura com aproveitamento de bexigas natatdrias para exporta¢do e couro para industria;

- Incentivo para a inddstria de transformacao de residuos de borracha para fins de pavimentacao;

- Apoio aos 6rgdos competentes a exploracdo do Poco de Gds Natural;

- Fortalecimento de convénios com o SEBRAE e outros 6rgéos para cursos de aperfeicoamento

na drea do agronegocio;

- Convénio para o uso das “Carretas do Saber” para cursos de interesse da regido;

- Ofertas de Cursos de capacitacdo de mdo de obra para trabalhadores da construcdo civil, panifica¢do, confec¢do, entre outros;
- Incentivo a agroindustria para a transformacao dos produtos agricolas;

- Incentivo as pequenas propriedades rurais para criacdo de pousadas para o Turismo Rural;

- Unificagdo dos departamentos para aberturas de empresas, visando a facilitacdo e a

desburocratizacgio;

- Instalagdo do MERCADO MUNICIPAL;

- Criar drea para a produ¢d@o de Pinnus e Eucalipto para doag¢@o aos produtores rurais;

- Apoiar todos os eventos voltados ao fortalecimento da economia local;

- Incentivo e capacitagdo de empreendedores MEIS (Micro Empreendedores Individuais);

Projetos e Metas para a drea do TURISMO

- Promover qualifica¢@o para todos os setores do turismo através de cursos, oficinas, semindrios e visitas técnicas, bem como, consultorias aos prestadores
de servigo;

- Implementagdo de marketing turisitico, criar campanhas e roteiros turisiticos que possam ser comercializados gerando oportunidades de negécios e uma

www.elotech.com.br

26/10/2022 Pégina: 377

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

lucrativa fonte de renda;

- Garantir infraestrutura e acesso ao crédito para o turismo pitanguense se torne um setor produtivo, gerador de empregos e riquezas;

- Promover e incentivar a realizacio de eventos religiosos, gastrondmicos, culturais e esportivos para atrair turistas e proporcionar lazer para a populagdo
pitanguense e da regido central do Parang;

- Melhorar e ampliar a infraestrutura turisitica;

- Preservar, melhorar e aproveitar os atrativos turisticos pitanguenses e todos os seus atributos, destacando as belezas naturais do municipio;
- Fomentar a parceria puiblico-privada na busca por subsidios para a implementacéo de reais politicas de turismo no municipio;

- Implementagdo de Campanhas Promocionais que visem a divulgac@o do potencial turistico Municipal;

- Elabora¢do de um Calenddrio Oficial de Eventos;

- Promover a gestdo para captacdo de investimentos para o ramo turistico;

- Impulsionar todas as atividades relacionadas direta ou indiretamente ao Turismo Municipal;

E ainda

I - Estabelecer o relacionamento com empresdrios, objetivando atrair novos investimentos; divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e
renda;

IIT - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgacdo das potencialidades econdmicas locais nos setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;

V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e de servicos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagdo, execugdo e avaliacido dos planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execugao fisico-financeira dos planos e programas municipais de

desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas localidades, do acompanhamento e fiscaliza¢do dos programas e
obras executadas com recursos dos or¢amentos do Municipio;

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instala¢do e localizacdo de indistrias que utilizem os insumos disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros érgdos da Administragdo Municipal incentivando a amplia¢do de novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria,

comercio e de servicos;

XII - promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e exposi¢des;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, € implanta¢do de empreendimentos industriais, comerciais e de
Servigos;

XIV - Promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento econdmico e social;

XV - Adotar medidas visando a inclusdo do Municipio em roteiro turistico do Estado, promovendo ou incentivando a realizacdo de eventos turisticos;
XVI - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XVII - Promover a execugdo de programas de fomento as atividades industriais e comerciais compativeis com a vocagdo da economia local;

XVIII - Incentivar a criacdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagao de grupos, que estimule a producio de servicos de promocao e protecao
social na comunidade, assim como de formacao de mao de obra e geracdo de renda;

XIX - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais
e federais;

XX - Estabelecer as prioridades para a realizagdo de investimentos municipais objetivando o desenvolvimento de setores prioritarios na politica de
desenvolvimento municipal;

XXI - Coordenar e executar as atividades de promocdo e divulgacdo das oportunidades de investimentos no municipio;

XXII - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos setores industrial, comercial e de servi¢cos do Municipio,
compreendendo a atra¢do de novos investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXIII - Promover e incentivar a criacio, preservacdo e ampliacido de empresas e pdlos econdmicos, industriais e turisticos;

XXIV - Aperfeigoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades publicas e privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXV - Oportunizar aos empresarios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito para compra de madquinas e equipamentos, auxiliando na
geracdo de empregos, renda e surgimento de novas empresas no Municipio;

XXVI - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena escala, abrangendo a promog¢ao da industrializag¢do, comercializa¢do
e valorizagdo do artesao;

XXVII - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a ampliagdo dos negécios no mercado nacional e internacional;
XXVIII - Incentivar o desenvolvimento do turismo de eventos no Municipio, incluindo a realiza¢do de encontros de negdcios, congressos € outras
atividades congéneres;

XXIX - Promover a educa¢do empreendedora, através de convénios e parcerias com institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionaliza¢do
empresarial;

XXX - Gerir o Fundo Municipal de Turismo;

XXXI - Gerir e manter a estrutura fisica do Centro de Informagdes Turisticas;

XXXII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIV - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populac@o em Geral

2022 a 2025

INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 <
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
2153 Outras Unidades e Medidas A 12 140.000,00 | 12 161.000,00) 12 154.350,00| 12 162.067,47 | 48 617.417%7
Descri¢do: Manutengdo do Gabinete da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico Sustentével %
Produto : Apoio Administrativo %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 102.000,00 122.000,00 112.455,00 118.077,75 454.532,7%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 24.000,00 1.000,00 26.460,00 27.783,00 79.243,
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 23.000,00 1.102,50 1.157,62 26.260,12I
3.3.30.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,68
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,6(53‘
3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4260,1%
Total: 140.000,00 161.000,00 154.350,00 162.067,47 617'417’476
@
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11454 2022 2023 2024 2025 TOTALé_
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 140.000,00 161.000,00 154.350,00 162.067,47 617.417,47§
Total: 140.000,00 161.000,00 154.350,00 162.067,47 617.417,4@
0
<
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo incrementar a implantagido de novas inddstrias; coordenar e executar programas e agdes para o desenvolvimento sustentavel e
mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

- Com o registro do SISCI/SUASA buscar registro no CIF para comercializa¢do de produtos da agroindistria em todo territdrio nacional;
- Construcdo da Plataforma de Leite para transformacio e industrializagdo do produto, com marca registrada de queijo;

- Incentivo a instalag@o de granjas para criacéo, abate e transformacdo de Carne de Frango;

- Incentivo a formacédo de florestas para exploracido de madeiras nobres;

- Instala¢do de abatedouro para suinos, visando atender os pequenos produtores;

- Buscar aumento na capacidade de fornecimento de energia elétrica, com a estruturacdo de uma Nova Subestacdo e a modernizacdo das linhas de
transmissdo e distribui¢do junto a COPEL;

- Construir barracdes para implatacdo de escolas praticas para os setores de téxtil, calcadista e de mdveis;

- Promover cursos de aperfeicoamento para transformagao de alimentos;

- Promover cursos de capacitagdo voltados para a participagdo em licitacdes para fornecimento para Merenda Escolar;

- Incentivo a psicultura com aproveitamento de bexigas natatdrias para exporta¢do e couro para industria;

- Incentivo para a inddstria de transformacao de residuos de borracha para fins de pavimentacao;

- Apoio aos 6rgdos competentes a exploracdo do Poco de Gds Natural;

- Fortalecimento de convénios com o SEBRAE e outros 6rgéos para cursos de aperfeicoamento

na drea do agronegocio;

- Convénio para o uso das “Carretas do Saber” para cursos de interesse da regido;

- Ofertas de Cursos de capacitacdo de mdo de obra para trabalhadores da construcdo civil, panifica¢do, confec¢do, entre outros;
- Incentivo a agroindustria para a transformacao dos produtos agricolas;

- Incentivo as pequenas propriedades rurais para criacdo de pousadas para o Turismo Rural;

- Unificagdo dos departamentos para aberturas de empresas, visando a facilitacdo e a

desburocratizacgio;

- Instalagdo do MERCADO MUNICIPAL;

- Criar drea para a produ¢d@o de Pinnus e Eucalipto para doag¢@o aos produtores rurais;

- Apoiar todos os eventos voltados ao fortalecimento da economia local;

- Incentivo e capacitagdo de empreendedores MEIS (Micro Empreendedores Individuais);

Projetos e Metas para a drea do TURISMO

- Promover qualifica¢@o para todos os setores do turismo através de cursos, oficinas, semindrios e visitas técnicas, bem como, consultorias aos prestadores
de servigo;

- Implementagdo de marketing turisitico, criar campanhas e roteiros turisiticos que possam ser comercializados gerando oportunidades de negécios e uma
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

lucrativa fonte de renda;

- Garantir infraestrutura e acesso ao crédito para o turismo pitanguense se torne um setor produtivo, gerador de empregos e riquezas;

- Promover e incentivar a realizacio de eventos religiosos, gastrondmicos, culturais e esportivos para atrair turistas e proporcionar lazer para a populagdo
pitanguense e da regido central do Parang;

- Melhorar e ampliar a infraestrutura turisitica;

- Preservar, melhorar e aproveitar os atrativos turisticos pitanguenses e todos os seus atributos, destacando as belezas naturais do municipio;
- Fomentar a parceria puiblico-privada na busca por subsidios para a implementacéo de reais politicas de turismo no municipio;

- Implementagdo de Campanhas Promocionais que visem a divulgac@o do potencial turistico Municipal;

- Elabora¢do de um Calenddrio Oficial de Eventos;

- Promover a gestdo para captacdo de investimentos para o ramo turistico;

- Impulsionar todas as atividades relacionadas direta ou indiretamente ao Turismo Municipal;

E ainda

I - Estabelecer o relacionamento com empresdrios, objetivando atrair novos investimentos; divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e
renda;

IIT - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgacdo das potencialidades econdmicas locais nos setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;

V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e de servicos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagdo, execugdo e avaliacido dos planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execugao fisico-financeira dos planos e programas municipais de

desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas localidades, do acompanhamento e fiscaliza¢do dos programas e
obras executadas com recursos dos or¢amentos do Municipio;

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instala¢do e localizacdo de indistrias que utilizem os insumos disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros érgdos da Administragdo Municipal incentivando a amplia¢do de novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria,

comercio e de servicos;

XII - promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e exposi¢des;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, € implanta¢do de empreendimentos industriais, comerciais e de
Servigos;

XIV - Promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento econdmico e social;

XV - Adotar medidas visando a inclusdo do Municipio em roteiro turistico do Estado, promovendo ou incentivando a realizacdo de eventos turisticos;
XVI - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
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Gerente :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XVII - Promover a execugdo de programas de fomento as atividades industriais e comerciais compativeis com a vocagdo da economia local;

XVIII - Incentivar a criacdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagao de grupos, que estimule a producio de servicos de promocao e protecao
social na comunidade, assim como de formacao de mao de obra e geracdo de renda;

XIX - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais
e federais;

XX - Estabelecer as prioridades para a realizagdo de investimentos municipais objetivando o desenvolvimento de setores prioritarios na politica de
desenvolvimento municipal;

XXI - Coordenar e executar as atividades de promocdo e divulgacdo das oportunidades de investimentos no municipio;

XXII - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos setores industrial, comercial e de servi¢cos do Municipio,
compreendendo a atra¢do de novos investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXIII - Promover e incentivar a criacio, preservacdo e ampliacido de empresas e pdlos econdmicos, industriais e turisticos;

XXIV - Aperfeigoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades publicas e privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXV - Oportunizar aos empresarios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito para compra de madquinas e equipamentos, auxiliando na
geracdo de empregos, renda e surgimento de novas empresas no Municipio;

XXVI - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena escala, abrangendo a promog¢ao da industrializag¢do, comercializa¢do
e valorizagdo do artesao;

XXVII - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a ampliagdo dos negécios no mercado nacional e internacional;
XXVIII - Incentivar o desenvolvimento do turismo de eventos no Municipio, incluindo a realiza¢do de encontros de negdcios, congressos € outras
atividades congéneres;

XXIX - Promover a educa¢do empreendedora, através de convénios e parcerias com institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionaliza¢do
empresarial;

XXX - Gerir o Fundo Municipal de Turismo;

XXXI - Gerir e manter a estrutura fisica do Centro de Informagdes Turisticas;

XXXII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIV - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2022 a 2025

Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

Problema :
Causa :

Externalidade :

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 <
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
1133 Metros Quadrados P 1.000 10.000,00 | 1.000 16.000,00 1.000 20.000,00 | 1.000 25.000,00 | 4.000 71 0001?10
Descri¢do: Contrapartida de Convénios - Turismo %
Produto : Obra Contruida/Ampliada %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 16.000,00 20.000,00 25.000,00 71 ‘000,(%
Total: 10.000,00 16.000,00 20.000,00 25.000,00 71.000,
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI;;:\I
2157 Outras Unidades e Medidas A 12 1.156.000,00 | 12 1.546.000,00| 12 1.274.490,00 | 12 1.338.214,49 | 48 5.314‘704%9
Descricdo: Manutencao das atividades do Departamento de Eventos e Turismo é
Produto : Outros Produtos 6‘
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 500.000,00 574.000,00 551.250,00 578.812,50 2.204.062,5(_‘)ti
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 32.000,00 18.000,00 35.280,00 37.044,00 122,324,0§
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 42.000,00 52.000,00 46.305,00 48.620,25 188‘925,23
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22300,6%
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 20.000,00 25.000,00 22.050,00 23.152,50 90.202,5@
3.3.90.32.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,6%
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 7.000,00 8.000,00 7.717,50 8.103,38 30.820,8%
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3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
3.3.90.46.00.00
3.3.90.47.00.00
4.4.90.30.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11456

1000

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordinarios (Livres)

500.000,00

12.000,00

2.000,00

1.000,00

10.000,00

20.000,00

Total: 1.156.000,00

2022

1.166.000,00
Total: 1.166.000,00

750.000,00
13.000,00
2.000,00
1.000,00
11.000,00
80.000,00
1.546.000,00

2023

1.562.000,00
1.562.000,00

551.250,00
13.230,00
2.205,00
1.102,50
11.025,00
22.050,00
1.274.490,00

2024

1.294.490,00
1.294.490,00

www.elotech.com.br

578.812,50
13.891,50
2.315,25
1.157,62
11.576,25
23.152,50
1.338.214,49

2025

1.363.214,49
1.363.214,49
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2.380.062,50
52.121,50
8.520,25
4.260,12
43.601,25
145.202,50
5.314.704,49

TOTAL

5.385.704.49
5.385.704,48)
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SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO SUS
003 DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

www.elotech.com.br

26/10/2022 Pégina: 388

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-5084 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

o



Programa :

Objetivo :

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

22.661.1201 FOMENTO A INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

www.elotech.com.br

26/10/2022 P4gina: 389

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

o



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo incrementar a implantagido de novas inddstrias; coordenar e executar programas e agdes para o desenvolvimento sustentavel e
mecanismos de desenvolvimento limpo, e:

- Com o registro do SISCI/SUASA buscar registro no CIF para comercializa¢do de produtos da agroindistria em todo territdrio nacional;
- Construcdo da Plataforma de Leite para transformacio e industrializagdo do produto, com marca registrada de queijo;

- Incentivo a instalag@o de granjas para criacéo, abate e transformacdo de Carne de Frango;

- Incentivo a formacédo de florestas para exploracido de madeiras nobres;

- Instala¢do de abatedouro para suinos, visando atender os pequenos produtores;

- Buscar aumento na capacidade de fornecimento de energia elétrica, com a estruturacdo de uma Nova Subestacdo e a modernizacdo das linhas de
transmissdo e distribui¢do junto a COPEL;

- Construir barracdes para implatacdo de escolas praticas para os setores de téxtil, calcadista e de mdveis;

- Promover cursos de aperfeicoamento para transformagao de alimentos;

- Promover cursos de capacitagdo voltados para a participagdo em licitacdes para fornecimento para Merenda Escolar;

- Incentivo a psicultura com aproveitamento de bexigas natatdrias para exporta¢do e couro para industria;

- Incentivo para a inddstria de transformacao de residuos de borracha para fins de pavimentacao;

- Apoio aos 6rgdos competentes a exploracdo do Poco de Gds Natural;

- Fortalecimento de convénios com o SEBRAE e outros 6rgéos para cursos de aperfeicoamento

na drea do agronegocio;

- Convénio para o uso das “Carretas do Saber” para cursos de interesse da regido;

- Ofertas de Cursos de capacitacdo de mdo de obra para trabalhadores da construcdo civil, panifica¢do, confec¢do, entre outros;
- Incentivo a agroindustria para a transformacao dos produtos agricolas;

- Incentivo as pequenas propriedades rurais para criacdo de pousadas para o Turismo Rural;

- Unificagdo dos departamentos para aberturas de empresas, visando a facilitacdo e a

desburocratizacgio;

- Instalagdo do MERCADO MUNICIPAL;

- Criar drea para a produ¢d@o de Pinnus e Eucalipto para doag¢@o aos produtores rurais;

- Apoiar todos os eventos voltados ao fortalecimento da economia local;

- Incentivo e capacitagdo de empreendedores MEIS (Micro Empreendedores Individuais);

Projetos e Metas para a drea do TURISMO

- Promover qualifica¢@o para todos os setores do turismo através de cursos, oficinas, semindrios e visitas técnicas, bem como, consultorias aos prestadores
de servigo;

- Implementagdo de marketing turisitico, criar campanhas e roteiros turisiticos que possam ser comercializados gerando oportunidades de negécios e uma
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

lucrativa fonte de renda;

- Garantir infraestrutura e acesso ao crédito para o turismo pitanguense se torne um setor produtivo, gerador de empregos e riquezas;

- Promover e incentivar a realizacio de eventos religiosos, gastrondmicos, culturais e esportivos para atrair turistas e proporcionar lazer para a populagdo
pitanguense e da regido central do Parang;

- Melhorar e ampliar a infraestrutura turisitica;

- Preservar, melhorar e aproveitar os atrativos turisticos pitanguenses e todos os seus atributos, destacando as belezas naturais do municipio;
- Fomentar a parceria puiblico-privada na busca por subsidios para a implementacéo de reais politicas de turismo no municipio;

- Implementagdo de Campanhas Promocionais que visem a divulgac@o do potencial turistico Municipal;

- Elabora¢do de um Calenddrio Oficial de Eventos;

- Promover a gestdo para captacdo de investimentos para o ramo turistico;

- Impulsionar todas as atividades relacionadas direta ou indiretamente ao Turismo Municipal;

E ainda

I - Estabelecer o relacionamento com empresdrios, objetivando atrair novos investimentos; divulgar o potencial do Municipio;

II - Elaborara e executar a politica municipal de desenvolvimento econdmico e os setores secunddrios, tercidrio, quaterndrio e de geracdo de emprego e
renda;

IIT - Efetuar levantamento, pesquisas e divulgacdo das potencialidades econdmicas locais nos setores de sua competéncia;

IV - Promover e coordenar estudos e projetos voltados para o desenvolvimento do municipio;

V - Propor politicas e estratégias para o desenvolvimento das atividades industriais, comerciais e de servicos do municipio;

VI - Assessorar o Prefeito quanto ao planejamento, coordenagdo, execugdo e avaliacido dos planos e programas de governo;

VII - Acompanhar a execugao fisico-financeira dos planos e programas municipais de

desenvolvimento, assim como avaliar seus resultados;

VIII - Estimular as entidades locais da sociedade civil a participar, nas suas respectivas localidades, do acompanhamento e fiscaliza¢do dos programas e
obras executadas com recursos dos or¢amentos do Municipio;

IX - Supervisionar a gestdo de Fundos, Programas e Convénios;

X - Incentivar e orientar a instala¢do e localizacdo de indistrias que utilizem os insumos disponiveis no Municipio;

XI - Articular-se com outros érgdos da Administragdo Municipal incentivando a amplia¢do de novos empreendimentos econdmicos nos setores da industria,

comercio e de servicos;

XII - promover missdes empresariais e a participagdo em eventos promocionais, feiras e exposi¢des;

XIII - Desenvolver politicas de concessdes de incentivos econdmicos e operacionais, € implanta¢do de empreendimentos industriais, comerciais e de
Servigos;

XIV - Promover e incentivar o turismo como fator de desenvolvimento econdmico e social;

XV - Adotar medidas visando a inclusdo do Municipio em roteiro turistico do Estado, promovendo ou incentivando a realizacdo de eventos turisticos;
XVI - Coordenar a elaboragdo, executar, acompanhar e avaliar a Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Renda articulada com as empresas locais;
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MUNICIPIO DE PITANGA
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Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XVII - Promover a execugdo de programas de fomento as atividades industriais e comerciais compativeis com a vocagdo da economia local;

XVIII - Incentivar a criacdo de associagdes e cooperativas, objetivando a formagao de grupos, que estimule a producio de servicos de promocao e protecao
social na comunidade, assim como de formacao de mao de obra e geracdo de renda;

XIX - Estabelecer diretrizes e metas objetivando o continuo desenvolvimento econdmico do municipio em consonancia com as politicas regionais, estaduais
e federais;

XX - Estabelecer as prioridades para a realizagdo de investimentos municipais objetivando o desenvolvimento de setores prioritarios na politica de
desenvolvimento municipal;

XXI - Coordenar e executar as atividades de promocdo e divulgacdo das oportunidades de investimentos no municipio;

XXII - Formular, planejar e implementar a politica de fomento econdmico e tecnoldgico dos setores industrial, comercial e de servi¢cos do Municipio,
compreendendo a atra¢do de novos investimentos, contribuindo para a geracdo de emprego e renda;

XXIII - Promover e incentivar a criacio, preservacdo e ampliacido de empresas e pdlos econdmicos, industriais e turisticos;

XXIV - Aperfeigoar e ampliar as relagdes do Municipio com empresdrios, entidades publicas e privadas, em nivel local, nacional e internacional;

XXV - Oportunizar aos empresarios empreendedores, formais e informais, linhas de crédito para compra de madquinas e equipamentos, auxiliando na
geracdo de empregos, renda e surgimento de novas empresas no Municipio;

XXVI - Estimular o desenvolvimento de atividades artesanais e a economia de pequena escala, abrangendo a promog¢ao da industrializag¢do, comercializa¢do
e valorizagdo do artesao;

XXVII - Apoiar empresas no processo de difusdo de seus produtos e servicos, com vistas a ampliagdo dos negécios no mercado nacional e internacional;
XXVIII - Incentivar o desenvolvimento do turismo de eventos no Municipio, incluindo a realiza¢do de encontros de negdcios, congressos € outras
atividades congéneres;

XXIX - Promover a educa¢do empreendedora, através de convénios e parcerias com institui¢des de ensino e entidades vinculadas a profissionaliza¢do
empresarial;

XXX - Gerir o Fundo Municipal de Turismo;

XXXI - Gerir e manter a estrutura fisica do Centro de Informagdes Turisticas;

XXXII - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da Secretaria;

XXXIII - Desenvolver agdes integradas com outras Secretarias Municipais;

XXXIV - Executar atividades administrativas no ambito da Secretaria;

XXXV - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no ambito da Secretaria;

XXXVI - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre eventuais alteracdes;

XXXVII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;
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Piblico Alvo :
Justificativa :

Problema :
Causa :

Externalidade :

MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

§ﬂ | Exercicio:

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Populac@o em Geral

2022 a 2025

INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo
Continuo Apoio Administrativo
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA
Recente
POPULACAO EM GERAL Pessoas 32.638 32.638 32.638 32.638 32.638 32.638 (</E)
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI%
1132 Metros Quadrados P 1.000 40.000,00 | 1.000 44.000,00 1.000 40.000,00 | 1.000 40.000,00 | 4.000 164.000131:10
Descri¢do: Infraestrutura para Area Industrial %
Produto : Obra Contruida/Ampliada %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 41 ‘000,(%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,0@
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 41.000,0¢¢
4.4.90.61.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 10.000,00 10.000,00 414000,05
Total: 40.000,00 44.000,00 40.000,00 40.000,00 164.000,08
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAIISID:
2155 Outras Unidades e Medidas A 12 147.000,00 | 12 259.000,00| 12 162.067,50| 12 170.170,85 |48 738‘23855
Descri¢do: Manutengdo das atividades do Departamento de Desenvolvimento Econdmico =
Produto : Apoio Administrativo g
1%}
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTA&
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 70.000,00 124.000,00 77.175,00 81.033,75 352.208,7%
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 16.000,00 23.000,00 17.640,00 18.522,00 75.162,0§
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4260,1¢
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3.3.90.30.00.00
3.3.90.36.00.00
3.3.90.39.00.00
3.3.90.40.00.00
4.4.90.52.00.00

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11458

1000

MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

1000
1000
1000
1000
1000

Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)
Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

Total:

17.000,00
5.000,00
17.000,00
10.000,00
10.000,00
147.000,00

2022

187.000,00
187.000,00

30.000,00
10.000,00
40.000,00
5.000,00
25.000,00
259.000,00

2023

303.000,00
303.000,00

18.742,50
5.512,50
18.742,50
11.025,00
11.025,00
162.067,50

2024

202.067,50
202.067,50
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19.679,62
5.788,12
19.679,62
11.576,25
11.576,25
170.170,85

2025

210.170,85
210.170,85
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85.422,12
26.300,62
95.422,12
37.601,25
57.601,25
738.238,35

TOTAL

902.238,35
902.238,35
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo planejar, coordenar e executar a politica de defesa ao Meio Ambiente, desenvolvendo a¢des para preservar e recuperar o meio
ambiente, e:

Projetos e Metas para a drea do MEIO AMBIENTE

- Melhoria na infraestrutura de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais, com investimento em Limpeza e fiscalizacfio preventiva, retencio para
amortecimento de vazdes de cheias;

- A ampliac@o do Aterro Sanitario de Pitanga, que trard melhores condi¢des no que diz respeito a destinagdo de residuos produzidos pelos municipes e
destinados pelo poder publico, conciliando necessidade a menor custo na urgéncia em local adequado para destinacao de residuos;

- Aquisi¢do de 02 caminhdes compactadores, adequado para transporte dos residuos até aterro sanitario.

- Adequar roteiros da coleta, ampliando a quantidade de coleta semanal, diminuindo o tempo do residuo descartado a ser destinado ao seu destino final;

- Aquisicdo de caminh@o cagamba para trabalhos internos do aterro sanitdrio com prioridade a cobertura didria dos rejeitos destinados a vala;

- Ampliagdo do tratamento do Lixiviado (chorume) como recirculagdo, evaporagdo, tratamento bioldgico seguido de disposi¢do e tratamento combinado em
estacdes de tratamento de esgotos domésticos;

- Aquisi¢do balanga para o controle da quantidade de residuos sélidos urbanos, recicldveis ou reutilizdveis e implantacdo de sistema informatizado indicara
corretamente o volume da destinac¢@o dos residuos sélidos urbanos do Municipio de Pitanga;

- Ampliagdo do sistema de coleta seletiva, estruturando a triagem de materiais reciclaveis, reutilizdveis e drganicos para compostagem;

- Criac@o de um Eco Ponto para descarte de matérias inserviveis ou reutilizdveis;

- Criar equipe de arborizagdo urbana;

- Ampliar as a¢des em prol ao ICM s Ecoldgico, possibilitando assim o aumento da arrecadagdo tributaria e melhoria na questdo ambiental.

E ainda

I - Proceder a estudos para viabilizar novas alternativas econdmicas de desenvolvimento
sustentdvel, coordenando e executando programas e ag¢des educativas para promover a
participacdo da sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

II - Apoiar e cooperar com as a¢des de educagdo ambiental promovidas por outras instancias de
governo e da sociedade civil, planejando e executando atividades cientificas, culturais e
educacionais no campo da educacio ambiental;

IIT - Promover e incentivar programas de educagdo ambiental, através de aulas, palestras, manuais,
cartilhas e demais elementos de repasse de métodos, processos técnicos e procedimentos
alternativos;

IV - Promover, coordenar, e fiscalizar as atividades inerentes a arborizagdo e jardinagem no

www.elotech.com.br

26/10/2022 Pégina: 397

Assinado por 1 pessoa: MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://pitanga.1doc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o codigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4



MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

municipio, em articulagdo com a Secretaria Municipal da Cidade;

V - Implantar a politica municipal de meio ambiente, compatibilizando-a com as politicas nacional e
estadual;

VI - Estabelecer diretrizes e politicas de preservagdo e prote¢do da fauna e da flora;

VII - Promover a execucido de projetos e atividades voltados para a garantia de padrdes adequados
de qualidade ambiental do Municipio;

VIII - Orientar e controlar a utilizagdo de defensivos agricolas, em articulagdo com érgaos de saide
municipal, estadual e federal;

IX - Monitorar e fiscalizar as atividades industriais, comerciais de prestacio de servicos e outras de
qualquer natureza, que causem ou possam causar impacto ou degradagdo ambiental;

X - Formular, coordenar, executar e fazer executar, a politica municipal do meio ambiente e a
preservagdo, conservagdo e uso racional, fiscalizacdo, controle e fomento dos recursos ambientais;
XI - Conservar e recuperar fundos de vale e dreas de preservacdo permanente;

XII - Manter os servigos de limpeza publica, coleta e destinacdo de residuos sélidos;

XII - Coordenar e executar a politica dos servicos de utilidade puiblica: a limpeza urbana, os servigos
de coleta de entulhos, reciclagem e disposicao final do lixo e residuos sélidos;

XIII - Manter e conservar as estruturas fisicas na regido do lago municipal;

XIV - Gerir o Fundo Municipal do Meio Ambiente;

XV - Manter a infra-estrutura do Aterro Sanitdrio;

XVI - Manter, conservar e fiscalizar areas de interesse ambiental e lotes baldios;

XVII - Fazer cumprir as leis federais, estaduais e municipais relativas ao meio ambiente;

XVIII - Estabelecer a cooperacdo técnica e cientifica com instituicdes nacionais e internacionais de
defesa e protecdo do meio ambiente;

XIX - Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Posturas do Municipio em conjunto com a Secretaria
de Municipal de Finangas e Secretaria Municipal da Cidade;

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 29/44
XX - Desenvolver a¢des integradas com outras Secretarias Municipais;

XXI - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da Secretaria;

XXII - Executar atividades administrativas no Ambito da Secretaria;

XXIII - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito da Secretaria;

XXIV - A implantacdo e a manuten¢do de micro-bacias e o incentivo ao reflorestamento;

XXV - Promover o desenvolvimento e o fortalecimento de Cooperativas de Reciclagem de Residuos;
XXVI - Promover o plano de gerenciamento de Residuos de empresas Publicas e Privadas do
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Exercicio:
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DE PITANGA

Estado do Parana

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Municipio;

XXVII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre

eventuais alteracdes;

XXVIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : AMBIENTAL
Problema :
Causa :
Externalidade : (<IE)
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo é
Continuo Apoio Administrativo é
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA @
Recente 8
POPULACAO URBANA DO MUNICIPIO Pessoas 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 20.590 %
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2158 Pessoas A 12 105.000,00 | 12 166.000,00 12 115.762,50| 12 121.550,61 | 48 508.313§1
Descricdo: Manutengdo das atividades do Departamento de Meio Ambiente g §
Produto : Pessoas Atendidas LZ) §
O v
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE %
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 70.000,00 122.000,00 77.175,00 81.033,75 350-208,7? _§
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 12.000,00 21.000,00 13.230,00 13.891,50 60.121, 2
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.000,00 1.000,00 4.410,00 4.630,50 14.040,5§ _r;@
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1?3 -;.{;
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472,88 12780,3% %
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62 :
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22-300»62 E
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000.00 6.000,00 5.512.50 3.788,12 230068 E’
Total: 105.000,00 166.000,00 115.762,50 121.550,61 508.313,1'5 g
< Qo
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11460

1000 Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

2022

105.000,00
105.000,00

2023

166.000,00
166.000,00

2024

115.762,50
115.762,50

www.elotech.com.br
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121.550,61 508.313,11
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

O programa tem por objetivo planejar, coordenar e executar a politica de defesa ao Meio Ambiente, desenvolvendo a¢des para preservar e recuperar o meio
ambiente, e:

Projetos e Metas para a drea do MEIO AMBIENTE

- Melhoria na infraestrutura de Drenagem e Manejo de Aguas Pluviais, com investimento em Limpeza e fiscalizacfio preventiva, retencio para
amortecimento de vazdes de cheias;

- A ampliac@o do Aterro Sanitario de Pitanga, que trard melhores condi¢des no que diz respeito a destinagdo de residuos produzidos pelos municipes e
destinados pelo poder publico, conciliando necessidade a menor custo na urgéncia em local adequado para destinacao de residuos;

- Aquisi¢do de 02 caminhdes compactadores, adequado para transporte dos residuos até aterro sanitario.

- Adequar roteiros da coleta, ampliando a quantidade de coleta semanal, diminuindo o tempo do residuo descartado a ser destinado ao seu destino final;

- Aquisicdo de caminh@o cagamba para trabalhos internos do aterro sanitdrio com prioridade a cobertura didria dos rejeitos destinados a vala;

- Ampliagdo do tratamento do Lixiviado (chorume) como recirculagdo, evaporagdo, tratamento bioldgico seguido de disposi¢do e tratamento combinado em
estacdes de tratamento de esgotos domésticos;

- Aquisi¢do balanga para o controle da quantidade de residuos sélidos urbanos, recicldveis ou reutilizdveis e implantacdo de sistema informatizado indicara
corretamente o volume da destinac¢@o dos residuos sélidos urbanos do Municipio de Pitanga;

- Ampliagdo do sistema de coleta seletiva, estruturando a triagem de materiais reciclaveis, reutilizdveis e drganicos para compostagem;

- Criac@o de um Eco Ponto para descarte de matérias inserviveis ou reutilizdveis;

- Criar equipe de arborizagdo urbana;

- Ampliar as a¢des em prol ao ICM s Ecoldgico, possibilitando assim o aumento da arrecadagdo tributaria e melhoria na questdo ambiental.

E ainda

I - Proceder a estudos para viabilizar novas alternativas econdmicas de desenvolvimento
sustentdvel, coordenando e executando programas e ag¢des educativas para promover a
participacdo da sociedade na melhoria da qualidade ambiental;

II - Apoiar e cooperar com as a¢des de educagdo ambiental promovidas por outras instancias de
governo e da sociedade civil, planejando e executando atividades cientificas, culturais e
educacionais no campo da educacio ambiental;

IIT - Promover e incentivar programas de educagdo ambiental, através de aulas, palestras, manuais,
cartilhas e demais elementos de repasse de métodos, processos técnicos e procedimentos
alternativos;

IV - Promover, coordenar, e fiscalizar as atividades inerentes a arborizagdo e jardinagem no
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025
PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

municipio, em articulagdo com a Secretaria Municipal da Cidade;

V - Implantar a politica municipal de meio ambiente, compatibilizando-a com as politicas nacional e
estadual;

VI - Estabelecer diretrizes e politicas de preservagdo e prote¢do da fauna e da flora;

VII - Promover a execucido de projetos e atividades voltados para a garantia de padrdes adequados
de qualidade ambiental do Municipio;

VIII - Orientar e controlar a utilizagdo de defensivos agricolas, em articulagdo com érgaos de saide
municipal, estadual e federal;

IX - Monitorar e fiscalizar as atividades industriais, comerciais de prestacio de servicos e outras de
qualquer natureza, que causem ou possam causar impacto ou degradagdo ambiental;

X - Formular, coordenar, executar e fazer executar, a politica municipal do meio ambiente e a
preservagdo, conservagdo e uso racional, fiscalizacdo, controle e fomento dos recursos ambientais;
XI - Conservar e recuperar fundos de vale e dreas de preservacdo permanente;

XII - Manter os servigos de limpeza publica, coleta e destinacdo de residuos sélidos;

XII - Coordenar e executar a politica dos servicos de utilidade puiblica: a limpeza urbana, os servigos
de coleta de entulhos, reciclagem e disposicao final do lixo e residuos sélidos;

XIII - Manter e conservar as estruturas fisicas na regido do lago municipal;

XIV - Gerir o Fundo Municipal do Meio Ambiente;

XV - Manter a infra-estrutura do Aterro Sanitdrio;

XVI - Manter, conservar e fiscalizar areas de interesse ambiental e lotes baldios;

XVII - Fazer cumprir as leis federais, estaduais e municipais relativas ao meio ambiente;

XVIII - Estabelecer a cooperacdo técnica e cientifica com instituicdes nacionais e internacionais de
defesa e protecdo do meio ambiente;

XIX - Fiscalizar o cumprimento do Cddigo de Posturas do Municipio em conjunto com a Secretaria
de Municipal de Finangas e Secretaria Municipal da Cidade;

14/04/2021 Lei Ordindria 1759 2013 de Pitanga PR
https://leismunicipais.com.br/al/pr/p/pitanga/lei-ordinaria/2013/176/1759/lei-ordinaria-n-1759-2013-dispoe-sobre-a-reorganizacao-da-estrutura-.... 29/44
XX - Desenvolver a¢des integradas com outras Secretarias Municipais;

XXI - Exercer o controle or¢amentdrio no ambito da Secretaria;

XXII - Executar atividades administrativas no Ambito da Secretaria;

XXIII - Efetuar o planejamento das atividades anuais e plurianuais, no &mbito da Secretaria;

XXIV - A implantacdo e a manuten¢do de micro-bacias e o incentivo ao reflorestamento;

XXV - Promover o desenvolvimento e o fortalecimento de Cooperativas de Reciclagem de Residuos;
XXVI - Promover o plano de gerenciamento de Residuos de empresas Publicas e Privadas do
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MUNICIPIO DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Municipio;

XXVII - Zelar pelo patrimonio alocado na unidade, comunicando o érgdo responsavel sobre
eventuais alteracdes;

XXVIII - elaborar e apresentar ao Prefeito Municipal, relatério anual de atividades;

ps.77pitanga.ldoc.com.br/verificacao/8AD6-61BC-B1EC-50A4 e informe o cédigo 8AD6-61BC-B1EC-50A4

Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : AMBIENTAL
Problema :
Causa :
Externalidade : (<IE)
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo é
Continuo Apoio Administrativo é
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA @
=)
Recente U]
o
[a)
o
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI%
2159 Pessoas A 22.000 2.374.000,00 | 22.000 3.936.000,00 | 22.000 2.617.116,2522.000 2.748.947,06 | 88.000 1 ]‘676.0633:)1
il
Descri¢do: Gestao de Residuos Sélidos g §
14
Produto : Pessoas Atendidas LZ) @
B¢
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE 3
3.1.90.11.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 434.000,00 502.000,00 478.485,00 502.409,25 1.916.894,2? e
3.1.90.11.00.00 511 Taxas - Prestacdo de Servigos 600.000,00 695.000,00 661.500,00 694.575,00 2.651.075, @
3.1.90.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 11.000,00 5.000,00 12.127,50 12.733,88 40.861,3§ _r;é
3.1.90.13.00.00 511 Taxas - Prestagﬁ() de Servigos 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364,38 65.901,8% %
3.1.91.13.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 35.000,00 41.000,00 38.587,50 40.516,88 155.104,3§ %
3.1.91.13.00.00 511 Taxas - Prestacdo de Servigos 52.000,00 61.000,00 58.765,00 62.678,25 234.443,2\5 :
3.3.90.08.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 10.000,00 5.512,50 5.788,12 26.300,68 g
3.3.90.14.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.307,50 3.472.88 1278038 &
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 60.000,00 50.000,00 66.150,00 69.457,50 245.607,5‘§ g
3.3.90.30.00.00 511 Taxas - Prestagdo de Servigos 424.000,00 490.000,00 466.908,75 490.254,19 1.871.162,92: e
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PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

3.3.90.36.00.00 511 Taxas - Prestacdo de Servigos 25.000,00 29.000,00 27.562,50 28.940,62 110.503,12
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 18.000,00 1.030.000,00 19.845,00 20.837,25 1.088.682,25
3.3.90.39.00.00 511 Taxas - Prestacdo de Servigos 600.000,00 770.000,00 661.500,00 694.575,00 2.726.075,00
3.3.90.40.00.00 511 Taxas - Prestagdo de Servigos 11.000,00 12.000,00 11.576,25 12.155,06 46.731,31
3.3.90.46.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 0,00 138.000,00 0,00 0,00 138.000,00
4.4.90.51.00.00 511 Taxas - Prestagdo de Servigos 10.000,00 12.000,00 11.025,00 11.576,25 44.601,25
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 5.000,00 6.000,00 5.512,50 5.788,12 22.300,62
4.4.90.52.00.00 511 Taxas - Prestacdo de Servigos 50.000,00 58.000,00 55.125,00 57.881,25 221.006,25
4.4.90.61.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 11.000,00 1.000,00 11.576,25 12.155,06 35.731,31
Total: 2.374.000,00 3.936.000,00 2.617.116,25 2.748.947,06 11.676.063,3%
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI.é
2160 Outras Unidades e Medidas A 12 37.000,00 | 12 41.000,00f 12 40.792,50| 12 42.832,12 |48 161 62413)2
Descricdo: Transferéncia a Entidades - Meio Ambiente %
Produto :  Outros Produtos %
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAg
3.3.50.43.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 37.000,00 41.000,00 40.792,50 42.832,12 1614624,6%
Total: 37.000,00 41.000,00 40.792,50 42.832,12 161.624, )
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAI;?(:
2161 Pessoas A ]22.000 127.000,00 | 22.000 134.000,00]22.000 138.947,5022.000 144.994,86 | 88.000 544 942%6
Descri¢cdo: Manutengdo das atividades do Fundo Municipal de Meio Ambiente %
Produto : Pessoas Atendidas 6‘
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.3.90.30.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 15.000,00 17.000,00 16.537,50 17.364.38 65'901’8%
3.3.90.30.00.00 555 SANEPAR - Compensagdo Financeira ao M 30.000,00 33.000,00 33.000,00 34.000,00 130.000,0§
3.3.90.36.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
3.3.90.39.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1§
4.4.90.51.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,12
4.4.90.52.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.000,00 1.000,00 1.102,50 1.157,62 4.260,1%
4.4.90.52.00.00 555 SANEPAR - Compensagdo Financeira ao M 78.000,00 80.000,00 85.000,00 89.000,00 332.000,08
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Estado do Parana

Exercicio: 2022 a

2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Taxas - Prestacdo de Servigos

SANEPAR - Compensacdo Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio F 5

Recursos Ordindrios (Livres)

Total:

Total:

127.000,00

2022

1.787.000,00
108.000,00
643.000,00
2.538.000,00

134.000,00

2023

2.144.000,00

113.000,00
1.854.000,00
4.111.000,00

138.947,50

2024

1.970.500,00
118.000,00
708.356,25
2.796.856,25

www.elotech.com.br

144.994,86 544.942,36
2025 TOTAL
2.070.000,00 7.971.500,00
123.000,00 462.000,00
743.774,04 3.949.130,29
2.936.774,04 12.382.630,29
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MUNICIPIO

DE PITANGA

T ) ,
ﬁ@a;% Estado do Parana

bk e

§€3 | Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 88 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO
Unidade: 001 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa : 28.843.0001 ENCARGOS ESPECIAIS

Objetivo : Tem por objetivo realizar as acdes voltadas ao pagamento de encargos, precatdrios, indenizagdes, entre outras situagdes especiais que venha a ocorrer.
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral

Justificativa : ENCARGOS ESPECIAIS

Problema : &

C : 8

ausa : 2

Externalidade : é

Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %

Temporario 03/04/2017 03/04/2017 Apoio Administrativo Q

Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA %

Recente 8

NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 %

]

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIE

~

1 Outras Unidades e Medidas O 12 1.393.000,00 | 12 2.278.000,00 12 2.727.612,50| 12 2.789.143,13 |48 9.187.755,23

Descri¢do: Outros Encargos especiais 5

W

Produto : Apoio Administrativo o

-l

(e}

Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
3.3.30.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.025,00 11.576,25 43.601,

3.3.90.47.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.340.000,00 2.219.000,00 2.668.650,00 2.727.082,50 8.954.732,5%

0

3.3.90.47.00.00 504 Outros Royalties e Compensagdes Financei 7.000,00 8.000,00 8.400,00 9.120,00 32.520,08

o

3.3.90.47.00.00 512 CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 1.000,00 1.000,00 950,00 847,50 3.797,5%

3.3.90.93.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 35.000,00 39.000,00 38.587,50 40.516,88 153.104,38.

o

Total: 1.393.000,00 2.278.000,00 2.727.612,50 2.789.143,13 9.187.755,6%

o

Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023| Meta 2024 |Meta 2025 | Meta TOTAI.ﬁ
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MUNICIPIO DE PITANGA
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Exercicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

2 Outras Unidades e Medidas (6] 12 2.915.000,00 | 12 5.924.000,00 12 6.256.650,00 | 12 6.686.232,50 | 48 21.781.882,50
Descri¢cdo: Amortizacdo e Encargos da Divida Interna
Produto : Outros Produtos
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAL
3.2.90.21.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 1.100.000,00 2.200.000,00 2.212.750,00 2.423.387,50 7.936.137,50
3.2.90.22.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 330.000,00 382.000,00 363.825,00 382.016,25 1.457.841,25
3.2.91.21.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 90.000,00 105.000,00 100.000,00 105.000,00 400.000,00
3.3.90.91.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 30.000,00 35.000,00 33.075,00 34.728,75 132.803,75
4.6.90.71.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 800.000,00 2.300.000,00 2.882.000,00 3.076.100,00 9.058.100,00
4.6.90.91.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 200.000,00 500.000,00 300.000,00 300.000,00 1.300.000,03:)
4.6.91.71.00.00 1000 Recursos Ordindrios (Livres) 365.000,00 402.000,00 365.000,00 365.000,00 1.497.000,0g
Total: 2.915.000,00 5.924.000,00 6.256.650,00 6.686.232,50 21.781.882, i
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11464 2022 2023 2024 2025 TOTAIQ
o
504 Outros Royalties e Compensagdes Financeiras e Patrimoniais nao Previdenciar 7.000,00 8.000,00 8.400,00 9.120,00 32.520,0(%:
512 CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 1.000,00 1.000,00 950,00 847,50 3.797,5%
1000 Recursos Ordindrios (Livres) 4.300.000,00 8.193.000,00 8.974.912,50 9.465.408,13 30.933.320,635
Total: 4.308.000,00 8.202.000,00 8.984.262,50 9.475.375,63 30.969.638,11#".1J
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MUNICIPIO DE PITANGA
mal
o] Fg Estado do Parana

f ,_':E Exercicio:

2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINALISTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Orgio: 90 RESERVA DE CONTINGENCIA
Unidade : 099 RESERVA DE CONTINGENCIA
Programa : 99.999.0090 RESERVA DE CONTINGENCIA
Objetivo : Fazer frente a despesas ocorridas em situag@o de calamidade publica.
Gerente : MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BARBOSA CPF:043.260.959-89
Piblico Alvo : Populac@o em Geral
Justificativa : RESERVA DE CONTINGENCIA
Problema : f,‘:)
C : 8
ausa : 2
Externalidade : é
Natureza Inicio Previsto Término Previsto Multisetorial Tipo %
Continuo Apoio Administrativo Q
Indicador Unid. Medida Indice Mais 2022 2023 2024 2025 Indice Final PPA %
Recente 8
NAO MENSURAVEL Outras Uni 0 0 0 0 0 0 %
]
Acdo Unid. Medida Tipo | Meta 2022 | Meta 2023 | Meta 2024 |Meta 2025 |Meta TOTAIE
~
9003 Outras Unidades e Medidas O 12 250.004,00 | 12 1.900.000,00 | 12 2.651.799,19 12 2.711.139,15 |48 7 5]2.942,24
Descricdo: Reserva de Contingéncia 5
W
Produto : Outros Produtos o
-l
(e}
Nat. Despesa Fonte Recurso Descricao 2022 2023 2024 2025 TOTAE
9.9.99.99.00.00 999 Reservas de Contingéncias 250.004,00 1.900.000,00 2.651.799,19 2.711.139,15 7.512 942,3%
Total: 250.004,00 1.900.000,00 2.651.799,19 2.711.139,15 7.512.942,3585
0
(%]
Total do Programa por Fonte de Recurso (Dados Financeiros em R$) - 11466 2022 2023 2024 2025 TOTAI%—
g
999 Reservas de Contingéncias 250.004,00 1.900.000,00 2.651.799,19 2.711.139,15 7.5 12942,348
Total: 250.004,00 1.900.000,00 2.651.799,19 2.711.139,15 7.512.942,3{&
7]
Total Geral : 112.104.004,00 146.471.000,00 143.301.000,00 150.194.000,00 552, 070.004,@)
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MAICOL GEISON CALLEGARI RODRIGUES BA

Prefeito Municipal
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