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LEI N9 2397, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2021

Altera os anexos da Lei ne 2.377 , de 30 de junho de 2027,
que dispõe sobre o Plano Plurianual para o período
2022-2025.

A CÂMARA DE VEREADoRES DE PITANGA, ESTADo Do PARANÁ, APRoVoU E EU, PREFEITo

MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1e Os anexos de metas e prioridades físicos e financeiros da Lei ns 2.377 , de 30 de junho
de 2OZl, passam a vigorar de acordo com a redação dada aos anexos desta Lei.

Art.2e Esta Lei êntra em vigor na data de sua publicação.

Prefeitura M unicipal de tanga, em 17 de dezembro de 2021.
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Er€rcício: 2022 r 2O2S

PPA - CONFERÊNCIA§ T'E RF],CEITAS
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PPA . CONFERÊNCIAS DE RECEITAS
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PPA . CONFERÊNCIAS DE RECElTAS
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 , 2025

PPÂ . CONFERÊNCTAS DE RECETTAS
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Pâraná

Exercício: 2022 ^ 2025

PPA - CONF-ERÊNCIAS DE RECEITAS
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CÁMÂRÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 , 2025

PPA - CON} ERÊNCIAS DE RECEITAS
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Estado do Paraná
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PPA . CONFERÊNCIAS DE RECEITAS

2E/lOt2O2l Pislna: t7



CAMARA MUNICTPAL DE PITÂNGA' 
Estado do Peraná

J[T"**"", 2022, 2025

PPA - PRO(;RAMAS }'INAI,íSI'I('OS T] DE APOIo ADMINISI'RAIIVO

órgio: 0l L|-GISL^TIVO MUNtCtp^L
Lnidsde: 001 t_E(iISLATIVOMUNICIp^L

ohjdiro :

CcÍ€nt€ :

Público 
^ho 

:

JustiÍicârivr:

f,rlcrnzlid.de

Indicrdor

01.03r 0r0r CESTÀO t.ECrsLATrVA

O PRORCAMA TEM POR OBJETIVO REALZAR A CESTÀO LEGISLATIVA
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Iórminol'r.\i1t(, 1Íuttit(loriil
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CÁMARA Mt]NICIPAI, DE PITANG^
Estado do Paraná

Ercrcício: 2OZZ .à 2o2a
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CAMARA MUNICIPAI- DE PITÂNGA
Estado do Paraná

llrercicio: 2022 a 2025
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(-AMÁRA MUNICIPAT- DE PITANGÁ
Lstado do Paraná

(.t l:xercício: ZO22 à 2O2S

PPA . PROGRA]\tAS T.INÂLÍSTICOS T] DH APOIO ÁDMINlSI'RATIVO

O Gabincrc do Prcfeito é o órgão ao qual incumbc

O programa tem por objerivo:
I - 

^ 
assistência e asscssoramento ao Prefeilo no úato de questôes. providênciâs c intciativas o

scu cxpcdicntc pessoal. assessoramcnlo pcssoâl c especiâl;
ll - AsscssoÍaÍ c sccrctariar o Preícito nas rcuniôes inlcmas ou públicas;
Ill -.4 rccepçào. atcndimcnto c encâminhamento dos munícipes, autoridades c visitaítcs que
de&andcm âo gabinetc. assim como promover as rclaçôes públicas, incluindo as dc rcpresentaçâo e de dirlrlgação;
IV - A rcccpçâo, cstudo c triage do expcdiente encaminhado ao prcfeiro;
v - 

^ 
claboraçâo da agenda de atividadcs do prefcito. contÍolar e zclar pelo seu cumprimento;

VI - Dcscnrpcnhar outras tarclàs compativeis aom atividadcs do gabinetc, quando dctcrmioadas
pelo Prcfcito Municipal;
VII - Excrccr o controlc orçamcnúrio no âmbito dâ uíidadc:
VIIÍ - Exccu(âr arividades adnrinistiarivâs no âmbiro da unidadc;
IX - hfc$ar o planci:tnlcnto das atividadcs anuais e plurianuais, no âmbito da unidadc;
X - CônÚolc dc r,ciculos que orcndcm ao Cabincte:
Xl - A rânsmissào, o conrrolc e a exc{uçào das ordcns enlanâdas do prefeito Municipal;
xll - zelar pelo pammônio alocado na unidade, comunicândo o órgâo resÍronsávcl sobrc eventuais âltcraçôcs:
Xlll - AtuaÍ cm cstrcita articulâção com os deÍnais órgàos da Administração Municipal;
XIV - supcrvisionar c controlar a cxccução das atividades do gabinete;
XV - atcndcr ao público inlcmo c extcmo que se dirigc ao gabinctc;
XVI - prcparar a documcntaçào a scrcm dcspachadas c assinadas pclo prcfcito. cf-cruando o
control('dos pràlos c promo\.cndo a publicaçào daqúclas cuja legislaçâo assim o cxtgc;
XVll - prom()vcr a âniculaçâo das divcrsas unidadcs adnltnistralivas do podcÍ ExccL(tvo:
XVIII - rcprcscnraÍ o Prcfciro Munictpal em solmidadcs c pcrantc outros órgãos oíicrats;
XIX - claborar c aprescntar ao Prcfcito Municipal, rclarório anual de âtividadcs:
XX - praricar os atos pcnincnrcs à atribuiÇôes dcscrilâs ncsta l_ci.
ll - AsscssoÍâÍ c sccrelariar o PÍefcito nas reuniôcs intcmas ou públicas;
Ill - A rcccpçào, atcndrmenro c cncaminhamcnto dos tnunicipes, auloridadcs c visilânlcs que
demandcm ao gabinctc. assint como pnrmover as Íelaç(_)('s públicas. incluindo as dc rcprcsenteçào c dc divulgasâo:
lv - A re.epçào. estudo e lriâgem do expedienre encaminhado ao preltiro:
V - A claboraçào da agcnda dc atividadcs do Prefcito. cültrolar c z(,lar pclo scu cunrpnmenrc:
Vl - Dcscmpcnhar oulras tar('tàs compativcis com âtividâdcs do gâbincte. quando dctcÍminadas
pclo PÍclcrro Municipal:

18 l(l20l l l,ágina:(,
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CÂMARÁ MUNICIPÁL DE PTTAN(;A
Estado do Paraná

EreÍcicio: 2022 , 2O2S

'IcrnlinoProrlrto Muttisrtoriâl

I nid.lÍcdidr

VII - Excrcer o controle orçament!Íio no âmbito da unidâdc:
VIll - Executa, arividades adminisrrali!âs no âmbío da unidade:
IX - l-Íctuar o planejamento das atividades anuâis c pluÍianuais, no âmbito da unidâdc;
X - Controlê dc vciculos que atcndcm ao Gâbinctc:
XI - A transmissão, o controlc e a execuçào das ordcns cmanadas do prcfcito Muoicipâl;
XII _ Zelar pclo patimônio arocado na unidade. comunicândo o órgào rcsponsáver sobrc eventuais artcrações;
XIII - 

^tuar 
cm esúcita aíiculaçâo com os dcmais órgàos dâ AdÍninistrâção Municipal;

XIV - supewisionar e controlar a execuçào das atividadcs do gabinetc;
XV - âtcnder ao público intcmo c ex(emo que se diriSe ao gabinele;
XVI _ prcparar a docummtaçào a scrcÍn dcspachadâs e assiÍradas pcro pÍefciro, efetuando o
controlc dos píalos c promoverdo a pubticaçào daquelâs cuja legislação assim o exigc,
XVll - promovcr a ârticulaçâo das diversas unidadcs administrativas do podcr Exccurrvo;
XVIII - rcprcscnrâr o Prefcito Municipal cm solcnidadcs c pcrante outros órgâos ofictats;
XIX - claborar c apÍcscotai ao prcfcilo Municipal, rclalório anual de alivida;e§:
XX - pralrcar os aros peninenlcs à atribuiçôcs dcyjrilas ncsta Lci.
M^l('()l (;ElSoN CAt.t.FIjARt RODRtcutis BARBOS^ (.prr04t.?60.959_89

Populâçio cnr Ccral

CABINETE DO PRIFEITO

Público Àlvo :

JuíiÍic.lir'. :

Er((rn.lidzdc

Iodicad0r

Tipo

^Ímio 
Adnrlnrstralivo

Iodic( V.is 1n22 l0ti 7!21 20:5 Indic( iin.l PPÂ

\,ir) \tt \\l N^!l I

AçÂo Unid. Mcdid.r 'I ipo

I'xu Ourri\ lrIri.(tcs e \í.drdrs

Dclcri(ào: NíaIut.rr(.10 do ( ,.rhrrlrlr (to prc,crr,)

PÍoduto : 
^rroh ^rl.irnr\lrxr,\,)

\rr. Despes. lonrf Recurso D6.risio

2022 2023 l1"l, N 2024 }lerâ 2025 TOTALIt ell
i: tl rl l:

2u22 2023 2021 1125 ro-r.Ât_

lr l0:r)r; P!r,Ii.
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CAMÂRA MUNICIPAL DE PITANG,I
Estado do Paraná

Erercício: zo22 2 2025

PPÂ - PROCRANIÂS F'INALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVo
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(-.AMARA MT]NICIPÂI, DT], PITANGÁ
llstado do Paraná

Erer.icio: 2022 a 2025

ppa - ptoGn,lM,q,s Fttat,Íst-tcos r Dt apolo ,toMtNtst:R,q,t"lvo
Órgào : fl2 G^BlNhl h t)O pREf I-]TO
unid.dc: 002 ASStiSSoRI^ r)i: IMpRtiNSÁ. E COMUNTC^CÂO SoCt,AL

,(§§, ,r,, h ,,,irl t)l :\ tt,,:0] t,á8rnâ 9



CAMARA MT]NICIPAI- DE PITAN(;A
Estado do Parâná

Objêrilo :

1r Excrcicio: 2022 . 2025

04. | 31.0201 (;^UINETF] DO pRt-]jtll.ro
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(]ÁMAR,A MTINICIPAI- DE PT'T'ANCA
Ustado do Paraná

Excrcício: 2022 e 2O2s

IérminoPrc\islo,tÍokisciorirt

t n . lrcdiil,

VII - t:xcrcer o conrrolc orçamcúúrio no âmbito dâ unidadc:
Vlll - Exccutar arividadcs administrarivas no âmbito da unidâdci
IX - Efetuar o planejamcnlo das atividadcs anuâis c plurianuais, no âmbiro da unidade;
X - Conüolc de veículos quc atendem ao Cabinete:
XI - Â úansmtssâo. o conrrolc e a execuçào das ordens emanadas do prcfcilo Municipâl;
xll _ zclar pelo património arocado na unidarrc. comunicando o órgão rcsponsávcr sobrc cvcnruais arteraçôcslXI - .Atuar cm csrreita articulaçào com os dcrnais órgàos da administração Municipal;
XIV - supervisionar e contÍolâr a cxccuçâo das âtividâdes do gabitete;
XV - atendcr ao público intcmo e extemo que se dirige ao gabinete;
xvl _ prcparar a documentaçào a serem despachadas e assinadas pero prcfcito. cfcruando o
controlc dos prazos e promovcndo a publicaçào daquelas cuja lcgislaçào assim o exr8c;
XVll - promovcr a aniculaçâo das divcrsas unidades admrrrisrrativas do poder llxccuovo;
XVÍll , rcprescnrar o prcfciro Municipal cm solcnidades c pcmnre outros órgàos oficlais:
XIX - claboÉr c aprcsenlaÍ ào pÍctlilo Municipal, relalóno anual de alividaàes:
XX - pÍl(icar os atos pcnilc,ltcs às atribuiçõcs descrius ncsta t_ei
M^l('Ol CFISON C^t,t_Iic^Rl ROI)RtcuIiS BARBOSA Cptrr043 260959_89

População cnr Ccral

C.ABINETE DO PREFEITO

Público Atvô:

Justific.tivr:

Problemâ:

llracrnrlidrde

lrdic.dor

Tipo

^poio 
Adrninisrralr\o

Indicc }lâis t0:2 2011 201{ 2025 Indic( linâl PPÁ

2025

lI lrr:oll t,r! r.,

'I Ol'^t.

Açâo Unid. Medidâ Tip{,
.rr)1)l ( hrr,tr l,fri.{tr\. \1.,tid,rs

I)c\criçào: \,:..'r . .r. Ij,t,,.r:,,. ( r)Dru,,,L.r,.rj \.,.,,1

Produli,: .\t.,,,\,i:,,,\ü.11,\,,

\rl. Desprt. f,,nt( R$urro Dcs(ritno

?022 7021 2121 202s Meta TOTAL
tl l9l r)r)0.0r) 1-l

7022 201.1 2024

\§ . knl'.h (,nI iil l:

I:



(.AMÂRA MTiNICIPAT, DE PITANGÁ
Eslado do Paraná

Excrcício: 2O2Z t 2O2S

PPA . PROGRÁ[tAS FINAI-Í51'ICOS E DE ÁPOIO ADMINISTR-A,TIVO
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CAMAR,\ MUNICIPAI, DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Exercício: 2022 à 20Zs

02,062.020I GABINI,-TIr DO PREFIjITO
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CAMARÂ MUNICIPÂL DE PITANGA
Estado do Pâraná

F:xcrcício: 2OZ2 a 2025

,tt
t.

N^

O Gabinetc do Prcfeito é o órgão ao qual incurnbe:

O proeÍama tem por objerivo:
I - 

^ 
assislência c âssessoramenlo ao prcfeito no tÍato dc qucstôcs. providências e intoativâs o

seu ctpcdjcntc pcssoal, asscssorarnento pessoal c espccial;
Il - Asscssorâr c sccretariar o prefcito nas rcuniôes inlcmas ou públicasl
IÍl - 

^ 
rccepçào. atendimcnto c cncaminhamcnto dos municipes_ autoridadcs c visltanres quc

d€mândcm ao gabinetc, assim como promovcr as relaçôcs públicas, incluindo as dc representação e de divulgâção;IV - A rcccpçào, csrudo e triagem do expedicnlc cncaminhado ao prefciro:
V - A claboraçáo da agenda dc âtrvrdâdcs do prcfeilo. conrrolar c zclar pclo scu cumpnmcnto.
VI - Dcscúpeúar outrâs tarefas compatívcis com atividades do gabinctc. quando dererminadas
pelo Prcfciro Municipal:
VII - Excrccr o conrrolc orçarncntáio no âmbito da ünidade;
VIIÍ - llxccutar arividadcs adninisrrarivas no ámbilo da unidadc:
Ix - LÍctuâr o plancjârnc to das atividades anuais c prurianuais. no árnbito da unidade;
X - Conrole de vciculos qüc atendcm ao Gabinetc:
XI - A ransüissào. o conrole c â execuçâo das ordcns emanadas do prefcilo Municlpâl;xll _ zclar pclo património arocado na unidade, comunicando o órgào responsável sobre eventuais aheraçôes;XIll - 

^tuar 
cm cstrcta aniculaçào com os demais órgàos da Âdminisrração Municipal;

XIV - supcrvisionare controlar a cxccuçào das arividades do gabinete;
XV - alcnder ao público i emo c cxtemo quc se dirige ao gabincte:
xvl _ prcparar a documcntação a sercm dcspachadas c assinadas pcro prefciro. efctuando o
controlc dos prazos e promovcndo a publicaçâo daquclas cuja legislaçâo assim o cxrge;
XVII - pronmvcr a articulação dirs diversas unidadcs administrativas do podcÍ Exccu!vo;
XVIII - reprcsentar o prcÍ'cito Municipâl em solenidadcs e pcranlc outros órgâos oficrarsl
XIX - claborar e aprcsenlâr ao prcl'ciro Municipal. relatório anual de atividaàcs:
XX , pÍaticar ôs atos pcl1jDcntcs às atribuiçôes dcscritâs nestâ Lci_
II - A\scslorar c scctctafi:lr o ptcti.tto nÀs Ícunlôe§ ,nlcmâs ou f!úhltcâs;III - A rcccpçào, atcndinrnto e cncaminhamento dos Dlunicipes, autoridades e visilânlcs quc
donandcm ao gabinctc assim como promovcr as reraçõcs púbrica§. incruindo as dc rcprcscrtaçào c de divulgaçàoiIV - A rccepçào. estudo e lnagcm do expediente encanrinhado ao prefeiro:
V - A claboraçào da agcnda dc at,\.idâdcs do prcfeikr. conrrolar c zclar pelo scu cunrpnmenro;
Vl - [)§scnrpcnhar outrâs r,rrclàs compatívcis com atividadcs do gabindc. quaudo dcrermina<las
pclo Prel'eito Municipal.

\ § \À .cliÍc( h .olli in lr,l0'10:lPásrnrr trr
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(.A}IARA MUNI('IPAI, DE PITAN(;A
Estado do Paraná

l:xercício: 2O2Z 
^ 2025

PPÂ - PROGRAMÂS r'INALÍSTICOS I) DE APOIO ADMINIS'I'RÁTIVO

Vll - Excrccr o controlc orçamenúrio no âmbito da unidadci
vlll - Exccurar alividades adminrsEalivas no âmbito da unidade:
lX - Efctuar o planejamenro das arividades anuais c pluranuâis, no âmbiro da unidadc;
X - f'onEolc dc vciculos que atcndcm ao Cabinele:
Xl - A uansmissão, o controle c a cxecuçào das or<iens cmanadas do prefeito Municipal;
xll _ zclâr pêlo patrintônio alocâdo na unidadc, comunicando o órgâo rcsponsávcr sobrc evenruais arteraçôes;Xlll - 

^tuarcrn 
cstr€itâ articulâçào colÍ os deÍnais ór-qàos d:l 

^dministraÉo 
Municlpal;

XIV - supcrvisionâr e contÍolar a cxccuçâo das atividadcs do gabinete;
XV - atendcÍ ao público inlemo e cxlemo que se dirigc ao gabincte;
XV[ - prcparar a documentaçào a screm dcspachadas c assinadas pelo prcfcilo, cfctuando o
conlrolc dos prazos e promovcndo a publicaçào daquc)as cula lcgislaçào assim o cxlgc,xvll _ promovcr a articuraçâo das divcrsas unidadcs ariminisrarivas do poder LxL,curivo;
XVIII - rcprcscnúr o prcfeito Municipal cm solenidadcs c pc,rântc outros órgâos olictalsi
XIX - clâboraÍ c aprcsenrar ao prcl'eilo Municipal, rctarório anual de atividaãcs;
XX - pra(icar os a(os peíincnlcs às atribuiçôes dcscntas [csra Lci_
l\,1^l(-Ol CIISON CAt.LEGARt RODRICUES BARBOS^ (.pf:(X3.2«).9i9_89

Populaçào cfi Ccral

GABTNETE DO PREFEITO

Térmim Prcrtsro Muhisero.irl Tipo
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Público 
^lro 
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:0t:l 202.1 2025 Indi(.l'inâl PPA

,I'OTAL
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^n!idâdcs 

do Dcpânaorcnro Juridico
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ll I] I'
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2022 :rr:1 202{

\I(lâ 2022 trcta 2o2utã;--------;, 2025 TOTAL
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(.ÂMARA MUNICIPÂI, DE PITÁN(;A
Estâdo do Paraná

llrcrcicio: 2022 a 2025
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Progrrmâ

Obj€tivo :

CAMARA MUNICIPAI- DE PITANGÂ
Ustado do Paraná

Excrcício: 2022 a 2025
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CAM^RÂ MUNTCIPAI- DE PTTANGA
Estado do Paraná

,,

0,Í. Ercrcicio: 2022 z 2Íl2S

VII - Exerccr o controlc orçamentário no ámhito da unidade;
VIII - Execuraí arividades administrarivas no âmbiro da unidade;
Ix - EGtuaÍ o plancjamcnro das atividâdcs anuâis c pruÍianuais, no ámbiro da unidadc;
X - Controlc dc vciculos que atendcm ao Cabinetc:
Xl - A transmissão. o conrrolc c a exccuçào das ordens cmaoadás do prefcno Munrclpal;xlI _ i'elar pclo patrinrónrrr arocado na unidadc. cotnunicando o órgao .""ponran,"t 

"our" "ven*ais 
akerâçõcs;XÍJl - Aru.r ctn csrrcila arriculâçào com os dcmais órgâos da Admíistraçin Muni.,pat;

XIV - supcrvisionâr c conlrolaÍ a execuçào das âtividades do gabinele;
XV - atcnder ao público intcmo e cxtemo quc sc dirigs ao gabinete;
xvl - preparar a documcntaçâo a serem dcspachadas e assiradas pero prcíbito. efetuando o
con(rolc dos prazos c promovcndo a publicaçào daquelas cuja legislaçào assift o cxtge:
XVII - promovcr â aíiculaçào das diversas unidades administrativas do podeÍ t.xc(utivo;
XVIII -.rcprcscnrar o prcÍiiro Municipal cn solcnidadcs c perantc outro, Orgao. nfi.,ri.;
XIX - elaborar c aprescntâ. ao prefeilo Muoicipal. rclarório anual dc 

"tiuia"ã"a,XX - praticar os a«rs pcnincÍtcs às atribuiçõcs dcscrilas nesta Lei.
M^ICOL CEISON C^t.l Ij(i^RI RODRTCUIjS B/\RBoSA Cp!-:04i.260.959-89

População cn Ccral

C€r€llto :

Público,\lro :

Jos.ific.tirr:

Problcmz :

frlcrnâlid.de

Iodicâdor

GABINETF: Do PRIit,,:IlO

\ i( ) \il \\l |,\ tl

Açâo tinid. Mêdida

rr){)ri { )LLrr r. t I\j.rd.i c \í.(tr,t.L.

l)(s.rj(!o' \l.rrur{r\:t!,(1.1,,,hr,i\ l: t,,, Li rLl,ü,i(,rrrl
Produr0: \rr,,,, 

^,t,nirrvritr\ 
0

lirr. Dr\p(\r t-ontê Rccurv, t),.(rrçno

Término Prcvisto Mülüsêrorirl Tipo

^poro ^dnrinistrarivot:nid. Mcdid. hdisc Mris 2O2Z
Rcrêrie

O!ú&\ ltnr O 0

'r'jpo

l02l lol{ 2025 Índicc l'ind PpA

2025 TOT.ÀL

:5 lo', , l,r!,LL t.l

ller, 2n22 ll'lcrâ 2023 Mclâ :0:l 2023 Mêl! TOTAL
I tl I ll ilt 000,rx)

-(l I 550.rx)

2022 ?021 2[21



CAMARÂ MTINJCTPAT- DE PITÂNCA
Estado do Parâná

Etêrcicio: 2022 a 2025

PPA - PROGRÂi\tÂ§ IINAI,iSTtCOS E DT] ,IPoIo ÂDMINISTRAI'IV0
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CAMÂRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcício: 2022 z 2O2S

ohiêtivo :
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CAI'ARA MUNICTPAI- DE PI'I',TN(;A
llstado do Paraná

Exercício: 2022 2 2025

I

NI iT
VII - Excrccr o conúole orçamentârio no âmbito da unidadc:
VIII - Execuur âtividadcs admioiskâtivas no âmbiro da trnidade;
IX - üfetu& o plan€jamenlo das alividadcs anlais c plurianuais, no âmbito da unidade;
X - Controlc de veiculos quc atendcm ao Gabinctci
Xl - A tÍansmissão. o conúole c a cxecuçào dâs ordcns cmanadas do prefeiro Municipal;
XII - Zclar pelo patrimônio arocado na unidadc. comunicando o órgão responsávet sobre eventuais arterações;Xlll - Atuar em csreita afliculaçâo com os dcmais ôrgãos da Âdministraçào Municipalt
XIV - supeÍvisionar e controlar a execução das atividadcs do gabinete;
XV - atendcr âo público intemo e exlcmo quc sc dirigc ao gabincte;
xvl _ prcparrr a documcntaçâo a scrcm dcspachadâs c assinadas pero prcfcito. efetuando o
controlc dos prazos c promovcndo â publicaçâo daquclas cuja lcgislaçào assim o extge,
XVll _ promovcr a anicuraçào das diveÍsâs unidades âdminislrativas do poder Execuúvo;
XVlll - Íeprcsentâr o prcfcito Municipal em solcnidadcs c pemntc outros órgâos oficlalsi
XIX - claborar c aprcsc8taÍ âo prcícito Municipal. rcla«irio anual dc atividaãcs:
XX - praricar os âtos peíincnlcs à atribiriçôcs dcscritas ncsra Lei.
MAICOI- GI'ISONCAÍ-I,!:CARI RODRICUES BARt}OSA CPFJ043,2óO.959-S9

População ün Cerãt

GA3ÍNETE DO PREFEITO

Públi.o 
^lvo 

:

Juslifi.rti!r :

Í:rtrrnâlidâdr:

Indi{rdor

lu)f i ) tl À t,nrJidc\. \Ícdrd.s

lX\.r \'an: \...\wLr J. Pl.nclrnr.fr,,

Prodúro : .\ rr)nr 
^.tnirnrnr.ü,\o

Nrt. Dcspcs. !-onte Recürso Dcscriçâo

TérminoPr(listo Multisêtori.t Tipo

Apoid 
^dnrinislrârivoI nid. \Í(didr fndicc Y.ií ZO22

R€cente

r)drJ: I nr 0 x

20tI l0:l 2025 lodicr fiorl PPA

\ \() \lt\.\r t- 1r., I

Açio llnid. Medida

2O2S TOT^L

l\ lrr r,'11 l).rrLr.r t-

2022 2027 Metâ 2.d21 :02s TOTAL
il ll t:

20?2 202:r 2024

Tipo
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artló.0OO,ll{l

CÂMARA MUNICIPAL DE PITANGÁ
Estâdo do Paraná

Erercicio: ZO22 , 2O2S

Rc.urros Ordinános (LivÍcs)

Recürsôs Ordinános (L,vÍcs)

Recürsos Ordinários (Livres)

Rccut§os Ordinários (t_ivrcs)

Rccursos OrdináÍx)s (Livrcs)

RecuÍsos Ordinários (Li!Ícs)

Recursos Ordinários (Livres)

Rccursos Ordinários (t-ivrcs)

Rccursor Ord'náÍios ( Liwcs)

Iorâl do Progrâma

l0()í)

por Font€ de R€curso (Dâdos !-itlrrc.iros em RS) _ 10246

Rc.urso: OrdinárDs (Lr\ r.r I

2022

9E5.000.rxt
l.0lró.00{.0t,

2025 TOTAL

L t40.0rrc.00 4.246.000.00

2021

$u§.ak)lcCh aoln.ht l,l/10l0l I I'i!.rna tx

PPÂ - PROCRAI\tÂS ]'I NA.I-ÍSI'ICoS T- D}: ,{POIO ADMINISTRÁ11VO
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CAMÂRA MUNICIPAT- DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcício: 2O2Z , 2025

Óreio: 02 G^BINI]TI-:DO PRLIEITO
trnid.dc: 005 COORDT_N^DORÍ^ t:SpECt^L D^ MULIIER

PPA - PR(X;RA[,tAS F'INAI-ÍSTTCOS E DE APoIo ÁDMINIS'I'RA]']VO
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Estado do Paraná

Erercicio: 2O2Z , 2025
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CÁMÁRÁ MUNICIP^I, Df PITANGÁ
Estado do Paraná

Exercicio: ZO22 ^ 2025

O Gabincte do Prcíciro é o órgão ao quâl rncumbc

O programa rcm por objetivol
I _ 

^ 
assistêícis c asscssoramento ao prefcto no traro dc qucstôes, providências c iniciativas o

st'u expe'dienre pcssoal, assessommenio pcssoal c cspccial;
ll - Asscssorar e secrctariar o prefcito nas rcuniôes intcmas ou públicasi
III - A rcccpção. arcndimcnto e cncaminhamcnro dos munícipcs. autoridadcs e vislranrcs quc
dcnrandem ao gabinetc, assim como promover as rclaçõcs públicas, incruindo as de represenlâção e de divulgaçào;
lV - A rccepção, csludo c triagem do cxpcdicntc encaminhado ao prcfcito;
V - 

^ 
clâborâçâo da agcnda dc atividadcs do prcfcito. conlÍolar e ?_elar pclo scu cumpÍimcnto;

VI - frescmpenha, oulrâs tarefas compativcis com atividades do gabinctc, qua[do dcterminadrs
pclo Prcfeiro Municipal;
Vll - Excrcer o conrrolc orçamenúrio no âmbiro da unidade;
VIII - Executar atividades âdminis[ativas no ámbito da unidade:
IX - tifcruar o plancjamcnto das atividadcs ârluais c, plurianuais, no ámbito da unidadc;
X - (lontÍolc dc vciculos que atendcm ao Cabinclct
XI - À rransmissão, o controle e a exc.cuçào das onlcns cmaaadas do prefeito Municipal;
xll _ zelar pelo patrimônio alocado na unidadc. conrunicando o órgão responsável sobre cventuais altcrâç(lesi
Xlll - 

^tuar 
cm estreila arliculaçâo com os dcúais órgàôs da Administraçâo Municipâl:

XÍV - supcrvisionar c controlaÍ a execuçào das atividadcs do gabincte;
XV - alendeÍ âo público inlcmo e e,(tcmo que sc diigc ao gabincte:
XVI - preparar a documcntâÇão a scrcm dcspachadas c ôssinadas pclo prcfcito. cfcruando o
controlc dos prazos c promovendo â publicaçào daquclas cuja legislaçào assim o extgc;
XVll - pronNver a articulaçâo das divcrsas ufiidades adrninistrativas do podcr Executivo;
XVlll - represcnlâr o Prct-ciro Municipal cm solcnidâdcs c pcrante outros órgàos ofictars;
XIX - claborar c aprescntar ao Prcfeito Municipal, rclalório anual de atividadcs:
XX - praticar os a«rs pcninen(es ás alribuiçõcs dcscnlas ncsla Lei_
II - Asscssorar c sccrc'uriar o Prefcito nas rcunrr)cs tntcmas ou públicasl
llÍ - Â recepçào, atcndinlcnto e cncaminhamcnro dos nrunicipcs, autoridadcs c visilantes que
dcnrandcrn ao gabincte. assim como promover as rcraçõcs púbricas. incruindo as <rc rcpresentaçâo e de divurgação:
lV - A recepçào. esludo e rriagcm do expedienre encaminhado âo prefeito.
V - A claboraçào dâ rgcnda dc arividadcs do PrcÍ(,itr). (ontíolar e zelar pelo scu crrnrprirncnro;
Vl - Dcscnrpcnhar , rur ras râÍefas comparívcis com âli\ldadcs do gabinctc. quando dcrcrminadâs
pch Prcfêito Munrcipirl.

I,t
r{^

l\ l,r _0ll P.l!tm .11
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITÀNGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 à zlt2\

PPA . PROCRAMÁS FINALíSTICOS I] DE APOIO ADMINIS'I'RÁTIVO

Vll - Exercer o controlc orçâmenário no âmbito da unidadci
Vlll - Executar âlividadcs adminislrativas no âmbi10 da unidâdei
IX - Efetuar o plancjam(.nto das arividadcs anuais e plurianuais, no âmbito da unidade:
X - Controle dc vciculos quc atendem ao Gabinctc;
XI - A transmissâo. o conlÍolc c a cxccuçâo das ordcns cmanadas do prefeiro Municipal;
XII - Zelat pelo patrirnôltio alocado na unidadc. comunicarrdo o órgão responsávcl sobrc evcntuais aiterações;
XÍll - Atuar cm estrcita aíiculaçào com os demais órgàos da Adrninistraçào Municipâl:
XIV - supewisionar e controlar a execução das atividadcs do gabinete;
XV - atender ao público intcmo c cxtemo que se dirigc ao gabinetc;
XVI - prcparar a documcnlaçâo a serem dcspachâdas c âssinadas pelo prefciro. etàtuândo o
controlc dos püzos e proraovcndo a publicaçào daquclas cuja legislaçâo assim o cxrgc,
XVII - promovcr a artrculaçào dâs divcrsas unidadcs adnrinistrativas do podcÍ ljxecuuvo:
XVIII - representár o Prcf-cto Municipal eÍn solcntdadcs c peraíte outros órgâos oficleis.
XIX - elaborar c aprcscnrâr âo Prefeilo MunicipâI. r1jlarório anual de atividâdcs;
XX - pra(icar os atos pcíincntcs às atribuiçôcs dcscritas ncsta Lej.
MAICOI- CIISON CAI-I-laC^Rl RODRICUI:S B^RBOS^ CPt':043.260.959 89

Público 
^lto 

:

Justifi.Nti\â :

Extcrnâlidâde

Irdic:rdor

Populâçàô cnr Gcral

GABÍNETE DO PREFEITO

Tipo
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\Ào vtr\s!FAVII

100,r oull.r: t inidâdes c Vcdrdrs

Dr\tri{ão: { .Drdcnad,)!r! L\fc.ral dJ \lullnr
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^dmrnrsrrau!o

\!t. Dcspcsâ Fonre llecuÍ1o Des(risào 2025 TOTAL
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't'ipo 2U22 llcla 202420231 )Icrâ 2025 -I OTAI,

N,,u,,rr' ,,,1



3.1.90.11 00.00

3.1.90.11.00.00

3.3.90.30.00.00

r.3.90.3ó.00.00

3.t.90.39.00.00

4.4.90.52.00.00

(]ÁNIÂRA MTh*I('IPAL DE PTTANGA
Estado do Paraná

Excrcício: 2022 ^ 2025

PPÂ - PROCRAMAS FINAI,íSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Rccursos OrdináÍ()s ít-ivrcs)
Recursos Ordinárjos (Livres)

Recursos Ordinários ( Liwes)

Recursos Ordinários (t.ivrcs)

Rccu,nos ordinários (Livrcs)

Rerursos Ordinários íLiu€s)

1000

1000

1000

t000

1000

t000

ó r 000.00

t2 000.00

5 (Xt0,0l)

r6 000.00

t05 000,00

I 000,00

200.000.00

64 000,00

t2 000.00

5.000,t)0

t?.0r)0.00

r t0.000,00

1.000,00

209.000,00

67.000,00

l].000.m

6 íX)0.01,

r 7 000,00

I l6 000.00

1.000.00

220.000,00

7 t 000,00

B 000.00

I8 000,00

l:2.000.00

1.000.00

231.000,00

261 000_00

i0000,00

22.r)00,00

í)li 000,00

453.000.00

:r 000.00

E60.00{,00
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200.000.00

109 0n0.00

,09.000,00

:]l000,00

220.000.00

ti I 000.00

l:11.000.00

1160.000.rxr

E60.000.00
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JiT
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CAMARÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parâná

Erercício: 2022 t 20Zsc'l

Obiêli\o:
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CÁ]VIARA MUNICIPAL DE PTTANGA
listado do Paraná

Ercrcicio: 2O2Z z 2025

í'.v

N.

O Cabincrc do Prcfeito é o órgâo ao qual incumbc:

O programa tcm por objetivo:
I - 

^ 
assistôncia c assessoramenro ao prcfcito no trato dc qucstôcs, providênciás e iniciativas o

seu cxpcdicnrc pcssoal, assessoaâmento pcssoal e especial;
II - Assessorar c sccrctariar o prcfeito nas rcuniôcs internas ou públicas;
I[[ - 

^ 
rcccpçào. atcndimento e encanrinhamcnto dos munícipcs, auroridadcs e visrtantcs quc

drmandcm ao gabincte, âssim como promover as reraçôes púbricas, incluindo as de rcpresentâção e de divurgação;lV - A rccepçâo. cstudo e triagcm do cxpedicntc encaminhâdo ao prefeitol
V - 

^ 
chhoràçào da agcndá dc arrvidadcs do prcÍciro. connolar c zelaÍ pclo scu cumpnmento:

VI - Dcscmpcúar outrâs tarefas compatívcis com atividades do gabinctc. quando dcterminadas
pelo Prcfcrto Municipal;
Vll ' P:xcrccr o côntrote orçamcnúío no âmbiro da unidade;
VIll - Er(ecuÉr alividades administralir.âs no ámbito de unidâdci
lX - EÍcluar o plan.'iamenlo das atividadcs anuâis e plurianuais, no âmbrlo da unidadc;
X - Controlc dc vciculos que atendcm ao Cabinclc:
XI-- A transntissào. o cootrolc c a execuçâo dâs ordens emânedas do prefcito Municipal;xll _ zclar pclo patrimônio alocado na unidadc. comunicando o órgâo rcsponsável sobre eventuais akerações;XIII - 

^ruar 
cm csrrcita articulaçâo com os dcrnais órgâos da Adminisrraç;o Municipall

XIV - supcnisionar c controlar a cxccuçào das arividades do gabinetc;
XV - atcüdct ao público intcrno e cxlcmo quc se dirige âo gabinete;
xvl - prcpxrar â documentação a scrcm despachadas e assiiradas pero pref(-iro. cfeuando o
controle dos praros e promovendo a publicaçào daquclas cuja legislaçào assirn o cxrgc;
XVll ' promo\.cr a articulaçào das divcrsas unidâdcs administrativas do poircr Execulrvo;
XVIII - rcprrscnlnr o prcfeiro Munictpal cm solcnidadcs c perant€ ouBos órgàos ofictats;
XIX - claborar c aprcscnrar ao prefcilo Municrpal, rclatôrio anual dc atividaics:
XX - pralicar os al,)s penincntes à atribuiç(-)cs descritas nesta Lei.
Il - Asscssotar c sc(rctânaÍ o prclt o nas rcuntócs rntcmas ou públrcas:
III - A rcccpçào, àtcndinrento e encaminhamenlo dos muíicipes, autorrdadcs c visitanrcs que
dcmandcm a. gabincte' assim como promover as rcraçôes púbricas. inchindo as dc rcprcsentaçâo c de divurgaçâoiIV - A reccpçào, csludo e triagem do expedienrc encaminhado ao pÍet'êirol
V - A clnbora(ào da agcnda dc arr!jdadcs do prcliito, controlar c zclar pclr scu cunrprrnrcnro;
VI - Dcscnlpcnhrr ,rurra,s tareÍàs comparívcis c,rrn ativirladcs do gabincrc. qLrundo dcremrrnadas
pelo Prctcik) Munr.rpal:

\\ \!\\ .l(rlcch coID bÍ ll. l{,,1í)ll Página: 16
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Ccrcnlr :

Públi.o 
^lto 

:

Juslificrti\.à :

Extcrnâltdâdr:

Indicâdor

CAMÂRÂ MUNICIPÂL DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Erercício: 2022 a 2O2S

VII - Iixercer o controlc orçamcrririo no ámbiro da unidade:
Vlll - Exccutar ârtvrdades admtntstrati\.â5 no ámbilo da unidadc,
Ix _ Efetuar o planciamcnto das atividarlcs anuais c prurianuais, no ârnbito da unidade:
X - Controlc de veículos que atendem ao Câbincte:
XI,- A-transmissào. o controle e â cxccução das ordcns cmanadâs do prel.cito Munlcipal;Xll _ Zelar pelo patrinrô,,io arocâdo nâ unidadc. comunica.do o órga" r".f.r*""i *o* 

"ventuais 
artcrâçôes;XIII - 

^ruar 
cnr estreitâ arriculaçào com os demais órgàos da Admini.,.uçio lÀni.ipa;XIV - supcrvisionar e controlar a execuçào das atividades do gabinete;

XV - atcndcr ao público intemo e cxtemo que se dirige âo gabinete;
XVI - prcparar a documcntaçào a scrcm dcspa.ha,ras .' assúadas pclo prcfcilo. cfetuando ocontrolc dos prazos c promovendo a publicação daqucla-s cuja legislaçao Ài. o 

"r,rg.;xvÍl - pronrovcr a ârticuraçâo dâs divcrsas unidarics adrninistrativas do poacr txe"utrro;XVlll -_rcprcsentar o pÍefcito Municipâl em solcnidades c pcrântc outros órgâos oficiais;XIX - elaborar e aprcscnrar ao prefcilo Municipal. relatório anual d" 
^riuia^ã".;XX - pra{icar os âlos pcnincntcs às atribuiçôcs dcscritas ncsta Lci.

MAICOT- ClllSON (t^t_t.I.:G^RI RODRtcuIiS B^RBOSA CpF:O4l 260.959-89

Pôpulâçâo c Cêrat

GABINETE DO PREFEITO

TérminoPrevisto Multisctorirl Tipu

^poio ^dnrinistrâtivoLrid. M+dida lodice Mris ZO2Z
R..c€rte

OuÍ!5 U,r, 0 O

2021 202{ :025 Indi.. ltuàl PP \
N^o \fi,\sliltAvEl

l0lo ()urras Linidâdcs e Mcdrdas

D€lcrisâô: AsscssoÍra dc 
^ 

ssunÍos 
.1 

ócn rcos

Prod(ro: \|]oi,,^dnInrnr.llrvo

Nal. Dcsp(s2 Fonre R€rürso

2t24 2025 ,I'OTAI-

I] l: ll l t:

Dêscrição
2[23

lli/l{)r:l0l I lâgina: 37

1 ipo 2022 Melâ
2i24 2025 TOTALlUe ta

2022



CÂMARA MUNICIPÁL DE PITANGA
Estado do Paraná

Ererci.io: 2022 a 2O2S

PPA - PROCRAI\IAS FINAI.ÍSTICOS E Df ÂPOIO ADMINISTRA.I'1VO

3.r.90.t L00.00

3.t 90. l].00 fi)
t000

1000

Rccursos Ordinár jos ( Livrcs)

Rccursos Ordinários í Livrcs)

15 00r).llí)

I000.0r)

tE.000,00

l5 000.00

I 000.00

rE.000.00

t5 {x10.00

.r 00t).00

tE.000,00

úo 000.ft)

t2 000.00

72.000.00

t5.000,00

3.000.00

I E.000,00

lr)00 Rccursôs Ordniários (t.rvr.s)

'I otrl:

t8 0«).00

tE.000.00

r 8 0m.o0

r E.000.0i)

r 8 000,00

rE.000,rx) 18.000.00

12 Un.@

72.000.00
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CAMÁRÁ MTINICTPAI, DE PITANGA
Estado do Paraná

l 1nl. llrcrcicio: 2022 a 2025

Obje(ivo :

04 I]4.O2OI CAI]INETE DO PRI|EITO

lr l0l0lI Pj.ri ., rii\\r$.cknech conr hr

PPA - PRoGRANIÂS I.INÂI.ÍSTICOS E D1.] APOIO ADMINISTRATIVO



C,{IIÂRA NTUNICIPAL DE PITANGA
llstado do Parâná

Ercrci.io: 2O2Z a 2O2S

O Gabinclc do Prcfeiro é o órgào ao qual incumbe:

O progaama tem por objcrivo:
I ' 

^ 
assislência e âssessoramenlo ao prcfcito no trato de queslõcs, providências c lntciâlivas o

seu cxpcdientc pessoal, assessommcnto pessoal e especial;
ll - Asscssorâr e secrebriar o prefcito nas rcuniõcs inlemas ou públicas:
lÍl - 

^ 
rcccpçâo, ateôdimcnto c encaminhâmcnto dos municipcs. âuloridadcs c visllantcs quc

dcmândem ao gâbinete, assim como promover as ,elâções públicâs, incluiodo as de represcntaçto e de divulgaçâo;
lV - A rccepção, estudo e triagem do expcdicn(e encaminhado so prcfeito:
V - A claboraçiô da agenda dc atividadcs do pÍefeito. controlar c zelâr pelo seu cumpnmcnto:
V[ - Doscmpenhar outras tarcfâs compariveis com arividadcs do gabineie. quando determinadas
pelo PÍefeilo Municipâl;
VII - Eicrcer o conEole orçamenúrio no á,nbilo da unidâde:
VIIÍ - ExccureÍ âlividades edministrali!âs no âmbito dâ unidade:
IX - Lfctuar o planejamenlo das alividadcs anuais c plurianuâis, no âtnbito da unidade;
X - Controle dc vcículos qüe atendcm âo (iâbincte;
Xl - A rransmissào, o controlc e á cxccução dâs ordens cmanadas do prcfcilo Municipal;
xll _ zelar pelo patÍimônio arocado na unidadc, coftunicando o órgào rcsponsávcr sobrc cventuais akcraçõcs:XIll - 

^tuar 
cm csftcita aíicutaçâo com os dcrnais órgàos da 

^dminisrraçio 
Municipal;

XIV - supen,isionar e confolar a cxccuçào das atividades do gabinerci
XV - atcnder ao público intcmo c cxt(,mo quc se dirige ao gâbircte;
XVI - preparar a documcntaçâo a scr(.tn dcspachadas c assinadas pclo prcfeito. cfctuando o
controlc dos prazos e promovcndo a publicação daquelas cuja lcgislaçào assim o exlge;
XVII - promovcr a articulaçâo das divcrsas uDidades adnlinistrâtivas do poder Exccuuvo;
XVlll - rcprcscntar o prefcito Municipal em solenidadcs e pcrantc outros órgãos ofictats;
XIX ' clâborar c aprcsentar ao prcfcito Munl(ipal, relatório anual dc ali\.ada;es;
XX - praticar os a«rs peninentes às atribuiçócs descritas nestâ Lci.
Il - AsscssoÍar c sccretariâr o prcfciro nas rcuniôcs intcÍnas ou públicas:
I[I - A rccepção. atcndimento e encamrnhamcnao dos nlunícipcs, autoridades e visiranrcs que
demandcm ao gahinctc. assim como promovcr as relaçôcs púbricas. inclui''do as de Íeprescntação c dc divurgação;
lV - A recepçào. estudo e triagem do erpedrente encaminhado ao prctêil(i:
V - A clahoraçâo tla agcnda dc arividadcs do prcfciro. con(rolar c zclãr pclo seu cunlpnnrcnlo:
Vl - Dcscurpenhar outras larcfas compilivcis c()m alividâdcs do gabincrt. quando detenninada-s
pclo Prettrlo Municipal:

1§ l()'l0llP{Ernx.-|
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CAMÂRÂ MUNICIPÂI- DE PITANG,\
Estado do Paraná

Exercício: ZO22 a 2025

Vll - ExerccÍ o conarolc orçamenúrio no ámbiro da unidade:
vlll - Execurar ârividadcs administrativas no âmbi(o da unidadei
IX - lJfetuar o plancjamcnro das atividadcs anuais e plurianuais, no ârnbiro dâ unidade;
X - Controle dc vcículos quc atcndem ao Gabinetc;
Xl - Â transmissâo, o controlc c â cxccuçào das ordcns emanadas do prcfcilo Muflicipali
xll - zclar pelo patrinrónio alocado na unidade, comunicando o órgâo rcsponsáver sobrc cvcntuais artcraçôcs;
Xlll - 

^tuar 
cm esrrcirâ âÍiculâção com os dcmais (irgàos da Ádminislraçào Municipâl:

XIV - supervisionar c controlar a execução das atividades do gabinete;
XV - atendcr ao público intemo c cxtcmo que se dirige ao gabinete;
XVI - prcparar a docutncntâção â scrctn dcspachadas c assinadas pclo prcfcito. cfctuando o
conlrolc dos prazos c promovcndo a publicaçâo daquclas cuja legislaçào assrm o cxrge:
XVll ' promovcÍ a aíiculaçâo das divcrsas unidadcs adninistrarivas do podcr Ilxecuttvo:
XVIII - reprcscntar o Prcfeito Münicipal cnt solcnidadcs c pemnte outros órgâos ofictârs:
XIX - claborar c aprcscntar âo PrcLilo Municipal, rclatório anual de atividades:
XX - praticar os a«rs pcíincntcs às ahbuiÇõcs dcscritas ncsta Lei.
M^lcol- GEISON (-^t.t_licARI RoDRtCt.[is BARUOSA (.ptj:o4] 2&.959_89

Populâçào cnr Gcral

GABINETE DO PRF'JEITO

Público 
^lvo 

:

Justific.tiv,r :

fricroalidrde :

Itrdicrdor

Tipo

^poio 
Adminrst.âtivo

lni(io I,rsisro

lr)lI ()utr,aIn idc\. \I.r{id.rs

l),\(rição: 5,,r. ,.i (1. ( 1)tn,ol\ lnr.ij,
Produto : 'lp('!) 

^,lr]lnr,uarr\,,
Nâl. Dcspêsâ t'oot€ Rccurso Delcrição

'IérminoPÍ(iisto Mutthctoriâl

t nn, \I.didr Iodi.c llzis 2|22 20tl :02{ 2025 Indice linrl PPA
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2l)25 t,olAl
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rx, t:
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(.^MARÂ MU}-ICIPAI, DE PITANGA
Eslâdo do Paraná

Firercício: 2022 z ZOZ'

Rc€ursos Ordrnános (t-iwcs)

Rccursos Ordinános (Livrcs)

Recursos OÍdinários íL jvÍcs)

Rccursos OÍdrnáíio§ (t.ivrcs)

Rccursos Ordrnános (Lrvrcs)

I r.90. ll.00.00

l. t.9t. t3.00.00

3.1.90.08.00.00

:r.t.90.10 00.0i)

3.,1.90.J9.00.00

I000

t000

t0«l

I00r)

t000

ll9 00u.00

5 00{,00

l.uú,ot,

a 000,00

I01X'.00

t07.000.00

9l.lI)0.4),0

6 000.00

I ü)i),00

5 000,00

9 0{0,00

1t4.000,00

9E.000.00

7 000.00

l.{l)0.fi,

6 000,00

10.000.00

t 22.000,00

103.0n0.00

9.000.00

I {X'0.ü)

7 0n0.00

I r 000.00

111.000.00

3E3.000.00

27.000.00

:2 000.00

18.0ür.00

ala.0rx).00

Rccürs()s Ordinário§ (l-i!rcs)

t0?,000.(x, I1.t,000.00

lll íxx).n0

r2!.«)0.00 l]t.000.00 l7t.ux).0it
'I otâl:

\1t \!.r'lot.eh c,'ri br :r/l(r :r)l I l1t!r|,, I i

2022 2023 2021 2025 TOTAL



CA ]\I-ARA MT]NICIPAI- DE PII'AN(;A
Estado do Paraoá

I.lrcrcício: 2022 À ZIJ2S
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGÁ
llstado do Paraná

18xeÍcício: 2022 2 2O2S
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C^}ÍARÁ MUNI( IPAI, DI' PI'I'AN(;Á
Estado do Paraná

llxcrcícior 2022 a 2O25

O Gahiícre do prcfeito é o óÍgào ao qual incumbe:

O programa tem porobjerivo:
I - 

^ 
assistência e assessomntcnto ao prefeito no trato de qucstõcs. pÍovidêhcias c iniciativas o

§cu cxpcdientc pcs§oal. asscssoramcnlo pessoal c espccial:
Il - ÁsscssoÍar e sccrerariar o pÍcf(,iro nas rcuniôes intemas ou püblcas;
lll - A rccepçào. arcndimenro c cncaminhamcnto dos municipcs, autoridades c visltan(cs quc
demandem ao gabilete' assim como promover as relaçôes púbricas, incruindo as de reprcsentação c de divulgeçâo;lV -Á rccepção, cstudo e rriagem do cxpediente cncaminhado ao prefeito;
v - 

^ 
elâboraçào da agcnda dc atividâdcs do prcfeito, conüolar c zclar pe; seu cumpúmenloiVl - Dcscmpcúâr ourras rarcfas compariveis com arividadcs do Babin"L, qr"oao a","rmin"a^pclo Prcfeiro Municipal;

vll - Excrccr o controlc orçamendrio no ãmbito da unidadc;
V[ll , Exccurar ariv idâdes adnlinisrrarives no âmbito da uridade:
Ix _ [fctuar o prancjamento das aüvidadcs ânuais c pturianuais, no ÀmbÍo da unidade;
X - ( onrolc dc veiculos que arcndem ao Gabine(c:
XI-- Â rransmissão, o conúolc e â cxecução dâs oÍdcns cmânadaj do preGito Municipal;xll - zelar pclo patrimônio arocado na unidade, comunicando o óÍgào .""ponrlrii .our" 

"r"ntuais 
alteÍações;XIll - 

^ruâr 
cm cstreita arliculaçâo com os dcmais órgâos da Administração Municipal;

XIV - supgn'it;or". 
" "onrrolar 

a cxecução das atividadcs do gabinctc;
XV - alcnder ao público inlcmo c cxrcnlo que se dirige ao gabinetct
XVI - prcparar a documcnhçâo . sercm dcspachadas e assi-nadas pcro prcfeito. cfctüando o
controlc dos ptâzos c promovcndo a publrcaçâo daquclas cula lcgislaçào assifi o cxtge:xvll - pr,»novcr a ârticuraçâo das divcrsas unidadcs administrarivas do podcr ExccurivoiXVlll -.rcprcsentar o prcÍtiro Municipal cm solenidades c pcmntc outros órgàos oficiaist
XIX - clahorar c aprcsenrar ao prcfciro Municipal. relatório anual dc atividaics;
XX - praricar os atos peÍtincntcs às âtribuiçôes descritas ncsta Lci
Il ' Asscssorar c sccrctariâr o prcLlro nas reuniões intcmâs ou públicas;
III - A rcccpçào, atendimcmo e cncatninhemenrc dos municipcs, auroridades c visilânres quc
denrandcrn ao gabinclc. assim como pÍomover a§ relaçôcs púhricas. incluindo as de reprcscnraçÀo c dc divurgação;l\'- Â lecepção. esNdo e tnagem do expcdiente encaminhado ao preteiroi
V - A eliboraçào da agcnda dc ati.\ idadc\ do prcfcito, conrrolar c zclar pelo scu cumprirrrcnlo;
VI - DcscDtpcnhar outra:i tarcfas contpativcis com atividâdcs do gahi,,",". qr"nan ao"-,,nrau.
peb Prcti.iro Municrpali

n lrr 18,'10:021 Párrnâ -1ô
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Público Alvo :

Jus.ificrtirr:

Errrrnâlidrde:

lndi(rd0r

CAMARA MUNICIPAI- DT] PITANGÁ
lls(ado do Parâná

frcrcí.io: 2022 , 2025

VII - F:xcrcer o controle orçâmcnúrio no âmbito dâ unrdadci
VIII - Exccurar arividadcs administrarivas no ámbiro da unidadci
IX - EfctuaÍ o plancjamento das arividades anuais c plurianuais, no âmbiro da unidadc;
X - ('onrrole dc vcículos que atendcm ao Gabioctc:
Xl - A transmissâo, o cootrolc e a cxecuçào das oÍdens cmanadas do prefciro Municipal;
Xll _ Zclar pelo parrimônio erocado na uíidade, comunicando o óÍgào Íesponsáver sobre cvehruais arteÉçôes;XÍll - 

^ruaÍ 
cm cstrcita arriculação com os dcmais órgàos da Âdmíisraçâo Munictpal;

XIV - supcrvislonar c controlar a execução dâs atividades do gabiÍrctc;
XV - atcnder ao público intemo e cxtemo quc se dirigc ao gabinete:
xvl _ prcparar a documcntaçào a scrcm dcspachadas c assrnadas pero pret-cito. cfeauândo o
conuole dos prazos e promovcndo a publicação daquelas cuja legislaçâo assim o cxtgc;
XVII - promovcr a ârticulação das divcrsas unidades ariministrativas do poder Execultvol
XVIII - rcprcscntaÍ o prcfcito Municipal e,Í solcnidadcs e pcrantc outros órgàos oficrais;
XIX , elaborar c apreseítar ao preltito Munlcipal, rclarório anual de atividaães;
XX - pralicar os atos peíinentcs àL§ atribuiçõcs dcscritas ncstâ l_ci
M^l( ()L (;liiSON C^t_t_ECARI RODRTGUI:S A^RBOS^ CpfrO43 2ó0.9ig-se

Populâçào cm cc.al

GABINETE DO PRETEITO

loi.io Prêris(o

\ irl Vt \(trR^!t I

TórminoPrevisro Müttlsctori.l Tipo

Apoio Administralivo
( rid. Medidr tndice Mris 2022

Rcccotc
()urâi U,n 0 ç

:0t l l02l

2021

l02s lodiL( Ijhri Pt'1

IO]AI,

T
',rlI Ourr.s t nrdrd.\. \t.irJ.is

lh.ri{âo: 4§s.\nn rr d. ( r,\ f,rr)
l',odutú: 

^11,,r,r ^(t 
Inrír. i\ d

\ltt. Dcsprsr fonle R€Lürso

ll t: l: :

Des.riçio
202-r

,lr) lul I Pagina. r7

'I ipo

2i23

2021
201.1 2025 l (_)'t'^IMerâ

\

2022



CAMARÂ MLINICIPAL DE PITÂNGA
Estado do Paraná

llr.rcício: 2022 z 20Zs

3. r.90 .00.00

:t.l 90 l] 00.00

31.90.]0.00.00

1.1.90 l9 00 00

10,00

t000

t000

I000

Rccursos Ordinános (Livrcs)

Recursos Ordrnános (Liwcs)

Rccursos Ordinários (Livrcs)

Rccursos Ordrnáíos (t-ivrcs)

273.000.rx)

a7 000.üt

4 000.0{

4 000.00

J3t.000,00

287 000,00

ó0 fi)0.00

4.UXt.íXl

4 @0.00

355.000.00

t0t.0m,00

ó3.000,«)

4.m0,00

4 0«).00

3?2.000,00

I t6 0@.00

66 rX)0.00

4 000.00

t90.000.00

1 t77.fl)0.00

,ió.000.00

I ó Ur{t,00

ró 000,00

1.455.000,00

1000 Rccursos Ordinários (Livres)

-toràt:
t5s 000.00

155,000.00

t90 000_00

-190.000.u,

t.455 000.@

I _455.01Xt.00.t72.000.00

\ § \i..1,'r..h (,»n hr l8r Ir) :0:r p3gin. 4B

ú

2022 202l 2021 202< .I'OTAL
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CA]UARA MUNICIPAI- DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Erercicio: 2022 . 2O2S

Ôrsio :

t oidâdc

02 CABINETL, DO PRET'EITO

009 FUNDo P:sprrcr^L ATÍv JURiÍ)rc^s DA pRocuR^DoRtA cER^

\r"ww,ck)tach .,rn br 28/10,2011 págim:49
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CAMÁRÂ MUNICIPAI, DE PITÀN(;^
Estado do Paraná

Exercício: 2022 . 2O2S

O Gabinete do Prefcito é o órgão ao qual incumbc:

O programa tem por objetivo:
I - 

^ 
assistência e assessoramcnlo âo prcfcito no trato de qucstôcs. providênciss e iniciâtivâs o

scu cxpediente pessoâ1, asscssoramcnlo pcri§oal c cspccial;
Il - Asscssorâr c secÍetariar o prefcito nâs rcuniões intcmas ou püblicas;
lll - 

^ 
reccpçào. atendimcnto c cncaminhamcnto dos municipcs. autoridadcs c visian(cs quc

demandem ao gabioete, assim como promover as rclaçôcs púbricas, incruindo as de representação e de divutgação;
IV - A recepção, cstudo e rriagem do expedicnte encaminhado ao prefeito;
V - A elaborâção da âgcnda de ativtdadcs do prcfci(o. conuolar c rclaÍ pclo scu cuÍnprimcílo:
VI - Descmpeúar outras tarcfas compalívcis com âtividadcs do gabúeie, quaado detcrminadas
pelo Preleito Municipal;
VII - Excrcer o controlc orçamentáno no âmbito da tlnidadc:
Vlll - Executar aüvidedcs adnlinisrâ(ivâs no ârnbito da unidadet
IX - Efctuar o plâncjamcnto das âtivtdadcs anueis e pludânuais, no ámbito da unidade:
X - Controlc de veiculor quc stcndcm ao Gabinctc;
Xl - A trâísmissâo, o controle e a cxccução das ordcns enranâdas do prcfeilo Muíictpâl;
xll - i'clar pelo paúimônio arocad, na unidade, comunicando o órgào Íesponsávcl sobrc cventuâis aheraçõcs;Xlll - Atuâr cm csmila âniculaçào com os dcmais órgàos da 

^dmlnistÍaÉo 
Munictpal:

XÍV - supgrv;5ior.a a aontÍolar a cxccução das atividadcs do gabinctc;
XV - alendcr ao público inlcmo c cxlcmo quc sc dirigc ao gabinctc:
XVI - prcparar a documeítâçào a scrcm dcspachadas c assinâdâs pclo prcfcilo, efcuândo o
controlc dos prazos e promovcndo a publicação daquclas cuja lcgislaçào assim o cxtgc;
xvll - promover â articuraçâo das drvcrsas .,nidadcs administrativas do podcr Exccutrvo:
XVlll - rcprescnta! o prefeito lúunicipal em solcnidadcs c pcrantc outÍos órgãos oficiats:
XIX - elaborar c aprescnrar ao prcfcito Municrpâ|, rclalório ânual dc atividaãcs;
XX - prâticar os atos pcninmres is arribuiÇôes dcscritas ncsta I_ci
ll - AsscssoÍar c sccretanaÍ o prcfciro Ítas rcuniôcs tnl(.mas ou pUhlrcas,
tll - A recepçâo, atendinlento c cncanranhamcnlo dos tnunicipcs, autoridâdes c visitanlcs quc
demandcm ao gabinete. assim como promovcr as rclaçôcs públicas. incluindo as dc rcprcscntaçào c dc divulgaçâoi
lV - A recepçáo. estudo e triagem do expedrente cncamtnhado ao prefeiro:
V - A claboraçào da agcnda de âlividadcs do prcfeito. controlar o zelar pllo scu cunlpnmcnro,
Vl - l)cscmpcnhar ôutÍas tarcÍ'as compatívcis com atividadcs do gabinctc. quando dcrcrmiradrs
pclo Prcí'cilo Municipali

\{\\\\.('lolcch ar)rr.l)r 28/ll) l0:l Pá8ina. at
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Público Alvo:

Justificr.irr:

Probl€m, :

Exlcrralidzde:

IEdicrdor

CAMÀR^ MUNICIPAI, DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcício: 2022 a 2025

VII - Exerccr o controlc orçamcnúrio no âmbilo dâ unidade:
VIll - Executar arividadcs adrninistralilas no âmbiro da unidâde:
lx - Efetuar o plancjamento das arividadcs anuais e prurianuais, no ámbiro da unidadc;
X - Controlc dc vciculos quc âlcndcm ao Cabinete:
XI - A rransmtssào. o conlrolc c a cxccuçào das o&Iens cmanâdas do prefcito Munlcipali
XII _ Zelar pclo patrinrônio alocaro na unidade, cornunicando o órgào ,".ponaár"r ,our" 

"uenruais 
arteraçõcs;XIII - Aruar em csrrcila arliculâçào com os dcmais órgâos da Admi-nistraç;o Municipal:

XJV - supcrvisionar e controlâÍ a exccução das atividades do gâbinctc;
XV - atender ao público intcmo e cxtcmo que se dirige ao gabinetei
XVI - prcparar a documcnlâção a scrcm dcspachadas c assrnadas pcro prefcto. cfctuândo o
conúolc dos prar,os c promovcndo a publicaçào daquelas cuja legislação assim o cxrgc;xvll _ promover a aflicuração das div('rsas unidades adrninistrarivas do podeÍ lrxccutivo:Xvlll - rcprcscnlar o prcfcito Municipal cm solenidades e pcrantc outÍos órgâos oÍicialsl
XIX - claborar e aprcscnrar ao pÍclcito Municipal, relatório anuâl dc atividaàcs:
XX - praricar os aros pcnincntcs às atribuições descritas nesta Lei.
MAICOL GI.ISON ( 

^Lt_l:(;^Rt 
RODRT(itJI-:S BARBOSA Cpf:041 260 959-89

Populaçâo cm Ccrâl

CABINETE DO PREFEIIO

TérrhinoP.evisto Mültirctorirt Tipo

^poro ^dminiírali!oLoid. Mêdidâ lídic€ Vris 2022
R..ccnrc

Our6 Uni 0 0

202r

:,i^(r Mt.!slrR^vt.l

2021

2021

n \\ s , i.,1.( i .,)rlrt)r

2025 lodic( I,in"t PPÂ

m
20ll Ourr&s Unidâdcs c Mcdidas

De.criçio: Fundo Espc.nl dÀs Ar,lidadcs ,uÍidrcas da pre-uradona CeÍât
Produto: OutrosPÍoduto§

2025 lOTAL

t: I] ll

N_2r. Despesr FoEle Recurso Dc.crtçio
2022

28/10/2021 Págn1a il

'l ipo 2022 :023 2021 2025 't ot AL
t:^

2023



3.r.90.tó00«)

3.3.90 30.00.00

4.4.90.52.00 00

CAMARÀ MTJNI('IPAI, DIi PITANCA
llstado do Paraná

Erercício: 2O2Z a 2OZS

PPA . PROGRAMAS FINALiSTTCOS E DE APOIO ADMINTSTRATIVO

I Rccuísos fundo Municipal Procuradolâ Ju 5 500.00

6 Recursos liundo Municipal ProcuradoÍiâ Jü 250,00

7 Rccursos Fuído Municipâl PÍocuÍâdoriá Ju 25o,uo

l'orrl: ó.oo.o-oo

5 500.00

2J0.00

25r),U)

ó-0{rc,00

5 500,00

250.00

250,00

ó.000,00

J 500,00

250.00

250,r)l)

ó.1100.00

tt 0r)0 00

I 011{r.00

2:t.00Ít,00

l
6

'7

Rccúrsos Fundo Municipal Pmcuradoriâ Juridicâ - t-ci t6t3l20l| - 90ô/. - tue
Rccursos Fundo Municipal PÍocuradoria Juridicâ - Li | 6 t3120 t0 - 5% - mat. d

Recursos Fundo Municiprl Procuradoriâ ,uridica - Lei tót l/2010 - 5% - Equi

Totâl:

5 500,00

250.00

250,00

6.0{0,00

5.500,00

2J0.q)

250,0í)

ó.000.00

5 500,00

250.00

250.0{)

6.000,00

5 500,00

250,00

250.00

ó.{00,00

12 000,m

I m0.00

I 0(N),0r,

!4.01r0.00

\\ \ \\ (.IÍ.ch com hr :lli/lilf(l2l Página ill

..{m

Totâl do Progrâm, por fonte de Re.urso (Drdos !'inrncciros cm RS) - 10256 2072 ?02-3 2021 2025 'I OT^t.
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CAMÀRA MUNICIPAI, DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Excrcício: 2022 . ?.O2S

PPA - PROCRÁMAS FINALíSTICOS E DE APOIo ADMINTSTRÂTIVO

(irsâo: 0l Sl,( RI-:'I^RIÂ MUNICIp^L DI-t 
^DMINISTR^CÀOl nidrd.: 0r)t (;^BINI-.Th DO Sh( Rt:TÁRtor^) _ 

^DM

\r\\\ cknish com.br :i ro l0: I PiSinâ: j4
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Ercrcício: 2OZ2 a 2025

xl - Promover o processo dc planeiamento do desenvolvimento integrado do Municipio, a panir de programas oriundos da comunidadc. aceitos e
conlcmplãdos Ílos plânos e metas da adminisúâçâo;
Xll - avaliar permanentementc o descmpenho da adÍninistÍação municipal c promovcr cstudos
visando â descent alização dos scwiços adminisrradvos:
XllI - conservar, intema c cxtemamente. pródios. móveis, instâlaçõcs, máquinas de escritório c
equipamcnlos levcs;
XIV - promoveÍ csodos visando â infôÍmâlizzção dos serviços administÍâtivos e, ânalisâr o
ftrncionarnento e a orgaDizaçào dos serviços da Prefeitura, promovendo a crecuçâo de medidas que visem à simplificâçâo, racionâlizaÇào e o
aprimommento de suas atividadesl
XV - conservar, intcms c cxtemamente. prédios. móveis, instalaçôcs, máquinás de cscritório c
equipamcntos levcs;
xvl _ 

^ 
elaboraÉo dc projetos c proSÍamas sintonizados e intcgrados, c com cxecução obrigarória e seqüenciâl. a cuío, longo c médio prazo, e ainda, amanutençào aüalizada dos seguintcs instrumentos básicos:

e) plano diretor;
b) plano plurianual:

c) lci dc Dirctrir.es Orçâmenrália§;
d) lei orçamêntáriâ dlual:
e) programação FinanceiÍa Anual dc Despesai
f) planos c programas seloriais:
xvll _ Mantcr a§ atividades dà se.rctâriâ objetivaldo o âpoio c â oricntâçào às dcmais árcas, c realizzr açôcs dc inspcçâo c oÍicnlaçôes los loaâis de
trabalho sobre medida§ prcvcnlivas c uso de cquipamentos dc pÍolcção individuat visando à pÍevençâo de acidentes àc rrabalho;
XVIII - O arquivamcnto c atuâli7_açâo das lcis municipais:
XtX - À àôninisúaçâo dc ccmitérios públicos;
XX 

^ 
aJministraçào dc termtnats RodovtáÍios:

XXI - A coordcnaçào dâs conccssôcs, pcrÍnissôcs de uso e scrviços funcrários c outros:
XXÍl _ Proccder aos proccdintcntos licitatórios para aquisição dc produtos c scrviços neccssários ao bom funcionanrcnto da adminjslraçào;
XXIII - claborar c aprcsenlar âo prcfcilo Municipal, relatório anuâl dc atividadcs:
i\,1^l(OI (;lllSON CALLIIC^RI ROt)RI(iUt.tS UARBOSA CpF:0.ri tí)0 959-89

§\r r\ a[)tCch.corn hr :r/ ir r .1rt I t,.,!L .r
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CÁMARA MTINICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 t Z02S

PPA - PROGRÁ\r^s rr\^r.ÍSTICOS t_ Dt_ Âpoto Át NflNIS.I.RÁ].t\ ()

JustiÍi(âtivâ I

Populaçào cnr cEal

APOIO ADMINISTRÁTIVo

Exlrroâlid.de

Indi(edor

'IérminoPrevisto Multisctorirl Tipo

Apoio Adfiinisúativo
Uoid. M.{id" Irdic€ M.is ZO22

Rccôntc

OútuUii 0 9

20tl 2024 2025 lÍdice Finât ppA
\Âo vLNSUR^vtit_

2014 Ouras Unadadcs c Mcdidas

De$riçio: Manúcnçào (;ãbríctc dâ S€cÍcr.ria dc 
^dminrsrraçàoProduro : Apoao Adminrsrrarivo

ll tl ll :l i jr í[x).í)(l 5?: (x,o,íx)

Lt.90 I L00.00

3. t.90.8.00.00

1.1.90. t4.00.00

3.1.90.10.00.00

3.3 90 39.00 00

3.1.90.93.00.00

t000

t000

1000

t000

rofi)

l0rr0

2:000.ü)

I 000,00

ll 000.00

t:ta.000.0i,

:t.000.00

I 000.00

9 000.00

9 o(n,(lll

r.000.00

ta2.000.00

t04.no0,00

24.000,00

I 000,00

9 000,00

9 t)00,00

I 000,00

t4E.l}00,00

Rccursor Ordinítos (Livres)

RccuÍsos O.d'n,jrjos d_ivrcs)

Rccursos ( )rdrrâr,os (l,ivrcs)

Rcc0rÍ)s Ordi'Iárir)s (Livrcs)

Rc.ursos Ordinários (Liw€s)

Recu$os Ordinirjos ( t_ilres)

2025 TOTAL
ti)r 0(x).fl) t0^ t)0o.00

1.000,00 9r tl)t),00

I 0u),00 100t).01t

l0 «)0.00 i. rÍxr.Oo

I íI)l).(D .r1r)í[).í,ir

I í)1rc.00 I rxx).o)

t.{i.00i,.00 a?2.000.00

2e2S TO].ÂL

tts 000.00 5rt t0l).o0

l.{t,000,00 57r.O0í,.00

1000 Rccur$\ Ordinário§ (Livrcs)
l!l 00u.00

I,12.000.00

r4E.000.00

r4E.000.00

rrn u .'lorcch.corn_br l8i l0/:02 | Página 5e
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CAMARA MUNICTPAL DE PITÀNCÁ
Estâdo do Paraná

Excrcício: 2022 z 2025

() PRoGR^MA TEM PoR oBJETIvo a coord€naçào administraliva do Poder Exccurivo. a organiaçeo dos serviços. dcscnvorvimento de administÍaçào.bcm como a gestâo de Íccurso§ humanos. e essistência âos scrvidorcs muaicipais, com a scguintc árca de competência:

Projelos e Metas parâ a área dâ 
^DMINISTRAÇÂO

I - Recstruturaçâo do Organograma Administmtivo, como fomtâ de redução de gastos públicost
2 - compatibiliTáçâo da Estrulurô do scrvidorismo Público com a Rcforma a adárnrsEatr*a com csabelccimenros dc mcrâs inccntivos a produtividadei3 - Ímplemen(âçâo e Regulamenhçào de programas de parceria público-privada;
4 - F'onalecimenlo do Sistema de Ouvidoria Municipal:
5 - Rcforma da Sedc da prcfeiruÍa Municipal:
ó - Rcvisão do Plano dc Cargos c Salários do Servidorismo Muntcipal:
7 _ consolidação dc todos os atos âdministrativos, visando a accssibilidadc c a facilitaçào das consrltas c pcsquisas:
lJ _ Modcrnizaçào do sistcrna dc alcndimcnto aos Municipes. \'isando tomâr o atcndimcnto mais ágil c cficicore. rcarizando a manutcnção de materiais der*balho con*ole de pa'iorônio c capacitaçâo dos nossos scrvidores através de qualificaçâo profissional;, - Fortalccimento da Tmnsparóncia Govcmâmenral:
I - O planejamento operacional c a cxecuçào da polÍrica adtrrinistrativa ho que coftprccndc provcr os óÍgâos da adÍninistração dircrâ de supoíc

;"d:;':::ffi;rff,:â'.':,:lã:1.."**' 'erviços 8era'|s. orsanizaçãoe mérodos, informática. tccriologia da info.-"ç-:o. ,,-u"nçào . suprimentos

ll ' cxccular âtividadcs rclativâs ao romhaÍnento. ao rcpisrro. ao invcntário. â proteção e â
conscrveção dos bcns móveis, imóvcis e scmoveÍrresi
Ill - reccbcr, distribuir, controlar o andânlenro e arquivar os papóis e documentos da prelêÍura;
lV - cxecutar atividadcs rclâtivai â padroni7jção, â aquisição, â guardâ, à distribuição c âo conrrolc do marcrial utiliTado;V - promover as â(ividadcs dc limpcza. zcladoria. copa, ponaria c tclefonia, conservar c ntanlcr a frota dc veículos lcvcs da prcfcitura, bem comorcsponsabiliTáÍ-se por sua guarda, isrribuiçâo c controle dc utilizâçào de combustível e de lubrificantcs:vl - cxccutar atilidades rclativas ao rccnrtamenÍo, â sclcçâo. âtnvós de concurso Público c Tcsrc selelivo de acordo com as ncccssrdadcs ãdminisrâtivas cc')ndições lcgais à aveliaçào dc nlérito. ao plano dc cargos c vcncimenlos. a proposta de loração c oulrâs dc nrlurez, tócnica da administraçào dc rccursoshunranos da Prcíeitura. c exccurar arividadcs rcrativas ao bcnl-csraÍ do. seruiàor. -un,.iparsrvll - Proporcionar condiçôcs dc dcscnvolvtmento do corp,r tüncional com vistas à mclhona da
qualidadc do serviço público c, plancrár c cxecutar programas dc treinamento, avaliação dc
dL'scmpenho c gercnciamcnto do quadro dc vagas:
\'lll - Manler os serviços de Íc(rpçâ(, e inÍbrmaçôes ao púhli(o em gerâl no pâço Municipali
lx _ Dcscn\'olvcr estudos c ânáliscs l''cnicas voltadas à raci.nalizaçio e .clcridadc dâs ividádcs. visando obtcr cíi.rônciâ c c,lcácia na prcslaçào dosscrvtços priblicos. c efcauar o .lcÍ,rvol\.imcnro c â fianur._ çiio dc sisremas de irrformaçãoi\ - (icnr o órgào oficial do Munrcipio. rcsponsável pcla di!ulBaçào c publrcaçào dos âtos oÍiciais:

§§\{'cl(n.ch ünn 1,, ll/l() :Í)ll Pj,,,,u í,r
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CÂMARÁ MUNICIP,{L DE PITANGA
Estado do Pârâná

Excrcício: 2022 a 2025

xl - Promovero processo de planejamcoto do desenvolvimcnto integÍado do Munlcipio. a partir dc progÍamâs oíundos da comunrdade. aceitos ccontcmplâdos úos planos e mctas da administração;
XII - avaliar permanentcmentê o descmpenho da administrâçào municipal e pÍomover estudos
visândo à dcsccntralizâçâo dos scrviços admihistrativos;
XIII - conservar. inlcma c extemamcntc, prédios, móveis. insrâlãções, máquinas de cscntório c
equipamentos levcs;
XIV - promovcr estudos visando à informatizaçâo dos sewiços adminisÍativos e, anâhsar o
funcionamento c a organizaÇão dos scrviÇos da Prefeilum, promovendo a execuçâo de medidas que visem à simplificação, raciotralização e oaprimoramento de suas atividadcs:
XV - conscrvar, in(cma c cxtcmamcnte. prédios. móveis. instalaçôes. máquinas dc cscritório e
equipamentos lcves:
XVI_Áelaboraçãodeprojctoscprogramassintonizadoseintcgrados,ecomexecuçâoobrigatóriaescqüencial.acurto,longocmédioprazo,câinda.a
manutcnção atualizadâ dos seguintcs instrumentos básicosl
a) pláno direror;

b) plano plurianual;
c) lci de Diretrizcs Orçamenaánas:

d) lei orçanentária anual;
c) progmmaçâo Financeira Ânual dc Despcsa;

0 planos c programâs setoriais:
xvll - Mânlcr as alividadcs da sc.rclària objetiva[do o apoio c a oricntação ás denrâis áreâs, c rcâlizar ações de inspeção c oricntaçôes nos locais dctrabalho sobre mcdida-s prevenlivas c uso de equipamentos dc protcção individual visarrdo à prevcnção de acidenles de trâbalho;
XVIII - O arquivamcnlo c atualizaçào das leis municipais:
XIX - A administraçâo de ccúircriírs públicos;
XX - 

^ 
admrnistraçào de lcnninars Rodovrários;

XXI - A coordcnação dâs concessôcs, permissões de uso e scrviços funeÍários c outrc\;
xXII - Proccdcr aos procedinrcntos licitalórios para aquisiçâo dc produtos e ser"r'iços ncccssários ao bom fgncionamcn(o da admrnistaçào;XXlll - ciaborar c apresentar ao prclàito Municipal, rclatôrio allual dc âtividadcs:
l\,lAl(IlI GI;ISON CAt.l-Iic^RI R()l)RtCUtis BARBOSA (.ptj:04t 160.959-89
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r{^ 1Er€rcício: 2O2l , 2O2S

o PRoGRÁMÂ T!:M PoR oBJETIVo a cootdcnaçâo âdministraliva do Podcr Exccutivo, a oÍganizaçào dos serviços, descnvolvimenrc de administrâçâo,
bcm como a Scslâo dc rccursos hunanos. c assistência aos servidorcs municipais, com a scguintc área dc competência:

Projetos e Meras para â área da ADMÍNISTR^ÇÀO

| - Reesúuturação do OrganogÍama Administrativo, como forma dc redução dc gastos públicos:
I - compalibili73çào da Eírutura do scrvidorismo Público com a Rcforma â administrâtiva côm cstâbclccimcnros dc metas incentivos a produrividâdc:
3 - Implemeotaçâo e Regulamedtação de programas de parceria público_privada;
4 - Fortalccimenlo do Sistema de Ouvidoria Municipall
5 ' Rcforma da Scdc da Prcfeitura MuÍicipali
6 - Revisão do Plano dc Ca_rgos e Salários do Scrvidonsmo Municipal;
7 _ Consolidâção de lodos os atos administrativos. r'isando a accssibilidadc c â facilitação das consukas c pcsquisasl
8 - Modcmizaçào do sistcma dc atendimcnÍo ao§ Municipes. visândo (omar o atcndiÍnento Ínais ágil c cÍlcientc. rcaliTrndo a maburenção dc matcriâis dctrabelho, conrÍolc dc palrimônio e capacitaçào dos nossos servidores alravés de qualificeção proÍissional;
9 ' l'onalecimento da Transparêacia Govcmalrcntal;
I - o planejamcnto opcracio,âl c a execüçào dâ Írolitica adminisrativa ho que comprecndê provcr os órgâos da administração direta dc supoí(-
adnriÍislrativo ías árcas dc recursos hufiânos, scrviços gerais, organizaçâo c métodos, iníonnática, tecnologia da informaçâo, manutençào c suprimeíbspara o desenvolvimcnlo das atividades;
ll - cxc.utar âtivldadcs rektivas ao tombamcnro. âo rcgisEo. âo invcnúrio. â protcção c à
conservação dos bcns ntóvcis. imóveis e scmovcntcsi
Ill - recebcr, distribuir. conlrolaÍ o andamcnto c arquivar os papóis e docuhcnes da prefeitura;
l\' _ cxccular ali|idadcs rclalivas à padronjT.âçào. à aquisiçâo, à guardâ, à distnbuição c ao controlc do matcrial uriliTadoi
V _ promover as atividadcs dc lirnpeza, zeladona. copa. portana e tclcfonia, conseryar c nranlcr a frota dc vriculos lcves da prefeitura, bcm comorcsponsabilizar-sc por suâ guarda, isEibuiçào c controlc de utilizaçào dc combustível c dc lubíficanrcs:
vl - cxccutar atividadcs rclalivas ao recnrlam.'nlo. â sclcçào, através dc concurso público e Tcste sclctivo de acordo com as íccessrdadcs adminisnativas econdições legais. â avaliaçào de t.érito. ao plítlo dc câÍBos e vencimentos. a proposta de lotaçào c ouúâs dc na(urcza rccnica da administraçào rlc rccursoshumanos da Prcfcitura. c cxccutar atividadcs rclalivas ao bcm.cstar dos scryidores munlclpaN;
VII - Proporcioner condiçôcs dc dcscnvolvtmcnro do ..orpo funcional com vislâs à mclhoria da
quâlidade do serviÇo público c, planejar c cxccutâÍ programas de trcinamento, avaliaçào de
dcscmpeúo e gercnciâ.rncnto do quadao dc vagas;
\'lÍl - ManteÍ os serviços de recepção c inlbrmaç(i€s ar) público em geral no paço Municipal;
Ix _ Dcscnvolvcr estudos c análiscs técnicas voltâdas à racionalizaçào c cclcriiladc das alividadcs, visando obtcr !'li.iência c cÍlcácia nâ prestâçào dos§crviços públicos, e cfctuâr d dcsenvolvimcnto c a tnânu1cnção dc sistcmas dc inl.ormaçáo;
X - Gcriro óÍgào oticialdo Municipio, responsávcl pclâ divulgâção c publicaÇâo dos alos oÍjciaisi

'$1v\rj.('lorcch ( 1!n hr It) lo: I PágxH 67
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Cü^ 1Exercício: 2022 À 2O2S

PPA . PROCRAMAS FINALÍSTTCOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

xl _ Promover o processo dc planejamento do descnvolviÍnento integrado do Municipio, a panir de programas oriundos da comunidade, aceitos e
côntcmplados nos plânos c metas dâ administraçâo;
XII - avaliar permanentementc o desempenho da adminislrâçào municipal e promover estudos
visando á descentralizaçao dos scrviços adminisüativos;
XIII - conservâr, in(cnra c cxtemame e. pródios, móvcis. insralações, máquinas de escrirório e
equipameqtos levcs;
XIV - promover cstudos visando à informatização dos scrviços adhinisfadvos c. analisar o
funcionamento e a orgaDizaçào dos serviços da Prcfeitura, promovendo a execuçào dc mc.didas que visem à simplificaçâo, raciomlização e o
aprimoramento de suas atividadcs:
XV - conseúâr. intcma c cxtcmamente. pr&ios, móvcis. instalaçôes, máquinas dc cscritóno c
cquipamentos leves;
XVI-AelaboraçâodcprqictoscprogmmassintoniTádoscintcgrados.ecomexecuçâoobrigatóriâcscqücncial.acuno, longo e médio praz-o, e ainda. a
mânutençào atualizada doi scguintcs insrumenros básicos:
a) plaio diretor;
b) plano plurianualt
c) lei de Diretriz,cs Orçamcnrárias;
d) lei orçamentária anual:
e) programaçâo liinanccira Anual de Despesa;
t-) planos c propgamas scroriais;
xvll _ Mantcr as atividadcs da Sccrctaria objetivando o apoio e a oricntaÇão âs dcnâis árcas, e realizar ações dc inspcçâo e orientaçôes nos locais dc
trabalho sobre medidas prcvcntivas e uso de cquipamcntos dc proteçâo individual visando à prevençào dc acidcnles dc trabalho;
XVIII - O âÍquivamcnlo e arualiz-ação das lcis municipais;
XIX - A adninistração dc ccmitérios públicos;
XX - A admiDistraçâo dc tcrminais Rodoviáriost
XXI - Â coordcnaçâo das con.essôcs, permissôcs dc uso c serviços funerários c outt.osi
XXII - Proccder aos proccdinlentos liciullórios para aquisiçâo de produtos e scrviços ncccssários ao bom funcionamenlo da administraçào:
XXIII - elaborar c apÍcsentrr ao PÍcfeito Murricipal, relatório anual dc atividades:
M^t('oL (;trISON C^l.t_t,(iARl ROJ)RIGUItS BARROS^ (.pI r)41.260 959_89
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CAlI,TR/I MT]NI('IPAI, DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: ZO2Z ^ 20ZsJ IT
o PRocR^l\'Í^ TÊM PoR oUJETÍvo a coordenâçâo administrativâ do Podcr F,xccurivo, a organização dos scn,iços. descÍlvolvimcnro de admioisEaçâo.bcm como a gcslào dc rccursos humanos, c assistência aos scrvidores municipais, com a seguinlc área dc compc(ência:

Projelos c Mcras pira a árca da 
^DMINISTR^ÇÀO

I - Recstruturação do Organograma Administmtivo, como forma de redução dc gestos públicos;
2 - compalibilizâçâo da !:strurura do servidorismo Público com a ReforÍna a âdminisúaliva com cstabelccimcntos dc mctâs inccntivos a produtividade:
3 - Implemcmaçào c Rcgulamenração de programas de parceria público-privada;
4 - Fortalecimento do Sistemà dc Ouvidoria Municipâl;
5 - Rcfonnâ da Scde da Prcfcitura Municipal;
6 - Rcvisâo do Plano dc Cargos e Salários do Servidonsmo Municipal;
7 _ Consolidação dc todos os atos adftinisrativos. visando a accssibilidadc c a tacilitâção das consultas c pes<luisas;
8 - Modemi7jçào do sistema de atêndimento âos Municipes, visando tomar o atcndimcnto mais ágil e eficiente. realizando â manutençào de marcriais delrabâlho, cotruolc dc patrimôíio c capacitação dos nossos scrvidores alrâvés dc quâlificação profissional;
9 - FoÍtâlccinrento da Transparência Covemamcntal;
I _ o Plancjamcnto opcracional c â cxccução dâ politica adminisradvâ no quc comprccndc provcr os órgâos da adrninistraçào dircta de suponeãdmiÍistratir'o nas árcas dc Íccursos humaros. scrviços B('rai§, orgânizaçào c mólodos, informática, tecnologie da info.maçâo, nranutcnçào c sr.rprimentospara o desenvolvimento dâs atividâdes;
ll - executar arividadcs rclatrvas ao tombamento. ao rcgisffo. ao invcnrário. à prolcçào c à
conservação dos bcns nróvcis, imóveis lr semovcntes;
Ill - recebcr. distribuir, conlrolar o andamento c arquivar os paÉis e documcntos da prefcitura;
lv _ exccu(ar atilrdadcs rclarivas à padronizaçào. à aqrrisiçâo. à guarda. à distribuição c âo conrole do marerial utilizadolv - pronrover as atividadcs dc limpczá, zcladoria. copa. poíária e telcíonia, conscrvâr c manter a fíota dc veiculos lcvcs da prefcilura, bcm conloresponsabiliar-sc por suã ÊusÍda. istÍibuiçào e controlc dc utilizaçâo dc conlbustivcl c de lubrificantes:
vl - cxecular atividades Íclativas ao rccnrtamcnto. à sclcção, através dc concurso público c Testc seletivo dc acoÍdo com as nccessrdades âdminisúativas êcondiçôes lcgais, à avaliaçâo dc mérito, âo plano de cargos c vencinrcntos. â proposla dc lotaçâo e outras dc nâturcza récnicâ da administraçâo de recüsoshumanos da Prcfcirura. c cxcc.rar atividadcs rerativas ao b(-rn-estar d.s scrvirJorcs nrunrcrpais;
Vll - Proporcionar condiçõcs dc dcscnvolvimento do corpo tuncional con vislas à mclhoria da
qualidade do serviço público c, planejar c cxccutar programas de treinamcnto. avallaçào de
dcscmpenho e gcrcnciâmento do quadÍo de vagas;
Vlll - ManÍeÍ os serviços de rccepção e informâçôes ao público em geral no paço Municipal;
Ix _ Descn\'olvcr c§tudo§ c análises tócnicas voltadas à racionaliz,açâo c cclcridadc das arividades. visando obtcr cficrincia c eficácià nâ prestaçào rlos§crviços públicos. c cfctuar o dcscnvolvrmcnto c â manutcnçào de sistcmas dc inl.omlaçao:
X - Gerir o órgào oticial do Mrntcipio. rcsponsável pclâ dr\,ulgação c publicação dos atos oÍiclaisi

\t'$ s .lrÍcch.r)nr hf /lll -'lll I l'.rrirr 7i



CÁMARA MUNTCIPAL DE PITÂNGA
Estâdo do Paraná

Excrcicio: 2022 . 2025

j
Xl _ Promover o proces§o de planejamcnto do desenvolvimento integrado do Municipio. a partir dc programas oÍiundos da comunidade. âccitos econtemplados nos planos c metas da administÍaçâo;
Xll - avaliar permanentehcnte o dcscmp€úo da administraçào municipal e promover estudos
visando à desccntralização dos serviços âdministrativos:
XIII - conscrvar, inlema c cxtcmaÍncnte. prédios. móveis. instâlações, máquinas de escritóno e
cquipamcnto§ lcves;
XIV - promovcr estudos visando à informatizaçâo dos scrviços administrativos c, analisar o
funcionâmcnto c a organizaçâo dos sewiços da Prefciturâ, promovendo â execuçâo de medidas que viscm à simplificaçâo, racionalizaçâo e oaprimoramento de suâr atividades;
XV - consclvar. intcma c cxtcmamcntc, prédios. Íhóveis, instalações, máquinas de escritório c
cquipamcntos levcs;
xvl _ A clabÔraçâo de projctos e pr.gramas sintoniTádos c intcgmdos, ecom execução obrigarória c scqüencial, a cuío, longo e médio pra7.o. e ainda, amanulcnção atuâliada dos seguintcs instrumentôs biisicos:
â) plano direto.;
b) plãno plurianual;
c) lci de f)iretrizcs Orçamcnrâias:
d) lei orçamenráris anual;
c) progÍamação Financcira Anual de Despesa:
0 planos e programas sctoriais;
xvll - MantcÍ as atividades da sccrctaria oblctivardo o apoio c a orienraçâo às demals áreas, e rcalizar açôcs dc insp+ào c orientaçõcs nos locais dctrabalho sobre mcdidas prcvcnlivas c uso de cquipamenlos de proteçâo individual visando à pÍevençào dc acidentes dc trabalho;XVIII - O arquivamcnlo c aruali?açâo das lcis municipais:
XIX - A aôDinistraçâo dc cemirérios públicos:
XX - A admtnistÍaçào dc tcrminats Rodovtános:
XXI - A coordenação das concessôcs. pcrmissôcs dc uso c serviços funeÍfuios e outros;
XxlÍ _ Pro<'edcr aos proccdinrento§ l,citatório§ para aquisição de produtos c §€rviços necessários ao born funcionamcmo da administrâçào;XXlll - claborar c aprcsentar ao prcli,ilo Municipal, relaróío anual de atividâdes;
M^l('()r. (;lirsoN c^t.t.r.c^Rt RoDRICUES BARBOS.^ CpF 041 160.959,89
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Estado do Paraná
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PPA - PROCRAl\IAS r'rNAI,ÍSTICOS E DE APOIO ADMINISI'RATIVO
Público 
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estado do Paraná

i^m Erercício: 2O2Z ^ 2025

ppa - pRocn,rM,ls nlNaLÍsrrcos r oe ,tporo ,lDMrNlsrR,lrrvo

o PRoGRAMA TI.M PoR otsJETÍvo a coordenaçâo admihistrativa do Podcr lix€curivo. a oÍganizaçào dos serviços, dcsenvolvimento de adminisnaçào,
bem como â gestão dc recwsos humaoos, e assistência aos servidores municipais. conr a scguiíle árca de competência:

Projctos e Metas para a áreâ da 
^DMINISTR^ÇÀO

| - Reestruturaçào do Organograma Admiíistralivo, como forma de redução de gastos públicos;
2 - Compatibilizaçào da Flstrutura do Servidorismo Públjco com a Rcforma a adminisúâtiva com cstabelccimcntos de metas incentivos a produtividadci
3 - Implementação e Rcgulâmcnração de programas de parceria público-privada;
4 - l'oíalecimcnto do Sisrcma de Ouvidoria Municipal:
5 - Rcforma da Scdc da PrcfeiruÍâ Municipal;
6 - Rcvisão do Plano dc Carlos c Salários do Servidorismo Municipal;
7 - Consolidação dc todos os atos administrativôs, \'isa,ldo a acessibilidadc c a faciliução das consultas e pesquisas:
8 _ Modemizâção do sistema dc atendimcnto aos Municípes, visândo tomar o atcndimento Ínais ágil e eficiente. rcâlizándo a manutençào de materiais de
trâbalho, controle dc patrinrônio c capacitaçào dos nossos servidores através dc qualificação profissional;
9 - F'onalccimento da 'frânsparôncia Govcmainenlal;
I - o plâícjarÍento operacional c a execuçào da polídca administraliva no quc cornprecndc provcr os órgàos dâ administração dircta de supoíc
adnrinistrativo nas área-s de recursos hunlanos, serviços gcrais, organização e uetodos, infonnática, tecnologiâ da informação, mâuutcnção e supnmenros
para o desenvolvimen(o das atividades;
ll - cxccutar atividades rclarivas ao tombâmcnto. ao rcaistro. ao inventário. â proteçâo c á

conscrvâçào dos bcns lnôveis. imóveis e scmoventcs;
III - recebcr. distribuiÍ. conlrolar o ândamcnto c arquivar os papéis c documentos da prcfcituÍai
lV - executâr âIividadcs rclaliva§ â padronizaçào. à aquisiçào. à guarda, à distribuiçâo c eo controlc do matcrial utilizado:
V - pronrover as atividadcs dc limpeza. zcladoria, copâ, ponaria c telcfonia. conservar c mântcr a frota de veiculos lcvcs da prcfeitura, bcm como
responsabilizar-se por sua guârda, istribuição c controle de urili?âção de combustivcl c de lubrificantcsi
Vl - exccutar atividadts rclalivas ao rccnrtarncnlo, à scleção. âtravés de Concurso Público c Tcstc Sclctil,,o de acordo com âs ne€essidades administrativas c
cdldiçôe§ legais' à avalirçào dc móri(o, ao plano dc cargos c vcncimentos. a proposrá dc lotaçào e outras dc nâturczâ técDica da adminislração de rccursos
humanos da Prcfeitura. c cxecurar atividadcs rclativas ao br.nr-cstar dos scrvidorcs tnuni.ipaisl
VII - ProporcioDar condiçôcs dc dcscnvolvimcnto do corÍ,o funcional com vistas à melhoria da
qualidade do scrviço público c. pianejar c executar programas de tÍeinamento, avaliação dc
dcscmpcnho c gercnciamcnto do quadrc de vagas:
VIII - Mânter os serviços de recepçâo e informaçôes ao públtco em geÍal opaçoMunacipal;
IX _ Descnvolvcr estudos c ânáliscs técnicas 'roltadas à racronalizaçâo e'ccleridarlc das arividadcs. !isando obrcr cfrciôncia e eficácia na prestação dos
scrviços públicos, e cfcruâr o dcscnvolvimcnto c a manurcDçâo dc sistemas de infoímaçào;
X - Ccrir o óÍgâo oticial do N4unicipio. rcsponsável pcla djvulgâção e publicaçâo dos aros oÍicrais:
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CAMARA MUNICIPAT, DE PITANGA
Hstado do Paraná

llxcrcicio: 2022 a 2O2\

xl _ Promover o pÍocesso de planejâmcnto do dês.nvolvimento integrado do Municipio, a panir de programas oriundos da comunidade. aceitos ccoítcmplados nos planos e rEetas da administraçào;
Xll - avaliâÍ pcrmaaentemente o dcsempcnho da administração municipal c promover estudos
visando à descentralizjção dos serviços administrativos;
XIll - cdnscrvar, intcma e €xlcmamcnte, prédios. móveis, instalaçõcs, máquinas de cscritório e
equipanlenlo§ leves;

xlv - promovcr estudos visando à informâri,áçâo dos scrviços admínistrativos c. anarisar ô
funcionamcnto e a organização dos serviços da Prefciturâ, prohovendo a execuçào dc mcdidas que visem â simplificaçâo, râcionalizaçâo e oaprimoramcnto de suas atividadesj
XV.- conscrvar. intema c extcrnamcntc, prédios, móvêis. insralações. máquinas dc escritório e
equipamcntos lcves;
xvl - 

^ 
claboraçâo de projetos c progrâmas sin(onizrdos c integrados, e com exccução obrigalória e seqüencial, a cuno, longo e médio prazo, e âindâ. aÍnanutcnçào arualizâda dos seguintes instÍumentos básicos;

e) plalo dircrol
b) plano pluriânual;
c) lci dc Drrcciz-es Orçammtárias:
d) lci oÍçamentáÍiâ aíual:
e) programaçâo }-inanceira Anuâl de Despesa;

0 planos c programas setoriais:
xvlÍ _ Mantcr as alividades da sccrctaria objetivaldo o apoio e a oricnraçào às dcmais árcas, e rcalizar açôes de inspcção c orientaçôes oos locais detrabalho sobrc mcdidas prevcnlivas c uso de cquipamentos de proteção individuâl visando â prevcnçâo de acidentes dc trabalho;XVlll - O .rquivamcnro c arüâlizaçâo das lcis municipaist
XIX - A adrninisrraÇão de cemitérios públicos:
XX - 

^ 
âdmtnrstraçâo dc rerminais Rodoviários;

XXI - A coordênâçâo das conccssôcs. permiss&s dc uso c sêrviços funcrários c outros;
XXll _ Proccdcr aos procediÍueDtos lic(âlório§ pare aquisiçào dc produlos c scrviços ne.ccssários ao bom firncionâjncnto da administrâçào;XXlll - claborar e apresentar ao prcfcilo Municipal. relalório anual de alividadcs.
M^l( Ol (;lilSON C^LLECÁRt ROI)Rt(;UES B^RBOS^ CpFroal.t60.959-1i9

\\w ck)tcch com.bÍ 18/10/:O2l PáCina:tq
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CÂ}I^R4 MUNICIPAL DE PITANG,T
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Erêrcicio: 2022 a 2O2S
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1000

l0rx)

l(x)(l

Recursos OÍdinários (LivÍi:s)

Recursos Ordinárros { l-ivrcs)

Rccursos Ordinários (l-ivícs)

Recursos OÍdnráriôs ( l-iwcs)

Re€ursos OÍdrn.iLÍioJ í Livres)

Recursos OÍdrnános ( l-rvrcs)

R..ursos Ordrnaros ( LivÍcs)

Rccursos Ordinirios ( Livrcs)

l0á 000.00

396.000.00

1l'{)no,lx}

.ll7.000.00

lr)l)Í) Rl!ur\,^ ( )rdrnanos (l-i!Íes) rro 000 (x)

:ró0.000.00

\\\\ s all)taah com br 13/ll)1021 Págrna 8(r

(.{

'l ipo

zo22 2[27 2024 ?025 It )'t 
^t.

20:l 20231Mêtâ 202.1 :025 'I (It ll.Meta



CÁMAItA MUNICIPAT- DE PITANGÁ
Estado do Paraná

EteÍ.ício: 2022 . 2025

órgào: 03

tinidâdc:
SE(:R8T^RIA MUNI('lP^L DI-t 

^DMINISTR^CÀO0OI] DI1PTO DI, INIjoRMÁTICA

rr\ §.ukrrc'ch corn.br lsi lll/1021 Págrnà:81

rrÍ^
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CAMAR,{ MT]NICIPÂI, DE PITANG/T
llstado do Pâr:rná

llrcrcício: ZO22 z 2O2S

PPA . PROGRA.MAS FINALiSTICoS E DE APoIO ADMINIS'I'RÂTIVO

xl _ PÍomover o processo de Planejamcnlo do dcsenvolvimcnlo intcgrado do Municipio, À pâíir de progÍamâs oriundos da comunidad€. accitos e
contcmplâdos nos planos c mclas d, admrntslraçào.
Xll - avaliar permanentemente o desempenho da administ-açâo municipal e promovcr estudos
visando à descentrâlização dos serviços administÉtivos;
XIll - conscrvar. intetua e cxtcmâmcntc. prédios, móveis. inslalaçôes, máquinas dc escritório c
cquipamcntos leves;

XIV - proniovcÍ esodos visando à intôrmatiTação dos serviços administrativos e, analisâr o
funcionamento c a organizaçào dos scrviços da Prefeitum, promovcndo â cxecução de medidas que visem â simpliíicaçâo, racionalizaçâo e o
aprimoramento de suas atividades;
XV - conscrvar, intema c cxtcmamcnrc. prédios. móveis, instahçàcs. máquinas de cscrilório e
equipamcotos leve§j

xvl - 
^ 

clâboraçâo de projetos c programas sinlonizados c intcgrados, e com execuçào obrigatória c scqücncial. a curto. longo e médio prazo, e ainda. a
manulcnção ahralizádâ dos scguintes instrumentos básicos:
a) plano diÍetoç
b) plaro pluriânual;
c) lci dc Dirctrizes Orçamcntánâs;
d) lci orçamentiria aauali

e) progrâmação FinancciÍa 
^nual 

de Despesa;

fl planos c prograrnas setoriais:

XVII _ Manter as atividadcs da Sccretâriâ objetivando o apoio c a oricntaçào às demais áreas. e rcalizar açôes de inspeçâo c orientâções nos locais dc
trabalho sobre medidas prevcnlivâJ c uso dc cquipamcntos dc prorcçâo individual visando à prevcnçào dc acidentes dc trabalhoi
XVIII - O arquivamcnto c atualizaçào das lcis muíicipais:
XIX - A adminislÍaçào de cemitérios püblicos.
XX - 

^ 
administraçào de terminais Rodoviários:

XXI - A coordenação das conccssõcs, pcrmissôcs dc üso c servtços funerários c outros;
XXII _ Proccder aos procediuen(os licrtatórios para aquisiçâo dc produtos e serviços Írcccssários ao bom funcionamcmo da adrnidistraçâo:
XXII I - claborâr e aprescntar ao Pretiilo Mulicipal, rclarório anuat dc atividadcs;
M^l( Ol (;ljISON CALLI.IGARI RODRIGUI.IS ll^RBOSA (Pl- :04tr.l(í).959,89

§1ru.r'lôtcch co,D hr llt/10./:021 Pasrnr li.l



CAMÁRA MUNICIPAI- DE, PITANGÁ
Estado do Paraná

Excrcício: 2022 a 2(t2s

Público Alvo :

Jus.ificrtiva:

Ir(crn!lidrde :

Continuo

Iídi(rdor

Populâçào cm Gcral

APOIO ADMlNISTRATIVO

TérminoPrêvirto Mültiletori.l Tipo

Apoio Adntinslrativo
Utrid. Medidl Írdicê Mris 2oZ2

R€cGnt€

ouÍls Uni 0 o

2021 zo21 2025 Indi(c tinàl PPA

\À() Ml:\strR^vr,l

l: t: ,a,rrr.,r,l ,: l: l0t üx,,r,(J2019 Ourâ-r tjnrdàdss e Medrdas

D€scriçâo: Dcpanâmcnrodclnformátrcâ

Produto : 
^poio ^dmrniskâtivo

1.1.90. .00.00

3.r.90.l].00.00

3.r.9r.t 3.00.00

3.3.90 30.00.00

1.3.90.39_00.00

3.1.90.40.00.00

4.4.90.52.00.00

r I 0(rc.00

r 001),00

l5 000.00

2.0{)r).txr

I 000.n0

5 ü)0,m

90.000.00

58. Xr.íXr

t:.000.00

0,00

I ó.(X)0.00

l lxll,o0

I 000.00

5 000.00

94.1100,00

6l.«ro.0ír

t2.000,00

0,00

17.000.00

2 íIr),qt

I 000.00

5 000.00

98.000,00

ó2 Uru,(x)

B 000,00

0.00

l7 000,00

2 000.(,(,

I om.m

6 000,00

t0t.0«).m

:]6(XtO.m

18 000.00

| 0rj0,o0

6J 000,00

r(.iJtD,oo

4 0@,00

I I 000,00

3t3.000.00

t000

1000

1000

r000

t000

r 000

1000

Rc(ursos Ordinários íLiv&§)

Rccursos Ordrnários (t,iwes)

Rccursos Ordinirios ( l-rvrcs)

Recursos Ordioários ( t-ivres)

Rccursos Ordrnânos ( Li\Í€s)

Rccursos Ordinànos (l-ivrcs)

RccuÍsos ôrd,nános ( Lrvrcs)

l0l,üt0.ll,

t0r)r) Rc.ursos Ordrnános íl il,rcs)

?1lll01202l Págrnar ti

l
J

c{^
PPA - PROCRA\IAS FINAI-iS1'I(:()S E DE 

^PoTO 
ADMINIS I'RA I IVO

'ripo

2027 2023 2011 7[25 t'o't ÀL

1.O12 2023 2.02.1 2025 I OTALlUcri



CAMARA MTINICIPAI- DE PITÂNGA
Estado do Paraná

Ercrcicio: 2022 ^ 2025

PPil - PROCRA]\IAS F'INALÍSTICoS I] DI.] APOIo ADMINISTRA'I'IVO

Órgio : {x sFtcRFtT^RI^ GER^I- Dt-t CooRDENACÀO 
^DMINIS].RATIV^( nidrdê: 0()l (iAIJtNI-.Tt-. DO SE( RHT^RtOí^). SCC^

04 I22.040I COORDENAÇÀO ADMINISTRATIVA CFRAL

O PROGRÂMA tcnr por objctivo:
I - 

^ssistir 
ao Prcfcito nas suâs funçôes politico-adminisúaiivas, cabcndo_lhc especiâlmcntc o

asscssoramcnto para contâtos com o§ dcmais órgãos da prcfcituaa e a coordenâçâo gerâl da
Administração;
ll _ Supewisionar' coordcnar c acompanhaÍ as atividadcs descnvolvidas pelos dcmais órgàos da administraÇâo municipal e intcrmcdiá-los com o prcfcito;
lll - Supervisionar c coordenar cm reginrc dê esúeita colaboração o úabalho c os projctos dc
rcsponsabilidades do Scror dc Plancjamenlo da Ádminist-açào:
lv _ Manter c incrcúcntar as rclaçõcs do Executivo com a Câmarâ Muíicipal dc vereadorcs. com os paÍidos politicos c Lideranças, Entidades,
Associações de Classe. Clubes de Scrviços e com a Socicdade, como um todo;
V - A coordcnaçào das nlcdidas rclaliva§ ão cumpdmenao dos prazos dc pronunciemcnlo, parcccrcs c informeçôes do Exccutivo às soliciteções do
Lc8islalivo c o acompanhamcnto da tramitaçào dc projetos dc interessc do Executilo. naquela casa de Leis;
Vl - F.ncaminhar para processamento c distribüiçâo. os assuntos oriundos de requcnmenros.
pctiçôes ou outros mcios protocoladosjuoto a prefeitura, dando parccer de sua alçada e
acompanhando a sua tramitaçâo até despacho e soluçâo final:
Vll - Assinar os docutnentos lescrvados à sua alçada ou em suhstituição a ou&os secrcúrios
au§cnte§ do expedientc:
Vlll - 

^ssinar. 
juntamcnte com P.etêilo, as ponarias decrclos e outros atos nâ auséncia do

Sccrctárto dc Administração c que não sejam da alçada csp«ifica dc ouúas Secrctarias ou órgãos da administraÇâoi
lX - Assinâr ouúos deunrcntos por dclcgaçào espccial do pÍcfcito:
X - I--xccutar outras atividades coÍelatas quc lhe forcm dctcrminad&s pelo prcfeilo:
XI ' elaborar c aprescmar ao Prelàiro Municipal, rclatório anual de ârividadesi
ÀtAtcot. (;lilsoN cAt_L[cARt RODRtcuIiS T ARBOSA Cp'r1X3.]60 959,E9

\\ \ { ('krtL.ah cr,,n bt l3/10/l0l I Pá:r i ro

im
Progr.mr

Objetivo :



,.*^m
Público 

^lvo 
:

Jusrificâ(iva;

l:rtcrnalidade:

lndicâdor

CAMARÂ MUNICIP,,\t, DE PITÂN(;A
Estado do Paraná

llxercicio: 2OZ2 a 2O2S

Populaçào cm Ccrâl

^DMINlsrR^ÇÀo 
E cooRDENAÇÀo supEzuoR

1(rúnitroPrcrislo \luhisrtin.iât Tipo

^poio 
AdminislÍativo

r \o vl,^-s(RÁ\,t I

Uoid. Àlrdid{ Indi.. Mâis 2017 :021 102{ 2025 lndice Fin.l PPA

0

t: tl l.: t:
2(120 Oulrâs Unidad€§ e V€didas

Dcscriíio: Mânul Cabrncrc dà SccÍeranâ Gcr.l dc C-oordcnâÇio Adminisúaravâ

P.odúro : Apoio Adrninisrrarrvo

LL90.t I 00 00
'r 1.90.l].00 00

r.l 90. t4.00.0s

i.1.90.10.00.ü)

I I 90 39.00.00

I i.90.9r.0000

1000

100{l

I Ur)

I00rl

100{l

1000

,4.0tx).(l)

22 000.00

I 000.00

9.000.00

r.000.00

rló.000.0{t

99.r)í'O.{X)

:1.000.00

I 000.00

9.000.00

I 000,00

t12.000,m

l04l)t,o,lto

24 000.00

r 000.00

t0 000.00

10.fix,. t

r 000,00

t50.rl00.oo

:5 0(rc.00

I 000.00

10.000.00

10 000,0r)

I 000.00

rÍ6.qlo,00

9! 000,00

4 0m.0{

i8 m0_00

lli.l)ltílfil

4 (Xn.oo

5t{.000.«}

Recursos Ordiná!ios tLiwrs)
Recunos Ordinános (l.ivre§)

Rccursos OrdrnáÍios (t,rv(x)

Rccursos ()rdrnúri(x (Lr!Ícs)

R€.cuÍsos OÍdiÍráÍios ( l-i\,,res)

Recursos Ordrnário§ ( l.iwcs)

'rl-,'4 ( )Lrx,a l,IrdlJcs c \1i(|dàs

D.rcrisão: Mraur.n{jo da Sc.rcr l, Ccral dc Coordcnl(ri,).\dnri,llírari!:r
t"odut,r : 

^|l,r('AJnInríràrr\,,
\at. Dcspcs, i'oote Rc.r'rso Descriçâo
.r90ii(r0(xl l0orr R.(ursos(),rlnJrlj.ílr\rL\j
i l,)r) lrí)()(,(, loÍxi Rc.uÍ\,,r()r(j t,Ilt,rrt r\rc:l

2O2j 2o2t ,l02S
tr) oili).ou ]) o0o ori ir)ilxror)

ô í)r)r).{)0 ô lr0í).r10 ír 000.1)í)

tl ll 4t 000.00 t: tl

\l\\ s.cll)tach aotn.lll lr I'r l0l I

tl0 oín.ü)

'litx,

^câo 
Unid. Mêdid!

2i21. :o::ln"ra)I(l{ 2i21 2025 Met! 1(]1AL

202:l 21t21 2025 I (IL1llÍelâ



C-AMARA MI,NICIPAI, DE PITAN(;/T
Estado do Paraná

Ex€rcício: 2022 â 2025

PPA - PRoGRAI\IAS FINÂLíSTICOS E DI.] APOIO ADMINISTRAI'IVO
3.1.90. r4.00.00

:i.t.90.30_00.00

3 I 90.19 00.00

Rcculsos Ordrnános ( t_rvrcs)

Recursos Ordinários (Livrcs)

Recursos OÍdinários (Livre,

l00r)

lo00

I00(l

I 000,00

5 000,00

5 t)t)í),íI)

{7.000,ít0

r.000.00

5.000.00

5.0011,0í,

47.000.0{t

1.000,00

,.000,0r,

5.00t).ü,

47.000.txt

4.0n0,00

20 000.00

20 u,o,or)

l*1r.000.q)

I ü10.01)

5.0m.00

J. 
'r,,00

4?.llt o,íIt

Rccursos Ordinános (t-ivrcs)

'I orrt:

l8l000,00

I E1.000,00

r89.000,00

I89.(XIt.00

197.000.00

197.0{0.00

2010m,00

203_00{,.00 772.000.00

\\§§,,,1(,.h.,,rn.lrr It lr):r):i Pá8rna lt,i

il

2021 2023 202.{ 20:s 1I)T^t.
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ilT
Público 

^lto 
:

Jusiific.tira:

ErrcrEelidrdê :

lndi(rdor

CAMÀRÂ MT]NICIPAL DE PITANGA
Esaado do Paraná

Ercrcício; ZO22 z 2O2s

PPA - PROCRAI\IAS FINÂI,íSTICoS I,] DE APOIO ADMINIS'I'RATIVO

Populâçào cnr ccral

GESTÀO DE RECURSOS FINANCÉIROS

TérnrinoPrevisro Multisêtori.t Tipo

Apoio Administrativo
Ubid. Medidr tndic€ Mris 2022

Rec.ot€
( )ürtus t,nr 0 0

2013 201í 2025 lndice Finrl PPA

ll
\Ào \tl]:rst]R^vtrL

2o2l Ourras Unidades e Medidas

Dclcriçio: Mânut.nçâo do Gabrnctc dá Sccrcraria da Frzcnda

Produto : 
^poio ^dminisrÍativo

l: l.rl0(xr.{ntl tl I 5ll5 o{xr.íx)rJo üú (x,l r:

I L90. I t .íD 0O

3 L90. t 1ü) 00

i.3.90. t4.lm.00

-1.,1.90 30.00.00

1.3.90.:|6 00 00

3.1.90 t9.ü) «)

1.3.90.93.00.00

1000

t000

t 000

l(,0(,

t000

1000

1000

22 rr00.00

r 000.00

r 000.00

I lxxt.lN)

I000,00

r 000,00

| 3ó.000,00

I oí,.ít)lt.o(,

:l000-00

r 000.00

11000.00

9.000.ü)

t.000,00

l:13.000,00

l05 0rxl,ír0

24.000.00

I m0,00

9 rl)0,00

l.r)o0,r)o

9.U10,00

I 000,00

r§0.trco.or,

ll0.r)00_00

:5 000.00

I 000.00

9 0(rc.00

l.(x,o.í,í,

I000,00

t.m0.0{

| í.000,1)0

4 t0.000.«)

94.000.00

4 0(x).00

l4 000,00

4 oür.(lt

35 000.00

4 000.00

5t5.000,0{t

Rc.ursos Ordinrinos tLiv.cs)

R(ruÍsos OÍdrnànos (l-ivresl

Rccu.sos Ordinários (l.ivrcs)

Rcsursos Ordnrários (Livrcs)

Re.ursos Ordinários I Livrcs)

Rccunos OÍdiÍános (l.i\rcs)

RccuÍsos Ordinános ( Livrcs)

TOl'AL

I J.r'-UXt.O0

l(x)rl Il.cur!)" OÍdrnitkÀ íl r\e.s)

'l orrl:

\r\\ ( a iÍ.! ll (,)tlr i.l :r l,r '1, I l'., i., ll)

'l'ipo

1i22 :023 2t24 2025

2n22 2023 lU(ix 2024 202s To',t'ÂI.
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CAMARÂ MTINICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcicio: 2022 à 202s

PP/T - PRo(;RAI\I,4,S T'INAI,ÍS'I'I( oS 1- DI., APOIo ADMINISTRA'I'IVO

Órgio: 05 SECRIITARI^ MUNICIPÁI- I)^ F^ZENDA
unidrdc : 002 DTPART^MI--NTO DI-- ('ONTÀlllLIDADll

obicri\o:

04 I23 05OI GESTÀO DF. RIjCURSOS FINANCEIRoS

O programa tem por objctivo. executar a poli!ic, íinanccirá do Municipio; proccdcr ao contÍolc orçânreúúrio ânual c plurianual; cxcauta o processemento

c Ícâlizrr a rcceira c a despcsa do Municlpio. c:

Projetos c Metas para a área das finanças públicas

I - l)csburocratizaçâo no liccncianrento de Obrâs c de abcÍura de Empresas;

2 - Implcm!.ntação dc Prôgrama de Rcgularizaçào dc obrasJá existcnles no Municipio.
J - Revisão dâ Legaslaçào Tribuúriâ e Código dc Posturas;

4 - haplemcntaçào dc Sisternas dc Incentivos !'iscais, atravós dc Programas de Recüperação Fiscâl

I - Executar etividadcs rclativâs aos âssuntos econônricos, financeiros, tributários e fiscais do Municipio;
Il - 

^s 
alividâdes refcÍcntes so lanÇamcnto. fiscalizâçào c arrecadaçào de tributos e demais rendas municipâis;

III - O Íecebimmto. pagamento. guarda c movimcntaçào do dinheiro público e ougos valorcs do Municipio. abcÍtura c cnceramcnto de conras bancárias

municipais e de outÍos óÍgâos do municipio, juntamente com o Chefc do Exccutivo,
Iv - Dcsenvolver o planejamcnlo opcracional c a cxccuçào da poliica financeira. üibutária c econômica do Municipio. c assessorar as sccretarias

muüicipais cln assunlos hnôrcciros;
V - Dcsenvolvcr estudos e cooÍdcnâr o planejamcnto e a elaboraçâo do Plâno Pluriânual. dâ Lci de Dirctrizcs Orçamcntárias c l-ci Orçamcnúria Anual.
bcm como oricntar, coordenar. acompanhar c controlar â c,(ccuçeo do orçamenlo dc acoÍdo com iis disposiçôcs lcgais. respeitando os princípios c

limites cstabelecidos nâ ki 8.666/91. 4.120/64 c Leicomplcmentar l0l/20001
Vl - DeíiniÍ c cxcculâr as dirctrizes das politicas orçamentárias. ecoíômicas, tribuúrias c financciÍas

do município, atendendo a icgislaçào cm vigor c olimizando os recursos públicos;

Vll - AcomparhâÍ os sistemas orçàmcntáíio. fúanceiro. pâtrimonial c a divida pública. proporcronando a conrabili2ração c a liquidaçào d, dcspesa públic
Vlll - Rcalizar as prcstaçôcs dc coDtas do Municipio:
lX - Elahorar demonslrâtivos c rclarórios do coDrportamcnlo das dcspcsas orçamcntárias.
M^ICOL GEISON C^LLECARI RODRICUES B^R-tsOSA CPF:o43 2«) 959-89

\\ u tr clol.ch conr hr 18,/ll)12llll Págúrâ,ll



Público Alvo :

Justific.ú!.:

Errern.lid.dê i

Conlinuo

Indicador

CÁMARA MTINICIPÂL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 . 2O2S

População cn1 CcÍâl

GESTAo DE RECURSoS FÍNANcEIRos

TóÍúinoPr§isto Multisorori.t Tipo

Apoio Adnrinisrrârivo
I nid. Nlcdida

\À() MIiNsuR^vEL

Indic( Vâis ?o22 2021 :01{ 2025 hdice Finrl PPA

7022 Outras Unidadcs e Vcdidas

Dcscrição: Manurcnçào das 
^riridôdcs 

do Dcparrâmcntô dc Conlabilidadc

Produto : Apoio Adminiíràlivo

t: t: I :r)6 0rú,00 12 I llj (x)t).il) t: rrr|r,,,rxrJax

1 t 90 .00 00

I 1.90.t3.00.00

l t.91.8.00.00

I I90.08.00.00

l.:1.90.30.00.00

1.1 90.39.00.00

r 11 90.40.00.00

{..1.90.52.00.00

4 4 90 52.00.00

l00r)

t00r)

lilo(,

lUx)

1000

I íI)r)

Ir)t)0

ll)l)i,

501

lr l9.u)0.0o

24 0{0.00

8 t .000,00

I 000.00

2t,.txt,,lxl

r l0 000.00

60 000,00

6 000.00

1.149.0rrc,00

25.m0.00

E5.000.00

I 000.00

2 t_rxu.oo

t26 0m.00

ó1.000.00

ü 000.00

t 7 u,0,00

1.20ó.000,00

26.000,00

89.000.m

I 000.00

2 íXt{).í)í)

t :t:.rxxr.o{

66 000.00

li 000.«t

ll uÍ,.0{t

1.244.0trc,00

:t í)00,00

91000.00

r 000.00

t3ltx,.o0

B9 000.m

ô9 i)00,00

9 í)t 0.1.)0

t.3J I .000.0{)

I5l0.000.rnl

t03 000.00

149 000_00

4 0(10.00

5 t7.000.ü)

25'i.00000

ll000_00

4.130.0«),00

Reersos OÍdinários {Livres)

Rêcursos Ordinários (t-ivres)

Rccursos OÍdrnários ít-'vrcs)

Rccursos Ordirános ( Li!res)

Rccursos Ordinârios ( t-ivres)

R€.ursos Ordrnários (1.,!.res)

Rccursos Ordrrános í l-ivrcs)

Rccursos Ordrnários I l-i!rcs)
Rcceuas dc 

^henuçix.s 
de 

^lilos

RcccrIâs d. 
^li!.rtaçõcs 

dc,Alrlos

Rccursoi ()rdrnários ( l-ivÍes)
l7 (J()0.00

t2:?.000.0r)

l9 i,on.00

12.)u),tu

ó9.m0.0{)

4 86t 000.00

50t

1000 I l]] 000,Q0

r 7 000.00

l . r E9.000.00

\r'\\ \i alol,:.h corn l)r ': li l(].'t t',i!rnr !):

+

ni

Iípo

I o(al do Progrlúe por l:ontc d( R.curso (Dâdos Financeiros rm RS) - 102?.i 2t)21 2U23 1021 2025 ,I OTAI

?022 l0:3 2021 \Íclx 1025 lUelr lOTÂL



CÁMARÁ MUNICIPAL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

..j mExer.icio: 2022 e 2O2S

'linrl:
1.20ó.000,00 1,2,tt.000 00 4,910.000.00

:§ lll:(,:l Pàgrnâi 93



CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parâná

r( Exercício: 2OZ2 e 2O2S

Ôrrio : 05 SECRT-]T^RI^ MUNICIP^L D^ FAZEND^
U[idrd. : OO3 DEPARTAMI.]NIO DE RECEITA E I'ISCALIZACÀO TRIBUTARIA

Objcrilo :

04, I 23,O5OI CF:STÀO DE RE(]URSOS FINANC},IROS

o programa rcm por obietivo' exocutar a polilica fiDanccira do Municipio; proccder ao conaole orçanlcnúrio aoual c pluriaíuâl; executar o processaqlenloc realizar a rcceita c a dclpesa do Município, e

Projctos e Metas para a área dâs finanças públicas
I - Desburmratizaçào no licenciâmcflto dc Obrâs e dc abenurâ de gmprcsasi
2 - Implcmentaçâo dc Programa dc RegulariTâçào de obras já existcntcs no Municipro:
3 - Revisão da Lcgislaçào TribuÉria e Códi8o de posruras;
4 - lmplcmentaçào de Sistcmâs de Inccntivos f.iscais. através dc programas de Rccupemção l-iscal.

I _ ExccuraÍ atividadcs rcla(ivas aos assuntos cconônlicos, finánceiros, lribuúrios c riscais do Municipio;ll - As atividades rcfcrentcs ao lançamcnto. fiscarizaçào e arrccadaçào de riburos c dêmais renda-s m,nicipais:lÍl _ o rccebimento. pagamcnlo' guatda c movnnentaçào do dinheiro público c outros valorcs do Municipio, abcrrura c enceramento dc contas bancáriasmuíicipais e de outros órgãos do municipio, junramenle com o Chefe do Executivo:
lv - Desenvolvcr o planejarnento opcracional e a erccuçào da politica financcira. tribüúía c econôftica do Municipio. e assessorar as sccretariasmunicipais em assumos finattceúos;
v - De§cnvolver cs(udos c coordcnar o planojâmento c a elaboraçâo do Plâno Plurianuâ|, da Lei dc Diretrizcs orçamentáías c Lei orçamcntâia Ânual,bcm como orientar' coordcnar' acoftpanhaÍ e controlar â cxccuçào do orçamento dê acordo com as disposiçõcs legais, rcspeitando os pÍincipios climircs eshbelecidos na Lei 8.666t93.4.320t64 c Lci complcmentar t0t li00o:
VI - Delinir e cxecutâr as dirctrizcs das politicas orçantcnúrias. econômicas, tribuúrias e íinancciras
do municipio. atcndcndo a legislaçâo cm vigor c otimizando os recursos públicosi
vll - AcompaohaÍ o§ sistcma§ orçamcnúrio. linancciro- patrimonial 

" " 
àiuidu públi"u, proporcionando a conubilii.ação c a liquidâçào da despesa públicâiVIll - Rcâlizâr as prcsúções dc conras do Munrcipio:

IX - Elâborar dcmonstralivos c rclâtónos do componáircnto das dcspesas orÇamcnrári:§
M^ICOL GEISON C^LLEC^RI RODRIGUES II^RBOS^ CpF:043.2ó0.959-89

\\1r\r..1,Í..1r.1) .hr :8/10:otl Pá8ina: 94
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iiT
Público 

^lvo:
Justificrtiv. :

C.usr :

Ert€rnrlid.de :

Coniinuo

IÍdi.rdor

CÂMAR^ MUNICIPAI- DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Erercício: 2O2Z , 2O2S

Populaçâo cm Ccrâl

GEsTÂo DE RlCURsos I.INANCEIRoS

TérminoPr€visto Multisetori.l Tipo

Apoio 
^dminiírativoUrid. M.didr hdic. U.is ZO22

Reaentc

OurÍs ljnr O 0

:0?:t 202.1 2025 lndicc Finâl PPA

\Ào !fl \slrR^vt,t

2021 Ourâs Unidadcs c Medidãs A
De$crtçio: Mãnutcnçào drs alividadüt dô Dcpanamcnto dc Rccciks c FiscahTaçâo Tnburána
Prodüto : Apoio AdrninisrÍâtivo

t: ll Lr) t7 xr,00 t: tt::ür,.00 4 t 5 7 olx,,r,(,

1.1.90.t t.00.00

3.1.90.t3.00.00

L r.9t. t3.00.00

1.1.90.08.00.00

I l 90 30.00 00

1.1.90.1ó.00.00

3.1.90.39.00.00

3.1.90.40 00 «)
1.3 90 47 00 0t)

4.4.90.52.00.00

1000

t000

l0oíl

IO00

l(,00

I0ú(,

1000

lo(,1)

,00i)

100(l

5r4 i)(n.Íx)

r 5 000.00

:7 000,00

I 000.00

8 000.0(,

:0 000,00

r:ó 000,00

li? ü)0.00

t.0(n.íÍr

t 0 000,00

969.üm,m

Õí{ r}lxl.0o

t7 o00.on

ú m0.00

I 000.00

?l 000.00

l.ró 000.00

I t9.000.00

L{X'0$,

l2 000,@

I . t 22.000,00

2.56 I .000,0(}

ó5 000.00

246 000.00

4.000.00

l4 uxt,ü,

6ó 000,00

541.0ü).(x)

591.000.m

43.000.m

4.t57.flm,00

Rccnmos OÍdinários (Livrcs)

Rccursos Ordináíos (Lrvns)

Rccursos OÍdináÍros ( Livrcs)

Rccursos OrdináÍil)s {Li!Íes)
Re(urJos OÍd'náÍros {LivÍcs)
Recursos Ordinános (l-ivres)

Rccursos Ordrnários (Livrcs)

RecüL\os Ordinárk$ í Livrcr)

Rc(rrsos Ordinános ( Livrc§)

Recursos Ordinános (Livres)

62.t 000,()í)

t6ü10.00

60 000.00

I OOO.00

8 (D1,,(Xt

2 t ü10.íx)

l]] 0110,00

I {r 0r)0,0í)

I 000,0U

10.000,u)

r .0 t 7.000.00

2023

I oti 000.00

I 000_00

: o00,0u

l:i 0{)0.00

I r 0(rJ,00

r.0r9.000.00

,0u
Tolâl do Prognrn, por i-onte do Rcrurso (Dados

l0tx) Rccu,io\ Oídinàfl (]s ( l-i\ r!'s)

To,rl,

tinãnrciros en Rs) - 1027r'

\\ u\u-cbtc(h ( (xn hr 28/ll).'10:l Págrnài 95
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CAMÁRA MI,NICTPÂL DE PITAN(;A
Estado do Paraná

JITErercício: 2022 z 2O2S

'loral
r.0t7_000 íxr t.049.000.00 ,.!22.000 00

\\ \r'\\.chltcah aorn b, :li/l{11:02 t Páern. er



CAMÁRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Ercrci.io: 2022 , 2O2S

PPA - PROGRÂMAS FINALiSI'ICOS f, DE APOIO ADMINISTRÂTIVO

Ó'sio: 06 S!.CRl:1-^Rl^ MUNTCIP^LDE tiDUC^(.À(). CUT,TL]R^ I-. hspoR,r rl
|nidrde: u0t (,^BINI.rh I)() SFCRl.TÁRto - st-F_t)

,"'i.m

\ \\ § rlol('ch cont.br .\'t í .0tt l,j!ru ,)-



CAMÀR^ MIINICIPAL DE PITANCA
Estado do Paraná

ril llrercício: 2oZ2 2 2O2SÍ

12,122.0602 CONSTRUINI)O O FUTURO

\r\ § rl,)'.Llr rnrrr l, ll l0 20ll liállrna 9li

PPA - PROCRAI\IAS FINAI,iSTICOS E DE AP0IO ADMINISI'RA1'IVO

Obietho :
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CAiIIARÁ MUNICIPÂL DE PITAN(;Â
Estado do Paraná

í

ú Erêrcício: 2O2Z a 2025

- Rcalizár a contrataçâo de professores e funcionários parâ âs cscolasi
- Esludo c rcvisào do PLANO DE CARREIRA dos profissiooais de Educaçâo;
- lÍcentivar â produçâo litcriáris em [ossa cidadel
- Mantcr a ofcna dc Êducaçào Inclusit? como dc dircilo. PaÍa todos os estudantes do Ensino l_undamen.ul. no. Esrabclecimenlo da Rcdc Municipal de

- ManIe. â orgânizrçào do transpone escolar para melhoraria da qualidâde,
inccntivando as microemprcsas indiüduâis (Ml.il) na ofena dos scwiços;
- Mantcr a paÍceria extensionisu com as universidades locais (ucP, uNIcENTRo. IFPR ê demais ttrivcÍsidades que aruarn em nossa crdade);- Buscar apoio para manutcnçeo da UNICENTRO em pITANGÂ;

affi' 
t'"",," 

'unicipal 
dc cultura Íomcnlândo a pluralidade cuhural (conselho municipar curtura. prano :\tunicipar dc currura e l.undo Municipar de

- Revalorizar os aspectos históricos da cidâde por mcio das anes plásticas, musica, literaturâ c ou(râs.

E âinda

I - Fonllular, programar, avaliar, coordelar e exccutar cnl consonância com as dirctrizcs
cnunciadas pclos ôrgâos das csferas Municipal, Estadual c Fcderal. a potiti"" 

"Ju.""innrt 
n, Íede pública municipal dc ensino;

,l;ro;:; 
ttt'"-" o" msino' elaborando c exccutando os planos e projctos educacronats pu." o atend,menro dr" n""".riiua". a" 

"ar""Çâo 
cm âmbito

lll - Elaborar o calcndário cscolar, dando ciê.ncia âos scrvidorcs c esrabclccimentos dc ensino;IV - Baixar normas complcmentarcs para o Sistcma Municipal dc Ensinoi
rv'- In_§lâlar e mantcr estabelccimentos públicos municipais jc ensino. controlando c fiscalizando o scu firncionanrcrlro:

.::;:::"l"jil 
*c.'lnenlaçâo escolar c cstarislicl' a cstruturâ c tun.iuuu,,"n,n ào p,ng."ma rederal vinculado à ticquên.ia do aluno à cscola. bem como o

ilL?ll'iil i.1:J;:,,1inlànril 
c com prioridadc o cnsino tundamenral, obscrvando o que arcndc o anigo I l, inciso v, dâ Lei dc Direrrizes c Bases

ldes e drsBnrbilidâdcs: I 
I I 

. 
ol-eíáI a educal ào escn lar regu lar para jovcns e adu kos. con) caraclerisrica e moda tidade adequadas âs suâs nôcessidlX -,Rcalrzer programas de capacitaçào pará os profissionnis da cducaçào em excrcicro rle suas funsõcs:X - Estabclcccr mecanismos para avaliar a qualidadc do proccsso cducatiro. ,jc;;n;olu,,to pclas cscolrs públicâs c privadasXl - Ampliar grâdânvamentc â jomada dc Icmpo cscolar:

§u\r,.ckrlcch corn br
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CAMÀRA ML]NICIPAI, DE PITANGA
Estâdo do Pârâná

Ercrcício: 2022 t 2O2S

Públi.o Âlvo :

Justiíic.tivâ :

Problemâ :

frt€rnâlidede

Continuo

Iodi.ador

População c'i1 Ccrâl

CONSTRUINDO O TUTURO

^l_rlNos 
RI:(ití.^aMt:N Il. M^'t Rt(.t_1 

^t)os

Tótrnho Previío Mutrií.rorial Tipo

Apoio Administrativo
Utrid. Mcdidr lbdicc yris 2022

Reccotê
pcssoâs j.045 404i

2023 2021 2025 lrdift finil PP^

2025 OutÍas Unrdadcs !' Mcdrdâs

Descriçio: Manulcnçào do Gâbanctc do SccÍcúno dc tjdu.açâo

Prodoto : 
^poio 

Adminríralivo

1: tl I] ll0{xn.(x,I t:

1 I 90.ti.00.00

I1.9t.I].00.00

t.3 90 t4 0,0.00

i 1.90.t0 00.00

I1.90.19.00.00

3 3 90.93.00 00

1.1.90.9t 00.6\)

l0 000.00

l0 00(r,00

I 000.0íl

I 0(x).00

I 000.fl)

I r9.t)00.00

I 1.000.00

It.000.00

I 000,00

4.000,{xl

I 000.00

I 0i)0.00

t 2ô.000,00

t 0 | íxxl,ül

r r.000.00

r r 000.00

1.000.00

4 r)0i),00

r 000.00

I 000,0{)

t30.0i».00

l] 000,00

t? 000,00

I 000,00

J (XXI.OO

t.000.00

I 000.00

t 3t.0lt{.00

« 000.00

;r4 000,00

4 fix).m

I7 t,rxr.ü)

4 ür).00

4 í100_00

5 t _!.ooo.rlt)

t04

I(Ií

t04

lír.r

101

lt,.l

Denlair lmposros Vrnculâdos à Educaçio Bii

Demâis lmposlos Vrnculados à Ftducaçào Ílá
Dcnuis h poslos Vrncllados â Dducâçào Bà

Dcnrais hnposros Vrnculados à Educaçào lrá

D€nurs lnlpostos Vinculados à Educaçáo Bá

Dcmars lmposros Vrnculadosà ltducâçào Uá

P^c 2 - cRl:cHli pRÉESCoLA

f)l.Ír;r\ In)fiosros Vinculâdos à tidLr(4io t]ásicâ

l'^( t ( Rl;('tIE/PRl':l,S( ()t.^
Il9.íXn.r)r)

I 000.00

r t0.000.00

I üm,0í)

I .!8.0lt0.txl 51t.0ít0.00

10.1

t6l
-liÍxl:

I2l ('00.00

I 0l)(].{,1)

t 26,(xm.00

\\ $ !t \-l(ncch.conl lrr 18r10,20:l Página l0l
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PPA - PROCRAMAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRA'I'IVO
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12.361.0602 coNSTRt'tNDO O IUTURO
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CÂMÁ&T MT-]NICIPAI, DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Excrcicio: 2022 ^ 2o2\

t_ I

li ainda

o programa tcm po'' obictivo cxccutar a Polilica educacional do Municipio, cm consonáncia com as dircrrizcs cnunciadas p€los órgàos e entidarlqspcíincntcs, sendo rcsponsávcl pclas atividadcs. projctos c programas educâcionais, cspccialmcntc aquelcs Íelacionados corn o ensrno fundâmcnlâl c infantilccomaorganizaçãocoâprimoramcntodaculruraemgcrâlexecutaroprocessamcntoercalizârareceitaeadespcsadoMunicípio,respondcndoscutitular
conlo scu ordcnador gcral; plancjar e aplicar a cducaçâo pcdagógica Iocal c fonrentar c pr.omover a culr,ra, dentÍo dc progían*s contuntos c isolados. emcaráter munjcipal c intermunicipal, e:

Projctos c Meras para a árca da EDUCAÇÀO
- Continuidade da adoção do marerial pcdagógico c do sistcma de ensino completo,
conlemplando toda a Ícdc dc cnsjno municipâl;

oBJIITÍvo: A cducaÇào sc constitui como direito fundamcntal e csscncial ao scr humano garantido por lci e que deve ser respeirado por todos. sabedorcsda respo,sabilidadc em ofcrcccr possibilidadcs para o desenvolvimcnto da educaçào no municipio, e a necessidade de se buscâr movaçôes para quc aeducação seia vista cada vcz tnais como uma política pública, nos propomos atravós dcstc documento a mate alizâr nossas ações previstss parâ o corcntcano

METAi garantir o cnsino público de qualidadc, rcspcitando os dircitos resguàrdados pcla consriruição l'cderal Brasilcira. possibilitando assim a consrruçâoda cidâdania plcna a lodos os munícipes. em espccial aos nossos alunos.

- Expandir o progmma de dislribuição gratuita de uniforlncs para todos os alunos da rcde nrunicipal de cnsino, r.uanlcndo a qualidade do quejá foi ofeíado;- Mânter o programâ dc rcfonlas, rccshlruraçào c ampliaçâo das escolas municipais c cMEI s. bem como. aunrcntar gradativamentc o rcpasse de recursosatravós de subvetção pâü as cscolas. garantindo rcpasses no inicio do ano letivo.
- Viabilizâr a corlsluçào da nova escola Rcinâldo Nunes Fcrreira nã Vila planaho
_ Lxpandir os projetos clubc do xadrcT. Karâtê nas escolas. Inglês. coopcrjovem. 

^ncs 
c culturâ e demais projctos quc garantam â ofêrta de educâçào enltempo integral nas cscolas cuia csrrutura pcrmitc a execução dôs mesmos;

_ ManlcÍ o programa dc foflnàÇâo conlinuâda para lodos os profissionais da cducaçào. cnr parceria com instjtuiçôes dc ensino supenor:

_ P oriTâr â qualidadc c a va.icdrde dos alimcnlos dâ mcrcndâ escolâÍ. iDscrindo os âlimc.tos or!ânicos nâ mcrcnda cscolar aEavós dâ aouisicào rirprodução dos produlorcs orgânicos dc pitanga;

- Criar brinquedorccas para os CMEIs:
- ( i rar o Núcleo Especializado de Saúde Escolar:
- ( riar a Equipe Mul(idisciplinar dc aporo coln assessorià d, secrcuíiâ dc Educaçâo. inrcgrâda por: psicólogo, pedâgogo, Assisrentc social.l.onoaudiriloga. Psicopcdagogx. no proccsso dc Inclusào:
- {''ipliar as arrvidadcs dc Rt ( t phRÀ(ÀOcREFORÇ()ISCOLAR.

\rr', $.elolrch aorr ir 8/10/10: I Prlrlnâ: tr,5
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 a ZO2S

- Rcalizar a contrataçào dc professores e Íüncionários pâra as cscolas:
- Estudo c rcvisâo do PLANO DE CARREIRÁ dos proÍissionais de Educação;
- lnccn(ivar a produçâo litcniu,ia em nossa cidade;
_ Martcr a oferta de Educaçâo Inclusiva como de dircito, Para lodos os estudantcs do Enslno Fundamental. nos Estabelecimenro da Redc Municipal de

- Manter a organiaçâo do transpone escolar para melhoraria da qualidade,
inccntivando as microcmprcsas individuais (MEI; na ofcrta dos scrviços;
_ Mantcl a parccria extensionista com as universidades locais 0JCP, uNICENTRo, IFpR c demais uriveÍsidsdes que atuaÍn em nossa cidadc);- Buscar apoio para manutenção da UNICENTRO em pITANCA:

::ltJ;;t' 
t*t"'"" -"njcipàl dc cultura fomentando a plumlidadc cultuÍal (consclho municipar currura. plano Municipar dc (.urrura c rundo Municipar dc

- Rcvalorizar os aspcctos históricos da cidade por meio das artcs plásticas, música, literaturâ c outras.

h ainda

I _ Fonur.rlar, programar, avariar, coordenar c executar eut corNonância com as diretrizes
cnunciâdâs pelos órgàos diu t'sfêras Municipal, Estadual e FederâI. a politica educâcional na rede pública municipal de ensino;

,11;,f;1,,t 
t""-" o" ensino- claborando c exccutando os planos c projetos educacronars rarâ o atendimcnto das n"ce".idades du 

"dr."çào 
cm âmbiro

Ill - Elâbora, o calendário escolar, dando ciência aos servidores e estabelccimcntos de cnsino;I\' - Baixar normas complemcntarcs para o Sistema Municipâl dc Ensino;
v_ Ínsl,lar c mantcr eslabelecimenlos públicos municipais ác cnsino, controlando c fiscalizando o seu funcionamcnlo;

l.l"iJitiitj',j.1 
t*"entaçâo escolar c c§tatística, a estnÍura c lüncionamento do pÍogranra Íàderal vinculado à ticquênciâ do aluno à escota, trcm como o

vll-ol-crcc(]raeducaçãoinfantilcconrprioridadeoensinofundanrcntâl,observandooqucarendeoartigoll,incisov.dâLcadeDiretrizeseBâscsda
l.ducaçào (Lei n" 9.394/9ó):
vlll_()Íêrt'rraeducaÇãoescolatre{ularpôrajovenseadultr)s.dncaracteÍisticaemodâli(iadeadequadasàssuasnccessidídesedisponibilidadesi
tx - Rcalizâr progrâmas de capaciraçào para os pÍoíissionâis da cducâçâo em cxercicio dc suas funçôcs;x _ I'siahclcccr mecanismos para â\'aliar a qualidade do proccrso .'tluca(ivo, descnvolvido pclas escolas públicas e privadas;Xl - Anrplar gradarivaÍnente âjonrâda dc tempo escolar;

\\ \\ \ cl,nl.ch corlr nl lt íl/:0:l Pri!,rt.i !0ô
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C-AMÁRÂ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

[:xcrcício: 2022 2 2O2S

xll _ Provcr o arcndimento educacionâl cspêcializâdo com recuÍsos tccnológicos. cquipamenros âdap(âdos. accssibilidâdc dquitetônica, êntre ouros,conl'ormc a neccssidade do aluno com deliciôncia;
xlll - Anicular açôes com ouEos órgâos público§ - municipais, esladuais e fedcrais - enridades não-govemamcnkis e dc iniciativa pri\rda sem Íinslucrativos para complementai o arendimenlo espccializado nas rireas de educaçào;

à'r'""-r';";"t''- " 
*tquisa didático-pcdâ8ógica no intui(o dc implcrncntar uma prárica conrinua de divulgaçào e publicaçào por meio de evcÍltos na árca da

XV - ('riar c implcmentar o Sisrcmâ Municipal de F:nsinot
XVI - tnstituü gradativametrte conselhos escolares;
XVI- Proporcionar acesso qualitativo aos rccursos tc,cnológicos paia alunos. professores e
funcionários:

XVll- Implcmcnlar programas dc alimcnraçào c nuurção nos esrabelecimenros públicos
municipais dc cnsinol
XIX - Panicipar efctivamcnte nos conselhos municipais;
XVIII - Prover de ü-anspoÍte cscolar a zona rural, scmpre que nccessáno cm regiarc dc

:iJ:IT:i:"::: 
* *vemos cstadual c Ícdcral' entidades não-govcmamentais c dc iniciariva privada sem fins tucrarivos. dc forma a garsnrir o acesso dos

XIX- Rcalizar as avâliaçôes dc d€scmpcnho dos servidores lotados na Sccrelrria Municipal de Educação c Cultura c pânicipar do pÍocesso dereorganiT2çào e rcadêquâçào do sislema dc 
^valiação 

dc Desempcnho dos professores c demais profissionais quc atuam na seoretaria;xx_ lnlcfiÍcdiâr convênios. acordos. ajr.rstcs tcnnos dc coopemçâo técnica c/ou financcira ou instruncnros congôncrcs. com cntjdades privadas scm finslucralivos e órgãos da adttinistraçào diretz c indircta da Uniào. Estados c outros Muotcipios;
XXI- Dcscnvolver açôcs inlcgradas com outras Sccrctarias Municipais;
xxll - EshbclcceÍ plano de ação orÇamentário ,nual qrc cont"-ple: a criaçâo de mccanismo:i dc conrole e âvaliaçào do sistcmâ dc ensino, formaçâocontinuada, adequação do cspaço fisico. aquisiçâo {rc matcriais e equip"rncntos, 

"nüe 
ort o.;XXllll- ProccdcÍ à gestâo e ao controle financciro, da rcceio orçamenrária. bcm como as

pcssoas c mt'ios materiais:
XXXIV- Ztlar pela obscrvação da legisláçào rcfcrcnlc â cducaçâo c pelo cumprimento das
dccisôes do ('onsclho Municipal dc l.iucaçào. nas instituiçôcs sob sua rcsponsabilidadet
XXXV , Suhmc(cr á aprcciaçào do Consclho Municipal dc Educâçio :rs poliricas e ptânos dc cducaçâo;
XXXVI - llxccutar ârividades adlninisrrârivâs no âmbito da Sccrcraria:
MÂl('Ot (;l.ilSON C^LLtiGARt RODRIGUIiS BÂRBOSA CpF.:043.260 959-89

r\ \ §.cltltcch conl bÍ :lrllr20lt Pálinr 11,7



CÀMÂRA MUNICIPAL DE PTTAN(;A
Estâdo do Pâraná

Ercrcício: 2022 , 2O2S

PPA - PROGRA}TÂS FINÂI,ÍSTI('0S E DE 
^POIO 

ADMINISTRÁ'I'IV()

Ptiblico Alvo :

Justiíicrtivr:

Problcm! :

Extêríâlid:de:

Iodic.doí

Populaçào cm Ccrâl

(.ONSTRUINDO O FIJTI JRO

AI-U:iOS RIJGUI-^RMÍ-:NTE YATRICULADOS

TórminoPrcrirto Mültisetorirl Tipo

Apoio Administrarivo
Urid. Mcdid. Itrdice M.ir ZO22

R.ccnt€
pcsdas 4{r'5

2021 202.1

.r 0rr5

2025 lodice fin.l PPA

lN0
I 5:0

102ó Meros QuadÍâdos

Dêscriçio: Consaruir/RcfomuÍ Escolâs dc Ens,no lundânrcnlâl

Produto : F:s.olâ CoÍstruídrAmpliada ou Reformadâ

2025 TOt.^t_.r.lír0JItm00

4 4 90.5 t.00.00

4 4.90.5 t.00.ü)

1000

103

I04

Rc.ursos OÍdir]ários (l,jvresl

5% sobí. Translcrônoras ( onstitllciona's IjU

Dcnlais Inrpostos Vrnculados à t:ducaçào Bá

?0.000.00

10000.00

100.000.00

t0 000.00

t00.000.00

50.üt0.00

20 000.00

t0 000,00

t00.00{.00

l0 0m.00

100.t{t0.00

li0(]()0,n0

120 000.{10

400.0«t,00

2 692 
't.2lr 

000.(Í) 2.692 2 ó91 2.ó92 9 l0 i6rr i 1 4{Il 0ixr.0í
202't Pessoas

D€s(riçio: Seçâo d€ l:nsino l-undâmental

Produio: 
^lunosAtendidos

Nrt. Derp.s. Foüt! R.curso DclcriÉo zO22
I I 'lx) | l.O(, O0 l0l liundcb 60% r 45i 0ü).oo
I | ,)l li i)0 ()0 l{ll }_undcb íi)." -_lt (xt0.í)lr

1 i 90 (,t (I) 00 l(rco Rc.ursdr O,drn:ifliÁ tl r\r.\, lo í)ol.rll

Ioul: 8-:1N.00.0-00

2023 2021 2l2S TOTAL
r 2 I 9.00r),00

22.000_(x)

9.0ú0.000.00

,t 6 t 7.000.00

:i(ú)u)

12 t20 @0.00

i r02 írx) 00

!5.a0&ono.0o

7 t29 m0.00

I r o(ú.oo

t.ót0.000.00

rrru.. l,'r,:ch c,rrr hr ls/l():0:l Página t08
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Asâo Unid. Medida 'I ipo 2022 1.023 Mcr. 2t)71 \l(ra 2025 ÀIdí ,T'OTAL

AçÍ(, Unid. Medidâ

]tÍ0rà 2|21 2025 i\t(r! 11) t .\I
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(.AMÁRÂ MUNICIPAT- DE PITANGA
Estado do Paraná

F:xcrcicio: 2022 ,À 2O2S

2029 Pcssoaj

Descriçio: Seçào dc Educaçào Infafltit - ('rcchc

Produ(o : Alunôs Atcndidos

I 551 000.00l.!l I 7t I 0{0,(rc I 9li 000.002 691 2692 :r loE 000.00 t0 7óE lJ 109.000.00

3.r.90.lL00.00

1.t.9r.J1.00.00

3.1.90.08.00.00

1.1.90.30.00.00

3.1.90.16.00.00

3.1.90.39.00.00

2.8800m,00

ll8 000.00

20.n00.00

I05 000,00

r05.000.cto

105 000.00

1.55!.00n,00

3.0210{rc.00

155 000,00

21.000,q)

I r 0.000,00

r r 0 000,00

I l0 000,00

3.7JL000,00

175 000.00

22.fiX).00

I t5 0m.00

I t5 «X).00

r t5 000.00

i.9r 7.000.1x)

rE8.000_m

23.000,00

l? I 000,00

r 2 t 000.m

t2 r 000.00

4.t0&000,00

I .15ó.000.00

ltó.000,00

45t.000.m

{5 t .000.00

4t t.0@.00

r 5.Ji».noo.txl

t02

IO?

t000

102

102

102

fundcb 40%

rundcb 40%

RccuÍsos Ordinririos (Livr.s)

lrurdcb 40.2

Fundcb 40%

lrundcb 40%

1692 4 251.000,00 4 {61fim,00l a§l : i)!)l 2.692 5 025 m0,00 r0 768 t8 5:t mo.oo
2030 Pessoas

DêÍcriçio: Scçâo dc Iiducâçào Intànrrt - pré-trscols

Produto : Alunos 
^lendidos

3.t.50í3.o0.00

3.t.90. .00 00

Ll.90. r 1.00.00

3. r.m.13.00.00

1.t.90.13.00.00

1.r.9t.l].00.00

3.t.91.D.00ü)

3.3.50.43.00 00

3.3.90.08.00.00

.1.3.m.10.00.1x)

1.1.90.10 00.ü)

3.1.90.30 00 lx)

3.3.90.32.U) 00

3.1.90.32.00.00

20.qrc,00

300 (xm,m

170 000.00

t7.000.00

210rÍt.0o

25 0@.00

l3 000.t)t)

310 000,00

20 01t0.fir

2t 000.00

150.000.00

Lrno 000,«)

5 000.00

0.00

2t.00n.00

1t6.000,0{

188000,00

1E.000.00

26.ix)0.00

26 000,0{)

15.000.m

325 000,0í)

: I 0ír0,«)

12 000.m

157 00{).00

5 (xlo.00

0.00

313.000,00

410.m0.00

| 9.000.00

:5 txlll.oo

2fl.000.00

ló or.ro.rx,

142.000.00

22 (xIr,0o

.21000.00

lô5 ou,},')0

, 000.00

I I O(ru.00

r50.000.00

4:8.@0.00

20.000.00

:r oorl.Íx)

10 000.00

r8.0r».00

1i9.0{,0.00

1.299.000.00

1.5 .üo_00

71 000.00

l0l.ult).oo

r09 000.00

t42.000.00

LI3ô.0{0.00

8ó Uru.00

90 000.00

646 000.00

ir 298.üi0.00

: I 000,00

:l000.00

t000

103

104

r03

t0.l

103

104

I00rl

1000

t000

tl)l
104

t000

104

:1.0(,(,,«)

t4 000.00

?4.rrc0.00

58.(nO,m

6.000.00

lt 0@,00

Rccursos OÍdináÍios (Li\Ícs)

59l. §obre Trânst'erências Coníituciona6 ['U
Dcmais Lnposros Vinculados à Educâçào Bá

5% sobrc 1rânsferênciâs Coníirucionâis IrU
De,nais lmposlos VrnculÂdos à Edusiçâo Bâ

59ô sobr€ Trânslbrénciãs Consrrrrcionars t-U

Dcnhis Imposros Vinculados à ljducâçào ttâ

Rccursos Ordinários (Livrcs)

Recursos OrdlnáÍios (Livrcs)

Rc(ursos Ordinários (t-ivÍcs)

51ô sobrc 1 ÍarEferêncras Constirü(rôilârs t-tl
Dcnuis Imporrcs Vrnculados á Edu.açào Bá

R('.ursor OrdrnriÍros (Livres)

t)cnuis Iapostos Vinculados à liducação 8à

I

II

11&§.('lorL\ch corn hr lrj.l0 l(,1I Pàlina. 109
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Estado do Pârâná
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PPA - PR(X;RA]\TAS FINÁI,iSI'ICOS E DE 
^PoIO 

,ÀDMINI§I'RA]'IVO

3.3.m.16.00.00

1.3.90 36.00 00

3.3.90.39.00.00

3.3.9ír.39.00 00

1.1.90.19.00.00

3.3.90.40.0000

:1.1.90.40.00 o{)

3.1.90.46.00.00

3.3.90.47.00.00

4.4.90.52.00.O0

4.4.90.52_O0.ü)

4.4.90.52.00 «)
4.4 90.52.(n.0{)

t62 mo.lm

ll.r 000.00

0,1,0

48{t 000.00

E4.o 000.00

l6_m0.00

o,00

5.0@,00

I 000.«)

0,011

I000.00
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Recursos OÍdinários lLivÍes)

5% sohrc TÍânsfeÍênciâs Coníitucion,rs IrU
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Demais Impostos Vinculados á Educaçàô t á
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l.l5 0@.00

3 t9.000,00

0,0(l

:165 000,00

800 000,00
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t000
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I tro 000,00

2.:r9.000,00

l 000,00
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8 609 (xXl.t)n
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Totrl do Progrrmâ por Fontê de Recurso (Dados Fin.trceifos €m Rll) - 10280 2022 2023 2n21 202S 'l ol AL
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CAMARA MUNICIPÁT, DE PITANCA
llstado do Paraná

Erercício: 2022 t 2O2S

PPA - PROGRAMAS FINAI,ÍSTICOS E DE APoIO ADMINTSTRATIVO
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(--AMÁRÁ Mt)NICIPAI, DE PITANGA
Estado do Parâná

i[=f Exercício: 2022 a Z02S

pp,l - pRocnaMls ptN,lLis'l'tcos t nE apoto aoMINlst.Rlrtvo

- RealiTâr â contratâçào dc professores e funcionários pâra ss escolas;
- Esludo c revisâo do PLANO DE CÁRREIRÁ dos profissionais de Educação;
- Incentivar a produçào lilcrária êm nossa cidade:
- Mânlcr a ofcrta dc Edtrcaçâo lnclusiva como dc direito. para lodos os estudantes do l-lnsino l-'undamcntâ|. nos Hstabelecimcnto da Redc Municipal de
Ensinoi

- Manler a organizâçâo do lranspone escolâr para mclhoraÍia da qualidadc,
inccntivando as microemprcsas individuâis (MEI) na ofcrta dos scrviços:
- Mantcr a paiceria cxtcnsionislâ com âs uÍriversidades locâis (UCP, t NICENTRo, IFPR e demais uriversidades que atuam ern nossa cidâdc)i
- Buscar apoio para mânurençâo da UNICENTRO eÍÍ PITANCA;
- criar um sistema ftunicipal dc cultura. tbmcntardo a pluralidade cukuÍal (conselho municipal cultura. plano Municipal dc Cultura c l.undo Münicipâl de
Culturâ);
- Revalorizâ, os aspctos históricos dâ cidadc por mcio das aícs plásticâs, música, literarum e outras.

ll ainda

I - Fomrular, programar, avaliar. coordcnar c cxecutar em corsoíância com as dircúizcs
cnunciadas pelos ór8àos das csfcras Municipal, Estadual e ledcral, a polírica cducacional na rede públicâ municipal de cnsnro:
II _ cerir o sisÍema dc cn§ino. elâborando e exccutando os planos c projctos cducacionais para o atendimento das neccssidadês da educação em âmbito
munrcipal;

lll - Elaborer o câlendáno cscolar, dando ciência aos scÍvidoÍes c estabêlecimeítos dc ensinoi
lV - Baixar normas complcmcntarcs para o Sistcma Municipal dc Ensino;
v_ Instalar e nranter estabclccimenros públicos municipais dc ensino, contrclando c fiscalLando o seu funcionanrento;
vl-Gcrcnciaradocumcnlaçàoe§colaÍeesutíslica.âcstruturacfuncionamenrodoprogramafcderalvinculadoàr_Íequônciadoaluíoàcscolâ,bcmcomoo
registro cscolar;
VII_ofcrcceraeducaçàoinfantilecomprioídadeocnsinofundamental,observandooqueâtendeoanigoll,incrsoV,daLcideDiretrizescBascsda
Educaçâo (Lei n' 9.394/96);
vlll - Ofertar â educaçào e§colar regülâr para Jovens e adulto§, com carâcterisrrca c modalrdade âdequadas âs surs necessidades e disponibilidades
lX - Rcahzar progra'ras dc capacitâçào paÍa os profissi.nars da ctl'casào em exeí.isro de s,as funçôes:
X - llslahelccer mecânismos para avaliar a qualidadc do proccsso cducativo, dcscnvolvido peks cscolas públicas c privadasi
Xl - Arnpliar gradativamcntc ajomada dc tempo cscolar:

\r'§ \\.!.lol.clr .,)rn.l)r 28/10,.2{l: I Páginâ: I l4



CAMARA MUNICIPAL DE PTTANGA
Estado do Paraná

,i

nl. 1 [rcrcício: 2OZZ 2 ZO2S

xll - Provcr o atendimento cducacional cspecializado com recursos tecnológicos, cquipamcnlos adaptâdos. accssibilidade aÍqui(etônicâ, entÍe outÍos.
cooforme â necessidade do aluno com deficiênciai
xlll - Aíicular ações com outro§ óÍgàos públicos - municipais, estaduais e federais - cnridades não-govemamcntais c de iniciativa privada sem linslucrativos paÉ complcmcntaÍ o aÍcndimento espccializâdo nas âreas de educaçãol
xlv - lncentivar a pc§quisa didático_pcdagógica no intuilo dc irnplcmentar urna prática conrinua dc diwlgaçào c publicaçào por meio dc eventos na árca daeducaçâo:

Xv - Cnar c implcmcnlar o Sistcrna Municipat de Lnsino:
XVI - lnstituir gradâlivaÍncnte conselhos escolares:
XVI- Proporciona, acesso qualitativo aos recursos tccnológicos para alunos, professorcs c
funcionáriosi
XVII- lmplemeorâr proSramas dc alimcntaçào e nutnçâo nos csabelecimeotos públicos
municipais de ensino;
XIX - Participâr cfctivâmcnlc nos consclhos municipa,s:
XvÍlI - ProveÍ de trârsponc cscolar a zona rural, scnrprc que nccessârio eru reginrc dc
colaboração com os govcmos cstâdual c federal. cntidadcs íào-govemamenrâis c dc iíicialiva privadâ scrn fins lucÍativos, de forÍna a garantir o acesso dos
alunos â csaola;

XIX_ Realizar as avaliaçõcs de dcscmpeúo dos scrvidores lotados na secretâriâ Municipal dc Educação e cultura c panicipar do processo dc
reorganiTaçâo e readequaçào do sistcma dc Avaliaçào de Dcsempcnho dos professorcs e demais profissionais quc atuam na sccrctaria;
xx_ lntcrmediar convênios. âcordos' ajustcs. (ermos dc coopcração técnica e/ou financcrrâ ou insrrumentos congóncrcs, com cntidâdcs privadas scm fins
lucrâtivos c óÍgãos da edminislraçào dircta c indireta dâ Uniào, Estados e outros Muntciplos.
XXI- Dcscnvolver âçôcs integradas conl outras Sccrctariâs Municipâis;
xxlÍ - Estabclcccr plâno dc ação orçamentário anual quc contcmplci a criação dc mccanismos dc controle c avaliaçào do sistcma dc cnsiío. Í.ormação
continuada, adequação do cspaço fisico, aquisição dc tnatcriais e equipamentos, cntrc ourros:
XXIlll- Proccder à gcstâo c ao controle financeiro. da rcccita orçamcntá.ia. bem como as
pcssoas e mcios materiaisl
)(XXIV- Zelar pela obscrvaçào da legislação rcfcrcntc â cducaçâo e pclo cumprimcnro das
dccisões do Conselho Municipal dc liducaçào. nas insrinriçr)es sob sua rcsponsabilidadc:
XXXV - Submcter a aprccrnçâo do Consclho Municipil dc Lducaçâo âs polilicas c plânos dc educaçeo:
)(XXVI - Exccuta! arividadcs adrninisrrativas no âmbilo da Secretaria;
M^la()L CEISON CALLI.:C^Rl RODRTCUITS BARBOS^ (-pI:041 260.959,89
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGA
[stado do Paraná

Ercrcicio: ZO22 2 2OZs

Público Alvo :

JustificrtivÂ :

C.use :

Extern.lidrde I

Continuo

Itrdicador

Populâçào cm Gcral

CONSTRUINDO O FUTURO

^l_( 
os Rl-_(ilL^RMl,N',l Ii v^1-RI«tt-^I)OS
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4 04S
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CAMARA MUNI('IPAL DE PITAN(;A
Estado do Paraná

l2 166.0602 CONS'TRUINI)O O ÊUTTJRO

\{\I,,À.cknaah cr]'n bÍ Iti,lr):{)ll Pádna: I t8

Erercício: 2022 , 202\

PPA - PROGRAI\,íAS ÍI1\"AI,iSTICO§ 11 DT] APOIO ADMINISI'RATIVO

Objciivo I
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGÁ
Elitâdo do Paraná

..*m Ercrcício: 2OZ2 . Z02S

PPA - PROGRÂMAS TINAI,ÍS1'ICOS E DE APOIO ADMINTSTRÁI'IVO

- Rcâlizar a contrataçào de prôÍ-cssores e funcionários para âs escolast
- Estudo c revisão do PLANO DE CARREIRÁ dos profissionais dc Eiucâção;
- Incentivar a produção literária cm nossâ cidade;
_ Manlcr a ofena dc Educaçâo Iíclusiva como de dircito. para lodos os estudanres do l.nsino Fuídamental. nos listabelccimento dâ Rcdc Municipâl de
EnsiÍro;
- Mantcr a organizáçào do lranspoíe escolar para melhoÍãria da qualidade,
inccntivândo as mtcrocmpÍesas tndividuais (MEl) na ofcía dos scrviços;
- Manter a parceria extcnsiodistâ com as udversidades locais (UCP, UNICENTRo, IFPR e demais universidades que atuam em Íossâ crdâde);
- Buscâr apoio para maturenção da UNTCENTRO em PITANCA:
_ criâr unl si§tema mtnicipal dc ('ultura. fomentândo â plurâlidadc culrural (Conselho municipal culturà. plâno Municilal dc cultura e Fundo Municipal de
Cultura);
_ Rcvalorizar os espcctos históricos da cidadc por mcio das zmcs plásticas, música. litcrâlura c outÍas.

t..riDd

I - Fonnular. progmmar, avaliar, coordcnat c cxecutar cnt consonância com as d:rclrrzes
cnunciadâs pclos órgàos das esferas Municipal, Estadual c Fedcral, â polirica cducacionai ná rede púbtica municipal de cnsino;
Íl _ 6crir o sistema dc cn§ino. claborando c cxecutando os planos c projctos cducacionais para o atcndimcnto das ncccssidadcs da cducaçâo em âmbito
municipal;
III - Elaborar o calendárx) escolâr. dando ciência aos scrvidorcs e cshbelecimcntos de ensino:
lV - Baixar normas complemcnurcs para o Sislcma Municipal de Ensino;
v_ Inslalar e manlcr cstâbclecitnsrtos públicos municlpais dc €nsino. controlando e fiscali?á!do o seu funcionanrcnto;
vl - Ccrcnciar a docutncntaçâo cscolaÍ e estatislica. a estruluía c fuDcionamentr) do progranra fedcral vinculado jr frequóncia rlo aluno à escí)la. bcm .omo o
rt'gistro cscolal
Vll-ofcrcceracducaçàoinlantilccomprioridadeoensinofundanrcntâl,obscrvandooqucatendêoartiSoll,incisov,daLerdeDirerrizcscBases
llducação (Lci n" 9.394/96):

VIII _ ofenar a educaçào escolaÍ reSulat para iovens e aduhos. com caracteristica e rnodalidade adequadas âs suas necessidades e disponibrlitlarler.
Ix - Rcalizar progrâüas dc capaciraçào para os profiss^rnars da cducaçào enr cxcrcicio rJe suas funçôes;
X - I-lstabclcccr mccânisrnos para avaliar a qualidade do proc(.sso cducativo. dcscnvoh ido pclas escolas públicâs a pri,"adas
Xl - Anlpliàr gradatrvamenre a.tomada de tempo escolar;

\r unt'.Cl(rtr(lt firr) i! :8/l0lt,llPa!, 1a ll{l
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CÂNÍÁRA MUNICIPAI- DE PITANGA
Estado do Paraná

Ercrcicio; 2022 2 2O2S

xll _ Prover o ateídime o educacional esPecializado com rccursos tecnológicos. cquipamcnros adaptados, accssibilidade aÍquiterônica, enEc ouÍos,conforme a oecessidade do aluao com deficiência;
xlll - Articular açôcs com ou[os órgâos públicos - municipais, cstâduais c Gderais - entidadcs nâo-govemamentais e dc iniciativa privadâ sem Íinslucrattvo§ parâ complemcntar o atcndimento espccializado nas áreas de educaçào;
XIV - Incqnllvtt t petqui§a didálico_pcda8ó8ica no intuito de implemcntâr uma prática continuâ dc dr\,,ulgaçào c publicaçào por meio de evcn(os nâ fuea daeducaçâo:

XV - (lriar c impleÍhcntar o Sistema Municipal dc Ensino;
XVI - Instiruir gradativamente conselhos escolares;
XVI- Proporcionar accsso qualitativo aos recursos tccnológicos para alunos, pÍofcssores e
funcionáriosi
XVII- Impletuentar programas de alimenraÉo e nurriçào nos estabelecimedlos públicos
municipais de ensino;
XIX - Panicipar efetivâmcnte nos conselhos municipâisl
Xvlll - Provcr de 0-anspoíc cscolar a zona rural, scmpre que neccsúrio em regrnrc de
colaboraçâo com os Sovcmos cstadual e f!'dcral' entidadcs nâo-govcmamcntâis c dc inicia(iva privada scm fins lucralivos. de forma a garantiÍ o acesso dosalunos à cscola:

Xfx_ Realizar as avaliaçôes de desempenho dos servidores lotados na Sccretaria Mulicipal de Educaçào e cuhuÍa c panicipar do procêsso dcreorganiT-açâo c rcadcquaçào do sislema dc Avaliação de Dcscmpeúo dos professores e demais profissionais que atuam na secreraria;xx- Inlcrmcdiar convônios acordos' ajus{c§' t(Ímos dc cooperaçào técnica c/ou financcira ou insrrumcntos congêncrcs. com enddâdes privadas sem íinslucrarivos e órgãos da administraçâo direb c rndirera da Uniào. Estados e outros Municíplosi
XXI- Descnvolver açôcs intagrâdas com outras Secrctarias Municipais;
xxll - I_-§labelecer plano dc açâo orÇamcntário anual que contemplej a criâçâo de mccanisÍnos de controle e avâliaçâo do sistema dc ensino, formâçâoconlinuada, adequação do cspaço fisico. aquisiçào dc ttarcriais e cquipamentos, entÍe ou[os:
Xxllll- PÍoceder à gestào e ao controlc financciro, da rccciu orçam"nti.i", b"a 

"o_o ^pessoÀs c meios materiais:
XXXIV- Zclar pela obscrvação dâ lcgislação rclcrcnrc á cducação e pclo cumprimcnto das
dccis(l('s do Conselho Municipal dc !_<lucaçào, nas instituiçôes sob sua rcsponsabilidadc;
X\XV - Subnrcrer à aprcciaçào do (i)nsclho Muntcrpâl dc Educaçâo âs politicas c plânos dc educâçâo
XXXVI - Exccutar a(ividadcs âdminlstÍativas no ârlbito da Secretaria;
MAICOL GtISON CAI-l.liC^Rt RODRtCUIiS BARBOS^ (.pfr04l.:60.959_89

\r \r \\ .krlc.h (rrn hr 28/l0r02l Pâprna. l]l
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CAN'ÂRÁ MTlNICIPAT, DE PIT^NGA
Estado do Paraná

Exercício: ZOZZ , 20Zs

Público 
^lvo:

Justificitiv.:

Problcm, :

f,ltcrnrlidâdc:

Con(inuo

lndicador

fopulaçào cnr (;crâl

CONSIRUINDO O ['I]TURO

1óÍoinoPr§iío Mukisetorirt

thid. Mcdid,

Tipo

Aporo Adminislrâtivo

AI.UNOS RF.CUIJ\RMItNl E V^TRtcULÂDoS

Írdicc M.is 2t)22 :023 2021 2025 lÍdice Firrl PPÁ

l.l I íxm,u) !55 íX)0.ix,5r) l0r)
2038 PcssoÂs

D.§.rlção: Subvcnçào Smiat na 

^rca 
dâ Uducaçâo, l,n§. pÍofissional

Pdulo: Alunos Atcndidor

:r.t90.U 00 00

3. r.e t. t3.00.00

t.3.90.10.00.00

l.l m.1t.00.00

l0ll

l0i
I000

103

5'7. sobre TransleÉncias Consrirltcionais FU

5% sobre Transtcr€nciâs Conslirucionais t't.l

Rccursos Ordinár,os (Livrcs)

5% sobre 'l ranrfcréncias Coníitucionâis FU

lL000,00

10.000.00

50.000.00

ta 1.000,00

11.00rJ,00

I I 0l)0,úo

52 000 00

r19.000,00

l2 000,00

ll 000.@

J! 000.00

!55.000.fi

8t 00(,,(xl

r I 000,9{

r2 000,00

i8 m0,00

ró,r.000.00

lr)!.ixl1).00

43 000,00

{4 000,00

I t5.000.00

ó0r.000.«)

103

t000

sobÍ(' lianslirêncras (bnslrxr.ronais f lj)iDI]A
R(.ursos ()rdIrrros (l r\rus)

rll 0(,0 00

1.ll.000.00

llli 000.00

ll 000.00

r49.0t».00

144 0ír0,rl)

ll 0ll0.r)

t55.000.üt

r il 000.(x)

I t.000.01,

ró.r.000.00

5ô5 000.00

.lJ 000,00

ó119.000.00

\\1\ § !.lol(-ch corn hr l8/10,2021 PáBrna t:l

Açio Unid. Medidâ 'Iipo

'I o(âI do Progrrl|r! por Fotrre d( Recürso (Drdos Fiíarceiros em RS) - 10290 2|21 2021 2021 20t5 I'OTÂL

2t)22 Me!â ,otlv.r,- ,rD4 2025 IU(tâ ,I'O'IÂL
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('A\IAR-A \ITJ\ICIPAI, DE PITAN(;,1
[stâdo do Pârâná

Ercrcício: 2022 , ZO2S

oBJETIVo: Á cducaçâo se constilui como dircito fundamentale cssencial ao scr humano garantido por leie quc dcve ser rcspeitâdo por rodo§. sâb€dorcsda rcspotlsabilidadc em oferccer possibilidades para o dcsenvolvimcnlo dâ educação ,lo müricipio. c a oecessidade de se buscâÍ Írovaçôcs pâra quc aeducaçào §eja vi§ta cada vez mais como uma politica pública, nos propomos alravés dcste documcnto a mate alizár nossas açôcs previstas parâ o correntc

META: Saranllr o ensino público dc qrralidade' rcspcitando os diÍcilos resguardados pcla constaruiçâo Fcdcral Brasilcira. possibilitando assim a construçàoda cidadania plcna â todos os munícipcs. cm espccial aos nossos alunos.

E ainda

o programa tcrn por objctivo exe€utar a politica educacional do Municipio, cm consoaáncia com as diretrizcs cnuciadas pclos órgàos e cntidadcspenincntcs, §cndo responsávcl pelas atividades, projctos c programas cducâcionais, especialmcntc âquclcs relacionados com o cnsino fundamcntal e infanlilccornaorganizaçãocoaprimoramcntodaculturacmgcrâlcxecutaroprocessâmcntocrcalizararcccitaeadcspcsadoMunicipio,respondcndoscutitular
como scu ordcnador gcrall plancjar c aplicar a cducaçâo pedagógica locâl e fomcntar c profior,cr á cuhura, dentÍo dc prcgranras con,unlos c isolados. emcaráter munrcrpal e intcrmunicipal. c:

Projetos e Mcras para a área da EDUCAÇÀO
- Conrinuidadc da âdoção do mareriâl pedagógico e do sisrema de cnsino complcto,
conrcmplando roda a Ícdc dc cnsjno municipal;
_ Expandir o programa de disribuiçào gratuita de uniformcs para todos os alunos da rede municipal dc cnsino, Irantendo a qualidade do quejá foi ofertado;- Manler o programa dc rcformas. rccstruturaçào e ampliaçào das escolas municipais c cMEI's, bcm como, aumcntar gÍadativamentc o rcpassc de recúsosatravcs dc subvcnção para es cscolas. gâranrindo repasscs no inicio do ano letivo.
- Viabiliz:r a corutrução da nova €scola Rcinaldo Nuncs Ferreúa na Vila plânalto.
- Expandir os proietos clube do xadrcz. Karatê oas cscolas. Inglês. cooperjovem. 

^rles 
c culrura c demais projetos quc garanum â oferta de cducaçào cmtcmpo integrâl nas escolas cuja estru0râ pcrmite a cxa{uçào dos mcsrnos;

_ Manlcr o progranra dc formaçào continuada para todos os profissionais da educaçâo, cm parccria com instituiçôcs de ensino supcrlor:
- lÚlplantaí laboratórios dc informálica c projetores multimidia nas cscolns, disponibilizanrto computâdores e notcbooks fa-ra os atunos e pÍofcssorcs:_ Priori'2âr a quâlidadc c a varicdâdc dos nlrmcntos da mcÍcnda cscolar. inserindo os álamcnros oraânicos na mcrcnda cscolar araves da aquisiçào daprodução dos produtores o.gánicos dc piunga;

- Criar brinqucdotccas para os CMlils;
- Criar o Nüeleo Especializado de Saúde tjscolar;
_ criar a Lquipc Mulidisciplinar dc aporo com âssessoria da secrctaria dc Eduaaçào. irtegrada por: psicólogo, pedagogo. Asslsrcnle sociâ|,l-onmudiriktga. Psicopcdagoga, no proccsso de Inclusâo:
- Amphar à\ arrr rdade( dc REcUpERA(.Ào e REFoRÇo ESCoLAR.

urr§.clorr'ch corrr lT 28/102021 Pág'ná: t:5
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- Realizar a contrataçâo dc profcssores e funcionários para as escolas;
- Estudo e rcvisâo do PLANO DE CARREIRÁ dos profissiooais de Educaçâo;
- Inccmivar a produção liteáriâ em nossa cidade;
- Mantcr â ofcía dc !:ducaçâo lnclusiva como dc dircito. para todos os estudahtes do Ensino L_undâmcntal, nos Estabcle.imcnto da Rade Municipal de

- Manler a organiTáçâo do úansporte cscolar para melhorana dâ qualidade,
inccntivando as microcmprcsas individuais (MEÍ) na ofcrtá dos scrviÇosi
- Manter a parceriâ cxtensionista com as univeÍsidadcs locais (ucP, UNICENTRo, IFPR e demais üliversidades que âruam em nossa cidâde);- Buscar apoio para manutençâo dâ UNICENTRO em PITANCA:

àffi- 
tto"t" n''nicipal dc cultura' fomcntando a Pluralidadc cultural (conselho municipal culturâ. plano Municipal dc cultura e Êundo Municipal dc

_ Revalorizar os aspcctos históricos da cidadc por mcio das aíes plásricas. música. rÍerarura e outras.

E aindâ

I - Fornrular, programar, evaliü, coordenâr c cxecuteÍ cm consonânciâ com as dirctnzes
cnunciada§ pckls ór8ãos das esfcras Municipal, Estâdual c liederâ1. a px)lítica cducaciooal na redc pública municipâl dc ensino;ll _ cenr o si§tcma dc cnsino' claboÍândo c cxccutando os pianos c p;ojctos cducâcionâis pârâ o atcndimcnto da; ncccssidades da cducação em âmbitomunicipal;
III - Elaborar o calendário escolãr, dando caência aos scrvidores e cstabclecimcítos de ensinoi
lV - Baixar normas compleÍncntaÍcs para o Sistêma Municipal de Ensinoi
v_ Inst'lar c nranter cstabelecimentos públicos municipais dc ensino, controlando e Íiscalzândo o seu funcionanrcnto:vl-ccrcDciaÍadoculncnlação§§colarceslatislica,acstrururaefuncionarncntodoprogramafedcralvinculadoáfrcquênciarloalunoácscola,bemconlÔo
regisfÍo cscolâr:

VII-ofcreccraeducaçãoiníantilccomprioridadeocnsinofundanrcÍtal,observandooqueatendeoaíigoll,incisov,daLcideDiretrizcseBasesda
Educaçào (Lci n" 9.394/96);
vlll - olcnar a educaçâo escolar regular pamjov€ns e adullos, com câmcrêrística e modalidade adequadas ás suas necessidades e disponibilidades;Ix - Realizar progra ras de capacitâçào parâ os profissionais da educação crn excrcicio dc suas funçôcs;x - Lstâbclcccr mccanismos para avaliar a qualidadc do proccsso educativo, dcscnvolvido pelas cscolâs públicas c privadas;
XI - Ampliar gradati\'amcnle a jomada de tcmpo escolári

\\\\ tt.(.lol('ch com.br l8/líl 20l l Páginá. t:6



( Á\l^RÂ MUr.-t( tp^L D[] PITÂN(;^
[stado do Paran:i

,

oí^ Erer.ício: 2022 z 2O2S

Ii;[f i:l"t:âIjT:;fl:::T":JffiariTado 
com recursos rccnorósicos. equipamcnros âdapEdos, acess,hrldadê arquiretônica, entre ourÍos.

xlll - Aíicular açôe§ com outro§ ór8âos públicos - municlpais, qstaduais ê fedeÍais - entidadcs Íâo-govcmamcnrais e de iniciativa privada sem finslucrativos pam complemcntar o atcndimento especialiTado nas árcas d" 
"Or""ir",_'

à'r'""-r';"'t''"t " o"tquisa drdátrco-pc'dagógica no intuito dc implc..o* ,Juir,r,i", 
"onlinuâ 

dc divurgaçâo c pubricaçào por mero rte cvcntos na árca da
XV - Criar c implcmentar o Sisrcma Municipal de Ensino:
XVI - Instituir gÍadativaqrente conselhos escolarcs;
XvJ--Proporcionar âccsso qualitativo âos rccursos tecnológicos para alunos. professores c

XV -.lmplcmeorar programas dc alimcnraçào c nurriçâo nos estabelccimenros públicos
municipais de ensino;
XtX - Panicipar efctivamcnte nos consclhos municipaisl
XVIII - Prover de transportc escolaÍ a zona rural, scmpre que necessârio em Íegime de

:i,:::T:::j:l 
* *vemo§ estâdtral e fcdcral cntidadcs nào-gov".'"."",rrii a" *r"*riva privada scft fins rucrativos, de rorma a sarantir o acesso dos

xlx- Realizar as âvâliâções dc dcsempeúo dos seívidores rotados na secrchria Iv
rcorsaíizaçâo e readequaçào do sis(emâ de 

^variaçao 
dc Dcsempenhoã;;;;:;.#:":T:i:.*J:T,,*::lf;I#:$::: proccsso de

XX- Intermediar convênios. acordos. ajuslcs. tcrmos dc coopcraçào técnica ciou fir
lucrarivos e órgãos da adminisrração dircu e indireta da uniâo. Esrao", 

" 
."i-. ü,#lrtfl'.ou 

rnstrumclrros congôncres. com cnridades privadâs scm Íihs
XXI- Dcsenvolver ações integradas com oulras Secrelarias Municipais:
XXll _ Estabeleccr plano de açâo orçamcnláriô anuâl que contemplcr a criaçâo dc mccanismos de conÍrore c avariaçào do sistcma de chsino, formaçãocontinuada, adcquaçào do cspaço fisico, aquisiçao de mareriais e equrp",n"iar, 

"no. "u,r.r,XXIIII- proccder à gestão e ao controlc financciro, da rcccita oçam"i e.i., U". 
"o*o ""pcssoas e mcios materiôis:

XXXIV- Zelar pela obscrvaçâo da legislaçào rcfcrenrc à cducação c pelo cumprimenlo das
dccisôes do Conselho Municipal dc liducaçào. nas insrituiçôes sob sua,;;;:;,;"^d",
XXXV - Submcrcr â âprcciação do Consctho Municipat dc Educaçà. 

". f,ii,,,.rl " or*. oc educaçâ.):XXXVI - Execurar arivldades adminisrrarivas no âmbito da Secretaria;
MAICOL GEISoN CALLI,cARI RoDRIGUEs I]ARBosA CPTI043,260.9;9-89
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(.AM-{RA MUNI('IPAL DE PITANGA
l!stado do Paraná

Ercrcício: 2022 a 2O2S

PPA - PROCR,{]\IAS I.'INALÍS1'ICOS E DI APOIO ADIlTINISTRATlVO

Julrificrlir â

Populaçáo cm Ccral

CONSTRUINDO O IJUTURO

Er{cro2lidrdc:

^l 
l:NOSRI(illl-^RMLNll tl^lRl(l i 

^tX)S

Têrmino Prcvisto Mülúerorial Tipo

Apoio Administrativo
t'rid. Mcdidr Indice V.is 2022

ReÉntc

Pcssoàs 4 045 4.045

2021

4 045

2011 2025 Indice Fioal PPA

l,ix)l) rlst (Í,0,00 15 600 ] lr.t 01)0,01t

2014 Pcssoaj

Dcscriçio: Alünenláçãotiscolar

Produao : Àlunos 
^rcndüos

t.t.90.:12 00.00

3 3 90.32.00.00

t0(x)

llr
RecuFsos OrdiÍrários (Li!r.s)

IÍânsf. Recursos Unrào rNDE - PNAI-: - MER 421 000,00

?36.r1n0,00

tlI (x)o,r)0

zr42 0{0.00

??1.000.00

.164 000.00

ll I t .000.tx)

437 (l1r).00

r152.0q1.00

I rl l:r 000.00

l.t?2.0110.00

l

t000

TÍarsi R€cursos Uriào FNDE - PNAti - MURIjNDA LSCOLAR

Rccursos Ordinarios (Livres)

41r.000,00

I I5 01I).(I)

7!ó.0110,00

442 000.00

ll I o{r0.00

77t.000,00

1ó4 000.00

rl I Lfiri,.o0 lta2.rxÍt.txt

I E l4 000.011

1.t72.000,00

\\\\\ al('lrch com.bÍ lr li):01I Página: 128
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C.{MARÁ MUNTCTPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2O2Z ^ 2O2S

sH( Rl- r ARI^ MUNI(.tpAL t)H I_DU(.^(.^o (.ULTUR^ h HspoRTI:
003 l),rPART^MI.NTO 

^DMtNISTR^TIVo
l2 361.0601 TRANSPORTE ESCOLAR

TórminoPr$isro Mutrisetori.t Tipo

Apoio Adminisrrativo
t:nid. Nlcdidâ

t nid.d(:

objdaro : oBJETÍvo: Âlendcr os aluíos matriculedos na rede municipal de ensino quc neccssitarcm de transpoíe escolar, etendcndo também a Íede estaduâl deensino e dcmais modalidadês dc msino contcmplando toda a rede ensino do nosso município.

META: tran§poíar com qualidade aproximadamcnle 2Í000 aluoos matÍiculados na rede municipal e estadual de ensioo.MAIcoL cElsONC^LLECARI RODRICUTS BARBOSA CpFiOa3.2óo.959-89

PopulaÇâo cm GcÍal

TRÂNSPORTIJ tiSCOLAR

tlrternâlidrde:

Ihdicrd(,r

ÂI,t,\oS I RÀNSTORTADOS

Indicol,lris
Re(cnte

2072 202i

'i.1t7

202í

I 417

2025 lndirc t'in.l PP^

I.r]7

l0:r5 Pessoas

Des(r,çio: 'l rrDs})í. l,{ot.n
Prodrro : Alunos 

^r(,ndid.s
Nrt. Drrp€s. Forr€ Re.urso Der.rição
1190 IIt)0.00 1000 Recursos Ordrnáflos ít_r\lcs)

2022

5% sobrc TransÍcréncras Consrilucionâis fU
Recursos Ordrnános {l-i\Ícs)
5% sobrc TrânsferênciÀs (iu-slilucionais IrU
Recursos oÍdrnáfios íl i!r.i,

2023
:65 000,00

0.00

2?8 000.00

19.1000.00

1l000.00

1r,(m0.00

I t.000,00

29t.000.m

{ 11.000.00

15 rrc0,00

15 un.00

r r.000,00

I 08ó.0m,00

I t19 000.00

r 10.000.00

l:.000,00

\ 417 6.0{6 OOO OO ó 1{r) 000,00 á í,t6 000.00 3.411 7 008_000.00 ll748 16 079.OOO.OO

,'r 190 IlU)00
l.t9t l] 00.00

1.1 9t t100_(x)

ll I 90 0,r 00.00

t0:i

1000

t0l
lr)rxl

252 000,00

357000,00

r0 000.00

10.oíx).r,(,

0.oo

\r\r1\.d{rt(.ah cotn.br lr 1r)ll1ll t:,)

)

IT§l^

'l iln)

2025

2022 M(,1! 2{21 2025 M(.tâ I'OTAL



(-,4MÁR-A MUNICIPAL DE PITAN(;A
úlstâdo do Parâná

FlxcÍcício: 2022 a 2O2S

I3.m.30.00.00

1.1.90.13.00.00

3.3.90.33.00.00

3.3.90 t3.00.00

1.t.90.33.00.00

1.1.90.33 00.00

J.t.m 31.00.c0

3.3.90.19.00.00

,Í..í.90.5:.00.00

lo3

t0.1

107

1t'7

t20

I000

59, sobrc lrÀnsfcrênciâs Cdnstr tucionâ rs FLr r..DEB
Dem.is IÍnpostos Vincutâdos à Educaçào Básrca
Sãlário-Educeçào

Trallsf Recursos Unià FNDE/PNAT
TransÍ. Rccursos «rnvcnio Eslâdo _ EdücaçàoÃrârLspoíc Escolar
Rccürsos Ordinários (Livrcs)

t60 (100,00

t05.000,00

850 í)íx,,oo

*m 0oo.oo

I.2óL000,00

179 000,00

Ló8 I 0í,t,.1x,

l]6.000,00

5.OrXr.Oo

ó.ix6.000,(x)

168.000,00

lI0.000.00

r93.t,00,00

840 000.00

I r:4 0oo.0o

19E.000.00

t.?65 i)00,00

Itl2.0l)0.00

J.000,01,

ó.319.«)0,00

r7ó 000,00

ltó.000,00

9l? 000,00

882.000,00

r 190 000,00

4 tE.0m,00

t.851.«,0,m

t50.000.00

5.000,00

ó.ó7ó.000,00

t85.000.m

r 22.000.m

9lt!.ot)o.00

926 000.00

r 459 000.00

,.tE.000,(»

t57.000,00

6 000.@

7.(rcE.000.00

óE9.000.00

453 000_l)0

Lólr4.000,m

I «8.000.00

5.41a.m0.00

I ó33.000.00

7 t45.00t).00

5t5.000.00

lt.om.m

2C079.000,00

l.5 B Ofi'.fiJ

80{) 000,00

t.26 t 000.00

179.íXD,00

1.681.000,00

19! tn0.o0

ó.046.000.00

t 6 t0.0tx).00

li40 000.00

r 124.000.ü)

39E.000.00

I 765 000,00

4 t2.000,00

ó3{9.0@.00

I 690.(D0,00

,ln:000,00

I t90 000,m

4 lli.000.00

t85r.000,00

&l mo,m

ó.67ó.0m,00

1774.('0t),00

926 000.00

I .li9 (rc0_00

4t8.000.00

I 94rí 0OO,0O

4ó5 000.00

7.003.000,00

l a4E.(x)0.00

i 414 000.00

L6ll.í)00,00

? 24J 000.00

l.7t I 000,00

,ó.079.00{.00

t0l
r 000

t03

tu
107

|7
t20

103

t000

5% sobrc TransfcrêDci.s Consn(ucionais l;u
RecuNos Ordinários (Liw€s)

5% sobrc TransfeÍêncirs Consriúcionâis FU
Demais lmposros Vinculados à ljducaçào Bá
Salário-fducaçâo

Transf Rccuísos Uniào iNDFJPNAT
Trânsf Rccursos Convônio Esrâdo, Edu€açâo
J% sobrc Transferências Consritucionais !.U
Recursos Ordi&íios (Liwes)

liÍ.1:

\\1r\r'..-lot.(h ct)rn hr .ll/10,1()21 Págrna t3Í)

JIT
PPA - PRO(;RÂMAS }'INALiSTICOS |j DE APOTO ADMTNISTRÁTIVO

'I oral do l\1)srrmr po. tronrc dc R(Curs, (Dailor t,irrncciros (nr RS) I02tt; 202? 2023 2021 2025 ToTAL
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u §'$,.(-lol('ah .orn.lrr 2lr. lo tot I Páerna I 3:

Ohietilo :



y:l-
út I

(]AM-ARA MIINICIPAI- DE PITAN(;A
Estado do Paraná

Exercício: 2022 . 2025

PPA - PROGRAMAS FINAI,ÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

OBll_ll lVOr A educaçào se constitui como dircito fundamcntal c csscncial ao scr humano gâranlido por lci c que deve scr rcspcitado por lodos. Sabedorcs

da rcsponsabiLdâdc cm ofcreccr possibrlidadcs para o descnvolvimcnto da cducaçào no municipio, c a nccessidadc de sc buscar rnovaçôcs para que a

cducaçào scja vista cada vcz mais como uma politica pública, nos propomos afavcs destc documcnlo a materializrr nossas açôcs previstirs prúa o conente

âno.

MEI-A: garamtir o ensino público dc qualidadc, rcspcihndo os dircitos resguardados pcla Constiluiçào !cderâl Brasilcira, possibilitando assim e construÉo
da cidadania plcna â (odos os municipcs. cm cspecial aos nossos rlunos.

E ainda

O programa tcm por objetivo cxecutar a politica cducacional do Municipio. cm consonância com as dfctrizcs cnunciadas pelos óIgàos e entidades

pe(incntcs, scndo rcsponsávcl pelas atividades, pÍojctos e programâs cducacionais, cspecialmcntc aqucles relacionados com o cnsino fr.rndamental e infantil
econraorganizaçãoeoapímoramenhdaculruraemgcralexccutaroproccssamentoer€âlizarârcccilaeadcspcsadoMunicipio.íespondendoseutitular
como scu ordcnador gcral; planejar c aplicar a cducaçào pedagógrca lo<al e fomcntâr c promoveÍ a cuhura, dcnÍro dc progrâmas conjuntos c isolados, em

carárcÍ múnicipâl c in(ermunicipal. c:

Projeros c Metas para a ár€a da EDUCAÇÀO
- Continuidade da adoçâo do material pcdagógico c do sistema de ensino complcto,

conicmplando t(úa a Ícde de ensino municipal:
- ExpandiÍ o pÍogrema dc distribuiçào gratuita dc uoiformes pâ.a todos os alunos da rcde municipal dc cnsino, manteDdo a qualidâde do quejá foiofeÍtádo;
- Mantcr o programa de rcfoÍrnas, recslruruação c arnpliâçào das cscolas muDicipâis c CME! s, bcm como, aumcntar gradativâmcntc o repasse dc recuÍsos

atravcs dc subvcnção pam as escola. gâÍantindo rcpasses no inicio do ano letivo.

- Viabilia.r a constÍuÇão da Ílovâ escola Rcinaldo Nutres FerreiÍa na Vilâ Planalto.

- Êxprndir os projcros Clubc do XadÍcz. Karatê nas escolas, Inglês. Cooperjovem. Aíês c CultuÍa c demais projetos que gatirntarn a ofeÍâ dc educaçào em

tempo inlcgral nas escolas cuja estrutura pcrmilc â cxccuçào dos mcsmos;

- Manter o progranra dc formaçào continuada pâÍe todos os profissionais da educação, em parccÍia conr instituições de ensino lupcnor;

- Implantar laboratórios de iÍformáticâ c projctores multimidia nas escohs. disponibilizándo computadorcs c notcbooks para os alunos e professorcs;

- PÍro /rr 3 quâlidadc c a variedadc dos aljmcnlos da mercnda cscolar. inscnndo os alimcntos orgánicrrs na mr'rcttda escolar in'â\'cs dâ aquisição da

produçào dos produtoÍes org.ânicos dc Pilanga;

- CriaÍ bnnqucdotccas parâ os CMEIs:
- Cnar o Núcleo Especlalizado de Saúdc Escolar;

- CriâÍ á hquipc Multidisciplinar de apoio conr âsscssoriá da Secretaria dc l;ducaçào, integrada poÍ: Psicólogo. Pcdâgogo. Assrsrcntc SociâI,

Fonoaudiriloga. Psicopedagoga, no pr(rccsso dc Inclusào;
- Amphar as ao\ rJadcs dc RECUPER A( ÀO r REFORÇO ESCOT AR.

\\'$\\.alotcch com.br 28/10:021 Páginá: lll
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CÂMÁRÂ MTINICIPAI, DE PITANGA
Dstado do Paraná

1.

C,l^ Exercício: 2022 a 2025

PPÂ - PROGRAMAS F-INALíSTICOS E DE APOIO ADMINISTRA'I'IVO

Xll - Prover o atendimcnto educacional esp€cializado com rccursos tecnológicos, equipamcntos adaptados, accssibilidadc arquitetônica. entre outros.

conforme a necessidade do aluno com deficiôncia;

XIll - Articular açõcs com outros órgãos públicos - municipars, estaduais c federais cntidadcs nào-govcmamcntâis ede iniciariva privada scm fins

lucrativos pâra complcheítâr o atcndimento espccializado nas ii(cas de educação;

XIV - lncentivar a pcsquisa didárico-pedagógica no intuito de implementar uma prática continua dc diwl8açào c publicaçâo por meio de ev€ntos na áÍea da

cducaçào;

Xv - Criar e implcmcnlaÍ o Sis(cma Municipal dc Finsino;

XVI - Instituir gradativamente consolhos escolâres;

Xvl- Proporcionar âccsso qualitalivo aos recursos (ecnológicos para alunos, profcssorcs c

funcionáÍiosi
XVII- Implemcntar prograoas de alimcntação c nutÍiçào nos estabelecimcn(os púbhcos

municipais de cnsino;

XIX - Panicipar cfcrramenrc nos conselhos municipais;

XVIII - Provcr dc transportc cscolar a zona rural, scmprc que necessário cm regime de

colaboração com os povemos ('stadual c fcdcral- cntidadcs não-govemarnenuis c de iniciatrva privada scm fins lucrativos, dc forma a gaíantir o acesso dos

alunos â escola:

XIX- Realizar as avaliâções de dcscmpeúo dos servrdores lotados na Secretaíâ Municipal de Educaçào e Cultura e paíicipar do proccsso de

reorganizaçào e Ícadcquaçâo do Sistema dc Âvaliaçào dc Desempenho dos professores e dcmais profissionais quc atuam na Secrctaria;

XX- lntcrmcdiaÍ convênios. acordos. ajustcs, tennos dc cooÍ,eÍaçào técnica e/ou financcira ou instnrmcntos congênercs, com cntidades privâdas scm fins
lucralivos e óígàos da administração diÍeta e indireta dâ Uniào, Esudos c outros Municipiosl

XXI- Desenvolver açr)cs intêgmdas com outras SecrclaÍiâs Municipais;

XXII - EstâbclccaÍ plano dc ação orçamentário anual quc contcmplc: a criação dc mecanlsmos dc controlc c avaliaçào do sistcma de ensino. formaçâo

continuâda, âdcquâção do espaço fisico. aquisição de rnatcriais e equipamcnlos. €nEe outtosi

XXIlll- Proccder à gcstào e ao contrclc financeiro, da reccita orçamcnúria, bem como as

pcssoas e rneios matcriâisi

XXXIV- Zelâr pcla obscrvação da lcgislaçâo refeÍcnlc á cducação e pelo cumprime o dás

decisôcs do Consclho Municipal dc Educaçào. nas instiluiçôes sob sua rcsponsabilidadc:

XXXV ' Submcrer à âprcciaçào do (bnsclhô Municrlâl dc Educação as pôlilicâs e plânos dc cducâ(âo

XXXVI - Exccular arividâdcs administrativas no ânlbito da §ecrelaria:
M^ICOL CEISON CALI-liCARI RODRI(;UIaS BARBoS^ CPI::043.260.959-89

\fu \\ clolaah coni hl l8iln'10?l Pàginâ: 135



CÁMÁRA MIJNICIPAL DE PITANGA
Ilstado do Paraná

Ercrcício: 2022 , 202s

Público 
^lvo 

:

Justifi.rtiu

Populaçào cm GcÍal

CONSTRUINDO O IJUTURO

Problemâ :

Crusa :

Er(er[:lidrdc :

Conlinuo

Itrdi(ador

Início Prclisro

^r 
|N()s Rr:cril_^RMl,N l.l; MAT&tcul.^D()s

TérminoPrc\isro lUültistroriâl

t nid. \Íedida

Tipo

Apoio 
^dminish-âtivolodicc Mri§

i00

zoz2 2023 !02í 2023 lrdi.e finrl PPA

100

2016 Pessoas

D.lcriçio: Mânutcnçáo c 
^po'o 

ao Il srno SupcÍiôr

Prodüro: Àlunos/\lendidos

sor.o,r,,*lr* ,.,,rr,r,1 tu,

l.t90.lt.oo00
3 |.91.t1.00.00

l.l 90.t0 00.ü)

1.1.90.31.00.00

3.3.90 3q.00.00

l(,00

t000

t000

1000

I000

Rc.ursos OÍdinários (Livrcs)

Recursos Ordinário§ (l.ivrcs)

Rccursos ordinános (t.rvrcs)

Rccursos Ordr,rários (Livrcs)

Rccursos Ordinririos ( Livrcs)

20 000.00

!0 000.00

50.000.00

600.0011,00

ltóa-0tx),00

172.U)0.0{)

: r .000.00

32.000.00

52.000.00

6llÍ,.(x)r,,(10

907.001t,00

lsl rxÍ),rx,

:? ur0.00

lt rx».00

55 üt0.00

95t.o{Itj0o

lrl9 u,o.uo

:t.000.00

r5 000,00

58 0(».0{

695.0n0,(x)

l.0oo.0o0,q)

ti6 000,00

r l0 m0.0{,

2t 5.000.0n

2.5r17.oflr,00

l.?2.000.00

lrll)0 R.cursos Ordrnj' ros ( Li\1cs)

,il'l-000,00 907.000.00 9s1.000.00 r.000.000.00 l-72,1.000.00
'I orâl:

u\(1r,.(-lor( (h (',nn hr lll/ltl :(r:l Páginâ: l'1(,

ri\.

r.l^

Açâo Unid. Mcdidr Tipo

2022 2025 'l ()T^1.t0t1 2t)21

llcl.r 2022 202-1 Mdâ 2021 212s 'IOt'ÀL



..,i tT
(.AMARA MUNI('IPAI, DE PITAN(;A
llstado do Paraná

Frer(icio: 2022 z 2[25

PPA - PRoCRANTA§ IIINÂI,íS'TICoS 1] I)I.: 
^PoIO 

ADMINIS'I'RA'I'IVO

ÓTgiO : 06 SL]CRETARIA MUNICIPÂL DE }.-DUCACÀO. CUI-TUR  E }:SPORTE

T-'Oid'dE: OO4 ASSISTÊNCIA ÀO T'UNDO MIJN DOS DIREITOS DÂ CRIANCA E A

Objr(i1o:

r2.243.1103 CRIANÇA E ADOLESCENTE

Estc programâ tcm por objetivo reâlizar:

Projctos c Metas pâra a áúea da CRIANÇA E ADOLESChN'I'I1
- EsuutuÍaçào do Acolhimento Institucional com arnpliaçào das ações de acompânhamcnto das

famílias acolhcdoras c efe(ivação do Plano Municipâl dc 
^colhimento;- InrcnsrticaÍ â articulaçâo com a rcdc dc proteçeo â criânça c ao adolesccütc c o Sistema dc

Carantia dc Dircitos;
- Promovcr atividadcs quc possibilitcm o desenvolvimcnto da criançâ e do adolcsccntc.
I,lAlcol (ililSoN (ALI.ECARI RoDRIGUIiS BARBOS^ ('Plj:04:l 2ó0.959-89

Público 
^lvo 

:

Justific.tir'à :

Problemi :

Extcrnrlidrdc:

lodic.dor

Populasào cr,l (;cÍâl

CRIANÇA E ADOLESCENTE

Tipo

^porô ^dnrn 
strax\ o

'I ir nrino Pr.!iío l\rülritrt,,riâl

t nid. iUcdid,

cRI^N( 
^ 

r: Atr)l_ES( l :,,t'll

lndicc Uais 1|22 20lll 202{ 2025 Indi.c lin.l PPA

:609

2: 000 íx)1039 Pcssoas

I»scriçio: Aslislôn.iâ â Cflança c ao Adolcscsntc - llducâção

Píoduio : (?rançâs 
^lcndidás

llnid.]!ledidn

2022 2023
ro 0,rr (r) :11)1Írrx)

:0.000.00 2r.000.00

Nal. Despcs2 lonlr Recur.o Dcscriçâo 202,1

i2.000.0(

2025 TOTÁL
I tr 90..10 oo o0 10r )0 Rc.uNd\ ()rlt,ná.io\ rl-ivrcs)

§§\ clotcah com hr :1.'10llrli P.,: ). :-

Tipo 2i21 Merâ 2iz1 201.5 l\lcin TO',t'^t,M"r, ----ro23l



CÁ]\í.,IRA MT]NICIP/TL DT] PITAN(;A
Hsrâdo do Paraná

Excrririo: 2022 a 21125

Pt,i\ PR()(;R^l\IÀS I l\Al.iS',l l('()s l.l)l'l 
^l'()lo,\DMlNls 

l R^'I Iv()

l00r) Rccursos Ordrnários (Li!Ícs) 20 000.01)

20_000.00

1t 000,00

2l_000.00

22 000,00

22.000.00

I r 000.00

2t.000.00

86 0r)0.00

,t6.000.00

\r \\ \''al(ncch com.br 28i lt)/2021 Página lll

ir.
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CAMARÁ ML]NICIPAL DE PITÂNGA
Estado do Pâraná

ri
.t.

N^ Ílrer(ício: 2o2z a 2025

PPÂ. PROGRAMAS T'INALÍSTlCOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Órsào: {)ír S}-CRI-]T^Rl^ MUNl(llP^L Dll F-DUC^( 
^(). 

(-UI-TUR^ h I,SPORTI:
t:nidâde: ()06 DI-.PART^MI-NTO Dli ( ULTUR^

Obj€tilo :

13.392.060t (.r lr TURA

OBJETIVO: Proporciooar o accsso e dcscnvolvimento da cuhura em nossa cidade, valorizando aspectos da cultura local. bcm como da cultuÍa do nosso
estado c do nosso pâis.

META: Fomcntar e propoÍcionar atividades culturais. espaços, eventos e cnsino de culturâ, bem como acesso dc toda a populaçâo a culnúa em nosso
municipio.

Projclos c Mctas para a árca da CULTUR

- CriaÍ um sistema municipal de Cultura, fonrentando a pluralidade cultwal (Conselho municipal cultura. Plano Municipal de Cultura e Fundo Municipal de
Cultura)t
- Revalorizar os aspectos históricos da cidadc por meio das ar-tes plásticas. músicâ, lireratuÉ c ôutras.

C0r€ntc :

Púhlico Alvo :

Justificrtirr:

Ett(rtrâlidrdc:

lr|dicrdoÍ

M^ICOL (;EISON CÂLLLCÂRI RODRICU[S BARBOSA CP!-:043.260.959-fl 9

Populaçào cm Gerãl

CTJLTLTA

'l ipo

^poro ^dmrnrsrJlÁo

-lórminoPr.risto Mülrii.iori,l

t oid. N{cdidr Indicc Vâis 20)2 20ll

2121

2025 lrdice Finâl PPÂ

'I1) t,\r

2021

i? 6iNlr, ri ! .\' \' ) I \t (,t tr \l

lsâo ti id. l\'Icdidã lipo 2022

u rÀ,\'..rlot(.ch corn.br l8/ l0 l0ll PâEin.: l-1{)

2025



CAMÁRÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2OZZ 2 ZOZ5

PPÂ. PRoGRA§íAS FIT\'ALiSTICOS f DE APOIO ADMINISTRÁTIVO

2O4O Ouras Unidades e Mcdrdâs

Dqcriçio: Manurcnçào das Atividâdcs do D€pânamenro dc Culturâ

Produlo: OLrlrosProdutos

t2 40.t 000,00 {l t:t2 441.000.00 ll .ró5 000,00 I 7lr 000,00

3.t.90.1 t_00.00

Lt.90.11.00.00

3. t.91.13.00.00

3.t 90.30.00.00

1.3 90.39.00.00

4.4.90.52.00.00

l8ó.000,00

l? «10.0r)

2ri.000.00

l0 000.00

40 01o,00

| 000.00

r102.000,00

300 000,00

1Ii.000.00

29.000.00

3 t.000_m

42 000.00

I @0,00

421.000,00

1t5.000.00

t9.000.00

3 t.000.00

33.000.00

44.000.00

I 000.0n

.t43.00{,00

:ll L000.00

l0 00n.00

12.000,00

15 000.00

I 000.00

465.000.00

1212.000.00

74 000.00

t 20.000,00

t 29.000.m

t72.000.@

4 000.00

L7lt.000,00

t 000

I000

1000

1000

r000

l{m0

Rc.ursos Ordrnános (Liwes)

Rccursos OrdiDários (Livrc!)

Recul§os OrdinÁrios (Livres)

Recursos Ordinários (LivÍes)

Rc.ursos Ordinários ( Liwcs)

R.cursos Ordnúnos (Livrcs)

RecüÍsos Ordntános (LirÍcs)

'Io(al: 402.000,00

4t I 000.00

42r.000,00

441000.00

?K3.000.00 165.000.00

I 731 000.00

1.73 ! .000,00

\r\!u'.alot.-ch aorn br lri/l0ll)ll PágiDa: t 4(,

..t tT

2022 2023 2024 2025 ,I'OTAL
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CÂMÂRA MT]NI('TPAL DE PITÁNGA
Estado do Paraná

Exer.ício: 2022 , 2025

l)

o Programa tem por objelivo dcscnvolvcr c exccutar as políicas' os planos c programas na área da saúde no âmbito do Municipio. voltados para a melhona

::J,',r"::3*j""ltf 'a 
populaçào cm geral, prcsrâÍIdo-lhe assislêrci", o,"n,"ido-r"*iço. na róBica da areoção inreSrar. por mcio da aruaçâo de equipe

Projetos e Mctas pâra a árca da SAúDE

' Flxpaísâo Sradativa das c§pccialidades médicas quc realizam atendimcnro no ccnrro Municipal dc Arençào â saúdc dc pitanga (cMÂsp). djminuindoassim a necessidade dc dcslocâmeÍrto paÍâ outras cidades;
_ Manter os programas 

'nuíicipais 
de saúde: outubro Rosa, Agosto Arrul, Nascer cm pitanga, programa Artitabagismo, pitânga suslentável. Adote umaÊ:scola' saúdc nos Bairros. Prog*ma de castraçào Ânimal, atosto Dourado. Grupo dc combrt" 

" 
ou.riaoa.. <ú" srp".oo*,- Implantar lovos progrâmas municipais dc saúde (programa de prevençâo da gravidcz na adolcscência, piunga Crescendo Saudável, programa

mcdicamenro em casa, progÍamâ de descaíe conscientc dc medicamentos veniidos ou em desusol;
- Manter o inccntivo Íinancciro âo Ilospital sâo viccnte de Paulo e viabiliz-arjunto ao Esudo c uniào a ampliação do rcparsc de r€cursos, possibiritando aempliação gÉdâtiva dos serviços;
- I-acilitaçâo do acesso i ouvidoÍia do SUS. nas unidadcs de saúde;

",x1?::"":làT:l::"i:s 
scwidorc§ e proíissionais da sâúdc para a humanizaçào do arcndimenro na rcdc púbtica dc saúde, asscgürando uma posrura dc

para o bcm estar dos pacicntcs:
- 
''ontÍetar 

mais MÉDlcos F NFERMEIRos. DENTIST^s. TÉcNlcos DE taN!-r-rRM^cFM e dcmais proíissionais paÍa arcndcr nô sisrcmâ dc saúdc domunicipio;
- 

^companharjunto 
à âdmlnislrâçào municipal a revisão e âtualização do Plano dc cargos e salârios dos servidorcs:- Rev'talização das unidadcs dc saúdc dô cantu. UAPSF (clínica da Mulhcr). Barro prero. piranga Abaixo. posrào. seo Basilio e sanlâ Regina;- Buscar apoiojunto âos ór8âo§ competentcs para a implanraçào do SAMU (serviço dc ArcndimeÍro Móvel dc ur8éncia) na microncSiào;_ Manter o Tmnspoíe dc Pacientes com qualidadc. confoÍo c segurança, através da substiruiçào e manutcnçào dos veiculs da Sccretaria de saúde;_ Estruturação dc trma sala dc cmbarquc climatizada. com cadeiras, disponibilizaçâo dc laíche. bânheiros adaphdos 

" "om 
tro"ador"s, p"rmitindo melhorconrodidade à populaçào quc utiliza o serviço dc trânsportc dc sâúde municipal:

- 
^dquirir 

e c§truturar urna tJ l'l Móvcl (vcículo com equipamcntos ncccssá;os para o transrado de pâcientes criricos c atcndimcnto à primeiros socorros)r' \/aloriTrçâô dâs cquipcs dc 
^gcntcs 

Comunitáno!, dc Sâúdc c dc Endcmias_ as.scruran<io o supôrte técnico c ntodcnrjzando os scwiços. pÍomovcndonlelhoriâs no atendinrento à populâção:
- Viabiliz-ar um local própno c nrais amplo para as insralaçôes do C^psi
- Manler a padronizaçào e lirnlecimcnn) de unllbrmes paÍa a secretaria de saúde. bem como os Epl's neccssiirios âo exercicio dâs funçôes com seluritnça:_ Áderir c cfcür'âr a§ âç')cr do ( vv- ccnlro dc valorL,âção da vida. Íealizando apo,o cnrocional c pÍercnçào do surcidro, atendcndo volunúria c

ilI':Hff Jj::J::;T'ii,:l: 
**"' " ,rccisam c.n'crsar. sob roral s,sil(). F)r rcrcr'onc. e-mâ . châr c v()rp 24 horas. todos os dias. 

^ 
ligação para o

:s/10 lí)tI Ír.i!itrr t.1r§w$.§lot(rh conr ln



CÁMARÁ MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estado do Paraná

llxcrcício: 2OZ2 a 2025

_ 

^mpliar 
o atendimento de eoaega dc medicammtos Para tratamento de docnÇas crônicas à pacicntcs idosos cm casa. A iniciativa é partc do programa deâtcnçào ao idoso' quc vai prcver atendim^cnros difcrcnciados e politicas públicas de prevcnçâo c arendimcoro espcciar para pcssoas com 65 anos ou mais;_ Desburocratizar e dinamizar os fluxos faciritardo o ac.sso aos ."rv*"íp"." p""**, o"ncrentes e pessoas da 3. idade;- Dcscnvolver políticâs públicas voltâdâs ao atendimcnto de cnfarmidades. controlc dc rcprodução e arcnçâo aos aniauia do*e.ti"o.. poraibilitando oconlrole dc zoonoscs transmitidas por esses animais (programa dc castraçâo animall;

- criar p'og1664 OUrU 
"Ombate 

às droga§ e rccuperaçâo de dcpendentcs, incluindo assistência ao núclco familiar;

:J:1::ifl'#1ilfl;f[:i:ffiTiJ;].oas quc r'ôm dazona ru."i 
" 

,".",.i,"o, r",", 
"xamcs 

c consur(as ;m out,as cidadcs ou até mesmo na nossâ.

;'::iIl"',j ::[Ti'"T"1*:::1"1"-:'j::nt*'ndo 
através da atividadc nsica a merhora na quâridadc dc saúde e de vida, reduzindo os riscos de

;Í.:i.]fi.";i:[:r'J"T:ffi:i,.fi:fi:J::::::il;:J:T:1' * -údc e p'!cvedção dc doenças com a con,rataçâo dc educador nsico. nu,ricionistâ.
- contribuir â adequada Íbrmaçâo' alocaçào qualificaçâo, valorizâçào c democratização das relaçôes do trâbarho dos profissronais de saúde. dando ênfasc àconsolidação do prano dc carrcira' cargo c rcn.,nt"nto, b",,,.on'ro ."alizaçào,Jc concurso púbrico na áÍcâ da saúde;- (;aran(ir a efclividade e pleno Ârncionamcnlo das a(ividades do N,:"r"o a*piiuào a. s",rdc da Famiriar

;iJ:ili:::::tlrJlffi;l:::ffi.rT,"'ontraraçào dc cinrrsiôc. o"**i".. ,,-*o"oo a orc'ta dc \,âgas para rrâramcnro. incrusive com a ampriaçào

;::::lfi:**" 
o*'suários ao fomccimcnto de prótcses dentárias mcdiante nccessidade e crirórios dc avaliação preconizados pcta Secrekria dc saúde

_ Ga'antir o funcionamento do programa dc pranejanrcnto làrDiliar para rearizaçào de laqueadura e vasecroftia;
lnlelTtâr 

altll!9nô de..feridas comptcxàs.. no serviço municipal
- Adc§âo ao PRocRAMA MELHoR EM ('ASA. com ações dc promoçâo à saúde. preve,çào e üataÍncnÍo dc docnças e rcablritaçeo no domicirio. sendo aassislóncia prestáda conr abordagens difcrenciadãs por dilerentes equipes;

;yfl:lliJ::fl::::saude 
Prisitmal' inicrarrva prc\r a 

'Irclusào 
dc populaçào pcnitenciária no sus, garantindo quc o dircito à cidadania sc eretive na

- lnfonnatizar e dar accsso à transparênciâ da-( filâs pâra cotrsultas e exames de cspcci
- Viabilizar a implantaçào dc nrais umâ unidadc dc trslrarégia Saúde a" frrifi", '
. Imlrrnuçào dc arrvrdddc dc hrdropinástrcd nârí a 1, ldadc.
- VrabilizaÍ recursosjunro ao Estado c Un.-
- Implantâção de pro€Íu,no a" at"nçro 

",l1u,rX:ir:$11 ;ffilospilal 
Rcsronar'

- Lxecutar as poltticas apror.adas no piano municipâl dc saúde.

alidadt'gcrcnciados 1--lt) sclor de Tlatantcnlo Fora do Domicilio;

t: rinda

\r,§ w.clol1.l:h f oBr.br l8/lll'lil2l Pá8rllar r{-.
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CAMARA MUNICIPAI- DE PI'I'ANGA
Esaado do Paraná

PPA. PROCRÁ]\IAS r'INALíS'I'I('oS E DE APOIO ADMINtSl'RATIVO

I - Cerü, exc{utar e foíalecer a Politica Municipal de saúde em consonáncia com as poliricas Nacional e Esledual de saúdc;II _ PÍomovcr açôes relacionadas à âssistência maico_hospitalar e odontológica; promovcr planos. projetos e sua cxccuÉo, de educação sanitária àpoP,laçâocm gerali crccutar açôcs dc vigilânciâ sâniúria e cpidemiológicaipromovcr mcdidas de profilaxia c dc combatc às epidemias e doenças

iilr;iflXXll'llr 
a a.aliaçâo da quâliÍicaçào dos scrviços dc saúdc prcsrados no ánrbiro do municipio. por cnridadcs púbticâs, Íitânrrópicas e privadas

Iv - Estabelecer atividâdes dâ politica sadtáÍiâ promovendo ações de plomoçâo c proreção da saúde individual c coletiva que estejam diretamentcrelacionadas com a rcde pública no meio uÍbano c rurâli
v _ Administrâr o !_undo MLrnicipâl dc saúdc cm consonância com a Lei orçamcnrána c conselho Municipal dc saúdc, mclhorando a relaçãocusto./beocficio e olimizando recusos da Sccrclaria Municipal de Saúde;
vl _ coordcnar c execuur a§ açôes dc vâcinaçâo inlcgrantes do Programa Nacional dc Imunizaçâo, incluindo a vâcinaçâo dc rotina com as vacinasobrigatórias c as estrâtógicas espcciais. como campanha-s de vacinâçâo de bloqucio c â no(ificaçâo e investigaçio dc mones adve$as e óbitos temporalmentcassociado com a vacinaçào;
VII - l'iscalizar os eslabelccimentos hospitalarcs. farmáciâs, consultóíos e outros da árca dc saúdc;vlll - Promovcr progÍamas de orientaçào alimenrar à populaçâo e fiscalizar e inspccionar alimcntos, água e behidas para o consumo humano; Íiscalizârmercados, fciras, nratadouos e similares; claborar c divulgar normas de prescrvaçâ.r dc saúde pública;
lX - Elaborar o plancjamcnlo opemcionâl e cxccutar a políticâ municipal dc saúde. através da implementaÇào do sistema municipal dâ saúdc c dodcscnvolvimcnto dc âçôcs dc prcvcnção. promoçâo.prolcçâo c rccupcração da sairdc da população com a rcalizaçàÔ intcgÍada dc atividades assisrcnciais cpÍevcntivas:

X - Coôrdenar. connolar c fiscalizar o Sislenu único de Saúde (SUS) no âmbilo d() Münicípio;
xl - Formular a polilica dc saúdc ambicntal c açôcs dc prcvmção, promoçâo. prolcçào c rccuperação da saúdc individual c coletiva;XII - Definir a polirica de rcgulaçào da Sccrctaria cm rclação ao Sisrcma Muoicipal dc Saúde;
XIII - Elaborar bolerins sobre informaçôes da saúdei
XtV - As vigilâocias €pidcmiológicâs, sanitárias. dc oncntaçào alimcntar e dc saúdc do trabâlhadori
XV - Realizar açôes prcvcnrivas enr gcral, dc vigilância e controle sâ[itário;
XVI - 

^ 
vigilânciâ dc saúdc. cspeciatmente quanlo às drogas, medicamcntos c alimcnmsi

xvll _ EstabclcccÍ ditcm;'cs para descnvolvimcnro do progmma dc controlc de inii.cçio nâs áreas dc ahrangêncir da sccrctâria Municipal dc saúdciXVIII - Elaborar e rcalizâr pcsquisâ cienrífica c tccnokigica na área de saúdc;
xlx - l':laborar' di§culir, pâctuar e recomcndar as dirctÍizcs básicas e as guias opcrâcionais do âtendimento inlcgral ás urgências no seu ânrbito dcresponsabilidadc. em conr,rnância com as diresizes estaduais e nacionai;i
XX_Promovcr'cooldcnarcnonÍatizaraorSanlz.içàocodescnvolvimcntodapolir(3dcrrédiaealtacomplc\rdidc.ambulalorialehospirâlardosus;
XXI - Promovcr campanhas de csclarecimento, visando :i prcservação da saúdc dâ Fxlpúlaçãolxxll _ ElaboraÍ' disculit' p:tctuâr c recomcndar 4s drr.-rrizcs básicas c ,. grri"s ,rp",,,.,,rnr,. do atcndimcnto inrctlrnl cm saúde bucâl no seu ámbrto d(,

\,r1\1r..('lol..c h { drlr.i)r :N,lr r :l PáErna: 145

[xcrcício: 2022 e 2O2S
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(.AMÂRA MUNICIPÂI, DE PITAN(;A
llstado do Paraná

Ercrcício: 2022 a 2O2S

L: t: tl I54.000.00 l:
2O4l Outras Unrdades c Mcdidas

D€§criçío: Manutcnçào do Gabinete da Sccreraria Municipâl de Saúde

Prodüto : 
^pôio 

ÂdmiristÍatrvo

l.t 90.1 t.00 00

Lt.90.l].00.00

3.3.90.t4 m.00

1.1.90.10 00.(x)

t.3.90.39.00 00

3.3.90.93.00.00

94 000,00

22.000,00

I ÍXm.fl)

t0 J00,0t)

t0 500,00

I Ulo.m

r19.n00,0{

e9.000.00

21.000.00

I rx)0,1)l)

11.000.00

t 1.000.00

I 000,00

raó.0{x},00

I Or CS0.00

24.000,@

2.t)00,{x)

r r 000,00

t2.000,00

I 000,00

tí.r)00,m

ll0.000,00

26 000,00

2.rr«t.(x)

ll.@0,00

t2 ü)0,00

1.000.00

lót.0m,00

a0?.000.00

95.000.00

i4 5m,00

4J.500,00

4 000.00

ó11r.000.00

301

303

303

303

r03

303

Saúdc - Rcccitâs Vinculâdas ( Ít.C 19 (n - I

Saúdc " Rcccitâs Vinculada§ (E.C. 29100, I

Sâüdc - Rcrcitas Vincutãdas (E.C. 29100 - I

Sãúdc - Rccciras Vinculadâs (E.C :9/00 - I

Saúdc - Rcacitâs Vinculâdas (ll.C. 29/00 - |

Saúdc - Rcccitas VinculâdÀ< (t-t.C 29/00 - I

l0l Saüd€ - Recerhs VrtrcutadÀ (ti (' 29100 - t59o) I to 0q),@

139.000.00

t46 000,00

rró.0(rc.00

154 000.00

t 5t.000.00

t6t 000.00

r 6!.ut0,00

602 000.0í)

í12.000,00
Totalr

\{u'\À.ak)tech com.h, :lti l0:20: I Párrnr:147

+:ç

ú

Açio tlnid, Medid. Tipo

21t22 202:r 2025 ,I'OTAI,

?.t)22 Mclâ 201.1 Mcra 2024 2025 l\,Idâ ]()I^t,
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CÁMAR{ MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Parâná

'.*IT
Objetivo:

Erercícioi 2OZ2 , 2O2S

l0:101.0801 SAUDE AO ALCANCT: DF, TODA .\ POPULAÇÀO

\ § \\' elolaah.COtn.l)r 18,lrl :ílll P:iainar tr,)
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CAMARÁ MTINICIPAI, DE PITANGA
Estado do Paraná

frercício: 2022 a 2O2S

PPA - PROGRÁI\IAS FTNALiSTICOS f, DE ÂPOIO ADMINISTRÂTIVO

- 
^mpliar 

o atcndimento dc cntrega dc mcdicamcntos para tmtâmcnto de docnças crônicas à pacientes idosos êm casa. 
^ 

iíiciativa é paíe do progama de
atcnçào ao idoso, quc vai prever atendimentos difcrcnciados c floliticas públicas de prevenção e aleDdimenlo especial paÍa pcssoas com 65 anos ou mai§:
_ DcsburocÍa(i7rr c dinarniTlr os Íluxos facilitando o âcesso aos serviços pan pacicnres dcficicntcs e pcssoas da 3. idade;
_ Dcsenvolver politica§ públicas voltadas ao alcndimeíto de cnfcÍmidades, controle dc rcprodução e atençâo aos animais domésticos. possibilitando o
conlrolc dc zoonoscs transmitidas por csscs animais (programa dc casraçâo atimal);
- Criar progrâma para combatc às dÍogas e recupcração de dcpendcntcs, incluindo assistê cia ao núclco familiar:
_ viabili,.âr c§paçô parâ permânônciâ das pessoas quc vêm da zonâ íural c neccssitam fazcr cramcs c consultas cm outras cididcs ou alé mcsmo ia nossa.
especialÍnentc aquelas que não tem local para ficar;
_ Efetivar as açôes na§ acadcmia§ ao ar liwc, buscando atravós da atividade fisica a melhora na qualidadc dc saúde e dc vida, reduzindo os riscos de
hipcnensão. dialrctcs. obcsidâdc. cntrc outros;
_ Ampliar as cspccialidadcs quc âtuâJn nos progrâtnas dc pronroção dc saúdc c prevençâo de doenças com â cootralação de cducador fisico, nutriciooista.
psicólogo. lisiolerapeuta. làrmacêutico, entre outros profi ssionaist
_ Conmbuir â âdequada formaçào, âlocaçào, quâlificaçâo. valonz2çào c dcmftmtiTiçâo drs relaçôcs do Eabâlho dos profissionais dc saúdc. dando ênfasc à
§on§olidaÇào do pláno dc carrcirâ. cârgo e vetrcimento, bcm como rcalizâçâo dc concurco público na área da seúde:
- (iaran(ir a efcrividadc c pleno funcionamcnto das ârividadcs do Núclco 

^mpliado 
de saúde da familia;

_ Expandir o programa de §aúdc bucal com a conaahçào dc cinrrgiõcs dentistas, aumentando a ofcÍâ de vagas paÍa rratámcnto. inclusivc com a âmpliaçào
dos sen'iços dc especialidade odonrológica;
_ (iaranlir accsso dos usuários ao fomecimeDto de prótescs dcntáriâs median(e necessidadc e cri(érios de avaliação preconizâdos pela Sêcrehria de Saúde
Municipal:
_ (iarantir o íuícionamenlo do Pro8rarra dc Plancjamento fanliliar para realização de laqucadura c vasecto ia;
- llrplantsr ambulaiório dc "feridas complexas" no serviço municipal:
- Adcsâo ao PROGRAMA MELHOR FM CASA. com açôcs dc promoçào â saúdc, prevençào c úaramcnto dc doenÇas c rcâbilieção no domicilio- sendo a
assrslôncia prcstada com abordagcos diÍerenciadas Íxrr difcrcntcs (,quipes:

- Mantcr a assistência à saúdc prisional. iniciativa prcvê a inclusào dc populiição pcnitenciáriâ no SUS, garanlindo quc o dirciro á cidadania sc efetive na
pcrspec(iva do§ direitos humâno§i
_ lnlbnnatizar c diu accsso à transpaÍência das Íilas pam consuhas c exanres dc cspecialidadc gcrcnciados pclo setor de Tratanlento Fora do Domicilio;
- ViâbiliTar .t implantâçào dc nrais uma unidadc de F-stratégia Saudc da l"àmiliai
- llilplrrtitçà() dc ativjdâdc d. htdroginásticâ para â 3. ldâdct
- Vrabilizar rccursosjunto ao Estado e União, parâ equipar o novo Hospital Regional
- ünplantaçâo dc progÍama dc Atcnçào cm Saúde Bucal na Prinrcira lníância.
- Executâr !s polirrcas apro\.adas no plano municipal de sâúde.

l ttda

\\r\ clotcch corrr bÍ ll\ l01(rll 11!Lf,r i



CAMARA MT]NICIPAL DE PITANGA
Estado do Paràná

Erercicio: 2022 2 2025ilT
I - ccrir' executar e foíaleccr â Politica Municipal dc saúde em consonânciâ com as politicas Nacional e Esradual de sâúdci
II _ Promover açôcs Íelacionadas à assistência médico-hospitalar c odontológica; promov$ planos, projetos c sua exccução, de educaçâo saniúía àpopulaçâo cm gcral; cxccutai açôcs d€ vigilância sanitrin-a e epidemiotógicâi promover mcdidas dc profilaxia e dc combatc às eptdcmias e doenças
eodêmrcasl

lll - Efetuar e conduzir â avaliaçào da quâlr ficâçâo do§ serviços dc saúde prcsrâdos no âmbito do municipio, por enridadcs públicâs, filantropicas e privadasconvcniâdas com o SUSt
IV - Estabelecer atividade§ da politiça sanitária promovendo açõcs de promoçào e proreçâo dâ saúde individual e coletiva que estejam diretamenterelacionadas com a rede pública no meio urbano c rural;
v _ 

^dministrar 
o fundo Municipal dc sâúdc cm consonânciâ com a l-ci orçâ$entária c consclho Municipal de Saúdc, melhorando â rclaçâo

cr,rsto/beneÍicio c otimizando recursos da SecÍctaria Municipal de Saúdc;
vl - coordeoâr e exccutar as açõcs dc vacinação integrantcs do PÍograma Nacional dc lmuniTaçâo, incluindo a vacinação de roúna com as vacinasobriSatórias c as estralégicas e§peciais. como campanhas de vacináçào dc bloqueio c a notiÍicaçàô c invcstigaçâo de moncs advcrsa:i e óbitos temporalmcntcassociado com â vâcinaçãoi
vll _ Frscâlizar os cstabcrccimentos hospitararcs. fânnácias. consukórios c ouúos da àÍcâ dc saúdc:
vlll - Promo\'cÍ programas dc oÍicn(açâo allftcnlar â populaçâo c fiscalizar c inspecionar alimcntos. água c bcbidas para o consumo humano; fiscalizârmercados, feiras, nrâtadouros c similares; claborar c divulgar ooonas dc preservaçào de saúdc pública;
lX _ Elaborar o plancjamenlo operacional c exccutar a politica municipal de saúde, através da implemcntação do sisteÍna municipat da saúde c dodcscnÍ'olvim!-nlo dc açôcs dc prcvençào. prômoçàolprotc{âo c rccupcÍação da saúdc dâ populaçâo com a realizrçâo integrlda dc atividadcs assistcnciais cpreventivas;

X - Coordenàr. conlrolar c fiscalizar o Sistcnra llnico de Saúde lSUS) no âmbtto do Município:
xl _ Formular a polilica dc saúde ambicntâl c açôes dc prevcnção. promoção. proteçâo c recupcração da sâúde individual c coleriva;
XII - Definir a polirica dc regulaçào da Sccrctariâ cni relação ao Sisrcma Muuicipal de Saúde;
XIll - Elaborar bolerins sobrc informações da saúdc;
XIV - As vigilâncias epidcmiorôgicas. saniráÍias, dc orienraçâo arimcntar c dc saúde do trâbarhador:
XV - Rcallzar açõ€s preventivas em geral, dc vigilârcia e codtrole sanitárioi
XVI - Â vieiláncia dc saúdc, cspecialmcnte quâolo às drogas. medicamcntos c alimentost
XVll - I--srab..lcct'r drÍcEizcs pâra dcscnvol\ rmcnri) do progrâma dc controlc dc infecçâo nas árcâs d. ahíaneôncia da Secrclaria Municipal dc SaúdctXVIII , ElaboÍar c reâlizar pesquisâ cicntificx c tccnológica na área de sâúde;
XIX - Fllaborar' discutir, pactu!ú e rccomcfldar as dircldz-es bâsicas c as !ruias opcr-âcionais do atcndimcnro intcgrâl às urgências no seu âmbito dcresponsabilidade. em consonância com as .lrrelnzcs estaduais e nacionais:
XX_Promovcr'coordenarcnomlatizaraorSanizrçàocodesen\(rvirncntodapoliticadcmódiâcsllâcoürplcxidâdc.anlbula(onalehospilâlardosus;
XXI - Prornorcr campanhâs de esclârccillt(,nl(). visrndo à prescrvrção d:r sâúdc da populaçâoi
xxll - Elahoür' disculir. pacluare recomcnrlar âr dirclrizes bàsrcas c âs guiâs operacionais do atendimenro intcgral cm saúdc bucal no scu âmbito de
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CAMARA MTiNICIPÁL DE PI'I'ANGA
Estado do Paraná

t rrad ll(did2

rcsponsabilidade. e consonância com as diretrizcs estaduais e federais:
XXlll - Implaarar e Íiscaliza r posruras municipais relativas à higiene e â saúde pública;
xxlv _ Promovct. coordcnar e normatizar a organização c o dcsenvolvimcnto da politica dc assistência farmacôutica cm consonância com a política
Nâcional de Mcdicamcntos, observândo os pÍincípios do plano Municipal de Saújc:
XXV - Articular com oulro§ órgâos c secrctariâs municipâis, estaduais; ftdcrais, entidailcs da iniciativa privada parâ o dcsenvolvimcnlo de progmmasconjuntos;

xxvl - Elaborar' disculir. pactuar c rccoficndâr as direrircs básicas c a-s guias opcrâcionais do atendimcnro intcgrat cm saúdc mcnral no scu ámbiro <lcresponsabilidade, em consolância com âs diretrizes estaduais e nacioüais;
xxvll_ Estimular e apoiaÍ o boú funcionamcnto do conselho Municipal de saúdê, criando mecânisoos para sua avaliaçâo dc Íorma pennanente;XXVIÍl - subsidiar os proccssos de claboraçào. ínplantâçâo e implchcntaçào dc normas, instrumentos c métodos nccessários ao fortalecimento do modelode gcstào do SUS:
XXIX _ lntemrcdiar con\'ênios. acordos' ajustes. tcnnos de cooperaçào tócnica c/ou financcirâ ou iístrumentos congêncres, com entidadcs privadas scm finslucralivos c órgàos da adminisBação direta c indiÍüa dâ União. Estados e ôuEos Munlciptos:
)oo( _ coordcnar a claboraçào, exccução. aconrpanhamento e avaliaçâo da polirica Municipal sobre Drogâs, cm consonância com as diretrizcs do sistc&âM'nicipal de Políicas Púbricas sobrc nropas - srsMÂD c a secrctaria Municipar de pÍomoçâo social:
XXXI - Exerccr o controle orçamentário no âmbío da Secreraria:

ExêÍcício: 2022 , 2O2S

)OO(II - Exccurar â!ividadcs ad&inistÍarivâs ío âmbiro dô SecrerâÍia;
XXXIII - Implanrar c coordenâr os programas federais e êstaduais de sâúdc:
XXXÍV - Efcruaro plancjamcnto da-s atividadcs aDuais e pluriânuais. no ámhito da secrctarta;
XXXV- Zelar pclo patrimônio alocado na unidade, comuricaldo o órgâo rcsponsável sobre cventuâis altcraçôes;
XXXVI - Elaborar c aprescntar ao prcfeito Municipâ|, relatório anual de arivi<lades;
MAICOL GI.]ISONCAI,I-ECARI RODRIGUIiS BARBOSA CPF:04]-260,959.89

População cll1 Cc.al

SAUDE AO ALC-ANCE DE TODA A POPULAÇÀO

TérminoPrc\isro Mutrisctori.t

Público 
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(.ÂMÁRÁ MUNTCIPAL DE PITÁNGA
I-s(ado do pâraná

ExcÍcício: 2022 , 2O2S
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I 3.90.36 00.00

,r.t.90.3ó.00.00

3.:r 90.39.00.00

1.1.90.19.00 00

Lr.90.40.00.00

1.1.r0.4u.00 00

303

494

103

494

103

494

.000,00

20.0m.00

21 000,00

100.0&,00

t6 000.00

I tr9.000,00

J. I I 7.0íXr,00

I I 000,00

2 t 000,00

22.000,00

lú3 000,0{

I I 000,00

t99 000.00

J.262.000,00

t2.000,00

22 00{.00

21.001).tx)

:75.000.00

t 7 0t 0.00

20t.000.00

Lr:7.000,00

12.000,00

24 000.00

24 0ff,00

290 000,00

t9 000,00

2 t9.000.00

3.599.000,00

,ró 000.00

E7.000,00

90.tn0.0r)

Ir28.000.00

69 0(rc.00

Et5.000.00

I1.105.000.00

Sâüdc " RcccÍas Vrncühdâs 0t C. 29100 - I

Bloco dê Cusleio das Açõcs c Seniços públ

Saúdc - Receiras Vrncutadar íE.C. 29100, I

Bloco dc CuÍero da§ 
^çõi:s 

e Scrviços públ

Saúdc - Rcccitãs Vincutadas i.(.. t9100 - I

Bloco de Cusreio das Açà\ c Scn iços públ

2t)l'7 Pcssoas

Dcscriçâo: ProêÍâma Saúdc Bucal

Produto: PâcientesArêndido§

1048 Pcil.las

Dcscriçio: Máru(eoçâo das Arividad€s crn Saidc
Prodüto : Pàcrcntes Arcndidos

\"rt. D.§pesr Fonae Recúrro D€scriçio'r I eí) I I rll Ol) 10j Sarid. - Rc.cilas VrnLul.das tt ( 19./00, I
1 I 90 I I tX) OO .{9.1 Btoco d(, Cuslero das 

^çô.!. 
S.r\rços púbt

I I e0 I I i)o 0o lot Saud. _ Rccciras Vnrcutadâs íl: (. :9 00 - I
I I 90.1:l m 00 494 Btoco dc Custeio das Açõcs c Sên,rços públ
1 I 9j ll (r0 (lt) tol Srú.1. - Rc.crtls Vin(uh $ it: (. :,, 00 , II l9l ll00o0 49.1 Blh^.,,dc (-uslcrodrs 

^riic\ 
c Sü\rços púbt

i i 90llf 00 r)t) lr)0(i R(,cursos ()rdrDános tl r\1$)
.1 I e0 l{) 00 0r) lll Sâúdc - Rccriras Vin.utadâs (F (. t91)0 - I
r 'r 90 l: r)t) í)1) ;19.1 Bto.o dc Cuírro drs 

^çn.\. 
S(n r(os púhl

i 1.9(r ló 00 (I) 1t):r Sâirdr _ Rcccitas \,rnluhJri (t: (. t9,00 I
1 i 9lr 19 (i1)lxr to-t Saúdc - Rcccirâ\ Vnreuladrs (l:.( :t9/00 - I
I 191)4000r)0 49.1 Blocod.,(.usl.rodâsAç{-)..eS.r\rçospübt
.l.le0i'll)r)rr trJ Bl,i.,rd.(un.r{r(lrr^ç,.)...\cr\r(,^púhl

2023
4rO.rXX),{X'

tr0 000.00

19 000.00

11.q),0.0o

I I mO.@

r ! 000.00

6 000.00

I I ü)0.00

t -7 000.00

s (x)0,00

:8 000.00

I . t05.000,00

2021 2025 TOTAL
lrr) t)l)0.01) 47í 000.00 I 765 (Xr .00
1!0 ú(x1.00 t6i ooo.ax, I (O U)í) oit

rir o00.0o lt 000,00 r 18 {x)0.00

t< 000,00 l6.01n,oo tj5.m0.0o

': 00ü rI) r.r o00.o r:r í)t)rr.lr)

I < ü10.00 I 6 tD{).00 60 00o,oo
6 000_00 ó o0o,0u t{ oor) 0o

t2 t)í)lr.{)t, [ (IX).o{) t5 5m,tx)
lsj {r00,ot) tqi (x)0.00 7:5 í'00.00

| 000.00 , «)11.00 l:t lfi).00
:e00o.00 il000.fi) 4 (X)0.00

I i)rrll.o{t I lxIr.tlt t.l 5l)l).r,i)

It 100 (x)

r.2 t9 000.í)0 tÍ-535,000-tr0

410m0,00

I tr.000,00

27.0m.00

31.000.00

10.000.00

t4.(100,00

6.000,00

10.500.00

lóE.000,@

7 500.00

2ó.000_00

I OO{,U)

3.txxr,00

r.05 t .000,00

l0 000 t0fl.000.00 I l0J 000,t)o l0 o0r) I I 60 O0o.00 30.000 r I9 000 m t20{m 4.535.000.00

l: óts
lí, 

r0.t 0011.00 3: óld ? lst.0no.ílo l3(rií 16 9O4.Om 0{)

28/l0?0ll Pág u tS§

I

ú
PPA . PROGRAII'AS FINALíSTICOS I- DE APOIO ADMINISTRÂ]IVO

Açâo Unid. Medid,
Tipo

Áçào tlnid. Medidâ
l ipo

l\re(â 20L2 M(tâ 2023 Mclâ 7021 Irct! 2025 TCITAI,

2í122 \Í(rx
2(21 201i TOTAI,



.t--
c'Í.1 I

CÁMÂRA MUNICIPAI, DE PI'I AN(;A
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Erercício: 2OZ2 â 2025
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CAMAR^ MUNICIPAI, DE PITANCA
Estâdo do Pârâná

Ercrcício: 2022 z 2O2S

v
.Y.

nÍ^

o Prograrna tem por objetivo desenvolvcÍ c cxecukr as políticas. os planos c progÉmas na área da saúdc no âmbito do Municipio, voltados para a melhoriada qualidadc de vida da populaçâo em geral, prestândo-lhe âssistêociâ, mantêndo seÍviços rla lógica dâ atençâo inr"grol, po. a"io a" n *ção de cquipemultiproÍissional, e:

Projclos e Meus pâra a áreâ da SAúDE

- Expânsão 8'adaÍiva da§ cspccialidadcs Ínédicas quc rcalizam arcndimemo no ccnúo Municipal de 
^renção 

à saúdc dc pirânga (cMAsp), diminuindoassim a necessidade de dcslocamento para outras cidades;
_ Mantcr os programâs nrunicipais de saúdc: outubro Rosa, Ago§to Az-ul, Nascer em Piunge. pÍograma Antitabagismo, pitanga sustenúvel, Ado(e umaliscola' saúde nos Bairros. Programa dc castrâção Animal, 

^gosto 
Dourado. Grupo dc comuarc a ouesiaadc. Gtipo superiçao;

- [mplantâr novos progÍâmas municipais dc sÂúde (prográma de prevençào da gra\.idcz na adolescência, pitanga Crescendo Saudárel. programa
medicamento cm Casa, Progrâma de descartc consciente dc mcdicam€nros vcncidos ou cm desuso);
_ MantcÍ o incentivo fiÍancciro ao I lospital são vicente dc Pauto e viabilizarjunto ao Eíado c uhiâo a amp,iação do rcpassc dc rccursos, possibilitando aanrpliação gÍadativa dos scrviços;
- lacrlitâçâo do accsso â ouvidorra do SUS. nas unidades dc saúdc:
_ Mantet a capacllaçào dos scrvldorcs c proÍissionais da saúdc para a humânização do ârcndimento na rcde pública dc saúde, asscÊurando uma posrura deelençào e cuidados essenciâis
para o bem estar dos pâcicntcs;
- contratar mais MÉDICOS' ENFERMEIRos. DENTÍsr^s. TÉCNICOS DE ENIERM^CEM e dcmais profissionais paÍa arcndcr no si§terna dc sâúde domunicipio;
- Âcompartharjunto â adminisBàção municipal a revisào e atualizaçâo do plano dc Cargos c saliirios dos servidorcs;
- Rcvitâlizaçào d&§ unidadcs dc §aÚdc do cânÚ, uAPSF (clínrca dâ Mulher). Bano Prcro, piranga Abaixo. postào. são tsasilio c santa Rcgina:_ Buscàr âpoiojunto aos óÍgàos conrpetentes para a implantação do SAMU (scrr..iço dc Atcndimcnto Móvel de urgôncia) nâ microrregiào;
- Manlcr o Transponc de Pacicnlcs con qualidâdc, confono c scgurança, através dâ substituiçào e manutcnção dos-vcículos da secretaria de saúdc;_ EsÚutumção de uma sala de cmharquc climatizlda. com cadciÍas, disponibilizaçào dc lanche. bânheiros adaptados c com rocadores, pcrmitindo mclhorconrodrdade â populaçào quc utilizâ o scrviço de transpoíc de sâúdc ÍnuDicipal;
_ 

^dquirir 
e estruturâr uma (JTl l\4óvcl (veiculo com cquipamcnros nccessários para o rrânslado dc pacicn(cs criticos c atendimenlo á primeiros soconos)i

melhoías no atendimemo à populaçào;

- Viabilizar urn local próprio c rrais amplo para as instalaÇôcs do CAPS;
_ À'Íantcr a padronizaçâo e k)mcaime to de uniformes parâ a sccreraria de saúde, bem com() os Epl's oecessádor ao cx!,rcicio das funções com segurançai- Adcrir c cfctivar as açôcs do (.'VV- Ccnlro dc ValoÍir,.ção dâ Vida, realizardo aporo cnrocional e prelcnçào do surcidro. atsndendo volunlária cgÍ"tullamcnlc (odas âs pcssoas quc qucÍcm c prccisam convcr.ar. sob toul slgilo, por td.-tinlc. .-fiail. chat e volp 24 horas. t(üos o§ dias. A liÉlaçào para oCVV scú cm parccriâ com o StlS:

\'§ \..kÍ..h (,)m l,l
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Ercrcí.io: 2O2Z e 2O2S

- lnfomralizar e dar accsso à transparência das- filas para consulras c exanrcs de especialidade gcrenciados peio sctor de Tmtanenlo Fora do Domicilio;- Viabiliz:r a implantaçâo de mais uma unidâde dc Lstrarégia Saúdc da l-amilia;
- Implantação dc atividade dc hidÍoginástica para â :1, ldadci
- Viabilizar recursosjunto ao Estado e Uniào, para cquipar o novo Hospiral Regionat.
- lmplanbçào dc proerâma de Atcnçào em Saúde lJucal na primeira Ínãncia.
- F.xecuur e.i pôlilicas aprovadas no plano rnunicrpal de saúdê.

_ Ampliar o atendimento de enÚcga dc mcdicamcotos para tratamcnto de docnças crônicas à pacicntes idosos em câsa. ,A iniciativa é paíe do progrârna dcatençâo ao idoso' que vai prever âtcndimentos diferenciados e politicas públicas de prevençâo c alcrdimeíto cspccial para pessoas com ó5 anos ou maisi- D€sbuÍocratizar e dinamiza.t os fluxos facilitando o âccsso aos scrviços para pacicntes ,leticientes c pcssoas da 3. idade:_ f)esenvolver politicas públicas voltada's ao atcndimcnlo de enfcrmidades. controle de reproduçào e aÍençâo aos animais domésricos. Í,ossibiliando oconlrolc de zoonoscs transmitidas por esses animais (programa dc castraçâo animal);
- criar ProSrâma pata combate às droSas c recupcração de depcndcntes, incluindo as§lstência ao núclco familiar;
- viabiliTar espaço paÍa pcrmanência das pcssoas quc vêm da zona rural e ncccssitam farcr cxames c coosurtas cm outÍas cidadcs ou atc mcs,no na nossâ.especialmeDte aquelas que não tem local para ficer;
- Efetivar as açôes nas academias ao ar liwe, buscândo atra!'es da atividade fisica a melhora nâ qualidade de saúde e de vida, reduzindo os riscos dehipenensào. diahetcs, obesidade. entre ouros:
- Ampliar as cspccialidadcs quc atuâm nos programas dc promoçào dc saúdc c prevençào dc docnças com a contrataçào de cducador Íisico, nutricio'isla.psicólogo. íisiolcÍapeula, [armâcêu(ico, entre oulros prol]ssionais;
_ contribuiÍ à adcquada formaçâo âlocação. qualificação, vâlorização e dcmocratiTrçào das rclaçõcs do trabalho dos profissionais de saúdc. dando ênfasc àconsolidaçào do praoo de carreira, cargo c rcncinrcnto. bem como rcâlizaçào de concurso púbrico na área da saúde;
- (;amnrrÍ a efcrrvidade c prcno funcionamcnro das arividadcs do Núcrco Âmpriado de Saúde da Familia;
- Expandir o programa dc saúdc hucal com a contratâçào dc cirurgiõcs dcntistas. aumcntando a ortnâ dc vagas para tratammro. incrusivc com â ampriaçàodos serviços de cspecialidade odontológica,
- carantir accsso dos usuários ao fomecimento dc prótcscs dentárias mediantc necessidadc c crirérios dc avaliação prcconüados peta sccrctaria de saúdeMunicipal;
- câranlir o funcionâmcnto do programâ dc prancjanlcnro famiriar para Ícâriiação de raqueadura e vascctomia;
- lmplantlr ambulalório dc "feridas contplcxas,.no serviÇo municipal;
- Adcsâo ao PR0(iRAMÁ MEI'l,|oR EM CASA. com açôcs dc promoçâo à saúdc. prcvcnçâo c rratamcnro dc doenças c rcâbiritação no domicírio, sendo aassistência prcsLdô com abordagens difercnciadas poÍ difereotcs cquipcs:
- Manter s assistôncia à saúde prisional, inrcrativa prevê a inclusâo dc populaçào peni(enciária no stjs. g3rantindo que o direito à cidadania se efetive napcrcpectivâ dos dircitos humanos;

L arndâ
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Ercr.ício: 2OZ2 â 2OZ5

I - Gcrit exccuta! c fortaleccr a Política Municipal de saúde em consonânciâ com âs politicas Nâcionâl e Esradual dê saúde;Il - Promovcr âçôcs rclacionadas à assistência médico_hospilalar e odontológica; promover planos, projetos c sua execuçâo, de educação sanitfuia àpopulação cm geral; executar açôcs de vigiláncta sanitáriâ e epidemiológica; promover medidas dc profilaxia e de conbatc à cpidemias e docnçâseodêmicas;

ll";t"X,HX$; 
avaliaçâo da qualificaçâo dos serviços de sairdc prcsrados no âmbito do municipio. por cnridadcs públicas, filantrópicas e privadas

lv - Estâbclcccr atividades da politica saoiúria promoveÍrdo açôes de promoçâo e proteção da saúdc individual e coletiva quô estejam diretamenterelacionadas com â rede públicâ no meio urbano c rurel:
v - Administrar o l'undo Municipâl dc saúde cm consonânciâ com a Lei orçamcnráriâ e conselho Municipâl dc saúde, melhorando a relaçàocusto/bencÍlcio c orimizando recursos da Secretaria Municipal de Saúde;
vl - coordcnar e cxccutar as açôcs dc vacinaçào intcgrantes do Programa Nacional de lmunizaçâo, incluindo a vacinaçâo de rolina com a§ vacinasobriSatóÍias c as e§tratégicas espcciâis, como campanhas de vacinaçào de bloqucio c a notiÍicação c investigaçào de moncs advcrsas c óbiros tcmpomlmenteassociado com a vacinaçào;
Vll - fiscali/âr os cstabclccimcntos hospitalares, farmácias, consultórios c outros dá área dc saúde:vllI - Promover programas de orientâção ôlimentar à população c fiscalizâr c inspecionar alimcnros. água c bebidas para o consumo humano; Íiscalizarmercados, feiras, nratadouros e sinrilâres; claboraÍ e divulgar normas de preservâçào de saúde pública;
lX _ Elaborar o plancjamento operacional e executar a politica municipal dc saúde, através da implcmentação do sistema mu cipal da sâúde e dodcscnvolvimcnlo dc ações dc prcl'cncâo. promoçào.Prolcçâo c rccupcÍaçào da §ãúdc da populaçào com a rcalização intcgrada ac atividadcs as§istcnciâis cprevcntivas;

X - Coordcnnr. conrrolar c fiscâli/ár o Sisrcma ünrco dc Saúde lSUS) Ío ámbilo do Municipio;
xl _ rormular a poliljca dc saúde âmbicntal e aÇôcs dc prevenção. promoçâo. protcçào c rccupcraçào da saüdc rndividual c coleriva;XII - Definir a polirica dc regulaçào da Sccrcrana em relação ao Sis(ema Mr.rnicipalde Saúdc;
XIII - Elaborâr boletins sobre informaçôcs da saúde;
xÍv - As vi8ilâncias epidcmiológicas. sanitâriâs, de oncnraçâo alimcnrar c dc saúde do trabalhador:
XV - Realizar aÇôcs preventivas em gerâ|, de vigilância e coflúole sanitário:
XVI - 

^ 
vigiláncia dc saúdc, espcciâlmente quanto ás drogas, mcdicarncnr,.:; 

" 
al,-.nror:

xvll ' EsIâb(-lcc'r dircmzcs pará d('scnvolvimcnto do programa rlc coÍtrok- dc rnlicção nas áreas dc abrângôncií dâ sccrctaria Munrcipal dc saúdciXVlll - Elaborar c reali2âr pesquisa cien(ifica c tccnológice na áÍea de saúdc:
xlx _ Elaborar' discutir' pactuar c rccomcndar as diretrizes básicas e as guias opcracionais do atendimenlo intcgral âs urgências no seir âmblto dcresponsabilrdade, ern consonáncia som ás diretizes estaduâis e nacionais:
XX'Promovcr' coordcnar c nonnaljzara organiTação c o dqicnvolvuncnlo da polilica dc môdia c alta conrplcxrdadc, ambulatorial c hospi(alardo s[.,s;XXI - Prontover campanhas de esclarccimcnto. visando à prcscrvaçào da saúdc da populâçào:
xxll - Elahoúr' disculir' pÂcruar c rccomcndar as dircrrizes básicas e as grias op..racionars do atendiÍnento intcgral em saúde bucal no scu âmbito dc

\l-u \!..'l(tlr'.h !{)rÍ.1)r 18/10:írll PáSrna: l6l
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Ícsponsabilidadc. cm consonáncia com as diretrizes estâduâls c federâisl
XXIII - lmplâ[tar e íiscalizar postuÍas municipais relatrvas à higiene e a sâúde pública;
XXIV _ Promovcr' coordcnar e normatiTar a organizaçâo c o descnvolvimento áa política dc assistência farmacêutica cm consonância com a políticâ
Nacional de Medicamcnros, obscrvando os princípios do plano Municipal de Saúdci
xxv - AíiculaÍ coÍn outros órgãos c sccrclarias municipais, cstâduais e fcderais- entidadcs da iíiciatva pÍivâda para o desenvolvimento de progrâmascon,untos:

xxvl _ Elaborar' discutir. pactuar c rccomendar as dirc(ri7cs básicas e âs guias opeÍâclonais do atendimento intesrâl cm saúde mcÍtal no scu âmbito dcrosponsabilidade, cm consonânci, com as diretÍizes estâduais e nacionais;
xxvll_ Estimular e apoiar o bom funcionamento do conselho Municipal de saúde, criando mccanismos pârâ sua avaliâção dc forma permaneÍte;xxvlll - subsidiar os proccssos dc claboraçâo' implanlâçào e implcmcnhçâo de normas, instrumenros c mérodos neccssáios ao foíalecimcnto do moderodc gcslâo do SUS:
xxlx - Intcrmcdiar convênios, acordos, ajustcs' t(rmos dc coopcração récnrca e/ou financeira ou instrumentos congêncres, com cntidades privadas sem finslucÍativos e órgàos da administÍaçào dircta c indircta da Uniào. Estados c outros Muntciplos;
xxx - coordena' a claboraçâo, cxecuçâo. acompâúanrcnlo e avaliação de Política Municipal sobre Drogas. cm consonáncia com as diretrizcs do sistemaMunrcrpal dc Poliricas Públrcas Sobrc Drogas - SISN{^D c â Secretaria Municipal dc promoçào Social;
XXXI - Exercer o controlc orçamentário no âmbito da Sccrclaria:
XXXII - Executar atividadcs administÍativas no ântbito da Secrctâria;
XXXIII - Implantar e coordenar os programas federais e cstaduais de saúdc:
XXXIV - Efctuar o planejamento das atividades anuais c plurianuais. no âmbito dâ Sccrclariai
xxxv_ zelar pclo patrinrônio alocado na unidade. co^unicando o órgào rcsponúver sobrc cvcntuais alteÍ?çõcs;
XXXVI - Elaborâr c aprcsentar ao prcfeiro Municipal, rcllório anual dc atividadcs
,tí^l( OL CEISON C^LI.[CARt RODRTCUES BARBoS^ (.p r :04].260.959_t9
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açio Unid. Mcdidâ
Tipo

Total do Progrxmâ por Iontc de Recurso (I)âdos l.inrncciros em RS) - 10303
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PPA . PROCRAMAS FINALiSTICOS E D1] APOIO ADMINIS'I'RATIVO

Órgio : 08 SECRI--TARI^ MUNICIPAL DE S^UDE
tjnidâdc: 001 DEPÂRT^MENTO DE VIGIL^NCIA EM SAúDE
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CAMÀRA MUNICIPÂL DE PITANGA
Eslado do Paraná

Erercício: 2022 a 2O2S

ppa - pnocn-lut,ls nnllÍsrlcos r or lporo lottxlsrRetlvo
o Progratna tem por objetivo desenvolvcr c cxccutar as políticas, os planos c programas na área da saúdc no âmbito do Municipio, voltados paÍa a melhoriâ
da qualidade de vida da população cm gerâI, prcstando-lhe assistênciâ, mântcndo serviÇos dâ lógica da arcnção inlegal. por meio da atuaçào de equipe
multipiolissionâ1, e:

Pro.;ctos c Mctas para a :ircá da SAÚDE

- l--xpansào grâdativa dâs espccialidadcs médicas quc Ícâlizâm atcndimcrro no ('cnúo Municipal de Álcnçâo à Saúde dc pitânga (CMÂSp). diminuindo
assim a necessidadc de deslocarnento pam outras cidades;
_ MântcÍ o§ programas municipais de saúde: Oulubro Rosa, Agosto Azul, Nascer em Pitanga, PÍogama Antitabagismo, pitanga Sustenúvel, Adotc uma
Escola. Saúdc nos Bairros, PÍogmma de Castração Animal. 

^gosto 
f)ourado, Grupo dc combârc a Obesidade. Grupo Supcr^çào;

- lmplantar novos programas municipais de saúdc (ProgÍama dc pÍevehção da gravidcz na adolcscência, Pirânga Cresccndo Saudávcl, programa
medicamcnto cm Casa, Programa dc dcscaíe conscicnte de mcdicâmentos vencidm ou em desuso);
_ MântcÍ o incentivo financciro ao Ilospital Sào viccn(e de Paulo e viâbilizaÍ junto ao Estâdo c União a ampliaçâo do rcpasse dc rccursos, !,ossibilitando a
ampliaçao gradâtiva dos serviçosi
- lacilitaçào do acesso à ouvidoria do SUS, nas unidadcs de saúdet

- ManteÍ À capacitaçào dos scrvldorcs c profissionâis da Saúdc para â humânizaçào do atendimcnto ía rêdc pública de saúdc. assegurando umâ postura de
etenÇão e cuidados cssenciâis

para o bem cstâr dos pacientes;

- (',)nlratâr mais MÉDICOS. ENFERMEIROS. DENTISTAS. TÉCNlcos DE tiNFERM^GFM c dcmai§ profi§sionais psra atcndcr no si§rema dc saúdc do
municipio;
- Âcompanharlunto à administraçâo municipal â revisào e atualização do Plano de Cargos e Salários dos servidorcs:
- Rcviralização das unidades dc saúdc do Cantu, UAPSF (Clinica dâ Mulher), Barro Prcto, Piunga Abaixo, Postào. Sào Basilio c Santa Rcgina;
- Bu§car aÍ»io junto aos órgàos compctentes parà a implantaçâo do SAMU (Serviço de Ateodimcnto Móvel de Urgencia) na mlcroregào;
_ Mônler o 'l-ransporte de Pacientes com quâlidade, coníorto c segurança, atrâvés da substituiçào c manutcnÇâo dos vcícutos da SecÍctâria de Sâúde:
_ Estrururaçâo de uma sala dc cmbarquc climatizadâ. coft cadciras. disponibilização dc lanchc. banhciros adaptados e com trocadores. permitindo melhor
conmdrdadc à populaçâo que utillza o serviço dc transpoíe dc saúdc nrunicipal:
- 

^dquirir 
c cstruturaÍ umâ UTI Móvcl (vciculo corn cquipanrcnt.)s ncccssários para o trânslado dc pacicntes criticos c alcndiúcnto à primeiros socorÍos):

- Val,rnzirçio das cquipes d!' Agcnlcs (-onlunitários dc Ssúdc c dc EndcmiÀs, asscgurando o suponc rócnico e modcmiTando os seniços, promovcnclo
mclhorias no âtendime[to à populaçào;
- Viabilizar um local próprio c mais anrplo para âs insralaçôcs do C^pS:
_ Mantel a padronrzaçâo e tomecimento de unllirrmes para a se(telaní dc saúde. b€m como os l.PÍ s necessários ao exercicro das Í'unçôes com segurança:
- Adcrir c cfctivar as ações do CW- ( cntro dc Valorizâção dâ Vidâ. rcalizândo apoio enrocional c prc\.cnção do suicídio. ârendcndo voluntária e
Sratuilalncnlc lôda\ as pessoas qúc qucrcm c prccisam convcrsar. s,rb knal sigilo, por tclctimc. ('nrail. char c VOIP 24 horas_ lodos os dias. Á ligaçào para o
CVV scrá cnl parccris com o SUS;

s§s.!'1,)lcch coni bt 28/10/2021 Págrna lí9
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JIT Ercrcício: 2022 z 2025

PPA . PROGRAMAS I.INALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRÁTIVO

_ 

^mPliar 
o atcndiÍnento de êntrcga de mcdicamcntos para tratamcnto dc doenças crônicas à pacicntcs idosos em casa. 

^ 
iniciativa é pane do progrâma de

atcnçâo ao idoso, que vai prcver âtendimcnlos diferenciados e poliücas públicas de prevenção e âtcndimento cspecial para pessoâs com 65 anos ou mais;
- Desburocratizar e dinamiT,ar os fluxos facilitando o acesso aos serviços para pâcientes deficicntes c pcssoas da 3. idadc;
_ Desenvolvcr políticas públicas voltadas ao atendimenlo dc enfcrmidadcs, controle dc Íeprodução e alcnção aos ânimars doméstlcos, possibilitando o
controlc de zoonoses úaosmitidas por csscs animais (programa dc castração ânimal)i
- Criar programa para combaÍc às drogas c recupcração dc depeídentes, incluindo assistência âo núclco familiar;
- viabiliTâr cspaço para pcrmanôncia das pessoas quc vôm dâ zona rural c neccssitam fazcr cramt's c consultas cm outras cidadcs ou até mcsmo na nossa,
cspccialmente aquelas que não tcm locâl para ficar;
_ Efetivar as açõcs nas academias ao aÍ liwe. buscândo a(ravés da atividadc fisica a melhora na qualidade de saúde e de vida, rcdurndo os riscos de
hipeÍrensão. diabctcs. obcsidadc, cnnc oulros:
_ Amplia' as especialidades quc aluam nos pÍogranas dc promoçâo dc saúde c prevençào de docoças com a contralação dc cducador íisico, nurriciooista,
psicólogo, fi siotcrapeula, farmacÂrtico, cntrc outros proÍissionars;
_ (;ontribuir à adcquada formâção. âlocação' qualificação, valonaçào c dcmocrâtizâçào das rclaçôcs do trabalho dos ptolissionais dc saúde- dando ênfãsc â
consolidaçào do plaao dc cancira. cargo c rencimenlo, bcm como realização dc coocu$o público na área da saúde.
- (iaranrir a efelividâdc c plcno funcionamenro das atividades do Núclco /\mpliado de sâúdc da l-arnília;
- Expandir o programa de saúdc btrcal com â contrâtâçâo dc cinrrgiões dcntistá§. aumentando a ofcna dc vagas para tralamcnto. inclusive com a ampliaçâo
dos serviços de espccialidadc odonrológica;
_ cârantiÍ aces§o do§ u§uários ao fomecimcnto de prótcses dentáriâs mcdiante necessidade e critérios dc âvaliação preconizados pela secretâria de Saúde
Municipxl:
- caranliÍ o funcionamcnto do ProgÍama dc plancjamento famiriar para realizaçào de laqueaduÍa c vascctomia;
- Implanlar ambulârório de "feridar.s cornplcxas" no serviço municipal:
- Adcsão ao PROGRAMÂ MF:LIIoR EM ('ASÂ' com açôcs dc promoçào à saúde, prcvcnção c trâramcnro dc docnças c rcabiliraçào no domicilio. sendo a
assistôncia prestada com abordagcns difcrcnciadas por difcrentcs equipcs;
- Mantcr a assistência à saúde prisional' iniciativa pÍevê a rnclusào de populaçào penitenciária nr) sUs, gârantindo quc o dlreito à crdadania se efctive na
pcÍspectiva dos direitos humânos:
_ lnfomratizar e dar acc§so â lÍanspatência das l'ilas para consultas e exanres de cspecialidadc gcrcnciados pelo sclor dc Tratanrcnto Fora do Domicilioi
- Viabiliz-ar a implantaçào de mais uma unidade de EstÍarógia Saúdc da tamília:
- Implânràçâo dc alividadc dc hidrogináslrca parâ â 3. Idadc
- Viabilizar íccursos junto âo Estado c Uniào, pâÍa cquipar o llovo Hospital Regloíal
- Inrplanlação dc programa de 

^tc[çâo 
cm Saúdc Bucal na prirncira InÍãncia.

- l'-xecurar as poltlicas aprovadas no plano municlpal de saúde

LrttrLl,r
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CÂMARA MUNICIPAI- DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Exercicio: 2022 z 2025

{

nr.m
I - Ccrir' exccutar c fo(alecer a Politicâ Muúicipal de Saúdc em consonância com as politicas Nacional e Estâdual de saúde;Il - Promovcr açôes relacionadas à assistência módico_hospitalar e odontológica; promover planos, projetos e sua execuçâo, de edücação sanirária àpol!laçãocm gcrâli cxccütar açôes de vigilânciâ sânitária e epidcmiológicaipromovcr mcdidas dc profilaxia c dc combate às epidemias c doetrças

ll";t"j,lllll j#Í'íijr1 an"liâçào da qualificaçâo dos scrviços de saúde presrados no âmbrro do municipio. por entidades púbticas, firanrrópicas c privadâs

JV - Estabelccer atividade§ da politica sâíiraia pÍomovendo ações de promoçâo e proleção da saúde individual e coletiva que cste,aor dir€tamcnterelacionades com a rede pública no meio urbano e rural;
v _ 

^dminisrrar 
o Fundo Municipal dc saúdc cm consonância com r Lciorçamenlária e consclho Municipal dc saúdc, mclhorando a relaçâocusto/bencíicio c otimizando rccursos dâ Secreraria Municipaldc Saúdc;

vl _ coordcnar c cxccutar as âçôcs dc vacinâçâo integrantcs do Programa Nacional de lmunizâçào, incluindo a vacinaçào de rotina com as vacinasobrigatórias c as estratégicss cspcciais. como cafipanhas de vacinação dc bloqueio c a notificaçào c investigaçâo de mortes advcrsas c óbitos temporalmcntcassociado com a vacinação;
Vll - FiscalizaÍ os esubelecimcnlos hospilalares. fannácias. consuhórios c outros da área dc saúde:vIII _ PromovcÍ progtama§ dc oricntação alimcntar à população c fiscâlizrÍ c inspecionar alirncntos. água e bebidas paÍa o consumo hümano: fiscalizarmercados, fciras, nratadouros e similarcs; clatorar e diwlgar nonnas de preservação de saúdc pública;
IX - Elaborar o planejamento opcmcional c executâr a política municipaidc saudc, através da implcmcnraçâo do sistemâ municipalda saúde € dodcscnvolvimcílo dc açôcs dc prcvcoçào. promoÇão.proteçâo c recupcraçâo da §aúdc da populaçio com a realizaçâo lni"g*a, a" 

",i\.;a"a"s 
assist(Íciais cprevcntivas;

X - Coordenar. conrrolar c fiscalilar o Sislcma único de Saüdc (SUS) no ámbiro do Município;
XI - Formular a política de saúdc ambicntal e açôcs de prcvcnçào. promoçâo. protcção c recupcraçào da saúdc individual e corctiveiXü - Dcfinir â politicâ dc regulâçâo dá Sccretâria em releçào âo Sis(ema Municipal de Saúde;
Xlll - Elaborar bolerins sobrc informaçõcs dâ saúde;
xlv - As vigilâncias cpidemiorógicas, sanrúnas, dc oÍienraçâo alimcnrar e dc saúde do trabalhador;
XV - Rcalizar açôcs prcvcntivas cnr geral. dc vigilância c cootrole sanilário;
XVI ' Â vigilânciu de saúde, cspecialmcntc quanto às drogas. mcdicamerros c alimcntos:
xvll _ Estâh('lcccr dircmzcs pâra dcscn\1)h imcnlo do proqrama dc conrolc dc inli'cçâo nas átcas dc abrangênciâ da sc(rcraflâ Municipal dc saúdc:X\4ll - Elaborar c realizar pesquisa cienrifica e tecnológica na árca dc saúdc;
xlx _ Elaborar' discutir' pactuar c recomcrrdar as dirctrizrs básicas c as guia-s opemcionais do atcndimcnto inregÍal âs urgêncaas no seu âmbito dcresponsabrLdarle. em cotrsonáncrâ com as diretrizes estaduais e nacionâisl
XX _ Promovcr' coordcnarc nonratizar r qlganiâção c o descnvolvinlcnk) da polilica dc nródia e alta cornplcxidadc, ambularonal c hospiralar do suS;XXI - Promovcr campanhas de csclarecimcnto. visando à prcscrvaçào da saúdc da populaçâoi
xxll - Elaborar' dlscutiÍ pactuar c rccomcndar as dirctrizcs básicas c as guiâs operacionais do ârcndimcnro intcgral em saúdc bucal no scu âmbito dc

\r\\ \ ii()tcah aor».br ls/l(),1í)lt Pirrn' I ?l
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C-A]!lARA MT]NICIPÂL DE PITANCA
Estado do Paraná

Erercicio; 2OZ2 . 2025

I t7.000.00l2 618 r r I 000,00 121 000,0012 ó38 32.618 r28 0{rc.00 l]0 5J .r90 000.00

2053 Pcssoãs

Descriçio: ManuGnçâo dás lrivid.dês da Vigilância Sâniüiriâ

Prodüto: PessoasAteodrdas
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Saúdê - Rcccitâs Vinculadâs (E.C. 29100 - I

Saúde - Rcceiks Vinculâdas (E.C. 29lÍ)0 - I
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J91
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Saúdc - Receitâs Vinculadâ§ (lj.C. 29100 - l5ro)
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c Servrços priblicos dc Saúdc
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CAM/TRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Peraná

Erercício: 2022 a 2O2S

PPA - PROGRAMAS FINAI,ÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATTVO

órgâo: oti SECRhTARI^ MUNI(tlPAL Dh SÂUDE
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CAMAR^ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

objcdvo :

Erercício: 2022 z ZO2S

PI'A - PR(X;RAI\Í I,'INALÍS 't I( os 1.. I)t.. AP()t() 
^t)

MINI§'I'RA v()

10.305.080t sÁuDE Ào 
^LC^NCF] 
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JIT
CAMÁRÁ MT]NICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcícioi 2022 a 2n2S

- AÍnpliar o atendimento dc cntrega de medicamcntos para tr:rtamento de doenças crônicas à pacicntes idosos cm cÀsa. A iniciâtiva é pâíe do programa deatençâo ao idoso, que vai prcver atendim€nlos diferenciados e políicas públicâs dc prcvcnçào c arendimcnto espccial para pessoas com 65 anos ou maisi_ Desbu'ocratizar e dinarniz:r os fluxos facilitando o accsso aos serviçoa pr.o pr","n,"a a"ncienres e pessoas da 3. idadc;- Desenvolvcr políticas públicas voltadas ao âlcndimenlo de cnfermiaadcs, controlc dc rçroduçào c atenção aos ania"ia ao.eati"oa. po.aibilitando oconlrolc dc zoonoscs transmitidas poÍ esses ânimars (programa dc castração anirnal);
_ criârpÍogmma para combatc às dlogas e recuperação dc dependentes, incluindo as§istência ao núclco fâmiliar;_ viabilizar espâço parâ pcrmanência das pessoas qüc vôm da zona rural c ncccssitam fazer c*ra", a 

"nnaa,rt"r 
a, outras cidadcs ou alc mesmo na nossa.especialmenre aquclas que nâo tem local para ficar; 

a^qú!!! ! lurtllrLas ctrr oulras ct

_ Efetivar as açõês na§ âcademiâs ao ar livÍe' buscando atÍavés da atividade fisica a mclhora na qualidadc dc saúde e dc vida, reduzindo os riscos dchipeÍensào, diabcrcs. obcsidade, entre ouúos:

;*i,H;,::H'r'"'fi:;HXl[::S,:J:-JXI"; 
de promoção de saúdc c prcvcnçào dc docnças com a conrraração dc educador fisico, nuaicionista,

_ contribuir à adcquada formaçào alocaçâo' quáliíicaçào' valoriTáçâo e dcmocmtiTaçào das rclações do rrabalho dos profissionais de saúdc, dando ênfasc âconsolidação do prano dc carrcira, cargo e rcncimento, bem como rearizaçâo dc concurso púbrico na árcá dâ saúde;- Gârantir a efcrividadc e preno funcionamcnro das arividades do Núcr* n.ptiaào ae s",iae da famiria:

;:Jlfll;::::.-,:r"fiiill::||:j,t:1,' 'ontrataçào 
dc ciruÍsiõe. a"ntl.r,.. uu'",,,nao a oreía dc vâsas para EâtaÍnenro. incrusivc com a ampriaçào

_ Garantir accsso dos usuários ao fomccimcnto dc próteses dentárias medianlc ncccssidade c crirérios dc avaliaçào preconizados pcla secretariâ de saúdc

- carantir o funcionamento do programa de praneianrento farliriar para rearizaçào dc laqueadura c vascctomia;- IÍnllantaÍ ambulat(irio dc..fcridas coÍDplex&§.. no serviço municipal;
- Ade§ào âo PROGRAMA MELHOR EM CASA' com açôcs dc promoçào á saúde. prcvençào c rammcnro dc docnças c rcabiritaçào no domicirio, sendo aassistência prestada cr:nr abordagcns diferenciadas por difereltes equipes;

;§:ffi::fl:::: 
§aúdc prisional' inrcrar'\ a prcvé a inclusào dc'populaçáo pcnircnciária no suS. garantindo que o direito à cidâdania sc efetivc na

- lnformatizar e dar acesso à transparência.das filaspara consultas e exanrcs dc e§peciâlidadc gcrenciado§ pclo sclor de Tratamenlo Fora do Domicílio;- Viúllizár a tmplântirçào dc mats uma unidadc dc Estratégi, Sâúdc aa familial '
- Implantâçào dc arr\rdadc dc hidrogináslica pat" â l, ldâdc:
- Viabilizar recursosjunto ao Estado c Uí'-
- rmplantaçâo dc pr.gra." o" o,""ru" ;1:*:;:1:roJ ;ovlilosnnalRcsonal
- F-xccuur as polrticar aprovadas no plano munrcrpâl de saúde.

lli/1010:lPá8ina: I77
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C.AMÂRÁ MTINICIPAI- DE PITANGA
Estado do Paraná

J

r.L Etcrcício: 2022 e 2O2S

II
- (lcrir. cxccular e fonâlcccr a política Munici
- Promovcr âções rclacionadas à assistêncla módi

p,rl de Saúdc cm consonância com as politicas
talar c odonlológica; promovcr pl

Nacional e Eshdual dc Saúdc;co-hospi
Projctos e sua execuçào, dc educaçâo sanitáriâ

poPu Ieçâo cm geral: exccu(ar açôcs de vigil ância sanitiiria c cpidcmiológicat promover mcdid as dccrile

lãtt
â

profilaxia c dc combatc às eprdcmias c docnçâs

li,;T,llilij;nÍi;í vatraçàd da quarificação dos serviços dc saúde presrados no âmbiro do m trnicipio, por cntidades púbhcas. filanrrópicas e pflvada-sIV - Eshbclcccr arividades da politica sanirária promovcndo açôes de promoçâo e protcçào da saúdc individual e colctivâ que cstcjam dirctamentc
rcl âcionadas com a rcdc pública no rncio urban o e nrral;

^dminisrrrr 
o Fundo Mun

rccursos da Sccretariô Municipal dc Saúde

icipal dc Síúdc c,n consonâncja c()rrr a Lcr Orçamcntária c Consclho Munictpal de Saúdc, mclhorando a rclaçâo
cuslo,tcncllcio c otlmizando
VI - CoordcnaÍ e cxecutar as açôcs dc vacinaçâo

campanhas de vacináçào dc bloqueio e a notifi

rntcgrantcs do programa Nacional de Imunt

caçào

/açào

e lhvcstigaçâo dc mortes advcrsas e óbitos tcmporalmcntc

, incluindo a vacinaqio dc rotina com as vacinâs
obrigâtórias c as cstratégicas cspccaais, como
assoclado conl a vacinâçâo;
Vll - Fiscâltzâr os cstabclccimcntos hospiGlares, fannácias. consultórios c outros da árca dc saúde:Vlll - Promovcr progranras dc oricnlaçâo alimcntâr â população c fi scalizar c insrEcronâr almcntos, água e bcbidas para o consumo h umanoi fiscaliz_ar

descn\olümcnlo dc rçôcs dc

mercâdos, feiías, ruatadoutos c s
IX - Elaborar o planejamcnlo opcracional

imilarcsi elaborar e divulgar nomtas de prc
c executar a politica municipal dc saúdc. a

scrvàçâo dc

lravés da implementâçào do sistema mun

saúdc pública;

icipal da sâúdc c doprcvençao. promoção.lrotcçâo c recupcração da raúdc da população com ô rcalizaçâo intcgrada dc árrvidadcs assistcnciais cx - ('oordenar, conlrolar c fiscalizar o Sislcmâ Unrc(, dc Saúde (SUS) no ámbilo do Municíp,1);XI - Formular a politica de saúdc ambicnral c açôc\ dc prcvcDçào. plornoção. fror(!áo c rccupcraçâo dâ saúde individuâl e colct,v\I] - Dcfinir a polirica dc rcgulaçâo da Secrerana em rclaçào ao Sistcma Municipalde Saúdc:x I - Elaborar boictins sobre informaçôcs da saúdei
XIV - As vigilâncias cpidcmiológicas, sânitánas, dc orientaçâo âlimcntarc dc saúdc do trabalhadoriXV - Rcâlizar açôcs prc!(,nti vas cru gcral. dc vigilánciâ e controlc sanilá.ir)XVI - Â vigilância de saúdc cspecialmcntc quanlo âs drogas, medicamcn«r s c âlintcntos:

XVlll - Elaborarc rcalizâr
pâra descnv()lvin)ürro ,j,r ntogÍamâ d(, contrôi

XIX - Elaborar. discurir
Pcsqulsa cicDtílica e tccnológica na árca dc saúdc;

aÊncia da Sccrctana Munlcipitl .1. Sâúdc

rcsB)nsabilidadc. em consonãncaa com as dlretnz€-.i estaduais e nactonai

pactuar c recomcrdâr as dirctrizes básicâs c as 8u las opcrícionais do ateÍdimc[to inlcgral à uÍgências no scu âmbiro dc

XVll , Eslahclcccr dir.lrizcs

XX , Promovcr. coonlc

c d. inttcção nas árcâs dc abrrn

nar c nonnâtizar â orltnizr\.i o c o dcsenvolvimcnto da polirica de média e
dá saúdc da populaçào:

alta contpl('xidadc. ambulatorial c hospiralar do SUS;
XXI - Pronuc,t tantpaDhas dc csclârccinlcnb. vi\.r

as guras op('racionais do atcndiÍnenlo inrcgrâl cm saúde bucal no s.,u âmbiro de

l8/10 :olt pá8inà: t78

XXII - Elaborar. drscrrrr r. plr.iuar c rcconlc[dar as drretnTcI básicür c

\'\{§ cl.rt, ah (.r)r» ht

PPA . PROGRÁMÁS FINÁLÍSTICoS T] DE APOIO ADMINlSTRATIVO
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CA}ÍÂRA MUNICIPAL DE PITANGA
Ilstado do Paraná

Excrcício: 2022 à 2OZs

r6 fi)o J r I 000,00 ló000 517 l6 oo0 ,61.00rJ.00 ló 000 593 m)0.00 ó4 000 2.:04 0@.00
2054 Pcssoâs A
Dcscrição: Mânurençào dã§ ,\rividadcs da Vigitância Epid€miológicá, Ambi€nr.t e Trâbalhador

Produto : Pcssoâs Arcndidas

3. r.90.t L00 &)

3.1.90.t 1.00.00

3.r.90.t3.00 00

1. r.90.13í0.00

1.1.9r.l].00.00

3 r.9t.D.00.00

3.1.50.43 00 00

3.-1.90.08.m.00

,1.3.90.30.00_o0

l -1.90.32.00.00

3.3.90 39.00.00

1t00m,00

262.000,00

I Otxt.oo

? 000,00

5 000,00

1.000,00

5 0{x,,00

r 000,00

l0 000.00

I 500.00

3 50{),00

5u.000.00

2?0.0m.00

27J.000,00

2 000,ü,

ó.500,00

5 500,00

I 500.00

5 500.00

I 000.00

r t.000,00

3.J00,00

1.500,0n

5.!7.000.00

23 t .000.00

290 @0,00

I 0iIr,00

7 000,00

ó.000,00

2 mo,oo

l 000,00

t2 ü)0.00

1.500,00

1.500.00

5ót.000.00

.25t.000,00

l{N.500.00

I 500.00

7 000,00

6 000.00

3.500.00

ó íxlo.oo

r 500.00

:000.00

.r.000.00

4 000,00

591.n00.00

914 000.00

r.r3t.Jm.m

5 500.00

27 500,00

22.300.00

t2 0@.@

:2.Jrl,rl.í,r)

4.500,(»

3J 0(xJ_00

l4.JOO.00

l4.5fir.(xl

2J02t.qm.ü)

l0l
5t0

303

510

303

510

301

t000

301

303

303

Saúdc - Rcccitas Vinculadn§ (U.C. 29/00 - I

Taxas - Excrcicio Podcr dc Policia

Saúdc - Rc.€itas Vinculadas íE.C. 29100 - |
Taxas - tixcrcicio Podcr de Polícia

Sâúdc - Rcccitas Vinculadas (E.C. 29/00 - I

Taras - Excnicio Podêr dc Policia

Seúd€ - Rcceitâs Vinculadâs (E.C. 29/00, I

R€cunos Ordináíios (l-iwes)

Saúde - Recciras Vinculadas í8.C. 29,00 - I

Sâúde - Rccc,ras Vinculadas (E.C. 29100 - I

Sâúde - Rêceitâs Vinculâdas (E.C. 29100 - I

301

5t0

1000

Saúdc - Rccciras Vinculâdas ( E.C. 29100 , lj%)
Taxas - l.lxercicio Poderdê Policia

Recursos OrdrnáÍios (Livrcs)

218.000_00

2?2.000,00

t.000,00

5t L000,00

25r 000.00

2r,5 000.00

1.0 ).(,ít

5.17.0{0.00

lôl000,00

299.000,00

I (X'0.00

s6t.ürc.00

176 100.00

I l5 000,00

I 500.ut

s91.000,0í

L028 5@.00

I t? I 000.00

4 50t,J'('

2.2tX.000.00
l_olrl:

\\\\ ú.cldc.h com hÍ l8/1012021Páginr:180

ü.\

N

Açio Unid. Medidr 'I'ipo

Totrl do Prorramâ por Fontê d. Recurso (Drdos Finenceiros em Rg) - 10j09 2022 1023 2114 2025 TOI^I-

\'lcle 2022
2024M(lâ 2025 ItÍ.ra TO]'AL



CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

E\rrcício: 2022 a 2025

PPÂ . PROGRAMAS I,'INAT,iSl'ICOS E D!] APOIo ADMINIS'I'RA'I'IVO

Órgio : 08 SI--CRETARIA MUNICIP^L DE S^UDE
tinid.dc: 004 

^SSISTENCI^ 
A CRIANCÀ Ii AO 

^DOLESCENTE

objeÍivo :

IO 243 II03 CRIANÇA E ADOLESCENTE

Eslc progr&na lcln por obietivo realizar:

ProJctos e Me!âs pala a áreâ da CRIANÇA E ADOLESCENTE
- Esruturáçào do Acolhimento Insdrucioül conr ampliação das açõês de acompaúamcnto das
familias acolhedoras c efetivaçào do Plano Municipal dc Ácolhimento;
' lnlcnsificar a aÍticulação com a rede dc protcçào à cíança c ao adolcscente e o Sistema de
Garantia de Direiros;
- Promovcr atividades quc possibilirem o dcscnvolvimento da criança c do adolescente.
M^l( OI- GIiISON C^LLECAR, RODRIGIJÍrS ts^RBOSA CpF:043.260.959-89

População eín Ceral

CRIANÇA E ÂDOLESCENTE

TórminoPreristo Mukisetoriat Tipo

^poio ^dnrinistrativoI oid.l\lcdida

Públi.o 
^lvo 

:

Justific.iitr:

fxtemalidzd€

lndi.ãdor lndice M.is
RêreÍte

:609

2072

2.ó('e

2023 2024

I 6119

202s Indic€ tinâl PPA

( Rl\\(.,\, 
^Í)()l 

Is('t \'ll

2O5'l Pêssoas

Descriçior Alsisrônciâ á Cnançâ c do Adolclccflrc - Saúdc

Prodüto : Criançss Âtêhdidas

Nar. Dspesâ FotrÍ€ R€cuÍso Descriçio 2022 2023
trt (I».rx)

42 rX)O.00 46 (t)0,00
i\

.]..i r0. r0.fi) 0o

4 4 .)0 52 r)1) 01)

l0{l r

lrx)í)

Recursos Ordinános ( Lr\ rcst

Rc.ursos Ordinários ( l.rvrcsr

2 r 000.00

21.0rx),00 ll o(x1.00

21.000,00

2l.rÍD,00

rt u tt, t|'tt'ch com.br :r,ll) :01I Páganl l8t

(.ü

'I ipo

2025

20:l 2023 2n21 :0?5 t ol 
^t.



CÁMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Pârâná

Erercício: 2022 ^ 2025

42.000.00 46.000.00 48.000,00

tt)00

180.000.00

Rccursos Ordnrános ( Lilrcs) 42 000.00

r2.q)0,0r)

.r4 000,00

44.000,00

16 «)0.00

46.000,00

4ri 000_00

4E.00{t,00

lrio 000.00

tE0.000,00
To(âl:

\\ \\ \ alt,r.( h .om.bl ls lr) lott PáEina: I82

,.ütT

2023
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CAMÁRA MUNICIPAL DE PTTANGÁ
Eslado do Paraná

Ercrcício: ZOt2 . 2O2S

RITGIME PROPRIO DI-t PRIIVIDENCIA SOCI^L MUNICIptO DE ptT^Nc^
001 REGIM!. PROPRIO I)Ft PREVtDhNCI^ SOCI^L MUNt(.tptODE pl

09 I22 O9OI PRFVIDÊNCIA DoS sI.-RVIDoRES

Populaçào cm Ccral

PREvIDÊ]NCIA Dos sERVIDoREs

TérminoPrevisto Multire(ori.t Tipo

^poro ^drninistÍârivotj d. M€did. lrdice U.is ZOZ2
Rc.eít.

Pêssoas 1.06: I 062

ô gzo :

Unid.dc

09

Objetivo:

Cer€rt€ :

Públíco Alro :

Justificrti\â l

o Regrrnc Própno dc Prcvidência Social tem por finalirladc asscgurar o gozo dos bcneficios pÍcvistos nesu l,ci, a serem cusaeados pelo Municipio, suasautarquias c fundaçôes c pclos participantes c bcneÍiciários. na forma dos instnuncntos normativos correspondcntes

Cru§. :

Errcrn.lidide:

tndicrdor

stiRvlDoRl.s Mt,hfl(-tP^t§

2021 :02í

I 0ô2

2025 lndice rinrl PPA

I 0ó:

2lO3 Ourrar Unidâdcs c Mcúdâs

De.cÍição: I]N..CAR@S T^XA DE ÂDMINISTR^CAO

Produto : 
^poio 

Admioisrarivo

I t.90.t I (Í) «)
3190 13(x)00

3. t.91 l_'t.00.00

3.3.90 08.rx) o0

l.l .90. 14.00.00

3.1.90.30 00 01)

I 1.90.16 (xl u)

100I

l00l

I00l

t00l

l00 t

l00 t

l00l

ó l0 000.00

lür.rx)

6t 000.00

t00.00

lfi).«)

10.000.00

tü).0{,

í',4O 5@.00

100.00

66.000,00

100.0í)

t00_00

000.(x)

t00.00

ó7: t00.00

69 :]{'0,00

tü1,00

t00.í10

ll 550.00

100.00

7{ró.t:5.m

t00,00

12165,00

t00.00

lí».tx)

l? 000,00

t00.00

2.629 r2i.00

27t.065.m

{n.00

{x).00

44 JJ0,O0

400.00

RccuÍsos do lesouÍo í De*-cnrri[râdos)

Rcculsos do Tcsouro (Dcsccnuâlizados)

Rccuisos do Tcsouro (Dcsccnratizados)

Rccursos do Tcsouro í I)csccnrratrzâdos)

Rccursos do Tcsouro ( Dcsccnlrâ tuados )

Recursos do Tesouro ( Dcsccnlrnttzâdos )

Rceursoi do Tcsouro (Dcsccnht'zados)

7:] I r)00. , 1.0ó4 1i46.íloo.@

h com.lrr 28110'lí,:l Página: l8l

Tipo 2022 lretâ 2o-alMer,------lt :025 TOTÂI-
7o8.üXl.rx,l



CÁMARA MT]NICIPAI, DI,] Pr1.AN(;A
Estado do t,araná

Erercício: 2022 a 2O2S

1.1.90 39.00.00

1.3.m.40.00.00

4.4.90.J2.00.00

l00l

t 00t

l00l

Rccursos do TcsouÍo (Dcsccntralii ados)
RccuIsos do T€souro (Dcsc€nrr-âlizados 

)
Rccursos do Tcsouro ( Descentrâlizados)

t0 000,00

t2 000.00

5_6{X',00

73 t.000,00

13.000,ü)

t2.000.00

5 t0Í),00

768.000,00

14 650.00

t2 ó00,00

5.(xn,(Í)

lt0ó.000,00

Tesouro ( DcsrcnFalzâdos)

Torâl:

J6 000.@

I I 00í).00

5.710,0{t

1ra6.000.t 0

Bl6J0.00

t9 ó00.00

21.410,0(t

!.15 t.000.00

7l I 000,00

73r.000,00

768 000,00

7óE.000,01)

606.000.00

806.001).00

84ó 000.00

E.ló.000,00

I t5l 000,00

3. r 51.000.(x)

\r \ru..dot!'ch c(xn.br l,l/t0 ?(l: i P:iaina Ilt4

,.ülT
PPA - PROCRAI\{ÂS FINAI-ÍS'I'ICOS E DT.] APOIO ADMINIS'I,RATIVO

7022 202i 2024 2025 I'OTAI,



órglo : tt9

Iinidrdc:

CAMARA MUNICTPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2O2Z 2 2025

RI-.GIM11 PROPRIO t)l: I,RI,VIDEN(.t^ SOCI^L MUNICIPtO DE ptT^NGÂ
001 Rt;cIMII PROPRIO Dt. pRItVIDFtNCt^ SOCI^L MUNICIptO DIt pl

09.272 o9O.I PREvIDÊNCIA DoS sERVIDoREs

Populâçào cm Ccrat

PREVIDÊNCtÂ Dos st:RVTDoRES

TórminoPrêvisto Multisc(orirl Tipo

^poio 
AdÍnrnistrali!o

Unid. Medidr lodic. Mris 2022
Raccote

P'seG roó2 roó2

o Regime Própío dc Prcvldêocia social rcm por fiDalidade asscguar o gozo dos beneficios pÍcvistos nesta lri, a sercm custeados pelo Municipio. suasautarquias c fundaça)cs c pclos paÍicipanres c beneÍiciários. na forma doi instn m.ntns nn.mativos corrcspondentesCerGnle :

Público 
^lvo 

:

JüstiÍicrtivr:

Problcmi :

Czüsr :

Ixtcrnalidrdc :

lndi(rdor

SI:RVIT'ORIlS MUNI('IPAIS

202-t 2\t21

I 0(,1

2l2S Indicc l'irat PPA

I 0ú2

Rcgimc PÍirJno dc Prcvdência S()ciat - Rpp

Rcgrm. Pí.pío dc l,rc!jdónc,a Socrâl Rpp

RcShc P«ipno dc Prcvidôncia Socrat , Rpp
Rcgnn. PtupÍ&, dc t,r.!rdincra Socraj RI,l'
Compcnsâçào cnrrl: Rcgimcs prcviden.iárÍrs

Cornpcnsrçr-ro crrrc Rcgimes prcvidenütu rds

4 000,00

1.000.r)0

10.0{x).00

:r45 000.00

I 000.00

t4 0ó0 000.00

:.r,}'rÍ,.«x),00

-1.000,00

I «)r.).00

I0.000.00

468.0m.00

r 0«t.00

5: 1J0 000.00

i ?81ü,0.0o

l6 000,00

.Í 00{.00

40.000,00

I ?19 000.m

4 000.00

l 06a

2t04

Dcscrição: IiNCAR(iOS COM IN^ ItVO L ptlNSIoNIST^S - pl_ANO FINANCIitR0
Scrvidorcs 

^rendidos

2022 7023 2o2t
t.t_.rlirrrr, tii, irxjrrl

2025 TOTAL3. t.90 01.00 00

1190030000
1.1.90.47.00.00

l.-1.90.91 00.(x)

1.1.90.93.00.00

1.3.90.91r.00.00

4.6.90.9t.00.00

40

40

4Í)

40

551

551

4n

,i o0í).í)í)

117 I5.(lliN r)00.o01)7
1 5.1143.000,1)l)?\1 717 Ió ôi4l)í)0.00 2.911\ 61.91ó.000.00

Rcgrmc PÍópno dc Prcvidôrco Sociât , Rpp I 000.00

ulu-r.lotr'ch cr»r hr 18 lr):0]l Pirrn., ri

T]L

oÍ^m

Tipo 2027 202.3 2t)21 2ít25 lUctâ TOTAL



CAM,{RÂ MUNICIPÂI, Df, PTTANGA
Estado do Pârará

llrcrcicio: 2022 a 2025

I4.:t?Lot 0.00 I 5.08E.000 0íl t5_843_000,00
I 6.61:t.000.00 6t.936.000.00

2105 pessoar

D.scriçio: ENC^R@S COM iN^TMS PENSTONISTAS - PL^NO PREVIDENCIARTO
Produto: ScrvrdorcsArcndidos

62 650.00325
ó8 175,00

125 125
1.100lri

266 2',15.00

3. r.90.01.00.00

3.1 90.03.00.00

I I 90.47.00 00

3.3.90.91.00.00

i.t 90.93.00.00

40

400

551

Regime PÍóprio dc previdência Social- Rpps pt_^NC) PRfVÍDENCI^RtO
Compcnsâçâo cnrre Regimes prevrd€nciános

Tor{:

40.950,00

14.700.00

: lroí,,00

2.0«),00

I000.00

ó2.650.0{

43.000,00

tó.000.00

l.oí)o.(,0

I 900,00

I000,0{

ó4.90t).00

46.000,m

17.000.00

1.000.00

I r 75,00

I000,00

óE.r75.d)

48.000,00

t?.000.00

l5r0.cr0

I00í).00

70.550.t)0

t77.950.00

ó4.700.00

5 000.0t,

6 625.00

t2 n00,00

76.275.00

13.95E.000,00

62 650.00

4lt 000.00

l4.rl-33.ó50,0{

14.6J 5.{Xx),(Xr

64 900.00

4310(x),00

15. | 52.900.00

I 6. I J6.r'íI),01)

?0 {t0.00

.r78 000,00

I ó.7tX.550,00

60.157 001,,Í,0

166 :75.0{

I 7?9«)0,00

67202-275.00

400

4fi)
400

4íX)

400

dc Prcvidôncia socrat - Rpp
Regimc Próprx) dc prcvidência Sociat- Rpp
ReSimc Próprm dc prcvidônsrâ Socrat Rpp
Resime Prôpno dc prelidôncia Sociat - Rpp
Regimc Própno dc pÍclidónc,â Sociât - Rpp

Rcgimc Próprio dc Previdênciâ Social - RppS
l518E.000,00

68 t7J.00

15t.000,00

r 5.9 r 1.175.00

Tr l rv...I rrcch corn.br -'l lr t0:l Pá8ina nó

'.{ITPPA - PROGRÁMAS FINÂLÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

Áçâo Unid. Mcdidâ

20?1 2025 .I'O'TAI,

Io(âldo Progrrme por lont( dc Rc(urso (Dâdos Financciros em Rs) - I0387 2022 2023

7022
:Uct, 2025 lUcrâ 1()r 

^L

l\rdâ 2024

70 5J0,00



(.A}íARA M(;NICIP,.{I, DI: PI'I'AN(;-,t
Iistado do Paraná

llxcrcício: 2022 a 2025

PPA - PROGRAMAS FINi\LÍSTICoS E DE APOIO ADMINIS'I'RATIVO

óTgio: 09 RECIMF- PROPRIO DE PREVTDEN(.IA SOCIAL MI,NICIPIO DE PITANGA
l.lnid,d€: 001 REGIMta PROPRIO DE PREVIDENCI^ SOCI^L MUNICIPÍO DF- PI

( )hi.ri\ o

PÍosr.ma: 99.99? 0901 pRtivtDÉNC|A Dos SERVIDoRES

O Regunc Próprio dc Prcvidôncia Social tcm por finalidadc assegurar o Sozo dos bcncíicios prcvislos ncsta Lci, a scrcm custcados pelo Munlcipio, suas

autarquias c fundaçrics c pclos paÍicipantcs c bcncficiários. na forma dos illstrurhcntos normativos corrcspondcntcs

Público AIvo :

Errernâlidrde:

lndicador

Populaçào cm Ccral

PRTVIDENCIA DOS SERVIDORES

1órminoPrrviío \{ultisctoriâl Tipo

^pox, ^dnrnrstrativo

SERVIDORF-S MUNI(]PAIS

Unid. M€dida lndicc l,Íâis 2022 2023 2021 2o2s hdice linrl PPA

r59

I i05.1m.fi)I I642,45í',ír'I I *' r:..*ll rl564 715.002106 Pessoas

D.§criÉo: RESERVA ()RC^MIiNTARIA

P.oduto : Scrvidorcs Arcndidos

Rcgime PÍóprio dc Prcvidêncrí So.ral - RPP

t.t.r7.350.00 .r.105.100.00 1.169.825,00 -r.ó:12.150,00

ll J64 72J,00

13.564.725.00

3..69.t25.00

I641450,00

J.ó42.a$,lll)

lt 564 725,00

13.9.125Jo

Rcgrmc Própno dc Pr.vidéncrâ Social , RPPS Pl 
^NO 

PREVIDFINCIÀRlO

Totrl: t.ta7.lí.(x)

r 105 100.00

:r.t05. t 00.tlo

ln/10.1(lll Págrnâ 187

JIT

'l ipo

Totrl dô PÍôsrlmâ por !'ontc dc Recurso (Dados Financeiros em RS) - 10389 2i22 ?0?3 2Í111 2025 TOTAI,

2022 20231Mdâ 202J Ilcrâ 1025 I ()t ÂL\ícra



,:jlT
CANTÂRÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

fiercicio: 2022 a 2O2S

PPA - PROGRÂITTAS FINALÍSTICOS f, DE APOIO ADMINISTRATIVO
Ôreio: l(t SECRIIT^RI^ MUNICIpAL Dl-. ESPORTI,S 11 L^ZhR
l nidrdc : (x,t cABINt-.Tt-: DO SF:(.RI:t 

^RIO 
_ SIISp

\r_$,\r'.!'lotcch cont br 28/102021 Págin.r. I88



] ,. . CAMARA MUNICÍPAL DE PITANGA
.. : i" Estado do paranár[ã

nÍ-l I r,","i"io, 2022 a zozs

\r1r r!.clot(-ch .irn Lr 28/10/2021 Pá!Lna Ii9

Objetivo:

PPA. PROGRÁMAS T'INALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO
27.122 l00i ESpORTrr. E LAZER _ PTTANCA ItM NOVOS TI]MPOS, ESPORTE p^RA TODOS.



(.A]\,lARA MT]NICIPAT, DE PT'I'ANGA
llstado do Paraná

Excrcício: 2022 2 2O2S

j

^l^
1

O progmma tem porobjetivo descnvolver às atividades relâlivas ao desenvolvim(atividadcs esponivas junto a pop,Àio, 
"poiare 

incenriva!a criaÉ.il;;:il,:::XXffi::"iJil:"":rilTffit'J-.*era práticade

Projetos c Metas para a área do ESPOR]E Fl L^ZER

-ffiffi:r::;;;il::::l::Hi1*",cores no muD,cípio. ,earizando arivdâdes espoíivas dcscenrr.âtizadas.

ATI. e Ginásio de Esportesr 
as espoíivas do munícipio' campos de rutebol, praças,

- Súsiruiçào dc quad&§ de arcias poÍ quadras poliespoíivas;
_ rromover c rncenrivar campconatos municipais. agrcgando o público mascurino e remininolcvândoapráltcâ cspoírvô para ctdade c htellor cm divcrsâs modalidadc< a<mr,,- Potencializâr o crescimenro das escoliúas e,, ;;"r;;;ü;;;" .,.,iffr"*,lrabalho dcsenvolvido p"tor tc.n,.o.l. rar"açâo Físical 

_--*qrJ q! \o!!éuI'os de basc. r'lsando Íhclhor quaLdade nos Eernâmenros, valorizándo o
' lncentivar a panicrpação c a promoçào de eventos csponivos, â serem reâri7.ados perâs associaçôes municipais:

.ÍF:;1;;53;fiil'ff'iiffii:lf"''";:;;;;;;;;r'i."'ií.lll*r,-"o.adequaçôespec!rieresaesres.nain,ençãodcpronrovcra

;:JtJ;::.*'"t 
o" *tástica para os familiarcs acompanhantcs dos atteras quc frcqucntam as escorinhas dc tÍcinamenlo ofcrtâdas pera sccretâriâ Municipâr

I [:HilIl.-::ff'll§; ]11:,1",i 
*rd"l": desrinadas a crianças, jovcns e adurros com neccssidades especiais;

pr"n"..ánaiçô"" a" r";, ' ""(Já inslaladâ. no município. rcadequar o p,.o. r"r".,."nu,",4ô"lJo'n.ãilJ,ni'*" 
ou., -"r,.r os âparcrhos erh

il;;:.,ffi:il"ÍLT:: !,],",'iil:::l[::para 
promovcr a inte€ráção das râmírias piransuenses por mcio de pistas dc caminhadas, ciclovias.

- Eslimulo para a práricâ. oncolados dc cspoíes intclectuais s tradicionais para ldosos:

E ainda

I.- PromovcÍ compeliçôes espoíivas e recreâtivÀs;
II-- F.rmu161 ç a1.'6u1rr a plorrrca csponiva do Municipio. cm suas difcrcntcs modaridâdes:

lll"-;;:ff;:l" "r.*enrarrrrdadc io Munrcipro em e*enros dcspo;;;;;.:;;;, ,,.,"",,. 
"lV -_Rcâhzr c desrnvolveÍ evenr)s esponivos em suas dtÍêrenres modalidades.V - S<-drar evcnlos cspoírvos.

Vl - PromovcÍ o lazcr a toda socicdade:
VII - RealiTar âlividadcs sócio_culturais de lazer e rccreaçào. mcdranlc a utilizâção dos espaços

28/10/202tPáxn llm
\r'$.w.1'lot('ch aorr l)r



CA§Í,TR,4 MUNICIP/TI- DE PITAN(;Â
llstado do Paraná

L

nl^ Excrcício: ZO22 e 2O2S

disponivcis;
VUI - Proporcionar a integração e o congrâçâmeoto, às diferenles faixâs etÍias, através de
atividades esponivas e recreativasi
IX - Incentivar atlavés de açôes. o espone como pressuposto dc saúde c vitâlidâde às diferentes
fàixas etáíâsl
x- lmplantar prqc(o para avaliação c orientação dc alletas amadores do Município e pÍaricantcs dc atividades fisicas nos programas descnvolvidos pela

XI - ConservaÍ os espaços esportivos pertence[tes ao Muoicipio;
xll_MantereadequarainÊa_€struturadoslocaisparaarealizaçãodcatividadcscsportivascdelazcrcdemaisserviçospÍestadosàcomunidade,no
ámbito da sccrctariai
XIll - Ínrcrmediar convênios, acordos. ajustcs, temos dc coopcraçào tocflica e/ou Íinânceira ou
lnslÍumcntos conSêncres' com entidadcs privadas §cm fins lucralivos c órgãos da administraçâo diÍeta e indirela dâ união, Estados e outros Municipios;XIV - Descnvolver açôes integradas com outras Secretarias Municipais;
XV - Executar atividados adlninisrmtivas no âobito da Secretariâ:
XVI - Excrccr o controlc orçamentário no ámbito da secretaria:
xvll _ Efctuar o plancjammto dâs atiüdades anuais e prurianuais. no âmbito da secretâna;
XMtl _ Zelar pelo patrinrônio elocado na unidade, comunicando o órgâo responsável sob.e evcntuâis altcrâções;XIX - elâborar e apresentâr ao prefeito Münicipal, relatório anual de itividÀ;
M^I( Ol- GlilSôN C^t.t_tiGARI RODRTCUIiS BARBOS^ CPF:O43 tóO 959-89

PoFlaçâo dn ccral

ESPORTÉ F LAZER . PIT,/\NGA EM Novos TEMPos, ESPoRIE PA&{ IoDos,

Público 
^h.o 

:

Ju.tificâtirr:

Problcmâ :

Crüsr :

f,(€rnrlidrdc

lrdicrdor

'IórminoPrcristo Mükisetoriat

Lnid. Àl.d,d!

Tipo

^poio ^(itrInislrarr\.Indicc Mris
Reccnte

lt À38

1022 2021

Ir)Pl | 
^( ^i) 

t11(it Nai

Açáo trnid. Mdidà

20::l 2025 Irdi.e linrl PPÂ

'l ipo 2022 2011 2.021 1r)t.\t.Metr
tl l: t: 152 0(f).0o tl

:08S Ouríâs Lhrdadcs. Vcd,dà§

t,,.,,,,,

\\$\\.1'lotcah aom hÍ 28/l()/202 | Pácinr I9l

uetz I 2025

\\



CAMARA MUNICIPAL DE PITÂNGA
Estâdo do Pâraná

Excrcício: 2O2Z a 2OZ5

D€scriçÀo: Manut. Câbincrc da SccÍcrâria dc Espoícs

Produ(o : Apoio Administrârivo

3.1 90. .00.00

3. t.90.1r.00.00

3.1.90 I4.00.00

1.3 90.30.00.00

1.3.90.39 00.00

1.1.90.93.00 00

Recursos OrdnráÍiôs (l.ivrcs)

Recursos OIdrntujos (Ljvrcs)

Rccu.sos O'dinários (I.ivrcs)

Recursos Orduàros (Livres)

RecuÍsos Ordinários (Livres)

Recursos Ordinários (I.,vrcs)

1000

1000

1000

t000

1000

t000

95.00(,.00

2 t .000.00

I 000.00

l0 000,0n

10.000,01)

r 000,00

t3E.000.00

99.000.00

:2 000,00

t.000_00

I 1.000,00

I1,ofi),0í)

r.000,00

l{5.000.00

t05.000.00

21.000.00

I 000.00

.000,00

I t.000,Í)0

r 000,00

152.000,00

I t0.ü)0.00

25.000,00

r 000,00

12.000,00

I2 U)i,(JO

I 000.00

ló1.000.00

409.000_00

91 000,00

4 000.00

:r4 000,00

4 000.00

59ú.000.00

Rccursos Odrnários (LrÍcs)

Toral:

ll8 000.00

t_lE.000.00

145.000.00

145.000.00

t52 000.00

152,000.00

I61000.00

t 61,000.00

596000.00

59ó.000.00

'w§\\'.cl(Í..h.om br :r'1012021 PàSin. I92

I

^t
IT

2$22 2t2i 2t)24 2025 1()T^1,



CAMARA MUNICIPAL DE PITÁNGA
Estado do Paraná

Srcrcício: 2022 a 2O2S

PPA . PROCRAMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

órsio: l0 S[..('RLjTARI^ MUNI('IP^L DE ÊSPORTES F- I-AZER
Unid.dc: 002 DLP^RT^MENTO MtJNICIP^L DE }:SPORTES E I_AZÊR

Y
v.

f,ü-

u1\ar .l(,r..lt conr hÍ :s I'r:r)l I Pàsrna I9l



ü,.v
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Obie(ivo :

ÍT
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGIT
Estado do Paraná

Exer.icio: 2022 a 2O2S

27 8l l.l00l ESPORTE E LAZER - ptT^NcA EM NOVOS TF]MPOS. ESPORTTI p^R^ TODOS

\r\r'\ _('lotr.ch (.,rn hÍ 28/lí)i201I Págrnar 194



(.t

CA}IARA MUNICIPAI- DE PITANGA
Estado do Pâraná

Ercrcicio: 2022 a 2025

F- arnda

I - Promovcr competiçôcs csportivas c Íccreativas;
ll - Formular c cxccutar a politica csponiva do Munrcípio. cm suas difcrentes modalidâdcs:
lll - Promover a rcpresentati\,idade do Municipio cnl cvcnros despoíivos csladuâis, nacronais e
intemacionais;

lV - Realizar e desenvolver eventos espoíivos em suas diiàrentes modalidades:
V - Sediar evcntos esponivos:
VI - Promover o lazr a roda sociedadc:
VII - Realizar atividades sóciorultumis dc lazcÍ c rccrcaç:jo. mcdiante a utilizâçâo dôs cspaços

Projetos c Meras para a área do ESPORTE li LAZER
_ Ampliar o uso das estruturas lisicasjá cxislentes no munlcipio, rcalizando auvtdadcs espoíivas dcscenrralizâdâs:
- Rcvitaliz,aÉo e ampliaçào das cstÍuturas csportivas do municipio, carnpos de futebol. pÍaças,

^Tls 
ê Ginásio de Esponcst

- Substituição d€ quâdÍas de areias por quadras poliesponivâs;
- PromoveÍ c incentivar campeonâtos municipais. agrcgando o público masculino e feminino
levlndo â prática csponiva para cidadc c interior cm divcrsas m(ü.lidades esportivas:
- Poteocializar o crescimelto das escolinha§ em todas as modalidades de caregorias dc basc, visando methor qualidade nos rernamentos, vâloaizándo otrabalho descnvolvido pclos técnicos de Educação Fisica;
_ Incentivar a participação c a promoçâo dc cventos csportivos, a scrcm rearizados peras associâçôcs municipais:
_ ofcnar atividadcs fisicas' espoíiva§ c dc lazer. cspt'cificas para o públlco idoso, realizando âdsluaçôcs pcculiaÍcs a csrcs, na inrençâo dc pronrover ásaüde c qualidade dc vrda Ío envelhecimenro;
- oferecer aulas de ginástica para os íamiliârcs âcompanhanres dos âtletas quc Íiequentam as esaolinhas de trcinamcnlo ofeÍtadas pela secrctariâ Municipaldc Espo(es;
- Promovct a inclusão social por meio dc âtividadês dcstinadas a crianças,jovens e adul(os com necessidades especiais;
_ Rcâdcquação das acadcmiâ-\ ao aÍ li'rcjá instaladas no rnunicipio, readcquar o piso. fazcr hanulcnçôcs cons.nrcmcnte para mantcr os âpaÍcrhos cmplenas cordiçôes de uso;
_ construÇão c rcadequaçào dc espaço§ públicos para prornover â imcgração das famílias pitangucnses por mcio dc pistâs dê caminhadas, ciclovia§.Playgrounds para o lazer de crianças c adolcscentes;
- Estínulo para â prática, oricn€dos de cspoíes inrelcctuais e tradicionais para ldoso§:

\rw\ L-lorc.h.,n hr llr,'10'l(rl I PaSina: t95

o programa tcm porobjctivo desenvolvcr às atividadcs rclarivas ao dcscnvolvimcnto dc atividadcs rclativas ao csponc aúadori promover a prárica deâti\idadcs csPoíivasJunto à população: apoiar c iDccntivar a criâçào dc cntidades ligadas ao csportc c Íccreação no Municipio. cj



CAMARA MT]NICIPAL DE PII.ÁNGÁ
Estado do Paraná

ü

ú Excrcícioi 2022 a 2OZs

disponiveis;

VIII - Proporcronar a rnlegÍaçâo e o coDgrâçamento, às difer€nt€s faixas etárias, através deatividades espoíivas c recÍeativas:
Ix - Incentivar aravós dc açôcs, o espone como prêssuposro dc saúde e vihridadc ás diferentes,arxas etáÍias:
x- Implantar proj«o paÍa avaliaçâo c oricntaçào de atlehs amadores do Município e praticantes de atividedcs fisicas nos programas dcsenvorvidos pera
XI,- Cooservar os espaÇos csponivos penencenres âo Muoicipio;
XÍl - Mantgl s 2je{g6r a infra{strutura dos lo"r,, p"r" 

" 
.""lir.iào dc ativrdadcs (âmbito da sccrctana: -_-_- rvu iwqÊ Pda d lcaru'zçao oc atlvldadcs esportivas c de laz-er e demais serviços prestados à comunidade. no

Ir]--1il:-rm"0,*:""vênios, acordos, ajusrcs, rermos de coopcraçào tecnica c/ou Íinanceüa ournstruntcntos congôneres, com cntidades r

xrv - ü;;;;;;;;;;; ;Hffj;Tl*:;:,IlffiH:::rgâos da adminisrração direrâ e indircra dâ união, Esrados e outros Municípios:
XV - Exccular aüvidâdcs adntinistrativas no áobito da Secrehria;
XVI - Exerccr o oontrolc orçamcntário no àmbito da sccretaria;xvll _ EÍàtuar o pranejameíto das atividadcs anuais e prurianuâis, no âmbito da sccretada;XwlI - Zelar pcro parrimônio arocado na uria"a", 

"o,,*i"-io o i-§'I"!o"n'r"i*, .our" 
"r"nruais 

alterações;XIX - elaborar c apresentar ao prefeito Municipâ|, rela6rio anual d. 
"*,Orã*"-'M^ICOLGIISONC^r_l_t:c^Rt RODRTGUT;S B^RBOSA Cpr:0a].2m.qar-*C 

---'

Populaçào cn G€rat

ESPORTE E LAZER - PIIAN(;A EM NOVOS TEMPOS, ESPORTE PARÂ TODOS.

Público 
^tvo 

:

Justiíicrtivâ :

ProbleEla :

Crosr :

Extcrnalidrdc

Indic:dor

'IórminoPr§is.o Müknrroriel

t nid. Nídid,

Tipo

^pox, ^dnlrisrrnr,ro

l()l,rit 
^( ^i) 

| t\l (il u \l

Ação Unid. Mcdida

lndice Uâis
Rccehtc

2|72 20tl 2021 2015 ltrdi.( Finât pp^

28/10/2021Pá!dnâ: t96

'Iipo
2027 20t1 M(la 2[11 \"\ 2025

2l) (xtí),0o

lori9 Mcrros euadÍado\

\r'u,\r'.dok'ah (,)rn br

ppl - pnocn_lltas r.tNll_is.ncos r or nporo ,lolrlxlsrurtvo

TOI rrl



CAMÂRA MUNICIPAL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

llrcrcicio: ZO2Z a 2025

Doscrição: Construçào/^nrpt,âção dc ltspâços dc Esponc c t_azcr
Produto: ObÍâColrÍuidr^inpliada

.1190.30.00.00

4.4.90.5t _00.00

t000

100{)

2090 Pessoa§

DescriÉo: DesenvolveÍ Atividâdcs Esponives
Prodüto : Pcssoâs Atcndidas

Rccursos Ordintuios (l.ivres)

Rccul§os Ordinârros ( t-rvrcs)
5.000.00

5.000,«]

10.1rc0.00

5 000,00

t0 000,00

r 5.000,00

5.000,00

t5 000,0{

20_0rrc.00

t (Í».00

:0 000,00

25.000,00

20.0«t,00

50 00n.00

70.000,00

6 000 550 000.00 r79 000,00 íú7 000,00 ó.000 ó37.000.00 24 000 2.3730(x),00

I r 90.tI 00.00

t I 90_13.00.00

I t.9t.t3.00.00

r.1.50.41.00.00

I r 90 08.00.00

I -1.90_10.00.00

L:r .90.32.00.00

t.r 90.13.00.00

I ',t 90.36.00.00

3 3.90.19.00.00

] 3 90 40.00.00

13.90.46.00.00

r .r 90 {E_00.00

I I9l).52.U).00

Rccursos Ordrnános (l rlrcs)
Recursos Ordinários í Livres)

Rccursos Ordinários (Lrvres)

Rccursos Ordinános ( l_rvÍe§)

Rccursos Ordinários íl_rvrcs)

Rccursos Ordrnános tLivres)
Rccursos Ordinãrios ( t_ivres)

Recursos Ordrnános ít.rvÍes)

Rccursos Ordiúrios ( t_rvres)

Rccursos Ordinários í Lrvrcs)

Reürnos Ordinános ( t_ivres)

Rccursos Ordrnários (l.ivÍcr)

Recursos Ordrnános rl ivrcs)

Rc.ursos Ordrnino\ lt r\rcs)

1000

t{nú

to00

t0,00

t000

1000

1000

100{)

t000

1000

lfix)
1000

l00rl

l0r,(,

220.000.00

30.000,m

t2.fl10.00

I l.«)o,m

r 000.00

12.000.@

I (xD,00

I 000,00

27.000,m

I58.0m.00

10.fix),00

I 000.00

1.000.00

579.000,00

906.000_00

122.000_00

50.ixÚ,0t)

t34.000.00

4.000.00

3ló.0ür,m

4 (Íi.1.ü,

4.000.00

t09.000.00

64E.000.t)0

10.ux,,00

a om.q)

4 000.í!)

lN {ur,00

2J?3.000.00

? t0 000.00

2E 000.00

ll.fixt.rxr

10.000.0í)

t.000,00

78 000.00

I 0txt.íx,

I 000.00

25.000.00

150.000.00

0.0ít,,00

1.000.00

1.000.00

550.0{x}.0í

2t2.000,00

31.000.00

t2.000.00

t3.000,m

l.«)0,00

tó_000,00

I 0uí),00

I 000,00

28.000.00

tó5.000.00

t0.íxro.0l)

I 000,00

I 000.00

5 in0,00

í)7.0{0,00

24.1.000.m

1t 000.00

l5 0ur.00

{ om,m

I 000,00

90 000,00

I üX).ott

| 000.00

:9 000,00

t7J 000.m

I 0(x1.0í)

r 000.00

r (»0.(x)

ó3?.000,0c

2.44.i oíxl.(,0

2,aa1.000.00
617.000.00

lor)í) Rc{ursos ()rdrná.x)s (t_ivrcs)
5ô0000,00

560.000.00

194 000.00

s9.r.000.fi)

\\\\\r. rl()l.ch corn_br 28/l(ll02t Páginar t97

J.lT
pprr - pn«lcnlnls rtnalÍstlcos r or apol<l l»l,ttNtstn_lrtvo

Áçâo Unid. M€dtdá
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órgâo : I I St-lCRl-lT^Rl^ MLil{lClPAL DE DESENVOLVIMBNTO SOCIAL E CIDÀDA
I nidadê: OOI GABI\H,TF Do SECRETÁRIo - SPAS

rv§ u clotcch conr.br ll/l0r20ll Pácinx: lel



i

ú 1
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Uxcrcício: 2O2Z a 2025

\\\\|.1,)trch corn br lN ll)121):l Pàginà: t99

08.122.1 l0l DbSENVOLvtMIiNt O SOCIAI.

Obictivo :



CAMARA MUNICIPAI, DE PITANGÁ
Eslâdo do ParâI|á

t
)

N. 1Eicrcicio: 2022 À 2025

Estc programa tem por objetivo incrcmcnrar a implantação dc novas rndút as; cooÍdenar e cxcculaÍ programas e açôcs para o dcsenvolvimcnto sustenúvet
c mccânismos de descnvolvimento limpo, e

Projetos c Meras para a árca da 
^SSISTÉNCt^ 

SOCIÂL

- Reforma c manutençâo da estrutura fisica, prezando a acessibilidadc e salubridadc;
- Otimizaçào do espaço csportivo estcndcndo a comunidadc aos finais dc semana:
- Compor a cquipe da Gesúo com profissionais de Serviço Social, Dircilo, pedâgogiâ e Administraçâo.
- lmplântaÍ a Vigilância Socioassistencial do SUÂS;
_ Implanlar um sistcma de informação entrc tôdos os serviços da Sccrctaria Municipal de Desênvolvimento Sociàl;
- Foíalccer convênios com a socicdade civil organizad4 com objetivo de ampliar o areodimenlo as demaDdas sociâis da politica pública dc assistência
social:
- Capacitâçâo periódica dos trabalhadorcs do SUAS. dentro das süâs cspecificidades:
- lmplantaçào dc Centro de Refcrência de Assisrência Social - CRAS II
- IlstrutuÍar Equipc Volaítc, pâra atendimento a área rural do Municipio.
- RefoÍma c ampliâçào do prédio dô CRAS:
- Apcrfciçoar as açõcs do Programa dc Atenção lntcgtâl âs FarÍliliâs - PÁrF, apárnorando as açõcs dcsenvolvidas, despcrtãndo o protâgonismo dos usuários
destacando suâs potcncialidades.
_ UliliTár o cspaço da CPA - ('cntral de Produção dc 

^limcnlos. 
para cu6os cm Í,âÍccrias com Ematcr c organizaçôcs da sociedade civil. atcndendo es

familias referenciadas no PAIF.
_ OrganiTáÍ cspaço para cursos obietivando a geraçâo de cmprego e renda. e por conseguinle. a indcpcndência linanceiÍa e superação de vulncrabilidade
sociâl das famílias.
_ lmplemcntar a parccria com â socretatia Municipal dc Agricultura c SEAB Pr. para a continuidade do programa Compià Diretâ paraná. cm âmbito
municipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS. âdcquando âs funçôcs c cspaços fisicos_
- Rcalizar capacitaçâo pcriódica piua proÍissionais da Casa de Âcolhimenro.
- 

^mpliar 
as aÇôes do Scftiço dc proteçào social a adolescentes cm cumprimento de medida

so.ioeducativa dc l-ihcrdadc 
^ssisrida 

I_A e dc pÍcsrâçâo dc Scrviços â Comünirladc pSCl
- Dcscnvolrcr açõcs dc nloniloramento da população em situaçào de rua e itineranlcs.
- Implantaçào de planos contingcnciais, estabelecendo protocolos dc alcndimcntos cm casos cmcrgenciais, em cofljunto com as demais politicas pcrtinentes
a cada caso cm parceria com a detàsâ civil do úunicipio;
- Realizaçào dc capacilação dos Conselhciros TutclaÍcs:
- Ôreanizar o fluxo dc atcndimcnlos e acompanhamcntos da execuçâo dâs mcdidas dc protcçào, inclusive com rcuniões pcriódicas cntrc os consclhciros e
equipc da rcde de atcndintenÍo quc perÍnitam â reflcxôes de siruaçô€s atcndidasi

r$v§ ckrrr.r h t,ror hr lN/l lll PaSrnà 100
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CAMARÂ MUNICIPÁL DE PITANGA
Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 . ZO2S

lX - Supervisionâr â gestão dc lrlrndos, programas e Convênios:
X - Incentivar € orientar a instalaçào e localização dc indústrias que ulilizem os üsumosdisponiveis no Município;
XI - Aniculâr-se com outros órgâos dâ Adminisúação Municipal incenrivândo a ampliaçào dcnovosqnprccndimentos cconômicos nos sctores da indústriâ, comercio e dc scrvrços;CAMARÁ ML,NICIPAL DIJ PITANGA
Rua Viscondc dc Guarapuâ\.a. J I I _ Fone/F-a,( (42) 3646-1443 - Cx. posÍal 106
Cenrro Adminislrarivo 28 dc Jareiro - CEp 85.200O00 _ piuoga _ parani'
wr,vw.piranga.pr.leg.br camara(@pitanga.pr. leg.br
XII - Promovcr hissões cmprcsariâis c a pâíicipação cm cventos promocionais. fciras ccxposições;

XIll - Desenvolvcr politicas dc concessôcs dc incentivos cconômicos c opcrâcionai§, cimplantação dc cmprcendimcntos industíiais. comcrciâis c de scrviços; 
'

XIV - Coordcnar a claboraçâo. cxccutar
r:mprcgo c Rcnda anicutua" 

"o. 
,. 

".pr1"Jl'[:lar 

e a!âliar a Política MuoiciPal do Trabâlho'

XV - Promovcr a cxecuçào dc programas de fomcnto âs ârividadcs industriais c comerciâis
conrpativeis com a vocação da cconomia local;
XVI - locentivaÍ a criação de associações e-cooperativas. objetivaído a formaçâo de grupos, quecstimulc a produçào de sen'rçôs dc proÍnoçâo c proteçào sociar na comunrJ"l], ir.i. 

"no'o 
a"formaçào dc mão de obm e gcraçâo de renda;

XVll _ Estabercccr diretrizcs c nreus objcrivando o conrínuo descnvolvimento econômico dom-unicípio em consonância com âs politicas rcgiotais. esraduais c fcderaisi
XVIII - Estabcleccr ás pnoradades para a reâlização de invesrimentos municipais oblctitando odsscnvolumcnto de sctorcs pnontános na Ímlirrca de dcscnvolvimcna ,""i.irrf,
XIX - Coordcnar e execüraÍ as atividades de promoçao c drwlgaçào d* 

"r"^i",0"0.. a"investimentos oo rnunicípio;
XX - !_ormular. planejar c imnlcmc[taÍ a politlca dc Íon]cnto cconômico e tccnolósico dossclotcs indusmâ1. cômcr.ril (.dc s,.n.rcos do MUnx rf,n, { ômFrrccnd.rdo , 

",r"aà.i. ,"r,r,in-vcstimentos, conrribuindo para a geração d" 
"nrp."go "."nd";XXI - Promovcr c incentivar a criação, prescrvação c ampliação dc emprcsas c polos

tconômicos. industriais e rur.isticos;
XXII- Apcrfcrçoar e anlpLar as tclaçôes do Munlcrl)to com cntprcsános. cnridades públtcâs cpri\.adas. cm nivcl lmal. na(ron.rl e rnremacronal.
xxlll _ opoí.nrzar aos cmprcsários emprecndcdorcs. tànnâis c intôrmais. rinhas dc crédiro

\r1^,\+.elot(\h conl.hÍ -18,'10 20: r Í,Jgrnâ: 102



CAMARÁ MUNICIPAL DE PIT.ÂNGA
Estado do Paraná

Exercício: ZO22 a 2OZs

pârâ.compra dc máquinas c equipamcntos, auxiliando na gerâçâo dc cmpregos. renda csu_rgimento dc novas empresas no Municipioi
XXIV - Dstimular o dcscnvolvimenro de
escara. abranscndo a p,"."rr" i",,.*jll#:: :*'"Tff H:"J#;,::J;1,:1i".r.,XXV - Apalnl solprs5as no proccsso dc dif,r- 0" *"a ,r.o"ari*^'n*,'.".ta""^r, ,ampliaçâo dos ncgócios no mercado nacional e intemacional;
xxvl._ Promovcr a educaçào crhprccndcdora. através dc convênios e parccrias cominsutuiçôes de ensino c cnlidádes vlnculâdâs à profissionrl,.rçao.mp;;;" "
XXXII - Erercer o contaole orçâmenlário no âmbito da Secretâria;
XX.YIll - Dcscnroh cr açócs rnlcgrâdas com ouúas Sccrctanas Municinâ,(XXIX - EferuaÍ o plancjamento das arividades 

ly,. " O,"r_*,r, .".âinb,ro <t, Sec.ctana;MÂICOL cEIS.N CAT.LUCARI RODRr(;Uris BARB.SA Cpl.:043.2óO.rrr*, 
- -- ",

C.ü§. :

l]rtrrnâlidrd.:

Conlinuo

lÍdic!dor

Populâçào oÍ Ccrâl

DI'SIiNVOLVIMIJNTo S(rIAI

'l órn|ino prcvis.o Mütriseroriâl

t:nid. IUdid,

rAViLlAs ÂtrjrDtD^s - stsrEM^ Dt Rt,(;
. SNAS

Ourras Unidadcs e Mcdida§

Manurc,lçào do cabrncl(, ila Sccrerana dc Dcscnvotvimenb S(riat

't ípo

Apolo AdminisÍráriu)
Indicc \Íais

MI:NSAL DF Â

2058

Descriçio:

Produto:

2024

Ordrrtu(x ( Livrcs)
Recursos Ordrnános ( Liwes)
Rccursos Ordrnáflos ít ivÍe{) I 50t,.í)0

r I 500.00

r06 000.00

2 úxl.q)
]94 üJ0.00

5.5í'r).0(,

.16 000,00

2025 lndicê tin.t pp^
2 22 2021

2022 2023 2024
eô axlo o0 

I Or) l)ol).r)l )

t2 I t.t üx),00 I: ll7 500.00 t2 llJ 00t).0í) ll lrt {i5 500,00

I r.90 I L00 00

1. t.90 t3.00.00

I r.9t.13.00.00

I000

1000

t0r)0
I I íj)0.00

r I J00.o0

lvu§'.Cl()lCCh corn.hÍ 28/l0AO2t páeinâ: 10j

.ütT

fipo
1021 'roTÂL
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t.3.90. t4.00.00

3.3.90 30.00.00

3.190.39.00.00

1.3.90 93.00 00

1000

t000

1000

t000

CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Parâná

Excrcício: 2022 . 2O2S

Rccursos ordinár,ôs ( r.rvrcs)

Rccursos Ordinários (Livres)

Rccunos Ordinános (Livrcs)

Rccursos OrdináÍios (r.,vrcs)

4 ('00,00

2 J00.00

2.500,00

1.000,00

lla.000,00

3 000,00

2.500.00

2.500,fi)

1.000,00

r r 7.5txt,00

4 000,00

2.500.00

2.500.00

2 000.0t)

13t.000.00

t4.500,00

r0 000.00

I0.ürir.{»

5 500.00

465.500.00

3.500,00

2 500.00

2.5{n,00

I 500,00

r!1.0{xt,0o

t000 Ordrnános (Li\ rcs)
11.000.00

I14.000,00

I l7 500.00

I t7.500,00

123.000.00

r!J.000.00

l]r.000.00

l:l1.000,00

.E5 500.00

{45.500,00

\r"lr\r'.(.l,nt(h com br -.§rtr)20:t Pásina 2O4

PPA - PROGRAI\IÁS FINALÍSI'I('oS I DE APOIO ADMINISTRATIVO

Tot.l do Proernm, por Forlc ílc ReLUrso (D.dos FinâÍ.eiros em RS) _ Í 03l ti 2022 2023 2021 2025 TO]'Á I



órgão: I I

Uoidâde:

CÂMÁRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parâná

Ercrcício: 2O2Z a 2O2S

SF-CRIll 
^RIA 

MUNI( tP^t_ DE DIISI-tNVOLVIMITN.I.O SOCTAL E (.tD^I)^
OO2 I]I-JPARl'AMENT() I)Ii I)I]SENVOI-VIMENTO SOCIAL
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CANTAR^ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

F:xcrcício: Ztt22 a 2025

Este programa tem por objetivo incrementar a implântação de novas indústrias; coordcnar e exccular programas c açõcs para o de§envolvimento sustcntávelc mecanismos dc dcscnvolvimento limpo. c

Projeros c Mcras para a árca da ASSISTÊN(.IÂ SOCI^l_

- Reforma c manutcnçâo da eslrutüra fisica, prezando a acessibilidade e salubridade:
- Otimizaçào do cspâço csÍnnivo cstendendo a comunidade aos finais de scmaía:
- Compor a equipe da Gesrão com profissionais de Scrviço Social, Direito, p€dagogta e Administraçâo.
- lmplanár â Vigilância Socioassistencial do SUAS;
_ Implantar um sistcma de informaçào entre todos os scrviços dâ Sccretaía Municipal de Dcsenvolvimenro social;
- Fortâlccer convênios com a sociedede civil organizada' com objctivo de ampliar o arendimenro as demardas sociais da política pública de assisrênciasocial:

- Capacitaçâo periódica dos rabâlhadores do SU^S, denr.o das suas cspecificidadcsi
- Implentação dc Ccntro dc Rcferência de Assistência Social _ CRÁS li
- Estruturar Equipc Volante. pam atcndimcnto a área ruraldo Municipio.
- Reforma c ampliaçâo do predio do CR^Si
- Aperfeiçoar as açôcs do Programa de Al.nção Integral as Fâmilias - PAIF, aprimorando as âçôes desenvolvidas, despenando o protâgonismo dos usuáriosdestâcando suas potêncialidades.
- utiliTar o cspâço d! (ll'A - ccntral de Produçào dc 

^limentos. 
para cursos cm parccrias com EmâtcÍ c organizâçôcs dâ socicdadc civil. a(cndcndo âsfaftilias rcferenciadâs no PAIF.

_ organizar espaço para cuÍsos objetivando a gcmção de cmprego c renda, e por conscguinle. a indepcndéncia finaÍceim € superação dc wlnerabilidadeso.ial das famílias.
- Inplenrcntâr â pârccria com a secretaria Municipal dc ASricultura c SEAB - Pr, paíâ a contlnuidade do programa compÍe Dirctâ paraná, cm âmbiromunicipal.

- Consolidar a Nob-Rh/SUAS. adcquando as funçôes e cspaços Íisicos.
- Realizar capacitação periódica para profissionais da Casa de Acolhimenro_
' Arnpliar a-s ações do Serviço de protcçào social a adolcscentes em cumprimento de mcdida
socioeducâtiva dc [_rhcrdade Assistida - LA e dc prestaçào dc Scrviços à Comunrdâdc _ pSC:
'Desetlvolvcr âçôcs dc nroniloramcn(o dâ populaçào cm situação dc roa c itiocrântcs:
- Implantaçào de plano§ contingcnciai§, estâbclccendo prorocolos de atendimentos em casos cmergenciais. cm conjunto com as demais politicas pe(iDentcsa cada caso em parceria com a defesa civil do ftunicipiot
- Realização de capaciução dos Consclheiros Tutelares:
- organizar o fluxo dc atcndimcntos e acômpanhamentos da execuçâo das mcdidas dc p«rtcçào. inclusivc com reuniões pcriódicas eng.c os conselheiros ccquipe da rede de atendimcnÍo quc Í,crmilâm a reÍlexôcs dc siruaçõcs atendidas:

§\ \\'.ak)tcch a(nr br :fl/I0 :rl-.1 Párrna: :0?



CAMARÂ MUNICIPAL DE PITÂNGÁ
Estado do Paraná

Exercício: 2022 a 2025

: ::"j:^::i:r*, " 
oivurgaçào dâs fi,nçõ€s do Consetho Turclar à sociedadc.

::::::-.j 
,:*.":.naLzaçâo c resisrro de informaçôes do SÍplA;

;-.*ffi :"r:":T"T#il: :lTLT"*::"'' 
tomando refcrôncia o locat, com accssibilidade c salubridade, rmptanhndo sâra de escuta quatificada, em- Rcali:açâo do plano Municipal de Habiraçâo de Inlcressc socral do muntcipio de piunSa;- Erctivara rcsurarizaÇào r.undiária. (cscn ruras) ., ""rj;;,;;;;rli;üi"nl".ip"r. u"ruauur" r"a"r"r;

"#:':ffi:?il:i::llfl::::':i:T"il'"T;:*Il*,;:;]:,"o;*,iHenrodcidososcomÍendadcurnascissa,áriosminimos Empârccria
lnfraeskt tura dc saúde, assistenci" sJrl c larer; ximo de 40 moradias, parâ casais ou pessoas solteiras, com complcta
- RcalizrÍ Projcto Municipal Casa da l-amilia que objctiva a construçâo de Ínoradiar- Consnução dc moradiâs. rcalizada cm Drr.,p-oçaoi"i"p,-*ffiffiil":',,::'l;limr::*i::iyid#:1,ffi?;T##li:'J':*l#HTipiodcPiransa;

I aanda

I ' Estabercccr o reracionâmcnlo com cmprcsá.ios. objctivando arair novos invesrimcnros:dr!ulga. o polencial do Municipio;
II - Elaborara c cxecutar a polÍica municipal de desenvolvimcnlo econômico c os setoresr(cundàios..rcrciáÍio- qualcmário e dc gcraçâo de cmprcgo c rcnda;lr Llcruat. tcvanramenro. pcsquisas c divr.rlgação das poicncia lidadcs ecooômicas locais nosscloÍcs de sua competência;
JV - Proftovcr c coordenar cs$dos e oroi

" p,"* o.i,,i*".""'.,*üil;"T::::il,:,*:f :"":,lJii;]Jjl,,fflj;Í:.1["'1,,]. 
"

O(- scrvrços do municipio,
\'l . Asscssorar o prcfctro quânlr) ao plâncJamenlo. coordcnr(án. cxccuçâo c âvaliâçãô íj,)lplJnos c prograntas dc povenk,.
VII - 

^companhâr 
a cxec!çào fisico_finar

riescw-orvrmenlo. assi. .,r-n ,uut iu, ..rlt"jra 
dos phnos c pÍogÉrnas munrcipais dc

\rlll , Eslimulaa âs entidadcs locâis da soc
rocar irradcs, d. acompa;;il;;*";i,r,ilil',llirllllTl;lll ::::ffff::::;rc(ltrsos dos orçamentos do Mrrnicipio;

§1v§.clot('ch coIj br 28/10:0: t Pillrn,r t{Jl(

JI=?



CAMARÁ MT]NICIPAL DE PITANGA
Istado do Paraná

Erercício: 2022 a lO2S

lX - Supcrvisionar a gestâo de Fundos. programas c Convêniosi
X - lnc€nlivare oricntôr â instâlaçào e localiiaçâo dc industrias quc ulilizeÍ! os insumosdisponivcis no Municipio;
Xl - Arricula!-se com ou&os órgâos da 

^dminisrrâçâo 
Municipal incentivando a ampliaçâo denovostnrprce[di&cntos cconômicos no-§ sclores da indústria, comc.aio 

" 
a" a"*iço",CAMÂRA MI,NICIPAL DE PITANCA

Rua \tsconde de Cuarapuava. j l I - Fonc/Fax (42) 3ó4ó_3,í41 , Cx. postal 106Cemro Administrativo 28 de Jareiro - CEp 85.ZOO-OOO - fiunga _ farani' 
'""

w1À.wprtanga pr.leg.br camara@pitanga.pr. lcg.br
XII - PromoveÍ missôes cmprcsariais c a pâíicipaçâo cm cventos promocionais. fciras ccxposições;

XIII - DcscnvolveÍ politicâs dc conccssôcs.l. ,h.êhriu-" .^^-:_:..
impranraçao dc emprcen.,;ilffi;:,::":#;:: :'."J:fi:j *"racionais, e

XIV - Coordcnar a elaboraçâo. execuur
[:nrpr('tso c Rcnda aíicut"a, .o, 

". "-pllo"ltffiar 
e arafia'a Politrca Muoicipal do Trabalho.

XV - Prorhovcr a cxccuçào d€ programas dc fomcnto às aúvtdades Industnais e comerctatscomparivcis com a vocação da economia local:
XVI - lnccntivar a criaçâo de associaçôcs c coopeÍaliv-as, objctivando a formação de grupos, quc
i]ri-rf " r.a_uCa_" 

at scrvrços de promoção c protcçâo social ne c.nrunidâdc. assim como dclormaçào dc nlào de obra c geraçâo dc rcnda:
XVll - Estabeleccr diretrizes e metas obicrivando o contínuo descnvolvimento econômico do
:':;l,creio 

cm consonáncia com as polirrcas regronais. csráduais e fcdcrais;
^ 

vL - Lstabeteccr as prioridadcs para a ÍcaLzaçâo dc rnvestimenros rnunicipars ob;etivando odcsenv,rlvimenro dc setorcs prionúnor na politica dc dcscnvolvlmcr. ;;;:,;;,:xtx - cooÍdcnar c cxêcurar as atividadcs dc p-r"rr" 
";;;,;;;;;i". .i.",l",ào* *investimentos no muniÇipio;

XX - Fonnurar. prancjar e impremenrar a politica dc fomcnto êconôtuico c tecnorógico dosscrôrcs itui.strial. comcrcial e dc scnaÇos do fUrni"ipio. .n,np...ri.:;;;; ;;"áfi"n*:.rov-tsrrntcnros, conlribuindo para a gcraÇào dc eorpÍcgo c rehda;
XXI - P(rrnover e incentivar a criaçâo. prcservaçào c ampliaçào ds ctupresas e poloseconônri.os. industriais e ruristicos:
xxll- Apcrfciçoâr e ampriar as reraÇõiJs do Munrcipio com cnrpresarros, cntldâdcs púbricas eprirada§. cnr nivel local. nacronal., i.rcnracronat. i "" - _ _qevr I

XXlll - Oportunizâr aos cmprcsários cÍIprccndcdorcs, formars c tnti)rmars. linhâs de cródito

\r \\ \r.cl,ncch cont hr l8/l020llPiigrna :i)a
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CÂMÂRA IITTiNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Flrercício: ZO2Z ^ 2O2S

para compra de máquinas c cquipamcntos. auxiliando nâ geraçào dc cmprego§, renda c
surgimcnto de novas cmprcsas no Municipto.
XXIV - Estimular o descnvolvimento de alividades artesanais e a cconomia de pequcna
cscala, âbrangcndo a promoção da industrializaçâo. comercializaçâo c valorizáçào do anesàoi
XXV - Apoiar cmprcsas no processo dc difusào de scus produlos e scrviços. com vistas â
ampliaçâo dos negócios no mcrcado nacional e intemacionâl;
XXVI - Promover â cducaçào cmprccndcdora. alÍavós de convênios c parceria-s com
iNtituiçôes de ensino c cntidades vinculadâs à pÍofissionalização empresalial;
XXXII - Ijxerccr o controlc orçâmcntário no âmbito da Secretaria;
XXXIII - Dcscnvolrrcr açõcs intcgradas com ouras Secrctariâs Municipais;
XXIX - Efcluar o planejame !o das alivrdadcs anuais c plurianuais, no ámbiro da Sccretafla;
MAICOLG!]ISONCALLIJCÀRI RODRICUIJS BARBOSA CPF:043.260.959.89

Público 
^lvo 

:

Juslificzri!e:

Uxtcrnalid2de:

Indi.âdor

Populaçâo cm Cêml

DF:SIJNVOLVIMENTO S(TIAL

TórminoPreüsto Iuuttisetoriât

tirid. [I(dida

Tipo

Apoio Àdminisoârivo

lndift Mais
RêcentG

2[22 2021 2021 2025 lÍdicc FiDâl PP^

J 400
ÍÂviLtAs ÁTENDIDÁs -stsrEvÂ DE REctsTRc)
MI:NSAI- DE AAENDIMENTOS . SNAS

2 0r)í) 2 000 ) ooo t,1l000.00 2 000 i6'r 000,00 8 0{0
2059 Pcssoas

De$riçio: Manulençà(, do (bnsetho Turctar

Produto : CÍiançâs Atendidâs

Recursos Ordn'ános I Livres)

RecuÍsos Ordinári()s íl-ivrcs)

RecuÍsos Ordrnárros (t.ivres)

2{}25 l.ot.rl
210 mo.00

29.000.0o

220 000.00

I t.u)0.00

7.m0,00

l1:000.00

i.: tx,(r,{x,

? ü&.00

862 qn.(x,

l2t,.olD.r,0

26 otx).«)

I r 90. .00.00

l1 | 90. B í)0 ff)
1r9t.l]00.00

1000

t0u)

líll)0

:00 000_00

2r1.0ü,.0r,

6.000.00 6 000,00

\\r\ s rl(rlfch conr l-'r. l8/l0r:021 PáSina::t0

Iipo Mctâ zt:t22 2t)23 Mrlx 2[24 2025 l',O I 
^r



3.1.90.08.00.00

3.1.90.30.00.00

3.3.90.36.00.00

1.3.90.19.00.00

4.4.90.52.00.00

t 000

1000

t000

1000

1000

t.000,@

l3 000.00

?.ut0,0{)

21.000.00

lJ 000,00

313.(x)0,0t)

I 000,00

3r.000.00

?.000,00

25 000,00

tó.000,0{

!29.000,00

t.000,m

ló.000,00

8.rr00,00

25.000,00

tó.000,00

344.000,00

r 000.00

tE 000,00

9.(]ín.o{)

17 0m,00

t7 000,00

163.@0.0t)

4 0m,00

r12.000.m

I t.otxl,{n,

r00.000.00

ó4.000,00

IJa9.000,00

CAMARA MUNICIPAI, DE PITANGA
llstado do Paraná

Ercrcício: 2022 . 2O2S

PPA. PROGRi\MAS I.'tNAI-ÍSTICoS 1] DE APOIO ADMINISTRATIVO

Rccursos OÍdinrírios (Livrcs)

Rccursos OrdináÍios (Livres)

Recursos Ordinários (Livres)

Recursos OÍdinários (l.iwes)

Rccursos Ordinános (Livrcs)

t000 Rccursos OÍdinários ( Livres) ll i rxxr,rx)

3tt.000.01) 329.000,00

la4.ux,,rxl

!44.000.00

1r'.1 {Í)!0.0{,

163.0ü.01) t.349.000,00
'Iolíl:

\l rr,\ tk)l(h aor]Lhr Itl'1012021 Pásrne: 2l I

2t22 1023 2024 2025 TOl^L



CAMARA MUI.ICIPAI- DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2022 2 2O2S

PPA . PROCRAIlIAS FINÁLiSTICoS E DE APOIO ÂDMINISTRÂTlVO
ÓrgÂo: ll
tlhidrde:

Ohjcri\o :

S[..('RETARIA MUNICIPAL Dti DIjSITNVOLVIMENTO SOCIAL L_ CIDÂD^
OO3 }UNDO MUNICIPAL DIREITOS/CRIANCA/ADOL!]SCENTI]

08 243,I I03 CRIANÇA E ADOLESCENTE

TérminoPrcvisli' Muttheroriat

Estc programa tern por objetivo realüaÍ:

Projêbs e Merâs para a área dâ CRIANÇA E ADOLESCENTE
- EstruturàÇão do Acolhimento llstitucional com ampliâção das ações de âcompaohamcnto das
familias acolhedorâs c cfe(ivaçào do plano Municipal de Acolhimenro:
- lnlensificara aniculação com a rcdc dc proteção à criança c ao adolesceíte e o Sistema dc
Caranlia dc Direilos:
- Promover atividadcs que possibilitem o desenvolvimcntô da criança e do adolcscente.
MAICOI Cr:ISON CAI I-UCARt RODRTCUIiS BARBOSA CpF:043.260.9i9-89

Populaçâo em ccÍat

CRIÁNÇA E ADOLESCENTEJustiÍicâtiv. :

Ertcrnalidrde :

Indirâdor

Tipo

Aporo 
^dminislÍsrivo

('RtAN( 
^ 

Ij Atx)t t:scl,NTtl

Unid. NÍrdidâ lndicc t âis 2012

? 609

2023

2 óO')

2024

l«»

2025 Indice tinll PPA

: íít)

ll)ô | Ircssors

Dscriráo: Ii,mândo ('rdâdâo do I ürLr«) - t,(.Â

Produto : C Jnai\ 
^rendidã\

Nrl. Dcsp€se Fonre R.cürso De6cüÉo
I L0 :0 0i) 0í) l()00 Rc.ursos Ordrnáflos ít ilrcs)

202i

11J.000.00 430.0{0,00

t.moí, tz.ux,.fi)

28/10r202t Págin .2t2

.17t 000.00 2.ó09 5(Ir.01)r),tx) 1o 114 l r irr ixx |)r)

3j9r,r00000 Nti0 Conrribuiçôcs c Lc8.üos dc Fnudadc$ nào C

t00 i)r)0.00 t0i 000.00 I r 0 0{)0.00

:l {)0lt.rNt

\r s\ Ll,,trrit (,)xr.hl

'.{ÍT

-l ipo 2021. i\ícrr 2t)24 2t)24 202s



.1.1.90.12.00.00

3.3.90.16.00 00

1.3.90.39.00.00

l.l90.39.00.00

I 1.90.48.00 00

4.4.90.52.00.00

4 4.90.52.00.00

1000

t000

I000

880

1000

1000

880

55.000,00

55.000,00

190.«)r),00

.000.00

l0 000.00

25 000,00

:l rl)lt,o{,

4a5.000,00

58.000,00

58.000,00

2ü' 000.00

4 0{0,00

10.000.00

30.000,00

3.000,00

{71.000.00

60.000,00

60.000.00

210.(xI1.00

4.000,00

I 1.000,00

27.000,00

I U)0,0r)

aa&fixr,oo

6J 000,00

ó5.000.00

220.UXr.00

4 000.@

I 000,00

J0.000,00

3lxl).(xl

$,ó.000.00

23E.{)00,00

238.000.00

82n.u),0,00

t6 {x)0,00

t2 000,00

2_000,00

ll oot),íx,

t.9t0.n00,00

CAMARÁ MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Exerci.io: 2022 a ZO2S

Rccursos OÍdinários (Livrcs)

RecuÍsos OrdináÍios (Livres)

Recursos OÍdinádos (Livtes)

Contribuiçõcs e t €gâdos dc tjnridâdes nào c
Rccursos Ordinános (LivÍcs)

Recursos Ordinários (Lii,res)

Contribuiçôcs c kgados dc Enlidàdcs nào c
Totrl:

880

l()00

Contribuiçôcs c I c8ados dc linridadcs não Govcr ti(.^n,MDCA
R€cursos ordinárnls rLivrc§)

t0 000.00

415 000.00

4a§.000.00

I0 000,00

46 | 000.00

a7t.o0il,00

r0.000,00

47E.000,00

aEt.@0,00

r0.000.m

49ó.0rr0.00

50ó.000,00

40 000.00

r E70 000.00

1.9 t 0.01)0,00

'Ioial:

www.clol.!h c.)nj.br :8/10 l0ll Pásina:2tl

jt
N.

?otrldo Programâ por Fonte d€ R.curso (Dados Financ€:ros cm RS) _ 1032? 2t)12 2023 2021 202s TOTÂL



CAMARÁ MTINICIPÁL DE PII'ANCÁ
Estado do Paraoá

Excrcício: 2022 , 2025

Órsâo: lt
Iinidadc:

SIICRIiT^RIA MtD,lr(.tpAt_ DE Dt-.SENVOLvtMhN.I.O SOCTAL tr (.tD^D^
OO] F'UNDo MT,INÍCIPAL I)IRI..ITOS/CRIANCA/ADOI-BSCIjNTI.,

Progrrmr :

objctivo :

Público 
^lvo 

:

JustiÍicetiva:

ErterÍâlidrdc

Continüo

IIdi(âdor

Projeros c Mcrâs para â árca da CRIANÇA F. ADOLESCF.NTE
- lrstrururaçào do Acolhimcnto Instituciooal com ampliação das aÇões de acompanhaÍnenlo dasfa-milias acolhcdoràs c cfflira(ào do plano Municipal de Acolhimenro;
- Intensificar a aíicuraçâo com a rede dc protcçào à criança c ao adolesccnrc c o sistema dcCarantia dc Direiros;
- Promovcr atividades quc possibiritem o descnvorvimento da criança c do adorescenrc.M^lCôL cItSoN CALLUc^Rt RoDRTGUES BARBOSA Cptr:041 2(ú.Srr-gr--- 

---'

08 244.1103 CRIANÇA E ADOLESCENTE

E§te pÍograma tem por objctivo realizar:

Populaçào eln ccÍat

CRIÂNÇÁ E ADOLESCENTE

TérmÍroPr€visto Muttl$torirl Tipo

Aporo AdministÍativo
Unid. M.didr tndicc }tris 2022

R€.aotr
p.ssÀr 2.6@ 2.óoo

20-zt]

2 609

7021
cRt^N(-^ I. 

^t)ot.t:sctiNTlj

D.scriçio: ProgÍÂma Crcsccr clh Fâmiti,
Produio : (].iançás Arcndidâs

2025 lrdice Finât ppA

I609 2 609

lô lxl0.00 {7000.00

ló.(l)0,0r, 47.000,«)

28/10.,20:l pásanâ: lt4

2023

:r Í)1ri),1)r) il.llixrtlr

NaÍ. Dê.pcsâ Fonte Rccurso De§.riçãoi i !)(l Ii)l)lIr)lr toí|r RcLIrn\(),dlnános1l r!t.\t
.1.1 ,0 il1)1)1!r t0íl) R.( Lrn^ ()fdlnánr,. {l_r!r.\l

t.000.00

5 0r)r,.ol)

1,, r,00.00

l: rxÍ,.0u

t4 Íror)

l{ o0lllx)

\\ § u .(.1,n,..h ., I. ht

+
*.

N.

Tipo 2022
l0:{ TO1'ÂI,

,:]



CÀMARA MUNICIP.,{L DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Excrcí.io: 2022 2 ZO2S

Recursos Ordrnários (Li!,res)

I orâl:

10,000.00 ,1.000.00
94.000,00

t000

21r.000.0ír :12.000.00

r 0 000.00

r0.000,00

:t 000.00

24.000.00 28,000.00

r2 000.00

12.000.00

94 000,00

94.000,00

uw\r.ck)tcah corn br 28/10/202I PáErnâ ]l5

r'Í.
PPA . PROGRÂMAS FINALÍSTICOS ]] DE APOIO ADMINISTRATIVO

rl



Órpio: I I

tlnidrd€:

CÂMARA MUNICIPÂL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: ZO2Z a 20Zs

SFI(IRETARI^ MUNICtp^L DE I)t-.SENVOLVIMBNTO SOCI^L I.1 CIDADA
004 l'UNDO MUNICIP^L DE ASStSTIINClÂ SOCI^L

\\\ \\.cbrcch corn br l8/10,?02 I Pácinâ: 2 I ír

.i.
:ç

ú



ü

ni. Í

Obiêrivo :

[tercicioi 2022 ^ Z02S

08.242.1 lOl DhSENVOLVIMENTO SOCI^L

lS ll) l0:l Pá8'narltT

. CAMARA MUNICIPAL DE PITÂNGA
Estado do Parâná



CÂMARA MUNICIPAL DE PITÂNGA
EsÍado do Paraná

l

ú Erercício: 2022 . 2O2\

Fistc programa tern por objctivo incrcmenaÍ a implantaçào de novas indústrias i coordcnar c exccutar prograftâs c açôcs pam o descnvolvimcnto sustentávelc nrccanismos dc descnvolvimento Iimpo, c

Pmjctos c Metas para a área da ÂSSISTÊNCI^ SOCI.,\L

- Rcfonna c manutcnçâo da estrutura fisica, prczando a acessibiridade e sarubridade.
- Otinlizaçào do espaÇo csponivo cstendcndo â comunidadc aos finâi. a" ,.a"r,";
- Compor a cquipe da Gesrâo com profissionais dcserviço Social, Direito, pedagogia e adoinistração- lmplanrar â Vigilância Socioassistencial do SUAS:
_ lmplantar um sistcÍha de informaçâo entrc todos os §êrviços dâ sccretaÍia Municipal dc Dcsenvolvimento Sociali

;l;alcccr 
convênios com a sociedadc civil organizada, com objctivo a" u.ptir.o 

"r"rai.eoto a§ demaldas sociais da politica pública de a§sistência

- Capâcilaçào periódica dos trabâlhadorcs do SU^S. denü.o das surs especificidadcs;
- Ínrplan(açào dc Ccnrro de Referêncie d€ Assisrência Social _ CRAS IÍ
- EstÍüturar Lquipc Volante, para âtendimento a área rural do Município.
- Rcforma c âmpliaçâo do pÍédio do CRÁS;

;â'JJ*:T:::;ffii;,'fi'":'*" 
o" o"*ão lntegral as Familias - PAIF, aprimorândo âs ações descnvolvidas, despcrrando o proragooismo dos usuários

;HilÍ:ft;H:;i::P^ 
- ccntral dc Produçâo de Alimcn(os. para cursos em parccrias com Emarcr e orsanizáções da sociedâde civir. arcndeído as

;;ri:í"1a;ii::l 
*- cursos objctivando a geração de emprego c reídâ, e por.onsêguinre, a in<tcpendência financeira e supêraçâo de wtncrabilidade

.t:o,J;;;t" " o*t"da com a secretariâ Municipâl de Agricullura e SEAB - Pr, para a conriouidadc do progÍama comp.e Direk paraoá, cm âmbilo
- Consolidâr a Nob-Rl/SUAS, âdequando as funçôes e espaços Íisicos_
- Rcalizar capacitação periódica para proÍissionais da Casz de Acolhimcnto.
- 
^mpliar 

as açôes do serviço de proteção sociar a adorcscentcs cm cunrprirrento dc medida
sociocducalivâ de Libcrdadc Assistídâ _ t_A e dc prcstação dc Scrviçn" i <..r.nrriaaa" _ pSC;
- Dcscnvol\cr açôcs de tllonitoramento dâ populaçâo em situaçÀo dc rua e itinerantes;

;::ii"H:"J;:l1Hill'lilli]li:,.T'll 
".li:l:;,:':'*'" 

o" 
"'"nai.""nto, ", "*o, "-crgcnciais, 

cm conjunro com as demais pori(icas pcrtinentcs

- Realizaçào de capacilaçào dos ConselhctÍos Tutelarcs;
- Organizar o íluro dc atcndimentos e acompânhamenios da crccuçâo das ntcdidas dc protcçào, inclusivc com reuniôes pcriódicas cntrc os conselheiros eequipe da redc dc atcndimcnto que permitam a rcflexôes de situaçôcs atendidâsi

r\rr il,rrcch con hr .\ l :ll2l Páarnâ :tx

PPA - PROGRÂMAS T'INALíS1'I(]OS E DE APOIO ADMINISTRÁTIVO
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CAMAR^ MUNICIPAI- DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Etercicio: 2022 z 2025

- l)ronrovcÍ açôcs dc divulgaçâo das lirnçôcs <lo ( onsclho Tulclar à soclcdâdc.
- Foíâlcccr a opcracionalizaçào c rcgistro dc inlbrmações do SlplA.
- construçâo dc scde própria do consclho Tutclar. tomando rcfcrência o local, com accssibiladadc c salubridadc. lmpianlando sala de escula qualificadâ, cnlpaÍccria com a Vara da Inmncia e Adolescência
- Reâlizçâo do Plâno Municipal dc Hâbirâçào dc Intcressc social do município de prrânga;
- Efctivar a regulari/-açâo Fundiáriâ (escrituras) cm conjunto conr Govcmo Municipar, Estâduar c l-cderar;
- Aderir ao proSÉmâ cstadual dc habitaçào. vivcr rnais PaÍaná, vollâdo aô atcndimcnto dc idosos com rcnda de um a scis salários míÍimos. Em paÍcenacom a cohapar para a constução de condonrinios horizontais fechados, com no miiximo de 40 úoradias, para câsais ou pÀoas solre*as, com complctainfracstrutura de saúde, assistência social c lazer:
_ Realizar Projcto Municipal casâ da F'amília qtre objctiva a construçâo dc morâdiás para Íamílias cm situaçào rJc vulncrabilidadc no municipio de pitanga:
- con§truçâo de moradias' realizada cm parccria com â caix. Econômica Fcderal c coHApAR c/ou Empresas do setor da consrrução civil.- lmplantâção dc dcpartamcnto especifico para Política de Ilabiraçâo dc lnrcrcsse social com cquipc muliidisciplinar.

l'lainda

I - Estabclcccr o rclacionamenlo com cmprcsários. objctivando atair novos invcstimentos:
divulgar o poreocial do Municipio;
II - Elâborara e executar a politica municipal de dcscnvolvimcnto econômico c os setores
sccundários, tcrciário. quatemririo e dc geraçâo dc cmprego e renda;
III - EfetuaÍ levantamcnto, pesquisâs c divulgação das poteocialidades econômicas locais nos
sctores de sua competência;
IV - Prornovcr e coordcnar estudos c projctos voltados pâÍa o desenvolvimcnto do muntcipioi
V _ Propor politicas c estra(égias para o descnvolvificnto das atividâdcs indusrriais, comercrars c
dc serviços do municipio;
Vl - Assessorar o Prcfcilo quanro ao plancjamcnio. coordcnaçào_ cxecuçâo ê avaliâção dos
planos e programas dc govemo;
Vll -,Acompânhâr ü cxccuçào Íisico-financcirâ dos planos e programas municipais de
desenvolvimento, âssim como avaliar saus resultados:
VIll - Estimular &s cnlidadcs locais dâ socicdade civil a participar, nas suas rcspeclivas
lftalidâdes, do acoúrpanhamcnto e fiscalizaçâo dos programas c obras cxccuu;as com
rccursos dos orçamerlos do Município;

\a'\r§ ,rlottch cont l)r :ri. lrl :(l2l Págrnn: :t9
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(]^M^RA MTiNICIPAI, DE PITANCA
Irsíado do para[á

Exercício: 2022 , 2025

lX - Supervisionar a gestão de Fundos. pÍograrnas e Convênios;
X - ln."ntr\ar c oriental a instalaçào e localizaçâo a" lnaUrfriu, qr" ,tifuem os Insumosdisponívers no Municipio;
Xl - Anicular-sc corh oütros órgàos dâ 

^dministraçâo 
Municipal incentivando a ampliaçâo denovos emprccrdlmchlos cconômicos nos selores da indústria. comeaaio 

" 
a" r"*,çor;CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Viscondc dc Guârapuava. 3l | - Fbne/tjâx (42) 3646-3443 _ Cx. postal I06Cenrro Admioisrrarivo 28 de Janciro _ CEp 85 :OO-OOO _ pir.ng, _ p"r]rf, 
,",,

w\trrrpilânga.pr.lcg.br cámaÍa@prtanga.pr leg.br
XII _ Promovcr missôes emprcsariais i a panicipaçâo cm cvcntos promocionais, fciras eexposiçôes;

Xlll - DescnvolvcÍ politicas de conccssôes dê
implântaçâo dc cmpreenai."r,o. inarlll-d"-tl:entrvos 

cconômicos e operacionais' e

XIV - coes6sn3r 3 c160";,;;;:;;.;;t"'t' 
comercrais e dc seíviços:

e.p."go 
" 

n"na, uni"ur;;;;.:;;.::'J'ilTar c avâliaÍ â Polirica Muoicrpâl do Trabâlho,

X-V - Promovcr a cxccuçào dc programas.de fomenro às arividades indusrnais e coherciaiscompativcis com a vocaçào da economia local;
XVI - Inccnlivar a criaçào dc assoclacôr

".',,""r" " 
p,.J,,- i"'.'ü;::H:"T:;:':ffi :,;: .Hi;:lffi :Hi:.":,*tffi ;""tofmaçào dc nlào dc obra c geraçâo dc rcnda;

XVÍl - Estabclcccr diretrizes c mctas objctivando o continuo desenvolvimcnlo cconilmico do
Hllir::".:l:::::lrnc,a com as potíricas rcs,ona,s. csrâdua,s c fedcrais;

l^:l:l l:.roo".:. ". 
prioridadcs para a realzaçào dc llrvcsrrmenros municrpars obtcrivando ooescnvolvtm(,nto dc sctorcs prionúrios r

Xrx - coordcnar e cxc;;;; :;ilr#",f]itrca.de 
dcscnvorvimcnro municipar:

investimentos no mtroi",ri. 
-- -"""""* 

"" oromoçâo c di\rllgaçào da§ oporlunldades dc

XX - lbrmular, plânejar c implcmcntar a polilica dc fomcnto cconômlco e rccoológico dos
:-".,::-l:01,.trr, 

.,Tercial c dc scwiços <io Vuni.ip,o. .nrpr"_a"ni. , ,,r*u" n" ,.,..lnvcslrnrcnros. conribuindo pâra a gcraçào d. 
"ap."gu "."rã". 

- ""_^' o ú,,d\at'

^_il. .lrou.1" ,1.,nlivar a criaçào. prcscwaçào e ampliaçâo dc empresas c poloseconomrcos. indusrriais e luristicos.
XXII- Apcr tcrçoar c arnftlrar as rclaçô(.s do Municipio com elllpresários, entidâdcs públtcas epfiv?das, cnr nivcl l.)cal. nacional c rntcmacronal,
XXÍll - Oporuntzar aos cmprcsários cmprecndedores. lbrmais c inl.ormais. linhâs dc créd,io

\r'w,u,.ck)tcch co r.br l8/10?021 Págrnaj 120
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CÁMARÂ MUNICIPAL DE PII.ANGA
Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 a 2O2s

pârâ comprâ dc máquinas c equipamcnlos, auxiliando na gcrâção de cmprcgos, rcnda csurgimcnto dc notas eÍnpresas no Munlcipio
XXIV - Estimular o desenvolvimenb de alivtdades anesanals e a economia de p€quenacscâla. abrangcndo a promoçâo Íla indushatirurr., 

"or;i,;;;; "'r",rr,)irã o. 
"^*r",XXV - Apoiar cmpresas no processo de dif'rà" d. .";; ;.;;; "";;j, 

'..t;"""", 
,ampliasào dos ncgócios no mercado nacioíal 

" 
,n,"a".,onui, 

'--'"

.llYl, I.T**." "Oucàçâo 
cmprcendedora. através de mnvônios c pffccrias comlnsúru,çõcs dc cnsino c enridades unculadas â pronrsior"Uoçao 

"mp;;"'"XXXII - lxcrcer o controle orçamcntário no ámbito da Secretâria;XXXlll - Dcscnvolve, açôcs integradÀs com oütras Sccrerarias MunicipaisiXXIX - Efeluâr o plancjamenro das atividadcs anuais e pluriaouais, no âmbito da Secrctana;M^ICOL CIiISON CALLEGART RoDRTCUIiS BARBOSA CpFi(M3 260.rrr-rr.- 
* "

Público Atvo :

Jusriricrrirâ:

Crusr :

Erteruâtid.de:
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PopulâÇào cm Ccral
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Apoio Adminisrrarivo
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2062 Pessoas
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Prodüto : Alunos Arcnriidos

Re.ursos ( )iJürj, ros (Lrvr.s)
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CÂMARA MUNICIPAI, DIl PITANGÁ
[,stado do Paraná

frercício: 2O2Z , 2O2S

t000

t94 t

Rêcursos OÍdináíos (Lir.rês)

Bloco de Financiamcnro da Prorcçào Sociâl Especial dc Mediâc Alla Compl€xid

Toid;

2.000,00

2 t.Ô00.00
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CAMÂRA MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Exercicio: 2O2Z , 2O2s

PPA - PROGRAMAS FTNALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRÂTIVO
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CAMÂRÂ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 e 2O2S
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CAM,,TRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 e 2O2s

Estc programâ rcm por objetivo incrcmentar a implantaçâo de novâs indúsúias; cooÍdcíar e cxecutar programas c açôcs para o descnvolvimento sustcntávelc mccanismos de desenvolvimento limpo, e:

Projeros e Meras para a área dâ ASSISTÊNCIA SOCIAL

- Reforma e mânutenção da estrutura fisica, prczando a accssibilidade c salubridadc.
- Olimizaçâo do espaço esportivo estendcndo a comunidade aos finais dc semanai
- compor a cquipe da Gesrâo com profissionâis de serviço social, Dúeito, pedagogia c Ad,dnistraÉo.
- tmplantar a Vigilância Socioassistencial do SUÁS;
- lmplântaÍ um sistcmâ de informaçào cntrc todos os scrviços da secretaria Municipar de Desenvorvimento sociar:-iortalcccr convênios com a sociedade civil organizada' com objerivo dc ampliar áatcndimcnto as demandas sociais da polÍicá pública dc a§siíência

- Capacirâçâo pêriódica dos trabalhadorcs do SU^S, dcnoo das suas especificidadcs;
- lmplanraçâo de Ccnrro de Rcferência de Assisrência social _ CRÂS II
- Estruturar ttuipc Volante, para arendimento a árcâ rural do Município.
- Reforma e ampliaçâo do predio do CRAS:
_ ApcÍrciçoer as ações do Programa de Átençâo lntcgral âs Familias - PAIF, aprimorando as ações desenvolvidâs, dcspcnando o protagonismo dos usuáriosdcstacândo suas potencialidades.
- tjtilizar o cspa§o da cPÂ - central dc Produção dc Alimcntos. para cursos cm parccnas com Emater e orgânizâçôr,s da sociedade civir. atêndendo asfamilias rcferenciâdas no pAIF
- organiTât cspaço pera cursos objetivando a gcraçà(T dc cmprego e renda. c por conscguinle, a indcpendência financcira c supcração de lurnerabilidadesocial das familias.
_ lnrplementar a parceria com a sccrctaria Muoicipal dc Agricultura c SEÂB - Pr, para a coolinuidâde do programa comprâ Direta paraná, em âmbitomunicipal.
- Consolidâr a Nob-Rh/SUAS, adequando as funçõcs e espaços Íisicos.
- RcalizaÍ capâcitaçào periódicâ pa.a profissionais da Casa de Acolhimento.
_ 

^mpliar 
as açôes do serviço de proteçâo social a adorcsccntcs em cumprimento dc mcdida

srx'iocducativa dc I_iberdâde Assistidâ - LA c de prcstaçâo dc Scrviços à Comunidadc . pSC:
- l)cscnvolvcr açôes dc nroniroranento dâ populaçâo cnr srruaçâo dc rua c itincrantcs;
_ Implantaçào de plano§ contingenciais, estabeleccndo prorocolos de atendimentos enr c&sos emcrgenciais, em conjunto com as demâis politicâs pertincntesâ cadâ caso anr parceÍiô com a defesa civildo municipioi
- Rcalizaçào dc capacitaçâo dos Conselheiros Tutclercs:
_ organi/ir o Íluio dc a(endimenlos c âcompanhamcntos da cxecução das medidas dc proteçào, inclusive com rcuniôcs pcriódicas entre os consclheiros ccqurpc da rede de atcndimento que pcrmitam a reflexôes d(, situâçôcs atcndidâs:

tr-\r'§, clolcch corn hr \,1 I Pálrnr 2:5



C-AMARÂ MUNICIPAL DE PITÂNGÂ
llstado do Pâraná

ji,

:?

c{^ Excrcício: 2022 a 2025

- PÍomover açôes de divulgaçâo das funçôcs do Consclho Turclar à sociedade.
- FoÍtalecer a operacioDalização c regislro de informaçôes do StplA;

;":::.:i:ffi :";:"r'J#:.T :lH[*:T" 
tomando referência o local, com accssibilidade e salubridade, tmpranrÀndo sata dc escuta quatificada, cm

- RcaLzaçâo do Plaao Municipâl dc Habirâçào de lnrercssc social do mu.rücípio de piraaga;
- ljfclivar a rcgularização ]'undiária {cscrituÍas) cm conjunto com Cor"ao üun,"ipof. lr,"aualc Fcderal;_ 

^dcriÍ 
ao prÔgrama cstâdual de habitaÇào vivcrmars Paraná. voltaa"," 

"t"ra-*a u" idosos com renda dc um a scis salários minimos. Em parceria
;il:fflT1j::il":::iffijffi:i:[Tjos honzomâis rechado", _,o ,o *r*i_o o" ro n,o,"au., p_u 

"".ui, 
o, i".*". ,ou"i,,", 

"om 
comprcta

- Rcâli7-ar Prqjclo Municipal cssa da Ijâmília quc objctiva a consfuçâo dc moradias para Íàmilias em siruaçào dc wlncrabilidadc no municipio de piranga- C.nsrruçio de moradia§' realizâda cm parccria com a caixa Económrca reaeral c coHapAR e/ou Emprcsas do scroÍ da construçào civil.- ImPlantação de depanâmento espccifico para Política dc llabitaçâo de Inrer"ssc soci"l cum equipe multidiscipliíar_

E arnda

I _ Eslabelcccr o rerácionaricnro com cmpresários. obi*ivando atrair nôvos invcstimcntos.
divulSar o porenciâl do Muricipio:
ll - Llaborara c exccutâr a politica municipat de dcscnvolvimento cconômico c os selorcs
sccundário§. tcrciário, quatemário c de gcraçâo dc cmprcgo e rcnda;
III _ Efe(uár lcvantâmenro. pcsq,isas c dil,lgaçào daspotencialidades econômicâs rocais nossctorcs dc sua compelência:

lI 
-"T:::,::::acÍâr csrudos e projctos vorrados para o desenvotvimenro do munrcipio:v - rropor potthcas e cstratdgias para o desenvolvimcnro das arrvidades indusrriais, comcrrrars cde scrviços do municipio;

Vl . Asscssorar o prefeito quanlo ao plancjámcnto. coordcnaçào. execuçâo c avaltaÇão dosplanos c programas dc govcmo;
VÍl , 

^companhar 
a cxecuçâo fisico-finânceira dos planos e progÍaftâs municipais dcdesenrolvimento. assim como âvaliar seus resukados_

Vlll - Estimulâr as cntidadcs locais da sociedadc civil a paítcipar, nas suas respctivâs
localidadcs. do acompanhamcntd c Í.iscali7âçào dos programas c obra. 

"*""roáu".",r,recursos dos orçamentos do Munrcipio;

u'wr!.clotcch conr hr lN/10:l)ll lLriL, ttr,
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2OZ2 t 2OZS

t
lX - Supcrvisionar a gestão de l.'undos, programas e Convênios;
X - lncentivâr e oricntar a instalação e localizaçâo dc indúsfrias quc ulilizem os insumos
disponíveis no Município;
XI - Articular-se com ouaos órgãos da Âdministração Municipal incentivando a ampliaçào de
novos cmprccndimcntos cconômicos nos setores da indústria. comercio e de serviços;
CÂMARA MUNICIPAL DE PITANGÁ
Rua Viscondc dc cuarapuavâ. I I I _ Fonc/!.ax (42) 3646_3443 - Ctx. poslâl 106
Cenüo Adminisrrativo 28 de Janeiro _ CEp g5.200-0OO - pilangâ - paraná
www.pitanga.pr.lcg.br camara@pitanSa.pr.leg.br
XII , Promovcr missôes empresariais c â participaçâo cm cventos promocionais, feiras c
exposiçõcs;

Xlll - Dcsen volver pol iticas de conccssõcs de incentivos econômicos e operacionats, e
implantaçào dc empreendimentos industriajs, comerciais e de serviço§:
XIV - Coordcnar a claboraçâo, cxccutâr. aconrpanhar e avaliar a política Municipal do Trabalho.
Emprcgo c RcndÀ aíiculada com as cmprcsas locais;
XV _ p16m61'ç13 q1.auçâo dc progrârnas de fornento à atividades industriais c comercrais
conpa{ivcis com â vocação da cconomiá local;
XVI - lnccntivar a criação de associaçõcs e cooperativas, ob.jerivando a formação dc gnrpos. que
cstimulc â produção dc scrviços dc promoçào c pÍoteçâo sociar na comunidade. assim corno de
lormaÇão dc nrào de obra e gelaçào de lcnda;
XVII - Estahelccer diretrizcs c melas obictivando o continuo desenvolvimento cconômico do
município cm consonância com as poliricas rcgionais, cstâduais c ledcraisi
XVIII - Esrâbcleccr as prioridades pâra a realização dc investiÍnentos municipais objetivando o
desenvolvinrnto de setores prioriúrios na politica de desenvolvimento municipal;
XIX - Coordcnar e cxecutar as âtividades de promoçâo c di\,lllgaçào das oponunidades dc
invcslimen1()s no municipio:
XX - !ormulâr. planejar e implctncntâr, politicâ de fomcDto econômico c tecnológrco dos
scrrrrcs indrrsrriai. comercial e de s.-n,iços do Münicipio. comprccndcndo a arraçãoic no.,rrs
invcsllficoro§, contribuindo para a gcraçào de emprego c renrJa;
XXI - Pronrovcr c incentivar a criaÇào. prcservaçâo c ampliaçào de cnlprcsas e polos
económicor. industriais e turisricos.
xxll- Apcrf!'rçoar c anrpriar as reraçôcs do Municipio com cnrprcsários, entidades púbricas c
privâdiis, §n nivel local. nacionai c intcmacional:
xxlll - oporluniz-ar aos emprcsários cnrprcendcdorcs. formais c inii)rmâis. rinhas dc cÉdiro

\\ wrv...lotech coll).br 28tlO/2O21 Pásni.211



CAMARA MUNICIPAL DE PITÁNGA
Estado do Pârâná

Excrcício: 2022 a tOZs

PPA - PROCRÂMAS FINAT,ÍSTICOS T] DE APOIO ADMINIS'I'RATIVO

para compra de máquinas c cquipamcntos. auxiliando na geraçâo dc empregos. rcnda e
surgimcnlo dc novas cmprcsas no Municipto:
XXIV - EstimulaÍ o dcscnvolvimento de atividades ancsanais e a cconomiâ de pcquena
escala. abÍangendo a promoção da industrializ_açâo, comcrciaiiziçâo e valorização do ancsào:
XXV - Apoiar emprcsas no proccsso dc difusào de scus produlos c scrviços. com visrâs à

ampliaçâo dos negócios no mercado aaionâlc intemacional;
XXVI - Promovcr a educâção emprc('ndcdorâ. atravós dc convênios c parcerias com
instituiçôes de ensino s cn(idades vinculadas à profissionâlização empresarial;
XXXII - Exerccr o conlÍolc orçamentário no âmbito da Secretaria;
XXXlll - Descnvoh,cr açôcs inlcgradâs com outÍas Sccrctarias Municipâis:
XXX - Efetuar o plancjamento dÀs âlividades anuais c plurianuais, no âmbito da Sccrctana;
MAICOL CtilSON CALLIiCARI RODRIcUIiS BARBOSA CPF:043.260.959-89Gerente :

Público Alvo :

JustiÍicriirâ :
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CÂMARA MUNICIPÁL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Erercício; 2022 , 2O2S
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12.000,00

1.000,00

3.0m.00

r0.000.00

4.000.00

I 000.r)0

3 000.00

t?.(rco.00

ali.m0,00

2.000,00

I2 m0,00

2 000.00

:r 000.00

ú.000.00

J.000,00

I 0m.o0

4.000,00

90.000,m

5 0í)0.00

:15 000,00

5.000.00

:: iü,.()0

I I Omt 0t)

?ó 500,00

17.500.nít

4.i00.00

11.000.00

332.0íXt.00

Bloco de Fio&ciâmcolo dâ Prolcçâo Sociâl E

Recursos Ordinários (LivÍes)

RccuÍsos Ordinários (Li!rcs)

Rc.-ursos Ordintuios GivÍ.s)
R$ursos Ordináíos (Livres)

Rc€ürsos OÍdinários (t,ivres)

R!'cuÍsos Ordioáíos (Lil,rcs)

Recursos Ordinários (Livres)

Rccursos OÍdmários (Livre§)

Rccursos Ordinários (l-ivrcs)

1000

t9t5

l94 t

Rccursos Ordinários ( Li\ res)

Bloco dc Finúciamcnro dâ ltolcçio Sociâl Esp€.ial - SU.AS _ PETI F t93j
Eloco dc Financiamcnro dâ Prolcçâo Sociât Espccial dc Média c Atta Complcrid

Torrt:

5r.00n.00

1.000,00

42 000,00

94_000.0{

5? 000,00

I 00rr.00

n4.000.00

r 0!.ooit,«r

54 «m.00

I 000.00

{6 000_00

101.000.00

ó7.000.lx)

t.m0.@

48.000.00

I ló.000.0t)

229 «10.00

4.0m.00

t80.000.«)

.r t 3.1xt0,00

\\'u\\..!'lolcch .i)n, trr :8/10/10: I lrástrrà :lg

v

ni.

ÁÉo Unid. Mêdidr

'l orâl do Progr rmr por f'ont( dc Rc(ürso (t)âdos FinâDc€iros cm RS) _ tOt29 2022 2oz3 2074 2025 TOTAI,

llcta 2022 2023 2021 2025 TOTÀL
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CA]VIARA MUNICTPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

frcrcicio: 2OZ2 â 2025

- Prômover eçôes de divulgâção dàs funçôes do Conselho Tutelâr à sociêdadc.
- Foíalecer a operacionaliiáção e registro dc informações do SIpIA;

;,:HX: :""::1".'"T#:j: ::1T::"#:"' 
tomando referôncia o local, com acessibilidade c sarubridadc, lmplantando sara dc escuia qualiÍicada, em

- Rcaliz:ção do Plano Muaicipal de Habitaçâo dc tnrcrcssc social do muoicípio de piraÍlgâ;
- Efetivar â rcgularizâçâo t'undiária (cscrirurâs) em conjunto com Govemo Municipal, Estaduale Federal;- Áderir ao programa estadual dc habiraçào vivcl mais Paraná. voltâdô ao arcndimenro dc idosos com rcndâ dc ulD a scis salários minimos. Ilm parceia

;'ü:,::f:i:ffi":::§êç;:"l;"J[Ho§ horizontais rechados' com no máxioo de 4o .o,"ai",, p"*"*"iJo',-p".1o". 
"ort"i,",, 

.om comprera

- RcaliT-âr Projeto Municipal casa da Famíliâ quc obictil'a â constnrçâo dc moradias para familias em sioaçào dc wlnerabilidadc no município de pirangâ;- construção dc moradia§' realizâda em parccria com a c-aixa Econômica Fedcral e coilApAR e/ou Empresas do seror da construção civil.- Implantação de dcpanamcnto cspecifico para Polirica de Ilabilaçào de lnrercssc social com cquipe mulridisciplinar.

F- arnda

I - Estabclccer o rclacionamcnto com emprcsários. objelivando atrair novos invcsnmenlos:
dnulgar o potcneral do Municipro:
II _ Elaboram c executar a poritica municlpar de dcsenvorvimcnlo cconômico c os selorcs
sccundários, terciário_ quatcmário c de gcração dc, cmprcgo e rcnda;
III - Efeluar lcvantamenlo, pesquisas c divulgaçâo dâs potencialidâdes econômicas rocais nos
sêtores de sua com!,€tência;
IV - Promover c coordenar estudos c projelos voltados para o desenvolvimcnto do municipio;
V _ Propor políticas c cslratégias para o descnvolvi^ento das atividades iodustriais, comcrciais c
de serviços do municipio;
VI - AsscssorrÍ o Prsli'ito quanto ao planelamcnrõ c{,o rdcnaçào. execuçâo . .i ! í liação dos
planos e programa.s dc govcmoi
VII - 

^companhar 
a cxccução fisico-financeira dos plânos e programas municipais de

desenr'olvimento, âssim como avaliar seus resulladr)s:
VIII - Estimular âs cnlldâdcs locais de socicdadc .r\ il â panicipar. nas suas rcspcctivas
locaÍidades. do acompanhamcnb e fiscaliTáçâo dos programas c obraa 

"*."u,"du. "u_Íccursos dos orçâmentos do Municipio:

§ !r.\\,.rli\ta.h (otn l)t 21.'lr)lo:I Página :ll

,.iIT
PPA - PRoGRAI\,IAS FINAI,ÍS]'I('OS E DI.] APOIO ÂDMINISTRAI'IVo



I

rtT
CAMÂRÁ MUNICTPÂL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcí.io: 2022 ^ 2025

IX - Supervisionar a gestâo de Fundos, programas e Convênios:
X - InceotivâÍ e orienlar a ioslâlaçâo e localizâÇão de indúBtrias quc utilizem os insumos
disponiveis no Municipio;
Xl - Anicular-sc com outros órgàos da Administração Municipal incentivândo a ampliaçào de
novos cmprcendimcntos cconômicos nos setores dâ indústriâ. comcrcio c de serviços;
CÂMARÂ MUNICIPÂL DE PITANGA
Rua \/iscondc dc GuarâpuÂ\'a. 3l I - ljone/F-ax (42) 364ó_3443 _ Cx. poslal 106
Ccnlro Admitrisrradvo 28 de Janeiro - CEp 85.200-000 - piranga _ paraná
www.pitangâ.pr.leg.br camaÍa(opitangâ.pr_leg.br
Xll - Promover missõcs cmprcsariais e a participação cm eventos promocionâis, fetras e
cxposiçõcs;

XIII - Desenvolver políticas de conccssôes dc incentivos econôÍhicos e operacionais, c
implanhção de emprecndimcnlos industriais, comcrciais e de serviços:
XIV - Coordenar a elalroraçào, exccutar, aconrpenhar c âvâliar a politica M$icipal do Trabalho,
lin)prcgo c Renda aniculada coÍh as cmpres&s locais:
XV - Promover a exccuçâo de progúmas dc fomento às arividadcs indusfiais e comerclars
conrpalivcis com a vocaçâo da economia locali
XVI - lncentivâr a criaçâo dc associaçôcs e cooperativas, objctivando a formaçio dc grupos, quc
csrirnulc a produçào dc scrviços dc promoçãô c proteçào social na comunidadc. assim coíto dc
Íofflaçào dc nlào de obra e geraçào de renda;
XVII - Estabelcccr diÍetrizes e metas objelivando o continuo descnvolvimento econômico do
municipio cm consonância com as politicâs Íegionais. estaduais c í.cdcrais:
XVIÍl - Estabclecer as prioridâdcs parâ â rcalização de invcstimenlos municipais objetirando o
dcscnvolvimento de setorcs prioritários na politica de desenvolvimcnto municipal:
XIX - CoordenaÍ c exccuur as atividades de promoção c diwlgação das oportunidadcs dc
rnvcstiDlcntos no muicipio:
XX - Lonnular. plancjar c implcmcnur a politica de fomenlo cconanrlico c tecnológico dos
scr,rrcs industrial. comerciâl e dc scn,iços do Municipio. comprc(-ndcndo a atração dc novos
rn!csrrolcnros, contribuindo para a gcração dc emprego c rcnda.
XXI - Promover c incentivaÍ a criaçÀo. prcscrvaçâo c aÍnpliaçào dc empresas c frolos
ec()Dômicos, industÍiâis e tuÍisricos:
XXII, Apsrfeiçoar e arnpliar as rclaçircs do Município com enrpÍcsános, entidadcs públicas c
privada-\. em nívcl local. nacional c intcmacional:
XXlll , OponuniT-aÍ aos empÍcsános cmpreendcdores, fomtais. ,nt.ormais. linhas dc crédilô

\\1\ \'.(-lotech c()|lt.br 28/10;2021 Pâ!ina l'u



CAMARA MUNICIPÁL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcicio: 2OZ2 â 2025

para compra dc máquinas c equipamentos. auxiliando na geraçào dc cmprcgos, rcnda c
surgimcnlo de novas cmprcsâs no Munlcípio
XXIV - Estimular o descnvolvimento dc atividades aíesanais e a cconomia dc pequena
cscâlâ. abrângcndo a promoçào da industriâlização, comcrcializáçào c valorüaçâo do ancsào;
XXV - Apoiar cmprcsas no proccsso dc dilusâo de scus produtos c serviços. coÍr vtstás à
ampliaçâo dos negócios no mcrcado nacionalc iítcmacional;
XXVI - Promovcr â cducaçào cmprccndcdora. âtmvós de convônios c pârccrias com
institurçõcs de ensino c cítidades vinculadâs à profissionalizaçào cmpresarial;
XXXII - Lxcrccr o controlc orçamcntário no âmbilo da Sccrctaria;
XXXIII - Dcscnvolvcr âçôcs intcgÍadas com oufas Secrcurias Municipâis;
)o(lx - Eferuar o planejamento das arividadcs anuais c pruriaauais, nu'â-bÍo d" s".r",âr,u,
MAICOL GIiISON CALLIiGARI RODRICUÊS BARBOSA CpF:04i.260.9J9-89

Cêrcnlc :

Público Alvo :

Jüstificrriv.:

Eraernelidrdê :

Contínuo

lndicrdor

Populaçàd cm Ccíât

DF:SIiN\'oT-VIMI]NTO S(X'IÂI-

'l órmino Pr(liÍo tltültisetoriàt

t nid. Àícdida

Tipo

Apoio Admjnisrari\1)

FAvllt^s AT ENDIDÂS - stst uM^ DE RECts I.R()
VENSAL D!: ATENDIMINTOS. SNÂS

Índice Mris

4 400

1022 2021 20:.1 2025 Indic( Firrt pp,{

l0 20 000.00 t0 25.0í1t,.00 t0 10.000,t,í) l0
I r0 000.00

l07l Mcúos euâdrados

D.Ícriçio: ( onstrusào,Retômu na 
^ssrslinria 

Socrat

Produro: ObÍaConúuidrAmpliade

P

20 .5 I OTAL
i0 000,00 .r0 000.(x)

:5 tx]lr,0l) 7otxrl),(t)

t5.000100 M.O00.00

2022
í Lr\,ÍL\l

r0 000.u)

20 0rx),í,r)

10.«)0.lxt

RL'.ursos Ordl|rárr)\.{.4 90.10.00 fi)
44905t0000

lr)(x)

lr.)rl) Rcdursos ôrdrnár jos ( Livres)

20.rríxt.0it

t000o.oo

25.000.(xr

28/10/2O21 Páeina: 215

.t l=I

'l iPo M(1â ?022 \lrtâ 2021 Mêtâ 2t)24 Itcrâ 2025 totAt,
ri 000.00



CÁMARA MT]NICIPAL DE PITANGA
Estado do Pâraná

Exercício: 2022 a 2O2S

2060 Pessoas

Descriçio: Árendendo às familias

Produto : Pcssoâs 
^rcndrdà§

3.245 r.482 000,00 3 tJ5 2 ó06 000,00 3 245 2.?3ó.000,00 3 245 2 874.000.00 t2.980 t0.698 000.0{

3.1.90. 00.00

3. t.90. t3.00.00

L 1.91.13.00.00

3.t.90.08.00.00

1.1.90.30.00.00

3.1.90.32.00.00

1.1.90.33.00.00

1.3.90.1ó.00.00

3.3.90.19.00.00

3.3.90.40.00.00

3.190.46.00.00

r.1.90.47.00.00

4.4.90.52.00.00

1000

1000

r000

1000

1000

1000

t000

r«x)

t 000

| 000

1000

t000

1000

I 7S5 000.0i)

ó7.(D0.00

174 0(x,.00

t0.000,0{

9.00q,00

,i5 000.00

16.00{},0it

r00 000.00

210 000,00

1r.000,00

5.fi».00

2 000,00

4 000,00

!.!a2.üm,00

1.87J 000,0{

7 t.000.00

I lll (xn.oo

r 1.000.00

t0.000.00

EE.000,00

t0J 0t1),00

220.000.00

tó.000,00

5.1)00.00

2 000.00

4.000.00

2.6nó.00{.00

t.970.0m.00

74.000.00

t 92.00,0.u)

t2.000,m

t0.m0,(x)

92,000,@

t ?.ür,,(x,

I 10.000,00

231.000.00

| 7.000.00

5.000.«)

2 m0,00

4 00r.).00

2.7Í.000,00

1 696 Ooat_OO

290.000.«)

7J t.oíx,.«t

45.000.00

J9.000,01,

362.000.00

6?.o(x,.ül

410 000,00

00ó.00.00

óó.000,00

2t.000.íI)

9 000,0r)

ló.000,00

10.ó9t.01rc,00

Outíâs Unidades e Medidas

.r\uxilio â Associ.çõcs c llnlidadcs Socrais

Oulros PÍodütos

l. j 50 {1.00 (,0
Rfuursos OÍdrnários íLivr€s)

? 066 000.00

78.000.00

202 000,m

l2 000.00

t0.000,00

97.000.00

I8 U10,00

I t5.000,00

245.000.00

I8 000,00

ó.(xt0,00

I 000,m

:1.000,00

2.t7.t.000,0í

21.000.0{ 25,000,0( 30.000.00 15.000,00

I I t.rD0,0o

r r !.00{,0{,

OrdrnáÍros 0.ilrc§)
RecuÍsos Ordinários (Liwes)

Recursos OÍdin&ios (Livres)

Recursos OrdináÍios (Livres)

RecuÍsos OÍdinános (L;vrc§)

Recuísos Ordinários íLiwes)
Re(ursos Ordinános lLivÍcs)
Rê.ursos Ordinános ( I_i\res)

Recursos Ordlnár,os íLivres)
Recursos OÍdiDários (Livrcs)

Recursos OÍdinários (Livrcs)
Rccursos Ordü1ários ír.ivres)

Rccuisos Ordinário§ (Livrcs)

2064

Dtscriçio:
21 0fi),0i1 l5 r)(x).(x)

I I I 0o{,,í,í,I:

ót 000.00 I, ,1, | ,o ooooo I t06 
'7 

000,00 4 4)1 272 0(){).(x)

21x.,6 Pessoas

Dcscriçio; PÍorcçâo Social Esp€ciât - Média Co,nplexidadc

h.onr bt 28/t0/202t Pá8ina 2-tí,

ü

nÍ.
PPA - PROGRAMÁS TINAI,iS.I-ICOS E DE APOIO ADMINI§TRATIVO

AçÀo Unid. Mêdid'

IT
Tipo

Ação Unid. l,todidâ

Mêtâ 2022 2023 l\rc(â 2021 202s ÀÍerr ToTAI,

Tipo
Asâo Unid_ Medidà

2021
)021 202-5 ,I'O'IAI-

t5.Cr110,00

2022
202520t.1 1()1Ât



CÁMARÁ MUNTCIPAL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Erercicio: 2022 , 2025

Produto : Pcssoas 

^rcndrdas

l.l.90.I t.00.00

I t.90.I] 00.00

l. t.9i.I1.00.00

3.3.90.08.00.00

3.3.90.30.00.00

1.3.90.J6.00.00

3.3.90.39.00.00

I 3.90 40.00.00

4 4 90.52.00.00

24.000.00

I 000,00

ó.000,00

t.0r)0,00

6.000,00

9.000.«)

9 000.00

L(xrc,fi,

t.000,m

ó0.000,00

25.000,00

r 000,00

ó.500,00

I 500,r)0

6 500,00

t0 000,00

t0.000,00

I 500,ú{,

I000,00

65.000.00

28 000,00

I rx)0,00

7.000.00

1.000,0r,

E 000,00

r0.000,00

r 0 000.00

I00t),tx)

t.000,00

70.rrco.00

3 r.000.m

t.000.00

10.000,00

1.000,«)

7 000.00

r 0.000,011

10.000,00

2 «{.00

5.000.00

77.000,00

t0E.000,00

.1000,00

29.500,00

4.51Í,.0t)

27.500.00

J9.000,00

39.000,00

6 500.01,

t4 000,00

272.000.00

l94 t

1000

1000

t000

r 000

l94l
l94l

1000

t000

Bloco dc Financiamcnto d, Protcçào Sociât tj
RccuÍsos Ordinário§ ( LivÍcs)
Recursos OrdinriÍios (Livrcs)

RecuNos Ordinános (Li\Ícs)

Rêcursos OÍdinános (LivÍcs)

Bloco dc Finarciamcnro dâ proreção Social F:

Bloco dc Financiamcnro da prot€çâo Social tj
Recursos OÍdinários (Livres)

Recursos OÍdirános (t_iwes)

Dcscri(io: Financiâmenro da cestão do progÍama Bolsa F.milia
PÍoduto : Pcssoas Arendidas

Nât. Derpesi F'onte Recurso
l.l.r0 'ilr 00 00 t000

I I 90 10 00 O0 l94t)
I 1 9[r',]6 00 t)0 19.10

.] r.90 .19.00 00 t940

I : 9l).41100.00 t940

I I 90 5: 00 o0 t94t)

D€.criçio
Rlcursos Ordrráíos tLrrrcs I

llloco de F'mancianrc to dx Gcslào ijo pro8r

llloro de }-úancjâmenrô dâ ccstào do pro8r

Bloco dc frflansranr.nro da (;cstào do prôgr

Bloco dc Fi ancranrcnto da (j.stào do progr

Dlo.o de Finânci?rncnro ijr Gcsrio do progr

2 t.000.00

t0.5íx).00

t0.500,00

« 000.00

2 000,00

t9.(x,0.0í)

t27.000.110

2t.000.00

I I tÍn.00

t0.000,00

69 000.00

I000.00

t9.rxD,0t)

t!2.000.00

2 r 000.00

lr.í100.00

I r 000.00

70.000.00

4 noo.oo

19.000,00

r37.000.00

t0.500.00

I0.500,00

70 0@.00

8.000.1x)

?2.000,ftr

l:16.00(1.00

rl4 0m.00

42 00{,00

27t 000.00

ló.{D0.00

79.o{xl,oo

5,r2.000,u)

20óN Pcs§oas

Descrifio: linânciühênro da Ccsúo SUAS

Produto I Passors A(cndidâs

7000.00
l7 500.00

r ?7.000.00 2.15t' B2 000.00 2_456 l.tó.ooo.ooi1

M€'I TOTÁL

5.t21)00.00

t0 0l)0.00 i ? 45ó 14 000,00L I7000.002 45n
51000.00

\ât. l)(spcs, tonre Re.ürso Des(rição
I ilrr,rr)rrrrr) ]tlrr) Ii.,Lrr\Lr\()r,irn,tnr\ílr\r,,r 2022

18'10:U:l t,á8inâ:237
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Áçâ0 Unid. Medidâ 'I ipo

Açào Unid. Medidr
Tipo

20252t)21
Ycl,
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2021 :025 Met ffi



CAMARÁ MUNICIPAL DE PIl ANGÁ
Estado do Paraná

Exercício: 2022 2 2O2S

3.3.90.30.00.00

1.1.90._19.00.00

t.3 90.40.00.00

4 _4 .90.52.00.00

l9l6
t 000

r 000

1000

Componenrc para eualificaçào da GcsGo _ S
Rccursos Ordinários (LivÍes)

RecuÍsol Ordinários (Livres)

Rccursos OrdináÍios (LivÍcs)

| 000.00

I 000.«)

1.fix1,00

I 000.00

r0.000,t10

t.@0,00

I 500,00

I 500,00

I 500,00

12.000,0{,

I 000,00

2.000.00

2 í|00,00

I000,00

lrl.0Írc.00

1.000,00

2.500.00

2.5n0.l)()

] 000,00

t 7.000,00

4 000,00

7 000.00

7 00(,,0(,

7 500.00

53.000,0020ó9 pessors

D.scrição: proteção Social Básica

Produto : Pessoâs Arendidr§

.].2í' llj t)00.01)

.=..--
) ll' .,.tr 0lr).r)r) I 2.ri 3.245 :7E O&,00 l:980 I Ots Ooo.(ro

3 1.90.t t.00.00

3.1.91.t30o0r0

3 3 90.08.00.00

1.3.90.30.00.00

31.90.30.00.00

3.t.90.32.00.00

I 3 §0.16 00.00

l.:i.90.39.00.00

l.l90.40.00.00

4.4.90.52.00.00

1934

t«x)

1000

1000

1914

t000

t000

I000

1000

t000

l:5.000,00

55.000.00

I tllo,(ro

tó.000,00

25.000,00

t.500,m

L500,00

I J00,00

1.500,00

ó.fi)0,00

t!a_000,01,

t3ó.000,00

56.000.00

I ()()0,00

t7.0{0,00

22.000.m

2.000,00

:0{)0,00

:.000.00

:000.00

lt.(xto,(u

ru.000,00

l]6.500,00

55.000.00

! 000,0{

20 000,00

:9.500.m

I 000,tx)

't.000,00

t.000,00

l.@0,00

t0.rxr0.ú{

2ó5.000,00

t{4.000.00

óo 000.00

t.01x).oo

I | 000.00

,0.000.@

1.000.m

I000.00

I000.00

t.000.00

10.fi)n.(lJ

27r.000,c0

54 t.500.00

22ó.000,00

5 rx)t .00

74 000,00

ll)ó 500,(x)

9.500.00

9 J00.00

9.500,m

9.500.00

14.000.íx,

I.025.0ü),00

Illoco d. Financian)cnlo da Proreção Social B
Rccursos Ordinários (Livrcs)
Recursos Ordináíios (Livres)

R€cursos OÍdináLnos (I_ivres)

Bloco dÉ Financiâmcnio da proiêçâo Social B
Recursos Ordüários (Livrcs)

Recu.sos Ordinários (Li\Ír-§)

Rccursos OÍdinário§ (Livrcs)

Rccursos OÍdinários í I_ivres)

RecuÍsos Ordinários (Liv(s)

1000

1934

193ó

t940

194 |

Rccursos Ord'nárr)s ít.;\ rcs)

Bloco dc Iiralxianr.l]r(, da proreçào So.tal Basr.a - SUAS
Compon€ot. paÍa erl3lificaçào ds Gcstào _ SUAS
Eloco dc Frnâncrrnrcnlo da Ccstio do prosrama rtotsâ fãmítia e CadasrÍo únic
Bloco dc [inancrãnLnro da prorcção Sociat Í]§pccral dc Módta c Atla Conlptcxrd

Totrl:

:.651000,00

l5rr0í)0.t)0

t. )í,.00

106 000,00

42 00tJ.u,

!.9í.000,00

2 796.{m0,oo

r§.000.00

L(x)0.00

ll t 000,00

45 000,00

1. 3.000,00

I 95 r 000,00

t.lDo,ot,

I tó 000,(x)

.ll0o0.0o

3.2t2.000,00

.r I t5 í100.00

l2 t o00.0rl

,t «D.m

1.462.000.(x)

n 5 t9 000.00

454 000.00

rEó 000,00

t2,6t t.000.00

§§\\ rl,I ..1 r,|r. rr :lirlrt tr)t I lr8
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANG,,I
Estado do Pâraná

Ercrcício: 2022 z 2O2S

- Promover ações de divulgâçâo das funções do Consclho Tutelar à socicdade.
- Foíalecer a opcracionalizâçâo e rcgisfo de informações do SlplA:

;::I.XT l"rT.iTi#:j;::H[*:"tu'' to'"nao 
'"t"'en"ia 

o locar. com acessibiridade c sarubridade, rmptânrardo sarâ de escurâ qualiÍjcada, em
- Rcali:raçâo do plano Municipal dc Habitaçào dc Intcrcssc social do municipio dc pitanga:
- Efctivar a rcgurarização Fundiária (escnrurâs1 crn conjunto com ãor"." ,ü"r",rn, a."o,al e ljcdcral;- 
"\dcrir 

ao Progrâtnâ cstadual dc habitação v't"' 
'n";. 

P"ona uor,ro. r" ,,-ot"ra o" ,dosos com rcnda dc um a seis sarários minimos. Em parceria
ffl:.ff|u11"T::ãj:::ll#j!|::ilHos horizontais fechâdo,, .oo, ,. 

',,r"r.no 
a" oo .","ai"., p*" 

"*"iJo,ip".lo", .ort"i.., .om comprera
- Rcalizar Projcto Municipal casa da [:âÍnília quc objctiva a construçâo dc rnoradiasiára àmírias cm situaçâo dc ,,rnerâbiridâde no rnunicipio de pitanga;- construçào dc moradias' rcalizada em parceta com â carxa Econôr,"" r"a"J JcoHapAR c/o, Emprcsas do setor da consrruçào civir.- rmpla,raçÀo dc dcpartamcnto c§pecifico parâ porítica de Habíaçâo de rnt"re.sc so.i"t 

"o- equipe Íhurridisciprinar_

Ê ainda

I - Estabelcccr o rclacionamento com cmprcsários. objctivando âtrair novos inveslimcntos;
diwlgar o porelcial do Municipio;
II - Elaborara e cxccurar a poritica municrpal dc dcsenvorvimcnto econômic. e os setoress€cundários, (crciáno. quatcmário e de gcraçào dc emprcgo e rendai
III _ Efetuâr lcvanunrento, pesquisas c divurgâçào das poienciaridades cconônricas locais nossctores de sua competência;
IV Jromovcr_c coordenar estudos c projctos voltados para o dcsenvolvimcnto do município;V - Propor poliricas c esfatégias para o descnvolvimcnro das atividaa". injrral"i., 

"o."r",ur. "de serviços do rnunicipio;
VI - Assessorar o Prcíi:iÍo quanto ao planctrmcnto. côordcnaçâo, cxccução c e\,aliação dosplanos e progranras de govcmq;
Vll - Acompanh& a cxecuÇão fisico-financcim dos planos c progÍamas municipais dcdcsenvolvtmenio. âssim como avaliar seus Íesukados:
Vnl - Estimular as cntidadcs locais da socicdadc civil a paíicipaÍ, nas suas rcspccrivas
localidadcs. do aconrpanhamcnto e fiscalizâçâo dos programas e ob."a 

",,".uoi"a "u,nrccursos dos orçamcnlos do Municipio;

\r1vu'iL't(.ch con1 br 18,10201Ipáginâ:242
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CAMÁRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do parâná

llxcrcicio: 2022 e 2O2S

Gcrertc:

para compra.dc máquinas c equipamentos. àt xiliando na geÉçào de empregos. renda csur-gtmcntode nova§ empresas no Munictpro:
XXIV - EstimulaÍ o dcscnvolvimento de-alividadcs aícsanais e a economiâ de pcquenacscala, abrangendo â promoÇâo da indusrriálr-çao. .or".",ri,rfa" 

" 
,"ú)lorJ o. 

".,".u.,
XXV - Apoiar cmprcsas no proccsso dr. drftrsào dc scus produros e serviços- com vrsras áarnpliaçâo dos negócios no mcrcado nactonal e intemacional:XXVI - pl6rnoyer 6.6ucaçáo emDÍccn.t.
,n*i,r,çõ". d".n,,no 

""-"',irl;;. 
fi#:"'" "tavós 

dc convénros c parccrias com

xxxrr _ lixerccr o con"il;;;-,j,.j;T"' ;jr,,:.:ronairzaÇào 
empresanar:

XXXlll - Dcscnvolvcr âÇõcs rntcsÍâdã\.
XxJX - Eferuaro prarr;:ilá'"11),:"T ourra§ sccrctânas Municrpais:

MArcoL GErsoN àAi;1ffiffi ;il1l$#âU t;lfll*x:#li,o da secrcraÍia;

Público 
^tro 

:

JusriÍicelha:

Probl.mâ :

C.uíi:
Eri€rn.tidldc:

Indic.dor

Poprilaçâo clr Ccral

DI;SI]NVOt-VIMI]NTo SoC IAI-

fAMit t^s 
^1r.NDID^S 

- SIS I E]t{A DI, R'-(NS fRI)
MIlNS^t_ Dtl SNAS

I I 12 Unidâde

Des(riçio: (irnstnrçào dc túl,radiâs FM TS

PÍoduto : Lrnidadl,. ProduzidaíAdqurridâs

Téroinoprcris.o MutaisctoÍiât Tipo

-, Âpoio Administrarivo
Unid. M€didr l.rdicê M.is 2022

Rcc.ate
pcs$.s 

4.400 4.400

202i 2!21 2025 tÍdice Finât pp^

I'

l0.0tx).00
l5 000.00

r5.000,00

I t0 ot)o.00

1t 0.000.00

l(J 20 000.00 l0
l0 (xD,oo

to25

l0 i\ rlr).r),r
I l0 000.00

:14 90 5t 0t)00
Ord rá,ros ít_rvrcs)

l0 000,00

,0.000.00
25.000.00

2A/101101t páAina: 244
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N"

Áçâo Unid. Mêdidâ
Tipo 2t27
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CAMAILA MUNICIPAL DE PI'I.ANGA
Estado do pârâná

Fircrcício: 2022 a 2O2S

l(x)0 OrdináÍios (Livrcs)

'l oiâl
t0 m0.Í)0

20.000.00

25 000,00

25.000,00

t0 0{0.00

30.000,00

35 000.00

Jí0t)0.00

1r0.000,00

| 10.oüt,txt

\f\\\\.clotcch colD hr .2Í/10/202 I páginâ. 245
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PII.ANGA
Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 z 2025

órsáo: I I

Unidrde :

SIjCRETARI^ MUNICIp^L DE DIISENVOLVIMENTO SOCIÂL ts CID^D^
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CÂMARA MUNICIPAL DE PITANGA
f)stado do Paraná

i 1nt E\crcício: 2022 ^ 2O2S
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CAMARÁ MUNICIPAL DE PITÁNGA
Estado do Pâraná

t.

ct Ercrcício: 2022 â 2025

Frte progrâma tcm poÍ objetivo incremenBÍ a implantaçâo de novas indústrias; cooÍd
e mecanismos de desenvolviEento limpo, cl

cnat c exccutar programas e açõcs para o de§cnvolvimento sustentávêl

dc proteçào, inclusivc com rcuniôes periódicas cntre os conselheiros e

:

m

Projeros e Metas para a área dâ 
^SSISTÊNCI^ 

SOCIÂL

- Rcforma c manutençâo da estrunrra fisica, prezando a accssibilidade e salubridade.
- Otimização do cspâço espoÍivo cstcndendo a comunidade aos finais de semana 

'

- Compor a equipe da Gestâo com profissionais dc,Scrviço Social, Dircim, fedaglgU e edrninistraçao.- Implantar a Vigilância Socioassistencial do SUAS:
_ IÍhplantar um §ist€me de inforÍhaçâo enúe.todos os scrviços da secÍctafla Municipal dc Desenvolvimcnto s<rcial;

;::lâ;lccer 
convêíio' com a sociedade civil organrzada' com objetiv. a" 

".pi,"r 
l 

""ra-ento as dcmaodas sociais da polírica pública de âssisrência

- capâciraçào periódicâ dos tÍabarhadores do su^s, dentro das suas espccificidadcs;
- lmplântaçâo de Cenrro dc Rcfcrência dc Assistência Social _ CRÁS Ii
- EstruturaÍ Equipc Volanle, para âtendimento â áreâ ruraldo Município.
- Reforma c ampliaçào do prédio do CRÂS;

alfi*[::'-:;:Hrt:,.1::srnna 
dc Atenção Intesral as Fâmilias - PAIF' aprimorando as ações desenvorvidas, desperratrdo o prorasonismo dos usuários

;Xff:T::r"fiÍjr::^ 
- cêntral dc Produçâo dc 

^lihentos 
pâra cursos cm parcerias co.n Emarcr c organizâçõcs da sociedadc civit. atendendo as

*ti:Iffii:: 
*- cursos objctivando a gcração dc emprego c rcnda. e porcooseguinle, a independência financeira e sutÉmção de taulneÍabilidade

nrt;O,J;;;',"t ' 
o'""tia com a Sccrctana Municipal de Ágriculrura € sEAB - Pr, para a conrinuidade do prot,ama cornpra Dir"ra pârâná, em âmbito

- Consolidar a Nob-Rh./SUAS, adequando as funçôes e espaços fisicos.
- Rcâlizar capacihção periódica para profissionais da Casa dc Acolhimento.
_ Âmpliar as ações do serviço dc proteçâo sociar a adorcsccntcs em cumprimenro de medida
sociocducativa dc Lihcrdade Assisridâ _ t_A c dc prcsraçâo de Serviço. i CoruniÀa" pSC,
- Desenvolvcr açôcs dc monitoranrcnto da populâçào cm siluação de rua c itineranres;
- Implanrâçâo dc planos contingcnciais, cstabelcccndo prolocolos dc 

"r"naiÍn"r,oa 
,

a cada câso em parceria com a ãcêsa civrl do município; 
:m casos emergcnciais' cn conjurto co,t aa demais politicas pertinentcs

- Realização dc capaciraçào dos Consclhciros Tutclarcs:
- Organiz-ar o fluxo dc atendimentos c acompanhamcntos da clecuçâo des maíjidas
cquipc dâ redc dc atendimmto quc pcrrnitaÍn a reflcxões dc situaçôcs atcÍdidâs:

r{'\r§_('lrltc.h com.br 10 2021 Pá8ina: 248
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CÁMARA MUNICIPAI, DE PITÂNGA
Estâdo do Paraná

- Promovcr açôcs de divulgâçâo das funçõcs do Conselho Tutclar à socicdade.
- Foíalcccr â operacioDâlizaçâo e rcgistro dc hformações do StplA;

il::.]:H :"r:'3T',i#:j: :lx,T*:111 
to'n"nao 

'"r"'en"i, o Iocar, com acessib idadc e sarubridadc, rmpranrando sarâ de escutâ quarincada, cm
- Realizaçào do plano Municipalde Habiraçào-de lntcrcsse social do muoicipio de pitanga;
- Efclivar a rcgurarizaçâo Fundiária (cscnturas) cm conjunto conr Gor",no üuni"rpur, t.oduar e FedeÉr;

lô'"J[il'ffi;:i::*:i::::T'iff",Il"Jfll],l,ixli"Jii.11l 
- "'*ii"l"*' a" ia.,o. 

"o, ."ndu d" ,,, u seis sarários mínimos rim parceria
infraestrutura dc saúdc, ,".ioe"";, 

"o.i"i" ,"r"r, 
ximo dc 40 morâdiâs' Para casais ou pessoas solt"iru., 

"o111 "ámpl.t- Rcalizar P'ojcto Municipal cásâ da Iramília quc objeriva a consrrução dc Ínoradias-para fâmilias em siüação de ,ulnembilidadc no municipio de pit"nga;- construçâo de moradias rcaLiáda en parccna com a caixa Econô.,"" r"alr"] IcoHapAR c/ou Empresas do seror da cons*uçáo civir.' lmplântaÇâo dc dcpanamento especifico para Politica de llabiraçâo dc tnrercssc sociat com equipe mr.rltidisciplinar.

Excrcício: ZOZ2 , 2O2S

Êl ainda

VI - Asscssorar o prefciro quanto ao plânejamenlo, coord(raçâo. cxccuÇão c avâliação dosplanos c progranras dc govcmo;

I _ Estabelcccr o rcracion.menro com empresários. objctivando atrair novos iÍvcstimenros:divulgar o porenciâl do Municipio:
Il - Elaborara e cxccuur r porítica municipar dc desenvorvimento cc.nômico e os seroressrrundános..ÍcÍclário, quaternaho c dc geraÇào dc cmprcgo c Ícnda;
rr - rrÍctuar rcvanrarncnro. pcsqursas c divulgaçâo dâs potcncialidadcs econômicas locais nossctores de sua competôncia;
IV .^Promovcr_e cooÍdcnar cstudos c projetos voltados pâra o dcsênvolvimcnto do município;V - Propor politicas e cslratcgras para o descnvolvintento das alividad". irdr.uiuis. .o_c..,ai, 

"dc serviços do municipioi

VII - 
^companhar 

a exccuçào fisico-financeira dos planos e programas municipais dcdesenvolvimento. assitr] como âvaliâr seus resultsdosl
VIII - Estinrular as cnttdâdes locais dâ socicdade civil â paíicipâr, nâs suâs respcclivaslocalidadcs. do acomp&hâmcnlo c fiscalizaçâo dos progiamas c obo, 

",,""r,"áu, ",r,,rccursos dos orçamcntos do Municipio;
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Excrcírio: 2022 a 2O2S

IX - Supcrvisi
X - Inccnti!?r
disponiveis no

onar a gestâo de Êundos, progÍarDas c Convénios;
c onentar a instalação e localizaÇão de indMunicípio; lúskias que utilücm os insumos

X,f;l}il.lliil1T,;::I":J:il"';,lrinistraçâo Municipar úcen(ivando a ampriaçâo de
ceuano ruuNiàip;;;;,;^",ià; .",ores da indúsrria. comercio e de serviçosr

Rr/a Vtscondc dc Guarâpua\a. lll _F.,ne
ccnt,o eaminist,,ii,i ;;;;;;.;- :&"lT; !il1Í:;,ff_:; 

posrâr 
r 0ó

wwwpitanga.pr. leg. br camara@pitanga.pr. leg. bÍÀll - Promovcr missôcs cmprcsariais c a rexposiçôes; ''anicipaçâo cm evenlos promocionais. feiras e

XIII - Descnvolvcr políticas dc conces!

'.prrn,uçao a" "rpi""n;',ffi;..fi;::::" 'nccntivos 
cconômrcos e opcracioneis. e

XrV - co6ldsn61s .1.;;;";;;:;;#J'"''' 
comcrciâ,s c de scrv,ços:

L.p."go 
" 

R"ndu ,n,.il';;":H;.1cs:rPanltar c araliar a Polirrca Munrcipal do Trabarho.
Xv - Promovcr a cxccuçào dc programas,dc fomento âs atividadcs industriais e comcrcrâiscompatíveis com â vocaçào da ecoromiâ local;
XVI - Incchliva, a criaçào dc associacôr
csrimure a produçào dll--";:'r:#::^:pcrativas' obje(Ivândo a formaçào dc gnrpos. que
rormaçar-, ac rnaoac l;:üàilH:::c 

prorcçâo sociâl na comunidadc. assim como de
XVll - Eslabelcccr drrctrizcs c metas ob
munrcíplo cm consohán.,u .on. 

"a 
oo,u,1"]'"ndo 

o conlinuo descnvolvimen(o económico do

ill; ffi :#,::"".#T,r"""::,rrj[:.",.J:.ffi [:"ff cipais obje,i vando o
,,,r- .-.0-* 

" 
.-.; :l;#;{i: X:H*..::l;::,#:[T;,ff;:.r". ."rnvcsllmentos no muoicipio;

XX - l_ormular, plancjar e implcmenur a politrca de ,iJnrenlo econômico e tecnológico dôss.torcs indur'nal. cômcrct;rl cdc ((,rvrços dô Mur,.ipi^ .,,,nn,..*6in;;;;;;;:,*. ,**rnrtslrmcnrus, conrr rbulndo para a gcraçào d. 
",np."g,, " 

,.,rj", 
--.e.,qúudldu

XXI - Promovcr c irrcerdur, ,, .ri"ão. n,
econômrcos, ,"0^","* . ,rr,*"".1du. 

prcscrvaçào c anlpliaçào de cmprcsas c polos

XXll- Aperferçoar e all)plrdr as rclaçôes d
plv.adas, em niver roca,. ,".,""r, . ,r,..l""xll,icipr,r 

c,xn cnrprcsarros. enrrdade§ fúbrrcâs c
À 

^ 
IÍt - Oportunizar aos emprcsárir)r crhpÍechdedorcs. Íôrmais c intormais, linhas dc crédilo

ont br 28/10/:0t I tágina. 250



. CAMARÁ MUNICIPAL DE PITANGA

,i^l 1..-*"', 2022 ^ zo2s

para.compra,de máquinas e cquipamcntos, âuxiliando nâ geração de cmprcgos, renda csuÍ.-gtmcnlodc novas emprcsas no Municrpro;
XXIV - Estimular o desenvolvimcnto de
cscara. abrangendo a p.o-oçan au inar.,ltll:o-"j: T_*,i':." " :"onomiâ 

de pequena

fxl 1n"y", ".p*i";;;;;J.:11#:T: ;:ffi :11fi'::ü:'j:::I',i',1T.".,anrpliaçào dos ncgócros no mcrcado nacional e inlcmâcionali
^^ vt - rromover a cducaçáô cmDrccnclc
,n,u,u,ç*" a..n,ino 

-.-"'n',i;;a.".:';'.JÍ"i 
"'"lds 

dc convênios c parccnas com

**r,,' **.",. ".,;i:.ffi"[:i:H ;rffironarrzac.ào 
cmnrcsanar;

^^^rU - rrcscnvolvcr açôcs rntcfradls c.
xxtx - cfetuaro ptan"ilil;: 

"li#t 
outras sccrcranas Municipaisr

MAr( or Gri,soN cAL'',ã*;;ffi ;uiff;'^T#i.i r.|ifl!:ji;Xl#,ri,o da Sec,etar ra;

Público 
^tvo 

:

JusriÍicrtivâ:

C.usr:
Ertcrnrtidâdc:

Conlinuo

lndicâdor

Gcrentê :

VI:NSAI- DF  

2070

D§.riçio:

PopulaÇào ern CcÉl

DI!SIiNVOI.VIMENTO SO('IAI,

Início Prcrirro 'lórmiropr§islo 
Mulriicto.ilt Tipo

Apoio,{dÍhioislrarivo

tAl,it_t^s 
^ 

It NDtD^s - SISTIfiA D! RLCISTRo
. SNAS

Ourras llridadcs e Mcdidâs

Manutcnfiio do ljundo Munrc,pat dc 
^hcmirtrvâs 

pcnars

Outros PÍoduros

tloid. Mcdidl Irdice }fuis
Rcc€!te

2t)22 20lr 1021 2025 lndicc Finrt ppÂ

Nat. Dcspesâ fonreRecurso Descriçio
()rtjfráflos (Í_ivrcs)

FLII,.JDO I\íI IN AI-TERNATIVAS PENAIS.
Rccurros Ordrnários 0.ivres)

2t)21
TOTÁL1.000,00

5 000.00

r 000.00 l0 500,00

4 tfxloo

l8 500,00

l2 l l1
t?t2

20000,00 7l 000.00

rot^L

1.3.90.t0 00.00

1.3.90.30.00.0,0

1.1.90.19.00.fi)

1000

4

r 000

2 00.00

4 000.00

§u'u,clot.'ch co,n.br l0/20? I páSjna :5t

Típo Itctâ 2022
Metâ 2t)21 Mctâ 2025



CAMÂRÁ MUNICIPAL DE PITÂNGA
Estado do Paraná

Erercicio: 2022 ^ 2025

1.1.90 40.00.00

4 4 90.52.00.00

I000

t000

Rccursos Ordinários (t,ivÍcs)

Re.ursos Ordinários (Livrcs)

I:UNDO Ml-N 
^l 

TI:RN^TtYAS ptr-N^tS - Rccursos Ordinários (l.,vres)
1000 Rccursos Ordrnários (LivÍcs)

2 000,00

ó.000,00

r5.000,00

2.J00,00

ó 500,00

17.000.00

1.000.00

7.000.00

19.000.00

3 000,00

E 000.00

,0.000,00

10.50t),00

27 500.00

7r.(rc0,00

I 000.00

l.l 000,00

t5.000,00

I 000.00

r6 000.00

l7-000,00

I 000.00

18.0{0,00

19.000,00

I 000,00

t9 0(x),00

20.000.00 ?t.000,00

\!\\\\ .lol(.ch fonr ht lr1l0202l Págrna.2i:

lhtâldo Progrum{ por }orrc dc R(curso (D{dos Finatrceiros (m RS) - I0335
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2022 2 Z02S

Estc prograthâ lem por objctivo incrementâr a implanaçào de novas indústrias
e mecanismos de dcsenvolvimcnto limpo, e:

; coordcnar c exccutar programas e açôcs pâra o desenvolvimcnto sustentávcl

Projelos e Meras parâ a áreâ da ÂssIsTÊNCIA socl^L

- Reforma c manutençào da cstruruÍâ fisica, preando a acessibilidâde e salubridadc;
- OtitÍização do espaço csponir,o estcndendo a comunidade aos finais de s"man,a:
- Compor a equipe da Ges6o com profissionâisde Serviço Social, Direito, pedâgogia e AdministraÊo.
- Implantar â Vigilância Socioassistencial do SUAS;
- Implantar um §istema dc informação cntre todos os scrviço§ da secrelaria Municipal de Dc§envolvimento sociali-foíaleceÍ convênios com â sociedade civil orgânizada, com objetivo de ampliar o atendimcnto as demandâs sociais da política pública de assistêocia

- Capacitaçâo periódicâ dos rrabalhadores do SU^S. dcntro das suas cspecificidadcs;
- ImplaDtâÇào de CentÍo dc RcfeÍôncia de Assistêocia Social _ CRAS Ii
- Esrruturâr Equipe Volanlc, para atendimcnto a área ruraldo Municipio.
- Reforma e ampliação do prédio do CRAS:

;l["":ff:r: ;ffito 
ProSÍama dc Atenção Inregral a§ Familias - PArF, aprimorando as açôcs desenvolvidas, despcnando o proragonismo dos usuários

-Hffl""r:#§i1:P^ 
- ccntrâl dc Produçâo dc /\limcntos. pera cursos em pârc€rias com Emârer c organiz.lçôcs da socicdade civit. atendendo as

;:t,:i::'Jr;l',:" 
*- cursos obje(ivando a Seraçào dc empreSo c rcnda, e poÍ conscgui e, a independência Íinanceira e supemçâo de vutneÍabitidadc

.'JilJ;1;'* " o**tia com a sccretaria MuniciPal de Agiicultura e SEAB - Pr, para a conrinuidade do progÍama comprâ Direta paÍ"ná, cm âmbiro

- Consolidar â Nob-Rh/SUAS. adequando as funçôes e espaços fisicos.
- Realizar capacitação periódica para profissionais da Casâ de Acolhimento.
- Ampliar as açôcs do scrviço dc proteçào social a adorescenres em cumpriÍncnto de mcdida
so.,mducativa dc Liberdadc Assisrida LA c dc preslação dc Scrviços à Comunidadc pSC:
- DcseDvolvcr açôes de nlonilorâtnenlo da populâçào cm siluaçâo de rua e itinerantcs;
- Implantâçào de planos contingenciais, estabeleccndo protocolos dc atendimcnÍos ern casos cmcrgenciais, cm conjunlo com as dcmais poliÍicas pertincntesa cada caso em parccria cotu a defesa civil do municípioi
- Rcalizaçào de capacilâçào dos Conselhciros Tutelares;
- orcanizar Ô Íluxo de atendimcnlos e acotrlpanlumentos da cxccuçâo das medidas dc prorcçào. inclusivc com rcuniôcs periódicas entre os consclhciÍos cequipc dâ rcdc de atendimento quc pcrmitam a reflexôts de situaçôes âteodidâ§:

ls l0 .\rr i f, , . .r<\r\v§..clolech co : lir
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGÂ
llstado do Paraná

Ercrcício: ZOZ2 2 2O2S

- Promovcr açôcs de diwlgaçâo das funçôes do Conselho Tulelar á sociedade.- 

:olalcccr 
a opcracronaLiraçâo c rcgistro de irformaçôes do SIpIA;

;H:::11:"r'flT"T:H:: ::T,'::}|l:u'' 
tmando rcrerência o rocar. coft accssib idâdc e sarubridade, rmprantando sara dc escura quálincada, cn,

- Rcalizaçào do plaoo Muoicipal de Habitação.de lnrercssc social do município dc pirân8aa- Lfcrivar a regurarizaçâo Fundiária (escriruÍas) cm conJunro com Go*.. ürr",or, u.oduar e l_edcrar;- 
^dcrir 

ao píogÍamâ estadual dc hahrtação. Virr"rrnai, pr."n;. ,.rtor;;;;r.c.nal;
com a cohapar para a construçào de corúomiaios horizontais fechâdoa, 

"orn 
no Í!!r"nto 

o" toosos com rcnda dc um a scis salários mínimos. F.m parccria
infraestnrtura de saúde, 

"arir,enal, 
a*iui" r-".; ximo dc 40 moEdia§, para carais ou pessoas solteiras, com complea

- :",::ÍiJi"i:':yil':::ljr,#:1";y::e objetiva a consrruçâo de moÍadias para ramirias cm situaçào dc vurnerabiridade no município de pitânsai.r".o,,"ia.La","i,H;:"#JI","fflififl:;:ff,H:::ni::::1§:i,â,fir::;i***i::F'oi'ion.*0uo",,,,

I: arnda

Í - Es(abcrcacr o reracionamcnro com cmpresáÍios. objctivando alrair novos invesrimentos:di!ulgar o potencial do MuDicipio;
II - Elaborara e executar a política municipal de desenvolvimenlo cconômico e os scroressc(undános..terciário. quatcmáno c dc geraçâo dc cmprcgo c rendâ.rr ' r:r('luaÍ rcvantâmcnto, pcsqulsas c diwlgaçâo das porcncialidadc§ cconômicas locais nossetore§ dc sua competôncia:
JV - Promover c coordcnar csrudos c ôroiu.r,"o".r"irà"""",;::â:'J'j::::J""#Í:n_."ff;"'..J1',ff::l1i.I,ji"1j,1,."
de serviços do municípto,

-Vl, 
Asscssorar o prefcito quânto a,r Flanclamenlo. coordcnaçào. ex.cuçâo e avaliâção dosplanos (' nÍogramás dc govcmu.

VII - 
^companhar 

a exccuçào fisico-financeira dos planos c p«rgrarnas municiDais dcdesenrorrrnrento. assim como avarrar seus resurtados, '"'_ rq"'trqrr*'pa's

VÍll - Ilslimular rs cntidadcs locais da soc
rocaridadc,, rJo acomf a;;;;; r;;;T"'iil'Jl""rlllilTl;?li ::::ffã:::;rccuÍsos dos orçamentos do Município:

tr ri rr r:lotr:ch r.oIt hr 28/10/2021 PáEnaj 1,s.,
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CAMARA MUNICIPÁL DE PTTANGA
Estado do Paraná

l:rcrcicio: 2022 a 2025

pâra.compra de máquinas e cquipamcntos. âuxiliando na geração dc empregos. rcnda esurgimcnro dc hovas empresss no Município
XXIV - Estimular o dcsenvolvimcnto dc arivldadcs ancsanats e â cconomia dc Dequenâcscala. abrangcndo a promoçâo da indusfialiruçao. 

"oa".","tirrçao " 
rurn]ro"r"ro" ,n"ar",XXV - Apoiar cmpresas no proccsso dc dil.usâo de scus produro"'c seru,*, 

".rn 
,O,* ,ampliação dos negócros no mcrcado nacional c inremaciànal;

XXVI - PromovcÍ a cducaçào emp.ccndcdorâ. através dc convênios e parccrias comrnslttuiçõcs de ensino e cnridades vinculâdas à profrssionalização emp;";;";" 
" '

XXXII - Excrccr o controle orçamentário no âmbito da Sccrctaria;
XXXlll - Dcsenvolvcr açôcs intcgÍadas com outras Sccrcrarias MunicipâisiXXX - Efctuar o plancjamenro das a(ividades anuais c plurianuais, noãUi,o au S"".",onu,MAICOL CHSON CALLT;CARt RoDRTCUES BARBoSA CPF:O43 2fú.959,S;

Gcrcíte:

Público Âlro :

Justificativ. I

Problem2 :

C.usr :

Ertcro.lidrdc:

Continuo

Indicâdor

Popul.çào êm C€râl

DIiSF]NVOLVIMI'NTO SOC'IAI-

TórminoPrevisro Mülris.lorirt Tipo

Apoio AdminisFârivo

MI]NSAI.I)I: A

Unid. Medidr Indicc M.is
Rcccntc

4 400

2022 2021 2024 2025 lrdi(e tinet pp^
lAMiLtÂs ATI::úDIDA§ -SISTEM^ DE RECISTRo

l liNt)rMINI.OS - SNAS

Itlanurençào do tjundo Munrcip:ttdos DÍriros da pcssoa tdosâ
ldosos ArcÍdrdos

Nâr. Dosp(\â

2t21

D.§criçâoi

Rccursos Ordnrâ'os (Livres)

Rccursos Ordi'lários (Livícs)

Rccursos OÍdrnários (I_ivrcs)

:4.000.00

2 000,00

t5 000_00

?.(xD.olt

I000,q)

92.000.@

24.500,(x)

6 5m.00

11000.00

160 ü)0,00
350 150

3.1.50.43.m «)
3.3.90.t0.0t).«)

11.3.90 36.fi).(X)

tí)00

t000

t000

2 t.(x)0.00

5.stxt.0(,

r.000,00

:2 000.00

r J00,00

\\,ww.clartach ronr_br 28/10?02t Págrna. t5lt

J

nÍ^

Tipo )Ier, 1.022 Mciâ 2024 lUcrâ 2025 'I'OIÁL
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CAMARA MUNICIPAL DE PTTANGA
Estado do Paraná

Erer.ício: 2OZ2 . 20lS

1.3.90.39.00 00

4.4.90.5r.00.00

4.4 90 52.00.00

l0ú0

1000

1000

RccuÍsos Ordinários (Livres)

Rccursos OrdinrÍios (Livrcs)

Rccursos Ordinários (Livres)

1.0«),0{

5.500.00

I 000,00

l5.0oo,0o

I 50{,00

ó m0,00

2 r,00,t,0

39.000,00

2.000,00

ó m0.00

2l)í)I,.(x)

42.0txt,00

2.000.00

ó.000.00

2.0r)0.0r,

44,000,00

ó 500.00

23.500,00

?.000.00

ló0.000,00

l00u Rccursos Ordrnános ( l-rvÍcs)

Torâl:

1r.000,00

35.000,00

39.000,00

19.000.00

.l? u00,00

42.000.00

44.000.00

44.000.00

tó0 000,0{

t60.m0,00

\\u \\ ..k)rcrh (.,,n lr 28/10:(l: I Parr r l5e

.$

2022 202.1 2021 2025 TOTAI,



CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parâná

Erercício: 2022 e 2025
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CAMÂRA MTINICIPAL DE PTTANGÁ
Estado do Paraná

Excrcícioi 2022 . 2O2S

F:stc programa tem por objetivô incÍemenEr a im
c mccantsmos de dcsenvolvimenlo limpo. e

plântaçâo de novas indústrias; coordcnarc exccutar programas c açõcs para o dcsenvolvimenlo slrstenláver

Projcros e Mcras para a á.ca da ASSISTÊNCIA SOCIAL

- Reforma c manutcnçào da eslrutura fisica, prczando a acessibilidadc e salubridade;- Olimizaçào do cspaço csportivo cstcndendo a cotnunidadc aos finais dc- Compor a equjpe d2 Çg5i5q çorh profissionar s dc Serviço Social, Direiro , Pcda8ogia c Ailminisrração- Implanrâr a Vigilância Socioassistcncialdo SUAS:
- lmplanrar um sislcDta dc rn formação cnBe todos os serviços da Sccretaria Municipal dc Dcsenvolvimcnto Sociali- Foíalccer convônios com a socicdade civil orgalizâda. com objetivo de ampliar o arendimcnto as dcmandas sociais da polirica públicâ dc ass6tência
social;

'Capacitaçào periódjca dos tÍabalhadorcs do SUAS. denúo das suâs especificidades:- Inrplanhção de Cenrro dc Rcli:rência dc ssisrência Socral - CRÁS ll- Lslruturar t4uipe Volantc. para atcndir; cnto a ârca rurâl do Münlcrnro- Rcformâ c ampliâçào do prcdio do CR^S I
- Apcrfeiçoâr as âçôcs do Program a de Atenção Inte,.al as Famíliâs _ ,AIF. apriDrorando as açõcs desenvorvidas, despenaído o prohgoíismo dos usúrios
dcstacando

- trtili?ar o cspâço da Cp^ - (.cntral de Produçào dc Âlimcntos para cursos cm parcerias com Ematcr e orgânizaçôes da sociedadc civir, atcndcndo as
familias refercDciadãs no pA II:
- ()rganizar (spaç,) patâ crrrsos obielrvaDdo a g
social das familir(

eraçâo dc emprcgo c rcnda' c por conscguinte, a independência financeira e superação dc vurnerabiridade
- lftplcmcntaÍ a patccria cort a Secretaria Municipal dc Âgricultura c sEAB - Pr, para a conrinuidâdc do programa compra Direta pa.aná, em âmbilo
municrpal
- Consolidâr â Nob-Rh,/SUAS. adcquando as firnçõcs e cspaços fisicos- Rcalizar capâcilàçào pcriód lca para profissionais da Casa dc Acolh- Âmpliar as aÇõcs do Scrvi ço de proteçâo social a adolcsccntes cm cumpnnlcnto dc mcdidasocroeducâtiva dc l_abcrd Ídc Assistidâ - LA c íjc presuçâo dc Scrvi çosà(omunidadc pSC:- Dcsclt.olrcr açôcs,Jc nlonltoranrcnto da populaçào cm §ituâçâo dc rua c itrncnntcs:

conttngcnciais. csrahr,l(-ccndo protosolos dc atcndirnentos cm ca:;os cnrcrgcnciais. cnr conjunto com as dcmais politicas peninenres
a cada caso em parcena con I dt,llsa cirrld,r mruicí
- Rcaliznçâo dc capâcll dos Consclhciíos Tulclarcs;
- ()rganizaÍ o tlLl\o dL, rtcDd rnrcntos c aconrpaohrrn!_ os da cxccuçÀo das nledidas dc prolcçào. inclusivc com rcuniôcs pcriódicas enre os conselheiros c
cquipe da rcde dc arcndrmcl to quc permitam â rcUexões de siruaçôes atendtdas

\t w§ !.lot(.ch co,n br :r, :021 Páginar2ó2

suas potencialidades.

- lmplantaçào de planos
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- Pronrover açõcs de diurlgaçâo das funçôcs do Conselho Tutclar à socicdade
- Foíalcccr a operacionalização c rqgistro dc informaçôes do SIPIA;
- Construçâo de scde próprie do Consclho Tutelar, tomando Íefcrência o local
parccna com a Vara da Infancia e 

^dolescêncta.

. com accssibilidadc e salubridade, lmplanrando sala dc escura qualificada, em

- Rcalizaçâo do Plano Municipâl dc Habihção de Intercssc social do municipio de l,rranga;
- Efetivar a regularizaçâo Fundiária (escrituras) em conjunto com cor"-u ürni"ipr,. r",udual e l-edcralr_ Adcrir ao programa csladual de habitação' viver mais Paraná. voltaan un ,t"nài,r,"nrn d" idosos com renda dc um a scis salários minimos. lim parccria

;?:.*[:T::il"::::l[:,"1§::[ffios horizonrais fechados. 
"o.n 

no.j*i,no a"+0 *o,udiu,, p".;;i, ou p"Jo"..ort"i,u", 
"om 

compreta
_ Rcâlizar Projcto Municipal casa da Familia que objcrr\,4 a cons,uçâo dc morrdras para fâmílias cm situação dc r,rlncrabilidade no municipio de pitanga:- conslrüçào de moradias' rcalizada em parceria com a caixa Econômica reacot c coHepAR cilou Empresas do setor dâ construçào civil.- Implantaçào dc dcpaíamcnto espccifico para Politica de llabilaçâo d" Int"."r." so.,ul 

"o, equipe multidisciplinar.

l: arnda

I - Estabcleccr o relacionamcnro côm empresários, objcrivando atrair novos invcstlmcntosi
divulgar o potencial do Municipio;
ll ' Iilaborara c exccutar a poritica municipar dc dcscnvorvimenro econômico e os scrores
se_cundirios. terciário. quatemáno e dc gcraçâo de cmprego e rend.ai
III - EfetuaÍ revantamenro. pcsquisas e divulgação das porcnciaridades cconômicas locais oos
sctores dc sua competência;
IV - PromovcÍ e coordmar cstudos c projetos voltados para o dcscnvolvimento do municipio;
V - Propor politicas c estrategias para o descnvolvimento das atividades industriais. comcrciais ede scrviços do municipio:
Vl - Asscssorar o Prcltir,) quanto ao plancjamenro coortlcnaçào, exccuçâo c avalraçào dos
plânos e pÍogranras dc govemo;
VII - 

^compaúar 
a cxccuçâo fisico_financeira dos planos e pro€ramas municipais dc

desenvolvirnenlo, assim como avaliar seus resultados:
VIII - Estimulâr as cnridades locais da sociedâdc civil a pânicipar, nas suas rcspcclrvas
bcalidadcs. do âcompanhanicnlo c fiscalizáçào dos pÍogramas c obras cxccua;as crnn
recursos dos orçamcntos do Municipio:

\\'\r1v.clotccl, (trn bÍ lr Lr 1,.1.-L r,r ..r, i
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IX - Supervisionar a gestão dc Fundos. progÍamas c Convênios;
X - Inccntivar c orientar a instalação e localizaçâo dc indústrias que ulilizcÍn os iNumosdisponiveis no Município;
XI - 

^niculâr-sc 
com outros órgâos dâ 

^dminisrraçâo 
Municipal incêntivando a ampliaçâo dcnovos emprcendimenlos econômicos no* seroÍê( .t, ;à,rj.-,-,^ ^^_--, ;_-'_cÂilü ;_uNlcl;;;il;il;",U.j 

,",ores da indristria, comcrcio e de scrviço§;

Rua Viscondc dc Guârapuava. 3l I _ Fonc/l.ax (42) 3ó46-144j _ Cx. postal I06Cenúo Adminisraivo 28 dc Janeiro _ CEp 85.200{00 - pi;gâ _;ar;;
www.pitanga.pr. leg. br camara@prtanga.pr. leg.br
XII - Promover mrssócs cmprcsariais c a panicipaçào cm cventos promoclonats. ,ciras ecxposiçôes;

Xlll - Dcsenvolvcr politicas rlc conccssõts dc inrnnr,".* ,.^^-;_:^^- - --
rmplantaÇâo de emprccnair"n,o. inar.ifl,l 

inctntivos cconômicos c opcracionais, c

XrV - c<,ordcnar a'cra*"il;jil",, "*;:ffi: ;i::;::illa Mun,cipar do rrabarho.linprcgo c Renda aíiculada com ás cftpr(,saj lo1.ars.
XV - Promovcr a cxccuçào dc progÍamas dc fomcnto as atrvidadcs ihdustriats c comcrctatscompativcis com â vocação da econornia local; - -'
XVI - lnccntivar a criaçào de associaçôcs crooperativas, objetivândo a formaçào dc gÍupos, quecstimul-e a produçáo dc scrviçôí dc promoçào c prorcçào sociar na comunidadc. assrm como dcformâçào de mào dc obrâ c gcraçào dc rcnda,

lYjl:-1,irj,::* 
O,r""rrizcs c mcras objcrivando o conrínuo dcsenvotvimcnro cconômico domunrclpro cm mn,ronáncia com as polilicas regtonars. csláduais e fcdcÍars,

^ 
v rrr _ Esrabeteccr as prioridádes paía a rcalizâçào dc invcstimentos municipais objcrivando odesenvolvimenro dc sclorcs priorilários na po'licâ Jc dcscnvolvimc*. _r";:;;,'XIX - Coordenar e cxecut,r as atividades dc p.",n** 

" 
i,*rgrr;;ã. 

"o'"'.í",1"0* o"invcslimentos no municipio;
XX - lormular. planejar e inlplcmcnlaÍ a polilica dc fontcnto econômico c tecnolóstco dos

:-"::.._::.llo:."", ""*crc,ar 
cdcssrviçosrtollur,.ipu,.n.pr""nl"n;;;r;;';;;"r.r..

mv-csltmcllos, conlribuindo para â gcÍaçào de enrprego c rcnda;

ill;j:":"::.::tntivar.a cdaçâo. prcscrvaçâo c amptiaçâo dc cmpresas e poloseconomrcos, tndusüiais e turisticos.
XXI[- Apcrfeiçoar c atnpliar as relaçôcs do MuntciÍrr,) cum cmprcsários. enttdadcs públtcas cprivada§. cm nível local. naci()nal c rnlemacronal:
XXltl - Oponunizar âos empresários emprccndcdorcs. li)rmais c informais, linhas dc cÍédilo

.'s lr)'ll_ l).r!rni t(Jl
\r,u,$,.!'k)tcch c,lrn br
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PPA . PROGRÁMAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMTNTSTRÂTIVO

para compra dc máquina§ c equipamentos, auxiliando na geraçâo dc empregos, rcnda e
suÍgimcnto de novâs cmpresas no Munlcipto:
XXIV - Dstimular o dcsenvolvimcnto dc atividadcs aíesanais e a economia de pequcna
escala. abrangendo a promoção da indusmâlizrçào. comcrcialização c valorizrçào do âícsão:
XXV - Apoiar cmpresas no processo de difusào de scus pÍodutos c serviÇos. com vis(âs à

an)pliação dos negócios no mcrcado nacional e intemacional;
XXVI - Promovcr a cducâçào cmprcendedora. rtravés dc convênios e parccrias com
instituições dc ensino c entidadcs vinculadas à profissionalização emprcsa al;
XXXII - Exercer o controlc oÍçamcntário no âmbito da Sccretariâ:
XXXIII - I)cscnvolvcr açõ€.s integradas com outras Secretarias Municipais;
){XIX - Etetuar o plancjàmento das atividades anuais e pluriânuais, Íto âmbilo da Sccrelâria;
MAICOI- GtilSoN CÂI.LECARI RODRIcUES UARBOSA CpF:043.260.959-89

Populâçio cm CcÍâl

Dr:sENVOt_VtMENTO SOCt^r_

I órmioo Prcvisro Mulaisctori.l Tipo

Apor) Âdmrnistrarivo

FAMiI,IÂS AIENDIDAS . SÍSTF:MA DE REo{sTRo
vL_NS^I- DIi ATÉ:ND|MENt OS, Slr^S

Indic. \Íris
Recentc

2072 202t :02í ?025 lndi(e tinâlPP..r

21 li 000,([l I l6 ílo1).0020
2125 Pcssoas

De.criçio: MânLrtcnsào do F[ndo Mun'crpãl dos Drrcitos dâ pcssoâ com D.ficiência

Produto : Pessoas Àr€ndidâs

t9.000.00

4 0@.00

:0.000.00

i m,.u,

5 000,00

74 000,00

14.t00,u,

14.000.00

1.3.90.30.00.00

I I90.3ó.00_00

1.3.90.19.00.00

lotm

t000

1000

Rsursos OÍdiÍ|ános (Liwcs)

Rccursos OÍdinâios (LivÍes)

Recursos oÍdináno§ (Í.ivrcs)

t7 00i).00

:.fiú.m
I000.00

t8.000.@

.1,ü)0,fir

r, m0.00

l8/10r0:l l,áti!rà. 265

f ipo 2022 202rlM':raM{(a 2121 2025 ÀÍcla 1'O rÂt.
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1000 Rccursos Ordinários (Livrcs)

1000 OÍdioários íLivres)

2 000_00

23.000,00

I 000,00

27.00{.00

4 000.00

3t.000,00

I (rc0,00

r5.000,00

t,1 000.00

r 16.0txt.00

2l fi)0,01)

:3.0tx1.00

2l {)00,00

27.000.00 L00{.00
35 0fii.00

35.000.00

I I 6 íX)í],í)í,

I Ió.0rx1,0,0
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22 122.1201 I.'OMENTO A INDUSTRIA, COMÉRCIO E TURISMO
objetivo:
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PPA - PROCRAMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINlSTRATlVO

o programa tem por objelivo incrcmcntar a implantaçào dc novas indústrias: coordcnar e exccutar programas e açôcs para o descnvolviÍnento sustentável c
mccanismos dc desenvolvimcnlo limpo. e.

- Com o rcgistro do SISCI/SUÂSA buscar regisüo no CII- paÍa comcrcialização de produros da agroindústria em todo remtório nacional:
- Construçâo da Platâforma dc Lcite parâ trãnsfomação e ioduslrializaçào do produro, com marca registrada de qucijo;
- lncentivo a instalaçâo de graíjas para criação, abate e tÍansformação de Calne de frango:
- Inccnrivo a formação de florcstas para exploração dc madciras nobrcs;
- [nstalação de abatedouro para suinos, visando alender os pequenos produtores;
_ Buscar aumento na capacidade de fomc'cimento de cneÍgia elétrica, com a estrütu€çào dc uma Nova Subestação e a modemização das liúas de
tÍensmrssào e distribuiçào junro a COPF:L.

- constÍuir barracôcs para implaração de escolas práticas para os sotores dc têxtil, calçadisra c dc móvcis;
- Promovcr cursos de aperfeiçoamento para transformaçâo de alimentos;
_ PromovcÍ cursos dc capecitâçâo vollados pa€ a panicipaçào cm licitaçôes para fomccimcnto para Merenda Fscolaf;
- lícentivo a psiculturâ com aprovcitâmcílo dc b€xigas oatatórias paÍa exportação e couro para urdústria:
- Inccntivo para a indústria de transfoínaçâo dc resíduos de borracha paIa fins de pavimentação:
- Apoio aos órgàos competcntcs à exploraçào do Poço de Cás Nâtural:
- Fortalecimento de convênios com o SEBRÂE e oulros órgàos para cuÍsos de apcrfciçoamen(o
na área do agronegócio;

- ('onr'ênio pam o uso dâs "Carretas do Sabcr" para cursos de inlcrcs-se da rcgiâo:
- Ofenâs de Cursos de capacitação de mão dc obra para trabalhadores da construçâo civil. paoiÍicação, confecção, entre outros;
- Incentivo à agÍoindúsha para a transformação dos produtos âgricotas;
- lnccntivo às pcqucnas propricdâdcs rurâis para cnação dc pousadas pâra o Turismo Rurali
- Unificaçào dos depârtzmentos parâ abcíuras de empresas, visando a facilitação e â

dcsburocratizaçâo;

- lnstalaçâo do MERCADO MUNICIPAL;
- Criar árca para a produçào dc Piülus c Eucalipto para doaçâo aos produtores rurais;
- 

^poiar 
todos os evenlos voltâdos ao fonalecimento da economia local:

- Inccnri\'o c câpâciração dc cmprccndcdor.s MEIS (Micro Empr.('ndcdolcs Individuars)t

Prqetos e Metâs parâ a ârea do TURISMO
- Promover quâlificaçào para todos os setorcs do turismo at!?vés de cuÍsos, oficina§, scnrináÍios e vtsttas técnicas, bcm como, coísultorias aos p
de serviço;
_ lmplcmcntação de Ínârkelin8 rurisitrco. cnar caúpanhas c Íoteiros orisiticos quc possaft ser comercralizádos gemndo oponunidâdes de ncgócios e uma

$ \ s.clot..h .,rnr br llrl(l':01I Págana -1r,9
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PPA . PROGRAMAS FINÂLÍSTICOS E DE ÂPOIO ADMINISTRÁI'IVO

lucmtiva fonte dc rcnda;

- Carantir iífraeslruluÍa c accsso ao crédito para o turismo pitanguensc se tome tún setor produtivo, gerador de emprcgos e riquczas.
- Promovcr c incentivar a rcalização de eventos rcligiosos, gastronômicos, cultumis e csponivos para alÍair türistas e proporcionar lazer para a populaçâo

plrângucnre c da regrào cenrral do Paraná:

- MclhoraÍ c ampliaÍ â infracs(uruÍa turisilica.
- PreservaÍ. melhorar c aprovcitaÍ os âtrativos turisticos pitanguenses c todos os seus atributos, dcstacando as belezâs naturâis do municipio;
- Fomcntar a parceriâ público-privada nâ busca por sub$idios para a implcmentâçâo dc rclis políticâs dc turismo no municípioi
- lmplemenlação de Campanhas Promocionais que visem a divulgaçâo do potencial tuÍislico Municipal;
- lilaboraçào de um Calendário Oficial de Eventos;

- PromovcÍ a gestâo para capt:rçào dc invcstimcntos para o ramo turistico:

- Impulsionar todas as atividadcs relacionâdar dirctâ ou iúdirct2[rentc ao Turismo Muaicipal;
E ainda

I - Estabclccer o rclacionarncn(o com cmprcsános, objctivando atrair novos invcstimentos; divulgâr o potencial do Municipioi
Il - Elaborara c cxccutar a polilicâ munrcipal dc desenvolvimcnto cconômico e os setorcs sccundários, tcrciário, quatcmáío c de geração de edprego e

rcnda:

III - EfeNar levanumento, pcsquisas c divulgação das potencialidedes econônricas locâis nos setorcs de sua compelência;

Iv - Promover c coordcoar estudos e projctos voltados pâra o dcsenvolvimento do municipio:
V - Propor políticas c cstratégias para ô dcscnvolvimcnto das atividadcs industriais, comcrciais c dc serviços do municipio:
VI - Assessorar o Prcfcito quallo ao plânejaflrcnlo, coorde[açâo, exccução c avaliação dos planos c progranres de govemo;

vll - Acompanhar a exêcuçào fisico-financeira dos planos c prograÍnas municipais de

dcscnvolvimento. assim como avaliar scus resultados:

VÍll - EslimulaÍ a-s cntidades locais da sociedadc civil a paíicipar. nas suas rcspcctivas localidades, do acompaohamcnto e fiscalúâção dos pr( gramas e

obras executâdas com recursos dos orçamentos do Municipio:
lX - SupcrvisionâÍ a gcsúo dc Fundos, Programas c Convênios;

X - Iícenlitar c oncntar a insulação c localização dc indústrias que ulilizcrn os insunros disponivcis no Município;
xl - Articular-se com outros órgàos dâ 

^dministração 
Muflicrpal inccntivando a ampliâçâo de novos emprecndimcntos econômicos nos setores da indúslria.

cômcrcio c dc scn,iços:

XII - promover missôe's cmprcsariais c a parlrcipaçào cm cvcntos promocioneis, feiras c cxposiçôcs,

Xlll - Dcscnvolver pollticas dc conccssôcs dc inccntivos econômicos e operacionais, c implantâçào de .mprccndimcntos indusriâis. comcrciais e dc

seÍviços;

XIv - Promover c inccnlivar o lurismo como lator dc dssclvolvimeíto econômico e social;

Xv - AdotaÍ medidas visando à inclusào do Municipio cm rotciro turistico do tistado. promovendo ou inccntivando a Ícalizaçâo de eventos turisticos;

XVI - Coordcnar a claboraç'âo, cxecutar. acompanhar e avaliaÍ â Polilica Municipal do Trabalho. Lmprego e Rcnda âíiculada com âs eúpÍesâs locâis:

u'§\r .l(ncch aorl,h[ l§ 0/:0:l Página: 27{)
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xvll _ Promover a execuçâo dc programas de fomento âs atividadcs industíais e comerciais compativcis com a vocação da economia local;
XVlll - lncentivar a criação dc âssociaçô€s e cooperativas, objetivândo a Íbrmação de grupos, quc esrimule a produção dc serviços dc promoção e protcção
social na comunidade, âssinr como de formaçâo dc mão de obra e gcraçâo de renda;
xÍx _ E§tâbelcccr dirctizcs c mclas objctivando o contínuo dcscnvolvimcnto econômico do municipio cm consonância com as políticas regionais, cstadüais
c Íêdcrais;

XX - Estabelecer as prioridades para a rcalizaçâo dc inveslimcnlos municipais objetivando o descnvolvimcnto dc sctorcs prioriúrios na politica dc
desenvolvimento municipal;
XXI _ Coordenar e cxccutar as atividâdes de promoÇâo e divulgação das opoíunidades de investimeÍttos no mu cipio;
xxll - i'ormular' planejar e implcmenlar a política dc fomcnto cconômico e tecnológico dos scrores iídustrial, comcrcial c dc serviços do Municipio,
comprcendcndo a âtraçào de novos invcsrimcntos, contribuindo parâ â geração de emprego c rendâi
XXIII - Promov€r c ií.eotivar a criaçâo, preservação c ampliaçào de cmprcsas e pólos ecoÍômicos. indusrriais e turisticost
xxlv - Apcrfeiçoar c ampliar as rclaçôcs do Municipio com cÍnpresários, cntidâdes públicas c privadas, em nivel local, nacional e intemacional;
xxv _ Oponunizâr aos emprcsátio§ cmpÍccndedores, formais c informais, linhas dc crédito pâra coftpra de máqüinas c cquipamcntos. âuxiliando nâ
gcraçâo dc empregos, rcndá c surgimcnlo de novas emprcsas no Municipio:
xxvl _ DstinlulaÍ o dese volvimcnto dc atividades aícsanais c a cconomia de pequena escala, abÍangcnilo a promoção da industnalizáçâo, comercializrçâo
c valorizaçào do anesão:

XXVII - Âpoiar cmpre§,as no ploces§o dc dlfusâo de s€us produlos e serviços. com vistas à ampliaçâo dos ncgócios no mcrcedo nacronal e útemacional;
xxvlll _ Iíccntivar o desenvolvimcnto do turismo de eventos no Município, incluindo a realiz.açào dc encontros de negócios. congressos e ou6as
atividadcs congêneresi

XXIX _ Promover â edlrcação cmpÍcendcdora. através dc convênios c parccrias coDr instituiçôcs de cnsino c entidades vinculadas à profissiona-tização
cmprcsarial;

XXX - Cerir o Fundo Municipaldc Turismo:
XXXI - CcriÍ e manrer a cslruluÍâ lisica do Centro dc lnfonnaçôes Turisticas;
XXXII - ExerccÍ o controle orçamcnlário no âmbito dâ Sccretariai
XXXlll - Desenvolvcr açôcs intcgradas com outras Sccretarias Municipais;
XXXIV - Exccutâr alividadcs administrarives no âmbiro da SecretâÍiâ;
XXXV - F:fetuar o plâncjamcnlo das atividadcs ânuais r pluÍianuais, oo âmbito da Secrctariâ:
XXXVI _ Zclar prto património alôcado na unidrdc- comunicândo o órqâo rcsponsávcl sobrc cvcnluais ilÍeraçcnsl
XXXVII - claborar e aprcsentâÍ ao Prc[ei(o Municipal, rclarório ânual dc atividadcsi
MAICOL CEISON CALLECARI ROI)RIGUI]S BARBOSA ('P!':043 260,959-89
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Público Alvo :

Jüstific.tiva:

Ellernâlidâdc:

Conliíuo
Indicâdor

CÂMARA MUNICIPAI, DE PITANGA
EsÍâdo do Paraná

Exercício: 2022 ^ Z}Zs

Populaçâo cm Ccral

INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

'I órnlino Pr.vislo Mulriseroriat Tipo

Apoio 
^dnrinistrativo

POPUI-AÇ^O EM CrlR^t.

UÍid. Mêdida Indice Mâis

l2 618

2025 lrdicê Firâl PPA

3? ó38 l2 6lli

2t)22

l2 638

2.|21

l2.6lli

2024

3l ó18

2098 Oúrâs Unidades c Medidâs

Descrição: Manur. Câbirctc dâ Sccrcrafi, dc lndústsrâ e Comórcio

Produto I Apoio Adminrsrrativo

i) 1 1.10(10,00 tl l.1o 11110,00 l: ll 164.000.00 51i6.00r),í)0

I I9r) 0000

l. t .90 It.00 00

l.l 90 i4.00.00

l I 90.r0.00.00

3.1.90.39 00.00

t000

r000

1000

I000

t000

2 t.000.00

1.000,00

8.000.00

lt ot)t),00

r14.000,0{)

99.«Xt,00

22.000.00

3.000,00

E.000,00

8.000,0(l

l:10.000,00

:3.000,00

t.000,00

9 000,00

9 000,00

r{8.000,00

109 000.00

34 000.00

1.000,00

9 000.00

9 í'0u.(,0

r6{.«10.00

Rccursos Ordnrários (Livres)

Recunos OÍdináíos (Livres)

Rccursos Ordinários ( l.ivrcs)

Re.unos Onlinários (Livrcs)

Recursos Ordinários (Livres)

r00.000,00

t2 000,00

14.000.00

14.000,01)

5Íi6.000,00

Ií)l)1t Rc€ürsos ()rd,nino. (J-ivr.s)

1r1,r,000,00

141r000.00

140,000,00 t48.000.00 164.000.00 586.000.00
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CAMÁRA MUNICIPAI, DE PITANGA
Estado do Pâraná

Ercrcicio: 2022 a zOZs

2] 6óI.I20I [.oMIlNTo A INI)I,sTRIA. CoMÉRCIo F] I.IJRISMo
Objêtivo :
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CÁMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 a zozs

PPA - PROGR{MAS I.'INALíSTICOS E DE APOIO ADMINTSTRA'I'IVO

lucrativâ fonte de renda:

- Carantir infmcstrutum e acesso ao cródilo pâÍâ o turismo pitanguense se tome um setor produtivo, gcmdor de empregos e riquczas;
- Promovcr c inccntivar a rcalização de eventos religiosos, gastronômicos, culturais c cspoíivos para atrair furistas e proporcionaÍ l^zer para a população
pitangucnse e da região cenkâl do Paraná;

- MclhoraÍ e ampliar a infracstrutura turisitica:
- Prcscrvat, mclhorarc aprovcitaÍ os aúativos turisticos pitangucnscs c lodos os scus alributos, desracando as belezns naluÍais do municipio;
- !_omcntar a parceria público-privada na buscâ por subsidios paÍa a implcmcntação dc rcais politicas de turismo no municipio:
- lmplementâção de Campanhâs PÍomocionais que visem a divulgação do poteocial rüristico Municipal;
- Illaboraçâo de um Calendário Oficial de Eventos:
- Promover a gestâo para captaçâo dc investimentos paÉ o Íamo turístico;
, Itupulsionar todas as arividádes rclacionadas direta ou indiretamcntc ao Turismo Municipal:
E ainda

conrcrcio c dc serviçost

XII - promover missõcs cüprcsârilis c a paíicipação ern cvcnrcs pÍomocionais, fciras c cxposlçõcs;
Xlll - DcscnvolveÍ politicâs de conccssões de inccntivos cconômicos c operaciotais, c implÂntação dc empreendimentos industÍiâis, comerciais c dc
serviçosi

XIV - Prornover e inccntivar o turismo corno fator de dcscnvolvinrcnlo cconômico c social:
XV - Âdour medidas visando á inclusão do Municipio cn1 rotcaro tuíslico do F:stado. promovcndo ou inccntivando a rcalizâçào dc cvcnlos turisticos:
Xvl - ('oordenar a elabomçâo, crccutar. acompanhaÍ e avâliaÍ â Politica Municipal do Trabalho, Emprego e Rend. aíiculada com as empresôs locais

I' Eslabclecero rclacionâmcnb com emprcsários, objeti!ândo atrair novos invcstimcntost divulgar o potencial do Municipio;
ll - Llâborara e executar a politicâ municipal de desenvolvinrcnto econômico e os setorcs sccundários, terciáÍio, quatemário e de gcrâçâo de emprego c
rcndal

lll - Efetuar levanrâmento, pesquisas e divulgaçâo dâs potencialidades econômicas locais nos setoÍes de sua competêncie;
IV - Prornover e coordenar cstudos e projctos voltados para o descnvolvimento do municipio,
V - PÍopor politicâs c cstratógias pârâ o desenvolvimcnlo das atividadcs industriais. comcrciais c dc scrviços do município:
VI - Asscssorar o Prefeito quanto ao plaoejamento, coordcuação. execução e avaliaçào dos planos e prograrnas de govemo;
Vll - 

^compaúar 
a cxecução fisico-financcira dos planos c programas municipais dc

dcscnvolvimento, assim como avaliar seus resultadosi
VIII - [--§limular as entidadcs locais da sociedádc civil a paíicipaÍ. nas suas respectivas localidades, do acompaúamcnro c íiscaliiraçâo dos prograrnas e
obrâs cxccutadâs com rccursos dos orçarnentos do Municipio;
IX - Supcrvisionar a gcstão de Fundos, Programas e Convóniosi

X - lnscnlivar c orientar a instalaçào c localização dc indúslÍias quc utilizem os iflsumos disponiveis Do Municipio;
XI - AniculaÍ-se com outros órgàos da 

^dministraçâo 
Municipal incentivando a :rmpliaÇâo dc novos emprecndimenros cconômicos nos se(ores da irdúsÍria,

-'8,1():01I l'r!trr :1í'
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CAMÁRÁ MUNICIPAI, DE PITÁNGA
EsÍado do Paraná

Excr.ício: 2022 a 2025

xvll _ Promovcr a execuçào de programas dc fomen(o às alividades indusúiais e comcrciais compa(ivcis com a vocação da cconomia local;xvlll - Incentivar â criaçâo de associações e coope.âtivas, objetivando â formaçâo dc gÍupos, que cstimulc â pÍodução de scrviços de promoção e proteção
social na comunidade, assim como dc formação de mão dc obra c geração de rcnda;
xlx - Êstabclccer diretrizes c melâs objctivaDdo o continuo descnvolvimênto econômico do município cm consonânciâ com âs politicas regionais, cstaduais
e federaisi

XX - [skbeleccr as priondades para a realizaçâo de investinrenlos municipais objetivando o dcscnvolvimcnto de s€tores pnonúrios na politica dc
descnvolvimento municipal;
xxl - Coordenar e executar ?§ atividades dc promoção e divulgação das oponuaidades de iDvestimentos do municipio;
xxll - Formulâr' planejar c implcmcntar a política de fomento econômico e recnológico dos setores indusrial, comercial c de serviços do Municipio,
comprccndcndo a âraçâo de novos invcstrmen(os. contribuindo para a gemçào dc emprego e rcnda;
xXIll - PromovcÍ e incentivar a criaçào. preservação e ampliação dc empresas c pólos econômicos, indusrriais e turisricos:
xXIv - 

^perfciçoar 
c ampliar a§ rclaçôcs do Muüicipio com cmpresários, entidades públicas e privadas, cm nivel local, nâcional e in(emacional;xxv - oportunizar aos cmprcsários cmprecndedorcs. formais c informais, linhas dc crédito patâ comprâ dc máquinâs cequipamcntos. auxiliando nagcraçào dc cmpregos, renda c surgrnrcnto dc novas emprcsas no Municipio;

xxvl _ lstinlular o dcscnvolvimcntd d.' atividadcs ancsaíâis c a cconomia dc pcqucna escala, abrangcndo a promoção da rndusrrialiT-açào, comerciali7lção
c valorizâçào do &tcsào;
xxvlÍ _ Apoiar enrprcsas no processo de difusâo de scus produtos c serviços, coín vistas à ampliaçâo dos negócios no mercado nacional e inremacional;xxvlll _ Incentivar o desenvolvimcn(o do lurismo dc cvcntos no Muflicípio, incluindo a realização de cnconiros de negócios, congressos e ouras
atividades congôncrcsi
xxlx _ PromovcÍ a educaçào cntprccndedora, através dc convênios e pârccrias conl instituiçôcs dc cnsino e entidadcs vinculadas à profissionalizaçâo
cmpresarial:

XX-X - Ccrir o Fundo Municipal dc Tunsmo;
XXXI - GcriÍ c manler a cstrulura fisicâ do Cenlro de lnformaçôes Tuíslicas:
XXXII - E)(crcer o controle orçamenlário no âmbito dâ Sccrctaía:
XXXIII - Dcsenvolver açôes intcgÉdâs com ouüas Sccrctanas Municipais:
XXXIV - Exccutâr âtividadcs âdminisrrâtivas no âmbito da Secrctaria;
XXXV - F-fctuar o plancjamenlo das âtividades anuais c plurianuais, no ântbito da Secrctaria:
XXXVI , Zclâr pclo patrimônjô ãlocadrt na unidadc. comuni.and,) o órgâo rcsponsávcl sobre !-vcnruais altcraçôcs:
XXXVII ' claborar c apreseÍlrâÍ ao Prcfcilo Municipal. rciatório anual dc atividadcs.
IrÍ^lCOl clilSON CALLICARI RODRI(;Ul:S BÂRBOSA Cpli 043 260.9s9_89
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CAMÂRÁ MUNICIPÁL DIi PITANGA
llstado do Paraná

Ercrcicio: 2022 ^ 2o2S

PPA - PRoGRAIUAS }'INAI-íSTICOS E DE APOIO ADMINISl'RA1'IVO

Populaçào cnr Ccral

TNDUSTRIA COMÉRCIO E TTIRIsMo

TórminoPr.l,isto Mulrisctorial

Público Alvo :

Justific.tiv. :

Closa:

Extcmalidrde I

Continuo

Indicador

Tipo

Apoio AdlilinisEativo
t nid. l\lcdidâ rndicc M.is

ll Í,lll

2022

l2 
'138

zoz3 :02.r

ll618

2025 Irdicc Finel PP^

ll6lr(

L01)0 .t8 i íxx) lox i){)0.(xtPI 100 Mcúos Quadrâdos

Descrisio: Infra+írutura paÍa a.ca lndúsrnal

Prodoto : Obra Conruidr/^mf,liâda

l_1.90 30 «).fi)

1.3.90.39.00.00

4.4.90 51.00_00

.í.4.90.6t.00 00

lo00

t«)0

1ofi)

lo00

Recursos OrdrráÍios (l-ivrcs)

Rc.uÍsos Ordinános {l.rrrcs)

Rccursos Ordinár,os ( Lrvrcs)

RecuÍsos OrdináÍios (Livrcs)

10.(I)(,.1)r)

t0.0n0.00

t 0 000.«)

l0 000.ü)

t0.000,00

t2_tIx).oi)

12.000.00

t2.000,m

l2 000.00

ar.0rr0.m

1,1.(xxr.00

r4.000_00

l4 00().00

14.000.00

só.rr00.00

ló 000.00

16.0i)0.00

t6 rrc0.00

ó4.000.00

52. ríI,íxl

52 000,m

J2.0@,00

52 0m.00

20t.1t00.m

l0(x) Rl)curs,'s ordr ifu)s (l ivres)

20,1.000.00
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CAMÂRÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Erercício: 2022 z 2O2S

Óreno : 12

Unidrdc :

SI]CRETARI  MUNICIPAL DE ÍNDÚSTRIA. COMÉRCIO E TURISMO
OO2 DEPARTAMENTO DI] DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO
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C.{MARÁ MUNICIPAI- DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Exer.ício: 2OZ2 a 2025
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CÁMARA MUNICIPAI, DE PITANGA
llstado do Parâná

Excrcício: 2022 z 2O2S

O programa tem por obje(ivo incrementlr a implantaçào de novas indúsaias: coord
mecanismos de desenvotrl^"nro ti-[, 

", 
enâÍ e cxecut& proglâmas c âçôcs para o desenvolvimcnto susaênúvcl c

- com o rcgistro do sl§Cl/sUASA buscar rcgisrro no clF para comercialiTrçâo dc produtos da agroindúsrriâ €m rodo rerritóno nacional;- construçâo da platâforma d€ Leite pa* úansformaçâo e industriari."çao ào proiu,o, 
"o- marcâ registrâdâ de qucijo;- lnccntivo a instâlaçâo de granjas para criaçào. abalc e Fansformaçâo a" Cu-":i" f."ngo;

- Incentivo a formaçào de flôrestas psra cxploraÇâo dc madeiras Íobres:
- Instalaçâo de abatedouro para suínos, visândo atender os pequenos produtores;

;:,1'ffi:Hf#,:H::'*:"""t:á'#l.ncnto dc cnetgü elétric", 
"o- " 

l"ütuoçao ac uma Nova subesrâção c a modemização das riúas dê

- construir banacôes pâra implatação de escolas práticas parâ os setores dc rêxtir, cnrçadisra e de móveis;- Promovcr cursos dc aperfeiçoamcnb para transformaçâo dc atimentos;
_ PromoveÍ cursos de câpacitação vortados p",a â panicipaçào em ricitaçôcs para fomecrmento parâ Merenda EscoraÍ:- lnccntivo a psicultura com aproveitamento dc bc:rigas naratórias pan 

"*poiujo " 
.o*o p"o ioa,iot ir;- Inccntivo para a indústria de transformaçâo rtc rcsíduos de borraÀu Oar, nn. á" O"r,rn"roçro,- 

^poio 
aos órgãos competentcs â cxploraçào do poço de Gás Natural,

- l:oíalecimento de convêoios com o SEBR^E c ourros órgàos para cursos dc aperfeiçoanrento
na área do agronegócio;
- Convênio Í,âÍâ o uso dâs ..Carretas do Sâbcr,,pârÂ cursos dc interesse da rcgiâo:
- Ofenas dc Cursos de capaciáção de mão dcobra paÉ rrabalhadore. a, 

"oniÃfao "irit. 
parificaçào, confccçÀo, entre outros:- Inccntivo â agroindústÍia parf, a transfomaçâo dos produ(os agricolas;

- lnccntivo à pcquenas propriedades rurais p".u.;uçan d" poÀd* para o Tunsmo Rurall
'Unificaçào dos depanamentos parâ abeíuras dc cmprcsas, visando a facilifaçâo e a
desburocratizaçâo;
- InstalaÇào do lúFRCADO Mt NICtpAL.
- Criar árca para a produção de pitrnus c Eucalipto para doaçào aos produtores rurai§;
- 
^poiar 

lodos os elentos voltados ao fonalecimcnto da economia làcal:
- lnccntivo c capactaçào dc cmprcendc'dort's MI.:rs íMicro Fn)prccndcdores rndividuais):

Projelos e Mehs para a ârca do TURISMO

illll;;: 
o*"n*o'o para todos os selores do turismo arravés dc cursos. oficinas, semrnários c visrrâs tócnicas. bcm como. consurrories aos preshdoÍcs

_ lmplcmcntação dc marketing n'isitico' criar campanhas c rotciros türisiticos que possam scr comerciarizados gerando oÍ,onunrdadcs de negócios e uma

\§\ ( lorrrh.nr, trl lN/l I Pá!rna:lril
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CAMARÁ MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estado do Pâraná

Excrcício: 2O2Z a 2O2S

PPA - PROGRA]\IAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

lucrativa fonte de rendai
- GarantiÍ infraesftutura e acesso ao crédito para o tuÍismo pitaÍrguense se torne um setor produtivo, gcmdor de empregos e riquezas;
- Promovcr e incentivar a rêalizaçào de eventos rcligiosos, gastronômicos, cultürais c esponivos paÍa atrâir turistas e proporcionar lazer pam a populaçâo
pitanguense e da regiâo central do Paraná:

- Melhorar e ampliar a infrâesúutúa turisitica;
- Presewar, melhorar e aprovcitar os afativos turisticos pitanguenscs c todos os seus atributos. destacando as belezas nafurais do municipio;
- !'omentâr a pârceria público-privada uâ busca poÍ subsidios pâru â implemcntaçâo dc reais polí(icá-s de turismo no município;
- Ímplementação de Campâlhas Promocionais que visem a diwlgaçâo do poteucial turistico Muíicipal;
- Elaboraçâo de um Calendário Oficial de llventos;
- Promovcr a gcstão para captaçào de investimentos para o râÍno turistico:
- Impulsionar todas as atividades relacionadas diÍeta ou indiretâmentc ao Turismo Municipali
Fl âind,

I - Estabclcccr o relacionanrcnlo coú cnlpresários, objetivando atraiÍ novos investimentos; divulgar o potencial do Municipio;
Il _ Elaboraía e executar a polilica municipal dc dcscnvolvinrento cconômico e os sctorcs sccundários, tcÍciário, quatcmário e de geraçâo de emprego e
renda;

IIt - Efetuar levantâmento, pcsquisas e diwlgação das potencialidadcs econónlicas lmais sos selores de sua competência;
IV - Pronrover e coordcnar estudos e projetos voltados parâ o desenvolvimento do municipio:
V _ Propor polític&s e cstÍatégias prra o dcscnvolvimcnto das atividades industÍiais. comcrciais c de serviços do municiFio:
Vl - Asscssorar o Prefcito quaito ao plancja[rc[to, coordenaçâo, cxecução e avaliâÇào dos plauos e prograrnas de govcmo:
Vll - Acompanhar a execuçào fisico-financcira dos planos e programas municipais de
descnvolvimcnto, assim como avaliar seus resultados:
VIII - Estirnular as cntidades locais da sociedadc civil a paÍicipar, nas suirs respeclivas localidadcs, do acompâúamcoto e fiscalizaçâo dos progralús e
obras exccutadas com recursos dos orçarnentos do Município;
lX - Supervisionar a gestão de Fundos. PrograÍnas e Convênios;
X - Incentirar e oricntar â instâlaÇão e localüâçào dc indústrias quc utilizem os insunros dispolrivcis oo Municipio;
xl - ÂrticulâÍ-se com outros órgàos da 

^dmirristraçâo 
Municipal inccntivando a ampliâçâo dc novos emprccndimentos ecônômicos nos sctores da indústrjâ.

$ \! \v.!.1ôlcch coln l)r 0/20:l Pá!!rnâ::81

cometcio c dc sewiços;

XII - promover missôes cmprcsariais c a paíicipaçâo em eventos proruocionais, feiras e exposlçõcs,
XIll - Desenvolvcr políticas dc concessõcs dc inccntivos econôrnicos e operacionâis, e implantaçào dc smpÍeendime tos iodustriais, comeÍciais e dc
se içosi

XÍV - Promovcr c inccntivar o turis o como fator de desenvolvimento econômico c social;
XV - Adotar mcdidas visando à inclusào do Municipio em rotciro turistico do Estâdo, promovcndo ou inccntivando a realizaçào de eveítos turisticos:
XVI - Coordenar a elaboraçâo. exccular. acompanhar e avaliar a Política Municipal do Trabalho. Emprego c Rcnda aÍiculâdâ com as cmpresas locais:
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xvll - Promovcr a execuçào dc programas de fomento às atividades industíais c comerciais compativeis com a vocaçâo da cconomia local:xvlll - Incentivar a cÍiaçào dc associaçôe§ e cooperativas, objctivando a formaçâo dc grupos, que esrimule â produçâo de serviços de promoção e proteçâo
social na comunidade, assim como de formação de mão de obra e geração de rcnda;
XIX - Estabcleccr dirctrizc§ c metas obje(ivendo o continuo desenvolvimcnro cconômico do municipio em consonância com as políticas regionais, êstaduais
e federaisi

xx - Estabelcccr as prioridadcs para a realização de investimentos municipâis objctivando o descnvolvimento dc sctorcs prionúnos Íla politica de
desenvolvimento municipal:
XXI - Coordcnar e execuEÍ as atividades de promoção e diMrlgação das opoíunidades de invesrimentos no municipio;
xxll _ F_ormular, planejar e implcmentar a política de fomcnto econômico c tecnológico dos setores industÍial, comercial e dc scrviços do Municipio,
comprccndendo a atraçâo dc novos invcstimentos. contribuindo para a geÉçào dc emprego c renda;
XXIIÍ - Promover c incentivar a criaçâo, prcservação e ampliaçâo dc cmplcMs c pólos econômicos, industriais e turisticos;
XXIV - Apcrfeiçoar c ampliar âs relaçõcs do Município com emprcsários, cnridadcs públicas r' privadas. em nivel local. nacional c intemacional;xxv - oportuniT,r âos emprcsário§ cmprcendedores, formais c informais. linhâs dc crédito para compra dc máquinas e equipamentos. auxiliândo na
geração de cnrprcgos, rcnda c surgimcnto de novas eÍnpresas no Muntcipio;
xxvl - Eslinrulaí o descnvolvimcnlo dc atividades aíesanais c a ccooomia de pequena cscala. âbrangcndo a promoçâo da industrializaçâo, comercializaçâo
c valoriTrçào do anesào:

Xxvll _ Apolar emprcsas no proccsso dc difusão de seus produtos e scrviços, com vistas à ampliação dos negócios no mercado nacional c itrlemacional;xxvlll - Inccntivar o desenvolvimento do turismo de eventos no Municipio, incluindo a realização de encoÀs de negócios, congrcssos e outras
atividadcs congêncrcs:

XXIX _ Promover a educação cnrprecndedom, atravós de convônios c parccÍias com instituiÇõcs d(- cnsiDo e enridades virculadâs à proÍissionâlizaÉo
empresarial :

XXX - Ccrir o Fundo Municipal dc TurisÍno:
XXXI - Gerir e nranter a es(ruture lisica do Centro de laformações Turisticas;
XXXII - Lxcrccr o controle orçamentário no âmbito da Secretaria;
XXXlll - DcscnvolvcÍ açôcs inlegradâs com outras Secretaías Municipâis;
XXXIV - Exccutar atividades âdninistrâtivas no âmbito dâ Sccrelaria:
XXXV - Efcruar o planejamento dâs atividad€s anuais e plurianuais, no âmbito da Secreraria:
XXXVI Zclir pclo patrimônio al(r.rdô Da unidade. cornunicando o rirÍlio rcsponsávcl sohrt, c.r,cntuais ahcraçôcs
XXXVII - claborar c aprcscnraÍ âo Prcfci(o Municipal, relatório anual dc alividadcs,
M^ICOL (;EIsoN C^LLIlc^Rt RODRICUIiS BARBOSA CPF:O43.260 959-89
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O progmmâ tcm por objetivo incrcmentar a implantação de novas indústrias: coordcnar c cxecutaÍ progÍâmas e âçôes para o desenvolvimento sustcnúvcl e
mccanismos dc desenvolvimeDto liúpo, e:

- Com o registro do SISCI/SUASÀ buscar rcgistto no CII' pâra comercializaçào de produlos dâ agroindúsEiâ em todo tcni!ório nacionâl;
- Con§trução da Plataforma d€ Leite parâ trânsformação e industializaçào do produlo, com maica registrada de querjo:
- Incentivo a instalação de granjas para criação, abate e transformação de Came de Frango;
- lncentivo a formaçào dc ílorestâs para cxplomçào dc madcims nobrcs:
- Instalâçào dc abatedoulo para súnos, visândo atender os pequenos prcdutoÍes:
- Buscai aumcíto na capacidade dc fomecimento de cncrgia elétíca, com a estruturaçeo de uma Nova Subestação e a modemizaçâo das liúas de
tÍanimissâo c drstribuiçâo junro a COPIiLI
- Consúuir barÍacõcs para implatação de cscolas práticas para os setorcs de têxtil, .alçadista e de móveis;
- Promover cursos de aperfeiçoamento para tmnsfoÍmaçào de alimentos;
_ Promovcr cursos de câpacitaçào voltados para a paíicipação em licitaçôes pala fomccimcnto para Mereoda EscolaÍ:
- Inccntivo a psicultura com aproveitârnento de bexiBas oaralórias paÍâ exportâçào c couro para indústria;
- Inccntivo para a indúslria de transformaçào de rcsiduos de borracha pârâ fins de pavtmcntàção;
- 

^poio 
aos órgâos compcrentes à cxplomçâo do Poço de Gás Narural;

- Foíalecimcnto dc convênios corn o SEBRâE e outros órgãos para cursos dc apcrl-eiçoâmenüo
na árca do agÍoíegócio;
- Convêrio parâ o uso das "Carretas do Saber" paÉ cursos dc intcrcsse da rcgiâo:
- Ofcnas dc Cursos de capacitaçào dc mão de obÍa pâÍa trabâlhâdores da constÍução civil, paoificação, confecção. cntÍc outros;
- lnccntivo à agroindústria para a sansformação dos pÍodutos agaicolas:
- lnccnlivo às pequenas propncdades rurais para criaçào dc pousadas para o Turismo Rurali
- UniÍicação dos dcpanamentos para abcnuras dc cmpresas, §isâfldo a facilibção e a

desburocratizaçào;
- lnslâlaçâo do MERCADO MUNICIPAL,
- CriaÍ árca para a produção de Pinnus e Eucalipto para doaçâo aos produtores rurais;
- 
^Íniar 

todos os cventos voltâdos âo foíalccimento da ccononria locall
- Inccnlivo c capaciÍaçâo dc cmprl.cndcdorcs MEIS (Micm Ernprccndcdorcs Individuâis);

Prolclos c Mctas para a área do TURISMO

\r'\r,\r,.ck)tcch con) hr 28/t0/202 r Pápi!,., "Ir7

- Prornovcr qualificaçào paÍa todos os setorcs do turismo atravós de cursos, oficinas, scmrnários e visitas lécnicâs, bctD conro, consulrorias aos prestadores
dc scrviço;
_ Implcmcnlaçào de markcting turisitico. criar campanhas e rotciros turisiticos quc possam scr coftercializados gerando ôportunidades de negócios c uma
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lucrativa fonte de renda;

- Garantü inÍraestrutura e acesso ao ctédito para o turismo pilanguense se tome um setor produtivo, gerador de empregos c riquezas;
- Promovcr e incenÚvar a realização de eventos religiosos, gastronômicos, culturais e espoíivos pàra ataair turistas e proporcionar lazer para a populaçâo
pitanguense c da regrào ccntral do Pâraná:
. Mclhorar c ampliaÍ a tnfraeskurura turisilicâ,
- Prcservar, melhorar c aproveitar os atrativos tuísticos pitangucnscs e todos os seus âlribulos, dcstacando as belezas naturais do municipio;
- l_omentar a parccria público-privada na busca por subsídios paÍa a implcmentaçâo de rcais políticas de turismo no município:
- lmplementação de Câmpaúas Promocionais quc visem a divulgaçâo do potencial turistico Municipal;
- Elaborâção dc um Calendário Oficiâl de Eventos:
- Promovcr a gcstâo para câptaçào dc invcstimcntos pztrâ o ramo turíslico:
- Impulsionar todas as atividades Íelacionadas dircla ou indiÍetâmcntc ao Turismo Municipal;
E ainda

I - Estabelcccr o relacio[amenlo com cmprcsários. objetivando atrair novos investimcntosi divulgar o poteDcial do Municipioi
Il _ Elaborara c execulâr a politica municipal de descnvolvimcnto econômico c os setores secundários, terciário, quatemário c dc gerâçào de emprcgo e
rendal

Itl - Efetuar levanlameoto, pesquisa-s c diwlgação das potcncialidadcs econômicas locais nos setores dc sua comp€tência;
IV - Promover c coordenaÍ estudos e projctos voltados pâm o desenvolvimcnto do município;
V - Propor polilicas e cstmtégiâs para o dcsenvolvirnento das atividadcs industriais. comcrciais c dc scn,iços do municipio:
VI - Assessorar o Prefeito quaoto ao plancjarnenlo, coordenação. crccução e avaliação dos planos c programas de govemo:
vll - AcoÍnpanhar a cxccuçâo fisico-fina[ccira dos planos e progrmas municipais de
desenvolvimento, assim como avaliar scus resultadosi
VIll - Estimular as entidadcs Imais da socicdadc civil a participar. nas suas respectivas Iocalidades. do âcompaúamento c l'iscalizaçào dos pÍogranús c
obras cxecutadâs com rccursos dos orçÂmenlos do Mullicipio;
lX - Supervisionar a gestâo de Fundos. Programas c Convênios;
X - IncentivaÍ e orienlar a inslalaçâo e locâlizaçào de indústtias quc u(ilizem os insumos disponivcis oo Municipio;
xl _ -A.ni.ular-s€ com outros órgàos da Âdministraçâo Municipal inccntivândo a ampliação de novos cmprecndimcntos econômicos nos setores da indústria
comcrcio c de scrviços;

XII - promover missõês cmprcsariais c a paíicipaçâo ern evcntos promocionais, feiras e expostçôcs.
XIll - Desenvolver politicas dc concessõcs dc inccntivos econômicos c operacionais, e implantaçào de empreendimeÍlos industriais, comerciais e de
serviÇos;

XÍV - Prornovcr c incertivar o tuÍisrno .omo fator dc dcsenvolvimcnto cconômico e social;
XV - Adotar mcdidas visando à inclusào do Município cm roteiro luristico do Bstado. promovcndo ou incentivando a rcaliz-açào de cventos turisticosi
XVI - Coordcnar a elaboraçâo. cxecutar. acompanhâr e avaliar a Polilica Municipal do Trâbalho, I-lmprego e Renda arliculada com as ernpresâs locais

\"wn'..lotcch corn.ht 28/10/2021 Página :8r
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XVII _ PromoveÍ a cxccuçào de programas de fomcnto às atividadcs industriais e comcrciais compatívcis com a vocação da economia local;
XVIII - lncentivâr â criaçâo de associaçôes c cooperativas, objetivando a formâção de grupos, que estimulc a pÍodução de serviços de promoçào e proteçào
social nâ comunidadc, assim como dc formação de mâo de obra ê geração de renda;
XIX - Estâbeleccr dirct zes e mclas objctivando o continuo desenvolvimcnto econômico do municipio em consonância com as politicas regionais. estaduais
c lederais:

XX _ Estabeleccr as prioridadcs paía a Íealizrçâo dc invcstifieÍtos municipais objetivândo o dcscnvolvimcíto dc sctores prioriúrios na política de
dcscnvolvimcnto rnunicipal;
XXI - Coordenar e executa, as atividades dc promoçào e divulgaçâo das opoÍtunldades dc investimentos oo muÍlicipio;
XXII _ Formular, planejar e implcmentâr a políticâ dc fomento econômico c tccnológico dos setores industlial, comercial e de scÍviços do Municipio,
compÍccndendo a atraçào dc novos rnvcstimcntos, contiibuindo paÍa a gcrâçào de empÍego e rcndai
XXIII - Promovcr c inccntivar a crisção, pÍcscrvação c ampliaçâo dc cmprcsas e pólos econômicos, industriais c turisricos;
XXIV - Aperfeiçoar c ampliar as rclaçôcs do Município com cmprcsários, cntidadcs públicas c p vadas, cm nívcl local. nacional e intemacional;
XXv - oportuniTaÍ aos cmprcsários cmprccndedorcs. formÀis e informais. linhas de crédito para compra de máquinas e equipamentos, auxiliando nâ

ScraÇào de empregos. rcndâ c surgimcnlo de novas empresas no Municipio;
XXVI - lstimular o descnvolviment() dc aovidades aícsanais c â cconomia dc pequcna cscala, abangcndo a pÍornoçâo dâ industrializâçâo, comcrcializáçâo
c valoriz-açâo do aÍtcsão:

XXVII - Apoiar cmprcsas no processo de difusào de seus produtos e serviços, com vislas â âmpliação dos negócios no mercado nacional c intcmâcional;
XXVIII - Inccntivar o dcsenvolvimcnto do turismo de evcntos no Municipio, incluindo a rcâli7rção de encoítros de negócios, congressos e ouras
atividadcs congênercs:

XXIX ' Pronrovcr a cducaçào emprccndcdora. atavés dc convênios e parcerias com insliruiçôes dc cnsino c entidades vioculâdas à profissionalizaçâo
empre§anal;

XXX - Cerir o Fundo Municipalde Turismo;
XXXI - Cerir e nrantcr a csmrtura fisica do CentÍo de Informações Turisticas;
XXXII - Exerccr o controlc orçamenúrio no âmbito da Secrctaria;
XXXIII - Desenvoh,cr âçôes intcgradas com outrâs Sccrctarias Municipâis;
XXXÍV - Executâr atividedes adminisrÍativas ío àrbito da Secrelária;
XXXV - Efetuar o planejamcnto das atividades anuais e plurianuais, no âmbilo da Secretaria:
XXXVI Zclar pclo patrimônio alocado na unidâdc. conrunicândo o órgào rcsponsávcl sohtr cvcnluais altcraçôcs
XXXVII - elaborar e aprcscntaÍ ao Prefeito Municipal, rclatóno anual dc atividades;
MAICOL GEISON CALLEGÂRI RODRICUI]S BARBOSA CPF:04] 260 959-89
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CÀMÂRA MUNICIPÂI- DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2022 2 2O2S

Rccursos Ordinários (Livrcs)

RecuÍsos Ordinários (Livres)

RecuÍsos Ordinários íLivÍEs)

RecuÍsos Ord'Íános (L jlres)
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CAMAR,I MUNICIPAL DE PITÂNGA
Estado do paraná
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estâdo do Pâraná

Excrcício: 2022 a 2025

I5.I22,I3OI PREF}:ITURA NO I]AIRIIO - CIDADE PARA FRENTI,

Objetivo:
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CÂMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Pârâná

Urcrcicio: 7022 a 2025

PPA. PROCRAMAS TINAI,ÍSTTCoS I1, D}] APoIo ADMINISI'RÂTIVo

O programa tcm por objetivo cxccutar projctos dc obras públicas urbanas. conscrvar o patrimônio imobiliário do Municipio; íiscalizrr c liccnciar
cdificaçôes c outrâs obras pafliculares; procedeÍ à mânutcnção de parqucs cjardins. dos scrviços públicos municipais dc abastecimeoto; manler e fiscalizar
a sinalizaçâo dc ruas e logradouros; manter c conscrvar as vias públicas, c:

Projctos e Mcus pâra a área dc OBRAS E URBANISMO
- Ampliaçâo dc pavimentaçâo: 5 km de asfalto cm ruas com cascalho e l5 km de asfalto em ruâs com calçârncnto;
- 

^mpliação 
do tÍanspone colc(ivo. com a estruturaçâo dc 4 (quaro) linhas c a constÍuçâo dc uma Cêntral dc F:mbarquc c Descmbarquc. bem como pontos

de ônibus com cobertura;

- ReâdequaÉo da iluminação pública, com a substituição por lâmpadas de LED;
- Ampliaçào dc pontos dc lnlemd Públicâ gÍatuira;

- Ampliação da rcde dc galerias pluviais, com a ampliaçâo de Dais 5 (cinco) mil metros de rede;
- AbcíuÍa dc ruas cm pontos estra!égicos dc vias uóanas, como o prolongamento da Rua Orlando dc 

^raújo 
Costa, ligando o Centro à Vila Nova e na

esquina dâs ruas Protogcnes Guimarãcs e Guâirâcá, no bairro MaÍistcla;
- Ampliação do Projcto de recuperaçâo de bueiros das vias urbanasi
- Revitali?açào c RecstrutuÍação das praÇas públicâsjá cxisrentes e InstalaÇào de lixciras;
- Municipalizaçào do Trânsito. com a Implantaçào dc uma politicâ d€ trânsiro com âmpliação da sinalizaçào, volEda à mobilidade uóana:
- I-rnpla[tâçâo do Sistcma de 

^lved 
Fácil c Alvará Provisório para Obras.

_ Revisão do PIano Dirctor Municipal. visando â adequação coft as metas dc desenvolvimento urbano sustenúvel.

Projeros e Mcras para â áreâ de SEctlLÁNÇA PúBLICA
_ Amplieçào do sistcmâ Municipal de MonitoÍamênlo. com o aumento do númcro de câmcras de monitoramento, e a instalaçào de Sistcmâ de
Rcconhecioento Facial c de Placas dc Vciculos nos Eevos de acesso à cidade:
- Subvençõcs c supoíe ôo Consclho Comúriúrio de Segürançâ de Pitangâ,
- ElaboÍaçâo do Plano Municipal de Segurança;

- Buscarjunto ao Covcmo do Eslado a Construçâo da Novâ Sede ds Policia MilitaÍ de Pitânga, bem como, viabilizar a transfoÍmaçào da l. Cia em
Compâúia lndependcntc:

- Eslruturar o ('()rpo dc Bombeiros de Pitânga, procurando viabilizar a transformaçào cm um Batalhâo;
- Realizár cm conjunto com o ('ONSFC. consullas pcriodicâs nas comunr<ladcs das maiorcs nc.ccssidadcs quc dizcÍn rcspciro a scgurânça püblica para
direcionâmcnto de invcstimentos e açôes;

- Realiz.açâo dt' Programas de OÍientaçào na redc de ensino municipal. visando a cducação c scgurança no trânsi(o;
- Estnrturaçãô da sinallzação de segurançâ e orienração no trânsilo no perimetro urbanoi

§ rr §.clotcch con.hr 2I/10/2021 Página:294
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C,{MÂRA MUNICIPAL DE PITANGÂ
Eslâdo do Pâraná

Excrcício: 2022 , 2O2S

PPÀ - PROCRA:\TÂS FINAI-iS1-ICOS E DI.: ÂPOIo ADI\IINISTRÁI'I VO

ll i,Dda

I - Desenvolver e executaÍ o Plano de Obras Públicas do Município, construindo, ampliaDdo e
Íccupcrando obrâs públicas c viárias dc uso comum e de uso cspecisl da Administração Municipal e
de seus órgàosi

II - Planejar. oFcÍacionalizar c cxecutar a politicâ dc obms no quadro urbano do Municipio;
lll - Dcsenvolvcr orçamentos dc obras públicas na áreâ urbana:
lV - Ex€cuta! obrâs públicas, por admúistÍação direta ou indireta, abrangeodo a abenura e
manutenção de vias públicas no perimetro uÍbano, coÍrstrução civil, galerias pluviais, pavimentação
asfáltica e obras de artes especiais;

V - RealizaÍ a âÍpliaçâo e mâtrutenção nâs vias urbanas. logradouros públicos, da iluminação
pública c da sinalizaçâo das vias urbanas, de responsabilidâde do Municipio:
VI - Fiscalizar os projetos dcsenvolvidos e âprovados pela SccÍetariâ;
VII - Fiscalizar as obras executadas por cmpresas contatadâs pelo Muoicipio:
VIll - Ádminisrrar a fabricação e transformaçào d. matérias-primas para aplicaçào em obras
públicas;

IX - Gercnciar e elaboràr cronogramã dc projctos de obrâs públicas nos baiÍros, viabilizatrdo a
execução de serviços e obras de infi-à-estrutu!"a urbana;
X - Desenvolvcr projctos em conjunto com as organizaçôcs rcprescnlativâs dôs bâirros. visândo
melhorar â qualidade de vida na área urbana,
Xl - Gerenciar c claborar croíograma de pÍoictos dc obras públicas na área urbanâ;
XII - Exccutar obras públicas quc viscm à mclhoria na qualidade dc vida da populaçâo;
XIII - Buscar parcerias com o goveÍDo do Eslâdo. para cxccução, fiscalizaçào e gerenciamento de
obras de pavimenEçào c drenâgem;
XIV - Promover constaítementc a modcmizaçào técnica por meio dc cstudos pâra a melhoria dos
scwiços oferecidos pela secretaria;

Arr.52
14104/2021 l.c, Ordinária 1759 2013 dc PÍanga PR

htlps://leisnrunrcipais.com.br/a I /pr/p/pitânga,4 eianúnanal20l3/l'76/ I ?59/lci-ordinaria-n- 1759-2013<!ispoe-sobre-a-reoÍganizacao{a{stÍ!rura-
XV - Rcalizâr seN-.iços de topografia para a exccução de obras públicas:
XVI - Desenvolver açôes intêgrâdas conr outras SecrelâÍias Municipâisi
XVII - ExcÍccr o conrrolc orçamenúrio no âmbilo da Secrctaria;
XVIII - [ixccutar arividâdes administrativas no âmbito da Sccrctarial
XIX - Efetuar o planejamento das atividadcs anuais c plurianuais, no âmbito dâ secrêtaria:

25i11
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Gcrcnte :

Público Alvo :

Justificrtiv. :

C.üsa :

Ert.rnalidd. I

Conrinuo

lndicâdor

CAMARA MUNICIPAI, DE PI'I'ÀNGA
llstâdo do Paraná

Ercrcício: 2022 a 2025

PPA. PROGRAMAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - A Íiscali72ção da aplicaçào das normas c cxigênciâs do Código de posrurâ, e demais Leis
Municipais rcferenles ao urbatrismo;
XXI - Zelar pelo patímônio alocado na unidade, comunicando o órgão responsável sobre cventuais
alterâçôcs;

XXII - claborar e apresentar ao Prcl'eilo Municipal. rclatório anual d€ arividadcst
MAICOLCIiISON CALLEGARI RODRIcUtiS IIARBOSA CPF:043.260.959-89

PopulÂsào cm Ccral

PREFEITURA NO BAÍRRO . CIDADE PARÁ FRENTE

l armino Pr.\irlo Multiscloriel Tipo

Apo,o Adminisrari!o

POPULAÇÀO LÍRBANA DO MTJNI('IPIo

I flnl. NÍ«lidà lndice Mâis

20 590
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20 590
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20 59ar

:021

20.590

2025 lndi« linrl PP^

20.590 20 590

t2 It1.000.00 tl t.r8.000,00rlo 0o0.ool t2 tl Ll7 @0.00 :59 U)0,002079 Ouft?s Unidâdcs c Mcdidas

Descriçio: Ma,lurcnçào do Cabincrc dâ Sc-crdaÍia dc Obras. lnfracstíütura c Uóâlismo

PÍodüto : Apoio Admintstrârivo
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CAMÁRÁ MUNICIPAL DE PITÁNGA
Estado do Paraná

Erêrcício: 2022 a 2025

I000 ordiíários (Livres)
r I4.000.o0

| !4.0n0.txt
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C.,{MÁRÂ MUNICIPAL DE PI'I.ÁNGA
Estado do paraná

Ercrcício: 2022 . 2O2S

Oreào : l j
Unidede:
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CAMARA MUNI('IPAL DE PITANGA
Estado do Paran:i

Exercício: 2022 2 2O2S

I5.45I.I ]OI PREFEITURA NO BAIRRO. CIDADE PARA F'RENTI.:
objêtivo:
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ilÍ
(]AMAR,A MUNICIPAI, DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcicio: 2022 z 2o2s

PPA - PROCRAMAS Í'INALiSTICOS E D}: APOIO ADMINISTRATIVO

O programa rcm pror objelivo crccutar projetos de obras públicas urbanas, conservar o patrimônio imobiliário do Municipio; fiscalizar e licenciar
edificações e outras obras pafliculàres; proccder à manurençâo de paaqucs cjardins. dos serviços públicos muíicipais dc abastecimento; manteÍ e fiscalizâ!
a sinaliTrçào de ruas e logndouÍos; manter ê conservaÍ as vias públicas, e;

Prqctos c Metas pam a âea dc OBRAS E URBÂNISMO
- Ampliaçâo de pavimentaçâo: 5 km dc asfalto cm ruas com cascalho c 15 km dc asfalto cm nras com calçamento:
- Ampliaçào do transpoíc colclivo. com a esnuturâçào dc 4 (quatro) linhas e â consEuçào de uma Central dc Embarquc c Desembarquc. bem como pontos
de ôrubus com cobertura;

- Readequâçào dâ iluminaçâo pública, com a substituição por lâmpadas dc LED;
' 

^mphaçào 
dc ponlos de lnlemel Públtca gÍatuilal

- Ampliação dâ Íedc de galerias pluviais, com a âmpliâção dc mais 5 (cinco) mil morros de rcdc;
- Abertura dc ruas em ponlos cslrâtôgicos de vias urbanas, como o prolongamcnto dâ Rua Orlando dc AÍaújo Cosra, ligando o Centro à Vila Nova e na

esquina das ruas PÍotogcnes Guimarãcs c Guâirâé no bairÍo Maristela;
- Ampliaçâo do PÍojclo dc recuperação de bueúos das vias urbanat;
- Rcvilâli2içâo c ReestÍüturâçâo das praças públicasjá exis(cntcs e lnstalação dc lixctras,
- Municipalizaçào do Trânsito, corn a Implantaçâo dc uma politica de trânsito com ampliaçào da sinalizrçào, volrada á mobilidade urbana;
- Implanução do Sistema dc Alvará Fácil e Alvârá PÍovisório piua Obras.

- Revisão do Plano Diretor Municipal, visândo â âdequação com as mctas de desenvolvimcnlo urbano sustenúvel.

Prqetos e Mctas para â área dc SEGUITANÇA PÚBLICA
- Ampliaçâo do Sistama Municipal de Monitoramento, conr o aumcn(o do número dc câmcras dc monitorafiento. e a instalação dc Sisrema de
Reconhecimcnto Facial e de Plâca.s dc Vcículos nos úcvos dc accsso à cidâdc:
- Subvenções e suponc ao Consclho ComuÍiúrio dc Segurança de Pirânga;
- Elaboraçào do Plano Municipal dê ScgurÀnça;

- BuscaÍjunto ao Govcmo do Estado a Construção da Nova Sedc da Policia Militar dc Pitângâ, bcm como, viabilizar a transformaçào da J'Cia cm
Companhia lndependente;

- Flstruturar o Coço de Bombeiros dc Pitanga, pÍocuraído viabilizâr a transformaçào cm um Batalhào;
- Reilizer cm conjunto com o ( ()NSFG. consultas pcriodicas nas comunidâdcs dâs maior(-s ncccssidades quc dizcm rcsFrcito a segurânça pública parâ
direcionamento de investimentos e açôes;

- RcalizaÇâo de ProgrimÀs dc Oricítaçâo na redc de cnsino nrunicipal. visando a cducaçâo c scgurança no trâr1siro:
- Eslruturaçâo da sinalizaçâo de segurançâ e orientâçào no tÍánsito no perimetro urbano;

$ w\À'.!'lol§ch.com br 28/10/2021 Pá8ura -1(10
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CÂMARÁ MUNICIPAI, DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: ZO22 . ZO25

PPÁ - PROGRAMÂS }'INALÍSTICOS E D!] APOIO ADMINTSTRÁTIVO

Fl ainda

I - Dcscnvolver e executâr o Plano de Obras Públicâs do Municipio, construindo, amplialdo e
recuperando obras públicâs e viárias de uso comum e dc uso especial da Administração Münicipal e
de seus órgàos;

Il - Plancjar, operacioíaliz-ar c executár a política de obras no quadro uóano do Municipio;
lll - Dcscnvolvcr orçamenlos dc obras públicâs nâ área urbana:
lV - Executar obms públicas, por adminisração direrâ ou indireta, abrangeodo a abeúrra e
mâÍrulenção de vias públicas no perimetro urbano. construção civil, galcrias pluviais. pavimcntação
asíliltica e obras de anes espcciais:
V - Realizar a ampliaçâo c manutcnção Ilas vias urbaoas. logradouros públicos, da iluminaçào
pública e da sinalizaçào das vias uôanas, de responsabilidâde do Municipio:
VI - Fiscaliz-ar os projetos des€nvolvidos c aprovados p€la SecretâÍia:
VII - Fiscalizar as obras cxecutadas por cmpresas contrârâdas pclo Município;
Vlll - 

^dministrar 
a febricaçào e transforftaçào de matérias-primas para aplicaçâo em obms

públicasi

IX - Gerenciar e elaborar cronograma de projeios de obras públicas nos bairros, viabilizando a
execuçâo de serviços e obrâs dc infia-estrutura urbana;
X - Dcscnvolvcr projetos cm conjunÍo com as organiz:çôcs represmtativâs dos bairros. visando
melhorar a qualidade de vidâ na fuea urbàE;
Xl - Gcrenciar e claborar cÍonograma de projetos de obrâs públicas na área urbana;
XII - Erccutar obras públicas que viscm à melhoria na qualidadc de vida dâ populaçào;
XIII - Buscar parcerias com o govcmo do Estâdo, para êxocução, fiscalização e geretciamento dc
obras de pavimentâçào e drcnâgem;
XIV - Promover constantêmente a modcmizaçâo técnica por mcio de estudos para a melhoria dos
seÍviços oferccidos pela secrctaria;

^n.52l{()4,'ll)21 t.cr Ordinária 1759 2013 de Pirangâ pR

http§://lcismunicipais.con..úlal /pÍlp/pitÀnlallei-ordinarir20l3/17óll ?59/lei-ordinaria-n- I 759-20l3iispoe-sobrc-a-reorganizacao-da-esrrurum-
XV - RcaliTár serviços de topografia pat'â â execução de obras públicas;
XVI - Desenvolvcr ações integradas com outras SecretaÍias Municipais;
Xvll - llxcrcer o contÍolc orçamcnráflo no âmbito dâ SecÍetaria:
XVIII - [xecutaÍ atividádes administrativas no âmbito da Secrctaria:
XIX - FÍêtuâr o planejamenro das atividâdes anuais e plurianuais. no âmbito da secretana;

25/.14
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XX - 
^ 

Íiscalização da aplicâçâo das normas e cxigências do Código de postura, e demais Lcis
Municipais rettrentes âo urbânismo;
XXI - Zelâr pelo patritnônio alocado na unidadc, comunicando o órgâo responsável sobre eventuais
alteraçôes;

XXII - ciâborar e aprescntar ao prefeilo Mlmicipal. relatório ânual dc atividades:
MAICOL Ct:ISONCALLItGARt RODRTGUES BARBOSA CpF:043.260.959_89

CAMARA MT]NICIP/TL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2OZ2 a 202.s

Popukçâo em G€ral

PREFEITURÁ NO BAIRRO - CIDADE PARA FRENTE

TórminoPrevisro Muttiselori,t

Gercnte :

Público 
^lro 

:

JustiÍicrtiva :

Probl€ma :

Crusr :

Externrlidadc :

Continuo

lÍdicador

Tipo

Apoio AdmiÍrisrrarivo

PoPULAÇÀo T,RBÀNA Do ML.N,1CÍPIo

Unid. Mêdida Iodicc Mâi§

20.590

2025 lndic€ fiÍrl PPA

20.590 2Í,.590

2[22

20 590

2121

20 590

2lJ21

20.590

l0 00ír,01,l 15.000.00l :0 000.00 70 000.002 ?5 000,00
i080 tjnidâdc

Descriçâo: AquisiçãodeMáquinâs/VeícülosÂquipamcrios

Prodüto : Veiculos

I,

4.4.90.52.00.00 1000 Rccur§os Ordinános (Livres)

10.(r00.00

r5.000.0{

15.000,00

t0 000,00

20.000,00

15 000,00

25.000,00

70.000_00

70.000,00

l08l Metros euadrâdos

D(\crição: I o fÍa-Ftsrrulura c thbânização

Produto : ObrâConLrida/Ampliada

t0 000.00 .t0 000,00

5 000 20 000.00 5 000 25 000,00 5 000 l0 000.00 ,.ooo ] I l0 000.0020 000

.r .r 90.30.00.00 I000 Rccursos Orduárior (Livrcs) l0 000.0i) I0 000.0n
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
EsÍado do Paraná

Firercício: 2022 
^ 2025

I00{} Rccursos OÍdinários (Li!Ícs)4 4.90.5t.00 00

1082 Meúos euâdrâdos

Dcscriçio: Pavimcntaçào c Rccapc dc Vias
Prodü(o: Recapeamcnto de Viâ{

r 0 000,00

20.0rrc.«)

r 5 000.00

25.000.00

l0 000,00

10.000.00

15 00i).@

!5.00{,00

?0.000.00

r r0.000,00

l0 rIU_00 1.000
60 000.00 ?2 000.00 210 000,íx)

Mctr TOTAL

1. r.7t.70.00.00

3.3.7t.70.00.00

3.3.72.30.00.00

1.3.?2.r9.00.00

4.4.90 30.00.00

4.4 90 5t 00 00

t000

t000

t000

1000

to00

l{x,0

5.000,00

J 00{,,u)

5 000,00

5 000,00

5 000,(D

J ou),tD

10.000.(x)

8.000,00

r3.t)l)l,.(I)

8.000,00

E.000,00

8.000.00

E U)í',t,I)

48.{rco.00

r 0.000.00

10.fi,0,00

10.000,00

r0.000,00

t0.000.00

l0 fim.00

ól).n00.00

r 2.000.00

I2 000,0{,

r 2 000,00

r 2.000,00

l2 000.00

ll rll),ÍIt
72.trc0,0{

l5 000.00

l5 0l,o,0r)

35 000,00

lJ 000,00

l5 000,0r)

l5«)0.(,{}

210.(x|0.00

Recursos Ordinários (Liwes)

Recursos Ordinários (Livres)

Recursos OrdináÍios (Liwes)

Rccursos O.dinários (Lilrcs)
Rccursos Ordinários (Liwes)

Rc(ursos Ordin:iÍios (Livres)

i0(i0 Recursos OÍdinános (LivÍcs)

l olâl:

I

ó0.000,00

88 000.00

8€.0rrc,0{

I I0.1100,00

I t0.000,00

Bl ü10,{x.)

r32.000,m

190 t 00.00

tm.000,00
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PPA - PROCRA]ITAS FTNALiSTICOS E DE APOIO ADMINTSTRATIVO
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CÁMARA MUNICIPAL DE PII'ANGA
Estado do paraná

Exercí(io: 2022 a 2Ít2s

Órgio: tl
Unid.dc:

SECRETARIA MUNI('IP,A.L DI.] OBRAS. INFRAESTRUTURA }: URBANIS
OO2 DEPARTAMENTO DI] OBRÁS E INfRA.ÊSTRUTURÁ

\ \{ \'..a1(}l.ch com br 28/104021 Página 104
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Pâraná

Ohjctivo:

i'l
N. 1Excrcicio: 2022 2 2025

PPA - PROCRÁMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

I5,452.I30I PREFEITURA No BAIRRO - ('II)AI)B PARA IRI]NTI]

lvu u ckrtc.h.on) l\r lr/llr'llrJl l'.r I rn., rí,i
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CAMARA MUNICIPÂL DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Exercício: 2022 ^ ZO2S

E aindâ

I - Desenvolver e cxccurar o Plano de Obras públicas do Município, construindo, ampliândo e
Íecuperando obras públicas e viárias de uso comum e dc uso especial da Administração Municipal e
dc seus órgàos;

II - Planejar, opcÍacionaiizar c cxecutar a política de obras no quadro urbano do Muntcipio;
Ill - Desenvolver orçamcntos dc obras públicas na árca urbaaa;
IV - Executar obras públicas, por administraçâo direta ou üdireta, abrangendo a abertuaa e
manutenção de vias públicas no peúmctro urbano, construção civil, galerias pluviais, pavimentação
asfáltica e obras dc artes especiais:

V - Rcalizar a ampliação e manutençào ÍIas vias urbanas. logradouros públicos, da iluminâçào
pública e da sinalização das vias urbaflas, de responsabilidade do Municipio;
VI - Fiscaliz-ar os projetos desenvolvidos e aprovados pela Secretaria;
VII - Fiscalizar as obras executadas por empresas contÍatadas pelo Municipio;
VIll - 

^dÍhinistrar 
a fabricaçâo c tmnsformaçâo de materias-primas para aplicação cm obras

públicas;

lX - Gereociar e elaborar cronograma de projelos de obras públicas nos bairros, viabilizndo a
execução de serviços c obaas de infi:a-estlutuÉ uóana;
X - DcscDvolvcr pÍojctos cm conjunto com as oÍganizaçôes rcprcscÍltativâs dos baiÍos. visândo
mclhorar a qualidadc de vida na área uóarla;
XI - Gerenciar e elaborar cronogrâma de projctos de obras públicas na área urbana:
X[[ - Executar obras públicas quc vrscm à mclhoria na qualidadc dc vida da populaçâo;
XIII - Buscar parcerias com o govemo do Estado, parâ exccução. fiscalizâçào e gerenciamento dc
obras de pavimcntâção e drenâgem;
XIV - Promover constanternente a modemizaçào técnica por meio de estudos parâ a melhoria dos
serviços oferecidos pclâ secretaria;

Àn.52
l4104/2021 t.('i Ordrnáriâ 1759 2013 de Pilanga PR

http§://leismunic ipâi s.c om.br/ al lprlplpital-1altcÊordinâriâ/20 I 3 / t 76l I ?5 9/lci-orrlinaria-n- I 75 9-20 I 3 i r spoe-sobre-a-reorgan izacao-da-cstrutura-
XV - Realizar serviços de lopografia para a cxecução de obras públicas:
XVI - Desenvolvel açôes integradas com outrâs Secretarias Municipâis;
XVÍI - Exerccr o eontrolc orçamenúrio no ânrbito da Sccrctariâi
XVIII - Executar aiividâdes administrativas no âmbito dâ Secrctariai
XIX - Efetuar o plancjamcnto das atividadcs ânuais e plurianuais, no âmbato da secrctana;

25t11

\r\ \i .'lol.ch .om.br lN'l(rl0: I Págrn,r lír7
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Ccrêntc:

Justificrtivâ :

Caus! :

ErterÍalidâde ;

Indi.!dor

CAMÁRA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: zO2Z ^ zOZs

PPA - PROCRÂMÂS I.'INALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRÂTIVO

XX - A fiscalizaçào da aplicação das normas c exigências do Código de postura, e demais Leis
Municipais refcrentes ao uÍbanismo;
XXI - Zelar pelo patrimônio alocado na unidade, comunicando o órgão responsável sobre eventuais
alteraçôes:

XXII - claborar e aprcscntâr ao PrcÍeito Municipal, relatório anüal de atividâdesi
MAICOL GDISoN CALLECARI RODRIGUES BARBOSA Cptj:043.260 959-89

Populaçào cú Gcral

PREI]EITURA NO BAIRRO - CIDÂDE PARA FRENTE

'I-órmitroPrclis«, ltÍuttisrloriat Tipo

Aporo Administrârivo

POPULAÇÀO LIRBANA DO ML\ICiPIO

t nid. M.didâ Indicê Mâh

20.590

2022

20.590

2023

20.590

21124

20.590

2tt2a Indi(e l'in.l PP^

20 590 20 590

2083 Outras Unidadcs c Mcdidas

D€scrição: Mânulcwào das atividâd€s da SêcÍeiâria dc Obras, Infraestrurura e Urbanismo

Prodsto : OutÍos Produtos

t2 I 924 000,00 tl {.092 000.00 l2 :r 297 000.00 12 4.5 t2 000.00 16.825.000.00

L1.90. .00_00

3.r.90 l3 00.00

l.l ,t ll 00 00

3.3 90.08.00.00

1.1.90.10.00.00

l.l90 30.00.00

1.3 90.t0.o0.00

3.3.90.1í'.00 00

1.1.90.19.00.00

r 941 000,00

31 000.00

l? l 000,00

t.000,00

599.000,00

4 r 8 000,00

29.000.00

{4 00030

683 000,00

2.040 000,00

3t.000.00

tN:000.00

1.0(m,00

628.000.00

4ll.000,00

.11.000.00

46.000,00

7r7.000,00

2.r42.000,00

35.000,00

I 000,00

660.000,00

4lr 000.00

11.000.1x)

4e.000.00

?5:000.00

: 249.00ú,00

16.0ü).00

:01 0i)0.r!)

I 0rn.00

691.000.00

453.00000

15.000.(x)

5 t 0ür,00

8.3?4000,00

135.000,0r1

747 000.00

4.00{,,00

2 J80.000.00

1.713 0110.00

I 2ll.fi)o.íxt

t90.000,00

2.942 000.00

r000

r000

l{)lx)

t000

1000

504

512

t000

1000

Recursos Ordinários (Livres)

Recusos Ordinários (Livr.s)

Recursos Ordinános lLi\1.s)

RecuÍsos Ordinários (Liues)

RecuBos Orda ános (l-ivÍcs)

Outrôs Royalties e Co'npc sâçôes l:inancei

CIDE (Lei 10866/0,1, aí. l,,B)

Rccuísos Ordinários (Livr.s)

Rccursos Ordinár,os ( t-rvrcs)

qun..lor.'ch com.br :s, Í0'l0l I Pásin,r '10*
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Ação Unid, Medidâ Tipo

2021

2012 )Íetâ 2023 Metâ 2024 l1êlâ 2025 iUetâ TOTAL



CAMARA MUNICIPÁL DE PII'ANGA
Estado do Paraná

Erer.ício: 2022 t 2O2S

1.3.90.40.00.00

3.3.90.46_00.00

1.3.90 47.00.00

I000

1000

1000

504

st2
t000

Recursos Ordinários ( Livrcs)

Recursos Ordinários (Liwes)
Recursos Ordinários (Livres)

Outros Royalncs c CorDpcnsaçôcs iinancciras c parrimoniais
CIDE (l-ei I0866/04, aÍ. l"B)
Rccurcos Ordinános (Liir€s)

Ti,lâl:

I 000,00

I 000,00

I 000,01)

3.924.000,00

t.000,00

t.000,00

1.000,00

4.092.000,0{

I 000,00

1.000,00

I 000.00

4.297.000.00

I 000,00

I 000,00

I 0(x),00

4.5!2.000,00

4.000,00

4.000,00

4.0ü1.00

ró.E25.000,00

.1lE 000,00

29 000.00

-1.924.000.00

4 r t.000,00

I t.000,00

4.092.000,00

.151000,00

15.000.00

4.5 t 2.000,00

1.7 t3 000,00

t28 000.00

l4 9t4 000,00

16.E25_000,00

43 r 000,00

t3.000,00

:i litI000,00

4-297.01)0.00

\1À u. il'rt('ah com br :8rlrl,l02l página: t09

PPA - PROGRÁMAS I.'INAI,ÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRÁTIVO

TotâI do Progrâmâ por ronte de R.curso (Dâdos Finâncei,.os em RS) _ 103-53 2022 1023 2024 2025 TOTAI,
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CAMÁRÂ MUNICIPAL DE PITANGA
EsÍado do Paraná

Ercrcício: 2022 . 2O2S

Órsào : t3
Uridrde:

SECRETARÍÁ MUNICIPAL DE OI]RÁS. INFRÂESTRUTURA E URtsANIS003 FLTNDo MLNrcrp^L DE rLUr,ÍINACÃo púBLrcA
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: ZO22 , 2O2S

I5,452,I30I PRI'FEITURA NO I]AIRRO - CIDÀDI., PÂRA }-RENTI]
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CÂMÁR,\ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcicio: 2022 ^ Z0Z5

PPA-P OGRAMÁS FINA ISTICOS E DE IO ADMINISTRATIVO

O prograrna tem por objetivo cxecutar projctos dc obras públicâs urbanas, conservar o pâtrimônio imobiliário do Municipio; íiscalizar c licenciar
cdificaçôes c outras obras particulares; proccdeÍ à manutcnção de parques ejardins, dos serviços públicos muúicipais de abastecimento: mantcr e liscalizâr
a sinalizaçào dc ruas c logradouros; manter c conservar as vias públicas, e:

Pmjetos e Metas parâ a área de OBRÁS E URBANISMO
- Ampliâção de pavimcntação: 5 km de asfalto em ruas com câscalho e 15 km de asfalto em ruas com calçamento:
- Ampliação do transportc coletivo. com a estirruraçâo de 4 (quatro) linhas e a constnrçào dc uma Central de limbarque e Desembarque, bem como pontos
de ônibus com cobenura;

- Readequação da iluminação pública. com a subsriruição por tâmpadas de LED;
- 

^mpliaçào 
de ponros de lntemer Pública gratuitâ;

- Ampliaçâo da rede de galerias pluviais, com a ampliação de mais 5 (cinco) mil mcLros de rcdcl
_ Abcíura de ruas cü pontos estratégicos dc vias urbanas, como o prolongamento da Rua Orlando de AÍaújo Costa, ligando o Ccntro à vila Nova e na
csquina das ruas Protogcncs Guimaràcs e CuaiÍacá, no bairro Maristela:
- Ampliação do Projcto de recupcraçào de buciros das vias urbâlras:
- Rcvitâlizaçâo c Reestruturação dâs praças públicasjá existentcs e lnstâlaçào de IixclÍas,
- Municipalizaçào do Trânsito. com a Implantaçào dc uma política dc trânsito com ampliaçâo da sinalização. voltada à mobilidadc urbana;
- lmplantação do Sistema d€ Alvará Fácil e Alvará Provisório pa.a Obras.
- Revisâo do Plano Diretor Municipal, visando a adequaçào com as metas de descnvolvimento urbano sustentável.

Projetos c Metas pâra a área de SECURANÇA PúBLICA
- Ampliaçâo do Sistema Municipal dc Monitorameíto. com o aumenlo do número dc câlneras dc monitoramento, e â instalâção de Sistema de
Recoúccimento Facial c de Placas dc Veiculos nos kcvos de acesso à cidadc;
- Subvcnções e suponc ao Corc€lho ComunitáÍio de Segurança dc pitaflga;

- Elaboraçào do Pla[o Municipal de Segurança;
- Buscarjunto ao (;ovcmo do Estado a Construção da Novâ Sedc dâ Policia Militar de Pitanga, bcm como, viabilüar a transtbrmação dâ 3. Cia em
Companhia Independente;

- Estrururâr o Corpo de Bombeiros de Pitanga, procurando viabilizar â transfoamaÇâo em um Batâlhâo;
_ Rt'alizar cm conjunto com o CoNSFC. consultas pêríodicâs na-s comunidades das mâiores ncccssidadcs quc dizem respeito a seguranÇa pública para
direcionamento de investimentos c açõcs;

- Realizaçào dc Programas de Orientaçâo na rede dc ensino municapal. visando â educaçâo e scgurançâ no trânsito:
- EstrutüBçâo da sinalização de segurançâ e orientação no trânsilo no perimetÍo urbano;

28/10/2021 Págrna: ltl\r\\\\.cbf!.ch com.b,



úlT
CÀMÂRÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercício: 2022 a 2025

I': ainda

I - Desenvolvcr e executar o plano dc Obras Riblicas do Município, co[stsuirdo, ampliândo e
recuperando obÍas públicas e üárias dc uso comüm e dc uso especial da Adminisúação Municipâl e
de seus órgãos;
ll - Plalejar, operacionalizar e cxecular a politice de obÍas no quadro urbano do Municipio;
Ill - f)csenvolveÍ orçrmentos de obras públicas nâ ârca urbana;
[V - Executrr obrâs públicas, por administração dirêra ou indireta, abraageodo a abert,ra e
manuteíção de vias públicas no períÍnetro uôano, construçào civil, galerias pluviais, pavimentâção
asfáltica e obras dc aÍcs especiais;
V - Rcaliza, a ampliaçào c m&rutenção nas vias uôanas, logradouros público§, dÁ ilumiÍlôção
pública c dâ sinalizaçâo das vias urbanas, de responsabilidaãe do Municipio;
Vl - Fiscalizar os projctos desenvolvidos e aprovados pcla Secrctaria;
Vll - Fiscalizar as obras cxecuhdas por empresas contratâda-s pelo Município;
vlll - 

^dministrar 
a fabricaçâo e tránsformaçâo de matcnâs_primas para aplicação em obras

públicas;

IX - Gerenciar e elaboraÍ cronogÉma de projetos de obras públicâs nos bairros, viabilizando a
cxecução de serviços € obras de infrarstruhra uóana;
X - Desenvolver projctos cm conjunto com as organizâçôcs rcprcsenlativas dos bairos. visando
mclhoraÍ a qualidade de vida oâ áaea uóa[a;
XI - Gerenciar e elaborar cronogÉm8 dc projetos dê obÍas públicâs na área uôana;
XII - Exccuaâr obrâs públicas quc viscm à melhoria nâ qualidâde de vidâ da população:
Xlll - Buscar parcerias com o govemo do Estado, para cxccuçào, fiscalizaçâà e gerenciamento de
obras de pavimentâção e daenagem;
XIV - Promovcr conslantementc a modcrnizáçâo técnicâ por m€io dc cstudos para â melhoria dos
scrviços ofcrecidos pela secretaria;
Aí.52
14104/:021 t-ei OÍdináriâ 1759 2013 dc piran8a pR
híps://leisftunicipais.com.brlal/ptlplpilangallei-ordinâria,/2013/1761175gllci-ordinaria-n- 

l 75g-201 3 {ispoc-sobre-a-reorgar izâcao{a_estÍutura_XV - Rcalizar serviços de topografia para a execuçào de obÍas públicasi
XVI - Desenvolver ações antegradas com outrâs SecretâÍias Municipais;
XVll - Exercer o contÍole orçarnenúrio no âmbito da Secrctana;
XVlll - Ilxecutar atividades administrâtivâs no âmbito dâ Secretaria:
XIX - Et'etuar o planejamcnto das atividadcs anuais e plurianuais. no âmbito dâ secretana;

\\\r rlorcch corn hÍ
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Ccrêntc :

Público Alvo :

JustiÍicrtivr :

C.üsr I

Erlerúrlid.dc :

Continuo

lndicrdor

CÂMÁRA MUNICIPAL DE PITANGA
f,sÍado do Paraná

Ercrcício: 2O2Z a 2O2S

PPA - PROGRÁMAS FINALÍSTICOS f, DE APOIO ADMINISTRAI'TVO

XX - Á fiscalizrção da âplicação das normas c exigênciâs do Código de postura. e dcmais Iris
Municipais rcÍerentes ao urtraoismo:
XXI - ZelaÍ pelo patrimônio alocado na unidadc, comunicando o órgeo rcsponsável sobre evcntuais
alterâçôes;

XXII - elaboür c apresentar ao Prcleito Municipal, relâtório anual de atividades:
MAICOLCIiISON CALLECARI RODRTCIJES BARBOSA CpIj:04t.260.9s9-s9

Populaçào cm GcÍâl

PRETEITURA NO BAIRRO. CIDADE PARÁ FRENTE

TérminoPrcvisto Mütthetori.t Tipo

Apoio Administrali!o

POPULAÇÀO I]RB^NÂ DO MT,NICiPIO

t nid. N'lêdid, Indicc \,ris

2A 590

2022

20.590

202:1

?<t 590

2$21

20.590

2025 Indicc linrl PPÂ

20 59Íl 20 5r0

l2 I 4Lt0 000.00 t: I 508 0íJ0.00 l:^ r 579.000.00 tl r 654 000,00 6.18r tl)0,0{
2084 Outras Unidadcs c Mcdidas

Dtscriçio: Manurcnçào do Fundo Municipâl de lluminâçào pública

Produto: OutrosPrlduros

.l.l 90.19 00 00

r I 90 :r9 00 00

r000

507

Recursos Ordinános ( l.ivÍcs)

COSIP - Contribuiçào dc Ilurr|irlaçào Públr

COSIP ' ConlÍibüiçào de lluÍninâçào Pública. 
^rt 

149-^. CF

Rccursos Ordinános (Liwes)

8ó 000.00

t.154 000.00

r .rr{0.000.00

8íi 000.00

t.422.000,00

I .508.0t)0.00

8ó.000.00

r 491 000.00

t.5?9-000-00

§6 0m,00

I 5611 000,00

!.6tt,000.00

t44 000.00

5 El7 000.00

ó.t8t.000.00

I 493 íXJ{},0t)

E6.000,00

l579.trc0,00

568.00O,U'

8ó.000.00

5 nl? fix1.00

l{4 0n0.00

ó.rtt.0t)!.00

507

t000
I 154 «)r',01)

86.000.00

! rL0-040,00

I 422 {100.í1,

E6 000,00

r .ítE.trc0.00

\r\^ \\,.('k)lcch com.hÍ l8/10/2021Pásinar ll4

Ação Unid. Medida Tipo

Total do Programa por Fonte de Recurso (Dâdos financeiros em R$) - 10355 2i22 2023 2021 2025 't ot-AL

Mrrr 2022 \letâ 202.1 Mrla 2021 2025 To,I'At,



CAMARA MUNICIPÁL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Exercício: 2022 a 2O2S

Órsio : t3

Unidadc :

SITCRET^Rl^ MltNtCIp^L DI-_ OtiR^S. tNFR^ESTRUTUR^ tr URII^NrS
OO4 IIUNDO MIJNI('IPAI- DE TRANSITo . ITUMTRÁN
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ObjGtivo :

CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Excrcício: 2022 
^ 2O2S

I5,452,I30I PRET'EÍTURÁ NO BAIRRO - CIDADE PARA !'RENTE

u,\r\ Ltiotcch com.br :li/10/:íl2 t pácina: 3Ií,

PPA . PROGRAIUAS I.'INALiSI'ICOS I,] DE APOIO ADMINISTRATIVO



CAMARA MUNICIPÁL DE PITANCÁ
Estado do Paraná

Erercício: 2022 â 2O2S

o-prograrna tcm porobjctivo execuur projetos de obrâs pública§ urbanas. conservâr o patrimônio imobiliário do Municipio: fiscalizar e licenciâredificaçô€s e oulras obms paÍicularcs; proccder à mânutenção de parques ejardins, dos serviços públicos muÍ cipâis de abastecúne[to; mant€r e fiscalizara sinalização de ruas e logradouÍo§; mantere conservar as vias públicas, e:

Projetos e Mcras para â área dc OBRÂS E URBANISMO
_ Ampliação de pavimentação: 5 km dc asfalto em nr.§ com cascalho e l5 km dc astalto cm Íuas com calç:únento;

;l#ltff:::f".TXc 
colctivo' com a cstruturaçào de 4 (quatro) linhas c a consúução dc uma cenrrat dc Embarque e Dcscmbarquc. bem como Í,ontos

- Readequação da iluminação pública, com a substituiçâo por lâmpadas dc LED;
- Ampliaçào dc pontos dc Intcmel públrca gÍatuiul
- Ampliação da redc dc gâlerias pruviais, com a ampliaçâo de mais 5 (cinco) mir metros de rcdel
_ Abcrtura de ruas em pontos estratégicos de vias urbanas, como o prolongaficnto da Rua oÍlando dc Araújo costâ, ligando o centro à vila Nova e nacsquina das ruas Protogcnes Cuimâràes e Guairacá. no bairro Maristcla;
- Ampliação do Projeto de rccupcrâçâo de bucüos das vias urbanâs;
- RevitalizaÇão e Reesrruturação das praças públicasjá existenres c lnslalaçào de lixetras;
- MunicipaliTáçào do Trânsito, com a Implantâçào de uma polírica dc trânsiro com ampliaçâo da sinalizrçào. voltâda à mobi;dadc uóana:- lmplâurâçâo do Sisrema de Alvará Fácil e Alvârá provisório para Obrâs.
- Revisão do Plano Dirctor Municipal, visando a adequação com as metas dc descnvolvimento uÍbano sustentável.

Projetos e Meras paÍa a área de SECURANÇA PúBLICA
- 

^mpliaçào 
do sistema Municipal dc Monilorâmcnro, com o aumcn(o do nümcro dc câmerâs de monirorâmento, e a instalaçào de sistema deReconhecimcnto Facitl c dc placas dc Vciculos nos trevos de accsso à cidadel

" Subvençôes e supoíc ao Consclho Cotnuntúno de Segurançâ de piranga:
- Elaboraçâo do Plano Municipal dc Scgurança;
- Bu§cã junto ao Govcmo do Estado a consttüção da Nova sede dâ Policiâ Milirar de pitâíga, bem como, viabilizar a ransformação da l" cia emCompaúia lqdependcntc:
- Estruturar o ('orpo dc llornbciros de pitanga. procumndo viabilizrr a transformaçào em um Batâlhâo;
- RealiT-ar em conjunlo c'rm ô coNsEG (onsulras Pcriodicas n&§ comunrdadcs da.s rnaiorcs ncccssidâdes quc di7-cm rcspcilo â scgurança púbrica paÍâdirccionamenlo dc invcstimentos e açôes;
_ Realização dc Programas de oricnração na rcde dc cnsino municipar, visando â cducaçào e següÉnça no lránsito;- Esmrruração da sinalizaçào de segurança e onentaçào no úânsito no perimeo.o uóano;

\vw\\,.a1()la(h c{)ü.hr 28/lr),:021 PáSina: I t7
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CAM/TR"T MUNICIPÂL DE PITANGA
Estâdo do Paraná

Exercício: 2022 a 2OZ5

E ainda

I - Desenvolver c executar o Plano de Obras Públicas do Municipio, construindo, ampliando e
recupêrando obras públicas e viiirias de uso comum e de uso esp€cial da Administração Municipal e
de seus órgâos:

II - Planejar, opcÍacionalizar e executar a politica de obrâs no quadro urbano do Municipio;
III - Descnvohcr orçamentos de obras públicas na área urbânai
IV - Execular obÍas públicas, por adminisuação direta ou indireta, abrangeodo a abcrtuÍa e
mânutenção de vias públicas no perímetro urbano, consüuçâo civil, galerias pluviais, pavimentâção
asfáltica e obras dc artes especiais;
V - Realizar a ampliaçào e marutenção nas vias uóanas, logradouros públicos. da iluminação
pública e da sinalizaçâo das vias urbaÍus, dc responsabilidâde do Municipio:
VI - Fiscâlizar os projetos desenvolvidos e âprovados pela Secretâria;
VII - Fiscalizar as obras exccutadas por cmprcsas contratadas pelo Município;
VIÍl - Administrar a fabricação e transformaçâo de matórias-primas para aplicação cm obÍas
públicas;

lX - Gerenciar e claborar crolograma dc projetos de obras públicâs nos bairros, viabilizando a
execução de serviços c obras de infi:a-estrutura urbana:
X - Desenvolver projctos em conjunto com as organizações reprcscntativas dos baiÍos. visando
mslhorâr a qualidade dc vida da área urbana;

XI - Gercnciar e elaborar cronogramâ dc projetos de obras públicas na áreâ urbana;
XII - Execuar obras públicas quc visem â melhoÍia na qualidade de vidâ da populâção;
XIII - Buscar parcerias com o govemo do Estado, para execuçâo, fiscalizâçào e gcrerciamento de
obras de pavimentação e drenagem;

XIV - Promovcr constântementc a modcmizaçâo tccnica por mcio dc estudos para â melhoria dos
sewiços oferecidos pela sccretaria;
Art.52
l4104/2021 Lci Ordiflária 1759 2013 dc Pitanga PR

https://leismunicipais.c on-brlallpt/plpitanga./lci-ordinanal2013ll76/ 1759/lci-ordinâria-n- I759-2013{ispoe-sobre-a-r@rganizacâo-dâ-estrutura-
XV - Realizar sewiços dc topografiâ para a cxecuçào dc obras públicas;
XVI - Desenvolver açôes integÍadas com outÍas Secretarias Municipais;
XVI - Exercer o controlc orçamentârio no âmbito da Secretaria;
XVIII - Executar atividâdcs administrativas no âmbito da Secretaria;
XtX - Efetuar o planejamcnto das atividadcs anuâis e plurianuâis, no âmbiro da secrelana;

2

l8,l0l0ll Páginar :l l,i

PPA - PROGRAMAS FINAI,íSTICOS I] DE APOIO ADMINISI'RATIVO
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PPA . PROGRÁMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XX - 
^ 

fiscâlizaçào da aplicaçâo das nonnas c cxigôncias do Código de posrura. c demais LeisMunicipais rcfcrcntes ao urbanismo:
XXI _ 2klar pclo patrimônio alocado nâ unidadc, cornunicando o órgão Ícsponsávcl sobre cventuaisaltcrâÇôest

XXII - claboraÍ c apresentar âo prcfcito Municipal, rclalorio ânuâl de arividâdcs:
MAICOL GtilSON CALLECARI RODRICUES BARBOSA CpF:043.260.959_89

Populaçào cm Ccrât

PREFEITURA NO BAIRRO - CIDADE PARÁ FRENTE

CAMARA MUNICIPAL DE PITANGÂ
Estado do Paraná

Fircrcício: 2OZ2 ^ 2[25

Gcrente:

Público 
^lvo 

:

Justificraivâ :

Crus. :

Erternzlidâdc :

lndicedor

POPULÁÇÀO URI]ÂNA DO MUNICiPIO

TérminoPrcvisro Mutris.rori.t Tipo

Ápoio Administrâtivo
Urld. Mcdidr Indi.e Mri. ZO22

R€ccTtG

Pcrloú§ 20.590 20.5m

202.r 2021

20.i90

2025 Indicê tinâl ppr\

12 96 000,q,) 99 000.00tl I] t:I r05 000.00 :tot 000.00

20 590 20.590

2085 Ourras Unidadcs c Mcdidas

Descriçio: ÀíanurençÀo do Fundo Municipal de Trânsilo
Produto i Outros produtos

3.3.90.30.00.00

3.1.90.t0.00.ü)

1.3.90 391)0 íx,

3.3.90.39.00 00

4.4 90.10.00.00

4.4.90.5t.00.00

4.4.90 52.00 00

I000

84t

lí,00

84t

t000

t000

t000

t7.000.00

lE 000.00

21 000,00

I 000.m

I 000.00

l.«x).íx)

96.000,00

t7.000,@

41.000,00

t7.(ü).00

2 t m0,0{)

I 000.00

I ü)0.00

99.0tx),00

t7.000,00

44.000.00

lr-.000.0o

2 t_000,(xJ

r 000.00

I 000.00

l.o00.oí)

t02.00{,00

17.0m,(r0

.r7 000.00

r7 «)0,00

: I 000.00

r.000,00

I 000.00

6E.000.00

t?0.000.00

84.000.m

.{.000,00

4 000.00

4.0í)0.0o

a02.0@,0{

Rccursos Ordanários (t_irÍes)

Gcrencia,nenro do 'i rânsilo

Re.ürsos Ordioários ( I_ivrcsl

Gcrcnciâmenro do TrârLsito

Rccursos OÍdinários (l,ivrcs)

Recursos OÍdinários ( Livrcs)

Rccursos Ordinários (Livrcs)

urr,w..-lotcch corr.br 28/10'2021 Págrn. 1t9

í
't

nl^

Açâo Unid. Mêdid,
Tipo 2072 lUctâ

7021 iUcrâ 2025 TO'.l 
^l_

lUerâ



CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Ercr.icio: 2022 
^ 2O2S

84t

I000

Cerenciamcnto do TÉnsito

Rccursos Ordiniirios (Livrcs)
59 000,00

.r7.000.00

96.000,00

62 000,00

17.000,00

99.000,00

65 000,00

17.000,00

r02.000,00

411t 000.00

t05.000.1xt

25:r 000,00

t43 o(x1.00

402.000.00
'Ioiâl:

uww.ck)tcch corn i» 28/10/2021 Pá,rina: ll0

zo23 2021 2025 'I'OTAL



CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

llxcrcício: 2022 , 2O2S

{irgio :

t,nidrd€
l3 SECRIjT^RÍ/{ MUNICIP^L Dti OBR^S. INF-RÁIISTRUTUR^ Fl URBANIS

OO5 FUNDO MUNICIPAL DE R!}]OUIPAMENTO BOMtsEIRO - I,:UNRE

\r'ww.clolcch (.orn ln 28/10/202tPágrna 12l
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Programr:

Objetivo:

í
c{.

CÁMÂRÁ MUNICIPAL DE PII,ANGA
Estado do Paraná

Oxcrcício: 2022 a 2O2S

15,452-I3OI PREIJT]ITURA NO BAIRRO - CIDADE PARA F'RENTE

\\'\vrv clotcah co r bt 28/10/2021 ?iiiia t2Z



j 1
CÂMARÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

o programa tcm por objelivo cxccutar projctos dc obras públicâs urbanas, conservar o patrimônio imobiliário do Municipio; íiscalizar e licenciaredificações e outrâs obms paíicularcs; proceder à manutenção de parques e iaÍdins, dos serviços públicos municipais dc abâstecimcnto; mante! e fiscalizara sinalizaçâo de ruas e logradouros; manter e conservar as vias públicas, c:

Projelos e Merâs para a :árca de OBRAS E URBANISMO
_ Ampliação de pavimenraçâo: 5 km dc asfalto em ruas com cascalho e l5 km de a3falto em ruas com calça.Ínento;
_ 

^mpliaçào 
do tÍansportc colelivo. com a cstruturação dc 4 (quatÍo) Iinhas c a consmrçào dc uma ( cntal de Embarquc c Dcscmbarque, bem como ponrosde ônibus com cobertuÍa;

- Rcadequação da iluminação pública. com a substituição por lâmpadas de LED;
- 

^mpliaçào 
de pontos dc lhtcmcl púbtica gÍa ila;

- Ampliação da redc de galerias pluviais, com a ampliaçào dc mais 5 (cinco) mil metros de rede;
_ 

^bcrtura 
de ruas em pontos cstratógicos dc via§ ubanâs, como o prolongamento da Rua orlando dc Araú.jo costa, ligando o ccntro à vila Nova e nacsquina das ruas Protogencs Cuimârãcs c Guairacá, no baino Maristela:

- Ampliação do Projeto de rccupcraçào dc bueiros das vias uÍbanast
- Rcvitalizaçào e Reestrutüração das praças públicasjá cxistênles e Instalação de lixerras;
- MunicipaliT-ação do Trânsito, com a Implantaçâo de uma poliricâ dc rânsito com âmpliaçàô da sinalizaçâo. voltada à mobihdade urbana;- Implantaçâo do Sisrcma dc Alvará Fácil c Àvará provisório para Obras.
_ Revisão do Plano Diretor Municipal, visando a adequação com as mctas de desenvolvimento uÍbano sustenúvcl.

Projcros e Mcrâs pâra a iircâ dc ShCURANÇA PúBLICÁ
- 

^mpliação 
do sistema Municipal dc Monlloramenlo, com o âunrsnto do núrnero de cámcras dc monitoramento, c a instalaçào dc sislema deRcconhccimenlo Facial e de placas dc Vciculos nos trevos dc âccsso à cidade:

- Subvençôes e suporte ao Consclho Cornunitário dc Segurançt de pitânga;
- Elâboraçào do Plâno Municipal de Segurança;
- BuscaÍjunto ao Govemo do Eslado â construçâo da Nova sede da Policia Militar dc Pitanga, bcm como, viabilizar a tÍânsforÍhaçâo da j. cia cmCompaohia lndepeodeare;
- lrslruhrmr o Corpo dc Bombciros dc piunga, procurando viabilizar â transformâçào em um Bâulhão;
_ Rcâli,ar cm coniunto com o coNsli(1. consultas lrriodiaas nâr aonlunidâdes dâs maiorcs ncccssrdades quc dizrm rcspci() a segurança pública paradirecionâmcnto de investimentos c açõcsi
_ Rcalizâçâo de ProgtraÍnas dc orienlaçâo na rcdc de ensino municipal, visando a educaçâo c scgLrrança no trânsito;
- Estruturaçào da sinalizâçào de segurança e orientaçào no túnsito no perimetro uóano;

\\ §'§.clot!'ch corr.ht l0/2021 Página. :11.1

Erercício: 2O2Z . 2025



..l:ljm
CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

llxcÍ.ício: 2022 t ZO2S

PPA - PRo(;RAMAS I.INAI,ÍSTICOS T] DE APoIO ADMINISI'RATIVO

Ii arnda

I - Desenvolver e cxecutaÍ o Plano de Obras públicas do Municipio, construindo, ampliando e
recupcrando obras públicas e viárias dc uso comum e de uso cspccial da AdministÍação Municipal e
de seus órgãos:

Il - Planejar. operacionalizar e executar a politicâ dc obras no quadÍo uóano do Municipio;
IÍI - f)cscnvoh,er orçamcntos de obrâs públicâs nâ ârca uÍbana;
lV - Executar obras públicâs, poÍ adminisúaçâo direta ou indireta, âbrangendo a âbertura e
manutênção de vias públicas no perimetro urbano, constÍuçâo civil, galerias pluviais, pavimentação
asfáltica c obras dc ânes cspêciais:
V - Realizâr a âmpliaçâo c matrutençào nâs vias urbanas, logradouros públicos, da ilumidaçâo
pública e da sinalizaçào das vias urbanas, de rcsponsabilidade do Municipio;
VI - Fiscâlizar os projcios desenvolvidos e apÍovados pcla Secretaria;
VII - Fiscaliziu as obras cxecuadâs por cmpresas contratadas pelo MuÍicípio;
vlll - AdhinisrraÍ a fabricação e u"ânsformação de marérias-primâs para aplicaçâo em obras
públicas;

lX - Cerenciar e claborar crolograma dc prqietos de obras públicas nos bairros, viabiliarúo a
execuçâo dc scrviços e obras de infra-esúuhrra urbana;
X - Descnvol\.cr projetos em conjunto com as organiTações rcpÍesentativâs dos bairros. visândo
melhorâÍ a quâlidade dc vida na área urbana;
XI - Gercnciar c elaborâr cÍorrograma de projetos de obras públicas na área urbanâi
XII - Exccutar obras públicas quc viscm à mclhoria na qualidade de vida da populaçâo:
XII - Buscar parcerias com o goverllo do Estado, para execução, liscalizâção e gcrcnciamento de
obras de pavimcnraçào e drenagcm:
XÍV - Promover constantcmentc a modemização tócnica poÍ meio de estudos pam a melhoria dos
serviços ofeaecidos pelâ sccretaria;
4n.52
|4/O4l102I lri Ordináfla |759 20t 3 dc Pirungâ pR

https://lcisnrunicipais.com.br/aI /prlp/pitangrlei-ordinâria./20I3/ I ?6/ I759llei-ordinaria-n- I759-20 |3 {ispoe-sobre-a-reorganizacao-da{strutura-
XV - Rcalizar scrviços dc topografia para a cxccuçào dc obras públicas;
XVI - Desenvolver ações integradas com ouras Secretarias Municipais;
XVII - Exerccr o controlc orçâmenúrio no âmbito dâ Sccretaía;
XVIII - Exccutar atividâdcs aúninistrativâs no âmbito da Secretaria:
XIX - Efctuar o planejamcnto das atividâdes anuais c pluriãnuais, no âmbito da sccreBria;

\r'\r'N rk)tcah com br

2514,1

28/102021 Pásinâ:124



Cercolc:

XX - A fiscalizaçâo da aplicaçâo das normas e cxigências do Código de postura, c dcmais l_eis
Municipais referentcs ao uÍbânismo;
XXI - Zelar pelo pâtrimônio âlocado na unidadc. comunicando o órgão Ícsponsável sobre evcntuais
alteraçôes;

XXtt - elaborar e aprcsenlar ao prefcito Municipal. relârório ânual de alividades;
MAICOL CEISON CALLLGARI RODRtcUF:S BARBOSÁ CpFi041.260.959-89

CÁMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercicio: 2Ol2 t 2OZs

Populâçào cm Ceral

PREF'EITURA NO BAIRRO, CIDADE PARA FRENTE

TérminoPrcvisro Mütais.roriat

rnid.ltcdidâ

Públi(o,1lro :

Jüslific.tivâ:

llriernâlidlde:

Irdicrdor

Tipo

Apoao ÂdmtoisrÍâtivo

K)PUL^çÀO URBAN^ DO MLNrCiPto

Indice Iliis
R€centc

20 J90

2t)22

20.590

2021 2021

20.590

2025 lídi.e tin2l PPÂ

20 590 20.590

20,i7 Outras Unidâdcs c L,tcd'das

Dcscri{âo: Mânutenção do Corpo dc Bombciros Comuniúrio

Prodüto I Outros PÍodutos

l? t.000.00 t2 I 000.00t2 ,*o0ol r 000.00tl { 000.00

3.1.90.30.00.00

3.3 90.39 00.00

4.1 ,r) 5t.rD.00

5r5

5t5

ITIJNRI]BOM

I I]NRI.;BoM

It lNRI IrOÀ4

700,00

200,00

1.000.00

700.00

100.00

1.000.fit

700,00

200,00

l0í).rl0

r.1100,00

?00.00

100.00

1.000,00

2.800.00

600.0r)

4.000,00

, 000.00

r.000,00

I 000.00

t.000,tx)

.t 0(I)_00

a.üt0.00

FT-NRI:Bo\i

'l o(!l
I 000,00

r.000.(x)

I 0{}0.00

t-000,00

\r \\ s fl(nach aom.br 18/lll':021Fágina 3:5
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CAMÂRA MUNICIPAL DE PITÁNGA
Estâdo do paraná

ExcÍcício: 2022 2 2O2S

o programa tcm por ob,elivo plarêjar, coordma, e cxccurar a poritica de dcfesa a.ar.bicnte, e: ! !^!!urdr a lurloca oe octesâ ao Mcio Ámbiêntê' dcsenvolvcndo açôes para preservar e recuperâr o mcio

Projctos c Metas p.ra a tuea do MEIO .,IMBÍENTE
- Mrlhoria na infraestutura de Drcoagem c Mane.lo dc Águas pluviais, com invcsr 

.

ahorlecimento de vazões de cheias; 
oà r ruvldr§' com lDvcslrmen(o em Limpeza e fiscalilraçâo preventiva, rctençào para

- A ampliaçào do 
^terro 

Sanitário de pitr
dcsrinadosperopodeÍp.il;;il;:r,"*:[Íj:H:,T:::.[il:"r,,""..:í::."f",ffj::,;#:"r.:,:,,;,*:i::ljjjli.n"r",.,ni.rn","
- Aquisiçâo de 02 caminhões compactadorcs, adcquado para trar*p;i"ã* i*r". 

",a 
*"rro sanitáio.- Adcquar rorcrÍos da corcta, ampriando a quânadadc dc corcra semanar. diminuind

: lffi,a:'.:.,".I#::.:T:t:i1n.,"",1o".1", ,"'".". a" ","."-"*1i"ffi;:ilJIJ,:.";""'#:ÍT:i11";::,.":T:Il.""o::;:,"i,*"- n-,,

"r,"ç0.. i" o"o."n,o;õilffi::[::rumc) como recrrculaçâo cvâporaçâo, úatamenro biorógrco seguido o" ál.o'..-nro 
" 

o"o,nenro combinado cm

:i:il'ii:i:?1',H::"",".H:l"u*::il":i::§::fH:'J.ll.;jffiil,:i;lj".lil"jili "uri,iáverscrmp,an,açâodcsis,emainforma,izadoi,dicaÍá- Ampliaçào do sistcma de coleta sclctivâ.
- criaçào dc um Eco po"i;;;;;";::T,Y;::|,f;:',1"]".ffi:ilTrccicraveislreutirizáveis e ôrsanicos para coftpostâsem;
- Criar equipe de arborizâção uóanai
- 

^mpliar 
a§ açõcs cm prol ao ICM'§ Ecológico possibilitando âssim o aumcntô dâ arrecâdâção trihurária c merhoria na questào ambientâr.

I ainda

I - Proccdcr â cstudos para viabilizâr novas altemativas cconômicâs de descnvolvimenro

lll"1ú""], ":d"lTdo e executâDdo programas c açóes educativas para promovcr ap?nrclpaçào da sociedáde ná melhoria da qualidâdc a,Dbicntal;
II _ Apoiar c cooncrar com âs açôes dc cducação ,mhicnrar promovidas por outras instâncias degovcmo c da socicdadc c,vtl, plancjando c cxccutanilo ârividádcs cienlííicas, cullurâts ceducactonais no campo da educaçâo ambicntal:
Ill . Promover e incentir ar proFamas de edu_caçào atnhtental. através de aulas. palestras, manuars,canrlhas c dcnrars clcrncnros dc rcpassc dc mórodo§. r,ro(cssos tócnlc... ol*á',r*n,..altcmaltvo§:

lV - Promover. coordcnar. e fiscalizar as atividadcs rncÍcnres â arborizaçào ejardinagem no

\r1l\'.('lotachl:om h,. l8/10'102t Pásrnâ l?8
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

F:rcrcício: 2022 a 2025

municipio, em aíiculaçâo com a SecretaÍiâ Municipâl da Cidade;
V - Irnplallar á politica municipal dc rneio ambienre, compatibilizando-a com as poliricas laciooal e
esladual;
VI - Esbbclecer diretrizes c políticâs de prcservaçào e prolcçào dâ fauna e da flora;
VII - Promover a execuçào dc prqretos c atividâdes vollâdos para a garadtia de padrôes adequâdos
dc qualidade ambienrâl do Municipio;
vIIÍ - Oricntar c controrar a uliriTáçàO dê d.fensivos agícora§. em articuração com órgãos de saúde
municipal, estadual e fedcral;
IX - Monitorar c fiscalizar as arividades indusfiais, comerciais de prcstação dc sewiços e outas de
qualquer natureza, quc causem ou possam causar impacto ou degradaçào ambiental;
X - Formular, coordenar, exccular e fazcr cxccutar, a política municipal do meio ambieote e a
preservâção, conservação e uso racional, fiscalizaçâo, controre e fomento dos recuÍsos ambicntâis;
XI - Conserva, e recupcrar fundos de valc e árcas dc prescrvaçào p€nnanentc;
XII - Maorer os serviços dc linpeza públicâ, colera e destinação de resíduos sótidos;
XII - Coordenar e executar a politicâ dos scrviços de utilidadc públicâ: a limpez_a uóana, os serviços
dccolcrâ de cntulhos, reciclagem c disposiçâo final do lixo c rcsiduos sólidos;
XIII - Manter c conservar as estruturas fisicas na região do lago municipal;
XIV - Gerir o Fundo Municipal do Meio Ambieote;
XV - Manter a infi-a{súltura do 

^terro 
SanitáÍio:

X\al - Manter. conser!ar e fiscalizar iáreas dc interessc ambiental e lotes baldio§;
XVII - Faz er cumprir as leis federais. esraduais e municipais relativas ao meio âmbtenre;
xvÍII - Estabclccer a cooperaçào técnicâ e cicntífica com insdtuiçôes nacionais e intemacionais de
dcfesa e proteçâo do meio ârnbientei
XIX- Fiscalizat o cumprimcnto do Cridigo de posruras do Municipio em conjunto com a Sêcretaria
de Municipal de Finanças c Secrer.ria Municipal dâ Cidâdc:
l4/M/2021 Lei Ordir.iJria t759 20 t3 de pitangâ pR
hnps://leismunicipais-com.bt/al lpr/plpiÍ.lngallci-ordinaria/201 .l/ I 76l I 75gllci-oídinaria-n- t 759-20l3Jispoc-§obre-a-ÍcorSaniTicao_de-€súutura-
XX - Desenvolvcr açôes inlc.qradâs com outras Sccretariâ:. Municipais;
XXI - Exercer o controle orçamcnúrio no âmbito da Sccretaria:
XXII - Executar âtividadcs administrativas no âmbito da SccÍctâria;
xxlll _ Efcruar o planejamentrr das atividades anuais e prurianuais. no âmbito da sec.etana:
XXÍV - A implanbção e a manutcnçào de micÍo-bacias c o ancenrivo ao reflorestâmenro;
XXV - Promover o desenvolvúncntô c o foíalccimenlo dc CoopcÉtivas de Rêciclagcm dc Rcsíduos;
XXVI - Promover o plâno de Bcrenciamcnto dc Resíduos dc cmprcsas públicas e privadas do

29141

u\!.rv.clotcch.conr ht :8/102021 Pá*tnâj 19
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CÂMÁRA MT]NICIPÂL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercício: 2022 z 2O2S

Município;
XXVII - Zelar pclo parrimónio alocado nâ unidadc, comunicando o órgâo responsável sobre
eventuais altcraçôes;

XXVIII - êlaborar c aprescntar ao prefeiro Municipal, relatório anuâl dc âtividades:
MAICOL CEISON CALLFCARI RODRIGUES BARBOSA CPF 041 2ôO 959.89

Público Alvo:

JustiÍicrlivr :

Problcm. :

Crusr :

fttêrn!lidrdc :

Indi(zdor

Populâçào cín Gerat

ÂMBIENTAL

Ini.io Pr.risto TôÍminoPrcvisro Multisetori.t

t nid. Nledidr

Tipo

Apoio Adminisrrativo

PoPUI 
^('^o 

rjRB^NA Do MrJNt(lprí)

tídicc !t.i§
Rcccntc

20 590

2022 20::l

20 590

202{

20 t90

2025 lndi$ l'inâl PP^

r0.5,)0 :0 590

20'76 Ouúas Unidad.s c Medidas

D€scriçio: Manul cabinetc d, SecÍeranâ do Meio Ambiênte

Produto: ApoioAdminiskativo

t2 I 11000.00 r 20 000.ültl t2 129 000.00 t1 B4 000.00 ,1ri .rrt r)i.)0.00

l.l 90.1L00.00

3. t.e0.l].00.00

1.1.91.13.0000

I _1 90 08.(x) 00

1.1.90.14.00.00

3.3 90.30.00 00

1.3.9019.00.00

l 3 90.93.00.00

1000

r000

tm0
lí,00

r000

1000

t000

1000

94 000.00

t.o{xt,u,

4 000,00

L000.00

J 000,(,í)

5.000.00

t.000,00

I t4.000,t)0

99.000.00

l.q)o,u,

5 00r).00

I000,00

J 0t)r),110

5 000,00

I 0llo.00

120.(rc0,00

t05.000.00

1.fi)It,00

6 000.00

I000.00

4 000.00

,.{ruo,00

5.000,00

1.000.00

129.(rc0,00

I t0.000.00

l.0o0.oi)

6.@0.00

I m0,00

5 000.00

J.00rr.ül

5.000.00

I 000,00

t3a.000,00

.108.000,00

,1.000,00

:t.000,00

a r)00.00

t5.000,00

l0 {xx),íI)

10.000,00

4 0@,00

497.01»,00

Recursos OÍdr ários (Livres)

Recursos Ordioários (Livres)

Rcc'rrsos Ordinános (l.ivrcs)

R§(uAor ordrniíos (1.'vrcs)

Rccursos Ordinános íLawÊs)

Rccursos Ordinários íLivÍes)
Recursos Ordrnános (t-ivrcs)

Rccursor Ordinários íLivrcs)

\r'\r§..clotc.h c()m hr l8l10/:021 Pátrna:ll0

Açâo Unid. Mêdidâ 'I ip., 2022
2t)21 2025 Mcl:r



CÁMÀRA MUNICIPÂL DE PITANGA
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Exercício: 2022 z 2O2S

lí)0ll Recürsos Ordinános (Liw€s)

'I orrl

a.000,00

l t4.00{),00

120 000.00

120.001t,ü)

r29.m0,00

r29.rrc0.00

B.r 0@.00

134.000.0,r,

497.000.00

497.000.00

\ \r \.!'lorcch corn.br 28/10/202t Pá8rna; 3l I
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ShCRET^RI^ MUNICIpAL DE MIIIO 
^MBIENTI.IOO2 FUNDO MUNICIPAL DO MBIO AMBIENTE
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CÂMARA MUNICIPAL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

- I
! Erercício: zozz , 2o2s

PPA - PROGRAMAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRÁTIVO

o programâ tem por objetivo plancjar, coordcnare executar a politica dc defesa ao Meio Âmbicntc, desenvolvcndo ações para preseÍvar e recuperü o mcio
ambiente, e:

Projetos e Metas para a áÍea do MEIO AMBIENTE
- Mclhoriâ na infraestrutura dc Drcnagem c Manejo de Águas Pluviais. corn invcstimento cm Limpc2!â c fiscalizaçâo prcvcntiva. rctcnção pam
anronecimento dc vaz.ôes de cheias:

' 
^ 

ampliaçâo do Alcrro Sanilário dc Pitenga. que trar':i mclhorcs condiçôes no que diz rcspcito à destinaçâo dc resíduos produzidos pctos municipes e
desrinados pelo poder público, conciliando necessidade a menor custo na urgência em local adcquado pa1a destinaçâo de residuos;
- Aquisiçâo de 02 camiÍhõcs compactadores, adequado parâ tmnspoíe dos residuos até aterro saniário.
- 

^dcquar 
roteiros da coleta, ampliando a quantidade de colcta scmanal, diminuindo o teÍnpo do resíduo dcscartado â ser destinado ao seu destino finâl:

- Aquisição de camiúào caçâmba paÍa trabalhos intemos do atcno saliriio com prioridadc a cobeíura diária dos rejcitos dcstinâdos a vala;
- 

^mpliação 
do tratamcnto do Lixiviado (chorume) como recirculaçâo. cvaporâção, fiatamento biológico seguido de disposiçâo c tratamento combinado êm

cstaçõcs dc tratamento de esgotos domesticos;
- Âqtrisição balança para o conlrole da quantidade de rcsiduos sólidos urbanos. recicláveis ou rcutilizÁveis e implantâção dc sistcma inl'ormatizâdo indicará
corrctamcnte o voluÍÍe da dcstinâção dos rcsiduos sólidos urbanos do Municipio de pitangai
_ 

^mPlisçào 
do §istcma de colcta selctiva. cstruturando a Eiagcm dc mâleriais reciclavai§. reutilizávcis e ôrganicos para composulgcm:

- Criação de um Eco PoDto pam dcscaíc de mârérias inserviveis ou reuliliáveis:
- Criar cquipe dc arboízação nôana;
- Âmpliar as açõcs em prol ao ICM's Ecológico. possibilitando assim o aumcnto da ârrccadaÇào Írihutária c melhoria na qucstâo ambicntal.

l: arnrla

| - ProccdeÍ a estudos pâra viabilizar novas altemativas econômicas dc dcsenvolvimenro
sustcntávcl, coordenando c cxcculando prograÍrâs e açôes educativas paÍ:l promover a
panicipaçào da sociedadc na mclhoria dâ qualidade ambienlal;
ll - Apoiâr c (_oopcÍar com as açôcs dc cdúcação ambicntal pronrovidâs por outras inslânciás dc
govcmo c da sociedadc civil, plancjando c executando atividadcs cientificas. culturas e
cducacionais no campo da cducaçâo ambiental;
lll - Promover e incentivar programas de educaÇâo ambiental. através de autas. palêstras, manuais,
câíilhas c demais clemenros dc rcpasse dc mótodos, processos lócni.os e procedimentos
altcmativos;
lV - Promover, coordcnar, e fiscaliz:r as atividades inerentcs a aôorizaçào e jardinagem no

i
I

N"
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JtT
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Estado do Paraná

l:rercício: 2022 2 2O2S

municipio, ern articulaçâo com a Secrctaria Municipalda Cidade;
V - Implantâra politica Drunicipal de meio ambicntc, compatibili2rndo-a com as politicas naciooale
estâdual;

VI - Estabelecer diretrizes e políticas dê preservaçâo e proteçâo da fauna e da flora;
VII - Promover a execução dc projetos e âtividades voltados para a garâjntia de pâd!ôes adcquado§
de qualidade ambiental do Municipio;
VIII - Orichtar c controlar â utjliTáção de defànsivos âgricolas. cm aíiculaçâo com órgãos de sâúdc
municipal, estadual c fêdcral;
Ix _ Monitorar e fiscarizar as atividades industriais, comerciais de pÍcstação de scrviços e outÍas de
qualqucr nâturcza, quc causcm ou possam causâÍ impacto ou degradaçâo ambieítal;
X - Formular, coordenar, executar c fazcr cxecutar, a politica municipal do meio arnbiente e a
prcservação, conseryação e uso racional, fiscalizâçào, controte e fomento dos rêcursos ambientais;
XÍ - Conservar e recuperâr fundos de vâle c áreas de prcservaçào peÍmanentc;
XII - Maoter os serviços de limpeza públic4 colcla e destinaçâo de residuos sólidos;
XII - Coordcnar e executaÍ a politica dos scrviços de utilidade pública: a limpeza urbana, os serviços
de colea dc cntulhos, rcciclagem c disposiçào final do lixo e residuos sólidos:
XIII - Malter e conscrvar as estÍutüras Íisicâs na rcgião do lago municipal;
XIV - Cerir o Fundo Municipal do Meio Ambieíte;
XV - Mantcr â infrâ-$trutura do Aterro Sanit^ário:
XVI - Mentcr, codservar e fiscalizar áreas dc inleressc ambientâl e lotes baldios;
XVII - Fazrr cumpriras lcis federais. esladuais e municipais relâlivas ao meio ambicnlc;
xvlll - Estabcleccr a coopcraçào técnica c cientíricâ com instituiçõcs nacionais e intcmacionais de
defesâ e prot€ção do meio ambiente;
xtx - F'iscalizir o cumprimento do c&igo de posturas do Municipio em conjunto com a secrctaria
de Municipal de Finançâs c Secretâriâ Municipal da Cidade;
14/0412021 Leí OrdiILária I 759 2013 de piraoga pR
https://fcismunicipais.c omú/al /pr/plpitanga(ci-oÍdinÚiàl2ol3ll76/ I 759,4ei-ordinaÍia-n- I 759-2013{ispoc-sobrc-a-reoÍ8ânizácaoda-estruturâ-
XX - Descnvolver açõcs inlcgradas com outras Sccrerarias Municipais;
XXI - Excrccr o controlc orçamenúrio no âmbito da Sccrcraria;
XXII - Exccutar arividadcs sdminisrralivas no âmbito da Secrctaria:
XXlll - I1Íêruar o planejânlenlo das atividades anuais e plurianuais. no âmbi(o da Secretâflal
XXIV - A p1pl616ç5u e a mânulenção dc micro-bacias c o incenlivo ao reíloreshmcnroi
XXV - Promovcr o dcscnvolvimcnto c o fortalecimcnro dc Coopcrarivas de Reciclagcm de Residuosi
XXVI - Promovcr o plano dc gerenciamcnlo dc Rcsiduos de empresas públicas c prrvadas do

29111
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Cerente:

Público AlYo :

Justiíicali!r :

Problcm. :

Erternrlidrdr:

Continuo

Indicrdor

CAI\IARA MUNICIPAL DE PITÀNGA
Estado do Paraná

llxcrcírio: 2022 z ZO2S

PPA - PROGRAMÂS FINÁI-iSTICOS I.] DI' APOI0 ADMINISTRATIVO

Municipio;
XXVII - Zclar pelo patrimônio alocado nâ unidade, comunicando o órBão responsável sobre
cventuais alterações;

XXVIII - elaborâr e âprcscnràr âo Prcf'eito Municipal. relatório ânual de atividades;
MAICOL GEISON CALLECARI RoDRICUES BARBOSA CPF:o43 260.959-89

Populâçâo em Gerâl

AMBIENTAL

'I órnino P..risro Muhisriori,t Tipo

Apoio 
^dministrarivot nid. rrlcdidi lndicc Mâis 1n22 2021 202:l 2025 Indi(e FiÍâl PPÂ

21.000 I 989 500.00 21000 2 090 000.00 230@ 2.1E1.000.0{ 21.000 2 ior 000.00 92.000 E.5ót ,00.00
2018 Pcssoas

D€scriçio: Cestào de Rcsiduos Sólidos

Produto : Pessoas Atendidás

3.1.90.11.00.00

3. r.90. .00.00

l. t.90. t3.00.00

] l.e0 lt 00.fi)

3.1.91.11.00.00

3.t.91.l].00.00

1.t.90.08.00.00

3.3.90.14.00 00

3.3.90.30.00.00

3.1.90.30.00.00

I000

5ll
1000

5

r000

5ll
r000

1000

1000

5

410 000.00

5 56.00{t.{xt

t6 000.00

I I r)()r).m,

I t.500.00

5? 5U1.00

5 000.00

r 000,00

52 500.0{

i:t 500.«,

« I 000.00

5rl5.0i)r.1,00

l?.000.00

l-1 (x)o 00

l3 0m.00

J5 (x)0.00

5 000.00

4 m0,ot)

55.oi)íJ.@

I6.0({.fl]

46J.0m.00

6 t5.000.rxr

t7.m0,00

21 000.ur

35.000,0n

57.ofi),r,r)

6 000,00

4 000.00

5E.000.0r)

351.0m,u)

4Eó.000.m

ó45.UXr.00

tl 000,00

:Í 000.00

t6 0(»,@

rí0 uxt.00

6.000,00

I000,00

ó0.000.00

17 t .000.00

1812.000.00

2.4{I .m{1.00

ó8 000,00

91 000.00

B5_500.00

224.5rxtJO

l2 000.00

t4.(,00.@

z5_500.00

Ll?9_5í'0.fi)

Rccursôs OrdináÍios ( Liltcs)

Taxâl - Prestâçào de Serviços

Recun'()s Ord'nários (Livr€s)
'i Jt!s Prcstàção dc Scrvrç,rs

Rccursos Ordrnrifios (Livres)

Texâs - Prcstaçâo de Serviços

Rccursos Ordinános (Livres)

Rcc'r.sos Ord'ní'os (Livrcs)

Rccun"os OÍdináÍios (Livres)

Tâxâs Prêskçào de Serviços

\tr*.w.clolech conr ht 28/10/2021 Página: ltó

Ação Unid- Medida 'I ipo 2022
202,1 lÍêtâ :025 llctr TOlÂÍ,



1.1.90.36.00.00

3.3.90.39.00.00

3.t.90.39.00.00

3.3.90.40.00.00

1.1.90.4ó.00.00

4.4.90.51.00.00

4.4 90 52.O0.0r)

4.4.90.52.00.00

4.4.90.6L00.0()

5l I

t 000

5r l
5ll
1000

5r I

1000

5ll
1000

21.000.00

18.000.00

420.000,00

10.500,00

5.ü)0,00

l0 500.00

5 0tx,.txJ

t0.000.00

10.500.00

t.9E9.501).00

22.000.0{

r 9.000,00

.t4t.000,00

fl.000.00

5.000,00

I t.000.m

I t.000,00

I 1.n00.00

2.í110.000,00

23.000,00

2.000,00

461.000.00

lI.000.00

5.000,00

t2.000,00

tí1.flrl,0ít

r 2.000,00

r2.0{0.00

2.I t r.000,0t)

l4 000,00

2t.000,00

48ó.000,00

l2 000.m

6.000.00

r2.000.00

6 rxxl,0o

r2.000,0{

l2 000.00

2.10 t.000,00

90.000.m

60.000,00

LE10.000.00

{4.500.00

21 000,00

15.500.00

17 (rxl.00

.{5.0(»,00

45.500.00

E.5ót.$0,00

CAMARA MI.-]NICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Etcrcício: 2022 a 2O2S

PPA - PROGRA]\IAS FINÂI,ÍSTICOS E DE APoIO ADMINISTRATIVo

Tâ)€s - Prcslâçâo de Scrviços

Recursos Ordinários (Li\Íes)

Taxas - PÍestsção de Sêrviços

Tarâs - PÍeslâçào d€ Serviços

Rccursos Ordinários (Lavrcs)

Taxas ' Prcstáçâo dc Sêrviços

Rccursos Ord'náÍios (Liwes)

Tâxas - PÍeskçào dê Serviços

Rccunos Ordrnários (LivÍcs)

t2 t.' t? 41.fi)o,ú) I] 4: ('00,í)r) 162 mí,,rx)
2116 OutÍas Unrdades c Medidas

D.strlçio: TÍânslcrancra, cntid.adc§ - Mcio 
^mbicnk

Produto r Outros PÍodutos

3.t.50 43 00 00

3 3.50.41m.(X)

t000

1000

Rccursos Ordinários (Liw€s)

Rccu, sos Ordrntuios (Livres)

1.fil0,00

tR 000.00

19.000.00

1.000,00

39 000.00

rí),000,00

t.000,00

40.000.00

4t.üt0.00

1.000.00

l I «)0.00

42.000,00

4.0@.00

t58 000.00

ró2.00{.00

2126 Pcssoâs

Ilcscriçlo: Manu(. Fundo M. Meio Ambrenlc

Produto : Pcssoâs Âreldidas

l.t 90.30 00.«)

1.1.90.10.00.00

3.3.90.36.00.00

1.3.90.39.00.00

4.4.90.5t.00.00

4.4.90.52.00.00

1000

555

t000

1001)

lm0
r«)0

96 00{).(x)

t.0(x,.0t)

t5 000,00

t0 000.00

l0(Di,.00

I Eó.0t10.1)0

50 01x).(,0

t01000.00

5 000.00

15.000.00

10.000.00

t0.000.00

t9t.000,t)0

J0 000.00

t05.000.00

5.000,0n

t5.000,00

t0.000.00

t0.000,00

:0 0n0.00

ll0.000.m

5.00{).00

t5.«)(),00

r0.000,00

l0 000,00

,r)0.tx)o,0{

..00 000.00

4 r2.000.@

10.«xl.(x)

60 000,00

r0 00i),00

r0.000.00

zt.0(x).00

Rccursos ( )kInários (LivÍcs)

SANF:PAR - Coopensaçào Financcira ao M

Recursos Ordinários (Livre§)

Recürsos ordinános Giw€s)
Recursos Ordrnános {Lrvres)

Recursos Ordrná.ios (Li!,res)

t3 000 l9 t 000,01)2l000 l9i 000.00l:t 0oo 23 n00 100 000.m 772 000,00

hÍ 28/t0202t Pásina: t'17

tfl
üj

nt

Açâo Unid. Mêdidâ ]tetâ 2i22 20242o23l iU(l! 2025 T'OTAI,

Áção Unid. Medidâ Tipo i\Íêtâ 2i22 2023 2021 iudâ 2025 Nletâ -Ir)'I 
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(.AMARA MT]NICIPAL DIJ PITÁNGA
llstado do Paraná

Ercrcício: 2022 z 2025

PPA - PROGRÂI\IAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINTSTRÂTIVO

32.618 12.618 J0.000.0030000.00 l2 618 12 6lE 60.000.00 B0 55 lE0 000,00

2115 Pcssoas

Descriçio: Dcpanamenlo d. Meio Ambienrc

Produto : Pcssoâs Atendidâs

,1.3.90 30 00 00

1.3.90.J9 00.00

1000

t000

Rccursos Ordinários (t.ivrcs)

Recursos Ordinános (Livres)
l5 0«).00

15.000.00

i0.mto.00

:0 0{n.00

20.000.00

40.000.00

25.000.00

2J.000,00

s.0o0o0

i0 000.00

l0 000.00

60.000,00

m 000.00

90 0()0.00

I E0.OIO,00

5ll
555

t 000

Taxas - PÍcsraçâo de Serviços

S^NEP^R - Compcnsâçào FinancciÍâ âo MEIO AMB|ENTI] do Municipio F 5
Rccursos OÍdiniÍios (Lilf.s)

Totrt:

t.4tl000.@

96.000.00

725.500.00

2.2+t.í)0.00

I 494 000,00

t0t 000.00

7óó 000.00

2 3ór .0r)0,00

I J67.000.00

105.ír00,00

795.000,00

2.4ó7_000.00

Ltí47 000,00

r t0.0m,00

84ó.000.«)

2.ó01.000.00

6. 11 1 .000.00

4 r 2 000,00

I82.50{.00

9.675.í00,t)0

\\.\r§._clotcch com bÍ 28/1020:l P,isina .l.ts

i[=I
Ação Unid. Mêdid, Tlpo

'I otâl do llr'sr!nrâ por Ii»te dr t{ccurso (l)rdi)s Iinani:(ir.lx cln tts) - ]Ol(,.1 2i22 2|]27 2|)24 2025 'I ()1^L
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CAMARÁ MUNICIPAL DE PITANGA
Estâdo do Paraná

26.782.ts01 A ESTRADA QUE EU QUERO

E ainda

F:rercício: 2022 . ZO2S

Órsio : I5 SECRETÀRIA MLNICIPAL DO INTERIOR
Unid,de: 001 G^BINtsTE DO SECRETARIO DO TNTERIOR

Progr:mr:

objetivo : o programa tem por objctivo con§truir' recors!Íuir c conscrvâr esuadas e câlniúos da zona rural do Muoicipio, rcalizar csrüdos e projetos de obrâs de aÍedestinadas às vias públicas cm logradouros na área rural c:

Projebs e Metas para a área do INTERIOR
organizaçào de patnrlhas coft máquinas c cquipamcntos para alcndcr a rodas as comunidades rurais:Realizção de obras dc rccapc asfáltico nas estradas dc calçamentos quc dâo accsso as localidedcs rurais do Municipio;Meta de construção dc 8 (oÍo) Pontcs deÁlvenaria cm pontos estretégicos das estradas rurais, além da mânu(ençâo das pontes de madeira;Ampliaçâo do progrâma de manutenção de estrâdas rurai§, como fon"i""i."nio a" pu.."ri" com o corsórcio clD{ENTRo;Realiz'ação de Força-Tarefa para readequaçâo de estradas mrais das localidades dc Rio do Mcio, Limcira, Linha cantu e Rio XV de Baixo;Ampliação das metás dc conslruçào de buciros com cabccciras de concreto em r;ridades do rn(erior;Àquisiçào dc máguinas c cquipamcnlos para a secretaria de lnterior. visando a ampliaçào dos atcndimentos nas localidades Íurais.Manuterçâo de estradas.

I - Executar obras públicas na área rural:
II - Fiscalizar os serviços públicos contratados ou permiti<los na árca rural;

:I;,i:l"Jtr#:nnccessárias 
à cstradas e demais vias rurais e scwiços correlaros; asscssora, c assistir cssas atividades, segündo as açôes

Iv - Promovcr c descnvolvcr politicas dc in(remeDto ao turismo nual, âlém de dar exccuçâo às dctcrminaçôes e direlrizes estaberecidas pclo prcfêito

fff#.:;:*::"is 
incrcnte aos cncarSos lcgais e arribuiçôcs pclo nresrno dclcgadas, em consonânciá com a sccretaria Municipatde lndústria,

v - Executâr a§ alividadcs rera(rvas à crâLroração de projctos, construçâo c conservação de ponles, buciros e csúadas;VI - Abeíuras de novas cstradas rurats. b(.m como a su, .ônsrurâ^^ -".,._--;-^.v, - A manurcnçào. c".."*"or' ";;;"T-"J;;:;1T:IT"":::;fi:*?fjll;",,r.,., o" municiparidade. corocados à suâ disposiçào:VIII - A mânuÍcnção dos scrviços de sinalizaçâo de cstÍadas üais:
XIX - elah)rat c aprescntar ao pÍcfelto Municipal. rclatóno anual dc ativrdades,
MA,COL Cl:ISON CALLICARt RODRtcutis a^RaOS^ CpF:043 260.959_89

\'ww.clolech corn br 18,'10120:l lágina :I9



CÁM/IRA MUNICIPÂL DE PITANGA
llstâdo do Paraná

Excrcício: ZO22 , 2O2S

PPA - PROGRAMAS FINALiSTICOS I,] DE APOIO ADMINIS'I'RATIVO
Público Alvo :

Justificrtiv. :

Problehe :

Causa :

Exl€rnâlidrdê :

Conrinuo

Indic.dor

População cnr Gcrat

^ 
ESTR^DA QUE EU QUERO

TóÍminoPftvisto Muhis(toriat

Ltrid.Ilcdid,

Tlpo

Apoio Adnlinistrativo
Indicc Mcis

ll048

2022

I2 048

2023

12 048

20!1

t2 0,t8

2025 lndi.c Fitrâl ppA

l].0.18 t2 0.18

POPUL^çÀO RURÁi,

2012 Ouras Unidadcs c Mcdidâs

D.3criçio: Manut C.brncrc dã S€Írcrrria do InrcrioÍ
Produto : Âpoio Admrrisranvo

ll4 000,(,0t: tl l.r I 00íl,q) tl l.- I 575 (no.«l

3. t.90. t 1.00.00

r. t.90.l].00.00

1.3.90. t4.00.00

1.3.90.30.00.00

1.1.90.39.00.00

I1.90.93.00.00

Recursos Ordinários (Livres)

Recursos Ordinários (t,iwes)

Rccursos OrdrnáÍios (Livrcs)

Recursos Ordinituios í Livrcs)

Recursos Ordinários ( Liwes)
Rêcursos Ordinários (t_i\Í€s)

I000

1000

Ií_100

l0u)

lo00

lo(x)

22 000,00

| 000,00

8 0011.00

8.oíxr,{xl

1.000,00

| 3a.000,00

99.«X'.(XJ

23.000,00

1.000,00

8 100.00

It 500.c\)

1.000,00

I/í1.000,00

l()4 00t),00

25 000.00

I 000.00

t @0.00

8. )O,00

I 000.00

l,ló.00{.00

1 10.000.íxt

l5 000,00

r 000,00

Í 000,00

I000.00

r 000.00

I 54.(Xtit,00

407.fi,0.00

95.000,00

8 000.00

2ó.J0{.00

12 Jüt.«l

6 000,01)

57s-000.00

lí)0r) Rccurso\ Ordinários (Lirrcs)
ll,t.0O0.0O

I l4_0u,.00

r4 t.000.00

r a!.tx,0,00

r 46 000.00

laó.rrc0.00

t5.r 000.(x)

I í.000,00

575 000.00

575.000.00

I orrl:

\\ § s (.l,nL'ah co,n br 28/10/2021 PáSmr:340
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGÁ
Estado do Paraná

Firer.ício: 2022 a 2025

PPA - PR(X;RAI\TAS FINÀI,ÍSTI('oS E I)I.] APOIO ADMINIS'I'RÁI'IVO

órsio: |5 SUCRET^RIA MUNICIPAL DO INTFTRIOR

UnidÂdc : 002 DEPÂRTAMI1NTO Dl, OBRÁS ta VI^CÀo

Objdi\r':

26,782.1501 A ESTRÁDA QUE EU QUERO

O programa tem por objetivo consüuiÍ, recoDslruiÍ e conscryar estÍadas e camiúos da zona rural do Municipio, realizar estudos e projetos de obras de aíe
dcstinadas às vias públicas em logradouros na área rural e:

Projetos c Metas para a :irea do INTERIOR
Organizaçào dc patrulhâs com máquinas c equipaírentos para atender a todas as comunidades rurais;
Rcâlizaçâo de obras dc recape asfáltico nas estrâdas de calçamentos quc dâo acesso as localidadcs rurâis do Município;
Mcta de construçào de 8 (oilo) Pontes de Alvenaria cm pontos eslÍatégicos das cstradas rurais, além dâ manutenção das pontcs de madcira;
Ámpliaçâo do programâ dc manutençào dc cstradÀs Íurais. como fonalecimeíto da parccria com o Corsórcio CID{ENTRO:
Realizâçâo de Força-Tarefa para readequaçào de estradas rurâis das localidades de Rio do Meio, Limeira. Linha Canú e Rio XV de Baixo:
Ampliaçào das mcras dc coÍstruçào dc buciros sonl cabeccims dc concrcto cnl locâlidades do ln(eÍior;

^quisiçâo 
dc máquinas c cquiPâmcnlos para a SccÍctaria dc Intcriôr. visando a ânrpliação dos atendimentos nas localidades rurats.

Manutenção de cstradas.

l.- arDda

I - Execotar obras públicas na área Íural;
ll - Fiscalizar os scrviços públicos coútratâdos ou pcrmilidos na área rural;
Ill - Execular as obÉs neccssáÍiâs às csúadas e denlais vias rurais e serviços corÍclaros; assessoÉÍ c asslstir csses atividades, segundo as açôcs
adminisEativas pertincntes;

Iv _ Promovcr e desenvolveÍ Politicas de incremcnto ao turismo nrial, além de dar cxecução âs detcrminâçôcs e dirctrizcs estâbelecidas pclo prefeito
Municipal e tudo o mais increotc aos encarSos legais e atribuiçôes pelo mesmo delcgada§, em consonáncia com a Sccrctana Muíicipaldc lndústÍiâ.
(lomcrcio c Tuíismo:
v - ExecutaÍ âs atividadcs relativas à elaboraçâo dc projctos, construçâo c conseÍvação dc lrontes, buciros c estradas;
Vl - Abeíuras de íovas csúadas rurais, bem como a sua conseÍvação e pâvimentaçào;
vll _ A manutençào. conscrvaçào c guarda das máqurnas. vciculos e cquipamcnros rodoviários da municipalidadc. colocados à sua disposiçào:
VIII - A marutenção dos serviços de sinalizaçâo de cstradas rurais;
XIX - claborar e aprescntaÍ ao PÍefeito Municipât, Íclalório anual de atividadesi
M^ICOL CUISON CAl.l Ec^RI RoDRIcUES BARBoS^ CPtj:M3.260 959-IeGêrentr
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Público 
^lvo 

:

Josdíicrtivr :

Crus, :

Extcrn.lidrde :

ContinLro

Indicâdor

CANÍÂR^ MUNICIPÂL DE PITANGA
Estado do Paraná

Erercicio: 2022 . 2O2S

PPA . PROGRÂMAS FINALiSTTCOS E DE APOTO ADMTNTSTRÁTIVO

População cn) Ccrâl

Á ESTRÂDA QUE EU QUERO

TórminoProilro \tultisctorirl Tipo

Apoio Administrâtivo

Uüid. NÍ«tida

POPI-It-AÇÀO RURAL

Indice Mâis

l2 048

2022

ll0{lr

202:t

11048

2011

l2 o.llr

2025 lÍdice Finâl PPA

t:0,í8 l2 018

I t5 illlo.fi,I I I t5 mo.(,(,1074 Unidadc

D€scriçio: Aquisrçâo dc Máqüinâs c Vciculos

Produto: Veiculos

.l .l 90 52 00 0r) l00l) RccuÍsos Ordi ários (Livres)

r0.0«),00 r 5.000.00 20.0tx,.00 25.fi'0,0{

70 r)ln.u)

70.00t),00

463 4t0,00r0 000 l0 000 5l: <00,00 l0 000 590 000,00 10000 5{r 000.00 120.00 2.10ó.950.0020'13 McrÍos QuadÍados

D€§crisâo: Restâurâçào de lls(radâs Rurâis

Produto : Rcstauraçâo dc Lstradas Vicinais

:r I 7l 70.00.fl)

3.t.? l.?0.m.00

1.3.72.39.00.00

4.4.90.10.00.00

4.4.90.19.00.00

4.4.90.5t.00.«)

Rc.ursos ord,náíos íl ,vÍ.s)

Rccursos OÍdrnários (Lrvrcs)

RccuÍsos OrdináÍios ( Liwcs)

Recunos OÍdmários ( LivÍcs)

Re€üÍsos Ordanários (l,ivrcs)

Recursos Ordinários ( Livíes)

l0 000.00

70.000,00

100.000,00

lll0.ütoJJr)

r51150,00

20 000,0{

,1ó3.450.00

? I rxlo.m

73 J00,00

t0í.000.00

100.0(x,,ü,

1910rx1,00

2 t m0.00

5t!.501t.00

tt 000.01)

77.000,00

130 000.01)

220 000.00

22 Q00.00

5911,000.0{

tt 000,00

E0 0@,m

I00.000,00

t00,0 ),00

2 r 1.000,00

25 000.00

5,lI.lxl0.{o

86 000.00

100.500.00

410.000,00

419.ú1r,ü)

7E3.450,00

8E.000,00

2.106.rí),00

I fiX)

lús0

lo00

1000

t000

t 000

\+\À"r,.ckÍech coln hr 28/10'201I Pa8,na: 342

2022 202JlMetâ 2n21 :025 TOTAT-l\tclâ'l ipo

AÉo Uoid. Medid, 2011 2021lMetâ\rcrâ 2n21 2025 TOTÂL



CAMARA MUNICIPAL DE PITÁNGA
Estado do Parâná

Excrcício: ZO22 a 2O2S

PPA - PRo(JRAMi\S FINÂI,ÍS'I'I('oS !] Dt] ÀPoI(' ADMINIS'I'RAI'IVO

12 048 2 t40 000,00 t2.048 2.248 0«).00 t2.048 2 360 000.00 9::5 0n0,00r204s 2.477000,m148.te2
2015 P€ssoas

Dcscriçío: M:íut. do Depânamenro de Obras c Viaçâo

Produlo : Pessoas 
^todidas

I I 90. I 1.00 00

.1. t.90.13.00.00

1. t.9t. t 3.00.00

r.1.90 08.00.00

1.1.90.30.00.00

3.i.90.16.00.00

3.1.m 39.00 00

t:r.90.40.00.00

1.3.90 46.00.00

t.3.90.47.00.00

1000

| 000

t 000

t000

1000

t000

1000

r000

1000

t000

7i5 000,00

l2_000,(x)

54.000,0(l

t.000,00

I 000 000,00

l5 000,00

lm mo,00

r 000,00

t.000,00

t.000.00

2,140.t)00,00

7?l n00.00

14.000,00

57_00rr.00

1.000,«)

r.050.000,00

ró_(n0.00

315 o{xl.u,

r.000,00

1.0{0,00

L000,00

2.zaE.@0,00

8 t0 0ín.00

3J.000.@

ó0.fin.00

I 000,00

t.t03.@0.00

t7.000.00

lll0rJ0.0{)

t000.00

1.0i10.00

1.000.00

23fl.000,00

8t r 0«).00

17.000.«)

rí1.000,00

r.000.00

I t5E.000,00

r7.000.00

l.l7.Ur{r.00

r.000.00

I 000,00

l.@0.00

2.477.000,0

3 t68.000.00

Dt.000.00

23a.000,00

.r 0@.00

{.1I L000,00

ó5.000.00

I 293 üt0.tX1

4 000.00

4 000.00

4.000.00

9:25.t)00,00

Rc.ursos Ordinárnrs (l.rvr.s)

Rccursos Ordüários (Liwes)

Rccursos Ordin&ios íLivres)
Rec'rrsos Ordináfl os (l-ivÍes)

Rccursos OÍdinários (Livrcs)

Rccursos Ordinários ( L jwes)

Rêcursos OrdináÍios (Livrcs)

Rccursos Ordinános (t-iwes)

RecuÍsos OÍdinários {Livres)

Rccursos OrdináÍio§ (Livres)

I000 Rccursos Ordrnanos (t r\r.s) 2 611 450,00

2.ór3.450,00

I 7r5 500,01J

2.775.500.00 2.970.000.00

3 011000,00

3.04t.orx),(xt

r r 40t 950.00

r r_40t.950.00

§'\r/w.(.lotcch co,h br 28/10/2021Pá8rnr i]43
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Pârâná

Excrcício: ZO22 ^ 7025

PPÂ . PROCRAMAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRÂTIVO

20 I2' I?I'I AGRICULTURA L PFT UARIA. PITANGA CRL,SCI-,NDO N4AIS

objctivo :
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CÁMARA MT]NICIPAL DE PITANGA
Estado do Paraná

Exercí.io: 2022 ^ 2OZs

ppl - pnocuruas rlxaLÍsucos r or npolo aor'lINIsturtvo
O programa tem por objetivo adotar mcdidas, visando o aumcnto da produção. a coordenação a elaboraçâo, cxecuçâo c âvaliação das políticas, programas
c projetos de dcscnvolvimento da agricultura c pecuária do Municipio, e:

Projetos c Mctas paia a áÍeâ dâ AGRICULTURA
Incetrtivâr c formaÍ glpos dc produ{ores de leite da agricultura familiar e outros, para utilizar a cstrunúa que a prefeiturâ municipâl jutrtamcnte com a
secretaria municipal de agricultuÍa c€dêu nâ

localidadc dc Ânoio Grandc. para â construçâo da platâforma c agroindústriâ do leite;

' Format uma cquipc multidisciplinar lotada na secrelaria mu cipal de agricultura parâ atendimemo as propriedades arendidâs peto PIA (PÍograma de
Insemincaçâo Anificial) dâ âgricultura familiaÍ;

' Implementar Programa de Calcário para os agricuhores que sc cnquadram na agricultura familiar mediantc análise de solos e notas de produtor timdas
memalmentc.
. Esfuturar programa de incentivo com a vacina de tuberculose e brucelose para agriculfura familiari
. Continuaçào da cntrega mcnsal do ntúogéniol
. EsEuturação de prognnra de cascalhamcnto ao âcesso dos Ícsfriadores de leitc.
. Implcmcntaçâo de progÉma de construção dc silos tinchciras.iunto com tcrraplanagens e bebedouros d'água;

' Implcmentaçâo de progrâmâ dc auxilio aos âgricultores familiares com árcâ dc até 4 módulos fiscâis ofcreccndo âssistência tecnica para correção de solo e

rolaçâo de pâstagenr;
. Capacitaçâo e cuÍsos com pârcerias com senaÍ, IFPR e universidades;
. Orientaçào c assis(ência técnica na propricdade do produtor rural da agÍicultura familiar:
. Realização de cusos e Lrcinamentos os agricultores e produtores do municipio;
. Âuxílio no preparo do solo atnvés dc subsolagem, encantciramento e tÉnspone de insumos.
adquirindo paúulhâ para o seror de horüfiulrgranjclros com tÍator e equlpamcntos:
. lnccotivar a implantaçâo do cultivo de rnorângo, abacâte e cifios;
. Conquista da lrvre fionteirà cntre Cidcenúo c Território Paranaceotro paÍa livrc comcrcializeçâo de embutidos;

' Solicitarjunlo ao govemo do estado e govemo fcdeml, recursos para âquisição de materiais c eqúipamentos paÍâ a melhoriâ das condiçôcs do fomento de
produçào agricola c pecuáÍia junto às associaçôes;

' Adquirir equiparncntos de infraestrutura. crrno maquináriôs e veículos para mclhorar o atendimcnto aos âgricultoÍes âtrâv& dã secretaía de agricultura:
' Adcquâçâo d(r sctor do Bloco do Produtor. risando a cstnfuriçào e a cticiêncra no atcndimcnrr) dos produtôres municipes.
. lnicio e dcsmvolvimento do pÍojeto do scÍpcnúrio;
. Inicio e dcscnvolvimento do projero das plantas mcdicinais;

' Inicio e desenvolvimenlo do prcjeto de industrialização da polpa do marâcujá com criaçâo de lei municipal em parceria com coopcrativas do Ínunicipio;
. Criâçào da âgroindustria do Mel;
' Criaçào dc urna fábrica de vassouras ondc a rcgiâo do Rio XV de Cima. Rio Xv dc Baixo,Taquaruçu c Rio Bandeira sâo foÍtcs produtorcs de vassour.a;
. lncentivo à f,sicultura com a aberttrra dc tanques;

\'$ $,..kncch com_hr l 0i2021 PáSinâr 146
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CÀMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

tr

.t.

xxll _ Difundir o conhccimcnlo técnico rcferentc à cficiência tccnológica. econômica c administrativa das cadcias produtivas c a qualidadc de Produçãol

xxlll - IncentivaÍ o produto. rural 
" 

drr"JÍicaÍ suâs atividades cm culturas âltemativas, através de programas implementados pelo Municipio:

XXIV-'l'reinarecapacitaatécnicoseprodutoresrurais'attavésdccursoseevcntos'visaodoàaplicaçãodenovastecnologias;
XXV - Ccrir o l'undo Municipâl dc Descnvolvimcnto Rural e o Fundo Municipal de Ag cultura e Pecuária:

XXVI_Coordenarecxccuraremcoolunt;;;maSecreariaMunicipaldaFazendaaemissàococadastrodanotadoptodutorÍural'nasecretanaenos

lillltl a"".o"r- 
" "tualizar 

os dado§ das propricrladcs rurais do Município atrâvés do cadasEo Técnico Rural:

)(xvlll _ Mân(eÍ progr"*u nu" air"o.. ar"ida cadeia produtiva rural, visando melhoÍes coDdiçõcs dc uabâlho e qualidadc Áa produção;

xxlx _ prcstaÍ a§sessoriu uo, progru-*;J",.,--roirüoa iun,o "o, 
proau,orcs rurais, associações de produtores c feirantes visando à organiT'ção e

csmrtuação das entidadcs rcprcsentativas' em

11§lã::"H'iffr'iltff:talTllluçao "nr*or, 
a" 

"poio 
à habitaçâo e sâneamenro rural, de abastecimento alimcntaÍ, da Apicultura' de lnseminação

i*in.ia. í"r"nrari.e-nto da fcira-lirre, de re$rlariz_ação fundiária, dr câmc e Leite:

)oofl - politicas de descnvolvimento c programls gor"m"ment-ais 
" 

nivel Est dual e Federal'

xixlt - D"r"nrolr", 
"ções 

inicgÍadas com outrâs SecÍ€tâÍiâs Municipais;

xiiirr - g*".r* 
",itrdadcs 

âdmiíistÍâtrva no âmbito da secrchna:

XXXIU - Er"r"", o 
"ontÍole 

orçânrenúrio no âmbito da SecÍetâÍia;

irüu - gt"*. . pf-ejamcnto das atividades anuais e plurianuais no âmbito da secÍetâlia:

XXXVI - Zclar pclo patÍimônio alocâdo na unidadc comunicando o ór8ão resPonsávet sobre eventuais alteraçôcsi

xxxvll - AíiculaÍ-se com a Secretaria ú,rnicipal do Interior para a abertura e conservaçào das estradas c prograntas voltadÔs à zooa ru'al do MuDicipio;

){iirii, - f,"o-ar 
" 

apÍescntar ao PÍefeito MuniciPal' rclatório anual de atividades;

XxXlx_ Cônstnrir' reconstmiÍ e conscívar esEadas c caminhos dâ Tona rural do Municipio'

rcalizaÍ estudos e plojctos de obre§ dc aíc destinadâ§ à vias públicas eÚ logÍadouros na área rÚal e:

XL- Exccutar obÍas públicas na âÍeâ Íuml:

XLI Fia""lir-o. oa ,"*iços públicos contÍâtados ou permitidos $a âreâ Íurâl;

ii;--g*""u,". ^ 
ob.as necessárias às estradas c dcmais vias Íurais c serviços correlatos:

"aa"raorar""aairtir"asasalividades'segundoasaçõesadminisEalivaspeninentes:
x[_11 _ promovcÍ c dc."runt.", pntir,*ia" i,r.r"*"u,n 

",, 
,.,r,*nro *rat. alóm dc 6ar cxccuçàoàs d!'rcrminaçô!-§ c direlriTcs cstabctccidas pclo Prcfciro

Municipalc tudo o mais incrente aos cncailo.i"g"i. " "ariurno* 
pelo mcsmo delegadas, em con§onânciâ com a sccrelaria Municipal de lndú§aia'

Comercio c Turismo;

XLIV - ExecuhÍ as atividades relâtivas à elaboraçào de projetos. constÍução e cons€rvâÇào de pontes' bueiros e esÚâdasi

Xt-V- ef"nuar, a" nova§ cstrada§ ruÍais, bcm como a §ua conscrvaçào e pavlrnentaçào;

xLvI.Amanutcnção."on,.*uçao"gu",audasmáqrrinas.vciculoscequipament<lsrodoviáriosdamunicipalirladc'colocadosàsuadisposição;
irvil - e ."n*"nçao dos §erviços dê sinalização de eslradas nrrais;

\rlr.w,clotcch conl.bÍ 20ll Págura: lj'1Í{
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITÀNGA

Estâdo do Paraná

ExeÍcício: 2022 2 2025

TérmiÍo Prcüsro Multi§etoírl Tipo

Cercnle :

JusliÍitali\'â:

XLVIII - Elaborar e aprcsentar ao Prefeito Municipal' rclâlóÍioâúual de aividadesi

ffi ;;t ;;;;ór.riLEc^Rr RoDRIcuEs BARB.S^ cPF:04r'2ó0 e5e-8e

População em Gcral

ACRICWTURA E PECUÁRIA . PITÂNGA CRESCENDO MAIS

Problcmâ :

Ertertr.lid.dt

lndicador
Unid. Mdida

APoto AdministÍâlivo

tndice Mrir 2022

Recênta

.t 500 1 500

2021

3 500

2021 2025 lrdic. t-iírl PPA

r.500

rÀyll lAs RtrR^ls

2091

D€scriçÍo:

OulÍâs Unidadcs e Medidâs

Manuiençào do Gabinete da SecÍeta'ia de AgÍicultura e P€cuâÍia

5?6 000,00
154 000.00l:l2l2llr 000.00

M"r" 2012

t)

Apoio AdÍninistralivo
'ot' 

To'rA[
109 o0o.0o 406 u)0 00

?4 fiX'.00 90lnl00

1 000.0{ 4 000.00

I rloo.0{l 4 000.00

, 0{lo q} 14 000 00

q (N ,ü' i1t)0r)_(x)

i t,rx!.00 ]íiú.00

lí.1»0.00 5?6 000'00

3.1.90.11.00.00

3.1.90.t 3.00.00

t.1.9r.13.00.00

1.3.90.14.00 00

3.190.30.00.00

1.3.90.39.00.00

t 3 90 93.00.00

1000

1000

1000

1000

r 000

r000

1000

.rr (x)0.0{)

l r)00.u1

I 000,00

r 000.00

r 0r)0,í»

tt4.000,00

99.000.00

22.m0.ü)

t.000,00

I 000,00

8.000.00

8 ín0.01,

r 000.01J

1a0.000,00

t04.000.00

2l.ull).lxl

I 000,00

Lmo,00

9 000.00

l000.tx)

14t.000,00

R€cursôs Ordinános (Liwes)

Recursos ordináÍios (LivÍcs)

Recursos ordináÍios (l.ivres)

Rccursos OÍdináÍios ( Livrcs)

Rccursos oÍdmrírio§ (LirÍcs)

RecuÍsos Ordinános ( LivÍc§)

Rc(utso\ ()rdl'rárros (Livrc!l

l4E 000,00

14E.0{x,.00

ri l ü)0.00

r í.0lll).00

i?6 mo.0{

57ó.000,00

t 000 Rccursos ordrrános (Lr!Ícs)
lolrl: ti4.000,00 1a0.000.00

§ww.clolcch conr hl 28/l0D02l Páguu 149

thid. Medid,
Tipo

2t)11 2025 TOTAL
2022 2{l2l

Toral do Progrrmr por Fo lt de Rccur§o (Dãdos linlnceiros cm R§) - 103ô9

'IO'I'ALMct,2025202{
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CÀMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estâdo do Pârâná

Er€rcicio: 2022 ^ 2025

20 6()6 l70l AGRICULTURA E PECUÁRIA ' PITANGA CRESCENDO MAIS

Objetivo:
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

Ercrcício: 2022 , 2025

oDroqramâtcmporobjetivoadotÂÍmedldas.vi§andooaumentodaprodrlção,acoordenaçãoaelâboração'exccuçãoeavaliaçàoda§politicas,programas

" 
Jói o. a" a.."orotvimento da agricultura e pecuána do Mutricipio' e:

tJ:fffiyã[ffiff::iàT::":::i"fda 
asricurrura ramliarc ourros. pu.a urili,arâ cstrururâquc â prcreitura municipal juütamente com a

secÍetaÍia municipal de agÍicultüÍa cedeu nâ

localidadedcArroioGrandc,ParaaconstnrçãodaplataformaeagÍoindústriadolcite:
. Formar uma equipc muttidisciptinar tou,ú'n" secrctana muni"ip"l de âg'icultu'a para ateÍrdimcnto as propricdades atendidas p€lo PIA (ProgÍama de

':ffi'fr:ffi1:jl:lli::TJ,I'i"t,,1ll';curtorcs que sc cnquadr.m na asdcurtura fârniliar mediantc análise de soros c notas de produtor tiradas

mensalmente.
. Estruturar programa dc incentivo com a vacina de tuberculose e bÍucelose para â8riculturâ faÍniliâÍ;

. Continuâção da entrega mensal do nitrogênio;

. e"*iuraiuo a. progrLa de cascalhamento ao accsso dos resfiiadores de leite'

. Implemcntaçâo de programa de constnrçâo de silos tnncheira§ junto com terraPlanagens e bcbedouÍos d'água;

. lmplcmcntação de progo-" a" 
"u*itio 

Ii igrr.urto... rur,,itiur". 
"oÍn 

a."u a" 
"J 

a",íoaulos Íiscâis ofercccDdo assistência t&nica paÍa corroção de solo c

rotaçâo de Pastagem;
.ãú"üiao 

" 
ã.ttot com parcerias com scnar' IFPR e universidade§; 

-
. oricntâção e a.§sislência técnica na propricdadc do produtor ruÍal da agÍiculturâ familiar:

. Realizaião de cursos c tÍeinamcnto§ o§ agricultoÍes e produtores do municipio;

. ir.tti.'". ,*0"r" oo solo atÍavé§ dc subsolagem' cncanteirarnento e transpoíe de insumos'

*"r"tra.o",*fnrr,ÍâosetordchoíifÍuliSmnjciroscomtratorccquipamentosl
. to."rrit"." i*ptrnt"çào do cultivo dc morango abacatc e cilros;

. Conquista da livre fionteira entrc ciacenio 
"-T"T 

irótio P"ran"ctnt'o pam livrc comercializaçào de embütidos;

. solicitarJunro ao gov"-o ao 
".ooo " 

j;JJ*o l"oã, .""r*o. p"o 
"quisiçao 

ac matea"is 
" 

cquipame-ntos pam a melhoria das condiçôcs do fomento dc

Til:il:ffil"";,'J.;lilii[t:.fr,:;T::::sà,euiná,ios ",ci.uro:p:ll_T:,lo*,o 
o*noimcnro aos asdcurtorcs através da sccretaÍiade asricurtura;

. Adequâção dô sctôr do gfo.n an p'oat'ioll 
"isantlt' 

a csmrruração e a cficiêncra no atcndimcnto dos produtorcs municipes'

. lnicio e desenvolvimento do projcto do seípeítário;

. tnicio e des"nuol,imcnto do projelo da§ plantas medicinais;

. Inicio e desenvolvim"nto ao proj"tu aelliusrrialrzação da polpa do mâracujá com criação de lei municipal em parceriâ com cooperativas do municipio;

:::::::::"fl:'irH::il'"L"1;,",."0" " 
,.8iâo do Rio xv dc cima, Rio xv dc Baixo.raquaruçu c Rio Bandcira são r'oÍtes produtorcs de vassouÍa;

. líccntivo à psicultuÍa com a âberturâ de tanques;

wwu'.§k)tcch coln.br 012021 Pátrina: 352
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estâdo do Pâraná

Erorcício: 2O2l . 2025

xxll - t)ifund ir o conhecimcnlo técnico rcfcÍente à cficiência tecnológica' cconômicâ c âdministíativa das cadcias produtivas c a qualidadc de produçâo;

Xxlll-lnccntivaroP rodutor ruÍal a diveÍ§iÍicar suas âtividadcs em cullÚas altemativâs. arravôs dc pÍogramâs implcmcntados pelo Muoiciplo;

XXIV - 'frcinar c caPact tar têcnicos c produtoÍes ÍuÍais, âtravé§ dc cursos c evcntos, visando à aplicaçâo de novas tecnologiasl

XXV - Cerir o fundo Municipa I de Desenvolvimcnto Rural c o Fundo Munrc ipal de Agricultura e PccuáÍia;

XXVI - Coordcnar c cxecutâÍ cm conjunto com a Sccretaria Municipal da Fazenda a emissào c o câdastro da nota do produloÍ rulal, oa secrctaria c nos

l}lllt: a*.0-* 
" "tualiTaÍ 

Ôs dados das propricdades rurais do Município através do câdastro Técnico Rural:

XXVlll _ Manter progra*" n"" air"r.", J"ural'inã"iu p-ar,i* .*ut,.visaÍldo-mclhores condições de Úâbalho e qualidade oa produção;

xxlx - prestar assesson" ooa progÍaao, a"a"nvolvidos junto aos produtores Íurâis' âssociações de prodtrtores e feirantcs visando à orgânizâção e

csmrturação das entidades reprcscntativas' em

parccrias com outras eútldades do setor; 
:- --:-^r r^ --^i^ à hlhirâ.io e saneamcnto rural, de abastccimento alimcntâr, da Apicultura' de tnseminâção

Iá,i - **""r*t tÍogÍamas de prodr'rçào aflimâl' dc aporo á habi"t:o: t-t:I

altin"iut, o"s"nrot,i,nJrto da fcira-livrc' de rcgularização fundrária de Came c Lcrte:

XXXI - Politica§ dc de."n'olt"rn"nto " 
ptogr"ús go'"-"m"nt'is a nivel Estadual c Fedcral'

xl.iit - o"."nrotr.. ,çõcs integÍadas com oura§ secÍelaÍias Municipais;

XXXIII - Execular atividadcs administrâtiva§ no âmbilo dâ sc'rctanal

üXL - g*"."", o 
"ontÍolc 

orçamentário no âmbito da SccÍetaria;

iL? - ut","".. o"nejamento das atividades aruais e plurianuais no âmbito dâ secretaÍia;

XXXVI - Zclar Pelo p"ttimônio 
"tn""ao 

nlunid'd"- co-uni""ndo o órgão rcsponsávcl sobÍc cvcntuais alterações:

;{xxvlt _ Aíicular-sc "o., s."r"uri" ü*icipal do hrtcrior para a 
"1"n*1 1."on""^rcao 

dâs eshadas c progÍamas voltados à zona rural do Municipio;

ii*uii, - uút** 
" 

apresentar ao Prefcito Municipal' rclatório anual dc atividades;

XXXIX- Construir' rcconstruiÍ c conseÍvar estradas c camiÍthos da z'ona rural do Municipio'

Ícalizarestudoscprojclosdcobra§dcartcdestinadasàviaspúblicascmlogradourosnaárcârurale:
XI-- Ilxccutar obras públicas na área nrral;

XLI- pir""li-, o.,".'iços públicos contÍatados ou permitidos na árca rural;

xiit- r.,lr""ro, 
"" 

ou.as ncccssárias às cstradas e demais vias rurais e scrviços correlalosi

".a"**u.", " 
na.,rri, 

"asas 
alivldade:. 5egundo as açôes adminirtÍâtivas peíincntcs;

xLIrr - prom,rvcr e dc."nunru", p"ri,i*Jili".*ir""rrl. ,",t... 
^,.ur. "lé. 

d"',1r, 
"*.'.uçàôàs 

dctcÍminâçôcs c dirctriTcs csEbelccidà§ pclo Prdciro

Mr.rnrcipai e rudo o mar. ,n"r"n," 
"o. "ni"iiorl.rlt. 

I 
"t,,or,ru* ,cro mesmo delcgadas, em consonância com ã sectckria Muíicipal de lndústria'

;il§'T;l;::";,ividades r€lârivas à elaboração de projetos. construção e con§êrvação de pontes' bueiros € estradas:

it-u, o*ir.". 
" 

*vas csradas rurais' bem como a sua conscnaçào 
" 

o"'tnt"n'r"'ljo.r,ários 
da municipalidadc. colocados à sua disposiçào;

xl-Vl - A manutençào. conscrvaçào e guarda da§ máquinas' vciculos c cquipâmcít(

xlvf r - o --*.nçao dos serviços de sinali?Âçâo de estrâdas ruÍais;

u*rv.e[rtt'ch cont bt 28/lO/20: I Págnrt lt5{



Ccrênlc :

Público Âlvo I

Jüstiíicriiv.:

Problemr :

EÍêÍrrlidâde :

Continuo

lídic.dor

XLVIII - Elaborar e aprcsentaÍ âo PÍcfeito Municipal' relatório anual de atividadesi

il,.o,-;;;;ó* .JLEGARI RoDRlcuES BARB..A cPF;043 260 e5e-8e

Populaçâo cm Gerâl

AGRICWTURÁ E PECUÁRIA. PITÂNCA CRESCENDO MAIS

CAMARA MT]NICIPAI, DE PITANGA

Estado do Paraná

Erercício: 2022 ^ 2025

Tórmi.oPretisto Multi§eloriâl Tipo

Uoid. Mcdidt

APoio 
^dmrnrsralivolndice Mris 2022

R€aentê

I 500 I J00

7021

3 500

2t21 ZO25 lndice Finrl PPA

1.500 I 500

TAMII.IAS RURAIS

1092

DescriçÂo:

Linidadc

Aquisiçâo dc MáquiMs e veículo§

70.000.002i.0{0.00220.000.00

]llctâ

I lr ur)!.rrr

Mct.

: l0 ool).oir

t 000 Rccunos ordioános (Li\res)
l0 000.00

r0.«)0.00

t5.000.00

15.000.00

20.000.00

20.000.0{

25.000,00

25.0{0.00

70 000,00

70.«)0,00

4.4.90.52.00.00

2O9l Orrra-§ Untdadcs c Mcdidas

DescÍiçio: Manulcnção das âtividâdes do dcpaíânlcnt'' dc â8Íicullura

l0t üx!.&l?9l:ll 000.00lll: 25.0íí'.(X)
t2

lr(t. zuzz

:2 (XXl.U'

Prodü(o : ()ulror f( !l(o\

rl ull.(xl

li 000,00

I 000.00

25.000,00

l0.tro.{Jl)

8.000,00

l 000.00

8.000,00

27.000.0{

12.0{»,00

E 000.00

I 000.00

8.00,0.00

29.000.00

l5 0ü,.1x)

11 000,00

.10ü),0{

12.m0.00

l0!.m0.01)

Recursos Ordinários (Livrcs)

Recursos ordrnarros (Livre§)

Rc{ursos Ordinános I LivÍcs)

Rccursos ordinários (Livíes)

1.3 .50 ,13 00 00

1.1.90:to.m.00

I3.90.12.00.00

3.1 90.39.00 00

Ifi)O

1000

1000

1000

5 üXr.lx)

8 000.00

I 000.00

8.000.00

,2.000,110

\\ ww.clolech com.br 28/lO202l Páginrl 355

,.*m

Unid. Àrcdidâ
Tipo

TOTAI,2025
202.r

TOTAI-2t252021

Açâo UÍrid. M€did!



CAMARÁ MUNICIPAI, DE PITANGA

Estâdo do Paraná

ExcÍcítio: 2022 à 2025

to00 Rccursos Ordinários (Li!rcs)
t2 000,00

32.000.00

40 000.00

a0.000.110

:r7 0{0.00

4?.000.1)0

54 0m.00

í.0011.ü)

173000.00

t?3.000,00

lorâl:

w\À'N.Clotech com.br 18/10/2021 Pá8inâr 156

PP/,\ - PROGRAMAS T'INAI'ÍSTICOS Í] DE APOTO ADMINIS'I'RATIVO

2025 TOTAL
2021 2021 2021



órgio :

Unidrde :

t7

CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

ErercÍcioi 2022 , 2025

SF]CRETARIA MUNICIPAL DL- ACRICULTURA E PI]CUÁRIA

OO] DEPARTAMENTO DE PECUÁRIA

uws'..'lot"'ch com.br 28/10/202t Pâ8ina: 357
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estâdo do Paraná

Er€Ícicio: 2022 , 2025

Ob!€(ivo :

s1rr'rv clotcch conl.bt 28/10':021 Página: 358

PPA - PROGRÂIIAS FINALiSTTCOS E DE APOIO ADMINISTRÂTTVO

20.606.I ?OI ACRICULTUR  I] PI"('UÁRIA - PITANGA CRI':S(--F]NDO MAIS
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C( 1
CAMARA MUNICIPÂL DE PITANGA

Estado do Paraná

EÍercício: 2022 , 2025

a coordcnaçào a elaboração, excctlção c âvaliaçào d's politicâs' programas

o pro8rama tcm por objctivo âdo6r mcdidas visanrlo o aumcnto da produçâo'

" 
JàrI ". 

* o***t'rmcnto da agricultura e pccuàna do Muíicipio' e:

tJ:ffi; 
Y;HtffirTi:i§fl:::]#da asricultura râm iar e ourros, pâra urilizar a esuutura quc a Prcrcitura municipal juít'm€nte com a

secÍetaria municipal de agricultura cedeu na

[Xl*U,-;m't,.,Un.'"x:::"""',:H:ffi:'i;:i'J"o:il:l:J';:.""'"ndrmentoaspropriedadesatcndidasperoPrA(Prosamade
rns.mincaçao nniitial) da agricultura familiar; 

cultura familiar mcdiânte análi§c dc solos e notas de pÍodutor timdas

il;;;;;;;"*u d" c1l'a'io p" ot 
"Sncultores 

que sc cnquadÍam na agnr

liLtiHili-rt 
" 'c 

incêntivo com a vaciDa dc tuberculosc e brucelose parâ agricultüra familiar;

. Contrnuaçáo da eno'ega mcnsal do ninopênio:

. ;;;;;; ;; p,"o"-a de cascalhamãnto a" acesso dos resfriadores de leite' 
'

'[,;#:fi;1;ii:-J;:::*]il:"J#lí'.**;::':":T,:#:ITh:,f:fl]llll'S"]"""'srêncrarécnicaparacorÍeçãode 

soroe

Íotação de pastagem; 
' - ---n s€nar. IFPR e universidades;

. capacihçeo e cuÍ§os -*.r***-"_1il[i;;; ;;;;;;, .a asricultura famiria.

. Orientação c â§sistênciâ lécnica Íâ pÍol

. Realização de cursos e ÚcinamrÍlos os agricultoÍes e produtores do t*l:ll:^

. ffi;il;;;;; to solo através de sub'solagcm' encanteiramento e tÍan§porte de insumos'

,i..'ata. r"*fn" ota o sctoÍ de honifruriSran''clÍos com $atoÍ e equiPamentos'

.il""n,irr, 
" 

i-ptunoçào do culliro de mor'ngo' abacale e crlros;

,$:[#1]:":HI"Jh:11r-""1:ffii"1,*Tx"fil[:.:x'"::lÍ:1"'i'"""J:::"?l:"amerhoriada§condiçôc§dofomcntode
DÍodução agÍicola e pecuária junlo às assoclacocs;

I ,{,louirir cquipamento, a" inn""r,.,ur1ll"Jl'àaquinário, e ,eiculos pa,ã melhorar o atcndimcnto aosagricultores alÍavés dâ secÍetâna de agncultura:

. Adcquação do sctor d() 
"'"tl) 

o" nt"n'i()''"''"""it"' "tln"*"- 
t a cficiência no 

'JÍcndlrncnlo 
dos produlorcs munrclÍrcs'

. lnicio e desenvolvimento do prolclo do seÍpenlârlo:

. i"t.t" 
" 
ã".-**,*enro do pÍojeto das planus medrcinâis: om cooperativâs do muntcipro'

.Inicioêdesenvolvimenrodop.l"toac,idu§triÂllzaçàodâpolpâdoríaracujàcomcriaçãodeleimunicipâlemparcenacl

. Criaçâo da agroindústria do Mcll

.CriaçàodcumafábricadcvassourasondeareSiàodoRioxVdeCima'Rioxvdet]aixo.TaqrraruçueRioBandcirasãofonesprodutoresdevas§oura:
. lncentivo à P§icultura com a âbcnura dc tanqucs;

§Mí.etoÍcch co,n bl /2021 Párin! '159
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CAMARÂ MUNICIPAI- DE PITÀNGA

Estâdo do Paraná

llrcrcicio: 2022 a 2025

. Continuaçào do projeto da ervâ-matc, fomentando eÍvatciras na regiào;

. i.pii"ou" 
" ""*,rtação 

do d€partamento de medicinâ vcterinária;

I - oncnur a recupcração das áreas dc pasugeos e de lavouas; iacmtilar o reÍloreskmento:

descnvolver projetos dc melt'or;a do UcrnlsãIaa coteti'iaaac rurat; dcscnvolvcr politicas municipais de abastccimcnto;

ll - D"r"nroiu", 
"tit'idade§ 

associâtivistas no meio nrmli

lll - lncremcntar as práticas do maoejo de solo e sua recup€râçao;

Iv.orientaÍousodeaglotóxico§;incentivaÍainstalaçâodeagroindústriasnomeiorural:
v - Efctüar levantamcn,o' pt'qui'" 

" 
at;;;;ç; iI "l,."i"*i"* 

* 
'"na 

rurâl 
-e 

das potenciâlidades da agricultura e *"lol^": 
",'.''

vl.PÍomovcrocadastramentodoproduto-rruralnoqueserefereàvocaçàodapÍopriedÂdcparaaproduçãodaagriculturaepecuana;
vll - Êstimular âs atividades agrop"cuárir., at arés de cxposições, feiras. congre§sos. incentivos e outros eventos;

IJtl;""]::[liffii"I§ff"::::::ffia política municipal dt romcnto às atividadcs asropccuárias locâis, visando o rcspectivo úcÍcmcnto na

f:;:*::*'::,'"',tr:i:::lJ]:J*"J:1::"i"Tl[;;fl:',':;:'p",""rgan':zaçâocodesenvo'l'i:::^o:-oiÍ:'*'doabastccrmcnto
alimcntar no âmbito do r'l*i"ip'o u"t J.r*o ã"'* "-*"L 

* 
"ot*-neccssirras 

às esradas e demârs vras ruÍars e serviços coÍelâtos;

*i-i,*"r"ar-" "r.,rtiÍ 
e§sa§ atividades, segundo âs ações adminisEarivas.penrnente§;

Xll - Plancjat. opeÍacionalizaÍ c cxccumr a politicâ dc dcscnvolvimenlo agícolai

Illl - i:"*:ll,IJLli:.'H:":",*:::: * *r*izações represenrarivas 
_os 

Disrritos, objetivando a cxpansào das atividades rurais' na busca de

âltcmativâs quc viscm 
"p"rr"iço", 

oa poln.ialidadJs locais, pcrmitindo a 
^uto_tustcntaçâo' 

o aumento da rcnda e ao mesmo tempo mclhoÍar a qualidade dc

lf t':#r"::t#"tama de obÍas püblicas íos distritos rurais' em conjunto com a sccrctaria Municipal do lnterior;

xvl-DesenvolvcrcstudosediÍem7-csobjetivandoplanejarêgeÍenciaÍasaçôesdede§envolvimentodeprogÍamasepÍojetosdo§etoragÍicolacpccuário
no Muíicipio: ,..-r^r^-^r^...i.^r,.dôsrccuÍsosnatuÍais,comoumtodo,paraasustcnlaçãodaalividadeagropccúria;
XVll - Ori"n,". o .".uperação c o uso adcquado do solo agricola c dos rccuÍso§ í

XVlll - OricnlÂr. ,iscalizr os proccssos; procedlmcnlos dos cslab!lccrmenro:' quc sc dcs(iícm ao

abate, ptoduçào, transfott"çao " 
inautui"ti""ção de produtos de ongcm.animal' no âmbito municipal;

xlx - promovcr const*,"."n," " 
.oa.riiJiãte"rii"u "t "res 

d" 
".tudos 

para a melhoria dos serviços ofcre{idos pela secrctaria;

xx - prestar assessoria 
" ".r,r,,".," 

,a.",.rlla"nra*-.as desenvolvidos juüto aos produlores Íurais. objetivando o desenvolvimento dos pro8Íamas

atcndidos Pela Secretaria;

xxl - promovcr scminários, cvcnlos, palcstras. fóÍuns. cursos de tÍei,amcntos e capacitação pârâ o produror rural. visando à mclhoria da qualidadc de vida

e agregando valores em suas propricdâdes:

\\w\\,.clotcch.conr bl lll/l



2---

JI
?, t"Ô?>

ê>o.Fo>

=zô
F

..t

z

xx

a

ã

ãE

ts

õ

xx

a

+

x

-t

!

6.

I

ã

ê
E

X

ô
:,

U

F

7
E

x

o

3

ã 5 } T I T § T I T à IE 4 T § X ã

ir==i??ãirE;aãii;ã
a a+aâ ãã ã iâã?? ãâã ã

ã s { âÊ ã ã iã âna â Êi: a

+ ã ã í ã Êâ âa ã B 1âã É â ã

àâ iÊíaãã?ãiâããE ãr
ãÉÊ?:1ãàg:ii,"?âer
Eà?aÍàÉIÉE;ã ,?BE

ããÊÊâEããÊÊEã Êê*
:i*iãíÊâlããi Éâi
ã§âiiÉ'lãlEâ ãã3i3*EE'{ ãiã: ã;€
É}ããgã Eãã ââãiz:1"a4a *EA iíâ'
ÊãâãÊ r"i ãâÊE 16 ? êã;ãDl:J_O."ô.-r; ÉÉ E' }x a âââ:d ã ãBáEã ã iÊTÀjai=ôtr

i ã ÊE
á .q 9*6. s àIi Ê iÊ
§ E ao í:
ã JÚ gõ,
9ã§
*a o72

:B'

zxr: xxxâ-iil.r.-
9.,ôH-:!XÉiiáEâ
o 1,, E -'§a?fiq§;
? \ 2.ü á a

ã;ã3âÉ.n r:»aãz
q !i 2É 6

1i +B.s§'
6:': o ô -
ã8,Éa3ts-P^5ãri'
E 1âÊ9.
62? o?B 3à ÊEá/,?'\.oo2úá9
!,.Pãã

Ea5âÊ
ét,'qça
l?=Ério

aã É; ã

a :.s 2 E3+1ã.+
a ) 7^*Ê9 e

õô
6;

a1

Ei

€ã

ã

xxxxQr-r-l.l-Y<<<r1
-' - ';
'!á:íã'
ãíiã-
z\aa1-

?êtsi1ó*
õi,r ii
à" E §

í1á É
Ê,; gâ
ãã É ô"
u;! a ç'oíà:ã*i EE

9.ãPq,Zá,4
:."É

Éãõ

á,á

,â

{s
lr!

;
P

*
2.

ã

ts

ã

e
E

:

1/
a



Ccrêrt€ :

Público Alvo :

Problemâ:

Ertêrúüdrde

lndic.doÍ

XLVltt - Elaborar e âpresentar ao Prefcito Municipal' relató o anual dc âtividades;

ffiô; *;;il ;iLEGART RoDRrcuEs BÀRBosA cPF:043'260.e5e-8e

PoPulâção em GcÍal

AGRICLATURÁ E PECUÁRÍA - PITANCA CRESCENDO MÀIS

CAMARA MUNICIPAL DE PITÀNGA

Estâdo do Pâraná

Ercrcicio: 2022 ^ 2025

Tórminoprevisro Multisetorirl Tipo

tjnid. M(did.

APoio Adminislr'livo

Irdic€ Mris 2022

Raccúle

3 500 3 500

202:l 2t)21 2025 lndic€ Fir.l PPA

r tí)l)

FÂVILIÂS RIJRAIS

2095 Outras Unidades e Medidas

Dcscriçio: Manulençào das âtividâdes do depaíamcnlo de pecuánâ

4 0001.000 |r ?0 000.00I 000l 000 tó5 000,00
1.000 t60 000.00

Produto : OulÍos Prodütos

3.3 90.30.m.00

I 1.90 32.00.00

| 000

1000

Recursos OÍdmános (Livrcs)

Recursos ordinário§ (Livrcs)

l0 000.00

l60,o00,0tl

| 5.000.00

I50.000.00

t65.000,0{

20.000.00

150 olx)Jo

t?0.000,00

:5.000.00

150.(ru0,{xl

l75.00ll.(xl

70.000.00

ó70.0r10p0

t 60.ú00,011

165 000.fl1

ró5.000.00 r?0.000,0í tr5,000,00

670 u)0.00

ó70.000,00

lorr0 Rccursos Ordiíários (l-ivÍcs)
'l ol âl:

www.clol('ch aonl l)Í 28/10/1021 Páginar 362

'.$IT PPA. PROCRAMÀS FTNAT'iSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATTVO

Unid. §tedidâ
Tipo

2{171 2025 TOTAL
2021. 2023

Total do Proerânra por Fontc d€ Rêcurso (Dâ'los fiíâoc€iros em R§) - !03?3

TOTÀL20252021Itela2012



órsáo : I ?

Unidâde:

CAMARA MUNICTPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

Exercício: 2022 , 2025

PPÂ - PROGRÂMAS FINALiSTTCOS E DE APOIO ADMINISTRATIVG

SF:CRI]TARIA MUNICIPAL DIl AGRICULTURA R PECTJÁRIA

OO4 }UNDO MUNICIPAL D}: AGRICULTURA EPECUÁRIA
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CAMARÂ MUNICIPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

Erercício: 2022 . 2025

O programa tcm por objclivo adolaÍ mcdidas'

c projetos dc descovolvrmcnto da agncultura

visando o aumento da produçào. a cooÍclenação a clabomção, cxccuçâo e avaliação das politicas' progràmâs

e pecuária do MunicíPio, e:

tJ:l""Hy;fr,*TJ.:i:il:#.:"::I#da 
asricurrura ramiriâr e outro' pa'a utilizar â cstrutura quc a prefeiturâ municipal juntamente com a

sccretaria municipal de agÍicultuÍa cedeu na

'Xg**i;;*f*;1**",:;n'::Í.',""#:ffi:.1iliT"':il.",i*i:;","ndimentoaspropricdadesatendidasperoPrA(PÍosramade

fr."Jn.uçao Ittii"iol) da agriculturâ familiâÇ 
cultura familiar mediantc ânálise de solos c notas de pÍodutoÍ tiradas

:,,i,iil,iã;; ;;;;;." a" clut'átio p"'" o' usricultores q,e sc cnquadram na agnr

lÊHr'Ii#ir"*." ot iícentivo com a vacina de tubeÍculosc € brucelose pâÍa alriculhÚa familiaÍ;

. Continuaçào da entÍega meÚsaldo niÚo'ênio:

' Estruturaçào dc pÍogtrama de cascalhamlnto ao acesso dos tesfnadores dc leite' 
'

,fiil:ffiffit','.:il:H:il*ni,:U*li::**ru:':"::i:J."J:T?H;[li1lffii"'"-'ll;'-sisrência'[ccnicapârâcoÍcçãod'soroe
rotação de pastagem; 

__1 S€nar. IFPR e uni,etsidades;
. capaciraçào e cu'sos ":* 

pu,"** ::i;i;";; ;;;...;;;;i.a ágricurtura famiria.
. OÍicntação c assi§tência técnicâ nâ prop

. Reâlização de cursos e treinamentos os agriculrcres c produtores do -:"i"ll:^ 
-

. Auxilio no preparo do solo atrat'és de suüsolagem' encanteiramento e transpott€dê insumos'

.^.1,,;"a. .u,aru ,"râ o setoÍ dc hoíifruligrânjeiros com trator e €quiPâmcntos:

]il..nut"." ,rnpr""oção do cultivo de morângo' ebâcate e cruos;

,*:lJJ#ffiT:::::::::i;;;;;i1*n:";1;::'"iffi'H"'##:[?-f i;"4:::";Lamcrhoriadascondiçõesdoromen'iode

p.Jriao "gr"or, 
. p.*Tl jytt-:.:;:::sr;aquinários 

c ,eicuros pam merhorar o arcndrmenro aos a,ncuhorcs atÍavós da sccÍehna de âgricultura:

. 
^dquirir 

cquipamenros dc infiaestruruÍa cot" 1T'l::::.-'";;:" " "i,",-.*.. "*armcnro 
dos produrorc§ munrciÍrcs'

. oi]"r"a-'oi *a' oo Blôcô do ProdulÔr' \'rsândo a csrÍuluÍâçàô c a cÍrcrôncra r

. lnicro c dcscnrolvimento do projelo do scrpcnúrio:

. i"t.," 
" 
ã.r"""rrt.cnro do projeto das plantas medicinaisl m cooperatrvas do municipiol

. lnicro e desenvolvim"nto ao pto;tto a" ili-'smalização da polpa do nraÍlcujá com criâÇào de lei municipal em Parcena c0

. Criâçào de agroindú§tria do Mel;

. Criação dc uma fábrica de vassotuas onde a Ícgiào do Rio Xv de Cima' Rio xv de Baixo'TaquaÍuçu e Rio Baídeira sào foíe§ produtoÍcs de vassoura;

. lncentivo à psiculttÚa com a abemrra de tanques;

uru'.eltrtcch com hr ts 0/2021 Página:165



CAMÁRÀ MT]NICIPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

Erer.icio: 2022 , 2025(.t.

. Co inuação do projeto da cÍva-mâte' fomentândo edateiras Ílâ região;

. i.pút" 
" ""*úação 

do depaÍtamento de mcdicina veterinária;

I - orieDtâr â rccüpcração das áreas de Pastagcns c de lavouras; incentivar o reÍloÍestamento:

desenvolveÍ projeto§ d" ttff'oa" ao u"t 
"lint 

ã" 
'f"tl'la"a" ''"1: 

desenvolvcr políticas municipais dc abastecimento;

tt - O"."nroir", 
"ti,iaadcs 

associativistas no mcio ruml:

lll - lncrcEenta! as práticas do manejo de solo e sua recupeíaçao;

IV-orientarousodeaglotóxicos;incentiva'ain§talaçãodeagroindústriasnomeiorural:
v - EfetuâÍ levantamcnto' p"'q'i'u 

" 
ai*rfiç1" i"' tlt""*t'tt""" o" zona rural c das potcncialidsdcs dâ agricultuÍa c pecuária; 

' '

vl - PromoveÍ o cadasou,"oto ao ptoauio?ã-'"I * qu" 
'" '"f"te 

à 
'o"ação 

da propriedade para a Píodução dâ ag cultuÍa e pecuâna;

Vll - Estimula, as ativia"a"t "g'op""ua;"t' "*vés 
de exposiçôes' feiras' congressos' inccntivos e outÍos eventos;

#1r.":H:lil"J"":;:ft::tr::':It:tra politica m.nicipal de.romcnto às atividades agropecuárias locais visaodo o respectivo ürcÍemcnto oa

rtitl::**;::i:::lItr*il:::",iTll:;'1"'"ll"i'll;'-""rsanizaçâocodcsenvorvimeotodarrod.çãoedoabastecimento
alimentar no âmbito do r"r*i.ipi., u". Jo^o'*"ri* "r,".ri* "r """s 

ne.essárias is estr"d" e dernais vias rurais e serviços correlatos;

iii-i.*"."". 
" 

*rr-rir essa§ arividades, scgundo as açóes administrâtivas,pertinentes:

XII - Plancjar. opeÍâcionaliTar e exccuEr a polilica dc dcscnvolvimento agrícÔlai

#,) -il*::I:ii1I,1iH::'",T::::1 ". 
.Ísani7âções ÍcpresentÂtili:-o::^3o"**' 'o*(ivando 

! cxparsão das atividades rurais' na busca de

altcmativas quc viscíl 
"p"rf"iço* ". 

po,"n-"i"tia"ai, to.uir, p"..itinao 
" 

uu,o-"uu"norio, o u'""nto do t"ndu 
" 

uo mcsmo tempo melhoraÍ a quâlidade dc

vida do produror rural: r --.^- -.--1" -- -^ninnrô c,)m ã secÍetana Munlcipal do lnlerior:

li;i;itf-n:"-,:*1t"".",ffi#Hli':::i'üi'i,I'lX;.T"ll:ll'j'."J1""J""'nã'''"'oo''orosramâscprojctosdosetoragricoraepccúrio
no Municipio, r, . ?i^( rêcrrrsos naturais, como um todo, para a sustentâçâo da atividadc agropecuáía;

*;;;:á;:;;, . **peraçâo c o uso adcquado do solo agricolâ c dos recursÔs nxtt

XVIII - Orienlar c fisc"l'2"' nt pto""t"ot " 
pr'rc"tltrncnros dos cstahclccimcflos quc sc destincm âo

abate, produçào. lransfoímaçào e indu§tnalüaçào dc produtos de origem-anlmal' no âmblto municipal;

xrx , pÍomovcr consron,",n"n," " 
.*".iiÃro tccnica arravés dc estudos para a mclhoria dos serviços oferecidos pclâ s'cretarial

xx - pre§tar assessona a 
"r.,.,en"i, 

,e.ni."lla programas desenvolüdos junto aos produtores rurais' objetivando o desenvolvimento dos programas

atcndidos Pelâ Secrctariai

xxl - PÍomover seminários' cventos' palestrÀ§' fórun§' cuÍso§ dc Úcinamenos c capacitação pâÍa o produtor rüral' visando à melhoria da qualidade de vida

e agrcgando valores cm suas propriedades;

u-w$'atol.:ch com.br
rs lr)2 lPágina 16í)
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CAMARA MUNICIPAL DE PITÁNGA

Estado do Parâná

XXII - Difundir o coúecimento técnico refcÍ.nte à eficiência tccnoló8ica' cconômica e administrativa das cadeias pÍodutivas ê â quâlidade de Produção:

xxul - lncentivar o produtor rurâl a diversificar suas atividâdes cm cultuÍas altemativâs, através de programas implementados pelo Municipio;

xxlv _ TreinâÍ e câpacitâr técnicos e produtorcs rurâis, através de cursos e eventos, visando à aplicação de novas tecnologias;

XXV - Getir o !'uodo Municipal de De§envolvimento Rural e o ljundo Municipal dc Agricultura e Pecuáriâi

xxvl-coordenarccxecutaremconjuntocomâsecretaÍiaMutúcipaldaFazendaacmissàococâdâstrodânotadopÍodutorrural.nâsecretaÍiactlos
distritos;
xxvtl - Coordcnôr c âtualizar os dâdos das pÍopricdades rurais do Municipio atravé§ do Cada§tro Técnico Rural:

xxv l - Manrcr programa uas divenas áucas á cadcia produtiva rurâI, visaDdo melhores condiçõcs de trabalho e qualidadc Da Fodução;

xxlx-Pre§t&asscssoriaaosprogramasdcsenvolvidosjuntoaosprodutoresrumis'associaçôesdeprodutorescfei,antcsvisandoàorgâíizaçàoe
esüuturâçào das entidâdcs repÍesentâtiva§' cm

p4cerias com ouras cnddades do §etor;

XXX - Dcsenvolver Programas de produção animal, de apoio à habitação € saneamento Íural, dc aba§tccimento alimentar' da Apicultura' de Inseminação

Ànificial.Desenvolvimcntodafeira-liwe,deregularizaçãofundiária'deCameeLeile:
XXXI - Politicas de dcscnvolvimcnto c programa§ govemameotais a nivel Estâdual e FedeÍâl'

XXXII - DesenvolvcÍ açôc§ intcgradas com ouuss SecÍetarias Municipais;

XXXltl - ExêculaÍ atividades administÍalivas no âmbito da secrctaria:

X)O(IV - Exerccr o contÍole orçâmentário no âmbito da Secretaria;

XXXv - Ef"tu", o pl"nejamcnto das atividades anuais c plunanuai§ no âmbito da §ecÍetaria:

XXXVI - Zctar pclo patrimônio alocado na unidâde comunicando o órgâo rcsponsável sobÍe evcnnrais altcraçôcs;

XTXVII - Arricular-sc com a secretaria Muricipal do túterior parâ a âbcrtura e conservação das estÍadas e programas voltados à zona ruÍal do Muoicípio;

XXXvIll - Elaborar c âpÍesentaÍ ao PÍcfeito Municipal' relatório âíual dc atividades:

XXXIX- Conslruir, rcconstÍtllr e conscÍvar csEadas e caminhos da zona ruÍal do Municipio'

realizar cstudos e projetos dc obras dc ane destinadas às vias públicas cm logradouros na área rural e:

XL- Executâr obÍas públicas na á'Íea rural;

XLI- Fiscalizar os scÍviços públicos conEâtados ou permitido§ ía árca rural;

XL[[- ExecutaÍ as obra§ neccssárias às csliadas e demais vias rurais e seÍviços correlatos;

assessorareassislircssasarividadcs,segundoasâçõesadminisÚ'ativaspenincntcs:
xLIIÍ-Promol,crcdc5ç.nvolr,crpoliticasdeincrcmclloaoturismorural.a|émdcdârcxecuçàoàsdelcmrinaçôcsedirclÍizcscstabelecjdaspcloPrcícilo
Municipal e tudo o mai. in"a"nr. 

"oa 
.n""igos legais e atrrbuiçõcs pclo mesmo delcgadas, em consonância com â secretaria Municipal de lndú§tria'

Comercio c Turismo;

xLlv - Executar as atividades relativas à elaboÍaçào de projetos, constÍuçào e conseÍvaçâo de pontes, bueiro§ e estradasl

xLv-AbeÍturasdcnovascslradâsrurais,bemcomoa§uacoÚservâçâocpavinrcnlaçáo;
xl]vl.Amanulcnção'conscrvâçiioêguârdadâsmáquinas.veiculo§eequipamcn«)§rodoviáriosdamunicipâlidadc.colocadosàsuadisposiçào;
XLVII - A mânuicnção dos scrviços de sinaliT'ção de estradas rurais;

\\ \\1\ c r,lL.l ir |l

Exercício: 2022 2 2025

PPA . PROGRÂMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO



CÁMARÂ MUNICIPAL DE PITÂT\GA

Estado do Pâraná

ExcÍcíciô: 2022 2 2025

PPA - PROGRÁMAS FINALiSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XLVIII - Iilaborar c aprcsentar ao Prcfeito MuniciPal' relalóío anual de atividades'

MAICOL GEISON CAiLEGARI RODRIGUES BÁRBOSA CPF:043'260'959'89

Populâção ern GeÍal

ACRICULTURA E PÉCUÁRIA . PÍTANGA CRESCENDO MAIS

G€rcntê :

Público 
^lvo 

:

Justificalivr:

Probleme :

Extêrtrrlidede :

Cortinuo

lndicâdor

Tórmino Previsto M ltisctoriil Tipo

Unid. Nlcdida

Apoio Admini§trãlivo

Indic€ Mris 2022

Recênte

l.5l)o 3.500

2021

1.501)

2021

I 50{)

2025 Indice Tinrl PPA

I 500 3 500

rAMII IAS II(JRAIS

2091

Dêscriçâo:

oútas Unidadcs c Mcdidâs

Manut€nçào do Fundo MuniciPâl de Agriculhrrâ e PecÚiria

Outros Produtos

i 7?l000.00I il? 000.00llI .4ó-r.000.00l:I 194 0íJ0,00t2i] I ill l){)0,00

1.1.90.11.00.00

3.t.90.13.00.o0

1.1.9r.13.00.00

3.3.90.10.00.00

1.3.90.12.00.00

3.1.90.16.00 00

3 3.9(r 19.ü) 00

1.3.90.40.00.00

3.3.90.46.00.00

3.3.90.47.00 00

4.4.90.51.00.00

4.4 90.52.00.00

567 000,00

ó:1.0i».o0

38.000.00

2r5.m0.00

I 000,m

12 (xXl,0o

155@0.00

J.000,00

1.000,00

r ux),00

21000,00

25 000.00

595.000.00

óô.uln.«l

40.000.00

22ó.000.00

1.000.00

14.(t,r,,ur

5 000,00

1.000,00

l.(n0.«l

2ó.000,00

26.000.00

ó25 0@.00

69.0(l),00

42-000.00

217.0@,00

r.000.00

15.ü10,00

19t 000.00

ó.000,00

1.000,00

I 000,01)

28.000,00

2E.0@.00

ó56.000.00

71.000.0i)

44.000.00

249.000.m

1.0@.00

l7 m0,00

n I L000.00

6.000,00

1.000.00

1.n(».00

29.000,00

29 000.00

1.443.000.00

271.110{),00

t64.000.00

927.000.m

4.000.00

t 38 il{)0.00

I 510 ú00.00

22.000,00

4.0m.00

t.(D0.00

r0E 000,m

r0E0@.m

1000

r 000

1000

1000

1000

t000

t000

I000

1000

t000

1000

1000

Rccursos OÍdüúrio§ (Livres)

Rccursos Ordinários (Livres)

Rêcürsos Ordinarios (Li!rss)

Rccursos OrdináÍios (Lires)

Rêcürsos OrdituíÍios (Liwc§)

Rccursos Ordinários (Livres)

R cc uÍsos ( )Íduános (Lik-s)

Rccursos Ordinários (Li\T cs)

Rccursos Ordiná'ios (Livres)

Recursos Ordinános (Livr€§)

Recursos OÍdinários (Liwcs)

Recursos OÍdinrírios (LivÍcs)

28/10?021 Págrnar:t68
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CÁMÂRA MUNICIPAL DE PITANGA

Estado do Paraná

Exercício: 2022 ^ 2025

PPA - PROCRAMAS T'TNAI,ÍSTICOS E DE APOIO ÀDMINISTRATIVO

r 128.000.00 1.394.000,00 1.464.000.00 1 51r.000.00 5.721.000.00

I000 Recursos ordüráíos (L.ivr€s) t.l?E 000.00

t.328.000.00

1.194.000.00

1.394.000,00

I 464 000.00

I .46.1.000,00

t517.000,00

r.537-000.00

5 721 000.00

5.72!.000.00'I'orâl:

\\'w\\.1'lolcch coln br l8/10/2ll2l Página: líÍ)

Totâl do Prosrrmâ por l'onte de Recurso (Dâdôs Financêiro§ em R$) - 10375
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Estado do Pâraná

Erercício: 2022 , 2025

20 606.1701 ACRICULTUR^ E PECUÁRIA - PITANGA CRESCI'NDO MÀIS

Obietivo :

www.eknc.h coln br l8i l0'1021 Página:371
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CAMARÂ MT]NICIPAL DE PITANGA

Estado do Parâná

Ercrcício: 2022 , 2025

PPÂ - PROGRANIAS FINALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

. Continuaçào do projcto dâ erva-mate. fomentando ervateiús na região:

. Ampliâçào e estrutwaçào do dePârtamcnlo de medicina vetennária;

[ - orientar a recup€raçâo das áreas de pastâger§ e de lavouras; incetrtivar o reÍlorestamentoi

desenvolvcr projetos de melhoria do bem estar da colctividadc rural; dcsenvolvcÍ politicas municipais dc abastecimcnto;

ll - Dcscnvolver atividadcs âssociâtivistâs no meio Íurâl:

lll - Incrcmcntar as práticas do manejo de solo e sua Íecupelação;

lV - orientar o uso dc agrotóxicos; incentivaÍ â in§talação de agroindústriâ§ no meio rural;

V - Efctuar levântâmento, pcsquisa c diwlgação das cârâcteristicas dâ zona ÍurÀl c das potcncialidades da agricultura e pecuária;

VI - pÍomover o cadasfiamento do produtor rual no que se refere à vocação da pÍopriedade paÍâ a produção da agricultura e pccuáriai

VII - Estimular as âtividades agropecuárias, a[avés dc cxposições, feiras, congressos, incentivos e outros €vcnlos:

vlll - Estimular a criação de hortas comunitáriâsi

IX - DesenvolveÍ, planejaÍ, coordcnaÍ c cxecutar a politicâ municipal de fomento às atividadcs agropccuárias loceis, visando o respectivo incre ento na

produçâo. scgundo prograrras de apnmorammto qualitativo e quântitativo;

X - promover os mcios básicos e os instÍumentos adminisEativos voltados parâ a organizaçâo c o desenvolvimento da pÍodução e do abastecimento

alimcnur no âmbiro do Municipio, bcm como gerir c cxerutâr as obras necessária! às estradas c dcmais vias rurais c s€rviço§ corelatos:

xl - Assessorar e assistir essas atividâdes, §egundo as açôes administrativas pêÍinentcs;

x[I - Planejar, operacionâlizar c exccutaÍ a politica dc dcscívolvimcíto agricolâ;

XII - CoordeíaÍ as administÍações disuitais;

XIV - Dcsenvolver projetos cm conjunto com as oÍganizações rcprcsentadvas dos Disúitos, objctivândo a expansão das atividades rumis, na busca de

akemâtivas que viscm apcrfeiçoar as potcncialidadcs locais. permitindo a auto-sustcnlaçâo. o aumcnto dâ renda c ao mcsmo tcmpo mclhorar a qualidade dc

vida do produtor rural;

XV - Elaborâr cronogÍama de obra-s públicas nos distritos rurai§, cm conjunto com a Secretaria Municipâl do Interior;

XVI - Dcscnvolver estudos e direriTrs objetivando planejar c gcÍcnciar as açôcs de desenvolvimcnto de programâs e Projeros do sêtor agricola e pecuârio

no Município;
XVII - Oricntar a recuperação c o uso adequado do solo agícola e dos recursos nârurais, como um todo, pârâ a sustcntaçâo da atividade agropccuâria;

XVItI - Oricnhr e ÍiscaliTrr os proccssos c proccdimcntos dos cslabelccimmtos quc se dcstincm âo

abare, produção, transformação e industrialização de pÍodutos dc origcm animal' no âmbiro municipal;

XIX - promover constantementc a modcmizaçào técnica atÍavês dc cstudos para a melhoria dos scwiços ofcrcaidos pela Secrctaria;

XX - prestar assessoriâ e assistência técnica aos pÍogÍamas desenvolvidos junto aos produtores Íuúis. objetivando o desenvolvimento dos progÍamas

atendidos pela Secretaria;

XXI - pÍômover scminários. cven«rs. palestras, fóruns. cursos dc trcinâmentos c câpacitaçào parà o produtot rural. visando à mclhoria da qualidade de vida

e agÍc8ando vâlor€s eÍn suas propricdadcs;

§lr.tv.akÍcêh com.br 2n'l 2l Págma i?3
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XXII - Difundir o coúecimcnro técnico rcfcrcntc à eficiência tecnológica, econômica e administrativa das cadcias produtivas e a qualidadc de produçào;

XXII - lnccntivâr o produtor ruÍal a diveÍsificar suas arividâdes em cultuÍas altcmativas, âtravés de programas implemenudos pelo Município;

xxÍv - TÍeinar e capacitar técnicos e produtores rumi§, âtÍavés de cuÍsos e eventos, vi§ando à aplicação dc novas tecnoloSias;

xxv.GeriroFundoMunicipaldeDesenvolvimentoRuralcoFundoMunicipaldcAgriculturâePecuáÍiâ;
XXVI-CoordcnâreexccutâremconjulltocoÍnasecretariaMuíicipaldaFazcodaaemissàococadaslrodaootadopÍodutorÍural.nâsecretariaenos
distritos;
xxvll - c.oordenâr c aoâlizar os dâdos das pÍopricdades rurais do Municlpio através do cadâstro Técnico Rurâl:

XXVIIT - Manrcr programa nas diversas áreas da cadeia produtiva íuÍal, visando melhores coodiçôes de trabalho e qualidâde Ea pÍoduçâo;

XXIX - prcstar âssessoria aos programas descnvolvidos jünto aos produtoÍes Íumi§, associaçôcs de pÍodutores e feiraítes visando à organização e

csmrtumçâo da§ cntidade§ representâtivas, em

parcerias com oukas cntidades do §etor;

XXX - Descnvolvcr pÍogÍamas de produção animal, de apoio à habitação c saneâmento ruÍal. dc aba§tecimcnto alimcntar, da ApicultuÍa' de lí§eminaçâo

Artificial. Desenvolvimcnto da feira-li\Íe, dc regularização fundiária, de Camc € t'eitei

XXXI - Politicas dc desenvolvimento e prograolas SovemâmcÀtai§ a nivel Estadual e Federal'

XXXII - DcscnvolvcÍ açõcs intcgradas com outras SecÍetârias Municipais;

XXXIII - ExccutâÍ atividadc§ administÍativas no âmbito dâ secretaria;

XXXIV - Exercer o codttolc orçanrenúrio no â6bito da SecretâÍia;

XXXV - Efetuar o plalejamenlo das atividades anuais e pluÍianuais no âmbito da sccretatia:

xxxvl - zclar pclo patÍimônio alocado na unidade. coúunicaodo o órgâo Íesponsável §obre cvcnruais altcraçôes;

X)O(VÍI - Aíiculâr-se com a Sccretaria Municipal do InterioÍ para a abcrtuÍa c conseÍvação das estradas c proglamas voltados à zooa nlrÀl do Mudicipio;

Xxxvlll - Elaborar c âprcscntat ao Prefeito Municipal, relatório anual de alividades;

XXXIX- ConstÍuiÍ. reconstnrir c conscrviú estrada§ e caminhos da zona rural do Municipio'

ÍealizaÍ cstudos c projetos dc obras dc ane desthadas à§ vias públicâs em logmdouros na áÍea ruÍal e:

XL- Executâr obrâs públicas na ár€a mral;

XLI- Fiscalizar os serviços públicos contrâtados ou permitidos na área rural;

XLII- Exccutâr as obras necessárias às cstradas e demais vias rurais e sewiços correlato§;

assessorar c assistir essas atividadcs, scgundo as açôes adminisrativas peíincntês;

Xl lll - promovcr c dcscnvolvcÍ poliitcas de lncÍcrnenro ao turismo rural. âlóm dc dar cxccuçâoàs dcterminaçõcs e dircmzcs csrabelccidâs lclo Preferlo

Municipal c rudo o nrais incrcntc aos encargos legais e âtriburções pclo nresmo delegadas, em consonância com a Secretaria Municipal dc tndúslria,

Comercio c Turismo:
XLIV - lixccutar as atividades relativas à elaboraçâo de projetos. construção e conseÚâçào de pontes. bueiÍos e esftadasi

XLV- Abcnuras de novas estrâdas rurais, benl como a sua conscn?ção c pavimentação'

XLVI - Â tnânutcnção, conscrvação e guarda das máquinas. vciculos e cquipamentos Íodoviários da municipalidade' colocados à sua disposiçào;

XLVII - A manutcnçào dos serviços dc sinaliTâção de cstrardas nrraisl

§av\!'.alol.ch com.br 28/10/2021 Página:174
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Gcrentc :

Público Alvo:
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Ettcrí2lid2dê :

lrdicâdor

Etercício: 2022 . 202s

PPA - PROGRAMÁS FTNALÍSTICOS E DE APOIO ADMINISTRATIVO

XLVIII - LllÂborar c aprcsentar âo Prefcilo Municipal. Íclalório ânual dc atividades;
M ICOL GEISON CÀLLEGARI RODRIGUES BARBOS^ CPF:043.260 959-89

Populaçâo em Cerâl

AGRICLI-TURÁ E PECUÁRIÂ - PITANCA CRESCENDO MAÍS

TérminoPr.ri.rô I\lulriseiori,l Tipo

^poio ^dD 
nrslrativo

Urid.l\Ícdid. 2021 202-l 2024 2025 Indicc t'inrl PPAlndice Mris

150 000,00t?. lót 000.00tl t2 176.000.00r,,h ur]l) r,nl rr ô:J 000.002O9(' OuEas Unidades ê M€didâs

Descriçio: Sessào de CâdasEâmÉrlo ê Bloco do Produtor

Prodüro : Aporo Admlnrsrarivo

3.r.90.IL00.00

I I90.l].00.00

3. r.sr. l].00.00

t.3.90.08.00.00

3.3 90.30.00.00

3.1.90.36.00.00

l I 90.39.00 00

4.4.90.52.00.00

l0ó 000.00

t.(xxl.ur

8 000,00

1000.00

t0.000.00

l),lx)

:r.000,00

t.000,m

l$.000.00

I r I 000.00

I 000.00

8.000,00

1.000.00

t2.@0.00

I (rcO,o{

I000,«l

L000,00

tó1.000,00

ll 7 000.00

1.000.00

9 000,00

t.0{0,00

ll000.00

:1.ut0,00

3 000,00

1.000,00

I64.004.00

t2l_000.@

t.0(x).00

9.000,00

t.000,00

15.000.00

3.000.00

I000.00

l 000.00

r 76.0r»,00

458.000.m

4.000,00

l{ 000,m

/r.000.00

t30 000.00

9 ('{)o,tl(t

r I 00{,00

4 000,00

ó55.rI)0,00

| 000

1000

t000

1000

t000

t 000

l0r)0

t000

R€cursos Ordinános ( Liw€s)

Recursos Ordinários (Livres)

Rccursos Ordinários (l.ivres)

Rcculsos Ordináíios ( Livrcs)

Reculsos Ordinários íLiwcs)

Rccursos Ordinários íLivre§)

Recursos ordinll]o\ (1.,v'.s]

Rccursos Ordinános (Livres)

t6n 0(x),00I000 Recursos Ordinários (LivÍes) 150 oü).(x, t6 t «)o,txt

\\ \\ \\ .lorech fonl 18/10/2021 Pásina:375

J.lT

Açio Unid. Medida f ipo

2022 2t2f, 2021 2025
-t o-l ÁL

7021 2023lMcr. zt;t21 2025 I'OTÂL
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I50.000.00 l6l_000.00 !?6.000.00
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órgio: 88 F.NC^RGoS GER IS Do MUNICiPIO

t'nid.dc : OOI IiNCARGOS CERAIS DO MUNICiPIO

Progr.m. :

objêtivo:

Público Alvo :

JüstiÍk.iive :

Problêmâ :

Causr :

Ertêrn.lid.dê :

Indi.âdor

28.843.0001 ENCARCOS ESPECIÂIS

Tem por objetivo realizaÍ as açõe§ voltada§ âo pagamento d€ encaÍgos, prccat6dos, indedzaçôes, entre outros

M^ICOL CHSON C.Al-l.I:GARI RODRICUIIS BARBOS^ CPF:043 260 959-89

Populsçâo em G€Íal

ENCARC,OS ESPF-CIAIS

TérminoPrcvisto Multisêtorirl Tipo

APoio 
^dnnnrstrâlivoUrid. Medidr Indic€ M.is 2022

Rêcent€

Outrs Unr O 0

1023 ?01{ 2025 Indice Fihrl PP^

\Ào vl:NsuR,lvr:r

3.840 000,00l: 1.02?.000,00981 000.00t:9U? 000,00llt'r5 000.001:I Oulrâs Unidâde§ c Medidas

Dêscrisio: OutrosEncargosespeciâi§

Prodúto: ApoioAdministrativo

o

t.:r.30.91.00.00

t.t 90 4? 00 0o

1.3.90.4?.00.00

1.1.90.47.00.00

3.1.90.93.00 00

1000

1000

504

5t2

1000

t0 0{x1.0{,

s{0 rm0.01)

5.000.m

5.000,00

l5.i)1x).0(l

895.01rc,0,0

t0.00{1.00

8810ü1.00

5.000.m

t.000.00

l5 üx).00

9t7.000.rx)

l0fixt,fi)

916000,0(,

5.000,00

5.000.00

35.000.ur

9E1.000.00

10.000.i)0

9?2 000 00

5.000,00

J.000.00

15.0{0,oll

.027.000.e0

40.«)o.m

3 6?0 000.00

20 000,00

20.000.m

t40.0m,00

3.tl0.0(x),00

Rccursos OÍdináÍios ( Livres)

Recu,sos OÍdináÍrcs (l-i!res)

Ouúos Royaltics c Compcn§âçôcs Finâncei

CIDE (Lci 108ó6/M, aí. lB)
Recursos Ordinários ( Liwes)

u,\vw clotcch corn l,í 28/10/2021 Páginã:37?

\

fil..

Tipo

l iPo 2021 2t25 TOTAL

lUeta TOTAL2075202110232022

^çÂo 
Unid. Mcdidâ 7|22 2023
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2 Outras llnidadcs c Mcdidâs

Dcscriçâo: Amoíização e EncaÍgos da Divida Intemâ

Produto: OutrosPÍodutos

o E 257.000.00,18I 954 000,0012 12 2 025 000,00 2. t00 000.00t2 tl 2 178 000,00

3.2.90.21.00.00

tt.2.90.22.00 00

3.2.91.2t.00.00

3.3.90.91.00.00

4.6.90.7t.00.00

4.ó.90.9t.00.00

4.6.91_71.00.00

715 000,00

210 000.00

1tt.000.00

30.000,00

410m0.00

t00 000.00

365.000,00

I -9í.otxt,t»

?? r .000.00

220.000.00

88.«)0.m

30.000.00

45 t 000,00

r 00.000.00

165.U10.00

2.0!5.000,t)0

809.000,00

231000.00

92.000.00

30.000,00

4?t.000.00

t00 000,00

3ó5.000,fiI

2.I00.(x|0,00

849.000.00

24t.firo.00

9ó.000,00

30 000,00

496.000.@

100 000.00

165.Ut0,00

1.rfi.o00,00

t. r 64.000.00

903 000.(x,

ló0.m0,00

120.000,00

r.850.1xrc.00

400.0@.m

I .460.001).mr

t.r5?.too,oo

1000

| 000

1000

1000

1000

t 000

r000

Rccursss Ordinários (l,ivrcs)

Recursos Ordlnários (Li\.res)

Rêcursos OÍdinários (Li!Íes)

Recursos Ordinários (LivÍes)

Rccursos Ordinários (Livrcs)

Recursos OÍdiná!ios (Liwes)

Recursos Ordinários (LivÍes)

504

5l?

t000

Outros Royâl(ics c Compcnsaçõcs FinânceiÍâs c Patrimonlâis não PrEvidcnciár

CIDE (Lci 10866/04. ârt. l"B)

Rccursos OÍdintuios (Livíes)

Totâl:

5 000,00

5 000,00

2 8l9l)1l0,0])

z-E/19.0n0,00

5.000.00

5 000,00

2.952.Un. )

2.962.0trc,00

5.000,00

5 000.00

i 07 I .u)1J,00

3_0tt.000.00

5.000,00

5 000.00

I l95.U.'0.0n

t.205.m0,00

20.0{0,00

20.000.00

t2.057.000,00

l:.097.000,00

ww]l.alolcch co,n.br 28/10/2021 Pásina, 3?8
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Órgio: 90 RESERV,A DE CONTINGENCIA

UNidTde: 099 RESIiRVA DE CONTINGENCIA

Objctivo:

Cêrcnte :

Público 
^lvo 

:

JusaiÍ'ic.tivâ :

Problem. :

Crusr:

Ext.roâlid.de

Indicrdor

\Ào MLNSUÊ.^vl.l.

99.999,0090 RESERVA DE CONTINCÊNCIA

Faz.er frcnte â despesas ocorridâs em situação de calârnidade pública.

M^ICOL GlilSON CALI.EG^RI RODRIGIIÍlS BARBOSA CPn043 260.959'89

PopulaÉo cm Ccral

RESERVA DE CONTÍNCÊNCIA

Inicio PÍe!i.lo TórminoPrcvisro Mulrisdorial

L,nid. M(dida

Tipo

Apoio Administrativo

lndice Mai!
R€c€nlc

2t27 2021 20?1 2025 Indicc Finll PP^

0

I 060 0rJr).00l: :50.rlor),(x) ll :60000,00 tl 2?0.000,00 ll 180 ftm,m
I

9001 Outíâs Unidâdcs c Medidâs

Descriçior RêservadcContiogên€ia

Produlo : Outros kodutos

()

9 9 99.q9.00.00 Rcservas dc Conüngênciâr 2ó0.1xr,00

!60.000.00

2?0.000.00

270.üto.it0

280.0(x),00

2t0.«t0,00

270.000.00

270.0(n.00

r 0?.7r r,01)0.00

280 00{),00

2E0.txto,00

r -r. | 20.0irc,00

I 060 000.00

L0ó0-000.00

a2 L.t02.ollo.0{l

Rcscrâs dc Contrngências

'Iorrl:
250 000,00

250.000,00

9a.001r.000.00

260.000.00

2ó0.000.00

r 02.í?.{rco.m

$ \1§ rlot('ch coln.br l8/10/2021 Págrnar .l79

2023 2t24 Il€rà 2025 IÍrti TOTAL2$22Tipo

2072 2023 2021 2025 TOTAL
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