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Lei N° 1501/2009

Reedita a estrutura administrativa municipal, instituindo
cargos em comissdo com fungdo exclusivamente de
assessoramento, dire¢do e chefia, e da outras providéncias.

A CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° A Estrutura Administrativa Bésica da Prefeitura Municipal de Pitanga passa a se
constituir dos seguintes 0rgaos:

I - Orgdos de aconselhamento:

a) Conselho Municipal de Transito de Pitanga - COMUTRAN;

b) Conselho Municipal de Saude - CMS;

¢) Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA,;

d) Conselho Municipal de Administragdo;

e) Conselho Municipal do Meio Ambiente;

f) Conselho Municipal de Seguranga;

g) Conselho Municipal de Assisténcia Social;

h) Conselho Municipal de Desenvolvimento Rural Sustentdvel - CMDRS;

i) Conselho Municipal de Turismo;

j)  Conselho de Desenvolvimento Municipal;

k) Conselho Municipal da Mulher de Pitanga;

1) Conselho Municipal de Desenvolvimento Econdmico;

m) Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social do Fundo de Manutengao
e Desenvolvimento da Educagio Bésica e de Valorizagdo do Profissional da Educagdo -
FUNDEB;

n) Conselho Municipal da Pessoa Portadora de Deficiéncia de Pitanga — COMDEF;

0) Conselho Municipal de Preservagdo do Patrimonio Histérico de Pitanga -
COMUPPHI.

11 - Orgaios de assessoramento, assisténcia imediata, procuradoria geral e administragéo geral:
a) Secretaria Geral de Coordenagdo Administrativa;
b) Procuradoria Geral do Municipio;
¢) Chefia de Gabinete do Prefeito;
d) Assessoria de Imprensa e Comunicagdo;
e) Assessoria de Planejamento;
f) Assessoria Executiva;
g) Assessoria de Assuntos Técnicos;
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h) Sistema de Controle Interno;
i) Coordenadoria Especial da Mulher.

I - Orgéios de administragdo especifica:
a) Secretaria Municipal de Administragdo;
b) Secretaria Municipal de Fazenda;
c) Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura;
d) Secretaria Municipal da Cidade;
e) Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo;
f) Secretaria Municipal de Meio Ambiente;
g) Secretaria Municipal de Promog&o Social;
h) Secretaria Municipal de Governo;
i)  Secretaria Municipal de Saude;
J)  Secretaria Municipal de Esportes e Lazer;
k) Secretaria Municipal do Interior.

IV - Orgdos de descentralizagdo territorial:
a) Diretoria Distrital e Comunitaria;
b) Unidades Distritais.

Paragrafo unico: Os orgdos constantes dos itens II, III, IV, constituem a administragdo
centralizada da Prefeitura e sdo diretamente subordinadas ao Prefeito, na forma do Anexo I,
que integra esta lei.

Art. 2° A Administragdo Municipal serd assessorada ainda, por orgdos colegiados como
Conselhos, instituidos por esta lei que terdo por objetivo, colaborar nos diversos setores
comunitarios, regidos por normas proprias, constituidos por conselheiros que participardo
voluntariamente.

Art. 3° Os orgdos criados, mantidos ou transformados por esta lei, serdo instalados
gradativamente, de acordo com as possibilidades e o interesse da administragéo.

Art. 4° O Prefeito Municipal poderd ainda, instituir programas especiais de trabalho, para
assuntos especificos ndo incluidos na darea de competéncia dos 0rgdos que integram a estrutura
administrativa da Prefeitura, criados, mantidos ou transformados por esta lei.

Art. 5° A Secretaria Geral de Coordenagdio Administrativa compete:
I - Assistir ao Prefeito nas suas fungdes politico-administrativas, cabendo-lhe especialmente o

assessoramento para contatos com os demais Orgdos da Prefeitura e a coordenagfo geral da
Administragdo;



MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

I - Supervisionar, coordenar e acompanhar as atividades desenvolvidas pelos demais 6rgaos
da administragdo municipal e intermedia-los com o Prefeito;

III - Supervisionar e coordenar em regime de estreita colaborag@o o trabalho e os projetos de
responsabilidades do Setor de Planejamento da Administragio;

IV - Manter e incrementar as relagdes do Executivo com a Camara Municipal de Vereadores,
com os Partidos Politicos e Liderangas, Entidades, Associagdes de Classe, Clubes de Servigos
e com a Sociedade, como um todo;

V - A coordenagdo das medidas relativas ao cumprimento dos prazos de pronunciamento,
pareceres e informagdes do Executivo as solicitagdes do Legislativo e o acompanhamento da
tramitagdo de projetos de interesse do Executivo, naquela Casa de Leis;

VI - Encaminhar para processamento e distribuigdo, os assuntos oriundos de requerimentos,
petigdes ou outros meios protocolados junto a Prefeitura, dando parecer de sua algada e
acompanhando a sua tramitagdo até despacho e solugio final;

VII - Assinar os documentos reservados a sua algada ou em substituigio a outros secretarios
ausentes do expediente;

VIII - Assinar, juntamente com Prefeito, as portarias decretos e outros atos na auséncia do
Secretario de Administracdo e que nfo sejam da algada especifica de outras Secretarias ou
orgdos da administragdo;

IX - Assinar outros documentos por delegagio especial do Prefeito;

X - Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.

Paragrafo tinico: Este Orgdo ¢ constituido de:

I - Gabinete do Secretério;

II - Departamento de Projetos e Planejamento Estratégico:
a) Secédo de Protocolo.

Art. 6° A Procuradoria Geral do Municipio compete:
I - Representar em Juizo o Municipio, em quaisquer a¢des em que seja parte;
I - Emitir parecer juridico sobre assuntos e matérias submetidas a seu exame;

[II - Minutar contratos, convénios, acordos, escrituras e outros documentos a serem firmados
pelo Prefeito em nome do Municipio, bem como a lavratura e o registro dos mesmos;
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IV - Minutar, caso solicitado, projetos de lei, decretos e portarias;
V - Proceder a cobranga da Divida Ativa;

VI - Providenciar a legaliza¢do das doagdes, feitas e recebidas pelo Municipio, a legalizagéo
de bens adquiridos por compra ou desapropriagdes;

VII - Assessorar juridicamente em assuntos administrativos, fiscais e tributdrios do
Municipio;

VIII - Responsabilizar-se pelo protocolo de assuntos pertinentes a Procuradoria, realizando a
distribui¢do de processos, requerimentos e afins aos procuradores juridicos do municipio,
promovendo a agilidade dos trabalhos;

IX - Promover a Assessoria Juridica Gratuita;

X - Promover a instalagéo e a¢des relacionadas ao Procon Municipal;

XI - Assessorar assuntos relacionados a Defesa Civil Municipal — corpo de Bombeiros;

XII - Executar outras atividades correlatas aos assuntos juridicos.

Paragrafo tnico: Este 6rgdo € constituido de:

I - Gabinete do Procurador Geral.

I - Departamento Juridico:
a) Secdo de protocolo, arquivo e controle de processos.

Art. 7° A Chefia de Gabinete do Prefeito compete:

I - A administragdo geral do gabinete;

II - A assisténcia direta e imediata ao Prefeito na sua representagdo e relagdes publicas;
III - O expediente, a recepgdo e o encaminhamento da correspondéncia do Prefeito;

IV - O protocolo oficial e a representagdo do Prefeito em solenidade e atos oficiais e toda a
responsabilidade pelo Cerimonial Publico;

V - O controle dos veiculos que atendem o Gabinete;
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VI - A transmiss#o, o controle e a execugdo das ordens emanadas do Prefeito;

VII - Atuar em estreita articulagdo com a Secretaria Geral e Assessoria de Imprensa e
comunicagao.

Art. 8° A Assessoria de Imprensa e Comunicagdo compete:

I - O planejamento estratégico de agdes de comunicagéo, redagéo e divulgagdo de informagdes
destinadas a publicagéo;

I — A preparagdo de textos de apoio, sinopses, simulas, fornecimento de dados e informagdes
destinadas a veiculos de comunicagdo, edigdo de periddicos internos e externos e de outros

trabalhos jornalisticos;

Il - Prestar assessoramento em assuntos relacionados com a imprensa e demais érgédos de
comunicag¢ao;

IV - Cuidar da imagem frente aos diversos segmentos da sociedade;

V - Divulgar atos da Administragdo Publica interna e externamente, por meio de diversos
instrumentos de comunicagdo social;

VI - Fornecer apoio a eventos promovidos pela Prefeitura Municipal e demais érgdos da
Administrag@o Publica;

VII - Subsidiar o Administrador em entrevistas;

VIII - Organizar arquivo de dados e imagens.

Art. 9° A Assessoria de Planejamento compete:

I - Auxiliar todas as Secretarias, no controle, acompanhamento substantivo, anélise e a
avaliagdo dos objetivos quantitativos e qualitativos em consonancia com as diretrizes técnicas

da Administra¢do Municipal,;

II - Promover a consolidagiio e a integragdo de programagdo setorial em planos e orgamentos
globais do governo municipal;

I1I - Promover o planejamento metodolégico dos programas e projetos;
IV - Promover o remanejamento organizacional de unidades administrativas;

V - Estabelecer o montante e periodicidade das liberagdes financeiras;
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VI - Alterar a énfase e conformagdo dos objetivos e quantitativos;
VII - A exclusdo de iniciativas inviaveis e inoportunas;

VIII - Como auxilio as demais Secretarias podera baixar normas operacionais dispondo sobre
critérios e procedimentos basicos relativos ao cumprimento do disposto neste artigo;

IX - Fundamentar-se em informagdes técnicas, or¢amentdrias, planejamento institucional e
programagdo intersetorial;

X - outras atividades correlatas.
Art. 10 A Assessoria Executiva compete:

I - Assessorar diretamente o chefe do executivo municipal em todo e qualquer procedimento
administrativo;

II - Desenvolver atividades e servigos administrativos do municipio relacionados ao chefe do
executivo, responsabilizando-se pela fiel observancia e cumprimento eficaz das disposigdes
legais e normativas da administragdo publica municipal;

III - Executar outras atividades correlatas solicitadas pelo chefe do executivo municipal.

Art. 11 A Assessoria de Assuntos Técnicos compete:

I - Opinar tecnicamente sobre todo e qualquer documento de interesse do municipio;

II - Minutar todo e qualquer documento de ordem expressa do chefe do executivo municipal;

[1I- Emitir pareceres e informagdes sobre quaisquer consultas formuladas pelos érgdos da
administragdo municipal e do Chefe do Executivo;

IV - Coordenar as medidas relativas ao cumprimento dos prazos e pronunciamentos, pareceres
e informagdes do executivo de solicitagdes da Camara Municipal;

V - prestar a necessdria assessoria aos atos administrativos, contratos e licitagdes, aquisi¢des e
segdes de bens do municipio;

VI - Receber e apurar procedéncia de reclamagdes e denuncias chegadas ao prefeito e quando
cabivel, determinar a instauragdo de procedimentos administrativos;

VII - Avaliar operagdes administrativas e técnico-operacionais, na forma de servigo de
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protec¢do a administragdo publica;
VIII - Executar outras atividades correlatas.

Art. 12 Para o Sistema de Controle Interno serd observada a legislagdo municipal especifica -
Lei Municipal n° 1342 de 30 de margo de 2007.

Paragrafo unico: a remuneragdo do cargo sera de acordo com a Lei Municipal n°
1367 de 27 de junho de 2007.

Art. 13 Para a Coordenadoria Especial da Mulher serd observada a legislagdo municipal
especifica - Lei Municipal n° 1235 de 20 de maio de 2005.

Paragrafo tnico: para fins de nomeagdo, a coordenadoria serd equiparada ao cargo de diregéo.
Art. 14 A Secretaria Municipal de Administragdo compete:

I - Administrar a Prefeitura, zelando pelo patriménio publico, o tombamento, registro,
inventario, prote¢do e conservagdo dos bens moveis e iméveis do Municipio;

II - Responsabilizar-se pelo expediente, documentagdo, arquivo e protocolo;
III - A manutengdo, o controle e a coordenagdo de todos os servigos ligados a sua area de
responsabilidade administrativa, tais como, os de vigia, copa, cozinha e limpeza do edificio

sede da Prefeitura e dependéncias anexas ou correlatas;

IV - A padronizagdo, aquisi¢do, guarda, distribui¢do e o controle de todo o material utilizado
pela Prefeitura e a administragdo como um todo;

V - As licitagdes, Contratos Administrativos, Convénios, compras e o almoxarifado;
VI - O recrutamento, selegdo, treinamento, regime juridico, planos de cargos, saldrios e
carreira, controle funcional e todas s demais atividades ligadas ao pessoal, sua admisséo,

promogdo, enquadramento, concursos publicos, especializagdo, rescisdes contratuais e outras;

VII - Promover o processo de planejamento do desenvolvimento integrado do Municipio,
a partir de programas oriundos da comunidade, aceitos e contemplados nos planos e metas da
administra¢ao;

VIII - Colaborar no planejamento dos diversos Orgdos da Administragio, em consonancia
com a coordenagdo administrativa;

[X — Estabelecer o entrosamento com os outros o6rgdos, entidades ou organismos de

&
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planejamento, no nivel municipal, estadual e federal;

X - Elaborar dentro dos prazos legais, os seguintes instrumentos:
a) Plano Plurianual — PPA;
b) Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO;
¢) Lei Or¢amentaria Anual - LOA.

XI - Acompanhar a execugdo orgamentaria;
XII - Promover estudos e propor medidas objetivando a racionaliza¢do administrativa;
XIII - Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito;

XIV - A elaboragdo de projetos e programas sintonizados e integrados, e com execugao
obrigatéria e seqiiencial, a curto, longo e médio prazo, e ainda, a manutengdo atualizada dos
seguintes instrumentos basicos:

a)  plano Diretor;

b)  plano Plurianual;

c) lei de Diretrizes Orgamentarias;

d) lei orgamentéria anual;

e)  programagcdo Financeira Anual de Despesa.

XV - Manter perfeita consonancia com os planos e programas de Governo Federal e Estado
do Parana;

XVI - O arquivamento e atualizagdo das leis municipais.
Paragrafo unico: Este orgdo ¢ constituido de:
I- Gabinete do Secretario;
[I- Departamento de Material, Almoxarifado e Servigos Gerais:
a) Secdo de Material e Servigos Gerais e Almoxarifado;
b) Secdo de Arquivos Publicos e Atualizagdo Legislativa;

¢) Segdo de Secretaria de Junta Militar.

11 - Departamento de Licitagdes, Compras e Patrimonio:
a) Secdo de Licitagdes, Compras, Patrimdnio e Contratos Administrativos

IV- Departamento de Recursos Humanos:
a) Se¢do de Documentagdo e Arquivo.

V- Departamento de gestdo do fundo de previdéncia social do municipio:
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a) Segdo de protocolo.
VI- Fundo de Previdéncia Social do Municipio de Pitanga - FPS;
VII - Segdo de Protocolo Geral.
Art. 15 A Secretaria Municipal da Fazenda compete:

I - Executar atividades relativas aos assuntos econdmicos, financeiros, tributérios e fiscais do
Municipio;

- As atividades referentes ao langamento, fiscalizag@o e arrecadagdo de tributos e demais
rendas municipais;

III - O recebimento, pagamento, guarda e movimentagdo do dinheiro publico e outros valores
do Municipio, abertura e encerramento de contas bancarias municipais e de outros érgéos do
municipio, juntamente com o Chefe do Executivo;

IV - Processamento e contabiliza¢do da receita e da despesa do Municipio, registrando e
demonstrando diferenciadamente, os atos e fatos administrativos, de forma a evidenciar a
execugdo orcamentaria, financeira e patrimonial;

V - O assessoramento ao Prefeito em assuntos de sua drea e competéncia,
VI - Outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Par4grafo tinico: Este 6rgéo ¢ composto de:
I - Gabinete do Secretario.
II - Departamento de Contabilidade:
a) Secdo de Empenhos e Execugdo Orgamentaria;
b) Segdo de Prestagdo de Contas.
III - Departamento de Receitas e Fiscalizagdo Tributaria:
a) Secdo de Cadastro Imobiliario e Divida Ativa e Controle de ICMS e ISS;
b) Secio de Controle e Expedigdo de Bloco de Produtor Rural;
¢) Secdo de Concessdo de Alvaras e Fiscalizagdo.

Art. 16 A Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura compete:

I - A instalacio e a manutengdo de estabelecimentos de ensino de educagdo infantil e ensino
fundamental;
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I - A coordenagdo das atividades dos orgdos educacionais do Municipio, segundo a
orientagdo Estadual Federal;

III - A execugdo de programas culturais;

IV - A manuteng¢do de cursos profissionalizantes;

V - A manutengdo dos servicos de alimentagdo escolar;

VI - A institui¢do de recursos e estagios de orientagdo pedagogica ao Magistério Municipal;

VII - A elaboragdo do calendério escolar, seu fornecimento as unidades escolares e o seu
cumprimento;

VIII - Desenvolver atividades que visem a cooperagdo entre pais, comunidade e escola;
IX - A Administragdo da Biblioteca Piblica Municipal;

X - O intercdmbio cultural com outras entidades do mesmo género, a nivel municipal,
estadual e federal;

XI - Outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Paragrafo inico: Este 6rgdo € constituido de:
I- Gabinete do Secretério.

II- Departamento Pedagogico:
a) Se¢do de Educacdo Infantil;
b) Seg¢do de Atendimento Educacional Especializado;
¢) Se¢do de Ensino Fundamental.

[II- Departamento de Administragao:
a) Se¢ao de Recursos Humanos;
b) Sec¢do de Merenda Escolar;
¢) Se¢do de Transporte Escolar;
d) Secdo de Estrutura e Funcionamento.

IV- Departamento de Cultura:
a) Se¢do de Biblioteca Publica;
b) Se¢do de Promogédo Artistico-Cultural;
¢) Secdo de Museu;
d) Segdo de Arquivo Publico.

10
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Art. 17 A Secretaria Municipal da Cidade compete:

I - Executar atividades relativas a elaborag@o de projetos, construgéo e conservagio de bens e
obras publicas municipais;

II - Fiscalizar e licenciar as obras particulares, zelando pelo cumprimento e observéancia do
Cddigo de Obras e outros dispositivos legais pertinentes;

III - A abertura de novas artérias, conservagdo e pavimentagéo de ruas, avenidas e logradouros
publicos;

IV - A construg@o e a manutengdo das vias publicas das dreas urbanas;

V - A manuteng¢@o, conservagéo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodoviarios
da municipalidade;

VI - A manutengdo dos servigos de iluminagédo publica e da sinaliza¢io das vias urbanas;

VII - A manutengdo de pragas, parques e logradouros municipais e a responsabilidade pela
limpeza publica;

VIII - A administragdo de cemitérios publicos;
IX - A administragdo de terminais Rodoviarios;
X - A fiscalizagdo da aplicagdo das normas e exigéncias do Codigo de Postura Municipal;

XI - A coordenagdo das concessdes, permissdes de uso e a fiscalizagdo dos contratos
respectivos de transporte coletivo, do servigo de téxi, servigos funerarios e outros;

XII - A construgdo, restauragdo e manutencdo dos passeios publicos;

XIII - Outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Paréagrafo unico: Este 6rgdo € constituido de:

I - Gabinete do Secretario.

I - Departamento de Obras e Urbanismo e Servigos Urbanos:

a) Se¢do de Urbanismo, Execugéo e Fiscalizagdo de obras;
b) Secéo de Limpeza Publica e Jardinagem.

11
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[II - Departamento de Transito:
a) Segdo de legislacdo e sinalizagdo.

IV- Fundo Municipal de Iluminag@o Publica.

V- Fundo Municipal de Transito.

VI - FUNREBOM - Fundo de Reequipamento do Bombeiro.

Art. 18 A Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo compete:

I - Oferecer e ampliar programas de divulgagdo, de oportunidades internas, a fim de
incrementar o desenvolvimento industrial e comercial, incentivando as iniciativas referentes a
industrias caseiras ou de “fundo de quintal™, cujo programa devera objetivar o aproveitamento
dos excedentes agropecudrios € de mado-de-obra familiar; a melhoria da dieta alimentar das
familias, o aumento da renda das pequenas e médias propriedades pela venda de excedentes
industrializados; a redugdo de importagdo de alimentos e a viabilizagdo econdmica dessas
propriedades;

II - Estimular a criagdo de cooperativas, fornecendo os elementos necessarios e a assisténcia
técnica para sua implantagéo;

III - Promover a implantagdo de cursos profissionalizantes ou de capacita¢do, visando a
preparagdo de profissional da populagfo, com énfase ao seguimento jovem, propiciando dessa
forma a qualifica¢do profissional local;

IV - Organizar um sistema de informagdes bésicas sobre as condigdes de potencialidades e de
evolugdo econémica do Municipio;

V - Assessorar os empresarios industriais e comerciais em suas relagdes com os 6rgdos da
Prefeitura, preservando o interesse do desenvolvimento econémico do Municipio, bem como
orientando no tocante a adogdio de normas técnicas, administrativas e financeiras, que lhes
possibilitem a melhor utilizagdo dos fatores de produg@o;

VI - Prestar assisténcia técnica a industria e ao comércio, no tocante a outros campos de
atividades;

VII - Promover a localizagdo, atuagdo e manuten¢do de grupos que visem a exploragdo
turistica no Municipio;

VIII - Dinamizar agdes direcionais ao desenvolvimento e exploragdo do turismo no
Municipio, em estreita relagdo com os orgaos respectivos do Estado e da Unido;

()



MUNICIPIO DE PITANGA

s CNP) 76.172.907/0001-08 s
CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

IX - Promover, propagar e desenvolver o turismo do municipio como fonte de divisa,
congregando as diversas segmentagdes de turismo existentes:;

X - Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Paragrafo tnico: Este 6rgdo € constituido de:
I - Gabinete do Secretario.
II - Departamento de Desenvolvimento Econémico:
a) Sec¢do de Cursos de Capacitagdo e Aperfeigoamento de Mo de Obra;

b) Se¢do de Incentivo a Avangos Tecnoldgicos.

III - Departamento de Turismo:
a) Se¢do de Incentivo as Segmentagdes Turisticas

Art. 19 A Secretaria Municipal de Meio Ambiente compete:

[ - Aplicar e executar a politica de meio ambiente do municipio, prevista em lei federal,
estadual e municipal;

II - Desenvolver programas e projetos de meio ambiente elaborados pela prépria secretaria e
outros setores da Administragdo Municipal;

IIT - A instituigdo e a fiscaliza¢do de dispositivos normativos de defesa ambiental, vegetal e
animal;

IV - A implanta¢do e a manutengo de micro-bacias e o incentivo ao reflorestamento;

V - Promover o desenvolvimento e o fortalecimento de entidades ambientais do municipio;

VI - Manter convénios com o Estado, a Unido, Instituigdes de Ensino Superior Publicas ou
Privadas, para a execugdo de programas de fomento e defesa do Meio Ambiente do
Municipio;

VII - Promover cursos e capacitagdo de conscientizagio ambiental;

VIII - Promover o desenvolvimento e o fortalecimento de Cooperativas de Reciclagem de
Residuos;

IX - Promover o plano de gerenciamento de Residuos de empresas Publicas e Privadas do
Municipio;

X - A coordenagdio, a preservagdo e a exploragdo racional e econdmica dos recursos ou
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reservas naturais do Municipio;
XI - Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Prefeito.
Paragrafo unico: Este 6rgdo é composto de:
I - Gabinete do Secretario.
II - Departamento de Meio Ambiente:
a) Secdo de Fiscalizagdo Ambiental, Sanitaria e Licengas Ambientais;

b) Se¢do de Reciclagem de Residuos e Aterro Sanitério;
¢) Se¢do de Pedagogia Ambiental.

[II - Fundo Municipal de Meio Ambiente
Art. 20 A Secretaria Municipal de Promogdo Social compete:

[ - A execugdo da politica municipal de promog¢do e assisténcia social a populagdo do
municipio;

IT - Realizar convénios com 6rgéos governamentais € ndo-governamentais para a execugdo de
programas estabelecidos pelo Conselho de Assisténcia Social do Municipio;

I1I - A assisténcia social e a coordenagdo de programas que visem o bem-estar da populagio;

IV - Promover o levantamento de recursos destinados a assisténcia social e fiscalizar a sua
aplicagdo, bem como os auxilios e subvengdes do Or¢gamento Municipal para as entidades de
assisténcia social;

V - Realizar estudos sobre os problemas da assisténcia, a promogédo humana e a integragdo
social;

VI - Executar o atendimento a crian¢a, ao adolescente, ao idoso e a mulher, colaborando com
os respectivos Conselhos, observando as leis vigentes sobre o assunto;

VII - Elaborar cadastro de pessoas carentes e ajuda-las na regularizagéo de sua situagéo civil e
na documentac¢do de modo geral como: registros, certiddes, identidades, carteira de trabalho e
outros;

VIII - Planejar e participar de agdo conjunta no sentido de incrementar a politica habitacional
do municipio € o desenvolvimento de outros programas sociais, sempre em consonancia e
cooperagdo com a coordenagdo Distrital e Comunitéria;

14
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IX - Executar outras tarefas que lhe forem determinadas pelo Prefeito;
X - Atendimentos sociais a nivel de maternidade, creches e educagdo infantil

XI - Atendimento a diversos programas do Governo Federal e Estadual como Bolsa Escola,
Bolsa Familia e outros;

Paragrafo tinico: Este 6rgdo é constituido de:
I - Gabinete do Secretario.

II - Departamento de Promog&o Social:
a) Se¢do de Atendimento as Pessoas Carentes e Entidades Assistenciais

III - Departamento de Assisténcia Social e Juventude
IV- Fundo Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente
Art. 21 A Secretaria Municipal Especial de Governo Compete:

I - Executar tarefas que lhe forem determinadas pelo Chefe do Executivo Municipal em
carater especial;

II - Acompanhar o Chefe do Executivo Municipal e providenciar todos os procedimentos
necessdrios as em viagens oficiais;

III - Atuar de forma interdisciplinar em todos os 6rgéos da Administragio direta do municipio
a fim de colaborar no planejamento, execugdo e coordenagdo de programas municipais;

IV - Promover estudos de projetos especiais para o municipio, objetivando a racionaliza¢do
administrativa;

V - Promover eventos municipais de ordem politica.

Paragrafo tinico: Este 6rgo € constituido de:

I - Gabinete do Secretario.

II - Departamento Especial de Governo.

Art. 22 A Secretaria Municipal de Satde compete:

I - A execugdo da politica municipal de saide médico-hospitalar a populagdo do Municipio;

15
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II - Fiscalizagdo sanitédria, conforme a legislagdo vigente;
Il - A adogdo de medidas necessarias ao saneamento de areas insalubres;
IV - Prestagdo de servigos de Pronto Socorro;
V - Administrar os Postos de Saude do Municipio;
VI - Administragdo de Hospital Municipal;
VII - O atendimento odontoldgico curativo e preventivo a populagéo carente;
VIII - Manter convénios e executar programas dentro do Sistema Universalizado e
Descentralizado de Satde (Sistema Unico de Saude — Sus) ou outros que venham a
substitui-lo;
IX - Execugo de Programa de Saiude da Familia — PSF;
X - Execugéo de outras atividades correlatas.
Paragrafo inico: Este 6rgdo € constituido de:
I - Gabinete do Secretario.
II - Departamento de Hospital Municipal e Pronto Atendimento
III - Departamento de Satde:
a) Se¢do de Farmacia e Laboratorios;
b) Se¢do de Odontologia;
¢) Secdo de Profilaxia endémica.
d) Sec¢do de Coordenagdo de Programas de Agentes Comunitérios de Satde
IV - Departamento de Saneamento e Vigilancia Sanitaria:
a) Se¢do de Vigilancia Sanitaria;
b) Segdo de Vigilancia Epidemiologica.
V - Fundo Municipal de Saude.

Art. 23 A Secretaria Municipal de Esportes e Lazer compete:

I - Promover a pratica de esportes e recreagdo, de forma abrangente a todas as modalidades
possiveis e todas as faixas etarias dos municipes;
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II - Organizar campeonatos, torneios e certames, oficiais ou ndo, para a integragio social da
comunidade;

IIT - O entrosamento com institui¢gdes municipais, estaduais ou nacionais, visando a promogéo
de eventos esportivos;

IV - Promover a administragdo dos bens municipais, destinados a pratica de esportes e
recreacao;

V - Promover a¢des vertentes a pratica de jogos, estudantis ou ndo, em torneios, jogos abertos,
ou consentaneos em nivel local, regional ou estadual;

VI - Elaborar calendarios, teorizando a programagdo de atividades desportivas.
Paragrafo tinico: Este Orgio ¢ constituido de:

I - Gabinete do Secretario.

II - Departamento de Esportes:

a) Se¢do de Material;
b) Sec¢fo de Modalidades Esportivas.

Art. 24 A Secretaria Municipal do Interior compete:

I - Aplicar e executar a politica agricola, prevista pela Lei Organica do Municipio, através de
programas e projetos elaborados pela prépria Secretaria e o setor de planejamento da
Administra¢gdo municipal;

IT - Da mesma forma, incrementar a pecuaria no municipio, buscando a melhoria zootécnica
dos rebanhos, com programas de introdugdo de ragas de corte e leite, mantendo convénios ou
promovendo com recursos do Municipio, projetos de inseminagdo artificial e melhoria das
pastagens;

IIT - Promover e articular medidas de abastecimento e criagdo de facilidades comerciais a
insumos basicos;

IV - A implantagdo e a manutengdo de micro-bacias e o incentivo ao reflorestamento;
V - Manter convénios com o Estado, a Unido e outras entidades, para a execugdo de

programas de fomento da agricultura e da pecuaria, visando o aumento da produgdo e da
produtividade
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VI - Propor, organizar e realizar exposi¢oes, feiras e mostras da produgéo agropecudria do
municipio;

VII - Propor a adequag@o de estradas consideradas importantes para o escoamento da safra
agricola e do produto da atividade pecuéria;

VIII - Executar as atividades relativas a elaboragdo de projetos, construgdo e conservagdo de
obras publicas do interior, como pontes, bueiros e estradas vicinais;

IX - Aberturas de novas estradas rurais, bem como a sua conservagio e pavimentagao;

X - A manutengdo, conservagdo e guarda das maquinas, veiculos e equipamentos rodoviarios
da municipalidade;

XI - A manutengdo dos servigos de iluminagdo publica e da sinalizagio de estradas rurais;

XII - Executar outras atividades correlatas que lhe forem determinadas pelo Chefe do
Executivo.

Paragrafo tnico: Este 6rgdo € constituido de:
I - Gabinete do Secretario.

IT - Departamento de Agricultura e Pecudria:
a) Se¢do de Feiras e Hortas do produtor;
b) Sec¢do de Mecanizag¢io Agricola;
¢) Se¢do de Transporte de Insumos e Graos e Agricultura Familiar;
d) Se¢do de Inseminagdo Artificial Genética, Leiteira e Sanidade Animal;
e) Secdo de Feiras e Exposigdes.

III - Departamento de Viagao:
a) Se¢do de Pontes, Bueiros e Servigos de Transportes.

b) Secéo de Execugdo de Estradas.

IV- Departamento de Obras:
a) Secdo de Silos, Bebedouros e Terraplenagem,;

V- Fundo Municipal de agricultura e pecudria
Art. 25 A Diretoria Distrital ¢ Comunitéria compete:

I - Coordenar a administra¢do dos Distritos Administrativos do Municipio e todas as entidades
assistenciais sem finalidade lucrativa;
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IT - Acompanhar e opinar sobre programas e servigos desenvolvidos nas diversas localidades
rurais, incentivando a criagéo de associagdes;

III - Coordenar e acompanhar o desenvolvimento de projetos sociais nos bairros da cidade,
incentivando a cria¢do de associag¢des;

IV - Incentivar o cooperativismo e a agdo comunitaria, ouvindo a populagdo, seus anseios,
atitudes, habilidades, necessidades e caréncias;

V - Sugerir e acompanhar a execu¢do de projetos habitacionais e outros de cunho social,
sempre em estreita colaboragdo com o Departamento de Promogdo Social;

VI - Executar outras atividades que lhe sejam determinadas pelo Prefeito.
Paragrafo unico: Este 6rgdo é constituido de:

[ - Gabinete do Diretor.

II - Distrito de Barra Bonita.

III - Distrito de Vila Nova.

IV - Distrito Rio XV de Baixo.

Art. 26 O Poder Executivo fica autorizado, sempre que necessario, recorrer a pessoas,
entidades civis sem fins lucrativos, filantropicas ou empresas do setor privado, institui¢des de
ensino superior publica ou privada, para a realizagdo convénios para obras, servigos e
programas das diversas areas da administragdo publica, de forma a alcangar melhor
rendimento e economicidade, evitando novos encargos permanentes € o aumento
desnecessario do quadro de servidores.

Art. 27 O Chefe do Poder Executivo, regulamentara, por meio de decreto, o Regimento
Interno da Prefeitura, estabelecendo suas atribuigdes e competéncias dos diversos Orgdos
instituidos por esta lei, bem como dos Secretarios, Diretores de Departamentos, Chefes de
Se¢des e Assessores, na linha da subordinac¢fo hierdrquica.

Paragrafo unico: Os 6rgdos da Administragdo obedecerdo a hierarquia disposta no
Organograma Estrutural que integra a presente lei.

Art. 28 Os cargos comissionados ou de confianga do Prefeito, sdo de sua livre escolha e
nomeagdo e serdo atribuidos a pessoas de ilibada conduta e comprovada capacitagdo e
conhecimento para o exercicio da fungdo, admissiveis e demissiveis “Ad nutum” por decreto

19



MUNICIPIO DE PITANGA

* CNPJ 76.172.907/0001-08 o

y) CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172

7% CAIXA POSTAL 11 - CEP 85200000 - PITANGA - PARANA

do Executivo.

Pardgrafo tunico: Os cargos comissionados ou de Confianga do Prefeito sdo os abaixo
relacionados:

N° NOMENCLATURA DE CARGOS SIMBOLO
12 SECRETARIOS AP*
01 PROCURADORIA GERAL AP*
01 CHEFE DE GABINETE £0id
01 ASSESSOR (A) DE IMPRENSA E|[CC-2
COMUNICACAO

03 ASSESSOR (A) EXECUTIVO ey
01 ASSESSOR(A) DE PLANEJAMENTO CC:2
01 ASSESSOR(A) DE ASSUNTOS TECNICOS | CC-2
30 DIRETORES DE DEPARTAMENTO Ce-3
13 ASSESSORES DE SECRETARIA Ele
50 CHEFES DE SECAO CC-5

* Agente Politico

Art. 29 Os cargos de secretarios municipais e da procuradoria geral, sdo agentes politicos,
portanto remunerados por subsidios fixados em lei especifica.

Art. 30 Os ocupantes de cargos de provimento em comissdo, além de seus vencimentos,
perceberdo décimo terceiro, férias e adicional.

Art. 31 A Procuradoria Geral do Municipio € ocupada por advogado devidamente inscrito na
Ordem dos Advogados do Brasil, de livre nomeagdo e exoneragdo pelo prefeito.

Art. 32 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as Leis n°s 709 de 26
de dezembro de 1995, 1253 de 25 de agosto de 2005 e 1371 de 13 de julho de 2007.

Prefeitura Municipal de In 3 de fevereiro de 2009.
= .
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