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Lei N° 1244

Dispde sobre as diretrizes para elaboragao do Orgamento
do Municipio de Pitanga para o exmeicio de 2006 e da
outras providéncias.

A CAMARA DE VEREADORES DE PITANGA, ESTADO DO PARANA, APROVOU E
EU, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO A SEGUINTE LEL:

Art. 1° Esta Lei estabelece as diretrizes gerais para elaboragdo do orcamento programa do
Municipio de Pitanga. relativo ao exercicio financeiro de 2006.

Art. 2° A proposta orgamentaria sera elaborada em consonancia com as disposigdes constantes
da Lei Complementar n° 101, de 04/05/2000, tendo seu valor fixado em reais, com base na
previsao de receita:

I - fomecida pelos 6rgdos competentes quanto as transferéncias legais da Unido e do Estado;
Il — projeteda, no concemente a tnbutos e outras receitas arrecadadas diretamente pelo
Municipio, ¢om base em proje¢des a serem realizadas, considerando-se os efeitos de
alteragdes na legislagio, variagdo do indice de pregos. crescimento econdmico ou qualquer
outro fator relevante e serio acompanhadas do demonstrativo de evolug@o nos altimos trés
anos e da projesdio flara os dois seguintes e da metodologia de calculo e premissas utilizadas.

§ 1° Nio sera admutida reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo, salvo erro ou
omissao de ordemn técnica € legal.

§ 2° As operagdes #a crédito previstas ndo poderdo superar o valor das despesas de capital
constantes da Progy. & Orcamentaria.

Art. 3° O montante das despesas fixadas, acrescido da reserva de contingéncia ndo sera
superior a0 das receitas estimadas.

Art. 4° A reserva de contingéncia nio sera inferior a 1% (um por cento) do total da receita
corrente liquida prevista e se destinara ao atendimento de passivos contingentes € outros r1scos
e eventos fiscais imprevistos.

Art. 5° A manutengdo de atividades incluidas dentro da competéncia do Municipio, ja
existentes no seu ferritorio, bem como a conservagio e recuperagdo de equipamentos e obras
j4 existentes, terdo prioridade sobre agdes de expansao e novas obras.
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Art. 6° A conclusio de projetos em fase de execugdo pelo Municipio terdo preferéncia sobre
novos projetos.

Art. 7° Nio poderio ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de recursos.

Art. 8° Na fixagdo da despesa, deverdo ser observados os seguintes limites, minimos e
MAaximos:

I — as despesas com manutengdo e desenvolvimento do ensino ndo serdo inferiores a 25%
(vinte e cinco por cento) da receita resultante de impostos, incluidas as transferéncias oriundas
de impostos consoante o disposto no artigo 212 da Constituigdo Federal.

Il - as despesas com saude ndo serdo inferiores ao percentual definido na Emenda
Constitucional n® 29;

Il - as despesas com pessoal do Poder Executivo Municipal. incluindo a remuneragdo de
agentes politicos, inativos ¢ pensionistas e 0s encargos patronais, nao poderdo exceder a 54%
(cinqiienta e quatro por cento) da receita corrente liquida;

IV - as despesas com pessoal do Legislativo Municipal, inclusive a remuneracdo dos agentes
politicos, encargos patronais e proventos de inatividade e pensdes, ndo sera superior a 6% (seis
por cento) da receita corrente liquida, se outro inferior ndo lhe for aplicavel nos termos da
Emenda Constitucional n° 25;

V - 0 orgamento do Legislativo Municipal devera ser elaborado considerando-se as limitagdes
da Emenda Constitucional n° 25.

Art. 9° Os recursos ordinarios do Tesouro Municipal somente serdo programados para a
realizagio de despesas de capital apos atendidas as despesas com pessoal e encargos sociats,
servigo da divida e outras despesas de custeio administrativo e operacional.

Art. 10 Além da observancia das prioridades e metas fixadas nesta Lei, a Lei Orgamentaria e
os seus créditos adicionais somente incluirdo projetos novos se estiverem adequadamente
contemplados os projetos em andamento, salvo se existentes recursos especificamente
assegurados para a execucao daqueles.

§1° O Poder Executivo encaminhara ao Legislativo Municipal. até a data de envio do projeto
de lei de diretrizes orgamentarias, relatorio dos projetos em andamento. informando percentual
de execugdo e o custo total.

§2° Serdo entendidos como projetos em andamento aqueles cuja execugdo financeira, até 31 de
margo de 2005. ultrapassar vinte por cento do seu custo total estimado, conforme indicado no
relatonio do paragrafo antenor.

Art. 11 As despesas com acdes de expansdo corresponderdo as prioridades especificas
indicadas no Anexo I, integrante desta Lei, e a disponibilidade de recursos.

Art. 12 Na Lei Orcamentania a discriminagdo das despesas quanto a sua natureza far-se-a, por
categoria econdmica, grupo de natureza de despesa, modalidade de aplicagdo e elemento de
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despesa, sendo que o controle por sub-elemento de despesa sera efetuado no ato da realizagio
do empenho, nos termos da legislacdo vigente.

§ 1° Sera permitida a elaboragao do orgamento em nivel de modalidade de aplicacdo, no caso
de tal procedimento ser legalmente permitido no momento da remessa da proposta
orgamentana.

§ 2° A Lei Orcamentaria incluira os seguintes demonstrativos:

I - da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, paragrafo 1° da Let Federal 4320/64 de
17/03/64. com alteragdes posteriores;

II - da natureza da despesa, para cada 0rgao e unidade orgamentana,

11 - do programa de trabalho por 6rgdos e unidades orcamentarias, demonstrando os projetos e
atividades de acordo com a classificagéo funcional programatica;

IV - outros anexos previstos em Lei, relativos a consolidacio dos ja mencionados
anteriormente.

Art. 13 As emendas apresentadas pelo Legislativo, que proponham alteracdo da proposta
orcamentaria encaminhada pelo Poder Executivo. bem como dos Projetos de Ler relativos a
Créditos Adicionais a gque se refere o artigo 166 da Constituigio Federal, serdo apresentadas
na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboragdo da Lei Orgamentana.

Art. 14 Sio nulas as emendas apresentadas a Proposta Orgamentaria:

I - que ndo sejam compativeis com esta Lei;

Il - que nao indiquem os recursos necessarios em valor equivalente a despesa criada.
admitidos apenas os provenientes de anulagio de despesas. excluidas aquelas relativas as
dotagdes de pessoal e seus encargos e ao servigo da divida:

Art. 15 Poderdo ser apresentadas emendas relacionadas com a corregdo de erros ou omissdes
ou relacionadas a dispositivos do texto do Projeto de Lel.

Art. 16 A existéneip de meta ou prioridade constante no Anexo I desta Lei, ndo implica na
obrigatoriedade da inclusdo da sua programagio na Proposta Orgcamentana.

Art. 17 E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de “subvengdes sociais”. ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins
lucrativos, que preencham uma das seguintes condigdes:
I - sejam de atendimento direto ao piblico. de forma gratuita, nas areas de assisténcia social,
saude ou educagao;
II — atendam ao disposto no art. 204 da Constituigdo Federal, no art. 61 do ADCT, bem como
na Lei n® 8742, de 7 de dezembro de 1993.
Paragrafo tinico. Para se habilitar ao recebimento de subvengGes sociais, a entidade privada
sem fins lucrativos devera apresentar declaracdo de funcionamento regular nos Gltimos trés
anos, emitida no exercicio de 2006, por duas autoridades locais e comprovantes de
regulanidade do mandato de sua diretona.

Q.
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Art. 18 E vedada a inclusdo, na lei orgamentaria e em seus créditos adicionais, de dotagdes a
titulo de “auxihios™ para entidades privadas, ressalvadas as sem fins lucrativos e desde que
sejam:

I - voltadas para agoes de satde e de atendimento direto e gratuito ao publico;

Il - de atendimento direto e gratuito ao piblico e voltadas para o ensino especial, ou
representativas da comunidade escolar das escolas publicas municipais do ensino fundamental;
I - consorcios intermunicipais de saode, legalmente instituidos e constituidos
exclusivamente por entes publicos;

IV — Associagdes Comunitarnias de Moradores, devidamente constituidas ¢ registradas no
Cartono de Titulos e Documentos da Comarca, no concemente a auxilios destinados a
execugdo de obras e aquisicao de equipamentos de interesse comunitario;

V - entidades com personalidade juridica para, em conjunto com o Poder Executivo
Municipal, desenvolverem agdes relacionadas ao lazer e ao esporte.

Art. 19 A concessdo de auxilios para pessoas fisicas obedecera preferencialmente os critérios
estabelecidos pelos programas sociais que originam os recursos a serem aplicados e. no caso
de recursos proprios do Municipio, sera precedida da realizagio de prévio levantamento
cadastral objetivando a caracterizacdo e comprovagio do estado de necessidade dos
beneficiados.

§ 1° Serdo consideradas como carentes, pessoas cuja renda familiar, ndo ultrapasse dois
salarios minimos.

§ 2° Independera de comprovacido de renda a concessdo de auxilios em casos de emergéncia
ou calamidade publica. assim declarados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 20 Sdo excluidas das limitagdes de que tratam os artigos 18 e 19 desta Lei. os estimulos
concedidos pelo municipio para a implantagio e ampliagdo de empresas ou industrias no
municipio, cuja concessio obedecera os critérios definidos em Lei Municipal especifica.

Art. 21 A proposta orgamentaria do Poder Legislativo Municipal para o exercicio de 2006
devera ser encaminhada ao Executivo Municipal, para fins de incorporago a proposta geral do
Municipio até a data de 31 de agosto de 2005.

Paragrafo Gnico. Os recursos correspondentes as dotagdes orgamentarias destinadas ao Poder
Legislativo ser-lhe-do repassados pelo Poder Executivo até o dia 20 de cada més.

Art. 22 A proposta or¢amentaria do Municipio para o exercicio de 2006 sera encaminhada
para apreciacao do Legislativo até dia 30 de setembro de 2005.

Paragrafo unico. A proposta orcamentaria devera ter a estrutura de codificacdo de suas receitas
e despesas de acordo com a padronizagao estabelecida pela Secretaria do Tesouro Nacional.

Art. 23 Se o Projeto de Lei do Orgamento de 2006 nio for sancionado pelo Executivo até o dia
31 de dezembro de 2005 a programagdo dele constante podera ser executada, enquanto a
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respectiva Lei ndo for sancionada, até o limite mensal de 1/12 (um doze avos) do total de cada
dotagdo na forma do estabelecido na proposta remetida a Camara de Vereadores.

Paragrafo unico. Considerarse-a antecipagdo de crédito a conta da Lei Orgamentiria a
utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo.

Art. 24 A execugdo orgamentana sera efetuada mediante o principio da responsabilidade da
gestdo fiscal através de agdes planejadas e transparentes que previnam riscos e corrijam
desvios capazes de afetar o equilibrio das contas publicas, mediante o cumprimento de metas
de resultado entre receitas e despesas e a obediéncia a limites e condi¢des no que tange a
renuncia de receita, geragdo de despesas com pessoal. seguridade social e outras, divida
consolidada, operagdes de crédito, inclusive por antecipacdo de receita e inscrigio em restos a
pagar, normas estas constantes da Lei Complementar 101. de 2000.

Art. 25 Se no final de cada bimestre for verificada a ocorréncia de desequilibrio entre a receita
e a despesa que possam comprometer a situagdo financeira do Municipio, o Executivo e o
Legislativo Municipal promoverdo. por ato proprio ¢ nos montantes necessarios, nos 30
(trinta) dias subseqientes, limitagdo de empenho e movimentagio financeira, segundo os
critérios estabelecidos na Legislagdo vigente e nesta Lei, dando-se assim. o equilibrio entre
receitas e despesas para fins da alinea a, I, 4° da Lei Complementar n° 101, de 2000.

Art. 26 Nao serdo objeto de limitagdo as despesas relativas a:

I - obrigagbes constitucionais e legais do Municipio:

Il - pagamento do servigo da divida publica fundada, inclusive parcelamentos de débitos;

I - despesas fixas com pessoal e encargos sociais enquanto o Municipio se mantiver num
patamar de até 95% (nmoventa e cinco por cento) do limite maximo para realizagio de
dispéndios com pessoal, constante do artigo 20 da Lei Complementar 101, de 2000:

IV - despesas vinculadas a uma determinada fonte de recurso, cujos recursos ja estejam
assegurados ou o respectivo cronograma de ingresso esteja sendo normalmente executado.

Art. 27 Para fins de atendimento ao disposto no artigo 169. paragrafo 1°. inciso IL da
Constituicdo Federal, ficam autorizadas as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneragio, criagao de cargos. empregos e fungdes. alteragdes de estrutura de carreiras, bem
como admissdes ou contratagdes de pessoal a qualquer titulo, aos 6rgdos da administragio
direta e indireta e Fundos Municipais, observado o disposto na Lei Complementar n° 101, de
2000, bem como. ainda, as disponibilidades financeiras do Municipio.

Art. 28 Ocormrendo a superagao do patamar de 95% (noventa e cinco por cento) do limite
aplicavel a0 Municipio para as despesas com pessoal. sdo aplicaveis aos Poderes Executivo e
Legislativo as vedagGes constantes do paragrafo winico. mcisos I a V, do artigo 22, da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo unico. No exercicio financeiro de 2006, a realizagio de servigo extraordinario,
quando a despesa com pessoal houver extrapolado seu limite legal de comprometimento,
exceto no caso previsto no artigo 57, paragrafo 6°, inciso 11, da Constituigdo Federal, somente
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podera ocorrer quando destinada ao atendimento de relevantes interesses publicos que ensejam
situagbes emergenciais de nisco ou de prejuizo para a sociedade.

Art. 29 O disposto no paragrafo 1°, do artigo 18, da Lei Complementar n° 101, se aplica
exclusivamente para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

Paragrafo dnico. Ndo se considera como substituigdo de servidores e empregados publicos,
para efeito do caput deste artigo, os contratos de terceirizagdo relativos a execugao indireta de
atividades que, simultaneamente:

I - sejam acessorias, instrumentais ou complementares a0s assuntos que constituem area de
competéncia legal do érgdo;

Il - ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano de cargos do quadro de
pessoal do orgdo, salvo expressa disposicao legal em contrario ou quando se tratar de cargo ou
categoria extinto. total ou parcialmente.

Art. 30 Lei que conceda ou amplie incentivo ou beneficio de natureza tributaria sO sera
aprovada se atendidas as exigéncias do artigo 14 daLei C omplementar n® 101, de 2000.
Paragrafo unico. Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a conceder anistia de
juros, multas e corregBo monetana de dividas inscrtas em Divida Ativa do Imposto sobre a
Propriedade Predial e Terntonial Urbana — IPTU e Contribuigdo de Melhoria, a ser concedida
através de let especifica no exercicio de 2006,

Art. 31 Ocorrendo a necessidade de se efetuar contengio de despesas para o restabelecimento
do equilibrio financeiro, os cortes serdo aplicados. na seguinte ordem:

I - novos investimentos a serem realizados com recursos ordinarios do tesouro municipal:

I - investimentos em execugdo a conta de recursos ordinarios ou sustentados por fonte de
recurso especifica, cujo cronograma de liberagdo nio esteja sendo cumpnido:

I - despesas de manutengdo de atividades ndo essenciais desenvolvidas com recursos
ordinarios:

IV - outras despesas. a critério do Executivo Municipal. até se atingir o equilibrio entre
receitas e despesas.

Art. 32 Os custos unitarios de obras executadas com recursos do orgamento do Municipio,
relativas a construgdo de prédios publicos, saneamento basico e pavimenta¢ao. ndo poderdo
ser superiores ao valor do Custo Unitario Basico — CUB, por m?, divulgado pelo Sindicato da
Industria da Construcio do Parana. acrescido de até 30 (trinta) por cento para cobrir custos ndo
previstos no CUB.

Art. 33 Serdo considerados. para efeitos do artigo 16 da Lei Complementar n° 101/2000, na

elaboragao das eshmativas de impacto orcamentario-financeiro, quando da criagdo. expansao
ou aperfeigoamento de agdo governamental, que acarretem aumento de despesa, os seguintes

criterios:
% 6
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I — as especificagdes nele contidas integrarao o processo administrativo de que trata o artigo
38 da Lei Federal n® 8666, de 21 de junho de 1993, bem como os procedimentos de
desapropriagdo de imoOveis urbanos a que se refere o paragrafo 3°, do artigo 182, da
Constituicao Federal;

Il — entende-se como despesas irrelevantes, para fins do paragrafo 3°, aquelas cujo valor ndo
ultrapasse, para bens e servigos, os limites dos incisos I e II do artigo 24, da Lei Federal n°
8666, de 1993.

Art. 34 Para efeito do disposto no artigo 42 da Let Complementar n° 101, de 2000:

I - considera-se contraida a obrnigagdo no momento da formalizagao do contrato administrativo
ou instrumento congeénere;

I - no caso de despesas relativas a prestagdo de servigos ja existentes e destinados a
manutengdo da administracdo pablica, considera-se como compromissadas apenas as
prestacdes cujo pagamento deva se verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma
pactuado.

Art. 35 Os Poderes deverdo elaborar e publicar em até trinta dias apos a publicagdo da Lei
Orgamentaria, cronograma de execugdo mensal de desembolso. nos termos do artigo 8° da Lei
Complementar n® 101, de 2000.

Paragrafo tmico. No caso do Poder Executivo Municipal, o ato referido no caput deste artigo
contera, ainda, metas bimestrais de realizacdo de receitas, conforme disposto no artigo 13 da
Lei Complementar n° 101, de 2000, incluindo seu desdobramento por fonte de receita.

Art. 36 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado. nos termos da Constitui¢do
Federal, a incluir na Lei Orgamentana autonzagao para:

I - realizar operagdes de crédito por antecipacdo da receita, nos termos da legislagdo vigente;
11 - realizar operagdes de crédito até o limite estabelecido pela legislagdo vigente:

II1 — abrir créditos adicionais suplementares até o limite de 40 (quarenta por cento) do total
geral do orgamento fiscal, nos termos da legislagio vigente;

IV — transpor, remanejar ou transferir recursos, de uma categornia de programacdo para outra,
ou de um Orgdo para outro, nos termos do inciso VI do artigo 167 da Constituigio Federal ;

V - proceder o remanejamento de dotagdes do orcamento de um para outro elemento de
despesa e/ou de uma para outra fonte de recurso, dentro do mesmo projeto ou atividade, sem
que tal remanejamento seja computado para fins do limite previsto no tnctso I

Art. 37 Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado, nos termos do artigo 62 da Lei
Complementar n° 101, de 2000, a custear despesas de competéncia de outras esferas de
governo no concercente a seguran¢a publica, transito. incentivo ao emprego, previdéncia e
assisténcia social, mediante prévio firmamento de convénio ou mstrumento congénere.

Art. 38 No decorrer do exercicio o Executivo fara, até 30 (tnnta) dias apos o encerramento de
cada bimestre, a publicacdo do relatorio a que se refere o paragrafo 3° do artigo 165 da
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Constitui¢do Federal, nos moldes do previsto no artigo 52 da Lei Complementar n® 101, de
2000, respeitados os padroes estabelecidos no paragrafo 4° do artigo 55 da mesma Lei.

Art. 39 O Relatorio de Gestao Fiscal obedecendo os preceitos do artigo 54, paragrafo 4° do
artigo 55 e da alinea b, inciso II, do artigo 63, todos da Let Complementar n° 101, de 2000,
serio divulgados em até trinta dias apos o encerramento do semestre, enquanto ndo
ultrapassados os limites refativos a despesa total com pessoal ou a divida consolidada os quais,
uma vez atingidos, fardo com que aquele relatonio seja divulgado quadrimestralmente.

Art. 40 O projeto de lei orgamentaria demonstrara a estimativa da margem de expansdo das
despesas obrigatérias de carater continuado para 2006, em valores correntes, destacando-se
pelos menos aquela relativa aos gastos com pessoal e encargos sociais.

Art. 41 O controle de custos da execugdo do orgamento sera efetuado a nivel de unidade

or¢amentaria com o desdobramento nos projetos e atividades cuja execugdo esteja a ela
subordinados.

Art. 42 Considerando a atipicidade do primeiro ano de mandato, quanto a compatibilidade dos
prazos de remessa para a apreciagao do Poder Legislativo dos projetos de lei da LDO e do
PPA, fica autorizado o Executivo Municipal a proceder através de decreto, a adequagdo do
Anexo de Metas e Priondades integrantes desta Ler a estrutura das acdes e programas
constantes do Plano Plurianual 2006/2009. a ser aprovado neste exercicio.

Art. 43 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo. revogadas as disposi¢des em
contrario.

Prefeitura Municipal Pitanga, em 01 de julho d¢ 2005.
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ANEXO1

Orgio 01 - Legislativo Municipal

ACOES OBJETIVOS E METAS
|. Manutencio da Camara | Dar continuidade e apreciar o Processo Legislativo para maténas de
de Vereadores competéncia municipal e aprimorar métodos de fiscalizag¢do

financeira e orgamentaria do Municipio.

2. Funcionalismo

Realizar concurso publico e reforma administrativa, revisar em geral
os subsidios e salarios, e reformular o Plano de Cargos e Salanos.
Desenvolver agdes de capacitagdo, formacdo e motivagdo para os
servidores publicos.

3. Obras

Adequar o prédio, visando sua melhona na area de seguranga.
Instalar som. alarme e ar condicionado nos lugares que se fizerem
NEeCcessanos.

Ampliar o prédio da Camara Municipal.

| Executar obras de conserva¢do do prédio da Camara Municipal.

Manter e conservar o jardim, com reposi¢io de plantas quando se
fizer necessarnio.

4. Aquisigdo de Veiculos

Manter o veiculo existente e adquinir um veiculo novo.

5. Reequipar as mstalagdes

Dotar a Camara de moveis, equipamentos de som e de informatica no

do Legislativo senfido de melhorar as condigdes de trabalho do Legislativo.

6. Contratagdo de servigos | Contratagdo de servigos técnicos especializados de informatica.

tecnicos especializados Contratar assessoria especializada para assessorar as comisses em
geral.
Contratacio de servigos técnicos para a elaboragcao do concurso
publico e reforma administrativa.

7. Divulgagao Contratagdo de orgdos para divulgagio dos atos e sessdes

legislativas.

Orgio 02 - Gabinete do Prefeito

1. Atividades do Gabinete
do Prefeito

Manter as atividades do Gabinete do Prefeito, envolvendo despesas
com pessoal, aquisi¢do de mateniats, equipamentos, programas
computacionais e bens necessarnios e despesas com locomog¢ao.

2. Atividades da
Assessoria de Imprensa e
Relagoes Pablicas

Manter as atividades da Assessoria de Imprensa e Relagdes Publicas,
envolvendo despesas com pessoal, aquisigdo de matenais,
equipamentos, programas computacionais e bens necessarios,
despesas com locomogio e servigos terceirizados, visando a
publicidade dos atos e fatos da administragdo municipal e das

despesas com organizagdo de eventos que tenham a participagio do
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poder publico municipal.

3. Publicagdo e
Divulgagdo Atos Oficiais

Editar Publicagdes Oficiais do Municipio no Orgao Oficial
Manter as atividades de registro e divulgacdo dos atos e agdes da
administragao utilizando a Intemet como meio de veiculacio das
informagdes.

4 Atividades da CEM

Manter as atividades da Coordenadornia, envolvendo despesas com
pessoal, aquisi¢do de materiais, equipamentos, programas
computacionais e bens necessarios, despesas com locomogio e
servigos terceinzados.

5. Atividades da
Assessoria Juridica

Manter as atividades da Assessona Juridica, envolvendo despesas
com pessoal, aquisicao de materiais, equipamentos, programas
computacionais e bens necessarios, despesas com locomogio e
servigos terceirizados, visando o acompanhamento de processos
judiciais, a elabora¢@o de pareceres necessanos para nortear 0s
trabalhos do Poder Executivo.

6. Atividades da
Assessoria de Planejamento

Manter as atividades da Assessoria de Planejamento, envolvendo
despesas com pessoal, aquisi¢ao de mateniais, equipamentos.
programas computacionais e bens necessarios, despesas com
locomocgio e servigos terceirizados, visando a elaboracdo de planos,
programas, projetos e leis.

7. Atividades de controle e
gerenciamento de
informacgdes municipais

Cnar o Sistema de Informagdes Municipais - SIM, mantendo o
cadastro socio-econdmico e fisico-territorial do Municipio.

Orgie 03 - Secretaria Municipal de Administracio

1. Anwidades do Gabinete
do Secretano

Manter as atividades do Gabinete da Secretaria de Administragao.
envolvendo despesas com pessoal, aquisi¢io de matenais,
equipamentos. programas computacionais € bens necessarios,
despesas com locomogio e contratagdo de servigos terceirizados.

2. Atividades do Manter as atividades do Departamento, envolvendo despesas com
Departamento de Compras, |pessoal, aquisigio de materiais, equipamentos, programas
Licitagdes e Patriménio computacionais e bens necessarios, visando a execugao de processos

licitatorios, a avaliagdo e registro de bens patnmoniais do Municipio
e a execugao dos procedimentos de compras.

3. Atvidades do
Departamento de Recursos
Humanos

Manter as atividades do Departamento de Recursos Humanos,
envolvendo despesas com pessoal, aquisi¢do de matenais,
equipamentos, programas computacionais e bens necessarios,
visando a elaboragdo da folha de pagamento e outras atividades e

Manter a equipe de seguranga no trabatho.

acdes relacionadas aos servidores.
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4. Encargos
Previdenciarnios Regime
Geral

Manter as Obrigagoes Patronais previdenciarias mensais do
Municipio junto ao Instituto Nacional de Segundade Social.

5. Encargos

Manter as Obrigagdes Patronais previdenciarias mensais do

Previdenciarios Regime Municipio junto ao Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

Proprio Municipais.

6. Atvidades do Manter o Departamento Administrativo envolvendo despesas com

Departamento de Servigos | pessoal, aquisigdo de matenais, equipamentos, programas

Gerais computacionais € bens necessarios, visando a condugao dos
trabalhos.

7. Atividades do Manter as atividades do Departamento de Informatica, envolvendo

Departamento de despesas com pessoal, aquisi¢do de matenais. equipamentos,

Informatica programas computacionais e bens necessarios, servigos terceirizados
visando a execugdo das tarefas do departamento.

8. Atividades Manter a gestdo e as atividades do Fundo Municipal de Previdéncia.

Previdencianas conforme artigo 12 da Lei Municipal n® 1012/2001.

Orgiio 04 - Secretaria Geral de Coordenacio Administrativa

. Atividades do Gabinete
da Secretaria Geral

Manter as atividades do Gabinete da Secretania Geral de
Coordenacdo Administrativa, envolvendo despesas com pessoal,
aquisi¢ao de materiais, equipamentos, programas computacionats e
bens necessarios. despesas com locomogiio e servigos terceinzados.

Orgio 05 - Secretaria Municipal da Fazenda

|. Atividades do Gabmete
da Secretaria da Fazenda

Manter as atividades do gabinete do Secretario da Fazenda,
envolvendo despesas com pessoal, aquisigdo de materiais,
equipamentos, programas computacionais e bens necessarios,
despesas com locomogao e servigos terceirizados, visando o
gerenciamento das politicas de arrecadagio dos tnbutos e controle
das contas a pagar, para o pleno desenvolvimento dos trabalhos.

2. Atividades do
Departamento de
Contabilidade e Controle
Intemo

Manter as atividades do Departamento de Contabilidade e Controle
Intemo, envolvendo despesas com pessoal, aquisi¢do de materiais.
equipamentos, programas computacionais e bens necessarios,
despesas com locomogdo e servigos terceirizados, necessanas para o
controle eficaz das contas pablicas, bem como, a montagem e
apresentacio de processos de presta¢do de contas junto aos 61gaos
competentes e repassadores de recursos a0 Municipio e ainda

atendimento aos dispositivos legais vigentes.
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3. Atividades do
Departamento de Receita e
Fiscalizacao

Manter as atividades do Departamento de Receita e Fiscalizagdo,
atividades de cadastramento rural, envolvendo despesas com pessoal,
aquisicao de matenais, equipamentos, programas computacionais e
bens necessarios. despesas com locomogdo e servigos terceinzados,
visando a aplicagdo do Codigo Tributano Municipal, conforme
determina a LR .F., com o cumpnmento dos dispositivos em relagao
a arrecadacdo de tributos de competéncia municipal.

Orgio 06 - Secretaria Municipal de Educacio e Cultura

1. Atividades do Gabmnete

Manter as atividades do Gabinete do Secretano de Educagio e

do Secretanio de Educagao | Cultura, envolvendo despesas com pessoal, aquisicao de materiais,

e Cultura equipamentos, programas computacionais e bens necessarios,
despesas com locomogio e servigos terceirizados e aquisigio de
veiculo, visando o desenvolvimento das atividades do Secretano de
Educacdo e Cultura.

2. Atividades da Executar o Plano Municipal de Educagio.

Administragao Geral da Cnar o Conselho Municipal de Educagao.

Educagao e Cultura

Manter a municipalizacdo do Ensino fundamental.

Investir na formagdo continuada, objetivando a valorizagdo
profissional e a melhonia na qualidade do ensino.

Cnar o Centro para Formacgao Continuada dos profissionais da
Educagio, com equipamentos de dudio. video e informatizagio,
entre outros.

Aderir aos programas de formagio continuada ofertados pelo MEC e
SEED.

Manter atualizado o Plano de Carreira e Renmumneracdo do
Magistério, de acordo com as leis pertinentes a educagdo.

Manter convénios ja existentes de destinagio de recursos e firmar
novos nas esferas federal e estadual.

Ampliar a mformatizagao da Secretana.

Desenvolver projetos que incentivem a Inclusdo Digital.

Dar continuidade as nuclearizagdes incentivando a Educagio do
Campo.

Apoiar as escolas da rede mumcipal de ensino para que
desenvolvam atividades que enriquegam os Programas do Govemo
Municipal.

3. Aquisi¢ao de Imoveis

Adquirir imoveis para ampliacdo da rede fisica.

4. Manutengio e Apoio
do Ensimno Superior

Manter convénio firmado com a UNICENTRO - Campus Avancado
de Pitanga para fomecimento de ensino supenor, envolvendo
despesas com pessoal, servigos de tercetros, aquisi¢cdo de materiais
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de consumo e bens duraveis, bem como custeio das demais despesas
necessanas para o pleno funcionamento.

Aquisi¢io de imovel para construgdo do Campus Universitario.
Desenvolver parcenas e convénios para construcdo do Campus
Universitario em parceria com a UNICENTRO.

Desenvolver convénios com a UCP - Faculdades do Centro Parana
no campo Cultural, Pedagégico ¢ Administrativo.

5. Atividades da
Educagio - Ensino
Fundamental

Manter as atividades do departamento de educacdo. referente a
manutengio do ensino fundamental, envolvendo, capacita¢do dos
profissionais da educagdo, despesas com pessoal. aquisigdo de
materiais de consumo e bens duraveis, servigos de terceiros entre
outros.

6. Ampliacao da Rede
Fisica - Ensino
Fundamental

Construgao e reformas de prédios das escolas da rede municipal.
com aquisi¢do de imoveis necessarios bem como de equipamentos
de infra-estrutura adequados.

7. Ampliagdo da Rede
Fisica - Ensino
Fundamental

Construir prédio para utilizagdo em regime de parceria com a
UNICENTRO - Campus Avancado de Pitanga.

8. Fundo Rotativo Escolar

Manter e atualizar o repasse do fundo rotativo as unidades ]
executoras para despesas de manutengio, conforme legislagdo
vigente.

9. Informatizagdo

Ampliar a informatizagdo das Escolas Municipais.

10. Apoio as atividades
pedagogicas

Adquirir mateniais didaticos pedagogicos para apoio as equipes
técnicas da Secretaria bem como das escolas e CMEI's - Centros
Municipais de Educagio Infantil.

11. Agdes para melthona da
Merenda Escolar

Manter projeto das hortas escolares.

Manter as atividades do programa de merenda escolar, envolvendo
despesas com pessoal, aquisigdo de materiais de consumo e bens
duraveis, contratagdo de servigos de terceiros para distribuigdo da
merenda escolar.

Manter o programa de merenda escolar utilizando recursos oriundos
de repasses através dos programas federais e complementagao com
FECUISOS Proprios MunICIPais.

12. Apoio a Execugdo do
Programa Dinheiro Direto
na Escola

Apoiar as APMF’s - Associagdo de Pais e Mestres e Funcionarios no
que diz respeito a utilizagio dos recursos do PDDE - Programa
Dinheiro Direto na Escola, e executar as verbas oriundas do PDDE
nas escolas que ndo possuem APMF’s.

13. Atividades de
Educagdo Especial

Manter as atividades da Educagao Especial, com despesas de
pessoal, materiais de consumo, bens duraveis e servigos de terceiros
para o funcionamento de educagio especial, bem como profissionais
de saide: assistente social, psicologos, fonoaudiologos,
fisioterapeutas, entre outros, garantindo amplo atendimento.

%



MUNICIPIO DE PITANGA

* CNPJ 76.172.907/0001-08

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

14, Ampliagao de rede
fisica para Educagdo

Manter e ampliar os Centros de Educacao Especial com atendimento
nas areas de Deficiéncia visual, auditiva e mental.

Especial
15. Apoio a Entidades Manter convénio com a APAE e outras entidades_ através da cessao
filantropicas de professores, transporte e alimentagio.

16. Implementagio da
Educagdo Inclusiva

Garantir a Educago inclusiva na rede municipal de educagdo, com
destinagdo de materiais pedagogicos e de capacitagdo dos
profissionais da educagio.

17. Melhona do Espago
Fisico

Adaptar os prédios escolares para acesso dos portadores de
necessidades especiais, objetivando a educagio inclusiva.

18. Transferéncias e

Viabilizar junto a0 FNDE convénios para manutencao e reformas

Convénios dos prédios escolares e aquisigdo de equipamentos necessarios,
19. Atividades do Garantir a utilizagiio de no minimo 60% para remuneragao dos
FUNDEF e ou FUNDEB profissionais do ensino fundamental de acordo com a legislagdo
60% vigente.

20. Atividades do Utilizar recursos do FUNDEF 40% para manutencao do ensino
FUNDEF ou FUNDEB fundamental, como despesas de pessoal, materiais de consumo e
40% bens duraveis, servigos de terceiros entre outros.

21. Manutencio do
Transporte Escolar

Manter e ampliar a frota municipal destinada ao transporte escolar,
bem como materiais de consumo e servigos, despesas de pessoal,
suporte ao transporte terceirizado para complementar o
deslocamento total dos alunos da rede municipal de ensino.

22. Aquisigdo de veiculos e
reformas

Adgquirir veiculos para Secretaria Municipal de Educagio e para
ampliagdo da frota para transporte escolar, bem como reformar os ja
existentes.

23. Atividades de
Educagido Infantil - Preé-
Escola e CEMEI's

Manter as atividades da Educagdo infantil no que se refere a pré-
escola e aos CEMEIs, envolvendo despesas com pessoal, aquisigio
de materiais gerais e didaticos pedagogicos. equipamentos,
programas computacionais e bens necessarios, despesas com
locomogio e servigos terceirizados.

24 Ampliagio e Adaptar, construir, ampliar e adquirir imoveis para a rede fisica dos
manutengdo darede fisica | CEMEI’s, bem como equipamentos Necessarios.

dos CEMET's

25. Ampliagdo do namero | Criar novos centros de educacdo infantil para atender a demanda na
de vagas nos CEMET's cidade e no Distrito de Barra Bonita.

26. Apoio as APMF’s dos
CEMETI's

Apoiar as APMF's dos CEMET s.

27. Apoto com

Manter parceria com a Secretaria Municipal de Saiude

profissionais disponibilizando Nutricionista para elaboragio do cardapio da
especializados merenda escolar e acompanhamento nas unidades escolares.
28 Atividades do Manter as atividades do Departamento de C ultura, envolvendo
Departamento de Cultura | despesas com pessoal, aquisigdo de materiais, equipamentos,

=
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programas computacionais € bens necessarios. despesas com
locomogao e servigos terceinzados, visando o desenvolvimento das
atividades e a manutencao das instalagdes do Centro Cultural
Alexandre Buchmann, da Biblioteca Publica Municipal e do Museu
Municipal Francisco Bobato.

29. Apoio as Atividades
Culturais

Incentivar a cultura local por meio de programas e eventos artisticos
e culturais, em conjunto com entidades sociats publicas e privadas.
Apoiar oficinas de: violdo e outros instrumentos musicais, danga,
teatro e recreagdo, bem como apoio a banda e ac Coral Municipal
Maestro Wolff Schaia e incentivo ao artesanato local

Manter convénio com a AECAPI - Associagao Educacional,
Cultural e Artistica de Pitanga, objetivando a valornizagdo dos
artistas locais.

Patrocinar a edi¢do de livros, publicagdes, entre outros de interesse
da comunidade.

30. Acervo bibliografico

Ampliar o acervo das bibliotecas das escolas municipais.

31. Apoio a concursos e
festivais

Organizar concursos como: Miss Pitanga, Ramnha da
AMOCENTRO, Festival de Talentos locais e regionais. e também
concursos de poesias, dentre outros.

32. Manutencio de

Manter Projetos com 0 Govemo Estadual como: Parana da Gente,

Convénios Cultura em Movimento, Parana Fazendo Arte e demais Oficinas.

33. Biblioteca Publica Informatizar a Biblioteca Publica Municipal e ampliar o acervo.

34 Recursos Viabilizar recursos para promogao de eventos, cursos na area da
Cultura e Biblioteca.

35. Parcenas Estabelecer parcenas com as instituigdes de ensino supenor e outras

entidades.

36. Apoioca CFR

Manter parcenia com a C_F.R. - Casa Fanmuhiar Rural, escola do
campo voltada ao atendimento do agricultor.

Orgio 07 - Secretaria Municipal de Obras, Viacie ¢ Services Urbanos

1. Atividades do Gabinete
Secretano de Obras, Viagdo

e Servigos Urbanos

Manter as atividades do Gabimnete do Secretario de Obras, Viagdo e
Servigos Urbanos. envolvendo despesas com pessoal, aquisi¢do de
materiats, equipamentos, programas computacionais e bens
necessaros, despesas com locomogio e servigos terceinzados,
necessanos para o desenvolvimento das atividades do gabinete.

2. Atividades do
Departamento de Obras

Manter o Departamento de Obras, envolvendo despesas com pessoal,
aquisi¢ao de materiais, equipamentos, programas computacionais €
bens necessarios, despesas com locomogio e servigos terceirizados.

3. Pavimentacao e
Recapeamento

Pavimentar as ruas da cidade e sedes dos distritos com revestimento

asfaltico e/ou alvenana poliédrica, e meio-fio.
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Recapear as vias urbanas com revestimento asfaltico.

4. Construgdo de Galenas
de Aguas Pluviais

Construir, ampliar ¢ manter a rede de galenas de aguas pluviais nas
areas urbanas.

5. Paisagismo Urbano

Efetuar servigos de arbonzagao de ruas, plantio de grama e outras
espécies vegetais nos logradouros publicos.

6. Limpezade Lotese
Logradouros Publicos

Efetuar a limpeza de lotes urbanos, logradouros publicos e privados.
conforme lei especifica.

7. Pavimentagao de
Passeios

Efetuar servigos de pavimentagio de passeios.

8. Adaptagido do Espaco
Urbano

Adaptar o espago urbano para acesso da pessoa portadora de
necessidades especiais.

9. Saneamento Basico

Ampliar a rede de esgoto e efetuar a dragagem do Rio Emesto, numa
extensdo de 2 km.

10. luminagao Publica

Manter o Fundo Municipal de Huminagéo Publica, envolvendo
despesas com servigos de terceiros e aquisi¢do de bens duraveis para
a manutencdo e expansio da rede de iluminagao publica em vias
urbanas. pragas e prédios pablicos.

Substituir gradativamente as lampadas atuais por lampadas a vapor
de sédio.

11. Areas Verdes

Construir e reformar pragas, parques e jardms,

12. Monumento Religioso

Construir no acesso da cidade.
Construir o monumento a Biblia na Praga do Redondo

13. Acessos da Cidade

Rewitalizar os acessos da cidade com a construgdo de portais e
ajardinamento dos trevos e vias marginais a rodovia.

14. Construgdo de Espago
Cultural

Transformar a area da pedreira municipal em espaco cultural.

15. Melhoria da Area
Central da Cidade

Implantar rotatonias em cruzamentos do centro da cidade, ampliar
passeios e reforma no Largo dos Pioneiros e no largo do antigo
correio, com instalagdo de banheiros publicos.

16. Aquisi¢do de Imoveis
Urbanos

Adquinr imoveis para construgdo de edificagdes publicas.

17. Construgao de Nucleos
Habitacionais

Adquisir imoveis, construir moradias populares, dotando as
respectivas areas de infra-estrutura adequada. promovendo o
desfavelamento.

18. Regulanzacio Fundiaria

Regularizar situagio de imdveis com ocupagdes irregulares

19. Projeto Casa Facil

Manter o Conveénio com CREA/PR e Associagdo dos Engenhetros e
Arquitetos de Guarapuava.

20. Departamento de
Servigos Urbanos

Manter as atividades do Departamento de Servigos Urbanos,
envolvendo despesas com pessoal, aquisi¢do de mateniais,
equipamentos, programas computacionais e bens necessarios,
despesas com locomogio e servigos terceinizados, visando o

desenvolvimento das atividades do Departamento.
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21. Cemiténo Municipal

Manutengao e gestido do cemiténo municipal € aquisi¢io de area para
implantagio de outro cemiténo.

22. Lixo Usbano

Manutengao e gestdo da coleta de lixo e do aterro sanitario, e
aquisi¢ao de caminhdo coletor.

23. Defesa Civil

Manutencao e gestdo da Defesa Civil e do Bombeiro Comunitario,
proporcionando estrutura adequada.

24. Atividades do
Departamento Rodoviano

Manter as atividades do Departamento Rodoviario, envolvendo
despesas com pessoal, aquisigdo de matenais, equipamentos,
programas computacionais e bens necessarios, despesas com
locomogio e servigos terceirnzados.

25. Aquisi¢ao de

Adquinr equipamentos para melhor desenvolvimento dos trabalhos

Equipamentos Rodovianios | de recuperag@o e manutengdo da malha viaria municipal.
26. Construgdo de Pontes, | Construir pontes, pontithdes e bueiros, quando da adequagio de
Pontilhdes e Bueiros estradas vicinais.

27 Manutengio da Malha

Viana

Manter estradas rurats municipais com cascalhamento, adequacgio e
readequacio. proporcionando facil acesso as comunidades e rapido
escoamento da produgdo agropecuana.

28. Terminal Rodoviano

Manutencdo e gestdo do terminal rodovianio.

29. Abnigos em Pontos de
Onibus

Construir abrigos em pontos de 6nibus nas vias principais e
secundanas do Municipio, proporcionando maior conforto aos
USUAroS.

30. Fundo Municipal de
Transito

Manter e ampliar o Fundo Municipal de Trénsito com aplicagdo de
recursos em sinaliza¢@o de vias urbanas, incluindo despesas com
material de consumo, servigos de terceiros e aquisi¢io de bens
duraveis.

31. Torre Retransmussora de
TV

Melhorar e manter a captagdo de sinais de TV.

32. Captagdo de aguas
plioviais

Counstruir cistemas e adaptar os prédios publicos para aproveitamento
de aguas pluviais.

Orgio 08 - Secretaria Municipal de Saide

1. Atividades do Gabinete
do Secretano

Manter as atividades do Gabinete do Secretanio de Saude,
envolvendo despesa com subsidio do secretario. matenal de
consumo, servigos de terceiros e aquisi¢do de bens duraveis.

2. Programa Saude da
Familia

Manter as a¢des dos PSF’s, envolvendo despesas com pessoal e afins
para o pleno desenvolvimento das agdes previstas no programa.

3. Programa Agente
Comunitario de Saude

Manter as a¢gdes do PACS incrementando atividades para as agdes
preventivas.

4. Programa Saude Bucal

Envolve despesas de pessoal, manutengio, aquisigdo de materiais de

consumo e bens duraveis.
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Clinica do Bebé, implantar acdes preventivas a Saude Bucal.
Implantar programa de saude bucal para adultos, inclusive com o
fomecimento de proteses dentanas.

5. Atividades do Manter atividade das a¢des da VISA, incluindo o Programa Agente
Departamento de Vigilancia | da dengue, despesas com pessoal, aquisi¢io de matenais de consumo
Sanitarna e bens duraveis, fiscalizag@o de estabelecimentos e outros.

6. Atividades da Manter todas as agdes da Epidemiologia como imunizagao, controle
Vigilancia Epidemiologica | e prevengdo de doengas, Programas como SIM, SINASC, SINAN,

API, dentre outros.

7. Programa de Vigilancia
Nutricional

Manter atividades das a¢des do SISVAN. dando continmdade ao
controle Nutricional da populagao Infantil e Gestante.

8. Programa Coleta de
Sangue

Manter e incrementar as doagdes supnndo a demanda mensal do
municipio.

9. Programa Saude Mulher
Melhor

Manter e incrementar agoes educativas e preventivas, despesas de
pessoal, aquisi¢do de materiais de consumo e bens duravess para o
funcionamento do Ambulatorio da Mulher. -

10. Consorcio
Intermunicipal de Sande

Avaliar, ampliar e manter as despesas que envolvem transporte e
repasse mensal junto ao CIS.

11. Programa de Hipertenso
e Diabéticos

Manter e incrementar agdes junto ao HIPERDIA.

12. Programas de

Assistente Social, Psicologa, Fonoaudiologa, Nutricionista - manter

Atendimento equipe multidisciplinar e de apoio para a assisténcia integral do
USuario.

13. Programa de Manter neurologista, otorrinolaringologista. oftalmologista e

Atendimento Médico urologista. cardiologista e psiquiatra, procurando ampliar o

Especializado atendimento especializado no Municipio. Envolve despesas com

pessoal.

14. Programa de Controle
das Doengas Sexualmente
Transmissivess - DST AIDS
Descentralizando as Agdes
do COAS - Centro de
Orientacao e
Aconselhamento Sorologico

Agdes preventivas, educativas e de controle com equipe
multidisciplinar.

15. Centro de Atendimento
Psico-Social - CAPS

Trnagem e acompanhamento de Pacientes com transtomos

16. Programa de Implantar acdes de atendimento ao idoso na area da saude.
Atendimento ac Idoso - PAI

17. Programa de Firmar convénio junto ao Hospital So Vicente de Paulo e ampliar
Atendimento Ambulatonal |horario de atendimento no Centro Municipal de Saude.

24 horas

18. Programa de Facilitar o acesso do servidor ao atendimento odontologico.
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Atendimento Odontologico

Noturno ao Servidor

Publico

19. Construgdo / Reforma / | Construir unidade de P.S F. no Conjunto Santa Regina, Vila Planalto,
Ampliacdo Sede PSF. Vila Maristela e Vigilancia Sanitana.

20. Projetos Desenvolvidos
atraves da Politica de
Educagido Permanente em
Saude para Capacitagao dos
Profissionais

Construir, reformar e/ou amphiar as unidades de P S F. do Rio do

| Meio e Parque Sdo Basilio.

Cursos de prime1ros socorros para motoristas. humanizagao no
atendimento ao usuano, entre outros.

21. Aquisigdo de Veiculos

Aquisigao de veiculos para a coordenagao do PACS e PSF's para
VISItas e supervisio.

22 Informatizagao da
Secretana de Saude

| aquisigdo de equipamentos e programas de informatica.

Dotar a Secretana de condigdes satisfatonas de trabalho,
possibilitando maior controle de suas atividades, bem como manter
um sistema integrado de informagdes de interesse da mesma, com

23 Coleta de Lixo

Incrementar agdes de coleta do lixo dentro de outras agdes da

Hospitalar Vigilancia Sanitana.
24 Atividades do Manter as atividades do Departamento Médico do Fundo Municipal
Departamento Médico de Satde, despesas com pessoal, aquisi¢do de materiais de consumo

e bens duraveis, servigos de terceiros, despesas com treinamento de
servidores da saude.

25. Atividades Segao

Manter os servigos administrativos, coordenagdo de campanhas e

Administrativa programas de combate e prevengao de doengas.
26. Atividades Manter as atividades do Departamento Odontologico, envolvendo
Departamento Odontologico | despesas de pessoal, aquisigdo de matenal de consumo e bens

duraveis. servigos de terceiros.
Manter parcerias com instituigdes de ensino supenior, viabilizando o
forecimento de protese dentania a pessoas carentes.

27. Atividades Segdo de
Enfermagem

Manter as atividades da Se¢io de Enfermagem. com despesa de
pessoal, aquisi¢do de material de consumo e servigos de terceiros.

28. Atividades Segdo de
Laboratorno

Manter as atividades da Segdo de Laboratono. envolvendo despesa
de pessoal, e material de consumo.
Manter parcerias com instituigdes congéneres.

29. Auvidades Farmacia
Basica

Adquirir matenial para distribuicdo gratuita e despesa com pessoal
responsavel pela segdo.
Manter e garantir a funcionabilidade do Banco de Remédios.

30. Equipamentos para o
Centro de Saude

Adquirir equipamentos para ampliar e melhorar o atendimento a
populagio.

31. Conferéncia de Saude

Realizar a Conferéncia Municipal de Saude. garantindo o direito do
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controle social do cidaddo.

32. Divulgagdo

Desenvolver e promover a distribuigao de material de divulgacao das
agdes realizadas pela Secretaria, bem como matenial socio educativo
para ministrar palestras a nivel escolar.

1. Parcenas

Estabelecer parcerias com as nstituigdes de ensino supenor € outras
entidades.

Orgio 09 - Secretaria Municipal de Agropecudria e Meio Ambiente

1. Atividades Gabinete do
Secretano

Manter as atividades do Gabinete do secretario envolvendo despesas
com subsidios do secretano, aquisigao de matenais de consumo e
bens duraveis e servigos de tercelros.

2. Informatizagao da
Secretana

Dotar a secretania de condigdes satisfatorias de trabatho
possibilitando maior controle de suas atividades, bem como manter
um sistema integrado de informagdes de interesse da agricultura.

3. Atividades do Manter as atividades do Departamento de Agnicultura e Meio
Departamento de Ambiente, incluindo despesas com pessoal, aquisi¢ao de mateniais de
Agricultura e Meio consumo. bens duraveis e servigos de tercetros.

Ambiente

4. Aquisigao de Veiculos e | Equipar a secretaria com aquisigao de moveis e equipamentos,
Equipamentos computadores e renovar a frota de veiculos visando a modernizagdo

dos servigos.

5. Parceriacoma
EMATER

Manter as atividades de convénio com a EMATER.

6. Programas de Apoio a
Agricultura

Executar os Programas: Calcano, manucultura (mandioca), hortas
caseiras, sementes de hortalicas e frutiferas, sementes de armroz e
feydao. Bem como executar os servigos de apoio a piscicultura com
horas maquinas para construgdo de tanques para a criagdo de peixe
com recursos da Unido somados com recursos do Municipio.

7. Atividades do Manter as atividades do Departamento de Agropecuaria, incluindo
Departamento de despesas com pessoal, aquisicdo de mateniais de consumo, bens
Agropecuarna duraveis e servigos de tercenros.

8. Programas de Apoio a | Executar os programas de suinocultura, bovinocultura leiteira,
Agropecuana avinocultura (integragao), ovinocultura, caprinocultura, renovagao de

pastagens, sencicultura, renovagao genética e manutengdo do
Programa de Inseminacdo.

9. Modemizagio dos
Meios de Produgao

Oferecer aos nteressados assisténcia técnica a ser obtida junto a
Institutos de Pesquisas, visando aumento da rentabilidade.

10. Assisténcia Financeira a
Agricultura

Coordenar a liberacdo de recursos junto aos o6rgaos publicos e
financeiros para aquisigdo de maquinas e implementos agricolas,
corre¢do de solo, plantio, armazenamento € beneficiamento de

2o




MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08

72 CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
~ CAIXA POSTAL 11 -

CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

produtos e recuperacao de areas degradadas.

11. Construgio de
Entreposto para Estocar
Produtos Hortifrutiferos

Oferecer a populagdo melhores condigdes de compra e abastecimento
de produtos alimenticios, possibilitando aos pequenos produtores
comercializar diretamente seus produtos a pregos mais baratos do que
0S vigentes no COMErcio.

12. Assisténcia ao
Transporte

Implantagdo de uma politica local de abastecimento que possibilite o
pequeno produtor comercializar seus produtos na rede do municipio,
oferecendo-lhes facilidades de transporte de insumos e produtos,
concorrendo para o barateamento da alimentagio.

13. Programa Biodiesel

Organizar e dar incentivos as comunidades e produtores para
produzirem culturas destinadas a produgao de Biodiesel (vegetais,
mamona, girassol, milho, soja, etc.).

14. Construcao de Pogos
Artesianos Rurais

Construir pocos artesianos na area rural, prionzando as locahidades
de Cantu, Rio do Meio, Sao Jodo da Colina e Barra Bonita.

15. Construgdo de
Abastecedouros
Comunitarios

Construir abastecedouros comunitarios na area rural

16. Patrulha Mecanizada

Adquirir maquinario para formagao de Patrulha Mecanizada e
manutengdo dos equipamentos existentes.

17. Frigorifico de Suinos

Dar condigdes de operacionalidade ao frigorifico de suinos, dentro
das normas vigentes, através do Consorcio Intermunicipal.

18. Usina de Compostagem
de Lixo Organico

Construir, equipar e dar condigoes para o bom funcionamento da
usina de compostagem de lixo organico.

19. Atividades de
Preservagao Ambiental

Manter as atividades de gestao ambiental no municipio, com
despesas de pessoal, matenal de consumo, bens duraveis e servigos
de terceiros.

20. Apoio a Produgao de

Apoiar a execugio de produgdo de mudas/viveiro para

Mudas/Viveiro reflorestamento, preservagao ambiental, arborizagdo e manutengio de
pragas ¢ jardins.

21. Reciclagem e Melhoria das condigdes de trabalho € mao-de-obra, com cursos de

Tremamento de Pessoal aperfeigoamento e capacitagdo de pessoal.

22. Programa de Apoio a Manutengdo do Fundo Municipal de Agropecuéna, através de

Agropecuarnia I1 recursos do govemo Federal, Estadual e/ou Municipal. € recursos da

contrapartida de produtores beneficiados.

23. Feiras (leildes),

Promover a comercializagdo e apnimoramento genético de animais e

Exposigoes e Dias de promover o mtercambio tecnologico através de Dias de Campos,
Campo palestras. etc.

24. Incrementar as Areas de | Juntamente com Orgdos competentes, promover a conscientizagio € o
Reservas Legais do cumpnmento da legislagio fazendo com que a Reserva Legal seja
Municipio. transformada em Reserva do Patrimdnio Permanente Natural -

RPPN, transformando em areas de estudos de espécies vegetais,

parques, etc.
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25. Agnicultura de Precisao

Realizar encontros e treinamentos com grupos de agncultores
visando tecnologia modema de precisio através de
georeferenciamento - GPS.

26. Bloco do Produtor

Promover palestras, visando onentar os produtores da importancia do
bloco do produtor para o produtor, para o Municipio, etc.

Dar condi¢des de operacionalidade aos funcionarios prestadores de
Servigos.

27 Cadastramento da Area
Rural

Desenvolver um levantamento da zona rural, através de GPS, visando
o cadastro socio-economico e fisico-territorial do Municipio.

28. Incentivo a0
Agronegocio e

Estimular as operagdes de Agronegocio e Agroindistria, atraves de
feiras, eventos, convénio, em parcenas com setores do ramo como:

Agroindustria entidades de ensino superior, Coamo, entre outros.

Orgio 10 - Secretaria Municipal de Esporte e Recreacio
. Atividades Gabinete do | Manter as atividades da Secretana. envolvendo despesas com
Secretano pessoal, aquisi¢do de materiais, equipamentos, programas

computacionais e bens necessarios. despesas com locomogéo e
servigos terceirizados, visando o bom funcionamento da mesma.

2. Informatiza¢ao da
Secretana

Dotar a Secretaria de condigdes satisfatornias de trabatho
possibilitando maior controle de suas atividades, bem como manter
um sistema integrado de informagdes de programas/projetos
desenvolvidos pela Secretaria, bem como de seus atletas.

3. Programas de Recreago
Infantil

Manter e executar programas de recreagio mfantil em pracas e
escolas de nosso Municipio, incluindo despesas com pessoal,
aquisigdo de material de consumo, bens duraveis e servigos de
terceiros.

Construgiio. reforma e manutengdo de espagos que possibilitem a
recreacdo infantil.

4. Programas de Lazer

Manter e executar programas com o objetivo de oferecer a toda
populagio opgdes de lazer em nosso Municipio, inclundo despesas
com pessoal, aquisi¢ao de matenal de consumo, bens duraveis e
servigos de terceiros.

Construgdo, reforma e manutengdo de espagos de lazer.

5. Programas com ldosos

Manter e executar programas atividades fisicas com os i1dosos de
nosso Municipio, incluindo despesas com pessoal, aquisigao de
material de consumo, bens duraveis e servigos de terceiros.

6. Programas com Atletas
de Modalidades Olimpicas

Formacio esportiva de base em escolinhas de iniciagao para atletas
menores.

Manter parcerias com as escolinhas privadas ja existentes.
Manutengéo de selecionados ¢ equipes que representem o Municipio
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de Pitanga em campeonatos, tomeios € eventos de ambito regional,
estadual, nacional e internacional.

Realizagdo de eventos esportivos que destaguem o Municipio de
Pitanga em ambito regional, estadual, nacional ou intemacional.
Construgdo, reforrna e manutencio de espagos para a pratica
esportiva.

7. Construgao de Quadras
Poliesportivas

Construir quadras poliesportivas nas seguintes comunidades: Vila
Santa [zabel, Alto da Colina. Vila Planalto e Conjunto Habitacional
Nossa Senhora da Glona, e nas seguintes localidades rurais: Linha
Cantu, Cinco Encruzilhadas, Sao Joao da Colina, Distrito de Vila
Nova e outras.

Orgio 11 - Secretaria Municipal de Promocio e Assisténcia Social

1. Atividades do Gabmete
do Secretario

Manter as atividades do Gabinete envolvendo despesas com pessoal,
aquisicdo de materiais, equipamentos, programas computacionais e
bens necessarnios e despesas com locomogio.

2. Atividades do Manter as atividades do Departamento de Assisténcia Social,

Departamento de envolvendo despesas com pessoal, aquisigdo de materiais,

Assisténcia Social equipamentos, programas computacionais ¢ bens necessarios e
despesas com locomogio.

3. Atividades do Manter as atividades do Departamento da Juventude, envolvendo

Departamento da Juventude | despesas com pessoal, aquisi¢do de mateniais, equipamentos,

programas computacionais € bens necessarios e despesas com
locomogio.

4  Cnanga e Adolescente

Atender criangas e adolescentes em programa socio-educativo de
contra turno social. com as seguintes metas: - atender criangas e
adolescentes vulnerabilizados pela pobreza. - constituir espago de
desenvolvimento e aprendizagem com atendimento psicossocial ¢
exercicio da cidadania; - garantir insergdo de criangas e adolescentes
no sistema escolar; - criar programa de apoio e orientagio as
familias.

5. Reforma do Centro
Social Urbano Jodo
Gongalves Padilha

Reformar o espaco fisico, anteriormente utilizado para marcenaria,
otimizando o atendimento as criangas e adolescentes ja atendidos.
propiciando um espago de cultura, lazer. desenvolvimento da
cniatividade, socializagio.

6. PETI - Programa de
Erradicagido do Trabalho
Infantil

Erradicagio do trabalho infantil.

Atender criangas ¢ adolescentes vulnerabilizados pela pobreza.
Constituir espaco de desenvolvimento e aprendizagem com
atendimento psicossocial e exercicio da cidadania.

Garantir insergdo de cniangas e adolescentes no sistema escolar,
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Cnar programa de apoio ¢ onentagdo as familias.

7. Agente Jovem

Atender adolescentes em programa socio educativo de contra tumo
social.

Atender adolescentes vulnerabilizados pela pobreza e em situagdo de
risco soctal e pessoal.

Constituir espago de desenvolvimento e aprendizagem com
atendimento psicossocial e exercicio da cidadania.

Garantir insergdo dos adolescentes no sistema escolar.

Crpar programa de apoio e onientacdo as familias.

Possibilitar formacao voltada para a preparacdo ao mercado de
trabalho.

8. Manutengdo da Casa
Abrigo “Paraiso da
Crianga”

Abnigar cnangas vitimas de maus tratos, abuso, negligéncia,
abandono.

Abrigar no maximo 08 criangas.

Constituir espaco de aprendizagem e desenvolvimento
biopsicossocial.

Garantir insergao das criangas nas creches, escola e contra tumo
social.

9. Casa Lar Municipal

Abngar adolescentes vitimas de maus tratos. abuso. negligéncia,
abandono.

Abrigar no maximo 08 adolescentes.

Counstituir espaco de aprendizagem e desenvolvimento
biopsicossocial.

Garantir inser¢ado dos adolescentes na escola e contra tumo social.

10. Projeto Viver

Atender adolescentes autores de ato infracional, prestagao de servigo
a comunidade, liberdade assistida.

Atender adolescentes drogadictos.

Atender adolescentes vulnerabilizados pela pobreza, em situagio de
fnisco pessoal e social, envolvidos em drogadicdo, autores de ato
mfracional.

Constituir espago de desenvolvimento e aprendizagem com
atendimento biopsicossocial e exercicio da cidadania.

Garantir insergdo e/ou reinsergao de adolescentes no sistema escolar.
Possibilitar o acesso e a capacitagio a informatica.

Trabalhar o fortalecimento dos lagos familiares.

Promover a integragfo atraveés do esporte, da arte e da cultura.
Buscar a insergdo do adolescente a0 mercado de trabalho.

11. Projeto Prote¢ao Social
Basica a Infincia

Atender criangas de 0 a 6 anos, com quadro de desnutri¢io, bem
como inserir as familias em programas de geracio de emprego e
renda.

Propiciar palestras nas areas da satde, educagdo, onientagdes

psicossociais.
é 24
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Eencaminhar as familias aos servigos da rede de assisténcias.

Propiciar encaminhamento ao Programa Mulher Melhor para

trabalhar planejamento familiar.

Combater e amenizar a desnutngdo infantil.

Desenvolver atividades pedagogicas na brinquedoteca com as
criangas.

12. Projeto Mae Maria

Atender adolescentes gestantes. Trabalhar com a prevengao de
gravidez precoce entre as adolescentes.

Constituir espago de desenvolvimento e aprendizagem com
atendimento psicossocial.

Garantir insergao e/ou reinsergao das adolescentes no sistema
escolar.

Encaminhar para o Programa Mulher Melhor, para realizacdo de pré
natal. no caso das gestantes e preventivo e prevengao no caso das
adolescentes ativas sexualmente.

Realizar grupos com enfoque psicossocial de apoto e ortentagdo as
familias das gestantes.

Reahizar cursos para confecgdes para enxoval do bebé.

13. Associagao Padre
Cassiano Waldner

Atender adolescentes em situagao de nsco pessoal e social.
Realizar grupos terapéuticos semanais.

Atender individualmente os adolescentes.

Realizar oficinas dianas.

Realizar programa de atendimento as familias.

Realizar cursos profissionalizantes visando mser¢do ao mercado de
trabalho.

14. Servigo de Obras
Sociais - SOS / CEMIC

Atender criangas de 0 a 06 anos em jomada integral.
Propiciar atendimento didatico pedagogico, recreagao. lazer, saude,
alimentagdo.

15. AECAPI - Associacio

Promover a integragdo artistica e cultural no Municipio.

Educacional Cultural e Desenvolver dotes artisticos dos participantes.

Atrtistica de Pitanga Resgatar criangas e adolescentes em situagdo de risco através da arte.
16. APAE - Associagao dos | Atender criangas e adolescentes portadores de necessidades

Pais ¢ Amigos dos educativas especiais.

Excepcionats Promover meios para o desenvolvimento de atividades extra

curniculares destinadas a integragdo pessoal e profissional dos PPDs.

17. Projeto Guarda
Subsidiada

Possibilitar convivio em familia substituta a cnangas e adolescentes,
vitimas de abandono e em processo de destituigdo de poder famuliar.
Selecionar familias habilitadas para abnigar as criangas, pela equipe
técnica da Secretana de Promocgio e Assisténcia Social.

Fomecer as autondades a lista de familias habilitadas.

Fomecer acompanhamento técnico a crianga e/ou adolescente

colocado em familia substituta.
é 25
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Apoiar financeiramente a familia que se dispuser a ficar
provisoriamente com a guarda da crianga e/ou adolescente enquanto
se discute a destituigao do poder familiar ou a colocagdo em familia
substituta podendo ser em espécie, alimentacao ou outra forma de
subsidio.

Abnigar através de guarda subsidiada no maximo 05 cniangas por ano.

18. Pastoral da Crnianca

Diminuir a mortalidade infantil.

Educar a mulher e 0 homem para que se tomem agentes de
transformagao de sua familia, da comunidade.

Apoiar integralmente a gestante.

Incentivar o aleitamento matemo.

Realizar vigilancia nutricional, alimentagio ennquecida com
multimistura.

Omnentar o uso adequado da fitoterapia.

19. Parque Infantil - Movel

Possibilitar o acesso ao lazer as criangas dos CMETI's e das escolas do
ensino regular, dos projetos sociais da rede publica

Propiciar as cnangas um espaco de lazer, tomando seu tempo mais
agradavel

Criar um espago de socializagdo.

20. Parque Infantil - Fixo

Possibilitar 0 acesso ao lazer as cnangas, adolescentes e familiares do
Municipio de Pitanga.

Propiciar um espago de lazer e esporte ndo apenas para as criangas €
adolescentes. mas também aos seus familiares.

Viabilizar a socializagdo entre os grupos iguais.

21. Lazer no Batrro

Possibilitar o acesso a criangas e/ou adolescentes um espago de lazer
e pratica de esportes em seu proprio bairro.

Atender criangas e adolescentes vulnerabilizados pela pobreza.
Possibilitar a crianga e o adolescente uma escolha mais saudavel do
que a permanéncia na rua.

Viabilizar a socializag@o e a aquisigdo de repertonos importantes
para a convivéncia em sociedade através do esporte e suas regras.

22. Centro de Lazer Infanto-
Juvenil

Proporcionar um espago de lazer para cnangas e adolescentes, onde
serao disponibilizados jogos vanados, gibis, videos, com objetivo
educativo.

Viabilizar espago de cultura e lazer para cniangas e adolescentes do
Municipio de Pitanga, nas instalagbes do antigo Correio.

23. Projeto de Capacitacio
pelo Trabalho para
Adolescentes na Area de
Panificacio, bem como
outras Areas de Atuacio de
acordo com a necessidade e

Propiciar capacitagdo pelo trabalho para os adolescentes visando sua
mnsergao no mercado, conforme projeto ja aprovado e implantado
com aquisigdo de materiais permanentes no CPA (Centro de
Produgdo de Alimentos) e Conjunto Santa Regina - cozinha
ampliada.

Atender adolescentes vulnerabilizados pela pobreza.
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oferta previamente
pesquisadas no mercado

Constituir espago de desenvolvimento e aprendizagem com
atendimento psicossocial e exercicio da cidadanmia

Garantir insergao de adolescentes no sistema escolar.

Possibilitar através da capacitag@o a insergao dos adolescentes no
mercado formal de trabalho com segundade social.

Atender onentacao da Lei n® 10.097 acerca da condigao de
adolescente aprendiz e do Adolescente.

Programa do Govemo Federal “Primeiro Emprego”.

24. Agdes Socio-Educativas
de Apoio as Familias FNAS

Atender as familias vulnerabilizadas pela pobreza através de agoes
socio-educativas, visando oportuniza-las a inclusio, fortalecendo a
socializagdo de seus membros, bem como sua promogdo e methona
na qualidade de vida.

Oferecer cursos de capacitagdo profissional as familias, visando
geragdo de renda.

Possibilitar aos participantes reflexdes sobre as relagdes familiares,
bem como outras questdes pertinentes no ambito familiar.

Fazer encaminhamento das familias sempre que necessario,
fortalecendo a parcena intersecretanas, principalmente com a
secretana de satde, educacdo, industria e comércio e agnicultura.

25. Coleta Seletiva de Lixo

Formalizar o trabalho de coleta seletiva do lixo para os trabalhadores
que o buscam para complementagao de renda na nformalidade,
acrescentando capacitagido no processamento do lixo.

Gerar trabalho para a populagao que nao esta inserida no mercado de
trabalho, e que s@o dependentes dos beneficios do govemo para
sobreviver.

Mobuilizar a sociedade para que cumpra com o seu papel na separagio
do lixo e preservagao ambiental.

Formalizar a situagdo dos coletores informais cadastrando-os.
Oferecer curso de capacitagdo aos coletores, para operagdo dos
equipamentos;. Mobilizar e investir em informagio da populagao
sobre a coleta seletiva de lixo e preservagiao ambiental. através dos
diversos recursos disponiveis, radio, panfletos, outdoors, palestras
nas escolas, entre outros.

Incentivar a formagao da associagio ou cooperativa dos coletores de
lixo.

26. Auxihio Funeral

Contnbuir financeiramente com as despesas de funeral de pessoas
carentes.

Disponibilizar recursos para funeral de pessoas carentes.

27. Cesta Basica

Atender familias usuanas da assisténcia em suas necessidades
emergenciais.

Minimizar o nimero das pessoas necessitadas, através do
encaminhamento a projetos sociats existentes, estabelecendo uma
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relagdo de participagdo x doagdo e nao simplesmente a doagdo x
doacao.

Viabilizar sua promogao pessoal, de modo que as mesmas familias
nao dependam mais da solugao pahativa de doagdo de mantimentos.
Trabalhar com as familias assistidas, a desvinculagdo estabelecida
historicamente das rela¢des assistencialista.

28. Fomecimento de
Documentacdo

Atender a populagido usuana da assisténcia com a emissao de
documentos.

Fomecer condigOes financetras para que as pessoas exer¢am
cidadania.

Minimizar o numero de pessoas sem documento.

29 Fomecimento de
Passagem para ltinerantes e
Usuarnios da Assisténcia

Fomecer passagem para pessoas que necessitam de atendimento
médico em outros municipios e para itinerantes.
Atender pessoas em suas necessidades de deslocamento.

30. Outras Despesas Atender os usuarios da assisténcia em necessidades diferentes das
Eventuais que estdo previstas.

Fomecer fraldas.

Fomecer roupas, cobertores. agasalhos.

Outros.
31. Promogao de Viabilizar a participacao popular nas politicas publicas enquanto

Conferéncias e Eventos

direito e ndo concessao de beneficios.

Capacitar os profissionais e funcionanos da area de Promogao Social.
Operacionalizar o desenvolvimento das propostas levantadas nas
conferéncias.

Melhorar a qualidade dos servigos prestados.

32. Capacitagdo,
Reciclagem e Tremnamentos

Capacitar conselheiros e educadores para que possam assumir de
maneira competente suas funcdes.

Qualificar o atendimento das politicas publicas.

Participacdo em eventos, cursos e similares em outros Municipios.
Dar elegibilidade, a cada 03 anos, aos conselheiros tutelares.

33. Centro de Produgdo de
Alimentos

Produzir alimentos {paes, bolachas e macartdo) para as instituigdes
publicas.

Fomecer faninha multimistura e leite de soja para suplementagao
alimentar (pastoral da crianga e agentes comunitarios de satde.
Comercializar os produtos excedentes.

utilizar o espago para realizagao de cursos de capacitacao na area de
panificagdo.

34. Manutencdo do Centro
de Convivéncia do Idoso

Proporcionar aos idosos do Municipio um espago de lazer e
entretenumento.

Informar os 1dosos sobre o Estatuto do Idoso e ler municipal.
Implantar o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso.

Manter programas de assisténcia e amparo a velhice. realizando

3 .



MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 - CEP 85.200-000 - PITANGA - PARANA

parcerias intersecretaria (saide, esporte, etc.) para o atendimento aos
1dosos.

Definir principios e diretrizes que asseguram os direitos sociais do
idoso e as condi¢des para promover sua autononua, integragao ¢
participagio efetiva na sociedade.

Divulgar programas que promovam a adogao de habitos saudaveis.
Promover excursdes e passeios visando promover integracao dos
idosos com grupos de outros municipios.

35. AATIP - Associagao de
Apoio a Terceira Idade de
Pitanga

Colaborar com a associagao no apoio técnico.

Realizar encaminhamentos necessanos as politicas publicas
existentes no Municipio.

Melhorar a qualidade de vida dos abnigados.

36. BPC - Beneficio de
Prestacao Continuada

Encaminhar idosos acima de 65 anos, carentes e pessoas portadoras
de necessidade especiais, também carentes, para concessao de
beneficios.

Realizar visita domiciliar para diagnostico da situagao socio-
economica da familia.

Encaminhar para outras politicas da rede de acordo com a
necessidade.

Revisar anualmente, a pedido do INSS. o beneficio concedido.
Implementar o Fundo de Amparo a Contribuigao Previdenciaria,
visando amparar o trabalhador para que possa contribuir para a
previdéncia social.

37. APMI - Associagao de
Protegdo a Matemidade e
Infancia

Apoiar a gestante e nutriz carente.

Realizar com as gestantes, palestras referentes a importincia do pre-
natal. aleitamento materno e outros cuidados com o bebé.
Proporcionar espago e material para confecgao do enxoval do bebé.

38. Conselho Tutelar

Manter o Conselho Tutelar do Municipio em funcionamento.
Custear despesas em geral (veiculo, telefone, combustivel e outras).

39. Vilas Rurais

Estimular o desenvolvimento comunitane, bem como auxiliar na
organizagio das associagdes e também da sustentabilidade dos
projetos de geracdo de renda.

Realizar palestras, visando o desenvolvimento pessoal e comunitario.
Viabilizar a realiza¢ao de cursos de capacitagio na area escolhida
para geragdo de renda, estabelecendo parcerias com SENAR e outros.
Orientar a regulanizagio das associagdes para que sejam viabilizados
convénios com programas e projetos de financiamento como os da
“Economia Solidana’.

40. Projeto Habitagao
Social

Atender familias vulnerabilizadas pela pobreza com moradias sociais
de baixo custo.

Gerenciar o processo de selegdo e construgdo de habitagdes.
Realizar o diagndstico acerca das pessoas que necessitam de




MUNICIPIO DE PITANGA

CNPJ 76.172.907/0001-08

CENTRO ADMINISTRATIVO 28 DE JANEIRO, 171 - FONE (42) 3646-1122 - FAX 3646-1172
CAIXA POSTAL 11 -

CEP 85.200-000 - PITANGA : PARANA

moradia.

Insenir as familias em programas ou projetos que visem a
socializagdo, o desenvolvimento de repertonos sociais uteis para os
relacionamentos intrafamiliar e interpessoal.

Trabalhar aspectos relacionados a geragdo de renda, bem como
capacitacio e a sustentabilidade dos projetos miciados.

41. Centro de Referéncia de
Atendimento Social

(o
Ca )

Dispor de um servigo de informagdo, orientagao e os devidos
encaminhamentos com posterior acompanhamento.

Fortalecimento dos vinculos intrafamiliares.

Fortalecimento da convivéncia comunitana e de desenvolvimento do
trabalho em rede. Inserir as familias em projetos e beneficios da rede
de protegdo social basica e especial da assisténcia social e das demais
politicas publicas e sociais.

42 Construgao de Espaco
Fisico para Atendimento de
Crnangas e Adolescentes em
Regime de Contra Tumo
Social

Garantir que criangas e adolescentes tenham um espaco de lazer e
preenchimento do tempo ocioso com atividades uteis para o
aprendizado e desenvolvimento.

Atender 200 criangas e adolescente em contra tumo social.

Facilitar o acesso dos usuarios ao servigo, encaminhando aos centros
mais proximos de sua residéncia. melhorando também a questao do
transporte.

Inserir mats criangas e adolescentes nas redes de atendimento.
Atender os familiares das criangas e adolescentes quando necessario.

43. Construgio de um

Garantir que criangas e adolescentes tenham um espago de lazer,

Parque Ecologico, cultura. entretenimento, expressio artistica e educagao ambiental.
aproveitando espago fisico | Possibilitar um espago diferenciado para divulgagdo cultural e

J4 existente (guarda mirim). |expressio das atividades desenvolvidas pelos proprios alunos. nos
com a construgdo de um projetos e programas sociais ja existentes.

saldo para eventos sociais | Divulgar a arte nas suas diferentes dimensdes.

44 Programa Leite das
Cnangas

Distribuir leite pasteurizado e enriquecido a criangas com
deficiéncias nutricionais. '
Distribuir leite pasteurizado e enriquecido.

Estimular o aleitamento materno.

Difusao de informagdes e procedimentos refativos a educagado
sanitania, nutricional e higiene pessoal.

45. Centro de Atendimento
a Comunidade Indigena

Construir um espago destinado a populagdo indigena.
Oferecer a populacao um espaco para que possam eXpor seus
produtos artesanais.

Orgiio 12 - Secretaria Municipal de Industria, Comércio e Turismo

[1.

Anwidades do

| Manter as atividades da Secretaria. envolvendo despesas com
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Departamento de Comércio

Gabinete do Secretano pessoal, aquisi¢do de matenais, equipamentos, programas
computacionais e bens necessanos, despesas com locomogao e
servigos terceinzados, visando a boa condugio dos trabalhos.

2. Atividades do Manter as atividades do Departamento de Industna, buscando a

Departamento de Industria | interagao entre 0 poder publico e setor industnal do Municipio e fora
dos limites municipais. com vistas a geragao de emprego e renda por
meio da implantagdo de indistnas no Municipio e incentivos as
existentes.

3. Cursos de Oferecer cursos para profissionalizagdo da populacao e qualificagdo

Profissionalizagao da mao-de-obra.

4. Atividades do Manter as atividades do Departamento de Comércio. com

envolvimento do comércio local, buscando afinidades entre 0 poder
publico e o setor, promovendo campanhas para evitar a evasdo de
divisas por aquisigdo de mercadorias pelos municipes fora do
Municipio.

Acompanhar e promover encontros para orientagdo aos comerciantes
no intuito de melhorar cada vez mais o comércio local.

5, Atividades Apoiar as atividades e projetos empreendedores voltados ao turismo

Empreendedoras Turisticas | local, bem como estudo avaliagdo e execugdo de projetos de natureza
turistica. buscando fortalecimento do segmento no Municipio.

6. Fundo Municipal de | Instituir o Fundo Municipal de Turismo.

Turismo

7 Convénio com ICCP | Firmar convénio com o ICCP - Instituto Cultural, Cientifico e

e Instituigdes de Ensmo Tecnologico do Centro do Parana e outras instituigdes de ensmno

Superior superior, visando a elaboragdo de projetos e programas voltados ao

turismo e a0 agronegocio.

Orgio 88 - Encargos do Municipio

L Amortizagdo e Manter os encargos do Municipio com amortizagao do principal e
Encargos da Divida Intema | encargos da divida intema do Municipio, envolvendo contratos do
Parana Urbano e Confissdes de Dividas junto ao INSS, FGTS e
Fundo Municipal de Previdéncia
2 Precatornios Judiciais | Registrar sentengas judiciais contra o Poder Executivo Municipal.
3. Contribuicdes para a | Registrar as contribuigdes para formagio do PASEP.
@rmagﬁo o do PASEP -

Pitanga, 01 de julho de 2005.

>
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Prefeitura Municipal de Pitanga
ESTADO DO PARANA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

| - RECEITAS
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

' RECEITAS CORRENTES
Receita Tributéaria
Receita de Contribuigbes
Receita Patrimonial
Receita Agropecuaria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Outras Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL
Operagdes de Crédito
Alienacao de Bens

Amortizacdo de Empréstimos

Transferéncias de Capital
Outras Receitas de Capital

Total

. ARRECADADA ORGADA
ESPECﬁ?‘_\EAO_ _ 2003 j 2004 2005 2006
e 17.997.526,34 | 21.619.377,61  23.730.000,00 | 25.465.018,94
| 1.437.008,13 1.359.387,87 1.887.966,00 2.026.004,63
0,00 0,00 39.680,00 42.581,20
108.374,82 85.350,33 238.190,00 255.605,26 |
54 036,86 27.460,86 109.630,00 117.645,60 |
1.524,50 | 13.837,67 2.000,00 2.146,23 |
. 1.916,00 ! 462.797,63 356.690,00 | 382.769,39
| 15.872.303,71| 18.93268529  20.502.064,00  22.001.072,41
522.362,32 737.857,96 593.780,00 637.194,22
14.685,00 1.009.733,37 670.000,00 718.987,05 |
0,00 976.243,37 390.000,00 418.514,85 |
0,00 33.490,00 0,00 | 0,00 |
0,00 | 0,00 0,00 | 0,00 |
14.685,00 | 0,00 280.000,00 | 300.472,20
0,00 | 0,00 0,00 | 0,00
i 18.012.211,34  22.629.110,98 24.400.000,00

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

ALE

-~

RE C. BUCH
Prefeito Municipal

_ PREVISAO
__2007 |
27.326 893,80

2.174.135,96
45.694,52
274.293,84

126.247,26 |
2.303,15
410.755,57
23.609.680,82
683.782,68
771.555,78
449.114,56

0,00 |
0,00
322.441,22
0,00

®R9)

2008
29.324.899,62
2.333.097,91
49.035,47
294 348 83
135.477,83
247154
440.787,96
25.335.902,63
733.777.45
827.968,08
481.951,57
0,00
0,00
346.016,51
0,00

26.184.005,99 |  28.008.44958  30.152.867,70

|

ANN LUCEL& DO C. MARTINS FABRIC
Contador CRC n” 031120/0-0

Secretario da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES OR(;AMENTARIAS

METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
Il - DESPESAS

Art. 4° §2° inciso |l da LRF

CATEGORIA ECONOMICA E GRUPOS DE EXECUTADA ORGCADA PREVISAO

NATUREZA DE DESPESAS [ 2003 2004 2005 2006 I 2007
DESPESAS CORRENTES (1) | 16.167.649,58  18.003.632,42  20.240.200,00  21.720.062,23 23.308.124,58
Pessoal e Encargos Sociais 9.906.628,11 8.858.183,54 10.565.310,00 11.337.792,64 | 12.166.755,35

Juros e Encargos da Divida 48.778,23 52.923,10 75.000,00 80.483,63 86.368,19 |

Outras Despesas Correntes 6.212.243,24 9.092.525,78 9.599.890,00 10.301.785,96 11.055.001,04
DESPESA DE CAPITAL ( II) 2.277.383,73 2.507.682,61 2.844.800,00 3.052.797,55 | 3.276.002,84
Investimentos 1.480.470,57 1.830.019,47 1.954.800,00 2.097.725,20 | 2.251.100,38
Inversges Financeiras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Transferéncia de Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 l 0,00
Amortizacéo da Divida 796.913,16 677.663,14 890.000,00 | 955.072,35 | 1.024.902, 46
RESERVA DE CONTINGENCIA 0,00 0,00 120.000,00 128.773,80 138.189,10
Total 18.445.033,31| 20.51 1.3Hﬂ3.205.000,00 26.722.316,52

Pitanga-PR. I de Julho de 2005

Prefeito Myhicipal

CHMANN LUCELIA 67{
. Contador CRC n”031120/0-0

24.901.633,58 .

)

O C. MARTINS FABRIC

(R9)

2008

 25.012.298 11

13.056.327 67
92.683,00
11.863.287 44
3.515.527,78
2.415.689,58
0,00

0,00
1.099.838 20
148.292 80

28.676.118,69

BOSA RIBAS

Secrelario da Fazenda



ESTADO DO PARANA

Il - RESULTADO PRIMARIO
Art. 4° §2° inciso Il da LRF

ESPEClFICACAO
" RECEITAS CORRENTES (I )
Receitas Tributarias
Receita de Confribuicédo
Receite Patrimonial
Aplicecbes Financeiras ( Il )
Outras Feceitas Patrimoniais
Receita Agropecuéria
Receita Industrial
Receita de Servigos
Transferéncias Correntes
Qutras Receitas Correntes
RECEITAS FISCAIS CORRENTES (I )=(1-1)
RECEITAS DE CAPITAL ( IV)
Operacdes de Crédito (V)
Alienacéo de Bens ( VI )
Amortizagdes de Empréstimos ( VII')
Tranferéncias de Capital
| Qutras Receitas de Capital
Receitas Fiscais de Capital ( VIII ) = (IV-V-VI-VIl)

RECEITAS NAO-FINANCEIRAS (OU RECEITAS
| FISCAIS LIQUIDAS) (1X) = (Il + VIIT )

RECEITA TOTAL

DESPESAS CORRENTES ( X )
Pessoal e Encargos Sociais
Juros e Encargos da Divida ( Xl )
Qutras Despesas Correntes
DESPESAS FISCAIS CORRENTES ( Xl ) =( X-XI)
DESPESAS DE CAPITAL ( Xl )
Investimentos
Inversdes Financeiras
Transferéncia de Capital
Amortizacéo da Divida ( XIV )
DESPESAS FISCAIS DE CAPITAL ( XV )=
RESERVA DE CONTIGLNCIA XVI)

( XH1-XIV)

Prefeitura Municipal de Pitanga

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

2003 K

1.437.008,13
0,00

108.374,82 |

98.065,00
10.309,82
54.036,86

1.524,50
1.916,00 |

15.872.303,71
522.362,32
17.899.461,34
14.685,00
0,00

0,00

0,00
14.685,00
0,00
14.685,00

17.914.146,34

2004

17.097.526.34 | 21.619.377,61

1.359.387,87

0,00 |

85.350,33
83.540,23
1.810,10
27.460,86
13.837,67
462.797,63
18.932.685,29
737.857,96
21.535.837,38
1.009.733,37
976.243,37
33.490,00
0,00

0,00

0,00

0,00 |

21.535.837,38

18.012.211,34

16.167.649,58

9.906.628,11 |
48.778,23 |

6.212.243,24
16.118.871,35

2.277.383,73 |
1.480.470,57 |
0,00 |

0,00 |
796.913,16 |
1.480.470,57

DESPESAS NAO-FINANCEIRAS (OU DESPESAS
| FISCAIS 1LIQUIDAS) ( XVII ) = ( XII + XV + XVI )

DEQPESA TOTAL o

F‘esulfado Primario (1x - XVII )

314, 804 42

0,00,

17.599.341,92
13.445.033 31

52.923,10

9.092.525,78 |
17.950.709,32 |
2.507.662,61
1.830.019,47 |

0,00

0,00
677.663,14
1.830.019,47

008 |

19.780.728,79

20.511. 315 03'

1 755 108, 59

22.629.110,98
18.003.632,42 |
8.858.183,54 |

2005

23.730.000,00 |
1.837.966,00

39.680,00
238.190,00
0,00
238.190,00
109.630,00
2.000,00
356.690,00
20.502.064,00
593.780,00
23.730.000,00
670.000,00
390.000,00

0,00

0,00
280.000,00
0,00

280.000,00 |

24.010.000,00
24.400.000,00

20.240.200,00

10.565.310,00
75.000,00
9.599.890,00
20.165.200,00
2.844.800,00
1.954.800,00
0,00

0,00
890.000,00
1.954.800,00

12000000

22.240.000,00

©23.205.000,00

1 770 000, 00

Lucélia rﬁ @d/ o Martins

~RC PR: 031120/0-0 CPF 510 974.189-91

- 2006

L R

25.465.018,94 |
2.026.004,63 |
42.581,20 |
255.605,26 |
0,00 |
255.605,26 |
117.645,60 |
2.146,23 |
382.769,39 |
22.001.072,41
637.194,22
25.465.018,94
718.987,05
418.514,85
0,00
0,00
300.472,20
0,00
1300.472,20

25.7€5.491,14

26.184.005,99
21.720.062,23

11.337.792,64 |
£0.483,63
10.301.785,96 |
21.639.578,60 i
3.052.797,55 |
2.097.725,20 |
0,00 |
0,00 |
955.072,35
2.097.725,20 |
128.773,80 :

23.366.0?7.6_0
24.901.632,58

2007

127.326.893,80

2.174.135,96
45.694,52
274.293,84
0,00

274.293,84

126.247,26
2.303,15
410.755,57

23.609.680,82 |

683.782,68

27.326.893,80 |
771.555,78 |

449.114,56
0,00
0,00
322.441 22
0,00

27.649.335,02
28.093.449,58

23.308.124,58

12.166.755,35
86.368,19
11.055.001,04
23.221.756,39
3.276.002,84
2.251.100,38

0,00 |

0,00 |
1.024.902,46 |
2.251.100,38 |
138.189,10 |

25.611.045.87

- 26.722.3° 316 52

1.899.413 54 / E _
F } r /

i a Ribas

Secretario Ilunlclpnl da Fazenda

CPF 769.156.709-04

32244122

(R$)
2008

2032489962

2.333.097,91
49.035,47
294.348 83
0,00

294 348,83
1356.477,83
2.471,54
440.787,96
25.335.902,63
733.777,45
29.324 899,62
827.968,08
481.951,57
0,00

0,00
346.016,51
0,00
346.016,51

29.670.916,13
© 20.152.867,70

125.012.298,11
13.05€.327 67
92.683,00
11.862.287 44
24.919.615,11
3.515.527,78
241568958
0,00

0,00
1.099.838,20
2.415.689,58
148.292 80

27.483.597,49
23 676.11 118 69

2.187. 318 64



Prefeitura Municipal de Pitanga

& ESTADO DO PARANA

LE| DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS

IV - RESULTADO NOMINAL
Art. 4°, §2° inciso Il da LRF

(R$)
, 2003 2004 2005 2006 2007 2008
ESPECIFICAGAO
(b) (c) (d) (e) (f (9)
" DIVIDA CONSOLIDADA ( I') 538641103 646513255  6937.830,72,  7.44509021 7.989.437,98 8.573.585,74
DEDUCOES ( I1) -4.873.980,41 -930.323,84 0,00 | 107.310,00 115.155,97 | 123.575,60
Ativo Disponivel 894.439,24 461.383,93 0,00 107.310,00 115.155,97 123.575,60
Haveres Financeiros 40.992 28 636.648,56 0,00 0,00 0,00 0,00
( - ) Restos a Pagar Processados 5.809.411,93 2.028.356,73 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA CONSOLIDADA LIQUIDA (Il )y =(1-11) 10.260.392,34 |  7.395.456,39 6.937.830,72 7.337.780,21 7.874.282,01 8.450.010,14
RECEITA DE PRIVATIZACOES ( IV ) 0,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
PASSIVOS RECONHECIDOS ( V) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DIVIDA FISCAL LIQUIDA (Il + IV -V ) 10.260.392,34 7.395.456,39 6.937.830,72 7.337.780,21 7.874.282,01 8.450.010,14
. (b -a*) (c-b) (d-c) (e -d) (f-e) (g-f)
Resultado Nominal 5.289.179,01  -2.864.935,95 -457.625,67 399.949,49 536.501,80 575.728,13

Notas:

_ O caleulo da Metas Anuais relativas ao resultado Nominal foi efetuado em conformidade com a metodologia
estabelecida pelo Governo Federal, normatizada pela STN - Secretaria do Tesouro Nacional.

* Refere-se ao valor previsto da Divida Consolidada Liquida do exercicio de 2002 (R$4.971.213,33

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

[ BUCHMANN LUCE‘%A DO C. MARTINS FA BRI% 'BOSA RIBAS

Prefeito Wunicipal Contador CRC n" 031120/0-0) Secretario da Fazenda



DEDUCOES ( 11)

ESPECIFICAGAO 2002
' DIVIDA CONSOLIDADA ( | ) i 5.419.104,44
Divida Mobiliaria 0,00
Outras Dividas 5.419.104,44
447.691,11
Ativo Disponivel 560.743,14
Haveres Financeiros 11.149,52 |
124.001,55 |

{ - ) Resfos a Pagar

Prefeitura Municipal de Pitanga
ESTADO DO PARANA
LE| DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULO DAS METAS ANUAIS
V - MONTANTE DA DIVIDA PUBLICA

Art. 4° §2° inciso Il da LRF

Divida Consolidada Liquida

 4.971.213,33

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

2003 2004

538641193 6.465.132,55
0,00 | 0,00
5386.411,93 |  6.465.132,55
-4.873.980,41 | -930.323,84
894.439,24 | 461.363,93
40.992,28 | 636.648,96
580041193  2.028.356,73

10.260.392,34 7.395.456,3

-b 937.830, 72 |

Prefeitd Municipal ¢

2005

6.937.830,72 |

0,00
6.937.830,72
0,00
0,00
0,00
0,00

2006

-
© 7.445.090,2" |

0,00 |

7.445.090,27
107.310,00
107.31C,00
0,00

000,

7

. BUCHMANN LUCELIA DO C. MARTINS
Contador CRC n” 031120/0-0

2007

7.989.437,98

0,00
7.983.437,98
115.165,97
115.155,97
0,00

FABRIC

~_ 0600

7.337.780,21 |  7.874. 282 .01

(RS9
2008

'8.573.585,74

0,00
8.573.585 74
123.575,60
123.575,60
0,00
0,00

© 8.450.070,14

"‘BARBOSA RIBAS

Secretario da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga
ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo | - Metas Anuais

Art. 4° §1°da LRF

(RS)
2006 2007 2008
% Valor Valor % PIB Valor Valor | % PIB Valor Valor % PIB
ESPEGIFICAGA0 Corrente Constante ; (,:IP[B) Corrente Constante (i,n:ua] Corrente Constante (a/PIB)
(a) | x100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 26.184.00599 2491579217 0024 2809844958 2553238142 | 0024 3015286770 26194.24648 | 0025
Receita Ndo-Financeira ( | ) 25.765491,14 | 24.517.547,95 0,023 27.649.335,02 25.124.281 .88 0,024 29670.916,13 25.775.567,96 i 0,025
Despesa Total 24.901.633,58 23.695.531,05 0.023 26.722.316,52 24281922 59 0,023 28.676.118,69 24 911.372,56 0,024
Despesa Nao-Financeira (Il) 23.866.077.60 22.710.131.,89 0,022 25.611.045,87 23.272.137,84 | 0,022 27.483.597 49 23.875.411,59 | 0,023
'Resultado Primario 1.899.413 54 1.807.416,06 0.002 2.038.289,15 1.852.144,04 | 0,002 2.187.318,64 1.900.156,37 | 0,002
Resultado Nominal 399.949 49 380.578,07 0.000 536.501,80 487.506,21 0,001 575.728,13 500.143,62 0,001
Divida Publica Consolidada 7.445.090,21 7.084.489,69 0.007 7.989.437 98 7.259.809,02 0,007 8.573.585,74 7.448.001,97 0,007
Divida Consolidada Liquida 7.337.780,21 6.982.377,21 0.007 | 7.874.282 01 7.155.169,568 0,007 8.450.010,14 7.340.650,00 | 0,007
Nota:
- O calculo das metas acima descritas foi realizado considerando-se o seguinte cenario macroeconémico:
VARIAVEIS 2006 2007 2008
PIB real (crescimento % anual) ' 3,71 3,62 3.68
Taxa real de juro implicito sobre a divida liquida do Governo (média % anual) 6,03 4,99 3,71
Cambio (R$/USS$ - Final do Ano) ' 2,96 3,07 317
Inflagdo média (% anual) projetada com base em indiceg oficiais de inflacédo 5,09 472 4,60

Projecdo do PIB do Estado - R$ milhares ' 110.510.000.000,00 = 114.931.000.000,00 | 119.528.000.000,00 |

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes:

2006 : 2007 2008 _
Valor Corrente / 1,0509 | Valor Corrente / 1,1005 | Valor Corrente /11,1511
! e e

Pitanga-PR, | de Julho de 2005

F;\BRI('I(i gAR OSA RIBAS

Secretano da Farzenda

ANEXANDRE C. BUZHMANN

refeito Munigipal

LUCELIADO C. MARTINS

Contador CRC n” 031120/0-0



ESPECIFICAGAO

Receita Total
Receita Nao-Financeira ( | )
Despesa Total

Despesa Nao-Financeira ( Il )

Resultado Primario ( | - 1I')
Resultado Nominal

Divida Publica Consolidada
Divida Consolidada Liquida

Nota:

Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo I - Avaliagdo do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercicio Anterior

Art. 4° §2° inciso | da LRF

Metas Previstas i
i

2004 ' %PIB |
(a)

| 22596.000,00
i 1.060.000,00 |
1.958.600,00
708.000,00
352.000,00

0,00 | 0,000

' 0,00 0000

0,00 0,000

PIB Estadual Previsto e Realizado para 2003
ESPECIFICAGAO

Previsio do PIB Estadual para 2004

| Valor efetivo(realizado) do PIB Estadual para 2004

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005 e

ALEXANDKE C. BACHMANN LUL‘ELZ{)

Preferto Mupficipal

| Metas Realizadas |

2004 ‘ % PIB
(b)

22629.110,98 | 0,022‘
21.535.837,38 | 0,021
20.511.31503 | 0,020 |

19.780.728,79 | 0,020 |
1.755.108,59 | 0,002
-2.864.935,95 | -0,003
6.465.132,55 0,006

7.395.456,39 | 0,007 |

VALOR
101.200.000.000,00

101.200.000.000,00

.

7

O C. MARTINS FABRICIO BAR
Contador CRC n® 031120/:0-0

(R$)
Variagao

Valor %
(€)=(b-a) (c/a)x 100
33.110,98 | 0,14
20.475.837,38 1931,68
18.552.715,03 947 24
19.072.728,79 2693,88
1.403.108,59 398,61
-2.864.935,95 0,00
6.465.132,55 0,00
7.395.456,39 0,00
SA RIBAS

Seeretario da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo |l - Das Metas Fiscais Atuais Comparadas com as Fixadas nos Trés Exercicios Anteriores
Art. 4° §2° inciso Il da LRF

(RS}

. | VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO i , gl

j 2003 ! 2004 L% 2005 % 2006 % 2007 % 2008 %

' Receita Total 18.012.211,34 2262911098 256 24.400.000,00 7.8 26.184.005,99 7.3 28.098.449,58 7.3 30.152.867,70 73
Receita Nao-Financeira ( | ) 17.914.14634 | 2153583738 20,2 24.01000000 11,5 2576549114 7.3| 2764933502 7.3 29.670.916,13 7.3
Despesa Total 18.445.033,31  20.511.315,03 11,2 23.205.000,00 13,1 24.901.633,58 7.3 26.722.316,52| 7.3 28676.118,69 T
Despesa Nao-Financeira (I1) =~ 17.599.341,92  19.780.728,79 12,4 22240.000,00 12,4 23.866.077,60 7.3 25611.045,87| 7.3 27.483.597.49 7.3
Resultado Primario (1 - 11 ) 314.80442  1.755.108,59| 4575  1.770.000,00 0.8 189941354 7.3 203828915/ 7.3 2.187.318,64 | 73
Resultado Nominal 5.289.179.01 -2.86493595 -1542  -45762567 -840 399.949.49| -187.4 536.501,80 34,1 575.728,13 | 7.3
Divida Publica Consolidada 5386.411,93  6.465132,55 200 6.937.830,72 73| 7.445090.21| 7.3 798943798 73 857358574 7.3
Divida Consolidada Liquida 10.260.392,34 | 7.395456,39 279 6.937.830,72| -62  7.337.780,21| 58  7.874.282,01 73 8450.010,14| 78

(R3)

VALORES A PRECOS CONSTANTES

ESPECIFICAGAO |

2003 ' 2004 % 2005 | % 2006 | % 2007 % 2008 %
Receita Total | 20.503.307,37 | 23.939.336,51| 16,8 2440000000 19 2491579217 21 2553238142 25 2619424648 26
Receita Nao-Financeira ( | ) 20.391.679.94 | 22.782.762,36| 11,7 24.010.000,00 54 24517.547,95 2,1 2512428188 25 25.775567,96 2,6
Despesa Total 20.995.988,79 | 21.698.920,17 3.4 23.205.000,00 6.9 23695531,05 2,1 24.281.922,59 25 2491137256 26
Despesa Nao-Financeira (Il) = 20.033.337,95 20.926.032,99‘ 45 22.240.000,00 6,3 22710.131,89 2,1 23272137,84| 25 2387541159 26
Resultado Primario (|- I ) 358.342,00  1.856.729,38| 4181 1.770.00000  -47  1807.416,06 21 185214404 25  1.900.156,37 26
Resultado Nominal 6.020.674,58 | -3.030.815,74| -150,3  -457.62567  -84,9 380.578,07 -183,2 48750621 281 500.143,62 2,6
Divida Publica Consolidada 6.131.354,85  6.839.46372 116 6.937.830,72 14 7.084.489,69 21 7.259.809,02| 25  7.448.001,97 26
Divida Consolidada Liquida 11.679.408,70 = 7.823653,32| -33,0 6937.830,72 -11,3 6.982.377,21 06 7.155.169,58 2,5 7.340.650,00 26

Nota:

Metodologia de Calculo dos Valores Constantes
INDICES DE INFLACAO
2003 2004 2005 : 2006* ' 2007* 2008*
9,30 7.60 | 5,79 ' 5,09 , 4,72 ' 4.60
' VALORES DE REFERENCIA '

| Valor Corrente x 1,1383 Valor Corrente x 1,0579; Valor Corrente x 1,0000 Valor Corrente / 1;05 orrente / 1,1005 Valor Corrente / 1,1511 '

* Inflagao Média ( % anual ) projetada com base no indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA divulgado Sio IBGE

Pitanga-PR. | de Julho de 2005 ) % )
M Y

. BUCHMANN I,LICE[,IAVIF)O C. MARTINS  FABRICIO BARBOSA RIBAS

Prefeito Ylunicipal -+ Contador CRC n” 031120/0-0 Secretario da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo IV - Evolugéo do Patriménio Liguido

Art. 4° §2° inciso Il da LRF

PATRIMONIO LiQUIDO 2004 %
Patriménio/Capital ; 0,00 0,00
Reservas ! 0,00 0,00

Resultado Acumulado
| TOTAL

.I ﬁat'riméniofCap'rtal
| Reservas

| Resultado Acumulado

TOTAL

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

8.582.265,18| 100,00

858226518 100,00

2003 | %
o,ooi 0,00
0,00 000

919.845,86| 100,00|

919.845,86 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO
PATRIMONIO LiQUIDO - 2004 %

0,00 0,00

_ 000 000

~ 045.736,19 | 100,00
. 1.045736,19|

2003 % |
0,00| 0,00
0,00 0,00

661.260,28| 100,00

—— ESa . |
100,00 | 661.260,28 | 100,00!

LEXANPRE C. BUCHMANN LUCELIA DO C."MARTINS
efeito Myinicipal Contador CRC n” (031120/0-0

FABRICIO BAR

Secretario da Fazenda

2002
!
0,00
22.609,02|
22.609,02

2002 i
0,00
0,00
417.034,90 |
417.034,90

(RS$)
%

|

0,00 |

0,00 |

100,00 |

100,00 |

(RS)

% |

0,00

0,00

100,00 |

100,00 |

SA RIBAS



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo V - Origem e Aplicacao dos Recursos Obtidos com a Alienacao de Ativos

Art. 4° §2° inciso Ill da LRF

RECEITAS
REALIZADAS
' RECEITA DE CAPITAL '
Receita de Alienacéo de Ativos
Alienacéo de Bens Moveis
Alienacéo de Bens Imoveis

TOTAL

DESPESAS
LIQUIDADAS
| APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizacdo da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVID.
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio dos Servidores Publicos
TOTAL -

| SALDO FINANCEIRO DO EXERCICIO (111 )= (1-11)

- & i
Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

2004 l
@

|
33.490,00

0,00 |
33.490,00

2004

®

1.830.019,47 |
2.000,00
28503232

114.914,90 |
2?7_715,92}

2.509.682,61

b

Contador CRC n" (31120/0-0

2003
(d) |

|
0,00
0,00

0,00

2003 ]
(e)

1.480.470,57
0,00
613.869,92 |

80.443,36
102.599,88

2.277.383,73

()=(de)+@) |
-7.102.595_,_8:_5____ -4.62?.404_,22

(R$)
2002

0,00
0,00

0,00

2002

1.434.163,66
700,00 |
833.502,68

80.654,15 |
0,00
2.349.020,49 |

@

-2.349.020,49

4
OSA RIBAS

Secretanio da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VI - Receitas e Despesas Previdenciarias do RPPS

Art. 4°, §2° inciso |V, alinea a da LRF

RECEITAS PREVIDENCIARIAS
RECEITAS CORRENTES
Receita de Contribuigdes
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Outras Contribuigbes Previdenciarias
Compensacao Previdenciaria entre RGPS e RPPS
Receita Patrimonial
Outras Receitas Correntes
RECEITA DE CAPITAL
Alienacéo de Bens
Outras Receitas de Capital
REPASSE PREVIDENCIARIOS RECEBIDOS PELO RPPS
Contribuicdo Patronal do Exercicio
Pessoal Civil
Pessoal Militar
Contribuicdo Patronal de Exercicios Anteriores
Pessoal Civil
Pessoal Militar
REPASSE PREVID.PARA COBERTURA DE DEFICIT

TOTAL DAS RECEITAS

DESPESAS PREVIDENCIARIAS
ADMINISTRACAO GERAL
Despesas Corrente
Despesas de Capital
PREVIDENCIA SOCIAL
Pessoal Civil
| Pessoal Militar
Outras Despesas Correntes
Compensacéo Previd. de Aposentadoria RPPS e RGPS
Compensacéo Previd. de Pensdes RPPS e RGPS

53.608,06

2002
23.362,99 |
0.00
0,00
0,00
0,00 |
0,00 |
19.993,56 |
3.369,43
0.00
0,00
0,00
998.231.94 |
998.231,94
998 231,94
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

1.021.594.93 |

2002

45.957,66 |
7.650,40 |
558.602,37 |
558.602,37
0,00 |

0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS DESPESAS

RESULTADO PREVEDENCIARIO (1-1)

| DISPONIBILIDADE FINANCEIRA DO RPPS

Nota 2
- O saldo das disponibilidades fmancelras do exercicl

Pitanga-PR. 1 de Julho de 20((5

de 2001 era R$ 0,00

Contador LRL n’ 0?1 12000-0

612.210.43 |
40938450 |

1
409.384,50 |

(R$)
2003 2004
176.782,95  1212.117,66 |
0,00 950.807,46 |
0,00 0,00 |
0,00 0,00 |
0,00 0,00 |
0,00 950.807,46 |
171.204,83 260.642,46 |
557812 667,74
0,00 0,00
0,00 0,00 |
0,00 0,00
1.426.166,67 913.254,92 |
1.323.566,79 | 635.539,00 |
1.323.566,79 635.539,00 |
0,00 0,00
102.599,88 277.715.92 |
102.599,88 | 277.715,92
0,00 | 0,00
0,00 0,00 ‘
1.602.949,62 |  2.125.372,58
2003 2004 |
76.635,58 | 116.567,17 |
76.392,58 11568417
243,00 883,00 |
865.296,76 963.069,22 |
865.296,76 963.069,22 |
0,00 0,00
0,00 | 0,00 |
0,00 0,00
0,00 ! 0,00 |
941.932,34 J 1.079.636,39
661.017,28 1.045.736,19
1. 070 401 78*

2 116.137,97

Secretario da Fazenda



EXERCICIO

2004
2005
2006
2007
2008

Pitanga-PR. 1 dc Julho de 2005

Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA )
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS
Demonstrativo Vl.a - Projecao Atuarial do RPPS

Art. 4° §2° inciso |V, alinea a da LRF

REPASSE
CONTRIB.
PATRONAL

(a)
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

16816

| RECEITA PREVID.

Valor
(b)
3.686.417 48

1.659.961,21
1.671.729,32

1.689.738.91

DESPESAS
PREVID.

Valor
(c)
845.126 29

1.241.872,32
1.290.284,98

1.371.236,05
1.481.137,87

RESULTADO
PREVID.

Valor
(d) = (a+b-c)

2.841.291,19

418.088,89
381.444 34

310,449,446

208.601,04

|
|
|
|
|
|
[
|
|

REPASSE
RECEBIDO

(e)

2.841.291,19
418.088,89
381.444,34
310.449 46
208.601,04

Secretario da Fazenda

(R$)

P/COBERTURA
DE DEFICT RPPS

e )
LUCEL%O C. MARTINS FABRICIO BA SA RIBAS

Contador CRC n” 031120/0-0



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LE! DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIl - Estimativa e Compensagédo da Renlncia de Receita

Art. 4° §2° inciso V da LRF

SETOR/ PROGRAMA /

BENEFICIARIO I_

RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA

0,00 |

Tributo/Contribuicao 2006 2007

TOTAL

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

refeito Munici

COMPENSAGAO

7]

LEXANPRE C. BUCHMANN . LUCELIA Dgé:. MART]NS FABRI BARBOSA RIBAS
: Contador CRC n"0311200/0-0

Secretario da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga

ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

Demonstrativo VIII - Margem de Expanséo das Despesas
Obrigatérias de Carater Continuado - Art. 4°, §2°, inciso V da LRF

(R$)
. Eweno o o w08
| Aumento Permanente da Receita 1.784.005,99 |
( - ) Transferéncias Constitucionais 308.116,29
| (-) Transferéncias ao FUNDEF - 263.673,18
" Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (1) [ 1.21 2.216,52 '
Redu(;éo Permanente de Desrﬁésas (1) . - | 0,00 |
' Margem Bruta (111)=(1+11) R N T 121221652 |
" Saldo Utilizado ( IV ) - - e [ 0,00 |
Impacto de Novas DOCC | 0,00
' - - 1.212.216,52 |

Margem 'L_iqu'ida de E)i-p;;hééo de DOC,(_ié--Hlﬂ' I\

Pitanga-PR. 1 de Julho de 2005

MANN LUCELIA' DO C. MARTINS FABRICIO BARBOSA RIBAS
Contador CRC n® 031120/0-0 Secretario da Fazenda



Prefeitura Municipal de Pitanga
ESTADO DO PARANA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

RISCOS FISCAIS

Art. 4° §3° da LRF

(R$)
IDENTIFICAGAO DOS RISCOS 2006

1 Passivos Contingentes : ' ' © 35.000,00
11 Acdo Trabalhistas R ) ' ' 8 ~20.000,00
12 Desaﬁrbpriagb_es _ - 15.060,00-
"2 Riscos Fiscais ' o ) - B - ] 20.000,00/
21 frustacio de arrecadacéo prevista ] '20.000,00
|3 Eventos Fiscais I-rl-'lprevi'stb's ' _ | 5.000,60'
31 Ocorrencia Imprevista em execucéo de Obra ' 5.000,00
~ soma | ' ' =T 60.000,00|

Nota:

Passivo Contingentes: Obrigagbes em processos, agoes trabalhistas, indenizagdes, desapropriagoes,etc.

Riscos Fiscais: Emergéncia, calamidade publica, frustragdes de arrecadagdo prevista, despesas planejadas a menor.
Eventos Fiscais Imprevistos: Extingdo de tributos, ocorréncia imprevista em execucdo de obra, campanhas nao previstas.

Pitanga-PR. 1 dc Julho de 2005

ANN LUCELIi& C. MARTINS FABRICIO BARBOSA RIBAS
Contador CRC n® 031120/0-0 Secretario da Fazenda
A
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