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LEI N" 980

Estabelece as diretrües para a elaboração do Or-
çamento Municipal do Exercício de 2001.

e cÂvane MLTNICIpAL DE VEREADoRES DE pITANGA, ESTADo
oo penaNÁ, ApRovou E EU, pREFEITo MLrNrcrpAL, sANCIoNo A sE-
GUINTE LEI:

CAPITULO I
LEr DAS DTRETRTzES onçaurNrÁmes

Art. lo. Ficam estabelecidas nos termos desta Lei as diretrizes gerais para
elaboração do Orçamento Geral do Município de Pitanga, Estado do Paraná, relati-
vo ao Exercício Financeiro de 2001, que compreenderá o Poder Legislativo e o Po-
der Executivo com a administração direta e fundos criados e mantidos pelo Muni-
cípio, obedecidos na sua elaboração, os princípios básicos que devem nortear a lei
de meios.

{rt. 2". Na preüsâo da Receita será considerada a estimativa de valor das
úansftrências correntes da União e do Estado do Paraná referentes a participaçâo no
F.P.M. e ICMS, além das concernentes a empréstimos e convênios.

Parágrafo único. Também serão consideradas as preüsões de reservas própri-
as do Município com o lançamento e cobrança dos impostos e taxas municipais e a
contribuição de melhoria.

Art. 3". Na elaboração da proposta orçamentária, as receitas serão estimadas
e as despesas fixadas tomando-se por base os valores ügentes em agosto de 2000.

Parágrafo único. Antes do início do exercício financeiro e após a aprovação
do orçamento, poderá ser procedida a atualização dos seus valores considerando-se
o índice acumulado do IGP-FG ou ouúo índice que o substituir em caso de sua ex-
tinção, referente ao periodo compreendido enúe os meses de agosto a dezembro de
2000.

Art. 4'. A manutençâo de atiüdades, bem como a conservação e recuperação
de bens públicos, terão prioridades sobre as ações de expansão e novas obras.

Art. 5o. Os projetos em fase de execução terão preferência sobre os novos
projetos, especialmente aqueles que exijam contrapartida do Município.
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Art. 6o. Serão assegurados os recursos necessários para as despesas de capt-
tal, em consonância com as atiüdades e projetos orçamentários relacionados com as

metas e prioridades esÍabelecidas nesta Lei.

Art. 7'. As alterações na politica de pessoal e respectivas despesas obedece-
rão as disposições constantes no capihúo VI da presente Lei.

cepÍrulo rr
DAS PzuORIDADES E METAS DA ADMINISTnIçÃO MLTNICIPAL

Art. 8'. Na fixação das Despesas, serão observadas as prioridades e metas
constantes no Anexo Unico desta Lei e a manutenção e frrncionamento dos serviços
já implantados.

Art. 9'. O Orçamento Municipal compreenderá as receitas e despesas da ad-
ministração direta, indiret4 Fundos instituídos e mantidos pelo Município, de modo
a eüdenciar as políticas e programas de Governo, obedecidos na sua elaboração, os
princípios da anualidade, unidade, universalidade, equilíbrio e exclusiüdade.

Art. 10. A proposta orçamentária do Poder Legislativo deverá ser elaborada
pela Câmara Municipal e encaminhada ao Executivo para compor o Projeto de Lei
do Orçamento Geral do Município, até trinta dias antes do seu encaminhamento
àquela Casa.

Art. ll. Para efeitos do disposto no Art. 169 da Constituiçâo Federal e no
artigo 38 do Ato das Disposições Constituições Transitórias, fica estabelecido que
as despesas com pessoal e encargos sociais não poderão exceder o limite de 600/o
(sessenta por cento) da Receita Corrente Líquida Municipal.

{rt. 12. O Municipio aplicará no minimo, 25%o (únte e cinco por cento) das
receitas resultantes de impostos na manutenção e desenvolümento do ensino, nos
termos do Art. 212 da Constituição Federal.

Art. 13. A concessão de Auxílio e Subvenções dependerá de autorização Le-
gislativa através de lei específica.

CAPÍTULO III
DO ORÇAMENTO MUNICIPAL
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Art. 14. Os recursos oriundos do Tesouro Municipal somente poderão ser
programados para atender despesas de capital, após atendidas as despesas com pes-
soal e encargos sociais, serviços da díüda e ouúas despesas com custeio adminis-
trativo, operacional e precatórios judiciais, bem como a confapartida de progrrmas
financiados e aprovados por Lei Municipal.

AÍ. 15. Não constarão do orçamento geral do Municipio, fixações de despe-
sas que nâo estejam amparadas por esta Lei.

clpÍrulo rv
DOS ORÇAMENTOS DOS FLTNDOS

Art. 16. Serâo elaborados Orçamentos para os Fundos Municipais criados por
Lei, de modo a eúdenciar as políticas e programas de Governo, em plano de aplica-
ção, cujo conteúdo discriminará o seguinte:

I - fonte dos recursos financeiros, determinados na Lei de criação e classifi-
cados nas categorias econômicas: Receitas Correntes e Receitas de Capital;

II - aplicações, definindo:

a) as ações que serão desenvolüdas pelos Fundos;
b) os recursos destinados ao cumprimento das metas, das categorias econô-

micas: Despesas Correntes e Despesas de Capital;

III - o orçamento dos Fundos será aprovado por decreto do Poder Executivo,
após apreciação do Conselho Municipal, será observado na sua elaboração, as nor-
mas preceituadas na Lei Federal no 4.320/64, quanto às classificações a serem ado-
tadas para as suas receitas e despesas, bem como as prioridades e metas especifica-
das no Anexo Unico desta Lei.

AÍt. 17. As receitas e despesas dos Fundos serão estimadas e programadas de
acordo com as dotações preüstas no Orçamento Geral do Município.

CAPÍTULO V
DAS ALTERAÇÔES NA LEGISLAÇÃO TRIBUTÁRIA

fut. 18. O Poder Executivo enúará à Câmara Municipal, até três meses antes
do encerramento do atual exercicio Íinanceiro, Projeto de Lei dispondo sobre altera-
ções na Legislação Tributária especialmente sobre:
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I - redução de isenções e incentivos fiscais;

II - reüsão do Imposto Predial e Territorial Urbano (IPTU), buscando atuali-
zar as alíquotas aplicáveis à planta genérica de valores e às normas concernentes ao
cadastro técnico fiscal;

III - cálcúo para o lançrmg1to, cobrança e recolhimento da contribúção de
melhoria;

IV - Calcúo e lançamento da taxa do Fundo de reequipamento do corpo de
bombeiros;

V - aperfeiçoamento nos critérios para correção dos créditos do Município
recebidos em atraso.

fut. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a

I - propor através de Ante Projeto de Lei a criação de novos cÍtÍgos, a apre-
sentação do plano de cargos, carreiras e salários;

III - propor abertura de Concursos Públicos e Testes Seletivos de conformi-
dade com a legislaçâo úgente.

CAPÍTULO VII
DAS DTSPOSTÇÕSS nnqars

AÍt.21. Não se admiúão emendas ao Projeto de Lei Orçamentária que üsem
conceder dotação para instalação ou funcionamento de órgão que não esteja legal-
mente constituido.

II - propor a concessão de vantagens ou aumentos da remuneração dos Servi-
dores da Ativa, Inativos e Pensionistas, desde que comportem as Dotações e os Íe-
cursos financeiros;

Art. 19. O Projeto de Lei Orçamentária poderá apresentar programação de
despesas à conta de receitas decorrentes das alterações da Legislação Tributriria,
encaminhadas à Câmara Municipal, na forma do caput do Art. l7 desta Lei.

CAPÍTULO VI
DAS ALTERAÇÔES NO QUADRO DE PESSOAL
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Parágrafo único. Os órgãos criados, no decorrer do exercício, sem prejúzo
da competência ou alçada, terão sua preüsão orçamentária garantida no orçamento
do exercício posterior.

AÍt.22. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as dis-
posições em contrário.

Edificio da Prefeitura Municipal de Pitang4 em 3l de agosto de 2000.

Municí p io de Pitangn

s
JOAO FLAVTO RTBETRO WOLFF

PREFEITO MLINICIPAL
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ANEXO UNICO
LEI DE DIRETRIzES onÇeMeNrÁRles

Prioridades para elaboração do Orçamento Geral do Município de Pi-
tanga, pÍua o Exercício Financeiro de 2001, por área de Ação Governamental.

OI - LEGISLATIVO

02 - ADMINrsrnaÇÃo E PLANEJAMENTo

- ampliar a informatização dos serviços da municipalidade que abranja
todos os órgãos da Prefeitura;

- manteÍ e modernizar as atiüdades de administração geral, planeja-
mento e admini stração;

- assegurar oportunidades de treinamento aos servidores municipais,
üsando a formação de recursos humanos indispensáveis ao pleno desenvolvimento
institucional;

- assegurar recursos necessários à edificação, reforma e ampliação de
próprios municipais;

- mant e desenvolver as ações das atiüdades do Gabinete do Prefei-
to, das Secretarias e órgãos meios no sentido de modemizar e aperfeiçoar os siste-
mas de planejamento, orçamentos, arrecadação tributrí,ria, fiscalização, patrimônio e

supervisão de suas atiüdades administrativas e de pessoal, aquisição de materiais de
consumo, serviços e encargos;

- dar continuidade e aperfeiçoamento ao Processo Legislativo e às

atiúdades de controle externo, para atendimento às matérias de competência Muni-
cipal;

- aquisição de um veiculo;
- aquisição de móveis, utensílios e eqúpamentos,
- treinamento e aperfeiçoamento de recursos humanos;
- remodelaçâo da Estrutura Organizacional Básica do Poder Legislati-

vo;
- aprimorar os métodos de fiscalização hnanceira e orçamentária do

Municipio;
- ampliar o processaÍnento de dados;
- admissão de pessoal mediante Concurso Público, Teste Seletivo e/ou

Cargos em Comissão;
- processo reüsional da Lei Orgânica Municipal e do Regimento In-

temo do Poder Legislativo, em face da Reüsâo Constitucional;
- racionalizaç6o do fluxo de PaPéis;
- manutenção das atiüdades da Câmara Municipal.
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- promover ações e cursos de reciclagem na área de recursos hurtanos,
rcalizar concursos, testes seletivos, elevar o nível de vencimentos dos servidores,
reüsão de aposentadorias e pensões dentro das disponibilidades Íinanceiras, admis-
são de profissionais liberais e autônomos nas condições permitidas pela legislação
pertinente, reüsar o Estatuto dos Servidores e do Magistério e assistência preüden-
ciária" reorganizando o Quadro de Servidores;

- aqúsição de veiculos utilitrários e de representação para a Adminis-
tração Municipal;

- agjlizll" convênios na área de saúde para atendimento de servidores e
familiares;

- atualização da Planta de Valores, Cadasúo Técnico lmobiüário e
serviços de tributação;

- reforma no Código Tributário Municipal, em üstas das reformas tri-
butárias da Reúsão Constitucional;

- atendimento dos encargos financeiros e amoÍização de Díüdas Fun-
dadas Públicas e das conÍissões de diüda;

- aquisição de móveis e utensílios,
- racionalização do fluxo de papéis;
- aceleraçâo de cobranças executivas ejudiciais da Díüda Ativa;
- reforma da Estrutura Administrativa com a criação e extinção de ór-

gãos;
- despesas com vencimentos e vantagens fixas e pessoais;
- convênios com órgãos estaduais, federais e entidades privadas;
- implantação e estruturação do Fundo Municipal de Preüdência e/ou

recolhimentos preüdenciários dos servidores públicos municipais, a cota patronal, à
organizações regúares de seguridade social;

- promover a assistência judicirf ia à popúação, através de recursos
próprios e/ou convênios;

- coordenar e assessoraÍ as atiüdades municipais:
- locação de imóveis, veiculos, eqúpamentos rodoüários e adminis-

tativos em seu interesse, obedecidas as formalidades legais;
- aqüsição de imóveis, mediante doações, desapropriações, compras e

permutas, doaçâo em pagamento, obedecidas as formalidades legais;
- atenção aos precatórios judicirírios na forma do Art. 100 da Constitu-

ição Federal;
- instituição do Plano de Cargos e Salários;
- manutenção de adicional de salário por insalubridade e por periculo-

sidade aos servidores públicos municipais:
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03 - AGRICULTURÂ, Pf,CI-IARIA E MEIO AMBIENTE

- manutenção do eqúpamento de patrulha agricola;
- fomento à produçâo leiteira, piscicultur4 sericicútura" hortifruti-

granjeiros, oünocultur4 apicultura" etc.;
- apoio às atiüdades agropecuárias e de extensão rural;
- incentivo à Feira Liwe de Produtores;
- atiüdades de conservação do solo, integradas às estradas ücinais;
- incentivo à produção de erva-mate, com distribuição de mudas e

construção de üveiros comunitários;
- distribuição de sementes para pequenos agricultores;
- incentivo e participação a fim de desenvolver a micro unidade de

produção agropecuária;
- manutenção e ampliaçâo de áreas de preservaçâo arnbiental, em pro-

priedades públicas e privadas, üsando a conservação de reservas ecológicas;
- implementação de infra-estrutura do üveiro municipal, possibilitan-

do o aprimoramento e desenvolúmento econômico do município;
- dar apoio às atiüdades do escritório local da Emater;
- assistência técnica nos serviços ligados ao desenvolvimento e apri-

moramento da agropecuária;
- promoção e articulação de medidas de abastecimento;
- criação de facilidades concernentes à aquisição de insumos básicos;
- ampliação e manutençâo da fiscalização de defesa animal;
- promoção de medidas em articulação com outras esferas de governo,

üsando a melhoria de üda do homem da zona rural, principalmente o mini e o pe-
queno produtor;

- manutenção do sistema de oficialização do matadouro municipal e
aproveitamento do poço artesiano de Rio do Meio de Cima;

- necessidades de nutrição animal, saúde e manejo de rebanhos e aves;
- implantação de aterros sanitiírios, usina de reciclagem e composta-

gem de liro e Íatamento adequado do lixo hospitalar;
- melhoria genética da produção animal;
- presewação dos recursos naturais renováveis, da fauna e da flora;
- desenvolvimento de politicas de proteção e preservação do meio

ambiente;
- assistência técnica e extensão rural aos produtores, cooperativas e

Sindicato Rural;
- reflorestamento e desenvolvimento florestal, com matas ciliares;
- monitoramento e fiscalização do uso do solo e controle da erosão;
- fomento à mecanização agrícola no meio rural com preparo de áreas

de até 80 h4 conforme programa e aqúsição de equipamentos para esse fim;
- implantação de microbacias;
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04 - coMuNrclÇôEs

- aquisição e manutenção de serviço de som próprio do Município;
- readequação, aquisição e melhoramento dos aparelhos de retransmis-

são e recepção de sons e sinais de teleüsão;
- promover a melhoria da telefonia interna do prédio da administração

municipal e demais órgãos;
- implantação e manutenção da telefonia celular no Municipio.

- recuperação e pavimentação de esüadas, üsando facilitar o escoa-
mento de sa"&as;

- aquisição de veículos utilitrârios e de passageiros;
- desenvolümento do Programa de Eletrificação Rural;
- desenvolümento de programas de infra-estrutura na propriedade do

produtor, buscando o aumento da produtiüdade;
- desenvolümento do serviço de melhoria do plantel eqüino, boüno,

suíno, ovino, caprino e bubalino;
- ações no sentido de contatações de pessoal técnico na área agrope-

cuária para desenvolver diversos projetos programados;
- promoção anual de Feiras de Bezerros, de Gado Geral, Rodeios e

Exposições;
- manter o Programa de Distribuiçâo de Calcrário, üsando o incentivo

à produção agrícol4 na forma do Fundo Mruricipal de Calcrlrio (F.M.A. - Fundo
Municipal de Agricultura e Meio Ambiente);

- promover um conjunto de ações relacionadas com pesquis4 desen-
volvimento, produção e distribuição de mudas fruíferas;

- desenvolver ações no sentido de possibilitar a aquisiçâo de matrizes
e reprodutores suínos para melhorar o padrão genético de raças,

- desenvolver ações no sentido de construção de depósitos intermedi-
ários de embalagens de agrotóxicos para sanar os problemas existentes de embala-
gens em propriedades rurais, dando destino correto às mesmas;

- manutenção do Programa de Inseminação Artificial;
- participação do Município em seminá,rios. enconüos e congressos

relacionados às áreas de agricultura, pecuária e meio ambiente;
- incremento à produção de sementes de adubo verde;
- implantação e manutenção de laboratórios para exÍrmes animais;
- aporte de recursos, apoio e manutenção de todos os projetos ou sub-

programas do PRORTIRAL, Programa Municipal de Correção do Solo, Diversifica-
ções da Propriedade, Aumento da Produtiúdade e da Renda Familiar Rural.
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05 - SEGURANÇA PITBLICA

- implantação e manutenção de unidade do Corpo de Bombeiros e
aquisição de equipamentos;

- manutenção da Junta do Serviço Miütar;
- coordenação, conhole e segurança do náfego urbano, üsando aten-

dimentos aos usuários das üas públicas;
- apoio ao Conselho Comunitrário de Segurança;
- estudos üsando desüar o trânsito de veículos pesados do centro do

quadro urbano e regularizar e planificar a zona de estacionamento para todos os ní-
veis de atiüdades.

06-EDUCAÇAOECULTURA

- planejar, supervisionar e executar as ações do Mruricípio em relação
ao ensino firndamental, proporcionando eqúpamentos e recursos materiais e hu-
manos indispensáveis a sua oferta regular, compatíveis com as necessidades da co-
munidade do município;

- manter e ampliar o atendimento pré-escolar, proporcionando equi-
pamentos e recursos materiais e humanos indispensáveis ao seu regular funciona-
mento, úsando assistir a criança de 4 a 6 anos;

- manter o ensino especial para deficientes na rede municipal de ensi-
no, na forma da legislaçâo;

- proporcionar oportunidade de Eeinamento e aperfeiçoamento proÍis-
sional ao colpo docente do magistério municipal, üsando a melhoria da qualidade
do ensino minisaado nas unidades escolares;

- manter a oferta regular de transporte e merenda escolar, üsando o
bem-estar do educando, buscando diminuir a evasão e a repetência escolar;

- ampliar a rede municipal de ensino, buscando assegurar a toda a co-
munidade escolar a oferta regular de matrículas no ensino firndamental e pré-
escolar;

- prosseguir nas ações para manutenção de convênios com órgãos do
governo federal e estadual e demais instituições congêneres, üsando assegurar ao
jovem a habilitação profissional de nível médio, objetivando a formação de mão-de-
obra qualificada e o acesso ao ensino superior, cujas ações üsam obter recursos
para a manutenção das diversas áreas do ensino, bem como para a execuçâo de
projetos de capital;

- construção, reforma, ampliação e manutenção de creches, üsando o
atendimento de crianças de 0 a 6 anos;

- reciclagem de profissionais no sentido de atualizar os docentes na
área de ensino escolar;
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- criação de hortas para merenda escolar, em colaboração com a Secre-

taria Municipal de Agropecuária e Meio Ambiente e Emateq destinadas a oferecer
alimentaçâo satisfatória e de boa qualidade;

- desenvolver ações no sentido de minimizar os problemas da rede
fisica, recuperando instalações e melhorando as condições dos prédios escolares;

- manter ações com o objetivo de padronização do material básico,
suprindo as necessidades de professores e alunos, na aquisição de materiais didáü-
cos e pedagógicos;

- manutenção de classes especiais;
- desenvolver ações no sentido de contratar pessoal e técnicos para

atendimento especializado na educação especial, como fonoaudiólogos, psicólogos,
atendimento social, acompaúamento médico e ouüos;

- treinar docentes na á,rea do ensino especial no sentido de melhorar a
capacitação profissional e o atendimento pedagógico;

- reüsão do Estatuto do Magistério Municipal, face o FUNDEF e o
novo Plano de Caneira implantado;

- assistência aos educandos na área de saúde, alimentação e assistência
social;

- aquisição de imóveis por doações, desapropriações, arnigáveis ou
judiciais, compra e permuta destinada à construção e ampliação de unidades escola-
res nas zonas urbana e rural'

- aquisição de veículos para o transporte escolar;
- manutenção da municipalüação do ensino;
- convênios e auxílios financeiros e subvenções a educacionais;
- convênios de cooperação com entidades federais, estaduais e priva-

das;
- reformas em unidades escolares;
- manutenção de Programa de Merenda Escolar;
- progrÍrmas de erradicação do analfabetismo;
- manutenção do programa de informatizaçâo da Secretaria Municipal

de Educação e Cultura;
- aqúsiçâo de liwos para pesquisas por professores, alunos e supervi-

SOTCS;

- aquisição de móveis e utensílios às unidades escolares do Municipio;
- dotar as unidades escolares, tanto rurais quanto urbanas, de sistemas

de teleüsão, üdeo e parabólica;
- construção da sede própria do Museu Municipal, aquisição de liwos

e equipamentos, para a Biblioteca Municipal;
- manutenção e coordenação de atiüdades culturais, promovendo e

definindo as festiüdades e promoções do Município;
- tombamento, restauração e preservação de prédios antigos;
- Íesgate cultural e folclórico;

PRÂÇA 28 DE JANEIRO, l7r - CAIXA POSTAL ll - FONE {0r'42) 646-U22 - Fax: 618-117l
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- apoio e manutenção Centro de Artesanato Mineral;
- proporcionar recursos humanos e materiais, indispensáveis à

oferta regular dos serviços de promoção cultural;
- instituiçôes de concursos, passeios, festivais e incentivos às festiú-

dades cívicas, religiosas, tadicionalistas e populares, objetivando moümentos à

popúação;
- manutenção do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento do Ensino

Fundamental e de Valorização do Magistério;
- convênio e auxílio à Escola Especial mantida pela APAE;
- manutençâo do Coral Municipal de Pitanga;
- incentivo e apoio à formação do agricultor através da Casa Familiar

Rural.

- construçâo de quadras polivalentes na zona urbana e rural priorizan-
do as escolas nuclearizadas;

- participação do Município em eventos esportivosl
- incentivo a competições esportivas com propagand4 prêmios e ajuda

de custos;
- aqúsição de eqüpamentos espoúivos para o Ginásio de Esportes e

outras atiúdades de lazer;
- promoçâo e incentivo ao esporte amadoq üsando integrar os jovens

e a comunidade;
- incentivo a atiüdades de turismo;
- manutenção das atiüdades de recreação, turismo, esporte e lazer da

população;
- adequação e melhorias no Ginásio de Esportes;
- recuperação de espaços esportivos Íra zorra rural e urbana;
- promoção de campeonatos e torneios intercolegiais;
- criar a Comissão Municipal de Esportes;
- apoiar atiüdades sociais e desportivas para a promoção e recreação

de caráter comunitário;
- execução do Calendrário Municipal Esportivo;
- participação do Município nas realizações desportivas da região e

Estado e promovidas por entidades governamentais e não govemamentais, como
jogos estudantis, da juventude, Abertos do Paraná e outÍos;

- construção de praças, parques recreativos e esportivos.

07-ESPORTEETURISMO
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OE-SAUDEESANEAMENTO

- planejar, organizar, gerir e controlar as ações e serviços de saúde,
inclusive o monitoramento do saneamento básico e vigilância sanitriria no âmbito
do Município, proporcionando os equipamentos e os recursos materiais e humanos
indispenúveis ao seu regular firncionamento;

- manutenção do Programa saúde da família;
- manter e ampliar a rede municipal de saúde;
- proporcionar a oferta regular de medicamentos e o serviço de ambu-

lância na rede municipal de saúde;
- funcionamento do Conselho Municipal de Saúde e o respectivo Fun-

do;
- manutenção geral dos serviços de saúde;
- prosseguir nas ações para asseguraÍ e firmar convênios com órgãos

federais e estaduais e entidades congêneres em ações de saúde e saneamento,
- treinaÍnento ao pessoal da Secretaria Municipal de Saúde;
- propiciar o acesso a medicamentos dos pacientes residentes no mu-

nicípio que não possuam recursos fmanceiros;
- propiciar condições ideais para que todas as pessoas teúam direito a

um planejamento familiar adequado às condições sociais e econômicas a que estão
inseridas;

- reformas nas unidades de saúde;
- implantação de grupos comunitários para definir programas específi-

cos de desenvolvimento comunitário, úsando a implantação de programas alternati-
vos, de acordo com a realidade de saúde em cada localidade, üsando o desenvolü-
mento comunitiârio de saúde;

- atendimento médico com o S.U.S.;
- admissão de profissionais da área de saúde, denüo das noÍrnas em

ügor;
- manter o atendimento ünte e quatro horas no Centro de Saúde;
- propiciar ações pertinentes e manutenção de infra-estrutura para pre-

venção e combate às epidemias, objetivando seu controle e erradicação e a ügilân-
cia epidemiológica da população;

- promover ações üsando a ampliação e manutenção da infra-estrutura
da Vigilância Sanitríria e o controle das atiüdades relacionadas a drogas, medica-
mentos e alimentos, inclusive sua análise e licenciamento;

- aquisição de equipamentos médico-hospitalares;
- aquisição de unidade móvel;
- aqúsição de ambulâncias e veícúos utilitários;
- instalação de ramais telefônicos;
- saneamenlo básico e extensão da rede de abastecimento de água e

esgoto;
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- prosseguir ra manutenção geral de pessoal, materiais, serviços e en-
cargos, na coordenação de todas as atiüdades relativas à assistência médica" sanitá-
ria e social à população, bem como as atiúdades privadas que atuaÍn nesse setor, no
atendimento preventivo da saúde dos municipes;

- construção de poços artesianos e rede de distribuição de água nas
localidades da zona rural;

- completar a informatização do Setor de Saúde e Vigilância Sanitát'ia;
- atendimento à saúde materno-infantil;
- ampliação do laboratório de análises clínicas com aquisição de equi-

pamentos e contratação de profissionais;
- manutenção dos serviços de limpeza de fossas sépticas e aquisição

de outros eqúpamentos, üsando a ampliação dos serviços;
- participação na criação e manutençâo do Cenüo Regional de Espe-

cialidades;
- promover ações preventivas quanto ao uso e consumo de substâncias

tóúcas;
- apoio e incentivo ao aleitamento materno e criação de "Banco de

Leite";
- criação de Pronto Socorro Municipal;
- criação de Pontos de Saúde na zoraia rural e urbana;
- manutenção do programa de agentes comunitários de saúde e ampli-

ação do quadro para todas as localidades.

09 - DESENVOLVIMENTO ECONÔMICO

- fomentar o desenvolümento industrial, comercial e de serviços do
município;

- levantamento das potencialidades de mercado do Município;
- divulgação e promoção do potencial e infra-estrutura dos equipamen-

tos de desenvolümento do Município;
- implantação e implementação da infra-estrutura necessária à promo-

ção de eventos;
- paÍticipação do Município a fm de incentivar e desenvolver as mini-

unidades de produção agropecuária;
- extensão da rede de telefones públicos em todos os bairros;
- apoio a projetos de produção artesanal;
- construção de barracões para instalação de indústrias;
- alteração na estrutura da Secretaria Municipal de Indústria, Comércio

e Turismo, visando ag;lizw a promoção e o incenüvo ao desenvolvimento industrial,
comercial, de serviços e ao turismo;
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- promoção da racionalização e da dinami26çfls das atiüdades eco-
nômicas, possibilitando a criação de empregos e a geração de rendas;

- incentivo à atuação e implantação de agroindústrias;
- conclusão das obras de inÊa-esúutura no Parque Industrial e implan-

tação de novo Parque ou Distrito Industrial;
- implantação de áreas de lazer e desenvolümento do turismo;
- incrementos às atiüdades de doação de terrenos, itg:ua" lluz e terra-

planagem de áreas destinada* ao incentivo e instalação de indústrias;
- promover ações de incentivo à instalação de indústrias que utilizem o

gás natural existente no mruricípio.

- manter e controlar os serviços de limpeza urban4 coleta de lixo,
limpeza de praças e conservação de üas urbanas, proporcionando os equipamentos
e os recursos materiais e humanos indispensáveis ao seu regular fimcionamento;

- ampüar a malha ürâria urbana" executando a reabertura e revestimen-
to primário das mesmas;

- execução de pavimentação em ruas e passeios, meio-fio e de rede de
galerias de águas pluüais;

- ampliar e manter a rede de energia elétrica e de iluminação pública,
üsando atender as necessidades da população urbana;

- promover programa de habitação popular, üsando a melhoria das
condições habitacionais da população carente do Município;

- executar ações que possibilitem a melhoria do úansporte coletivo,
notadrmente abrigos para usuários e regula:nentação da legislação pertinente;

- prosseguir com a manutenção geral de pessoal, compras, serviços e
encargos, serviços e encargos na operação dos bens municipais, na fiscalização dos
serviços públicos, no conrole urbanísüco da cidade, no uso e ocupação do solo ur-
bano, na implantação do sistema üário e na realização e execução das obras e me-
lhorias do quadro urbano;

- arborização na área urban4 com a finalidade de diminuição do grau
de polúção e embelezamento da cidade;

- promover ações e fiscalização administrativa no sentido de eütar a
proliferação de insetos e animais peçonhentos, nocivos à população e dar apoio ao
embelezamento da cidade com a limpeza de tenenos baldios;

- sinalização e nomenclatura de ruas e avenidas;
- promover ações com o objetivo de regularizar a situação do sistema

de úansporte e passageiros por táxi;
- drenagem de vargens;

l0- HABTTAÇÃO B UnSlNrSnrO



L6

Munioípio de Pitnnga
PRAÇA ?8 DE JÀNEIRO, l7l - CAIXA POSTAL ll - FONE (0i.42) 646-U22 - fax: 618-117l

- continuar as ações de aquisições e/ou desapropriações de imóvers
destinados à utilidade pública, para construção de prédios ou para aberhra de ruas,
acostamentos e alongamentos de üas públicas;

- aqúsição de mais veículos para o serviço de coleta de lixo;
- dotar os úevos de acesso à cidade de iluminação elevada;
- manutenção de capela mortuária na sede do Municipio;
- construção e equipamento de parques e praças;
- aqúsição de eqúpamentos rodoüários e veículos;
- operacionalização do cadasto técnico municipal;
- desafetação e remanejamento de favelas;
- implantação de lotes urbanizados;
- regularização de loteamentos;
- reüsão da legislação e implantação de leis de controle urbano;
- manutenção, reforma e arnpliação do terminal rodoüário;
- construção e conservação de pontes e bueiros;
- construção, manutenção e manilhamento de valas e córregos;
- desassoreamento do fuo Emesto em trecho urbano;
- modificações e correção dos üaços üários, inclusive com desapro-

priação de ráreas;

- mânter a relação enhe área verde e habitante;
- construção de muros e calçadas, em conjunto com moradores;
- construção de centros comunitários;
- construção de cicloüas;
- wbanização de vilas ou bairros da cidade com cascalhamento, cal-

çamento e asfalto.

I I - TR{NSPORTE

- restaurar, abrir e conservar a malha rodoüária municipal;
- paümentação poliédrica em esúadas da zona rural;
- ampliação do parque de máquinas;
- implantação de medidas de segurança nas estradas e üas urbanas;
- aqúsição de eqúpamentos rodoúários e veículos pesados;
- aquisição de equipamentos para asfaltamento de ruas e avenidas;
- aquisiçâo de pedreira ou material derivado para paümentação;
- aqúsição de móveis, utensíüos, eqúpamentos e ferramentas;
- manutenção do Departamento Rodoüririo Municipal.
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12. SEGURIDADE SOCIAL DO SERVIDOR

l3 - PROMOÇAO SOCIAL

- manutenção dos programas de atendimento social;
- atendimento a pessoas c.uentes, proporcionando às crianças, jovens,

adultos, idosos, portadores de deficiência e trabalhadores rurais melhores condições
de úda;

- coordenação do desenvolümento comunitário com a execuçâo de
projetos de fomento à organiz6ç56 comunitária;

- implantação de medidas preventivas, campanhas educativas em con-
junto com a Secretaria de Saúde;

- manutenção de programas de assistência ao menor e de amparo à
velhice;

- subvenções e auxílios às entidades assistenciais e comunitárias;
- aquisição de móveis, equipamentos e utensílios;
- manutenção do Centro de Produção de Alimentos;
- implantação do Fundo Municipal de Assistência Social;
- apoio ao assentamento às famílias de baixa renda e sem tenas nas

áreas rurais e urbanas;
- implantação de hortas comunitárias;
- orientação ao planejamento familiar;
- convênios e termos de ajustes com entidades federais, estaduais e

privadas, com o objetivo de atendimento a carentes e ao menor,
- auxílio firneral a carentes;
- apoio à criação de associações comruritárias e às existentes;
- apoio à criação de clubes de mães e manutenção dosjá eústentes;
- realização de cursos diversos;
- apoio ao artesanato;
- apoio estrutural e financeiro ao Conselho Municipal dos Direitos da

Criança e do Adolescente;

- assegurar os meios indispensáveis para a manutenção dos segurados,
em flrnção da incapacidade, idade avançada e tempo de serviço em relação aos ser-
üdores municipais e pensão poÍ morte, àqueles que deles dependem economicamen-
te;

- proporcionar recursos materiais, humanos e financeiros indispensá-
veis à instituição e regular funcionamento do Fundo Municipal de Preüdência;

- contribuição na forma da lei para o PASEP, FUNPREV, INSS e
FGTS;

- auxílio e assistência na área de saúde aos servidores e familiares.
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- aqüsição e doação de cadeiras de rodas, óculos, aparelhos auditivos
e ortopédicos;

- apoio à manutenção do SENAC e SEMPRE;
- treinamento de recursos humanos;
- realização de encontros, seminários e palestras Íta zoÍra urbana e ru-

ral, üsando a integração das comunidades;
- fornecimento de documentação brísica às pessoas carentes (ações de

cidadania);
- apoio técnico e financeiro à FUCAP - Fundação da Criança e do

Adolescente de Pitanga.

Edificio da Prefeitura Municipal de Pitanga" em 3l de agosto de 2000.

JOÃO FLÁVIO
PREFEITO

RO WOLFF
CIPAL


