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UNIDADE DE CONTROLE INTERNO .

RELATORIO MENSAL DE CONTROLE INTERNO
Finalidade: Fiscalizacdo interna contdbil, financeira, orcamentaria, operacional e
patrimonial.
Controle Interno: Cdmara Municipal de Pitanga - PR
Objeto: Movimentagao financeira mensal
Periodo de Referéncia: OUTUBRO 2019.
Ordenador de despesa: Eloy de Lurdes Ottoni Pauloski
Fundamento: Lei Organica Constituicdo Federal: arts. 31, 70 e 74;
Constituigdo Estadual
Lei de Responsabilidade Fiscal: art. 59;
Lei da Contabilidade Publica: art. 77.
Resolugdao n° 43/2007-revogada pela Resolugdo n2 77 de 5 de setembro de 2019,
Resolugdo n°® 44/2007, Portaria n? 43/2017, Lei n® 2071/2017, Portaria n2 76/2017,
Portaria 63/2018. Portaria 41/2019. Resolugdo n2 77 de 5 de setembro de 2019.

Excelentissimo Senhor Presidente,

O Controle Interno, em andlise dos atos administrativos e de gestao do periodo em
destaque, apurou o seguinte:

1 PROCEDIMENTOS LICITATORIOS

Janeiro/2019 - Ndo houve neste periodo realizagdo de procedimentos licitatérios
Fevereiro/2019 — Pregdo Presencial n2 01/2019 - Aquisicdo de 3.000 (trés mil) litros de
combustivel, diesel S-10, Homologo a empresa Takemoto & Takemoto Ltda, no valor de RS
3,24 (trés reais e vinte e quatro centavos) o litro, totalizando o valor méximo de RS 9.720,00
(nove mil, setecentos e vinte reais). !

Margo/2019 - Pregdo Presencial n2 02/2019 - Tendo em vista a conclusdo do processo
licitatério na modalidade Pregdo Presencial sob n°® 2/2019, contratacdo de empresa para
fornecimento e manutengdo de sistema para controle do processo legislativo com
disponibilizagdo de informagdes no site da Cadmara, o Pregoeiro, em reunido publica, adjudicou
0 objeto a empresa Softcam Soluc§es Ltda — ME, no valor de RS 2.606,84 (dois mil, seiscentos
e seis reais e oitenta e quatro centavos) a taxa de instalacdo RS 799,43 (setecentos e noventa e
nove reais e quarenta e trés centavos) a mensalidade de manutengdo e locagdo do sistema,
totalizando RS 12.200,00 (doze mil e duzentos reais) em doze meses.

Abril/2019 - n3o houve. ‘

Maio/2019 - ndo houve ; : ic;;‘;ae'f‘zara Municipal de Piianm“
Junho/2019 - n36 houve Departamento de Administragdo
Julho/2019 — n3o houve Protocolo N° 34 6. [2019
Agosto/2019 — n3o houve ; |Data 44 4 A4 ;18
Setembro/2019 — no houve a508 horas 59 minutos:
Outubro/2019 — n3o houve : : !\ !
?\Tgnﬁervidor -}
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2 CONTRATOS, CONVENIO E ALTERACOES.

Janeiro/2019 - Ndo houve neste periodo

Fevereiro/2019 — N3o houve neste periodo

Margo/2019 — Termo Aditivo a empresa Takemoto & Takemoto Ltda aumentando para RS
3,38 (Trés reais e trinta e oito centavos) o litros de combustivel, diesel S-10.

Pregdo Presencial n2 02/2019 — Contratacdo de empresa para fornecimento e manutengdo de
sistema para controle do processo legislativo, com disponibilizacdo de informacdes no site da
Camara. Adjudicou o objeto a empresa Softcam Solugdes Ltda — ME, no valor de RS 2.606,84
(dois mil, seiscentos e seis reais e oitenta e quatro centavos) a taxa-de instalacdo RS 799,43
(setecentos e noventa e nove reais e quarenta e trés centavos) a mensalidade de manutencio
e locagdo do sistema, totalizando RS 12.200,00 (doze mil e duzentos reais) em doze meses.
Abril/2019 - 22 TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N95/2017 -Servicos de
Monitoramento Eletronico Lima Eirelli - ME, inscrita no CNPJ sob n2 08.748.614/0001-68, com
sede a Avenida Presidente Getulio Vargas, 561 - Centro, Pitanga — PR-Fica prorrogado por 12
(doze) meses o prazo de vigéncia do contrato n? 25/2017 - Fica reajustado para RS 280,43
(duzentos e oitenta reais e quarenta e trés centavos) o valor mensal do contrato. Assim, o
valor total do contrato fica acrescido em RS RS 3.365,16 (trés mil, trezentos e sessenta e cinco
reais e dezesseis centavos) pelos 12 meses de prorrogacio, globalizando RS 9.782,76 (nove
mil, setecentos e oitenta e dois reais e setenta e seis centavos).

12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N2 1/2018 - Copel Telecomunicacdes
S.A. inscrita no CNPJ n204.368.865/0001-66, sediada a Rua José Izidoro Biazetto n2158, Bloco
A, no bairro Mossungué, na cidade de Curitiba — PR, Fica prorrogado por 12 (doze) meses o
prazo de vigéncia do contrato n21/2018. Fica reajustado em 3,9403% (INPC/IBGE) o valor
mensal do contrato, conforme § 22da clausula segunda do contrato, passando a ser RS
1.645,95 (um mil, seiscentos e quarenta e cinco reais e noventa e cinco centavos). Assim, o
valor total do contrato fica acrescido em RS 19.751,40 (dezenove mil, setecentos e cinquenta e
um reais e quarenta centavos) pelos 12 meses de prorrogacao, globalizando RS 38.754,00
(trinta e oito mil, setecentos e cinquenta e quatro reais). :

. Contrato administrativo entre a Camara de Vereadores de Pitanga - PR e Softcam Solugdes
Ltda, conforme licitagdo na modalidade Pregdo Presencial n° 2/2019 - Softcam Solucées Ltda,
com inscrigdo no CNPJ sob 0 n224.092.271/0001-82, sediada a Rua Senador Raulino Horn, 543,
sala 01, Sdo Francisco de Assis, no municipio de Brago Norte — SC. O presente contrato tem
por objeto a contratagdo de empresa para fornecimento e manutencdo de sistema para
controle do processo legislativo com disponibilizagdo de informacdes no site da Camara,de
acordo com as condicdes e especificagbes constantes do edital de pregdo presencial n®
2/2019, A Contratante pagara a Contratada o valor de RS 2.606,84 (dois mil, seiscentos e seis
reais e oitenta e quatro centavos) a taxa de instalacdo e RS 799,43 (setecentos e noventa e
nove reais e quarenta e trés centavos) a mensalidade de manutencdo e locacdo do sistema,
totalizando RS 12.200,00 (doze mil e duzentos reais)

Maio/2019 - 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N26/2017 - MGP

Comunicagdes Eireli - ME, com sede a Rua Rocha Pombo, 1335, loja 02, Campo Mourio - PR,
CEP 87.300-450, inscrita no CNPJ N2 10.846.416/0001-89 - Fica prorrogado por 12 (doze)
meses o prazo de vigéncia do contrato n26/2017. Fica acrescido em RS 8.280,00 (oito mil,
duzentos e oitenta reais) o valor do contrato pelos 12 meses de prorrogacao, globalizando RS
24.380,00 (vinte e quatro mil, trezentos e oitenta reais).
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Setembro/2019 - Considerando que a recomendacdo do 6rgdo externo de controle, se ndo
atendida, poderd ensejar a propositura de medida judicial contra a Cdmara Municipal e esta
gestora, nos termos do caput do art. 473 do Cédigo Civil, do inciso X!l do art. 78, combinado
com inciso | do art. 79, ambos da Lei n° 8.666/93, foi acolhida a recomendacéo e DECLARADO
RESCINDIDO o contrato n° 6/2017 celebrado entre a Camara Municipal de Pitanga e MGP
Comunicacoes Eireli - ME.

Outubro/2019 - por mandato de seguranca volta ter validade o contrato 06/2017.

3 ATOS E GASTOS COM PESSOAL

Receita Valor Total Valor Total
2019 Folha Aporte
Janeiro 295.200,00 143.063,47 42.296,2.1
Fevereiro | 334.000,00 164.497,73 48.357,03
Margo 334.000,00 172.145,44 45.758,42
| Abril 334.000,00 171.732,17 45.758,42
Maio 334.240,00 168.457,46 44.236,66
Junho 334.240,00 172.552,38 44.236,66
Julho 334.240,00 224.695,72 41.191,13
Agosto 334.240,00 175.945,59 41.193,12
Setembro | 334.240,00 221:335,43 41.193,12
Outubro 334.240,00 183.988,70 41.191,13
Novembro :
Dezembro
Devolugao
Total & 3.302.640,00 1.798.414,09 435.411,90

- limite méximo de 6,0% para o poder legislativo — O percentual
aplicado é com base na RCL do Municipio, que pode ser alterada até a entrega do SIM-
AM, sendo 3,50% um calculo aproximado. '

Assim no referido periodo todos os valores da folha de pagamento
como do repasse coadunam com o0s calculos propostos pela Lei Complementar
Nacional n° 101/2.000 - Lei de Responsabilidade Fiscal.

‘Assinale-se, também, que houve alteragdao no quadro de pessoal de
. comissionados, com a contratacdo de cargos comissionados. Ressalto ainda, que
nenhuma remunerag¢do paga por esta Casa Legislativa é superior ao salario fixado para
o Chefe do executivo Municipal.
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Em fevereiro/2019 a servidora Isabel lubel solicitou por um periodo de
180 dias, readaptacao de cargo, conforme laudo médico.

Em margo/2019 a servidora Francielle Mendes Gongalves Bartko
solicitou readaptagao de cargo conforme laudo médico.

Ambos foram solicitados a Secretaria de Saude, mas ndao foram
marcados até o momento. v

: A Servidora Francielle Mendes Gongalves Bartko, encontra-se em
licenca saude. ; '
Julho/2019 - Foi feita o exame de satde das funcionarias Isabel lubel e
Francielle Mendes Goncalves Bartko, e a banca examinadora declarou que nao ha
necessidade de readaptagdo de cargo. Para a primeira uma pausa de cinco minutos e
para a segunda o uso de mascara.

Agosto/2019 — Foi solicitado revisdo da decisio da banca examinadora
pela funciondria Francielle Mendes Gongalves Bartko.

Setembro/2019 — As medidas determinadas pela banca examinadora
foram executadas. Ainda aguardando a marcagao da revisdao da funciondria Francielle
Mendes Gongalves Bartko. Houve pagamento da diferenga dos meses de janeiro até
setembro para os vereadores que obtiveram recomposic¢ao salarial.

3.1 FERIAS
FALTAM | RETIRAR ATE
ADRIANA 30 106/10/2020
ANGELA 30 01/11/2020
CAROLINE 0 13/02/2020
EDILSON 0 06/12/2019
FRANCIELLE* 50 01/11/2020
IURI 20 01/12/2019 |
IZABEL 584 01/11/2020
LEANDRO 10 01/04/2019
LUCIA 25 13/12/2019
MARGARETT 20 01/12/2019
REGIANE 0 01/12/2019

-* Solicitar a servidora Francielle goze os 20 dias de férias. Vencidos em 01/11/2019.

Atualizado em 05/11/2019

Relatorio mensal Controle Interno - outubro 2019 Pagina 4 \étls ‘




CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - -~ Pitanga - Parana
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

4. DAS OBRIGACOES
PREVIDENCIARIAS, IRRF, E EMPRESTIMOS CONSIGNADOS.

As obrigagdes patronais e previdencidrias foram devidamente satisfeitas, assim como o IRRF
devidamente retido na fonte. Com relagdo a esses impostos o setor financeiro ira proceder ao
repasse aos cofres publico municipal. -

ITEM VALOR RECOLHIDO
Outubro-2019

INSS : RS 9.857,79
FUNDO PREVIDENCIARIO RS 7.900,94
CONSIGNADOS

BANCO DO BRASIL RS 1.775,07
CAIXA RS . 6.848,79
SICOOB RS 7.473,97
ASSOCIACAO \ ;
SISMUP RS 43,73
ASSEMP RS 225,00
ASSEMP - MENSALIDADE RS 121,77
IRRF RS 18.545,53
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4  —Diarias Janeiro a setembro de 2019
~Tot
; 2019| Total | diarias

ADRIANA T. LORENZETTI MERIGO 2.800 A
ALEXANDRE CARLOS BUCHMANN JUNIOR 1.600 5
ALISSON HENRIQUE DOMINICO . 600 3
AMADEUS PENGA 5.000 15
ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA 4.000 12
EDILSON DOS SANTOS CARRARO* 8.000 24
ELISEU LATCZUK 3.000 e
ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI 3.600 12
FABRICIO DUARTE HOLOVKA 6.800 20
ILMA ALVES DOS SANTOS 2.000 h
IURI DE OLIVEIRA ; 2.600 | 8
JOAO EDIVAL ARAMONI 6.400 19
JOCIMARA TABORDA LEAL 4.800 13
JOSE VERES 4.200 13
LEANDRO SILVA RAIMUNDO 800 2
LUCIA TKACZUK 5.400 15
MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA 1.000 3
MARLENE SOARES MUNHOZ 5.400 16
OSVALDO KRUPEK 4.400 10
REGIANE BOBATO 1.000 3
SIDINEY HEIDEMANN 6.400 19
SILMAR CARDOSO DOS SANTOS 1.800 5

Total | 81.600 240

e * O limite de diarias normatizada pelo art. 62, da lei n22208 de 18 de dezembro
de 2018. Foi alcangada pelo servidor/vereador.

e Para maiores informagées consulte o site:
http://177.92.13.150:8585/portaltransparencia/diarias

Relatério mensal Controle Interno - outubro 2019 : Pagina 6 %‘




Rua Visconde de Guarapuava, 311 - Fone/Fax (42) 3646-3443 - Cx. Postal 106
Centro Administrativo 28 de Janeiro - CEP 85.200-000 - Pitanga - Parana
www.pitanga.pr.leg.br camara@pitanga.pr.leg.br

-Adiantamento de Viagens.

Cédigo 7 Data da Data Valor Valor
Prestacdo | Funcionadrio | Presta¢do | Empenho | Empenho | Empenho Valor Notas Restituido

EDILSON :
72 DOS SANTOS | 30/10/2019 | 645/2019 | 25/10/2019 | R$ 170,00 | R$ 5454 | R$ 11546
CARRARO : : ‘

: EDILSON :
71 DOS SANTOS | 25/10/2019 | 626/2019 21/10/2019 | RS 170,00 | RS 81,39 | R$ 88,61
CARRARO 2

EDILSON :
69 DOS SANTOS | 16/10/2019 | 596/2019 04/10/2018 | RS 350,00 | R$ 130,80 | R$ 219,20
CARRARO :

EDILSON , ‘
68 DOS SANTOS | 16/10/2019 |597/2019 | 04/10/2019 | R$ 350,00 | RS 21857 | R$ 131,43
CARRARO :

EDILSON )
67 DOS SANTOS | 20/09/2019 | 559/2019 16/09/2018 | RS 170,001 RS 54,75 | R$ 116,25
CARRARO : ; :

FABRICIO :
64 DUARTE 17/09/2019 | 511/2018 26/08/2019 | RS - 70,00 | R$ 50,00 | R$ 20,00
HOLOVKA

SIDINEY

HEIDEMANN 23/08/2019 | 411/2019 15/07/2019 | R$ 220,00 | R$ 92,00 [ R$ 128,00

63

; FABRICIO | .
61 . DUARTE 17/07/2019 | 395/2019 02/07/2019° | R$ 70,00 | R$ 57,50 | R$ 12,50
HOLOVKA !
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399/2019

04/07/2019

~

R$

70,00

- Pitanga

R$
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70,00

R$

57

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

28/06/2019

350/2019

19/06/2019

RS

350,00

R$

304,00

R$

46,00

56

EDILSON
DOS SANTOS
/CARRARO

28/06/2019

349/2019

| 19/06/2019

RS

350,00

R$

152,77

R$

197,23

54

EDILSON
DOS SANTOS

| CARRARO

24/06/2019

340/2019

14/06/2019

R$

100,00

R$

50,00

R$

50,00

53

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

24/06/2019

341/2019

14/06/2019

R$

200,00

R$

196,75

RS

3,25

52

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

24/06/2019

332/2019

3

12/06/2019

R$

70,00

R$

52,00

R$

18,00

51

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

24/06/2019

330/2018

11/06/2019

R$

70,00

R$

40,89

R$

29,11

50

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

24/06/2019

325/2019

10/06/2018

R$

300,00

R$

158,96

R$

141,04

47

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

24/06/2019

32412019

10/06/2019

RS

400,00

R$

335,50

R$

64,50
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40,00

RS

60,00

43

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

04/06/2019

27912019

23/05/2018

RS

350,00

R$

335,50

R$

14,50

41

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

04/06/2019

280/2019

23/05/2019

RS

350,00

R$

119,00

R$

231,00

39

EDILSON

DOS SANTOS

CARRARO

24/05/2019

26072019

20/05/2019

RS

170,00

R$

62,00

RS

108,00

38

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

24/05/2018

259/2019

20/05/2019

R$

170,00

R$

60,29

RS

109,71

37

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

21/05/2019

233/2019

07/05/2019

R$

150,00

R$

52,50

R$

97,50

36

EDILSON

DOS SANTOS

CARRARO

17/05/2019

24312019

10/05/2019

RS

170,00

R$

66,98

R$

103,02

35

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

25/04/2019

192/2019

15/04/2019

RS

70,00

RS

60.38

R$

9,62

32

EDILSON
DOS SANTOS
CARRARO

17/04/2019

/

18072019

08/04/2019

RS

150,00

R$

40,00

R$

- 110,00
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: EDILSON
30 DOS SANTOS | 08/04/2019 | 160/2019 01/04/2019 | R$ 150,00 | R$ 57,50 | R$ 92,50
CARRARO 2
: EDILSON o e
29 DOS SANTOS | 02/04/2019 | 149/2019 26/03/2019 | R$ 150,00 | RS 40,00 | R$ 110,00
CARRARO :
; EDILSON :
21 DOS SANTOS | 25/02/2019 | 70/2018 20/02/2019 | RS 70,00 | R$ 43,60 | R$ 26,40
: CARRARO ‘ i
EDILSON ;
20 DOS SANTOS | 20/02/2019 | 60/2019 11/02/2019 | RS 140,00 | R§ 4625 | R$ 93,75
3 CARRARO »% :
EDILSON ]
19 DOS SANTOS | 12/02/2019 | 43/2019 31/01/2019 | R$ 140,00 | R$ 57,50 | R$ , 8250
CARRARO >
RS RS RS
total 5.810,00 3.181,92 2.628,08

I4c
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6 - VERBAS INDENIZATORIAS

Esta Casa Legislativa é desprovida de ato legal para concessao de verbas
indenizatdrias. Destarte, ndao ha verbas com esse fim.

7 - BENS PATRIMONIAIS

Houve aquisicdao de bens considerados, os quais serdo classificados no
patrimonio ativo permanente do o6rgdo. Os mesmos estdo disponiveis no portal
transparéncia.

http://177.92.13.150:8585/portaltransparencia/patrimonio

7.1 - BENS PERMANENTES - ATIVO NAO CIRCULANTE

A auditoria sobre o registro contabil referente ao periodo em questao
resultou no seguinte:

a) - Nao foi encontrada incompatibilidade entre os registros contabeis
das contas de bens permanentes e a existéncia fisica dos bens (Arts. 83, 85, 89 e 94 a
96, Lei 4320/64). :

b) - O controle dos bens seguem regulares apés o ultimo inventario,
com registro analitico individualizado, indicagdo do valor, das:caracteristicas e dos
responsdveis pela sua guarda e administragao (art. 94, Lei 4320/64).

7.2. ALMOXARIFADO

Jé com relagdo ao setor de almoxarifado vém se mantendo o controle
de estoque das entradas e saidas.
http://177.92.13.150: 8585/portaltransparenua/aImoxarn‘ado

8 - DESPESAS

Os levantamentos da auditoria na movimentagao mensal resultaram
nos seguintes achados:

a) - Ndo houve emissio de cheques sem cobertura financeira (art. I°, V,
DI 201/67 c/c art. 1°, |, LRF).
b)' - As despesas foram autorizadas e assinadas pelo ordenador de

C) - Na fase de liquidagdo das despesaé ndo foram constatados titulos
e documentos inidéneos para a comprovagao do respectivo crédito (art. 63, Lei
4.320/64). [
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d) - Os pagamentos das despesas foram efetuados seguindo a regular
liquidagdo (art. 63, §2°, Lei 4320/64 e arts. 55, 3°, e 73, Lei 8.666/93).

e) - Os pagamentos obedeceram a ordem cronoldgica das datas de
suas exig.ibilidades em cada fonte de recursos (arts. 5° e 92, Lei 8.666/93).

f) - - N3o se verificou despesas ilegitimas (art. 70, CF).

g) - Ndo se constatou desvio de bens ou recursos publicos (art. 37, CF)

Dessa feita, avaliou-se, no acompanhamento dos processos de despesa, que elas
obedecem as rotinas estabelecidas pela legislacdo pertinente e aos prlnc1plos
constitucionais. Para saber mais acesse:

http://177.92.13.150:8585/portaitransparencia/despesa/elemento

9 - DEMONSTRATIVOS CONTABEIS

Os demonstrativos contabeis foram confeccionados conforme a Lei
Nacional n°® 4.320/64, e demais normas estabelecidas, tanto quanto as exigéncias do
Tribunal de Contas deste Estado. Para  saber mais acesse:
http://177.92.13.150:8585/portaltransparencia/publicacoes

10 — FINANCEIRO

A tesouraria e controle financeiro estdo sendo feito através do
Elotech/Publitech o que se apurou que o sistema € alimentado de acordo'com as
despesas pagas.

11 - ATOS DE GESTAO

: Ressalta-se que a Camara Municipal conta ‘com os apropriados
controles de ligagdes telefonicas, registro de atendimento, controle de veiculo, entre
outros controles.

A execugcdo orcamentdria, por sua vez, tem sido efetuada em
consonancia com a legislacdo, o que se pode extrair dos demonstrativos contabeis que
acompanham o presente balancete. A movimentacdo financeira da Camara foi

efetuada em banco oficial, através da conta corrente no Banco do Brasil S/A e na Caixa
Econdmica Federal atendendo a legislacdo.

12 - DENUNCIAS E REPRESENTAGOES

N3o houve denuncias ou representagoes.
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13 PORTAL TRANSPARENCIA

A empresa Publitech fez reajustes e manutengdo no sistema.

Transparéncia LC 131/2009

Data da Declaracdo

g 07/10/2019 10:22:54 _:] :

Data do Ultimo Movimento Contabil Escriturado:  04/10/2019
Data da Publicagdo do altimo movimento no Portal ‘do Municipio: 07/10/‘2019
Link para 6 local da Publicacdo no Portal do Municipio: http://1.77.92.13.150:8585/purtaltransparencla/dashhaam
Data da declaragio:  07/10/2019 10:22:54

Adequado a I.N. 89/2013-TC

I.N.89/2013 ~ art. 38, 1

Relacdo das despesas empenhadas (art. 38, 1, a) 3 : SIM
Relacdo das despesas liquidadas (art. 38, 1, by) / ; SIM
. ‘Relacdo das despesas pagas {art. 38, I, ¢) E SIM'
Refagdo dos empenhos a pagar, segundo a ordem cronoldgica, por fonte de recursos {art. 38,1, €) i SIM

1.N.89/2013 - art. 38, IT %

Relacdio das despesas financeiras inscritas ndo decorrentes da execucdo orcamentdria {art. 38, II, a) : SiM
Relacsio das despesas financairas pagas nélo decorrentes da ‘execucdo orcamentdria (art. 38,11, b) g SIM
Relagdo dos saldos de credores a pagar segunido a ordem cronoldgica (art. 38, 11, ¢) SIM
1.N.89/2013 - art. 38, 111 ' ; AR

Demonstrativo da Receita e Despesa segundo as categorias econdmicas (Anexo 1, da Lei n® 4320/64) SIM
Despesa segundo as categorias econdmicas (Anexo 2, 'da Lei n® 4320/64) SIM
Despesa por Programa de Trabalho (Anexc 6, da Lei n® 4320/64) SIiM
Balango Patrimonial (Anexo 14, da Lei n® 4320/64) " 4 " SIM
Demonstrativo das Varlagdes Patrimoniais (Anexo 15, da Lei n® 4320/64) i SIM
1.N.89/2013 - art, 38, IV 5

Contratos (art. 38, 1V, a) -SiM
Quadro de pessoal (art, 38, 1V, b) { SiM
Relacdo dos serilldores/enipxegados ativos (art. 3’8, v, ¢} % SIM

Relagdo dos servidores inativos (art, 38, IV, d} ; SIM
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" 14 - CONCLUSAO ~

Ndo se constatou qualquer irregularidade em aspecto
formal ou material.

Em analise, o Controle Interno e a Contabilidade,
recomenda que no préoximo ano, seja adotado no pagamento de servigos
de selecdo e treinamento, seja utilizada a modalidade de dispensa de
licitacdo em todas as suas contratacGes. Até o presente momento ja foi
gasto RS 35.948,00. (Relatério em anexo).

Recomendo que ndo sejam pagas diarias para o
motorista, quando no exercicio de sua profissdo, e somente quando for
para fazer curso. Que para as viagens como motorista, seja adotado,
somente o adiantamento de viagem, conforme recomendagao do
Ministério Publico. (Em anexo acérdao do TCEMG)

Recomendo também que seja feito uma normativa para
que em todos os processos de didrias sejam solicitado a inclusdo de notas
de alimentacao e hospedagem.

Sendo obrigagao da Administragdo Publica promover a
capacitagao e formagdo continuada dos servidores integrantes de seu
quadro de' pessoal, recomendo oferecer cursos de aperfeicoamento e
desenvolvimento de habilidades diversas, as expensas da Camara,
observando as peculiaridades de cada servidor/vereador e desde que seu
objeto seja pertinente as atribuicdes funcionais dos servidores, com
motivagao apresentada de maneira expressa e por escrito no processo de
contratagao, e desde que haja disponibilidade orcamentaria e financeira.
(Em anexo acérdao TCEPR).

E o relatério.

.

luri de Oliveira

Controle Interno
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- PORTARIA N° 18/2018

"Dispoe sobre a suspensido do pagamento de diarias
de viagem aos Agentes Condutores e da outras

providéncias".

A Presidente da Camara Municipal de Brumadinho, no uso de suas
atribuicbes legais, ao interesse da administragéo e considerando:

as ponderacbes do Ministério Plblico da Comarca de Brumadinho
formuladas através do TERMO DE AUDIENCIA ~ PA N° 0090.17.000112-8 (doc. Anexo),
do dia 28 de fevereiro de 2018; :

. a Nota Tecnica n® 17/2018, exarada pela Assessoria ¢ Consultoria
Juridica desta Casa (doc. anexo); e, finalmente

o Parecer do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, externado
atraveés da Consulta n® 862422 (doc. anexo),

RESOLVE:

Art. 1° - Fica suspenso por tempo indeterminado o pagamento de diarias
de viagem aos servidores exercentes da fungdo de Agente Condutor da Camara
Municipal de Brumadinho.

Art. 2° - Fica registrado nosso esclarecimento no séntido de que
estamos buscando normas legais a fim de assegurar aos referidos agentes, medjante
norma regulamentadora especifica, as eventuais indenizagbes a que o servidor fizgr jus
‘por forga do deslocamento, especialmente, em caso de pernoite. W B o5

Praca da Paz Carmem de Qliveira Goncalves - s/n®
Sdo Conrado - Brumadinho - MG

» CEP: 35460-000

Tel: 0800 283 14463 / (31) 3571-1463
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Art. 3° - Esta Portaria entra em \}igor,na data de sua publicagéo.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

P)R/E/S‘IDENT A CAMARA
5, e e L/
Cievie. ﬁ&gjd@M I

teslie ZMQN e 345

e o . o 2/o3/4f

Wc@ (€ Duady /071
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Lei Municipal n® 1.983/13,de 15/05/13 |
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Responsavel

Proc;a da Paz Carmem de Oliveira Gongalves - s/n°®
i $ao Conrado - Brumadinho - MG

. CEP: 35460-000
Tel: 0800 283 1463 / (31) 3571-1443
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PARECER N© 17/2018.

Referéncia: Oficio CMB - GA N© 17/2018,
Consulente: Presidente da Camara Municipal de Brumadmho
Assunto: Diarias (Motoristas).

Chega a esta Assessoria e Consultoria Juridica, consulta formulada pela
Presidente da Cémara Municipal de Brumadinho, acerca de Oficio
encaminhado pela Geréncia Administrativa desta Casa, questionando a
regularidade do pagamento de didrias aos motoristas, especialmente,
em face do entendimento do Tribunal de Contas do Estado de Minas
Gerais, externado através do Processo n°® 862422 da Sessao de
28/11/2012 (doc. anexo). -

'No necessdrio, esse é o relatério. Opinamos.

Senhora Presidente,

No caso em aprego, apds analise do anexo Parecer do Tribunal
de Contas do Estado.de Minas Gerais e das pondera¢bes apresentadas
pela Geréncia Administrativa desta Casa, temos que o pagamento de
didrias aos motoristas, por ocasido de deslocamento intermunicipal para
fins exclusivos de servico, deve imediatamente cessar, pois,
conforme entendimento do 6rgdo fiscalizador, trata-se de atividade
inerente ao exercicio de suas fungdes, retirando, portanto, o seu carater
eventual, pelo que se torna incabivel a mdemzagao ora questionada,
exceto em caso de pernoite.

Esse é 0 nosso Parecer.

Brumadjnho, 07.de margo de 2018.

tos Grigoi-ini
4.340
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MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS 0

TERMO DE AUDIENCIA

PAN® 0090.17.000112-8 -

Aos 28 dias do més de feveteiro do ano de 201 8, as 17:20 hotas, no
_ gabinete da Promotoria de Justica de Defesa do Pattiménio Publico da Comarca de Brumadinho /MG,
situado na rua Goveraador Valadares, n° 271, Centro, presentes a Promotora de Justica Maria Alice Alvim
Costa Teixeira, a Sta. Alessandra Cristina Oliveira, Presidente da Camara de Brumadinho, a Sra. Jéssica Jhinia
Pacreiras Maciel, Gerente Administrativa da Camara, foi aberta a presente au-diéncia, sendo exposto pelo
orgao do Ministério Piblico que, diante das infotmé(;ées ¢ documentos apresentados em aten¢io ao oficio
nninistc;rial n 458/2016/2°P|B e 801/2017/2'PJB, restou verificado, conforme termos de andlise de fls. 43/76,
a necessidade de regulatizagio normativa da forma e condigdes de efetivacio de pagamentos pertincates a

reembolso, adiatamento ¢ didrias, conforme abaixo:

® Nio ha regulamentagio legal ou infralegal especificando a forma e condigoes de como devem ser

procedidos os pedidos e compras de passagens (Referéncia: Reembolso, Adiantamento e Didrias);

e Nio hd regulamentagio legal ou infralegal especificando a forma ¢ condigoes de como devem ser
procedidos os pedidos de indenizagio por gastos com o transporte, quando utilizado veiculo
particular, em razao do ndo emprego de veiculo oficial (Referéncia: Reembolso, Adiantamento ¢
Didrias);

e Nio hd previsio normativa de limite do nimero de deferimento de didrias semanal/mensal

(Referéncia: diatias);

Pela Promotora de Justiga também foi esclarecido que o posicionamento do TCEMG
¢ da CEAT-MPMG ¢ no sentido de que o regime de pagamentos de didrias tem se mostrado o menos

burocritico ¢ de mais ficil controle dentre os trés possiveis de aplicagio 4o custeio de viagens de agentes

’
publicos. A Promotora também esclareceu que deve a Camara de Brumadinho, através de seus gestores,

observar as exigéncias/recomendagaes do TCEMG, ‘inclusive no tocante 4 matéra, visando cvitar
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irregularidades nos pagamentos e consequentes repercussoes e responsabilizagio nos termos da Lei
8429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa) e Legislacio Penal vigente. ' -

Em scgmda, foi dada oporrunidade a Senhora Alessandra Cristina Okvcxm na
condigio de representante do(a) Cimara Municipal de Brumadinho/MG, para que externasse acerca do
proposito de regularizagio dos fatos constantes nos termos de fls. 43/76, explicitando, em caso positivo, qual
o prazo razodvel que necessitaria para canto..tcn&o ela se pronunciado no sentido de que necessita do prazo
de 15 (quinze) dias para melhor analise da matéra. Diante de tal pronunciamento, a Promotora de Justica
assim deliberou: Defiro o prazo de 15 dias para que seja informado a este 6rgio de execugio se hd interesse

. no sancamento das irregularidades detectadas e, em caso posiavo, qual prazo que necessitaria para tanto.

Nada mais. Para constar, foi lavrado o presente termo que vai assinado pelos Presidente da Camara, peia
Gerente Administrativa da Camara, pela Oficiala do MPMG ¢ pela Promotora de Jusrica Maria Alice Alvim

A A

Maria AhWAl\nm Costa Telxelra

Costa Teixeira,

Promotora de Justiga

£ Becbicente s cm%m
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Ementa de Parecer em Consulta — Tribunal Pleno

Processo: 862422

Natureza: Consulta

Orgéo/Entidade: Camara Municipal de Arcos
Consulente: Wilmar Arantes Junior, Presidente
Relator: Conselheiro Sebastido Helvecio
Sessdo: 28/11/2012

Decisdo unanime.

EMENTA: CONSULTA - CAMARA MUNICIPAL — MOTORISTA -
DESLOCAMENTO INTERMUNICIPAL PARA FINS EXCLUSIVOS DE SERVICO
- 1) PAGAMENTO DE DIARIA (NATUREZA INDENIZATORIA) -
INADMISSIBILIDADE — AUSENCIA DE EVENTUALIDADE — INDENIZACAO
DE DESPESAS EXTRAORDINARIAS COM HOSPEDAGEM (PERNOITE) E
ALIMENTACAO — POSSIBILIDADE — NECESSIDADE DE AUTORIZACAO
LEGAL — 2) PAGAMENTO POR SERVICO EXTRAORDINARIO (NATUREZA
REMUNERATORIA) — POSSIBILIDADE — NECESSIDADE DE AUTORIZACAO
LEGAL, DOTACAO ORCAMENTARIA E CONTROLE DAS HORAS EXTRAS
EFETIVAMENTE REALIZADAS - 3) CUMULACAO DE PAGAMENTO DE
DIARIA E JORNADA EXTRAORDINARIA — POSSIBILIDADE - FATOS
GERADORES E NATUREZA JURIDICA DISTINTOS.

1. O deslocamento do territério municipal, realizado por motorista, a servico, por ser
atividade inerente ao exercicio de suas funcdes, retira o seu carater eventual, tornando
incabivel o pagamento de diarias. Considerando que a diaria tem maultipla destinacéo,
poderd a Administragdo, com autorizacdo legal, custear, havendo necessidade de
pernoite, as despesas extraordinarias com hospedagem, e, com ou sem pernoite, a
despesa com alimentacéo.

2. Havendo autorizagdo legal e dotacdo orcamentéria, 0 motorista que se encontrar a
servico fora da sede e extrapolar sua jornada normal de trabalho faz jus a retribuicéo
pecuniaria por servico extraordinario, devendo o oOrgdo publico empregador,
entrementes, disciplinar a afericdo e controle do horario trabalhado, para que sejam
remuneradas as horas extras efetivamente trabalhadas, observados os limites
constitucionais e legais.

3. As diarias e a retribuicdo pecuniaria por servico extraordinario, por terem fatos
geradores e natureza juridica distintos, ndo se confundem e ndo sdo incompativeis,
podendo ser pagas conjuntamente.
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NOTAS TAQUIGRAFICAS
(conforme arquivo constante do SGAP)

Sessdo do dia: 28/11/12
Procuradora presente a Sessao: Sara Meinberg

1-RELATORIO

Trata-se de consulta protocolada neste Tribunal em 03/10/2011, sob o n. 2495282, formulada
pelo Presidente da Camara Municipal de Arcos — Wilmar Arantes Junior, em que se
questiona:

E atribuicio do motorista da Camara dirigir o veiculo oficial. Assim, quando em viagem
intermunicipal, conduzindo vereadores em viagens ou funcionéarios a servigo da Camara, deve
ser pago ao motorista diaria? Ou horas-extras quando extrapolar as horas normais de trabalho?
Ou as duas conjuntamente, eis que estava fora do Municipio? E quando houver pernoite?

No despacho a fl. 03, para cumprimento do disposto no art. 213, inciso I, da Resolucédo TC n.
12/08, com redacdo alterada pela Resolucdo n. 01/2011, encaminhei os autos a Coordenadoria
e Comissdo de Jurisprudéncia e Sumula, que produziu o relatério acostado as fl. 04/08.

E o relatorio.

2 - FUNDAMENTACAO
PRELIMINAR

O subscritor da consulta, Presidente da Camara Municipal de Arcos, Wilmar Arantes Janior, é
autoridade legitima a sua subscri¢do, nos termos do art. 210, I, do Regimento Interno
(Resolugdo TC n. 12/08), e os questionamentos apresentados preenchem os requisitos de
admissibilidade do seu art. 212.

Presentes 0s pressupostos, voto pela admisséo da consulta.

CONSELHEIRO CLAUDIO TERRAO:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO MAURI TORRES:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO JOSE ALVES VIANA:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO EDUARDO CARONE COSTA:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE JURISPRUDENCIA, ASSUNTOS TECNICOS E PUBLICACOES
COORDENADORIA DE TAQUIGRAFIA / COORDENADORIA DE ACORDAO

TCEmc

CONSELHEIRA ADRIENE ANDRADE:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO PRESIDENTE WANDERLEY AVILA:
Esta Presidéncia também toma conhecimento.

APROVADO O VOTO DO CONSELHEIRO RELATOR, POR UNANIMIDADE, NA
PRELIMINAR.

CONSELHEIRO SEBASTIAO HELVECIO:
MERITO

O consulente indaga, em suma, se ao motorista da Camara, que se encontrar a servico fora do
Municipio, realizando atribuicdo inerente a sua funcéo, deve ser paga diaria, horas extras, ou
as duas conjuntamente, quando extrapolar as horas normais de trabalho, havendo ou néo
pernoite.

Ressalta o consulente, ademais, que o questionamento proposto “se resguarda no
entendimento deste egrégio Tribunal de que as diarias devem ser pagas aos vereadores
quando em viagens que tenham por finalidade o interesse publico e aos servidores quando
estiverem a servico da Camara”.

Das Diérias

Saliento, ab initio, no que se refere a possibilidade do motorista da Camara perceber diaria em
virtude de viagem intermunicipal, sem a necessidade de pernoite, conduzindo vereadores e
servidores a servi¢co do Poder Legislativo, que abordei o assunto nos autos da Consulta n.
809.480, ocasido na qual, em voto aprovado a unanimidade, apés contribuicdes valorosas dos
demais Conselheiros, em especial do Conselheiro Eduardo Carone, assim me posicionei:

(...) o deslocamento do territério municipal, realizado por motorista, retira 0 seu caréater
eventual, tornando incabivel o pagamento de diarias - sobretudo por se destinar a municipios
limitrofes e ndo acarretar necessidade de pernoite.

Entretanto, leva-se em consideracdo o fato de que a diaria tem multipla destinacdo -
deslocamento, alimentacdo e hospedagem -, e, ndo sendo cabivel, na hipo6tese, o pagamento
de diérias, ha de se examinar a causa de cada despesa separadamente.

Portanto, na hipétese de o servidor realizar deslocamento sem necessidade de pernoite e para
municipios limitrofes, para realizar tarefas inerentes a sua fungdo, embora néo seja cabivel o
pagamento de diérias, ndo significa que a Administracdo ndo possa custear sua alimentacéo.

Registro que naquela assentada a matéria proposta cingia-se a legalidade do pagamento de
diaria na hipotese de deslocamento sem necessidade de pernoite e para municipios limitrofes,
e a questdo ora proposta ndo faz referéncia a distancia entre municipios, mas, tdo somente, as
viagens intermunicipais.

Neste ponto, é importante frisar que o aspecto essencial a caracterizagdo da autorizacdo de
diarias reside na transitoriedade e na eventualidade, que se traduzem, respectivamente, pelo
deslocamento em caréater temporario, e, ndo permanente, e pela ocasionalidade da necessidade
da viagem por necessidade do servico.
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Consoante ja asseverei em outra oportunidade, no caso dos motoristas, cujo deslocamento
territorial € inerente a sua funcdo, salta aos olhos a auséncia do requisito da eventualidade, na
medida em que o afastamento, embora transitorio, € uma necessidade permanente e nao
eventual.

O préprio Tribunal de Contas da Unido entende que para o recebimento de didria “€
necessario ndo sé que o deslocamento do beneficiario da sua residéncia para o trabalho seja
no interesse do 6rgdo ou entidade que esteja custeando tais despesas, como também que esse
deslocamento corresponda ao afastamento em carater eventual e transitorio do 6rgdo ou

entidade onde presta servigo para outro ponto do territério nacional ou exterior’.

Destarte, 0 que torna incabivel o pagamento de diarias aos motoristas, que se afastam de sua
sede a servico, € a auséncia da eventualidade e ndo a exigua distancia entre 0s municipios ou a
desnecessidade de pernoite. Estas apenas acentuam a caréncia de despesas extraordindrias,
que, por sua vez, subsidiam ou ndo a indenizacdo em comento.

Superada a matéria, no que diz respeito a inadmissibilidade do pagamento de diérias aos
motoristas, em deslocamentos intermunicipais sem pernoite, entretanto, com a ressalva da
possibilidade de indenizacdo pela alimentagédo, que se justifica pela circunstancia excepcional
em que o sustento alimentar se dard, a questdo que se impde € se essa restricdo estende-se as
hipGteses de viagens em que se exige a permanéncia do servidor fora da sua localidade por
mais de um dia.

Ponderei a época da Consulta n. 809.480, que esta Corte possui entendimento consolidado
acerca do carater indenizatorio dos valores recebidos pelo servidor publico e agente politico
em eventuais afastamentos de sua localidade a trabalho, sendo esses valores destinados a
compensacao por gastos realizados com hospedagem, alimentacéo e locomocao.

A alimentacdo, reitero e esclareco, podera ser custeada nos deslocamentos intermunicipais,
com ou sem pernoite; a hospedagem, contudo, apenas nas viagens em que se faz necessaria a
passagem de noite pelo servidor em municipio que ndo o de sua residéncia.

Se a alimentacdo nestes casos caracteriza-se como circunstancia excepcional, mais
flagrantemente excepcional é a hospedagem, vez que o servidor distante do seu nucleo social
e familiar, terd despesa extraordinaria com sua instalagcdo noturna em algum hotel, pousada ou
congénere.

Né&o se pode olvidar que as diarias tém por objetivo cobrir, adicionalmente, as despesas do
servidor com o deslocamento e a locomocao urbana.

Entretanto, indubitdvel é que o motorista ndo tera nenhum encargo para com seu
deslocamento de sede e sua locomoc¢do em outro territério para fins exclusivos do servico,
porque a natureza da funcdo ocupada, os servigos a serem prestados em municipio distinto e a
espécie de despesa se confundem na hipotese.

Apds essas consideracdes, entendo que o deslocamento do territorio municipal, realizado por
motorista, de interesse do 6rgdo ou entidade, por ser atividade inerente ao exercicio de suas
fungdes, retira o seu carater eventual, tornando incabivel o pagamento de diarias.
Considerando, no entanto, que a diaria tem maultipla destinacdo, podera a Administracao,
havendo necessidade de pernoite, custear as despesas extraordinarias com hospedagem e com
alimentacéo.

! Acérdéo AC-2296-26/07-1, Sessdo: 07/08/07, Relator Ministro Marcos Bemquerer Costa.
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Oriento, assim como o fiz nos autos da Consulta n. 809.480, que o posicionamento adotado
por este Tribunal, no que se refere & instrumentalizagdo do pagamento de didrias, é que:

(...) a indenizacdo de despesas de viagem de servidor publico ou de agente politico estadual
ou municipal deve se dar, preferencialmente, mediante o pagamento de diarias de viagem,
previstas em lei e regulamentadas em ato normativo préprio do respectivo Poder, com
prestacdo de contas simplificada e empenho prévio ordinario. Na auséncia de tal previsao,
podera a indenizacdo ser paga em regime de adiantamento e com empenho prévio por
estimativa, se houver autorizacdo legal para tanto, ou através de reembolso, também com
empenho prévio por estimativa. Nas hipdteses de adiantamento e de reembolso, serad
imprescindivel a comprovacdo posterior de gastos pelo servidor publico ou agente politico,
com rigorosa prestacdo de contas, em processo complexo, conforme enunciado de Simula 79
desta Corte. (Consulta n. 748.370, Rel. Cons. Antbnio Carlos Andrada, 22/04/2009.)

Da Jornada Extraordinaria

A Constituicdo da Republica, a Constituicdo Cidada, em seu art. 39, 83° assegura aos
servidores publicos, ocupantes de cargos publicos, dentre outros, os direitos estabelecidos no
art. 7°, incisos XIIl e XVI, do texto constitucional, que dispdem:

Art. 7°. S&o direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria
de sua condicéo social:

(..

XII - duracdo do trabalho normal ndo superior a oito horas diarias e quarenta e quatro
semanais, facultada a compensacdo de horarios e a reducdo da jornada, mediante acordo ou
convencdo coletiva de trabalho;

(.)

XVI - remuneracao do servico extraordinario superior, no minimo, em cinqiienta por cento a
do normal.

A retribuicdo pecuniaria por servigo extraordinario, direito social constitucionalmente
previsto, destina-se a remunerar, a titulo transitorio, o servidor pela realizacdo de trabalho que
ultrapassar o limite previsto em lei.

Em decorréncia da autonomia entre os entes federativos, 0s municipios podem e devem
regulamentar o Regime Juridico de seus servidores, fixando sua jornada de trabalho e
disciplinando seus demais direitos sociais, em seus limites constitucionais.

A Unido, a propdsito, estabelece, na Lei que instituiu o Regime Juridico de seus servidores,
que “0 servigo extraordinario sera remunerado com acréscimo de 50% (cinquenta por cento)
em relacdo a hora normal de trabalho” e que “somente sera permitido servico extraordinario
para atender a situacdes excepcionais e temporarias, respeitado o limite maximo de 2 (duas)
horas por jornada” —arts. 73 e 74 da Lei n. 8.112/1990.

Inadequado seria esquecer, também, o0 mandamento constitucional, consubstanciado no §1° do
art. 169, da Constituicdo da Republica, que condiciona a concessédo de qualquer vantagem ou
aumento de remuneracdo pelos Orgdos e entidades da Administracdo Direta e Indireta, a
prévia dotacdo or¢camentéaria e autorizacao especifica na lei de diretrizes orcamentarias.

2 Consulta n. 748.370, Rel. Cons. Antdnio Carlos Andrada, 22/04/2009; Consulta n. 807.565, Rel. Cons. Elmo
Braz, 09/12/09, noticiada na edi¢éo de n. 16 do Informativo de Jurisprudéncia desta Corte de Contas.



TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE MINAS GERAIS
DIRETORIA DE JURISPRUDENCIA, ASSUNTOS TECNICOS E PUBLICACOES
COORDENADORIA DE TAQUIGRAFIA / COORDENADORIA DE ACORDAO

TCEmc

Esta Casa, inclusive, ja se posicionou favoravelmente a possibilidade de instituicdo de
gratificagcéo ao servidor do Legislativo Municipal, em decorréncia da extrapolacéo de jornada,
com percentuais fixos e iguais, desde que haja previsao legal e dotacéo orcamentaria propria’.

O parecer da lavra do saudoso Conselheiro Simdo Pedro Toledo, exarado na Consulta n.
453.082, nos elucida sobre a questéo:

Assim, no tocante ao primeiro quesito, desde que haja previsao legal e dotacdo orcamentaria
prépria, e que seja implementada pelos beneficiarios da mencionada vantagem a condi¢éo
factual, isto €, o trabalho em jornada extraordinaria, € possivel a Camara instituir a
gratificacdo correspondente a seus servidores.

()

No que diz respeito a Gltima pergunta, em face do principio constitucional da isonomia, é
ilegal a concessdo da gratificacdo de servico em tela em indices diferenciados, os quais
deverdo ser estabelecidos em percentual fixo e igual, a incidir sobre o vencimento dos
servidores que a ela fagam jus.

Obviamente, a remuneracdo final serd variavel em funcdo dos valores do vencimento-base de
cada servidor e do nimero de sess@es legislativas, nas quais foram prestados 0s servicos além
da jornada normal de trabalho.

E de mister, entfo, que exista um controle rigoroso de ponto desses servidores, para que seja
paga a gratificacdo, em percentual Unico, sobre 0 nimero de horas extras efetivamente feitas
durante as sessoes, as quais excedam a jornada normal de trabalho de cada um deles.

Desta feita, havendo autorizacdo legal e dotacdo orcamentaria, o servidor que se encontrar a
servico fora da sede e extrapolar sua jornada normal de trabalho, faz jus a retribuicdo
pecuniaria por servico extraordinario, devendo o Orgdo publico empregador, todavia,
disciplinar a afericdo e controle do horério trabalhado, para que sejam remuneradas as horas
extras efetivamente realizadas.

As diarias, conforme alhures apontado, ndo tém natureza remuneratéria, mas sim
indenizatdria por gastos realizados com hospedagem, alimentacéo e locomogéo. Portanto, ndo
se confunde com a gratificacdo por servico extraordinario, vantagem evidentemente
remuneratoria.

E de verificar-se, neste passo, que a cumulacio da indenizacao por eventuais afastamentos por
imperativo do servigco e a remuneracdo pelo excedente de trabalho prestado, por possuirem
fundamentos legais e finalidades distintas, ndo se confundem e podem ser pagas
concomitantemente.

O Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais, na Apelacdo Civel, n. 1.0390.06.014004-
8/001*, na qual dado municipio mineiro pleiteou a desconstituicio de sentenca a quo, que lhe
condenou a pagar ao motorista da Prefeitura diferencas remuneratrias decorrentes de
trabalho extraordinario, sob o argumento de que ao servidor eram pagas diarias, se
posicionou, nestes termos, consoante excerto extraido do voto do Relator, Desembargador
Almeida Melo:

Conforme o art. 71 da Lei Municipal n® 1.280/00 (f. 36-TJ), as diarias pagas aos servidores
publicos tém a finalidade de cobrir as despesas de pousada e alimentacdo em caso de servigo
realizado fora do Municipio.

® Consulta n. 453.082, Rel. Cons. Simao Pedro Toledo, 11/02/1998.
*TJIMG, APELACAO CIVEL / REEXAME NECESSARIO N° 1.0390.06.014004-8/001, Relator Des. Almeida
Melo, Data do Julgamento: 28/01/2010, Data da publicagdo: 01/02/2010.
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Trata-se de verba de natureza indenizatoria, sendo certo que a expressao “diaria” nao significa
remuneracao de qualquer espécie, mas reembolso de despesas realizadas em servigo fora da
sede ou da localidade de lotacdo do servidor.

As diérias ndo se confundem nem sdo incompativeis com a retribuicdo pecuniaria por servi¢o
extraordinario, de carater remuneratério, prevista nos arts. 87 a 89 da Lei Municipal n°
1.280/00.

A ordem juridico-constitucional rechaca a vantagem indevida, sob pena de se caracterizar o
enriquecimento ilicito do ente publico em detrimento do particular.

Os servicos além da jornada diaria foram realizados de boa-fé e Uteis a0 Municipio e nédo se
pode excluir o pagamento da retribuicdo fixada em lei, uma vez que tal atitude contraria o
principio geral de direito da eqlidade, pelo qual ninguém, sobretudo a Administracédo Publica,
pode espoliar o trabalhador pela negacéo da contraprestacao justa.

Portanto, ndo se verifica fato impeditivo, modificativo ou extintivo do direito que enseja a
prestacdo jurisdicional (CPC, art. 333, Il) nem elementos conducentes & modificacdo da
decisdo de primeiro grau. °

3- CONCLUSAO
Diante do exposto, concluo, em tese, nas condicdes transcritas na fundamentagéo:

1. O deslocamento do territério municipal, realizado por motorista, a servico, por ser atividade
inerente ao exercicio de suas funcgdes, retira o seu carater eventual, tornando incabivel o
pagamento de diarias;

2. Considerando que a didria tem multipla destinacdo, podera a Administracdo, com
autorizacdo legal, custear, havendo necessidade de pernoite, as despesas extraordinarias com
hospedagem, e, com ou sem pernoite, a despesa com alimentacao;

3. Havendo autorizacédo legal e dotacdo orcamentéria, 0 motorista que se encontrar a servico
fora da sede e extrapolar sua jornada normal de trabalho, faz jus a retribuicdo pecuniaria por
servico extraordinario, devendo o 6rgdo publico empregador, entrementes, disciplinar a
afericdo e controle do horario trabalhado, para que sejam remuneradas as horas extras
efetivamente trabalhadas, observados os limites constitucionais e legais;

4. As didrias e a retribuicdo pecuniaria por servico extraordinario, por terem fatos geradores e
natureza juridica distintas, ndo se confundem e ndo sdo incompativeis, podendo ser pagas
conjuntamente.

Nestes termos, é 0 parecer que submeto a apreciacdo desse Plenario.

Seja dada ciéncia ao Consulente de que as Consultas citadas neste parecer poderdo ser
acessadas no endereco eletrénico do Tribunal, www.tce.mg.gov.br.

CONSELHEIRO CLAUDIO TERRAO:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

® Neste mesmo sentido: TRF4, AC 2005.71.00.025876-5, Terceira Turma, Relator Fernando Quadros da Silva,
D.E. 01/07/2011.


http://www.tce.mg.gov.br/
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CONSELHEIRO MAURI TORRES:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO JOSE ALVES VIANA:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO EDUARDO CARONE COSTA:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRA ADRIENE ANDRADE:
Voto de acordo com o Conselheiro Relator.

CONSELHEIRO PRESIDENTE WANDERLEY AVILA:

Esta Presidéncia também vota de acordo com o Conselheiro Relator.
APROVADO O VOTO DO CONSELHEIRO RELATOR, POR UNANIMIDADE.

ECR/



Empenho
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42/2019

59/2019
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155/2019
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222/2019
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301/2019

311/2019
319/2019

347/2019
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377/2019
3912019
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Estado do Parana
Exercicio: 2019

CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA

Pagamentos por Desdobramentos

Programatica

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

~ 01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01,031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.
01,001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

01.001.01.031.0101.2.108.3.3.90.39.00.

b

Contabilidade - 2.3.08.

Periodo de 01/01/2019 a 31/10/2019

Fte.Rec. Credor 3 \ Num. Doc.
SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO

1001 10117 UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES ~ 64782
- E GESTORES PUBLICOS DO PARANA -

1001 64708 UNIPUBLICA - UNIAO PARA 39746852
QUALIFICACAO E
DESENVOLVIMENTO PROFI

1001 10117 UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES 16701
E GESTORES PUBLICOS DO PARANA -

1001 10744 UNICURSOS CAPACITACAO E 13373
TREINAMENTO LTDA

1001 10711 EFICIENCIA CAPAC.E TREINAM. 92208664
PROFISSIONAL EIRELI-ME

1001 10117 UNIAO DE CAMARAS, VEREADORES 60724
E GESTORES PUBLICOS DO PARANA -

1001 64708 UNIPUBLICA - UNIAO PARA 98276160
QUALIFICACAO E
DESENVOLVIMENTO PROFI

1001 10751 DATALEGIS 85680

1001 10751 DATALEGIS 42055

1001 10751 DATALEGIS 42055

1001 10755 MARINGA SI E ASSOCIADOS LTDA 37941

1001 10751 DATALEGIS Z 70760

1001 10751 DATALEGIS 70760

1001 10758 IAGP INSTITUTO APLICADO EM 61981014
GESTAO PUBLICA _

1001 10751 DATALEGIS 77854

1001 62759 IMAGEM CAPACITACAO 20006

: PROFISSIONAL

1001 10751 DATALEGIS 42936

1001 10751 DATALEGIS 43349

1001 10751 DATALEGIS 43434

1001 96314 IGAM CORPORATIVO CURSOS E 6181883
ASSESSORIA S/S LTDA y

1001 10751 DATALEGIS 71075

1001 10751 DATALEGIS ’ 23800

1001 10758 IAGP INSTITUTO APLICADO EM 031748761
GESTAO PUBLICA

1001 10758 IAGP INSTITUTO APLICADO EM 031748761
GESTAO PUBLICA

1001 10751 DATALEGIS 37099

1001 62759 IMAGEM CAPACITACAO 44774

- PROFISSIONAL

1001 64260 ASSOCIACAO BRAS. DE SERV. 3430
CAMARAS MUNICIPAIS - ABRASCAM

1001 10758 IAGP INSTITUTO APLICADO EM 73661542
GESTAO PUBLICA

Total do Desdobramento.

Retencdes do Periodo:
Pagamentos do Perfodo:
Estornos do Periodo:
Total Liquido:

www.elotech.com.br 05/11/2019 Pag. 1/1

Data

05/02/2019

08/02/2019

19/02/2019
20/03/2019
02/04/2019
08/04/2019
08/04/2019
15/04/2019
13/05/2019

13/05/2019
20/05/2019

' 31/05/2019

31/05/2019
10/06/2019

10/06/2019
14/06/2019

09/07/2019
09/07/2019
09/07/2019
25/07/2019
29/07/2019
09/08/2019
19/08/2019
19/08/2019

03/09/2019
29/08/2019

25/09/2019

30/09/2019

Valor

1.180,00

1.770,00

590,00
590,00
1.200,00
590,00
1.800,00
1.770,00
590,00
1.180,00
1.950,00
1.770,00
590,00
2.800,00

590,00
1.580,00

2.360,00

590,00
1.770,00
2.283,23
1.770,00
1.180,00

480,00
1.920,00

590,00
1.800,00

1.180,00
2.400,00

38.863,23

34,77

38.863,23

2.950,00
35.948,00



Filtros

v CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA :
v Estado do Paran4
! Exercicio: 2019

\

Fonte Recurso - 1001

Empenho

Contabilidade - 2.3.06.

Data Emp.  Credor - Data pagto. Valor pago  Processo Local
Resumo por Credor

Credor Valor
ADRIANA TEREZINHA LORENZETTI 2.800,00
ALEXANDRE CARLOS BUCHMANN JUNIOR 1.600,00
ALISSON HENRIQUE DOMINICO ,600,00
AMADEUS PENGA 5.000,00
"ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA 4.000,00
EDILSON DOS SANTOS CARRARO 8.000,00
ELISEU LATCZUK 3.000,00
ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI 4.600,00
FABRICIO DUARTE HOLOVKA 6.800,00
ILMA ALVES DOS SANTOS 2.000,00
IURI DE OLIVEIRA 2.600;00
JOAO EDIVAL ARAMONI 6.400,00
JOCIMARA TABORDA LEAL 4.800,00
JOSE VERES 4.200,00
LEANDRO SILVA RAIMUNDO 800,00
LUCIA TKACZUK 5.400,00
MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA ' 1.000,00
MARLENE SOARES MUNHOZ 5.400,00
OSVALDO KRUPEK 4.400,00
REGIANE BOBATO 1.000,00
SIDINEY HEIDEMANN 6.400,00
SILMAR CARDOSO DOS SANTOS 1.800,00
Total : 82.600,00
Total de Estornos: 1.000,00
Retem;ﬁés do Periodo: 0,00
Total Pagamento Liquido: 81.600,00

www.elotech.com.br
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PROCESSO N°  562404/12
ASSUNTO: RELATORIO DE INSPEGAO
ENTIDADE: MUNICIPIO DE ANTONIO OLINTO

INTERESSADO: CRISTIANO SCHREINER, ELIAS BURDINSKI, ELSA CRISTINA
LIETZ CASAGRANDE, FLAVIO LUIZ LINHARES, JOSE
AMBROSIO SOARES DA VEIGA, LUCIANO BRAMBILA,
MUNICIPIO DE ANTONIO' OLINTO, PETERSON PAULO
KOSLINSKI, TADEU OLIVA KURPIEL

ADVOGADO /
PROCURADOR:

RELATOR: CONSELHEIRO IVAN LELIS BONILHA

ACORDAO N° 756/19 - Segunda Camara

EMENTA: Relatério de Inspecao. Municipio de Anténio Olinto.
Atuacdo do controle interno. Auséncia de regularizagao das
pendéncias de conciliagdo. Quadro de pessoal comissionado.
Demonstrativos da Lei 4.320/64. Atraso no envio de dados ao
/Sim-AM e SIM-AP. Gastos com diarias. Ressarcimento de
despesas. Nepotismo. Irregularidade na contratagdo de
psicologo e fonoaudidlogo. Irregularidades em licitagbes.
Aprovacao parcial com aplicaggdo de multas, ressalvas,
ressarcimento e recomendacéo.

1 RELATORIO

Trata-se de Relatorio de Inspecao realizado pela antiga Diretoria de
Contas Municipais — DCM no Municipio de Antdnio Olinto, no periodo de 1 de janeiro
de 2012 a 31 de julho de 2012, durante a gestao do Senhor José Ambrésio Soares |
da Veiga, em cumprimento ao Planto Anual de Fiscalizagao de 2012.

Consoante o Relatério de Inspecao 34/12-DCM (pega 33), foram
constatados os seguintes achados: ok

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS ¢
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECOWWW.TCE.PR.GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR MHUB.HSJU.2GLR.LP84.R
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Quanto a aplicacdo de multa, deixo de acatar a sugestéo da unidade
técnica pela aplicagdo de 11 sangdes pecuniarias, pois a questdo se coaduna com o

disposto no art. 87, § 2°-A, da Lei Complementar 113/05, o qual enuncia:

Quando, no mesmo procésso, for apurada a
pratica de duas ou mais vezes a mesma infracdo administrativa
pelo mesmo agente, e, pelas condigdes de tempo, lugar,
maneira de execugcdo e outras semelhantes, deverem as
subsequentes ser consideradas como continuagao da primeira,
sera aplicada a sangao correspondente' a uma infragao,
aumentada até o seu décuplo.

Desta forma, aplico em dobro a multa do art. 87, Il, ‘c®’, da Lei
Complementar 113/05 a cé’da um dos responséveis, sendo, portanto, em desfavor
do senhor José Ambrésio Soares da Veiga (gestor) e do senhor Luciano Brambila
(controlador interno).

; 212 ACHADO N° 13 — CONSISTENCIA, FIDEDIGNIDADE E
LEGALIDADE DOS GASTOS COM DIARIAS

O presente achado trata do pagamento de diarias em
desconformidade com as determinagdes deste Tribunal de Contas. O pagamento
das diarias no Municipio de Anténio Olinto foi estabelecido pelo Decreto Municipal
2.189/11, destinadas a servidores municipais ocupantes de cargo ou fungédo de

motorista do Departamento Municipal de Saude.

Durante a inspe¢ao, a equipe encarregada verificou as seguintes
falhas: pagamento de diarias sem previsdo em lei; pagamento a servidores nao
ocupantes de cargo ou fungdo de motorista; pagamentos acima dos valores
previstos no Decreto; auséncia de informacdo destas diarias no SIM-AM; e

- classificagao contabil incorreta.

2 Art. 87. As multas administrativas serdo devidas independentemente de apuragdo de dano ao erario e de sangdes institucionais, em razéo da
presungéo de lesividade a ordem legal, aplicadas em razao dos seguintes fatos:

(-)
Il - No valor de 20 (vinte) vezes a Unidade Padrao Fiscal do Estado do Parana — UPFPR:

)

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
AUTENTICIDADE E ORIGINAL DISPONIVEIS NO ENDERECO WWW.TCE .PR,GOV.BR, MEDIANTE IDENTIFICADOR MHUB HSJU.2GLR.LP84.R
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O pagamento realizado de forma ilegal, totalizou o montante de
R$40.062,00 (quarenta mil e sessenta e dois reais), conforme tabela trazida na
pagina 64 do Relatdrio de Inspecao 34/12 (peca 33).

A COFIM opinou pela ressalva do item com a aplicagao de multas.
Ja o Ministério Publico de Contas defendeu a irregularidade do item, com

- ressarcimento e aplicagao das multas sugeridas pela unidade técnica.
‘Pois bem. Assiste razao ao Parquet.

Z Conforme pontuaram a COFIM e o 6rgao ministerial, o jurisdicionado
reconhece que efetuou o pagamento de diarias a titulo de auxilio mensal aos

motoristas de veiculos de 6nibus.

Tal pratica desvirtua a natureza indenizatéria da verba, uma vez que
as indenizacdes devem ter como intuito o ressarcimento de um gasto do servidor, de

cunho eventual.

Além disso, o Municipio nao apresentou documentos no contraditério

que pudessem comprovar eventuais gastos com alimentagéo ou estadia?

Acrescente-se que a situagao €& agravada pelo fato de que nao
existia lei formal autorizando os pagamentos. Além das outras falhas na forma do
pagamento, conforme supramencionado e detalhado no Relatério de Inspecéao.

ImpdGe-se, portanto, a irregularidade do achado e o ressarcimento ao
erario pelo gestor José Ambrésio Soares da Veiga, no valor de R$40.062,00
(quarenta mil e sessenta e dois reais), corrigido monetariamente desde os
respectivos pagamentos, acrescidos dos encargos legais. /Kinda, aplico,
individualmente, a multa do art. 87, Ill, ‘f*', da Lei Complementa( 1‘1-3/05 ao senhor

José Ambrosio Soares da Veiga (gesior) e LucianoABrambila (controlador internoﬂ

!

c) prover cargo em comissao para fungées que nédo sejam de diregao, chefia ou assessoramento, a ser aplicada por cargo provido.
21 Art. 87. As multas administrativas serdo devidas independentemente de apuragéo de dano ao erario e de sangdes institucionais, em razéo da
presuncao de lesividade a ordem legal, aplicadas em razéo dos seguintes fatos:

(..)
11l - No valor de 30 (trinta) vezes a Unidade Padrao Fiscal do Estado do Parana — UPFPR:
()

f) descumprir determinacao dos érgéos deliberativos do Tribunal de Contas;
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA .
Estado do Parana

Exercicio: 2018

4 e
Empenhos Emitidos no Periodo de 01/01/2018 a 31/12/2018 \(" ) e

Filtros

Fonte Recurso - 1001

Empenho Data Credor Red. Programética Fonte Valor

Resumo por Credor

Credor : . Empenhado Anulado Liquido

ADRIANA TEREZINHA LORENZETTI . 3.000,00 0,00 3.000,00
AMADEUS PENGA 5.400,00 0,00 5.400,00
ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA > 4.000,00 1.000,00 3.000,00
ANTONIO CIPRIANO DE ANDRADE JUNIOR 2:200,00 200,00 2.000,00
CAROLINE BUCHMANN DIAS : 1.000,00 0,00 1.000,00
EDILSON DOS SANTOS CARRARO 22.400,00 2.000,00 20.400,00 ¢
ELISEU LATCZUK _ 1.000,00 0,00 1.000,00
ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI 7.000,00 2.400,00 4.600.00
FABRICIO DUARTE HOLOVKA 7.800,00 0,00 7.800,00
[URI DE OLIVEIRA ' 2.000,00 0,00 2.000,00
JOAO EDIVAL ARAMONI 5.600,00 0,00 5.600,00
JOSE VERES 3.000,00 1.000,00 2.000,00
JULIO CESAR TEIXEIRA DOS SANTOS 800,00 0,00 800,00
LUCIA TKACZUK 8.000,00 2.200,00 5.800,00
LUIZ ACIR MATOS 800,00 0,00 800,00
MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA 1.000,00 0,00 1.000,00
MARLENE SOARES MUNHOZ 3.800,00 1.000,00 2.800,00
OSVALDO KRUPEK 5.000,00 0,00 ~5.000,00
REGIANE BOBATO 1.000,00 - 0,00 - 1.000,00
SIDINEY HEIDEMANN . v 3.000,00 0,00 -3.000,00
SILMAR CARDOSO DOS SANTOS 2.000,00 1.000,00 1.000,00

Total : 89.800,00 10.800,00 79.000,00

”
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CAMARA MUNICIPAL DE PITANGAl
Estado do Parana

~ Exercicio: 2017

Filtros

Fonte Recurso - 1001

Empenho Data Credor

Red.  Programética

Resumo por Credbr

Credor

ADRIANA TEREZINHA LORENZETTI
AMADEUS PENGA

ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA

ANTONIO CIPRIANO DE ANDRADE JUNIOR
EDILSON DOS SANTOS CARRARO
ELISEU LATCZUK

ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI
FABRICIO DUARTE HOLOVKA

IURI DE OLIVEIRA

JOAO EDIVAL ARAMONI

JORGE PITTNER

JOSE VERES _

LEANDRO SILVA RAIMUNDO

LUCIA TKACZUK

LUIZ ACIR MATOS

MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA
MARLENE SOARES MUNHOZ

OSVALDO KRUPEK 7
SIDINEY HEIDEMANN

SILMAR CARDOSO DOS SANTOS

Contabilidade - 2.3.06.

Empenhado

1.800,00
4.000,00
3.200,00
3.200,00
14.600,00
1.000,00
2.400,00
6.600,00
2.000,00
4.600,00 -
200,00
5.600,00
200,00
5.000,00
1.200,00
1.800,00
4.800,00
5.600,00
3.000,00
5.400,00

Total : 76.200,00

www.elotech.com.br

Empenhos Emitidos no Periodo de 01/01/2017 a 31/12/2017 K X Q’;b\

Fonte

" Anulado

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
600,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

600,00

Valor

Liquido
1.800,00
4.000,00
3.200,00
3.200,00
14.600,00 #

1.000,00
2.400,00
6.000,00
2.000,00
4.600,00
200,00
5.600,00
200,00
5.000,00
. 1.200,00
1.800,00
4.800,00
5.600,00
3.000,00
5.400,00

75.600,00

07/11/2019P4g. 6



CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parana -
Exercicio: 2016

Relaciio de Empenhos Pagos no Periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016 _§ ) ,L{,mj

Filtros
Fonte Recurso - 1001 3
Empenho D;ta Emp.  Credor . Data pagto. Valor pago  Processo Local

Resumo por Credor

Credor Valor

ADRIANA TEREZINHA LORENZETTI s ; ' 2.400,00
ADRIANO KRATCHEI ; 2.400,00
AGNALDO VUJANSKI DE JESUS 3.200,00
ANGELA CRISTINA PEREIRA ; 600,00
CAROLINE BUCHMANN DIAS ‘ 2.000,00
EDER JOSE SEBRENSKI 3 1.200,00
EDILSON DOS SANTOS CARRARO 12.600,00 ¥
EDSON STIPP 4.000,00
FABRICIO DUARTE HOLOVKA 5.000,00
FRANCIELLE MENDES GONCALVES BARTKO 600,00
HELENA APARECIDA KOROBINSKI 600,00
IURI DE OLIVEIRA 1.200,00
JOEL VIDAL DE FRANCA 8.000,00
JULIO CESAR TEIXEIRA DOS SANTOS 2.600,00
LEANDRO SILVA RAIMUNDO : 1.000,00
LUCIA TKACZUK 1.800,00 -
LUIZ ACIR MATOS ' 1.600,00
MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA : 1.000,00
NAYARA TEREZINHA VIEIRA 600,00
ORLANDO WALECKI 6.000,00
PEDRO CLAUDECI DA SILVA 2.000,00
PEDRO OCALXUK ' . P 8.000,00
REGIANE BOBATO 1.000,00
SEBASTIAO EURICH 1.000,00
SOELI WOLF ) 600,00
VALDOMIRO RODRIGUES DE LIMA 6.000,00
Total : 77.000,00
Total de Estornos: 0,00
Reten¢des do Periodo: 0,00
Total Pagamento Liquido: 77.000,00
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Filtros

CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parana

Exercicio; 2015

Empenhos Emitidos no Periodo de 01/01/2015 a 31/12/2015 A&

Fonte Recurso - 1001

Empenho

Credor

Credor

Resumo por Credor

ADRIANA TEREZINHA LORENZETTI
AGNALDO VUJANSKI DE JESUS
ANGELO AMERICO BRANCO CHEMIN
CAROLINE BUCHMANN DIAS
CASSIANO RICARDO ZIEGEMANN
EDER JOSE SEBRENSKI
EDILSON DOS SANTOS CARRARO
EDSON STIPP
FABRICIO DUARTE HOLOVKA
HELENA APARECIDA KOROBINSKI
IURI DE OLIVEIRA
JOEL VIDAL DE FRANCA
JULIO CESAR TEIXEIRA DOS SANTOS
KELLY ZIEGMANN SCHON LAWRYNIUK
LUCIA TKACZUK
' LUIZ ACIR MATOS
MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA
ORLANDO WALECKI ' ‘
PEDRO CLAUDECI DA SILVA ;
PEDRO OCALXUK
REGIANE BOBATO
SEBASTIAO EURICH

SOELI WOLF

VALDOMIRO RODRIGUES DE LIMA

Contabilidade - 2.3.06.

www.elotech.com.br

]

| -~

Red. Programatica ’ Fonte
Empenhado Anulado
1.000,00 0,00
8.200,00 0,00
3.000,00 0,00
2.200,00 0,00
1.000,00 0,00
1.000,00 0,00
18.000,00 1.000,00
4.000,00 0,00
5.600,00 0,00
1.000,00° 0,00
1.000,00 0,00
8.800,00 0,00
400,00 . 0,00
1.000,00 0,00
2.000,00 0,00
400,00 0,00
1.000,00 0,00
8.800,00 0,00
3.800,00 0,00
9.200,00 0,00
400,00 0,00
5.200,00 0,00
1.000,00 0,00
6.400,00 0,00
Total : 94.400,00 1.000,00

<
=B
)
<

Liquido
1.000,00
8.200,00
3.000,00
2.200,00
1.000,00
1.000,00
17.000,00 4
4.000,00
5.600,00
1.000,00
1.000,00
8.800,00
400,00
1.000,00
2.000,00
400,00
1.000,00

- 8.800,00

3.800,00
9.200,00

400,00
5.200,00
1.000,00
6.400,00

93.400,00

07/11/2019Pag. 5



CAMARA MUNICIPAL DE PITANGA
Estado do Parana ;

Exercicio: 2019

, /
Empenhos Emitidos no Periodo de 01/01/2019 a 30/11/2019 AQ\C\J%)

Filtros
Fonte Recurso - 1001

Empenho  Data Credor : Red. Programitica : Fonte Valor
Resumo por Credor
Credor ; ; Empenhado Anulado Liquido
ADRIANA TEREZINHA LORENZETTI ! 3.000,00 200,00 2.800,00
ALEXANDRE CARLOS BUCHMANN JUNIOR ‘ . 2.800,00 ~ 0,00 2.800,00
ALISSON HENRIQUE DOMINICO 600,00 0,00 600,00
AMADEUS PENGA - 6.000,00 0,00 6.000,00
ANDRE LUIZ DE OLIVEIRA. 4.000,00 0,00 4.000,00
EDILSON DOS SANTOS CARRARO : 8.000,00 0,00 < 8.000,00 ¢
ELISEU LATCZUK 3.000,00 0,00 3.000,00
ELOY DE LURDES OTTONI PAULOSKI : 4 4.600,00 1.000,00 3.600,00
FABRICIO DUARTE HOLOVKA : 7.800,00 0,00 7.800,00
ILMA ALVES DOS SANTOS : 2.000,00 0,00 2.000,00
IURI DE OLIVEIRA : 2.600,00 0,00 2.600,00
JOAO EDIVAL ARAMONI 7.400,00 0,00 7.400,00
JOCIMARA TABORDA LEAL 4.800,00 0,00 4.800,00
JOSE VERES . 4.200,00 0,00 4.200,00
LEANDRO SILVA RAIMUNDO ’ 800,00 0,00 800,00
LUCIA TKACZUK 5.400,00 0,00 - 5.400,00
MARGARETT MARTINS DE OLIVEIRA 1.000,00 0,00 1.000,00
MARLENE SOARES MUNHOZ 5.400,00 0,00 5.400,00
OSVALDO KRUPEK 4.400,00 0,00 4.400,00
REGIANE BOBATO ‘ 1.000,00 0,00 1.000,00
SIDINEY HEIDEMANN . 7.600,00 0,00 7.600,00
SILMAR CARDOSO DOS SANTOS 1.800,00 0,00 ‘ 1.800,00
Total : 88.200,00 1.200,00 87.000,00
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

PROCESSO N°:  515436/18

ASSUNTO: CONSULTA :
ENTIDADE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTA [ZABEL DO OESTE
INTERESSADO: = ONEIDE MIGUEL MATCIULEVICZ JUNIOR
RELATOR: CONSELHEIRO IVAN LELIS BONILHA

ACORDAO N° 2388/19 - Tribunal Pleno

Consulta. Pagamento de despesas de viagem
mediante diaria. Obrigatoriedade de fornecer
cursos de capacitagéo. ' Criagdo de cargo
comissionado  de  assessor  parlamentar.
Conhecimento parcial da consulta.

1 RELATORIO

=~ Trata-se de Consulta apresentada pelo senhor Oneide Miguel
Matciulevicz Junior, Presidente da Camara Municipal de Santa |zabel do Oeste, por

meio da qual apresentou os se'guihtes questionamentos:

1) Possibilidade de a Casa instituir sistema de pagamento de
despesas de viagem de vereadores e servidores do Legislativo
mediante diarias ou outro meio legal. Caso ndo haja aprovacao
de projeto para criagdo de diarias ou reembolso, qual a forma
legal para efetuar o pagamento? ;

2) Qual a obrigatoriedade de oferecer cursos de capacitagéo
aos servidores? Quem deve arcar com o custo? O servidor ou

a Camara Municipal?

3) E possivel a criagdo e contratagdo de um cargo

comissionado de Assessor Parlamentar/legislativo?

A consulta foi devidamente instruida com parecer juridico, conforme

preceitua o art. 311 do Regimento Interno.

Pelo Despacho 1082/18-GCILB (peca 5), foi admitido o

processamento do feito.

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS . :
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

A Supervisdo de Jurisprudéncia e Biblioteca emitiu a informagéo
79/18 (peca 6) indicando a emstencna das seguintes decis6es acerca do tema:
Acérdao 881/09-TP (Consulta 73487/09) Acordao 1637/06-TP (Consulta 41093/06)
Acordao 259/06 TP (Consulta 429427/05), Acérdao 1992/17-TP (Consulta
516451/16), Acorddo 1013/06 (Consulta 54942/06), e Prejulgado.n® 6.

A Coordenadoria de Gestdo Municipal, no Parecer 1458/18 (peca

12), sugeriu, em sintese, a seguinte resposta para os quesitos:

1) a primeira questdo ja teria sido objeto de resposta em
consulta com forga normativa, motivo pelo qual ndo deve ser

conhecida;

2) ‘“cursos para o aperfeicoamento e o desenvolviménto de
habilidades diversas podem ser ofertados pela Administragao
Publica, as suas expensas, caso haja previsdao legal e
orcamentdria para tanto, além de atender estritamente ao
interesse publico. Ndo havendo lei, por conseguinte, € vedada
a Administracdo Publica o pagamento por cursos aos seus

. servidores”;

3) “Se o cargo de assessor parlamentar que se pretende criar
ndo guarda em si mesmo a necessidade de uma especial
relacdo de confianga com a autoridade, ndo ha licenca

constitucional para ser um cargo em comissao”.

Ja o Ministério Publico de Céntas (Parecer 883/18, peca 13)

respondeu os questionamentos da seguinte maneira:

1) Quanto ao primeiro questionamento, requer-se a incidéncia
do art. 313, §4° do Regimento Interno, dando-se ciéncia ao
interessado do inteiro teor do Acérdao n° 1637/06 — Tribunal
Pleno (Consulta n® 41093/06);

2) Quanto ao segundo questionamento, sugere-se. o
oferecimento de resposta nos seguintes termos: € obrigagéo da
Camara Municipal promover a capacitacdo e formagao

continuada dos servidores integrantes de seu quadro de

DOCUMENTO E ASSINATURA(S) DIGITAIS
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

\

pessoal, sendo viavel a contratagdo de curso, desde que seu
objeto seja pertinente as atribuicdes funcionais do(s)
servidor(es), com m'otivagéo apresentada de maneira expressa
e por escrito no processo de contratacdo, e desde que haja

disponibilidade orcamentaria e financeira;

3) Quanto ao terceiro questionamento, sugere-se 0
oferecimento de resposta nos seguintes termos: € possivel a
criagdo de: cargo em comissdo de  Assessor
Parlamentar/Legislativo, desde que observadas as premissas
sedimentadas por esta Corte no Prejulgado n° 25,
especialmente a demonstracdo de que a atividade exige
relacao de conﬁahga com o servidor nomeado, bem como a
previsdo legal de requisitos que garantam a qualificagéo
necessaria para o desempenho das referidas  atribuicoes
técnicas. ;

E o relatorio.

2 FUNDAMENTAGAO E VOTO

Presentes os pressupostos legais, ratifico o conhecimento da
consulta. Passo, portanto, a analisar as questdes individualmente.

1) Possibilidade de a Casa instituir sistema de pagamento de
despesas de viagem de vereadores e servidores do Legislativo mediante diarias ou
outro meio legal. Caso ndo haja aprovagéo de projeto para criagdo de diarias ou

reembolso, qual a forma legal para efetuar o pagamento?

Com relagédo ao primeiro questionamento, verifica-se que ja foi
respondido em Consulta com. efeito normativa, nao cabendo, portanto, seu

conhecimento nesta parte, por forca do art. 41 da Lei Complementar 113/05.

Esta Corte, no Acérdao n° 1637/06 — Tribunal Pleno (Consulta n°

41093/06), entende pela possibilidade de pagamento de diarias a vereadores e
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

servidores, desde que haja regulamentacdo em lei, o deslocamento seja motivado e
necessariamente atrelado ao alcance de finalidade de interesse publico, e exista

dotagdo orgamentaria. Veja-se a ementa do mencionado Acordao:

EMENTA: CONSULTA. PAGAMENTO DE DIARIAS A
VEREADORES. POSSIBILIDADE, DESDE QUE
CONFIGURADO INTERESSE PUBLICO E PERTINENCIA AS
ATIVIDADES DA CAMARA. NECESSIDADE DE LEI
PERMITINDO O PAGAMENT.O DAS DIARIAS, SENDO QUE
SUA FIXAGAO PODE OCORRER POR’ MEIO DE ATO
INTERNO DA CAMARA.

No mesmo sentido as decisées das Consultas n® 73487/09 (Acérdao
n°® 881/09 — Tribunal Pleno) e 429427/05 (Acordao n°® 259/06 — Tribunal Pleno).

Desta forma, em atencao ao art. 313, §4°, do Regimento Interno,
deixo de responder o quesito.

*2) Qual a obrigatoriedade de oferecer cursos de capacitagdo aos
servidores? Quem deve arcar com o custo? O servidor ou a Camara Municipal? -

Quanto a este questionamento a Coordenadoria de Gestédo
Municipal expds o seguinte:

Quanto ao segundo questionamento, constata-se que o
principio da eficiéncia administrativa, inserto no caput do art. 37
da Constituicdo Federal, ndo obriga a prépria Administragéo
Publica a arcar com despesas de capacitagdo dos servidores
publicos, na medida em que seu inciso | determina que os
cargos, empregos e fungdes publicas devem ser exercidos por
guem preencha os requisitos estabelecidos em lei, dependendo
de aprovacao prévia em concurso publico (inciso Il), de acordo

com a natureza e complexidade do cargo ou emprego.

Desse modo, o servidor investido em cargo ou emprego
publico, deve ser, de antemao, capaz para tanto, sob pena de
violagéo do art. 37, |, Il da Constituicdo Federal. E dizer, para o

s6 exercicio do cargo, a capacitacdo do servidor deve ser
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TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

prévia a ele — exercicio do cargo — e, portanto, néo € dever da
Administragdo Publica capacitar o servidor para o exercicio do
cargo que ele néo poderia exercer se nao tivesse logrado éxito
no respectivo concurso, demonstrando, portanto, sua

capacidade para tanto.

De outro lado, cursos para o aperfeicoamento e o
desenvolvimento de habilidades diversas podem ser ofertados
pela Administragdo Publica, as suas expensas, caso haja
previséo legal e orcamentaria para tanto, além de atender
estritamente ao interesse publico. Nao havendo lei, por
conseguinte, & vedada & Administracdo Publica o pagamento

por cursos aos seus servidores.

Em contrapartida, o 6rgao ministerial sugeriu resposta no sentido de
que “é obrigagdo da Camara Municipal pfomover a capacitagao e formacao
continuada dos servidores integra‘ntes de seu quadro de pessoal, sendo viavel a
contratacd@o de curso, desde que seu objeto seja pertinente as atribuicées funcfonais
do(s) servidor(es), com motivagao apresentada de maneira expressa e por escrito no
processo de contratagdo, e desde que haja disponibilidade orgamentaria e

financeira”.

Nao obstante o entendimento da unidade técnica em afirmar os
'servidores empossados devem estar plenamente aptos para o desempenho da sua
fungaéo, apenas este fato ndo permite concluir pela vedagdo do custeio de cursos

para a formacgéo na auséncia de lei.

Embora seja preferivel a existéncia de previsao legal, a capacitagédo
continuada dos servidores € obrigagao da Administragéo Publica, como cumprimento

ao principio da eficiéncia previéto constitucionalmente no art. 37, caput.

Partindo-se do pressuposto de que a atividade estatal deve se
orientar pela eficiéncia, eficacia e qualidade, é intuitivo concluir que a consecugao
desse objetivo dependera, dentre outras medidas, da profissionalizagcdo e
capacitacao dos agentes publicos.
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_* TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Neste sentido, o Estatuto dos Servidores Publicos do Estado do
Parana, Lei Estadual n. 6174/1970, possui um capitulo especifico sobre o
aperfeicoamento e a especializagao dos servidores (Arts. 280 e seguintes).

E ainda, como bem expds o Ministério Publico \de Contas:

= As constantes mudangas tecnoldgicas, juridicas e sociais
exigem que o servidor publico: esteja em constante formagéb
para que possa atender com exceléncia as demandas cada vez
mais complexas que sobre ele recaem. Ademais, ndo €
demasiado afirmar que a formacdo continuada da forca de
trabalho deve constituir preocupacéao central para que qualquer
corporacao, da iniciativa privada ou atrelada ao Poder Publico,

possa alcangar adequadamente suas finalidades.

O oferecimento de cursos de capacitacdo, quando necessario, €
obrigacao da Administracdo Publica. O tipo de capacitacdo devera observar as
peculiaridades e restricoes locais. Notadamente, 6rgaos e entidades de tamanho
reduzido nao tem obrigacédo de terem escolas proprias, porém podem realizar
convénios com escolas de governo ou contratar cursos para formacdes especificas e

pontuais.

Alias, a Lei de Licitacdes (Lei 8.666/93), no seu art. 13, VI, considera:
o ‘“treinamento e aperfeicoamento de pessoal’ como servigo técnico especializado
que € passivel de contrafagéo direta por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do
art. 25, Il, do mesmo diploma legal. . ‘

Pelo exposto, opino pelo oferecimento da seguinte resposta ao
quesito: E obrigagdo da Administracdo Publica promover a capacitagdo e formagao
continuada dos servidores integrantes de seu quadro de pessoal, podendo oferecer
cursos de aperfeicoamento e desenvolvimento de habilidades diversas, as suas
expensas, observando as peculiaridades de cada local e desde que seu objeto seja
pertinente as atribuicées funcionais dos servidores, com motivagao apresentada de
maneira expressa e por escrito no processo -de contrata'géo, e desde que haja
disponibilidade orcamentaria e financeira.
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3) E possivel a criagdo e contratagdo de um cargo comissionado de

Assessor Parlamentar/legislativo.

Quanto ao provimento de cargos em comissdo e fungbes de
confianca da Administragdo Publica estadual e municipal, o Prejulgado 25 desta

Corte trata minuciosamente da matéria.

A criagio de cargo em comissdo de  Assessor
Parlamentar/Legislativo sera constitucional se forem observadas as premissas do
Prejulgado, “especialmente se restar demonstrado que a atividade exige relagéo de
confianga com o servidor nomeado, bem como a previsdo legal de requisitos que
garantam a qualificagdo necessaria para o desempenho das referidas atribuicdes

técnicas” (Parecer 883/18 — peca 13).
Entre tais premissas, destaco as se_guintes:

i. O Poder Legislativo, a depender da disciplina vigente sobre o
respectivo processo legislativo, podera dispdr sobre o tema por
meio de Resolugao, exceto quanto a definicdo da remuneracao
do cargo ou fungado, que carece de lei em sentido formal em

qualguer hipétese

)

iv. A fungéo de assessoramento diz respeito ao exercicio de
- atribuigbes de auxilio, quando, para o seu desempenho, for
exigida relagéo de confianga pessoal com o servidor nomeado,
hipétese em que devera ser observada a compatibilidade da
formacdo ou experiéncia profissional com as atividades a

serem desenvolvidas.

v. E vedada a criagdo de cargos em comiss3o para o exercicio
de atribuicbes técnicas-operacionais ou burocraticas, exceto
quando o exercicio dessa atividade exigir vinculo de confianga
pessoal com o servidor nomeado.

Além dssso mencione-se, conforme indicou o 6rgao mlnlsterlal que

recentemente o] Supremo Tribunal Federal - STF “aprovou teses de repercussao
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geral em julgamento de Recurso Extraordinario' (RE 1041210) que reforcam o
entendimento ja firmado anteriormente no Prejulgado n°® 25. As teses aprovadas

foram as seguintes”™

a) A criagdo de cargos em comissao somente se justifica para o
exercicio de fungdes de direcéo, chefia e assessoramento, néo
se prestando ao desempenho de atividades burocraticas,

técnicas ou operacionais;

b) tal criacéo deve pressupor a necessaria relagao de confianca

entre a autoridade nomeante e o servidor nomeado;

¢) o nimero de cargos comissionados criados deve guardar
proporcionalidade com a necessidade que eles visam suprir e
com o numero de servidores ocupantes de cargos efetivos no

ente federativo que os criar; e

d) as atribuigbes dos cargos em comissédo. devem  estar
descritas, de forma clara e objetiva, na propria lei que os

instituir.

Assim, conclui-se que é possivel a criagdo de cargo em comissao de
Assessor Parlamentar/legislativo, desde que observadas as premissas fixadas no
Prejulgado n° 25 desta Corte.

3 VOTO

.- Em face do exposto, com base nas razbes supra, VOTO pelo

conhecimento da Consulta para, no mérito, respondé-la nestes termos:

Quesito 2: E obrigagdo da Administragdo Pulblica promover a
capacitacdo e formacdo continuada dos servidores integrantes de seu quadro de
pessoal, podendo oferecer cursos de aperfeicoamento e desenvolvimento de
habilidades inersas, as suas expensas, observando as peculiaridades de cada local

e desde que seu objeto seja pertinente as atribuigcées funcionais dos servidores, com

! Recurso Extraordinario 1041210. Relator Min. Dias Toffoli. %R
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motivacdo apresentada de maneira expressa e por escrito no processo de
contratacdo, e desde que haja disponibilidade orgamentaria e financeira.

Quesito 3: E possivel a criagdo de cargo em comissdo de Assessor
Parlamentar/legislativo, desde que' observadas as premissas fixadas no Prejulgado ,
n°® 25 desta Corte.

ApOs- o transito em julgado, remetam-se os autos a Supervisao de
Jurisprudéncia e Biblioteca? para as devidas anotagées, ficando, na se&uéncia, )
autorizado o encerramento do feito, em conformidade com o art. 398, § 1° do
Regimento Interno®, e seu arquivamento junto a Diretoria de Protocolo.

VISTOS, relatados e discutidos,

ACORDAM

OS MEMBROS DO TRIBUNAL PLENO do TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO DO PARANA, nos termos do voto do Relator, Conselheiro VAN LELIS
BONILHA, por unanimidade, em: ] ‘

| — Conhecer a presente.Consulta, uma vez presentes os

pressupostos de admissibilidade, para, no mérito, respondé-la nos seguintes termos:

i) Quesito 2: E obrigacdo da Administragdo Publica promover a
capacitacdo e formagao continuada dos servidores integrantes de
seu quadro de pessbal, -podendo oferecer cursos de
aperfeicoamento e desenvolvimento de habilidades diversas, as
suas expensas, obseNando as peculiaridades de cada local e desde
que seu objeto seja pertinente as atribuices funcionais dos

servidores, com motivacao apresentada de maneira expressa e por

z Regimento Interno: “Art. 175-D. A Escola de Gestdo Publica compde-se das Areas de Capacitagéo e de Jurisprudéncia.
()
§ 2° Compete a Area de Jurisprudéncia:

4’).' manter atualizados os atos normativos e jurisprudéncia na intranet e no sitio.do Tribunal;”

“Art. 398. (...) )
§ 1° Proferida a decisdo monocrética ou do 6érgédo colegiado, com o respectivo transito em julgado e certificado seu integral
cumprimento, o processo sera encerrado, mediante despacho do relator.”
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escrito no processo de contratagao, e desde que haja disponibilidade

orcamentaria e financeira;

i) Quesito 3: E possivel a criagdo de cargo em comissdo de
Assessor Parlamentar/legislativo, desde que observadas as

premissas fixadas no Prejulgado n°® 25 desta Corte;

Il — determinar a remessa dos autos, apds o transito em julgado, a
Supervisao de Jurisprudéncia e Biblioteca, para as devidas anotacées, ficando, na
sequéncia, autorizado o encerramento do feito, em conformidade com o art. 398, §
1°, do Regimento Interno, e seu arquivamento junto a Diretoria de Protocolo.

Votaram, nos termos acima, os Conselheiros ARTAGAO DE
MATTOS LEAO, FERNANDO AUGUSTO MELLO GUIMARAES, IVAN LELIS
BONILHA, JOSE DURVAL MATTOS DO AMARAL e FABIO DE SOUZA CAMARGO
e o Auditor THIAGO BARBOSA CORDEIRO. :
: Presente o Procurador-Geral do Ministério Pablico junto ao Trlbunal
de Contas, FLAVIO DE AZAMBUJA BERTI. ' :

Sala das Sessodes, 21 de agosto de 2019 - Sesséo n° 29.

IVAN LELIS BONILHA
Conselheiro Relator

NESTOR BAPTISTA
Presidente
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